1V.2. Recomendacién General :

Con motivo de la Revisién al Comité de Control y Desempeiio Institucional, misma que se
realiz6 con la informacién proporcionada por el Comité de Control y Desempeiio
Institucional, de cuya veracidad es responsable; atendiendo los ordenamientos legales y
disposiciones normativas aplicables a la naturaleza de las operaciones revisadas, es necesario
que, en los formatos del programa de trabajo de Control Interno PTCI (procesos
especificos), en el concepto que se sefiala en la columna de medios de verificacion, se
especifique el instrumento a través del cual se acreditard el cumplimento de la accion de
mejora, la cual, se hice del conocimiento y se solventa con oficio de compromiso,

no.DG/CCI1/3386/2023.

La revisién se realizé mediante pruebas selectivas que se estimaron necesarias; en consecuencia,
existe una base razonable para sustentar la opinién que se refiere solo a la muestra de las
operaciones revisadas. ’

Asi mismo, recomendamos, se apeguen a lo establecido en el Art. 56, fraccion I de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, que a la
letra dice: Todo servidor putblico debera cumplir con la maxima _diligencia el servicio que le

deficiencia de dicho servicio, o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o

comision.

No omitimos mencionar, que las recomendaciones sefialadas emitidas por este Organo
Interno de Control, fueron determinadas en base a la informacion y documentacion
revisada, siendo independientes las que sean senaladas por otr

cias fiscalizadoras.
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