ANO CVI, TOMO lil, SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023

EDICION EXTRAORDINARIA

PUBLICACION ELECTRONICA

64 PAGINAS

' B\ SAN LUIS POTOSI
\/

¥

. [ p

-
o"%

=
m
-

et
Puvoe SanN LUls

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Las leyes y demis disposiciones son de observancia obligatoria por el solo hecho de publicarse en este Periodico,

“3023, Afio del Centenario del Voto de las Mujeres en San Luls Potosi, Precursor Nacional"

iNDICE:

Autoridad emisora:
H. Ayuntamiento de Xilitla, S.L.P.
Titulo:

Presupuesto de Egresos con Tabulador de Sueldos y Salarios,
del ejercicio fiscal 2023.

P OT OSi Publicacidn a cargo de: .

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO "' MADERO No. 476
PARA LOS POTOSINGS ~ ZONA CENTRO, C.P. 78000

GOBIERND DEL ESTADD 2021+ 1027 por conducto de la 1| SANLUIS POTOSI, S.LP.
Direccion del Periédico Oficial del Estado b
Directora: i VERSION ELECTRONICA GRATUITA

ANA SOFIA AGUILAR RODRIGUEZ



MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023 FLAN

i
£

Secretaria General de Goblerno

DIRECTORIO

José Ricardo Gallardo Cardona
obernador Comtituoconal del Estad
Lass Py

J. Guadalupe Torres Sanchez

arm

Ana Sofia Aguilar Rodrigue

jal Por JHical del Estado

Fura elovtos o¢ eula pubiicacdn. en Momiros def amculo 12, hecasn VI
dee bn Lty di Partdicn Oficasd o Essacky. e sulondag sefslinds en ol widics
de W xirtacs es B meponsable dsl contenida del docunentn publicado

Publicaciones oficiales

v 1Al
@
ar y archivo electronico respect :
licadas para cuniquier tipo de publicacion)
v S0 do Sctacones pobik U 0 s GoDord presenty con tres
= 200 A pubic
¥ Es e publicacion swra sidera EDICION
EXTRAORDINARIA

¢ Publicaciones de particidares (avisos judicales y dversos)

7
§
3
§
?
-
:

v i gante debera presentar el document s o archiry

23 elio, puche

Pe
* Ordinarias: lunes. midrcobes y vieroes de
* Extraordinarias: aando sea requarndo

H. Ayuntamiento de Xilitla, S.L.P.

Presupuesto de Egresos con Tabulador
de Sueldos y Salarios, del ejercicio fiscal 2023

CONTENIDO
EXPOSICION DE MOTIVOS

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |

Disposiciones generales
CAPITULO Il

De las Erogaciones
CAPITULO lli

De los Servicios Personales
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

TiTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL
EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |

Disposiciones generales

CAPITULOII

De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia
y Honradez en el Ejercicio del Gasto

CAPITULO Il

Sanciones

TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

TRANSITORIOS

ANEXOS



. PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023 3

EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2022, el desempefio de la politica econdmica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la
moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuevas
politicas fiscales y su entorno macroecondmico por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis
Potosi y el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia del Municipio de Xilitla,
S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicio fiscal del 2023 tendran como base la dotaciéon de bienes y servicios para
atender las necesidades béasicas de subsistencia a los habitantes de éste municipio.

La visién de la presente administracion 2021 — 2024, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su asignacién de los
recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccién de lo que la gente demanda y que
impactan en mayor medida en el desarrollo del municipio. Buscamos abatir cada demanda de la sociedad en la medida posible,
proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de la mejora de infraestructura educativa, programas de bienestar
social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los gobernados y dotaciones de mas y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2023, se ha establecido un monto de $ 69,087,816.00 correspondiente a
un 21,91% del total del presupuesto, para dar atencion personalizada a los ciudadanos correspondiéndole un total de plazas 635.

Para la adquisicion de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 40,859,774.00 que corresponden un 12.96% del
presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las areas que integran este
organismo.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 43,671,367.00 que representa un 13.85% del
presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste Organismo como son: servicios
basicos, de arrendamiento y los servicios personales, ademas de los de comunicacién y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacién en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 12,581,906.00 representada el 3.99% del presupuesto total que comprende entre
otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se establece un presupuesto de $ 6,080,878.00 que representa el 1.93% del presupuesto total y que se destinara para el
equipamiento de bienes muebles de las diversas areas de este ayuntamiento, atendiendo a los procesos de prestacion de a la
ciudadania.

En lo referente a las inversiones publica se establece un monto de $ 134,100,000.00 que corresponden al 42.54 % del presupuesto
total destinado a las obras de infraestructura social.

En lo referente a la deuda publica se tiene un presupuesto de $ 8,881,5843.00 para los pagos de pasivos de ejercicios anteriores.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2023, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus metas y
objetivos, del Municipio de Xilitla, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2023, el Sistema Municipal para el Municipio de Xilitla, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas
de Egresos:

¢ Durante el ejercicio fiscal del 2023 debera sujetarse al ejercicio del presupuesto de egresos.

e Fomentar la austeridad, el ahorro, la disciplina presupuestal, la transparencia y la racionalidad en el uso, conservacién y
destino de los recursos, sin menoscabo de las funciones de cada area del Municipio de Xilitla, S.L.P.

¢ Implementar sistemas que permitan la evaluacion del cumplimiento de las metas establecidas en cada proyecto, de forma
tal que permita alcanzar los objetivos de los planes de la entidad y encaminada al Plan de Desarrollo Municipal.

e Buscar y promover e impulsar la captacion de recursos mediante fuentes complementarias de fuentes de financiamiento.
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POLITICA DE FISCALIZACION

¢ Se busca una adecuacion del gasto que prevea un uso mas eficiente de los recursos, con la finalidad de cumplir con la
disminucion del déficit sin aumentar ni proponer nuevos impuestos, siendo el Gobierno quien modifique su gasto para
hacer mas con menos.

e Enbase alo que establece el articulo 81 de la Ley Organica Municipal del Estado de San Luis Potosi, S.L.P., el titular
de la dependencia encargada de las finanzas publicas, tiene a su cargo la recaudacion de los ingresos municipales, asi
como su erogacion de acuerdo con los planes y programas aprobados.

e Asimismo, de conformidad con dicho articulo de la misma Ley, le corresponde llevar a cabo las acciones y trabajos que
correspondan (en coordinacion con las dependencias involucradas), para la elaboraciéon Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2023, a fin de someterlos a la consideracién y aprobacion del Consejo de Administracion.

e El tener un gobierno transparente en la administracion de sus recursos coadyuva a combatir la corrupcién, facilita el
acceso a la informacién clara, oportuna y fomenta de manera activa la participaciéon ciudadana a través del uso de las
nuevas tecnologias de informacion.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2023 se estima tener un egreso por un monto de $ 315, 263,325.00 (trescientos quince millones doscientos sesenta
y tres mil trescientos veinticinco pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el
Municipio de XILITLA, S.L.P

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERcICIO FiscAL 2023 peL Municipio DE XILITLA, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de XILITLA, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2023, para
quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacioén, ejercicio, control y evaluacién del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2023, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos |1y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Loégico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII,
41,42,43,44,45,47,48,50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fraccién |, 75, fraccion
I, 81, fracciones X, XIl, y XIV, 86, fracciones Il, Ill, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion X, 13, fraccién VII, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1,8, 9, 10,11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.



PERIODICO OFICIAL

; PLAN DE SAN LUIS MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023 5

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico

municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de competencia
del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda
a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

VL.

VII.

VIl

Xl.

Xil.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del
Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en
la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcion de la amortizacién de la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacién del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propésitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificaciéon por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.



MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023

Xiil.

XIV.

XV.
XVL

XVIL.
XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIL.

XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVII.
XXVIIL.

XXIX.

XXX.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacién de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armoénica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineaciéon con aquellos de
la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
0 varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademads, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.



PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023 7

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXIl. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXXIIl. Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de acciéon y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacién econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversidn previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia
e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos
para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.
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Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompanarse con la correspondiente
iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de Egresos los gastos que
generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacion de recursos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afo, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2023, asciende a la cantidad de $
315,263,325.00, (trescientos quince millones doscientos sesenta y tres mil trescientos veinticinco pesos 00/100 M.N.), presupuesto

equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2023.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacién por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

. Presupuesto

No. Categorias aprobado

i No Etiquetado 125,063,325.00
11 |Recursos fiscales -
12 |FAnanciamientos internos =
13 |FAnanciamientos externos =
14 |Ingresos propios -
15 |Recursos federales 122,063,325.00

16 |Recursos estatales

17 |Otros recursos de libre disposicion

2 Etiquetado

25 |Recursos federales

26 |Recursos estatales

27 |Otros recursos de transferencias federales
etiquetadas

3,000,000.00

190,200,000.00
190,200,000.00

ot [ e R e e

Total 315,263,325.00
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Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye
de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

7 Presupuesto
No. Categorias aprobado
i Gasto Corriente $166,200,863.00
2 |Gasto de Capital $140,180,878.00
3 Amt_:rtizacién de la Deuda y Disminucion de $ 8,881,584.00
Pasivos
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00
Total $315,263,325.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Presupuesto aprobado
1000 Servicios Personales 69,087,816.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 28,778,623.00
1110 | Dietas 4,613,000.00
1111 Dietas 4,613,000.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 24,165,623.00
1131 Sueldo base 24,165,623.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 35,810,992.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00

1220 | Sueldos base al personal eventual 35,810,992.00

1221 Sueldos base al personal eventual 35,810,992.00

1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00

1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00

1240 Rgtribucién a Io's.rep,resentahte.s de los trabajadores y de los patrones en 0.00
la junta de conciliacién y arbitraje

1241 Retribucic’)p alos repres.e.ntellptes de 'Ios.trabajadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacién y arbitraje

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 3,496,642.00

1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00

1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00

1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 3,296,642.00

1321 Prima vacacional 0.00

1322 Prima dominical 0.00

1323 Gratificacion de fin de afo 3,296,642.00

1330 | Horas extraordinarias 0.00

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
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1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 200,000.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 200,000.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Asigngciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico 0.00
especial
1361 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00
técnico especial
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Participacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de 0.00
valores
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y economicas 1,001,559.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 | Indemnizaciones 1,001,559.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 1,001,559.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacién de las prestaciones (jubilacién) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdémicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 40,859,774.00
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Materiales de administracion, emision de documentos y articulos

2100 . 3,751,745.00
oficiales
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 2,033,813.00
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 2,033,813.00
2120 | Materiales y utiles de impresién y reproduccion 150,048.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 150,048.00
2130 | Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 Materie.tles,. Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 250,000.00
comunicaciones
2141 Mat.erialles, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion 250,000.00
y comunicaciones
2150 | Material impreso e informacion digital 800,000.00
2151 Material impreso e informacién digital 800,000.00
2160 | Material de limpieza 420,000.00
2161 Material de limpieza 420,000.00
2170 | Materiales y Utiles de ensefanza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefanza 0.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 97,884.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 97,884.00
2200 | Alimentos y utensilios 1,650,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 1,500,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 1,500,000.00
2212 Alimentacién en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacion en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 150,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 150,000.00
2300 | Materias primas y materiales de produccion y comercializacion 0.00
2310 Produ‘ctos.alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
materia prima
2311 Ffrodu.ctos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
materia prima
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 | Productos de papel, cartdn e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 ‘ Productos de papel, carton e impresos adquiridos como materia 0.00
prima
2340 Combustiblgs, Iu'bricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2341 mebustibles, Iubrican.tes, aditivos, carbén y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima
2350 Produ.ctos‘quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima
2351 Erodgctos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima
2360 Produ.ctos.metélicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como 0.00
materia prima
2361 Produc.tos rTletéIicos y a base de minerales no metélicos adquiridos 0.00
como materia prima
2370 | Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
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Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia

2371 . 0.00

prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 18,580,065.00
2410 | Productos minerales no metalicos 5,700,000.00
2411 Productos minerales no metalicos 5,700,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 2,800,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 2,800,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 1,552,034.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 1,552,034.00
2440 | Madera y productos de madera 1,694,163.00
2441 Madera y productos de madera 1,694,163.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 1,030,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 1,030,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 4,900,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 4,900,000.00
2480 | Materiales complementarios 100,000.00
2481 Materiales complementarios 100,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 803,868.00
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 803,868.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 833,834.00
2510 | Productos quimicos basicos 60,000.00
2511 Productos quimicos bésicos 60,000.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 30,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 30,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 70,000.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 70,000.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 40,000.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 40,000.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 128,208.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 128,208.00
2590 | Otros productos quimicos 505,626.00
2591 Otros productos quimicos 505,626.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 8,528,870.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 8,528,870.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 8,528,870.00
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 | Carbon y sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 | Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos deportivos 425,698.00
2710 | Vestuario y uniformes 155,886.00
2711 Vestuario y uniformes 155,886.00
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2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 186,699.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 186,699.00
2730 | Articulos deportivos 52,040.00
2731 Articulos deportivos 52,040.00
2740 | Productos textiles 29,673.00
2741 Productos textiles 29,673.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 1,400.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 1,400.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 700,000.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 700,000.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 700,000.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 6,389,562.00
2910 | Herramientas menores 4,000,000.00
2911 Herramientas menores 4,000,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00
2930 Refgcgione§,y accesorips menores dg mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2931 .R.efacc.is)nes y acgesorios menorgs de mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2940 Refagciones ylgccesorios menores de equipo de computo y tecnologias 300,000.00
de la informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo
2941 tecnoljg?:: ge la i}:wformacién P PRy 300,000.00
2950 Refacciohes y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
2951 Refacciohes y accesorios menores de equipo e instrumental médico 0.00
y de laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,200,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,200,000.00
2970 | Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 889,562.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 889,562.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 43,671,367.00
3100 | Servicios basicos 12,734,635.00
3110 | Energia eléctrica 12,500,000.00
3111 Energia eléctrica 12,500,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacién del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 42,968.00
3121 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 42,968.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 107,453.00
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3141 Telefonia tradicional 107,453.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 | Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 80,732.00
3171 | Ser\(i,cios de acceso de internet, redes y procesamiento de 80,732.00
informacion
3180 | Servicios postales y telegraficos 3,482.00
3181 Servicios telegraficos 3,482.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 9,786,756.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 50,000.00
3211 Arrendamiento de terrenos 50,000.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 Arrendgmiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y £00,000.00
recreativo
3031 Arrgndamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional 200,000.00
y recreativo
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 8,899,320.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 8,899,320.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 637,436.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 637,436.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 0.00
3291 Otros arrendamientos 0.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 | Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 4,141,473.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,500,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,500,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 136,600.00
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 136,600.00
relacionadas
3330 Servigios de C(.'J’nSUHOI’I'a administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 539,665.00
de la informacion
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 539,665.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 600,000.00
3341 Servicios de capacitacion 600,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
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3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 520,000.00

3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 520,000.00

3370 | Servicios de proteccién y seguridad 0.00

3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00

3372 Operativos de seguridad 0.00

3380 | Servicios de vigilancia 0.00

3381 Servicios de vigilancia 0.00

3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 845,208.00

3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 845,208.00

3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 645,628.00

3410 | Servicios financieros y bancarios 100,000.00

3411 Servicios financieros y bancarios 100,000.00

3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00

3413 Diferencias en cambios 0.00

3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3450 | Seguro de bienes patrimoniales 543,748.00

3451 Seguro de bienes patrimoniales 543,748.00

3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3470 | Fletes y maniobras 1,880.00

3471 Fletes y maniobras 1,880.00

3480 | Comisiones por ventas 0.00

3481 Comisiones por ventas 0.00

3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3500 | Servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 1,773,174.00

3510 | Conservaciéon y mantenimiento menor de inmuebles 77,012.00

3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 77,012.00

B oo oy SB0
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3530 lgitnell)le:)cgl]ci):; rdeepla!?rc‘:;g:myagz:ten|m|ento de equipo de cémputo y 114,639.00

3531 tecncl)ros;?;c(ljznl,arienr;i:;c:c):?éﬁ mantenimiento de equipo de computo y 114,639.00

3540 ;n:;a::gfrr;t;fir;aramon y mantenimiento de equipo e instrumental médico 0.00
Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental

3541 médico y de laboratorio 0.00

3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 1,298,505.00

3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 1,298,505.00

3560 | Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00

3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00

3570 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquina, otros equipos y 86,518.00

herramientas
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Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquina, otros equipos y

3571 . 86,518.00
herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 34,800.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 34,800.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacién 91,582.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacién 91,582.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 639,280.00
ifusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
3610 Erogram:s y activ;dades gubgrnamentales J 496,480.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre
3611 programas y :ctividades gubernar);entales ! 496,480.00
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresién y reproduccién 0.00
3620 Difusién por radio, televisic’)n.y otros med.io.s de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales
3621 para promover la venta de bienes o servicios 0.00
Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad,
3630 excepto internet 0.00
3631 Seryicios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, 0.00
excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través de 142,800.00
internet
3661 . Servicio de creacion y difusiéon de contenido exclusivamente a través 142,800.00
de internet
3690 | Otros servicios de informacién 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 883,046.00
3710 | Pasajes aéreos 5,687.00
3711 Pasajes aéreos 5,687.00
3720 | Pasajes terrestres 625,943.00
3721 Pasajes terrestres 625,943.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 200,000.00
3751 Vidticos en el pais 100,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 100,000.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 51,416.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 51,416.00

3800

Servicios oficiales

11,028,510.00
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3810 | Gastos de ceremonial 400,000.00

3811 Gastos de ceremonial 400,000.00

3820 | Gastos de orden social y cultural 10,400,000.00

3821 Gastos de orden social y cultural 10,400,000.00

3830 | Congresos y convenciones 0.00

3831 Congresos y convenciones 0.00

3840 | Exposiciones 100,000.00

3841 Exposiciones 0.00

3842 Mantenimiento y conservacién de exposiciones 0.00

3843 Espectaculos culturales 100,000.00

3850 | Gastos de representacion 128,510.00

3851 Gastos de representacion 128,510.00

3852 Qa§tos de representacion en congresos, convenciones y 0.00
exposiciones

3900 | Otros servicios generales 2,038,865.00

3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00

3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00

3920 | Impuestos y derechos 1,938,865.00

3921 Impuestos y derechos 1,938,865.00

3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00

3930 | Impuestos y derechos de importacion 0.00

3931 Impuestos y derechos de importacién 0.00

3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00

3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00

3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 100,000.00

3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 100,000.00

3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00

3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00

3970 | Utilidades 0.00

3971 Utilidades 0.00

3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral 0.00

3981 Impuesto sobre némina 0.00

3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00

3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00

3990 | Otros servicios generales 0.00

3991 Otros servicios generales 0.00

3992 Servicios asistenciales 0.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 12,581,906.00

4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00

4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00

4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00

4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00

4141 Asignaciones presupuestarias a érganos autbonomos 0.00

4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00

empresariales y no financieras
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Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales

4160 . ) ) 0.00
empresariales y no financieras

4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras

4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales 0.00
y no financieros

4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros

4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras

4181 ] .Trantc,ferer?cias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras

4190 | Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00

4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00

4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00

4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y 0.00
no financieras

4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

4212 Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 0.00

4220 Trar)sfere.ncias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y 0.00
no financieras

Transferencias otorgadas para entidades paraestatales

4221 . ) . 0.00
empresariales y no financieras

4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras

4231 | T.ransferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras

4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00

4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00

4250 | Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00

4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00

4300 | Subsidios y subvenciones 0.00

4310 | Subsidios a la produccién 0.00

4311 Subsidios a la produccién 0.00

4320 | Subsidios a la distribucion 0.00

4321 Subsidios a la distribucién 0.00

4330 | Subsidios a la inversion 0.00

4331 Subsidios a la inversién 0.00

4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00

4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00

4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00

4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00

4360 | Subsidios a la vivienda 0.00

4361 Subsidios a la vivienda 0.00

4370 | Subvenciones al consumo 0.00

4371 Subvenciones al consumo 0.00

4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00

4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00

4390 | Otros subsidios 0.00

4391 Otros subsidios 0.00

4400 | Ayudas sociales 12,581,906.00

4410 | Ayudas sociales a personas 9,500,000.00
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4411 Ayudas sociales a personas 9,500,000.00

4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00

4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacién 0.00

4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 339,011.00

4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 339,011.00

4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00

4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00

4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,742,895.00

4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,742,895.00

4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00

4510 | Pensiones 0.00

4511 Pensiones 0.00

4520 | Jubilaciones 0.00

4521 Jubilaciones 0.00

4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00

4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00

4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00

4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00

4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00

4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00

4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00

4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

4641 Tran.sferencias ?1 fidelicomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

4650 Transferepcias a fidgicom.isos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras

4651 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras

4660 | Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00

4661 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00

4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00

4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00

4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00

4710 | Transferencias por obligacién de ley 0.00

4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00

4800 | Donativos 0.00

4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4820 | Donativos a entidades federativas 0.00

4821 Donativos a entidades federativas 0.00

4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00

4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
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4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00

4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00

4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00

4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00

4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 6,080,878.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 750,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 250,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 250,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00

5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00

5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00

5150 | Equipo de cédmputo y de tecnologias de la informacion 400,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 400,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién 100,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 100,000.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 300,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00

5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00

5230 | Camaras fotograficas y de video 300,000.00
5231 Céamaras fotograficas y de video 300,000.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00

5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00

5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00

5400 | Vehiculos y equipo de transporte 2,900,000.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 2,900,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 2,900,000.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00

5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
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5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 | Equipo de defensa y seguridad 500,000.00
5510 | Equipo de defensay seguridad 500,000.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 500,000.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 1,280,878.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00

5620 | Maquinaria y equipo industrial 13,108.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 13,108.00

5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Magquinaria y equipo de construccion 0.00

5640 Sistema}s de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 350,000.00

comercial
5641 | Si§temas de ajre acondicionado, calefaccién y de refrigeracion 350,000.00
industrial y comercial

5650 | Equipo de comunicacién y telecomunicacién 0.00
5651 Equipo de comunicacioén y telecomunicacion 0.00

5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 500,000.00
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 500,000.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 87,770.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 87,770.00

5690 | Otros equipos 330,000.00
5691 Otros equipos 330,000.00
5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00

5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 | Especies menores y de zoolégico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00

5780 |Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00

5790 | Otros activos biolégicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00

5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00

5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
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5890 | Otros bienes inmuebles 0.00

5891 Otros bienes inmuebles 0.00

5900 | Activos intangibles 350,000.00

5910 | Software 350,000.00

5911 Software 350,000.00

5920 | Patentes 0.00

5921 Patentes 0.00

5930 | Marcas 0.00

5931 Marcas 0.00

5940 | Derechos 0.00

5941 Derechos 0.00

5950 | Concesiones 0.00

5951 Concesiones 0.00

5960 | Franquicias 0.00

5961 Franquicias 0.00

5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5990 | Otros activos intangibles 0.00

5991 Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversion Publica 134,100,000.00

6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 133,800,000.00

6110 | Edificacion habitacional 19,500,000.00

6111 Edificacion habitacional 19,500,000.00

6120 | Edificacion no habitacional 31,500,000.00

6121 Edificacion no habitacional 8,500,000.00

6122 Construccion y/o rehabilitaciéon de escuelas y espacios educativos 14,500,000.00

6123 Construccién y/o rehabilitacién de hospitales y centros de salud 1,000,000.00

6124 Construccién y/o rehabilitacion de espacios deportivos 1,500,000.00

6125 Construcciodn y/o rehabilitaciéon de infraestructura penitenciaria 0.00

6126 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 6,000,000.00

6127 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00

6128 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00

6130 Const.rL'Jccién de obras pgra gl abastecimiento de agua, petréleo, gas, 30,800,000.00
electricidad y telecomunicaciones

6131 eIect:i);g:gicg(lﬁ:cg;S:irsjc?:rrzsel abastecimiento de agua, petréleo, gas, 30,800,000.00

6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 13,000,000.00

6141 Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 13,000,000.00

6150 | Construccion de vias de comunicacion 39,000,000.00

6151 Construccion de vias de comunicacion 39,000,000.00

6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6190 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6191 eSpeIir;ti)Zaggz Sde acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00

6200 | Obra publica en bienes propios 300,000.00

6210 | Edificacion habitacional 0.00
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6211 Edificacion habitacional 0.00

6220 | Edificacién no habitacional 300,000.00

6221 Edificacion no habitacional 300,000.00

6222 Construccion y/o rehabilitaciéon de escuelas y espacios educativos 0.00

6223 Construccioén y/o rehabilitacién de hospitales y centros de salud 0.00

6224 Construccioén y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00

6225 Construccién y/o rehabilitaciéon de infraestructura penitenciaria 0.00

6226 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00

6227 Construccién y/o rehabilitaciéon de infraestructura social 0.00

6228 Construccioén y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00

6230 Const.rL.Jccic’)n de obras pgra gl abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00
electricidad y telecomunicaciones

6231 anstruccién de ob.ras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00
electricidad y telecomunicaciones

6240 | Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00

6241 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00

6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00

6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00

6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6290 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6291 eSpe'(I;ir:lti)Ze;{gi Sde acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00

6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00

6310 Estudios, formulacién y evaluacioén de proyectos productivos no incluidos 0.00
en conceptos anteriores de este capitulo

6311 | .Estudios, formulacién y gvaluacién de prqyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

6320 Ejecucion d’e proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores 0.00
de este capitulo

6321 Ejecucién de proy,ectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo

6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00

6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00

6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00

6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 0.00

Proyectos productivos y acciones de fomento en materia de

6326 segurida{i pL’Jin(F:)a ! 0.00

6327 Proyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo institucional 0.00

6328 Rroyectos y acciones para control y mejoramiento del transporte 0.00
colectivo

6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00

9000 Deuda Publica 8,881,584.00

9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00

9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9111 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9200 | Intereses de la deuda publica 0.00

9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
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9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00

9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00

9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00

9620 | Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00

9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 8,881,584.00
9910 | ADEFAS 8,881,584.00
9911 ADEFAS 8,881,584.00

Total Presupuesto de Egresos 315,263,325.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacién Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

o Presupuesto
Digito Sector anrobado
3.0.0.0.0 |Sector Publico Municipal $ -
3.1.0.0.0 [Sector publico no financiero $ -
3.1.1.0.0 [Sector publico no financiero $ -
3.1.1.1.0 |Gobierno Municipal 315263325.00
3.1.1.1.1 |Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 315263325.00
3.1.1.2.0 |Entidades paraestatales y fideicomisos no $ _
empresariales y no financieros
3.1.1.2.1 |Entidades paraestatales y fideicomisos no $ _
empresariales y no financieros
Total $ 315,263,325.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacién Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncion Presupuesto
aprobado

1 122,063,325.
GOBIERNO 00

1.1 LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizaciéon 0.00
1.2 | JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
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1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacién 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 122’063’32056
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 122’063’32056
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 157,300,000.

DESARROLLO SOCIAL 00
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 45,600,000.8
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 45’600’000'8
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Protecciéon Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 111’700’00006
2.2.1 | Urbanizacioén 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 65,900,000.8
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 45,800,000.8
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
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2.3 |SALUD 0.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacién de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 |EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacién Basica 0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacién Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacién para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 | PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 35,900,000.0

DESARROLLO ECONOMICO 0
3.1 | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
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3.5 | TRANSPORTE 35’900’000'3
3.5.1 | Transporte por Carretera 35’900’000'8
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 | Investigacién Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00
4.1 | TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 0.00
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y 0.00
ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00
Total | 315,263,325.

00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave | Presupuesto aprobado

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios u 0.00
Desempeiio de las Funciones 0.00
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Programa/Subprograma Clave | Presupuesto aprobado

Prestacion de servicios publicos E 0.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestién o 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones Z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 0.00
Total 0.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2023 con base en la Clasificacion Econédmica de los Ingresos, de

los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 315,263,325.00
1.1.1 Impuestos 3,977,825.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 Contribuciones de Mejoras 100,000.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 5,330,500.00
115 Rentas de la Propiedad 0.00
Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno
1.1.6 Federal/ Ingresos de Explotacién de Entidades 0.00
Empresariales
Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
1.1.7 . . 0.00
Empresariales Publicas
118 Traqsferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 6,200,000.00
Recibidos
1.1.9 Participaciones 299,655,000.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00

1.2.1 Venta (Disposicion) de Activos

0.00
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1.2.11 Venta de Activos Fijos 0.00
1.21.2 Venta de Objetos de Valor 0.00
1213 Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 Disminucion de Existencias 0.00
Incremento de la depreciacion, amortizacion,
123 estimaciones y provisiones acumuladas 0.00
104 Tra'n§ferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
195 F'iecuperacif’).n de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica
Total de Ingresos 315,263,325.00
2 Gasto
21 Total Gastos Corrientes 172,281,741.00
211 Gastos de consumq ’de los entes.del Gobierno Ge.neral/ 172,281.741.00
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
21141 Remuneraciones 69,087,816.00
21.1.2 Compra de bienes y servicios 103,193,925.00
2113 Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2114 Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2115 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
Impuestos sobre los productos, la produccién y las
2.1.1.6 . . . ) 0.00
importaciones de las entidades empresariales
21.2 Prestaciones de la Seguridad Sociall 0.00
21.3 Gastos de la propiedad 0.00
2.1.31 Intereses 0.00
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
215 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
otorgados
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
216 entidades empresariales publicas 0-00
217 Participaciones 0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 134,100,000.00
2.21 Construcciones en Proceso 134,100,000.00
222 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
223 Incremento de existencias 0.00
224 Objetos de valor 0.00
225 Activos no producidos 0.00
206 Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
207 Inver§io.nes financieras realizadas con fines de politica 0.00
econémica
Total del Gasto 306,381,741.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00
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3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 8,881,584.00
3.2.1 Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 Disminucion de pasivos 8,881,584.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio 0.00

Total Financiamiento

8,881,584.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica

Municipal.

CAPITULO IlI
De los Servicios Personales

Articulo 28. En el gjercicio fiscal 2023, la Administracion Pablica Municipal contara con XX plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

TABULADOR EJERCICIO FISCAL 2023

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total Anual
N
icion | 1 No. Aguinaldo | Aguinaldo i Compensac
Descripcion | | | categoria |Plaz Mensual oDicta | o dieta | Vacaemal | 120 Anual Total Bruto
de puestos . . Especial
e as Extraordin | Extraordin| Anual e
1 aria Min | aria Max | Maximo |, o do
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
ELECTOS
Presidente | 1 Autoridad ' | $73,039.13| $78:310.00|$121.731.88|$182,723.33 $098,201.44 |$1,122,443.33
Sindico ! Autoridad V| 2094319 | $23.171.18| $34.905.32 | $54,066.09 $286,223.60|$332,120.25
Regidor | 1 Autoridad 6 | $20943.19| $23,171.18| $34.905.32 | $54,066.09 $286,223.60|$332,120.25
TOTAL 8
MANDOS SUPERIORES
Secretario 2 Designado 1
$42,234.00| $54,905.00( $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Oficial Mayor | 2 | Designado | 1
$42,234.00| $54,905.00( $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00|$927,751.67
Tesorero 2 Designado 1
$42,234.00| $54,905.00| $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 [$140,780.00{$717,978.00|$927,751.67
Contralor 2 Designado 1
$28,768.00| $37,399.00| $47,946.67 | $87,264.33 | $9,973.07 | $95,893.33 |$489,056.00|$631,945.67
Secretariode | 3 Designado 1
Desarrollo
Economico $24,895.00| $32,363.50| $41,491.67 | $75,514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Secretariode | 3 Designado 1
Desarrollo
Urbano y $24,895.00| $32,363.50| $41,491.67 | $75,514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Coordinador | 3 Designado 1
Dif $28,768.00| $37,398.40| $47,946.67 | $87,262.93 | $9,972.91 | $95,893.33 [$489,056.00($631,937.07
Coordinador | 3 Designado 1
Codesol $21,080.00| $27,404.00| $35,133.33 | $63,942.67 | $7,307.73 | $70,266.67 |$358,360.00|$463,057.33

TOTAL 8
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PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO DIRECTIVO

Director | 3 | DirectorA-1 | 5 | 44509 00| $24,179.00| $30,998.33 | $56,417.67 | $6.447.73 | $61,996.67 |$316,183.00|$408 562,33
Director | 3 | DirectorA-2 | 10 | ¢4/ 356 00| $18,598.00| $23,843.33 | $43,395.33 | $4.950.47 | $47,686.67 |$243,202.00($314,258.00
Director | 3 | DirectorA-3 | 10 | o1 164 00| $14,305.50| $18,340.00 | $33.379.50 | $3.814.80 | $36.680.00 |$187,068.00|$241.725.50
Director | 3 | Delegado V| $15.994.00| $20,792.20| $26,656.67 | $48,515.13 | $5.544.59 | $53.313.33 |$271,898.00|$351.334.87
Director | 3 Cronista V| $13.450.00| $17.485.00 $22.416.67 | $40.798.33 | $4.662.67 | $44.833.33 |$228,650.00|$295 451 67
Director | 4 | SubDirector AT | 5 | ¢/ 659 00| $19,057.00| $24,431.67 | $44.466.33 | $5081.87 | $48,863.33 |$249.203.00($322,013.67
Director | 4 | SubDirector A2 | 5 | 14 75 50| $14658.50| $18,792.50 | $34.203.17 | $3.908.93 | $37,585.00 |$191,683.50|$247,690.17
Director | 4 | Sub Director A3 | 5 8,673.00] $11,275.00 $14,455.00 | $26,308.33 | $3,006.67 | $28,910.00 |$147,441.00|$190,518.33
42
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
JefedeAvea | 4 | Jefede AreaA | 8 | oq54700| $12763.00] $16,361.67 | $29.780.33 | $3.403.47 | $32.723.33 |$166,889.00|$215.659.67
JefedeAvea | 4 | JefedeAeaB | 12 | ) ony 00| $0.816.30] $12,585.00 | $22.904.70 | $2.617.68 | $25.170.00 |$128,367.00|$165.870.30
Unidad de .
: . 4 Designado 1
Inteligencia $15,994.00| $20,792.20| $26,656.67 | $48,515.13 | $5,544.59 | $53,313.33 |$271,898.00|$351,334.87
eapjjer-ie)
Substanciador| 4 |  Designado 1| §14722.00| $19.138.60| $24,536.67 | $44,656.73 | $5,103.63 | $49.073.33 |$250,274.00|$323,393.27
TOTAL 22
CONFIANZA ESPECIALIZADO
Asesor 4 | Asesor Tecnico | 5 | ¢19 509 00 | $25,752.00 | $33,015.00 | $60,088.00 | $6,867.20 | $66,030.00 |$336,753.00|$435,142.00
Oficial del 3 Oficial del 1
Registro Civil Registro Civil A1 $28,768.00 | $37,398.50 | $47,946.67 | $87,263.17 | $9,972.93 | $95,893.33 |$489,056.00|$631,938.50
Oficial del 3 Oficial del 2
Registro Civil Registro Civil A2 $9,817.00 | $12,762.50 | $16,361.67 | $29,779.17 | $3,403.33 | $32,723.33 | $166,889.00|$215,652.50
Oficial del 3 Oficial del 2
Registro Givil Registro Civil A3 $7,551.00 | $9,816.50 | $12,585.00 | $22,905.17 | $2,617.73 | $25,170.00 |$128,367.00|$165,873.17
Profesional 4 Profesional 10
Especializado Especializado A $13,900.50 | $18,071.00 | $23,167.50 | $42,165.67 | $4,818.93 | $46,335.00 | $236,308.50|$305,352.67
Profesional 4 Profesional 10
Especializado Especializado B $10,692.00 | $13,900.00 | $17,820.00 | $32,433.33 | $3,706.67 | $35,640.00 | $181,764.00($234,873.33
Profesional 4 Profesional 10
Especializado Especializado G $8,224.00 | $10,691.50 | $13,706.67 | $24,946.83 | $2,851.07 | $27,413.33 |$139,808.00|$180,658.17
TOTAL 40
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Administrativo | 5 | Administrativo A |6 | o6 587 00 | $21,563.10 | $27,645.00 | $50,313.90 | $5.750.16 | $55.280.00 |$281,979.00|$364,361.10
Administrativo | 5 | Administrativo B | 12 o5 756 50 | §16,586.70 | $21,265.00 | $38,702.30 | $4.423.12 | $42,530.00 |$216,903.00|$280,272.70
Administrativo | 5 | Administrativo C | 12| ¢q 514 0 | §12,758.20 | $16,356.67 | $29,769.13 | $3.402.19 | $32,713.33 |$166,838.00$215,580.87
Administrativo [ 5 Auiliar Contable 5
A $10,314.50 | $13,409.00 | $17,190.83 | $31,287.67 | $3575.73 | $34,381.67 |$175,346.50|$226,577.33
Administrativo [ 5 Auxiliar Gontable 5
B $7,933.50 | $10,314.00 | $13,222.50 | $24,066.00 | $2,750.40 | $26,445.00 |$134,869.50|$174,279.00
Administrativo | 5 Auxiliar Contable 5
c $6,102.00 | $7,933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00|$134,046.33
Administrativo | 5 | Asistente Social | 15 | o5 105 00 | $7.933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 $103,734.00|$134,046 33
Administrativo | 5 |AdMministratvode| g
Enlace A $9,814.00 | $12,758.20 | $16,356.67 | $29,769.13 | $3,402.19 | $32,713.33 |$166,838.00|$215,580.87
Secretaria 5 Secretaria A 15
Administrativa $10,314.50 | $13,409.00 | $17,190.83 | $31,287.67 | $3,575.73 | $34,381.67 |$175,346.50|$226,577.33
Secretaria 5 Secretaria B 15
Administrativa $7,93350 | $10,314.00 | $13,222.50 | $24,066.00 | $2,750.40 | $26,445.00 |$134,869.50|$174,279.00
Secretaria 5 Secretaria C 15
Administrativa $6,102.00 | $7.933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00|$134,046.33

TOTAL
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Operaivo | 5 | SupenvisorA | 10 | 44 66100| $19,059.30| $24,435.00 | $44,471.70 | $508248 | 48870 |$249.237.00|$322,053.30
Operativo | 5 | SupendsorB | 10 | ¢4 577 00 | §14,660.10 | $18,795.00 | $34,206.90 | $3.909.36 | $37,590.00 |$191,709.00|$247.718.10
Operativo | 5 | SupenisorC | 10 | «q574 00 | §11,276.20 | $14,456.67 | $26,311.13 | $3,006.99 | $28,913.33 |$147,458.00|$190,538.87
Operatvo | 5| Profesional A | 10 | 414 306.00 | $18,597.80 | $23,843.33 | $43,394.87 | $4,959.41 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,255.13
Operativo | 5 | Profesional B | 10 | o1y 104 00 | $14,305.20 | $18,340.00 | $33,378.80 | $3814.72 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,721.20
o i 5 Medico General 5
perativo A $14,306.00 | $18,597.80 | $23,843.33 | $43,394.87 | $4,959.41 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,255.13
o i 5 Medico General 5
perativo B $11,004.00 | $14,305.20 | $18,340.00 | $33,378.80 | $3,814.72 | $36,680.00 | $187,068.00|$241,721.20
o " 5 Responsable de 6
perativo Area A $16,587.00 | $21,563.10 | $27,645.00 | $50,313.90 | $5,750.16 | $55,290.00 |$281,979.00|$364,361.10
o " 5 Responsable de 7
perativo Area B $12,759.00 [ $16,586.70 [ $21,265.00 [ $38,702.30 [ $4,423.12 | $42,530.00 |$216,903.00|$280,272.70
o " 5 Responsable de 7
perativo Area C $9,814.00 | $12,758.20 | $16,356.67 | $29,769.13 [ $3,402.19 | $32,713.33 |$166,838.00($215,580.87
Operativo | 5 | Auditorinterno | 3 | g5 795 50 | $27,020.86 | $34,653.67 | $63,069.67 | $7,207.96 | $69,307.33 | $353,467.40|$456,735.33
Operativo | 6 Auxiliar 100 | o5 49050 | $8,438.00 | $10,817.50 | $19,688.67 | $2,250.13 | $21,635.00 |$110,338.50|$142,579.67
Operativo | 6 |Awiliar General A\ 40 | o 91 00 | $6490.00 | $8.318.33 | $15,143.33 | $1,730.67 | $16,636.67 | $84,847.00 |$109,660.00
Operativo | 6 |Audliar General Bl 40 | o3 4,0 00 | $4.992.00 | $6.400.00 | $11,648.00 | $1,331.20 | $12,800.00 | $65.280.00 | $84,352.00
Operatvo | 6 | AwdiarSalud A | 15 | ¢4 99250 | $6,490.25 | $8,320.83 | $15,143.92 | $1,730.73 | $16,641.67 | $84,872.50 |$109,668.58
Operativo | 6 | AwdliarSaludB | 15 | 4384000 | $4,992.00 | $6400.00 | $11,648.00 | $1,331.20 | $12,800.00 | $65,280.00 | $84,352.00
o i 6 Auxiliar de Obra 20
perativo A $7,933.00 | $10,312.90 | $13,221.67 [ $24,063.43 | $2,750.11 | $26,443.33 |$134,861.00|$174,261.57
o " 6 Auxiliar de Obra 30
perativo B $6,102.00 | $7,932.60 | $10,170.00 | $18,509.40 | $2,115.36 | $20,340.00 |$103,734.00|$134,040.60
o " 5 Tecnico 10
perativo Especializado A $7,933.00 | $10,312.90 | $13,221.67 | $24,063.43 | $2,750.11 | $26,443.33 |$134,861.00|$174,261.57
o i 5 Tecnico 15
perativo Especializado B $6,102.00 | $7,932.60 | $10,170.00 | $18,509.40 | $2,115.36 | $20,340.00 |$103,734.00($134,040.60
Operativo 5 | Tecnico General | 15 $5,654.00 | $7,350.20 | $9,423.33 | $17,150.47 | $1,960.05 | $18,846.67 | $96,118.00 |$124,199.53
Operativo | & [Chofer Presidentd 2 | g4 702 00 | $19,138.60 | $24,536.67 | $44,656.73 | $5.103.63 | $49.073.33 |$250,274.00|$323,393 27
Operaivo [ 5 Chofer A 5 | $7351.00 | $9,556.30 | $12,251.67 | $22,298.03 | $2.548.35 | $24,503.33 |$124,967.00$161,476.97
Operativo | 5 Chofer B 20 | $5654.00 | $7.35020 | $9.423.33 | $17.15047 | $1.960.05 | $18,846.67 | $96,118.00 |$124,199.53
o " 5 Operador de 5
perativo Maquinaria $13,450.00 | $17,485.00 | $22,416.67 | $40,798.33 | $4,662.67 | $44,833.33 |$228,650.00($295,451.67
Operativo | 5 Fotografo 5 | $9.814.00 | $12,758.20 | $16,356.67 | $29.769.13 | $3402.19 | $32,713.33 | $166,838.00|$215,580.87
Operativo | 5 Mecanico 5 | $6,102.00 | $7,933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00|$134,046.33
Operativo | 6 | AwdanieA | 30 | g539000 | $8.307.00 | $10,650.00 | $19,383.00 | $2.215.20 | $21,300.00 |$108.630.00|$140,367.00
Operaio | 6 | AwudanteB | 30 | 4491450 | $6,389.00 | $8,190.83 | $14,907.67 | $1,703.73 | $16,381.67 | $83,546.50 |$107,957.33
Operativo | 6 | AwdanteC | 30 | 4393900 | $4914.00 | $6.398.33 | $11.466.00 | $1310.40 | $12,796.67 | $65.263.00 | $83.230.67
Operathvo | 6 | LimpiezaA | 30 | 4648950 | $8,436.35 | $10,815.83 | $19,684.82 | $2,249.69 | $21,631.67 |$110,321.50|$142,552.68
Operativo | 6 | LimpiezaB | 30 | /99150 | $6,489.00 | $8.319.17 | $15,141.00 | $1.730.40 | $16.638.33 | $84,855.50 |$109,647.33
Operativo | 6 | ApoyoLimpieza | 30 | g3 63900 | $4,991.00 | $6,398.33 | $11,645.67 | $1,330.93 | $12,796.67 | $65.263.00 | $84,334.33
Operativo | 6 | Mensajero | 10 ] 4363900 | $4,991.00 | $6,398.33 | $11,645.67 | $1,5330.93 | $12,796.67 | $65,263.00 | $84,334.33
Operativo | 6 Velador 10| $4.969.00 | $6.460.00 | $8.281.67 | $15.073.33 | $1,722.67 | $16.563.33 | $84,473.00 |$109.156.67
TOTAL 635
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA SEGURIDAD PUBLICA 2023

Articulo 29. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV,
y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR EJERCICIO FISCAL 2023

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total anual bruto
N
Descripci6| i 3 No. MENSUAL Aguinaldo Agul;?;':" Prima |Compensaci Total Bruto
n de v Categoria Plazas o Dieta Extraordin Vacacional | on Anual

puestos | e Extraordin f— Anual Especial

! MINIMO | MAXIMO |27 Minimo|  yoyime | Maximo | Acumulado | vy | maxiMO
Operativo | 1 Jefe de Grupo 5 $9,814.00 [ $12,759.00 | $32,713.33 | $29,771.00 | $3,402.40 | $32,713.33|$183,194.67|$215,592.33
Operativo 1 Policia Turistica A 10 $6,102.00 | $7,933.00 [ $20,340.00 | $18,510.33 | $2,115.47 $20,340.00]$113,904.00|$134,046.33
Operativo | 2 | Policia Turistica B 10 $7,933.50 | $10,314.00 | $26,445.00 | $24,066.00 | $2,750.40 $26,445.00|$148,092.00|$174,279.00
Operativo | 1 [Policia Preventivo A 25 $7,933.50 | $10,314.00 | $26,445.00 | $24,066.00 [ $2,750.40 | $26,445.00|$148,092.00($174,279.00
Operativo | 2 [Policia Preventivo B| 70 $6,102.00 [ $7,933.00 [ $20,340.00 | $18,510.33 | $2,115.47 $20,340.00|$113,904.00| $134,046.33

120

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total Anual
N
N No. Aguinaldo | Aguinaldo | prima |CO™MPensac
Descripcion | Categoria |Plaz Mensual oDieta | odieta |Vacacional | 'o" Anual Total Bruto
de puestos ) . Especial
e as Extraordin | Extraordin| Anual Monto
| aria Min | aria Max | Maximo |, . .- 4o
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
ELECTOS
Presidente | 1 Autoridad ' | $73,080.13| $78310.00|$121,731.88|$182,723.33 $998,201.44 |$1,122,443.33
Sindico | 1 Autoridad ' | 2094319 | $23,171.18| $34,905.32 | $54,066.09 $286,223.60|$332,120.25
Regidor | 1 Autoridad 6 | $20,943.19| $23,171.18| $34,905.32 | $54,066.09 $286,223.60|$332,120.25
TOTAL 8
MANDOS SUPERIORES
Secretario 2 Designado 1
$42,234.00| $54,905.00| $70,390.00 [$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00|$717,978.00($927,751.67
- 2 Designado 1
Oficial Mayor
$42,234.00| $54,905.00] $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00({$717,978.00({$927,751.67
Tesorero 2 Designado 1
$42,234.00| $54,905.00] $70,390.00 |$128,111.67| $14,641.33 |$140,780.00({$717,978.00({$927,751.67
Contralor 2 Designado 1
$28,768.00| $37,399.00| $47,946.67 | $87,264.33 | $9,973.07 | $95,893.33 | $489,056.00($631,945.67
Secretariode | 3 Designado 1
Desarrollo
Economico $24,895.00( $32,363.50| $41,491.67 | $75,514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Secretariode | 3 Designado 1
Desarrollo
Urbano y $24,895.00( $32,363.50| $41,491.67 | $75,514.83 | $8,630.27 | $82,983.33 |$423,215.00|$546,860.17
Coordinador | 3 Designado 1
Dif $28,768.00( $37,398.40| $47,946.67 | $87,262.93 | $9,972.91 | $95,893.33 |$489,056.00|$631,937.07
Coordinador | 3 Designado 1
Codesol $21,080.00| $27,404.00| $35,133.33 | $63,942.67 | $7,307.73 | $70,266.67 | $358,360.00($463,057.33
TOTAL 8
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Director

3

Director A-1

$18,599.00| $24,179.00| $30,998.33 | $56,417.67 | $6,447.73 | $61,996.67 |$316,183.00|$408,562.33
Director | 3 | DirectorA-2 | 10 | ¢4/ 356 00| $18,598.00| $23,843.33 | $43,395.33 | $4.950.47 | $47,686.67 |$243,202.00|$314,258.00
Director | 3 | DirectorA-3 | 10 | o1 164 00| $14,305.50| $18,340.00 | $33.379.50 | $3.814.80 | $36.680.00 |$187,068.00|$241,725.50
Director | 3 | Delegado V| $15.994.00| $20.792.20| $26,656.67 | $48,515.13 | $5.544.59 | $53.313.33 |$271,898.00|$351.334.87
Director | 3 Cronista V| $13.450.00| $17.485.00| $22.416.67 | $40.79833 | $4.662.67 | $44.833.33 |$228,650.00|$295 451 67
Director | 4 | SubDirector AT | 5 | /) 659 00| $19,057.00| $24,431.67 | $44.466.33 | $5081.87 | $48,863.33 |$249,203.00($322,013.67
Director | 4 | SubDirector A2 | 5 | 14 575 50| $14,658.50| $18,792.50 | $34.203.17 | $3.908.93 | $37,585.00 |$191,683.50|$247,690.17
Director | 4 | Sub Director A3 | 5 8,673.00| $11,275.00] $14,455.00 | $26,308.33 | $3,006.67 | $28,910.00 [$147,441.00|$190,518.33
22
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
Jefede Area | 4 | Jefede AreaA | 8 | gq 517 00| $12763.00| $16,361.67 | $29780.33 | $3.403.47 | $32.723.33 | $166,889.00|$215,659.67
JefedeAvea | 4 | JefedeAeaB | 12 | ) ony 00l $9.816.30] $12,585.00 | $22.904.70 | $2.617.68 | $25.170.00 |$128,367.00|$165.870.30
Unidad de .
. . 4 Designado 1
Inteligencia $15,994.00| $20,792.20| $26,656.67 | $48,515.13 | $5,544.59 | $53,313.33 |$271,898.00|$351,334.87
oTmmadaa
Substanciador | 4 | Designado 1| $14722.00| $19,138.60| $24,536.67 | $44,656.73 | $5,103.63 | $49,073.33 |$250,274.00$323,393.27
TOTAL 22
CONFIANZA ESPECIALIZADO
Asesor | 4 | Asesor Tecnico | 5 | ¢19 809 00 | $25752.00 | $33,015.00 | $60,088.00 | $6,867.20 | $66,030.00 |$336,753.00|$435,142.00
Oficial del 3 Oficial del 1
Registro Civil Registro Givil A1 $28,768.00 | $37,398.50 | $47,946.67 | $87,263.17 | $9,972.93 | $95,893.33 | $489,056.00]$631,938.50
Oficialdel | . | Ofiial del )
Registro Civil Registro Civil A2 $9,817.00 | $12,762.50 | $16,361.67 | $29,779.17 | $3,403.33 | $32,723.33 |$166,889.00|$215,652.50
Oficial del 3 Oficial del 5
Registro Civil Registro Givil A3 $7,551.00 | $9,816.50 | $12,585.00 | $22,905.17 | $2,617.73 | $25,170.00 | $128,367.00|$165,873.17
Profesional 4 Profesional 10
Especializado Especializado A $13,900.50 | $18,071.00 | $23,167.50 | $42,165.67 | $4,818.93 | $46,335.00 |$236,308.50|$305,352.67
Profesional 4 Profesional 10
Especializado Especializado B $10,692.00 | $13,900.00 | $17,820.00 | $32,433.33 | $3,706.67 | $35,640.00 |$181,764.00|$234,873.33
Profesional 4 Profesional 10
Especializado Especializado C $8,224.00 | $10,691.50 | $13,706.67 | $24,946.83 | $2,851.07 | $27,413.33 |$139,808.00{$180,658.17
TOTAL 40
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Administrativo | 5 | Administrativo A |6 | o6 587 00 | $21,563.10 | $27,645.00 | $50,313.90 | $5.750.16 | $55,280.00 |$281,979.00|$364,361.10
Administrativo | 5 | Administratvo B | 12 | 15 759 00 | $16,586.70 | $21,265.00 | $38,702.30 | $4.423.12 | $42,530.00 |$216,903.00|$280,272.70
Administrativo | 5 | Administrativo C | 12 | o0 514 00 | $12,758.20 | $16.356.67 | $29,769.13 | $3.402.19 | $32,713.33 |$166,838.00|$215,580.87
Administrativo | 5 Auxiliar Contable 5
A $10,314.50 | $13,409.00 | $17,190.83 | $31,287.67 | $3,575.73 | $34,381.67 |$175,346.50|$226,577.33
Administrativo | 5 Auxiliar Contable 5
B $7,933.50 | $10,314.00 | $13,222.50 | $24,066.00 | $2,750.40 | $26,445.00 |$134,869.50|$174,279.00
Administrativo | 5 |Aliar Contable |-
c $6,102.00 | $7,933.00 | $10,170.00 | $18510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00|$134,046.33
Administrativo | 5 | Asistente Social | 15 | o5 105 00 | $7.933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00| $134,046.33
Administrativo | 5 Administrativo de 5
Enlace A $9,814.00 | $12,758.20 | $16,356.67 | $29,769.13 | $3,402.19 | $32,713.33 |$166,838.00|$215,580.87
Secretaria 5 Secretaria A 15
Administrativa $10,314.50 | $13,409.00 | $17,190.83 | $31,287.67 | $3575.73 | $34,381.67 |$175,346.50|$226,577.33
Secretaria 5 Secretaria B 15
Administrativa $7,933.50 | $10,314.00 | $13,222.50 | $24,066.00 | $2,750.40 | $26,445.00 |$134,869.50|$174,279.00
Secretaria 5 Secretaria C 15
Administrativa $6,102.00 | $7,933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00|$134,046.33

TOTAL
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Operativo | 5 | SupervisorA | 10 |y, gay 00l $19.050.30| $24.435.00 | $44.47170 | $508248 | 48870 |$249237.00($322,053.30

Operatvo | 5 | SupenvisorB | 10 | ¢4y 577 00 | §14,660.10 | $18,795.00 | $34,206.90 | $3.909.36 | $37,590.00 |$191,709.00|$247,718.10

Operativo | 5 | SupenisorC | 10 | «q 674 00 | §11276.20 | $14.456.67 | $26.311.13 | $3,006.99 | $28.913.33 |$147,458.00|$190,538.87

Operativo | 5 | Profesional A | 10 | ¢\ 506 00 | §18.597.80 | $23,843.33 | $43.394.87 | $4.959.41 | $47,686.67 |$243.202.00($314,255.13

Operativo | 5 | Profesional B | 10 | ¢4y 04 00 | §14,305.20 | $18,340.00 | $33.378.80 | $3.814.72 | $36,680.00 |$187,068.00|$241,721.20

Medico General

Operativo 5 A 5 $14,306.00 | $18,597.80 | $23,843.33 | $43,394.87 | $4,959.41 | $47,686.67 [$243,202.00($314,255.13
) Medico General

Operativo 5 5
B $11,004.00 | $14,305.20 | $18,340.00 | $33,378.80 | $3,814.72 | $36,680.00 |$187,068.00| $241,721.20

Operativo 5 Responsable de 6
Area A $16,587.00 | $21,563.10 | $27,645.00 | $50,313.90 | $5,750.16 | $55,290.00 [$281,979.00|$364,361.10

Operativo 5 Responsable de 7
Area B $12,759.00 | $16,586.70 | $21,265.00 | $38,702.30 | $4,423.12 | $42,530.00 [$216,903.00($280,272.70

Operativo 5 Responsable de 7
Area C $9,814.00 | $12,758.20 | $16,356.67 | $29,769.13 | $3,402.19 | $32,713.33 [$166,838.00|$215,580.87

Operativo | 5 | Auditorintemo | 3 1«5 705 50 | $27,029.86 | $34,653.67 | $63,069.67 | $7.207.96 | $69,307.33 | $353,467.40|$456,735.33

Operativo | 6 Auxliar 100 | 66 49050 | $8.438.00 | $10,817.50 | $19,688.67 | $2,250.13 | $21,635.00 |$110,338.50|$142,579.67

Operativo | 6 |Awiliar General A 40 | ¢/ 991 00 | $6.490.00 | $8.318.33 | $15.143.33 | $1.730.67 | $16.636.67 | $84,847.00 |$109,660.00

Operativo | 6 |Auxliar General Bl 40 | o304 00 | $4,992.00 | $6400.00 | $11,648.00 | $1,331.20 | $12,800.00 | $65.280.00 | $84,352.00

Operativo | 6 | AwdliarSalud A | 15 | ¢/ 955 50 | $6.490.25 | $8.320.83 | $15.143.92 | $1.730.73 | $16,641.67 | $84,872.50 |$109,668.58

Operativo | 6 | AwiliarSaludB | 15 | 35,100 | $4.992.00 | $6400.00 | $11,648.00 | $1.331.20 | $12,800.00 | $65.280.00 | $84.352.00

Operativo 6 Auxiliar de Obra 20

A $7,933.00 | $10,312.90 | $13,221.67 | $24,063.43 | $2,750.11 | $26,443.33 |$134,861.00|$174,261.57

Operativo 6 Auxiliar de Obra 30
B $6,102.00 | $7,932.60 | $10,170.00 | $18,509.40 | $2,115.36 | $20,340.00 |$103,734.00($134,040.60

Operativo 5 Tep nlico 10
Especializado A $7,933.00 | $10,312.90 | $13,221.67 | $24,063.43 | $2,750.11 | $26,443.33 |$134,861.00|$174,261.57

Operativo 5 T?quco 15
Especializado B $6,102.00 | $7,932.60 | $10,170.00 [ $18,509.40 | $2,115.36 | $20,340.00 [$103,734.00|$134,040.60

Operativo | 5 | Tecnico General| 15 | o5 o5y 00 | $7.35020 | $9.423.33 | $17,150.47 | $1.960.05 | $18,846.67 | $96,118.00 |$124,199.53

Operativo | 5 [Chofer Presidentd 2 | ¢\ 255 00 | $19,138.60 | $24,536.67 | $44,656.73 | $5,103.63 | $49,073.33 |$250,274.00|$323,393.27

Operativo | 5 Chofer A 15 | §7351.00 | $9,566.30 | $12,251.67 | $22,298.03 | $2,548.35 | $24,503.33 | $124,967.00|$161,476.97
Operativo | 5 Chofer B 20 | $5654.00 | $7.35020 | $9.423.33 | $17,150.47 | $1,960.05 | $18,846.67 | $96,118.00 |$124,199.53
Operativo 5 Operador de 5
P Maquinaria $13.450.00 | $17,485.00 | $22,416.67 | $40,798.33 | $4.662.67 | $44,833.33 |$228,650.00$295,451 67
Operativo | 5 | Fotografo 5 | $9,814.00 | $12,758.20 | $16,356.67 | $29,769.13 | $3402.19 | $32,713.33 | $166,838.00|$215,580.87
Operativo 5 Mecanico 5

$6,102.00 | $7,933.00 | $10,170.00 | $18,510.33 | $2,115.47 | $20,340.00 |$103,734.00($134,046.33

Operativo | 6 | Audante A | 30 | 039000 | $8:307.00 | $10,650.00 | $19.383.00 | $2.215.20 | $21.300.00 |$108,630.00|$140,367.00

Operativo | 6 | AwdanteB | 30 | ¢ g1, 50 | $6389.00 | $8,190.83 | $14.907.67 | $1.703.73 | $16,381.67 | $83,546.50 |$107.957.33

Operativo | 6 |  Aydante C | 30 | ¢5540 00 | $4914.00 | $6,398.33 | $11,466.00 | $1.310.40 | $12,796.67 | $65.263.00 | $83.230.67

Operativo | 6 | LimpiezaA | 30 | o5 4a950 | $3436.35 | $10,815.83 | $19,684.82 | $2,249.69 | $21,631.67 |$110,321.50|$142,552.68

Operativo | 6 | LimpiezaB | 30 | o/ 9150 | $6489.00 | $8319.17 | $15,141.00 | $1.730.40 | $16,638.33 | $84.855.50 |$109,647.33

Operativo | 6 | Apoyo Limpieza | 30 | 3539 00 | $4,091.00 | $6,398.33 | $11,645.67 | $1.330.93 | $12,796.67 | $65,263.00 | $84,334.33

Operativo | 6 | Mensajero | 10 | o5 43900 | $4.991.00 | $6,398.33 | $11,645.67 | $1,330.93 | $12,796.67 | $65,263.00 | $84,334.33

Operativo 6 Velador 10

$4,969.00 | $6,460.00 | $8,281.67 | $15,073.33 | $1,722.67 | $16,563.33 | $84,473.00 [$109,156.67

TOTAL 635
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Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 30. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 31. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y
127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constituciéon Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin
que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA SEGURIDAD PUBLICA 2023

Remuneracion o Dieta Prestaciones Adicional Total anual bruto
N
Descripci6| i . o MENSUAL Aguinaldo Agul;?:t':o Prima |Compensaci Total Bruto
nde v Categoria |, " oDieta | .. |Vacacional [ on Anual

puestos | e Extraordin - Anual Especial

! MINIMO | MAXIMO |27 Minimo| \oime | Maximo | Acumulado | vy | maxiMO
Operativo 1 Jefe de Grupo 5 $9,814.00 | $12,759.00 | $32,713.33 [ $29,771.00 | $3,402.40 $32,713.33/$183,194.67|$215,592.33
Operativo 1 Policia Turistica A 10 $6,102.00 [ $7,933.00 [ $20,340.00 | $18,510.33 | $2,115.47 $20,340.00]$113,904.00|$134,046.33
Operativo | 2 | Policia TuristicaB [ 10 [ $7,933.50 | $10,314.00 | $26,445.00 [ $24,066.00 | $2,750.40 [ $26,445.00|$148,092.00($174,279.00
Operativo | 1 |Policia Preventivo Al 25 [ $7,933.50 | $10,314.00 | $26,445.00 [ $24,066.00 | $2,750.40 [ $26,445.00|$148,092.00($174,279.00
Operativo 2 |Policia Preventivo B[ 70 $6,102.00 | $7,933.00 | $20,340.00 | $18,510.33 | $2,115.47 $20,340.00]$113,904.00|$134,046.33

120

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 32. El saldo de la deuda publica del Municipio de Xilitla, S.L.P., es de 12,913,356.00, con fecha de corte al 31 de octubre
de 2022.
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Saldo de la deuda publica
No. de Fuente
crédito | Institucion | Fecha de Tipo de Tasa Plazo de o Monto . Saldo al 31
. ) o | de . . Destino | de octubre de
(registro | bancaria |contratacion | instrumento |. , | vencimiento | garantia | contratado
interés 2022
SHCP) de pago
0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 12,913,356.00
Total deuda y otros pasivos al 31 de octubre de 2023 | 12,913,356.00

Para el ejercicio fiscal 2023, se establece una asignacién presupuestaria de $8,881,584.00 que sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9100 9300
Amortizacion de 9200 Comisiones 9400 9500 9600
la Intereses de la de la Gastos de la Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica | Deuda Publica | Deuda Publica | Deuda Publica | Coberturas Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,881,584.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 33. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacién por un importe
de $ 8,881,584.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2023.

Articulo 34. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 35. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., se conforma por $ 15,608,325.00 de gasto propio y $
299,655,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 36. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacién,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.
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Articulo 37. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno federal,
asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $106,455,000.00, y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto
aprobado

Fondo General de Participaciones 65,000,000.00

Fondo de Fomento Municipal 20,000,000.00

Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 5,500,000.00

Participaciones Federales Sogigze?el Impuesto a la Venta Final de Gasolinas 1,500,000.00
Fondo de Fiscalizacidon 3,500,000.00

Extraccion de hidrocarburos 150,000.00

Incentivo para la Recaudacion 2,000,000.00

Impuesto Sobre Tenencia 0 Uso de Vehiculos 5,000.00

Participaciones Estatales Impuesto Sobre Automoéviles Nuevos 1,300,000.00
Impuesto sobre Nominas 2,000,000.00

Impuesto Sobre la Renta 5,500,000.00

Total| 106,455,000.00

Articulo 38. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacién:

Fondo de Aportaciones IEEHED

aprobado
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
1 Social Municipal y de las Demarcaciones 149,000,000.00

Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de|
2 los Municipios y de las Demarcaciones 41,200,000.00
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)

$ 190,200,000.00

Articulo 39. La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000|8000 9000
Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de las 1500,000.00 1190,000.00 . 300,000.00 #6,010,00000 | - . . 149,000,000.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISM DF)
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las 16,74000000|  3860,00000 |  10800,00000|  6300000.00 2,500,000.00 - - - 1000,000.00 4120000000
Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAM UNDF)
Total| 16,740,000.00| 5,360,000.00] 11,990,000.00] 6,300,000.00] 2,800,000.00] 146,010,000.00 - -] 1000,000.00] 190,200,000.00

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 40. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el &mbito de la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 41. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitirdn durante el mes de enero de 2023, las Reglas para la
Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal.
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CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 42. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el gjercicio fiscal 2023,
previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 43. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 44. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 45. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 46. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 47. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 48. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacién que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 49. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 50. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

1. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacién, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorrosy economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados
a las dependencias y entidades.
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lll. Encaso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 51. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacién se sefalan:

I. Licitacion publica;
Il. Invitacién a cuando menos tres personas; o
lll. Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacién de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
Adjudicacion directa 0.00 100,733.00
Invitacién a cuando menos tres personas 100,733.01 1,125,000.00|
Licitacion Publica 1,125,000.01

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 52. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacién
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 53. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO 1l
Sanciones

Articulo 54. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y demas
disposiciones aplicables.
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TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 55. El presupuesto de egresos del municipio de Xilitla S.L.P., para el ejercicio fiscal 2023, prevé la existencia de 9
(programas presupuestarios), para los cuales la asignacién presupuestal es la siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

PRESUPUESTO 2023
Indicadores

Programas Presupuestarios Monto Matrices De Indicad{De
Resultados

1.- Transparencia 940,000.00

2.- Administracion. 46,190,000.00 |1

3.-Tesoreria 37,683,325.00 |1

4.- Gobernacion 31,600,000.00 |1

5.- Secretaria De Desarrollo Urbano Y Ecologia 95,120,000.00 |1

6.- Secretaria De Desarrollo Econémico Y Turismo 11,800,000.00 |1

7.- Seguridad Publica 28,900,000.00 |1

8.-Desarrollo Integral de la Familia 15,200,000.00 |1

9.- Secretaria De Desarrollo Social 47,830,000.00 |1

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 12 de enero de 2023, previa publicacién
en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERQO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el tltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2023 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Xilitla, S.L.P., a los 22 dias del mes de diciembre de 2022

C. ING. OSCAR HUMBERTO MARQUEZ PLASCENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

(Rubrica)

C. LIC. FERNANDO VILLEDA LOPEZ C. PROFR. JOSE FEDERICO CARRANZA
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE XILITLA, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN
CUMPLIMIENTO A LODISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |
Municipio de Xilitla S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Ano en
Cuestion - Ano | Ano
Concepto (de proyecto de Ano 2 3
presupuesto)
2022 2023 202412025

1. Gasto No Etiquetado 181,163,325 186,598,224
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A. Servicios Personales 69,087,816 71160450

B. Materiales y Suministros 40,859,774 42085567

C. Servicios Generales 43,671,367 44981508

D. Transferencias, Asignaciones, 12,581,906 12959363

Subsidios v Otras Avudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e 6,080,878 6263304

Intangibles

F. Inversién Publica 0 0

G. Inversiones Financieras y Otras 0 0

Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones 0 0

I.  Deuda Publica 8,881,584 9148032
2. Gasto Etiquetado 134,100,000 138,912,300
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A.  Servicios Personales 0 0

B. Materiales y Suministros 0 0

C. Servicios Generales 0 0

D. Transferencias, Asignaciones, 0 0

Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e 0 0

Intangibles

F. Inversiéon Publica 134,100,000 138,912,300

G. Inversiones Financieras y Otras 0 0

Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones 0 0

I.  Deuda Publica 0
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 315,263,325 325,510,524
2)




44

MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023

ANEXO Il

Municipio de Xilitla S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
e Afo3 1 Ao 2 Ao Ano del Ejercicio
Y no no no Vigente 22020

1. Gasto No Etiquetado 108410499 107737294
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A.  Servicios Personales 59433694 60,985,670
B. Materiales y Suministros 13131189 13,920,789
C. Servicios Generales 26911168 27,093,479
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y| 5130601 5,116,469
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1460689 566,316
F. Inversién Pablica 0 0
G. Inversiones  Financieras y Otras 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
. Deuda Publica 2343158 54,571
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 183217226 85758388
A.  Servicios Personales 6873741 5,978,503
B. Materiales y Suministros 23220862 10,905,732
C. Servicios Generales 10933063 11,910,098
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios | 5872714 5,439,632
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2261505 27,960
F. Inversion Publica 130336195 49,036,463
G. Inversiones  Financieras y Otras 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 879619 2,460,000
. Deuda Publica 2839527 1,100,997
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 291627725 193495682
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ANEXO Il
Municipio de XILITLA, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y Riesgos | Invalidez Otra?s
Lo Salud . . prestaciones
jubilaciones de trabajo y vida .
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o0 municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacién afiliada

Activos
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afos de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensiéon como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pensién como
% del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pensién

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Noémina anual

Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension

Maximo
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Municipio de XILITLA, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. . . Otras
Pensiones y Riesgos | Invalidez .
Lo Salud . . prestaciones
jubilaciones de trabajo y vida .
sociales
Minimo
Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacién actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacién actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacién actual
Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacién actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afo de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Ano de elaboraciéon del estudio actuarial

Empresa que elabord el estudio actuarial
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ANEXO IV

CALENDARIZACION
Rubro/Cuenta Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre
1000 [SERVICIOS PERSONALES 69,087,816 | 5,727,747 | 5,727,747 5,727,747 | 5,727,747| 5,727,747 5,727,747 | 5,727,747| 5,727,747 5,727,747 5,727,747 5,727,747| 6,082,594
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 28,778,623 | 2,368,648 | 2,368,648 | 2,368,648 | 2,368,648 2,368,648 2,368,648 | 2,368,648 2,368,648 2,368,648 | 2,368,648 2,368,648 2,723,494
CARACTER PERMANENTE
1110__|DIETAS 4,613,000
1 DIETAS 4,613,000 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 354,846 709,692
1130 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 24,165,623
1131 SUELDO BASE 24,165,623 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802 2,013,802
1132 COM PLEM ENTO DE SUELDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| 1200 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 35,810,992 | 2,984,249 | 2,984,249 | 2,984,249 | 2,984,249 2,984,249 2,984,249 | 2,984,249 2,984,249 2,984,249 | 2,984,249 2,984,249 | 2,984,249
CARACTER TRANSITORIO
1210 i asalarios 0
1211] Honorarios asimilables a salarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1220 | Sueldos base al personal eventual 35,810,992
1221]_Sueldos base al personal eventual 35810,992| 2984.249| 2984249 2,984,249 2,984,249 2,984,249 2,984,249 2984249 2,984,249 2,984,249 2984249 2,984,249 2,984,249
1230 | Retribuciones por servicios e caracter social 0
1231]Retribuciones por servicios de caracter social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1240 ibucién a los rep delos trabaj 0
y delos patrones en lajunta de conciliacion y
1241] Retribucion alos representantes de los 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
trabajadores y delos patrones en lajunta de
1300 |[REMUNERACIONES ADICIONALES 3,496,642 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387 291,387
Y ESPECIALES
1310 [ Primas por afios de servicios efectivos prestados 0
1311] _Prima quinquenal por afios de servicios efectivos 0
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin 3,296,642
1321] Prima vacacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1322 Prima dominical 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1323 Gratificacion de fin de afio 3,296,642 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720 274,720
1330 | Horas extraordinarias 0
1331 por horas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1332| Pago dedias de descanso laborados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1340 [ Compensaciones 200,000
1341] Compensacion por servicios eventuales 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16.667 16,667 16,667 16,667 16,667
1350 [ Sobrehaberes 0
1351] Sobrehaberes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1360 | Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de 0
vuelo y de técnico especial
1361| Asignaciones de técnico, de mando, por comision, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de vuelo y de técnico especial
1370 [ Honorarios especiales 0
1371] _Honorarios especiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1380 [ Participacion por vigilancia en el cumplimiento delas 0
leyes y custodiade valores
1381[ Vigilanciay custodiade valores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1400 [SEGURIDAD SOCIAL
1500 [OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 1,001,559 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463
Y ECONOMICAS
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0
1511] Fondo de ahorro 0
1520 i 1001559
1621| _Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y 1001559 83,463 83,463 83,463 83,463 83463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463 83,463
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0
1531 _Fondo de ahorro (pensiones) 0
1532 Estimulos por afios de servicio 0
1533 | _Liquidacion delas prestaciones (jubilacién) 0
1540 | Prestaciones contractuales 0
1541| _Prestaciones contractuales mensuales 0
1542 | Prestaciones contractuales anuales
7550 | Apoyos ala capacitacién de servidores publicos
7551]  Apoyos a la capacitacion de servidores publicos
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas
1591| Subsidio a organismos sindicales
1592 | Otras prestaciones sociales y economicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1600 |PREVISIONES 0 '] 0 o '] [} 0 '] 0 0 0 '] 0
610 |PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,
ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
611 REGULARIZACIONES
612 PREVISION DE INCREMENTO SALARIAL
1700 |[PAGO DE ESTIMULOS A 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SERVIDORES PUBLICOS
710 [ESTIMULOS
1711 ESTIMULOS
2000 |[MATERIALES Y SUMINISTROS 40,859,774 | 3,219,685| 3,219,685| 3,219,685 3,219,685 3,219,685| 3,219,685| 3,219,685 3,219,685 | 3,219,685 3,219,685 3,219,685 | 3,219,685
2100 |Materiales de administracion, 3,751,745 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484
0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
2131 M aterial estadistico y geografico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
210 [Materiales, Utiles y equipos menores de 0
tecnologias de lainformaciény
211 M ateriales, (tiles y equipos menores de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tecnologias de lainformacién
2150 0
M aterial impreso e informacién digital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| 2160 i
M aterial de limpieza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
170 |Materiales y (tiles de ensefianza
71 Materiales y dtiles de ensefianza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
180 |Materiales para el registro e identificacion de 3,751745
bienes y personas
2181 M ateriales para el registro e identificacion de 2,03381 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484 169,484
bienes y personas
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2200 [ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,650,000 137,500] 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500 137,500
22 Productos alimenticios para personas 1500,000
2211_| Alimentacion en oficinas o lugares de 1500,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 25,000 125,000 125,000 125,000 125,000
222 | Alimentacion en eventos oficiales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2213 i 6nenp de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y adiestramiento
221 Alimentacién para internos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2220 |Productos alimenticios para animales 0
2221 | Productos alimenticios para animales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2230 |Utensilios para el servicio de alimentacion 150,000
2231 | Utensilios para el servicio de alimentacion 150,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
2300 | MATERIAS PRIMAS Y 0 ] 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0
MATERIALES DE PRODUCCION Y
2310 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMOMATERIA PRIMA
2311 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMOMATERIA PRIMA
2320 |INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2321 | INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2330 |PRODUCTOS DE PAPEL,CARTON E 0
IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA
2331 | PRODUCTOS DE PAPEL,CARTONE 0
IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA
2340 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, 0
ADITIVOS,CARBON Y SUS DERIVADOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2341 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, 0
ADITIVOS,CARBON Y SUS DERIVADOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2350 |PRODUCTOS QUIMICOS, 0
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2351 | PRODUCTOS QUIMICOS, 0
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
ADQUIRIDOS COMOMATERIA PRIMA
2360 |PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE 0
MINERALES NOMETALICOS ADQUIRIDOS
COMOMATERIA PRIMA
2361 | PRODUCTOSMETALICOS Y A BASE DE [
MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS
COMOMATERIA PRIMA
2370 |PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO 0
Y HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA
2371 | PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, 0
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO
2390 |OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2391 | OTROSPRODUCTOSADQUIRIDOS 0
COMOMATERIA PRIMA
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE 18,580,065 | 1,548,339 | 1,548,339 | 1,548,339 | 1,548,339 1,548,339 | 1,548,339 1,548,339| 1,548,339| 1,548,339 1,548,339 | 1,548,339 1,548,339
CONSTRUCCION Y DE
2410 |PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 5700,000
2411 | PRODUCTOS MINERALESNO 5700,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000 475,000
2420 |CEMENTOY PRODUCTOS DE CONCRETO 2,800,000
2421 | CEMENTOYPRODUCTOS DE 2.800,000 233333 233333 233333 233333 233333 233333 233333 233333 233333 233333 233333 233333
2430 |CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 1552,034
2431 | CAL YESOYPRODUCTOS DE YESO 1552,034 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336 129,336
2440 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 1694.163
2441 | MADERAYPRODUCTOS DE MADERA 1694,163 141180 141180 141180 141180 141180 141180 11180 11180 11180 11180 11180 11180
2450 |VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0
2451 | VIDRIOY PRODUCTOS DE VIDRIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2460 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1030,000
2461 | MATERIALELECTRICO Y ELECTRONICO 1030,000 85833 85833 85833 85833 85833 85833 85833 85833 85833 85833 85833 85833
2470 |ARTICULOS METALICOS PARA LA 4,900,000
CONSTRUCCION
2471 | ARTICULOSMETALICOS PARA LA 4,900,000 408333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408333 408333 408,333 408333 408333 408333
CONSTRUCCION
2480 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS 100,000
2481 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 100,000 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8,333 8,333 8,333 8,333
2490 |OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 803,868
CONSTRUCCION Y REPARAGION
2491 | OTROSMATERIALES Y ARTICULOS DE 803,868 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989 66,989
CONSTRUCCION Y REPARACGION
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, 833,834 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351 27,351
FARMACEUTICOS Y DE
250 |PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 60,000
251 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 60,000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000
2520 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 0
AGROQUIMICOS
2521 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AGROQUIMICOS
2530 |MEDICINAS Y PRODUCTOS 30,000
2531 | MEDICINASYPRODUCTOS 30,000 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500 2500
2532 | VACUNAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2540 [MATERIALES, ACCESORIOS Y 70,000
SUMINISTROS MEDICOS
2541 | MATERIALES,ACCESORIOS Y 70,000 5833 5833 5833 5833 5833 5833 5833 5833 5833 5833 5833 5833
SUM INISTROS MEDICOS
2550 | MATERIALES, ACCESORIOS Y 40,000
SUM INISTROS DE LABORATORIO
2551 | MATERIALES,ACCESORIOS Y 40,000 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3,333 3,333 3,333 3,333
SUMINISTROS DE LABORATORIO
2560 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y 128208
DERIVADOS
2561 | FIBRASSINTETICAS, HULES, PLASTICOS 128,208 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684 10,684
Y DERIVADOS
2590 |OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 505,626
2591 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 505,626
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2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 8,528,870 710,739] 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739 710,739
ADITIVOS
2610 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 8528870
2611 | COMBUSTIBLES,LUBRICANTESY 8528870 710739 710739 710,739 710739 710,739 710,739 710739 710739 710739 710,739 710,739 710,739
262 | TURBOSINA O GASAVION 0
2620 |CARBON Y SUS DERIVADOS 0
2621 | CARBON Y SUS DERIVADOS 0
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS 425,698 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475 35,475
DE PROTECCION Y ARTICULOS
27100 _|VESTUARIO Y UNIFORMES 155,886
2711 | VESTUARIOY UNIFORMES 155,886 2991 2991 2991 2,991 2,991 12991 2991 2991 2991 2,991 2,991 12991
2720 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y 186,699
PROTECCION PERSONAL
2721 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y 186,699 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558 15,558
PROTECCION PERSONAL
730_|ARTICULOS DEPORTIVOS 52,040
731 | ARTICULOS DEPORTIVOS 52,040 4337 4337 4,337 4337 4337 4337 4337 4337 4337 4337 4337 4337
740 |PRODUCTOS TEXTILES 29673
741 | PRODUCTOS TEXTILES 29673 2473 2473 2,473 2,473 2473 2473 2473 2473 2,473 2473 2473 2473
750 |BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS 1400
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
2751 | BLANCOSY OTROS PRODUCTOS 1400 17 17 17 17 17 17 17 17 17 117 117 17
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
2800 |MATERIALES Y SUMINISTROS 700,000 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333
PARA SEGURIDAD
2810 |SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 0
2811 | SUSTANCIASYMATERIALES 0
2820 |MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0
2821 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2830 |PRENDAS DE PROTECCION PARA 700,000
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
2831 | PRENDASDE PROTECCION PARA 700,000 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 6,389,562 | 532,464 | 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464 532,464
ACCESORIOS MENORES
2910 |HERRAMIENTAS MENORES 4,000,000
2911 | HERRAMIENTAS MENORES 4,000,000 333333 333333 333333 333333 333333 333333 333333 333333 333333 333333 333333 333333
2920 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
DE EDIFICIOS
2921 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE EDIFICIOS
2930 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
DEMOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
2931 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
2940 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 300,000
DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2941 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2950 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y
DE LABORATORIO
2951 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO
2960 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1200,000
DE EQUIPO DE TRANSPORTE
2961 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 1200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
2970 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
2971 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y
2980 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 889,562
DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
2981 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 889,562 74,130 74,130 74,180 74,130 74,130 74,130 74,130 74,180 74,130 74,130 74,130 74,130
MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS
2990 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
OTROS BIENES MUEBLES
2991 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES OTROS BIENES MUEBLES
3000 | SERVICIOS GENERALES 43,671,367 | 3,586,007 | 3,586,007 | 3,586,007 | 3,586,007 | 3,586,007 | 3,586,007| 3,586,007 | 3,586,007 | 3,586,007 | 3,586,007 3,586,007 | 3,586,007
3100 | SERVICIOS BASICOS 12,734,635 | 1,061,220 1,061,220 1,061,220 1,061,220 | 1,061,220 | 1,061,220 1,061,220 1,061,220 | 1,061,220 | 1,061,220 1,061,220 1,061,220
310 |ENERGIA ELECTRICA 12,500,000
3111 _| ENERGIA ELECTRICA 12,500,000 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667 1041667
312 | PAGOPOR ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE SERVICIO ELECTRICO
318 | OTROSPAGOSDERIVADOS DE LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRESTACION DEL SERVICIO ELECTRICO
3120 |GAS 42968
321 | SUMINISTRODE GASPOR DUCTOS, 42968 3581 3581 3581 3581 3,581 3581 3581 3581 3581 3581 3,581 3,581
TANQUE ESTACIONARIO O DE CILINDROS.
B0 |AGUA 0
B1 | AGUA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
40 | TELEFONIA TRADICIONAL 107,453
41 | TELEFONIA TRADICIONAL 107,453 8,954 8954 8954 8954 8,954 8,954 8954 8954 8954 8954 8,954 8,954
50 |TELEFONIA CELULAR 0
51 | TELEFONIA CELULAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y 0
SATELITES
3161 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y SATELITES
3170 |SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, 80,732
REDES Y PROCESAMIENTO DE
3771 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, 80,732 6,728 6.728 6.728 6,728 6,728 6,728 6,728 6.728 6.728 6,728 6,728 6,728
REDES Y PROCESAMIENTO DE
3180 |SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 3482
3181 | SERVICIOS TELEGRAFICOS 3482 290 290 290 290 290 290 290 290 290 290 290 290
3182 | SERVICIOS POSTALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3190 |SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 0
3191 | SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 9,786,756 | 815,563 | 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563 815,563
3210 |ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 50,000
32| ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 50,000 4,67 4,67 4,567 4,67 4,67 4,67 4,67 4,67 4,67 4,967
3220 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0
3221 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3230 |ARRENDAMIENTO DEMOBILIARIOY 200,000
EQUIPO DE ADMINISTRACION
3231 | ARRENDAMIENTO DEMOBILIARIO Y 200,000 6,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 1,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
3240 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
3241 | ARRENDAMIENTO DE EQUPOE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
3250 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 8,899,320
3251 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 8,899,320 741610 741610 741610 741610 741610 741610 741610 741610 741610 741610 741610 741610
3260 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, 637,436
OTROS EQUIPOS Y HERRAM IENTAS
3261 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, 637,436 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120 53,120
OTROS EQUIPOS Y HERRAM IENTAS
3270 |ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0
3271 | ARRENDAMIENTODEACTIVOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
3290 |OTROS ARRENDAMIENTOS 0
3291 | OTROS ARRENDAMIENTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0
3292 | RENTA DE EXHIBICIONES TEMPORALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3293 | RENTAS DE PELICULAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, 4,141,473 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123 345,123
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
330 |SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 1500,000
AUDITORIA Y RELACIONADOS
3311 | SERVICIOS LEGALES,DE 1500,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000
CONTABILIDAD. AUDITORIA Y
3320 |SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, 136,600
INGENIERIA Y ACTIVIDADES
3321 | SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, 136,600 11383 11383 11383 11383 11383 11383 11383 11383 11383 11383 11383 11383
INGENIERIA Y ACTIVIDADES
3330 |SERVICIOS DE CONSULTORIA 539,665
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y
EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
3331 | SERVICIOS DE CONSULTORIA 539,665 44972 44,972 44,972 44972 44972 44972 44972 44972 44,972 44,972 44,972 44972
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y TECNICA
3332 | SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INFORMACION
3340 | SERVICIOS DE CAPACITACION 600,000
3341 | SERVICIOS DE CAPACITACION 600,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
3350 |SERVICIOS DE INVESTIGACION 0
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3351 | SERVICIOS DE INVESTIGACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3352 | SERVICIOS ESTADISTICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3360 |SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 520,000
FOTOCOPIADO E IMPRESION
3361 | SERVICIOS DE APOYO 520,000 43333 43333 43333 43333 43333 43333 43333 43333 43333 43333 43333 43333
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
3370 |SERVICIOS DE PROTECCION Y 0
3371 | SERVICIOS DE PROTECCION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3372 | OPERATIVOS DE SEGURIDAD 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
3380_|SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
3381 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
3390 |SERVICIOS PROFESIONALES, 845,208
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3391 | SERVICIOS PROFESIONALES, 845,208 70,434 70434 70434 70434 70434 70434 70,434 70,434 70,434 70,434] 70434 70434
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3400 |SERVICIOS FINANCIEROS, 645,628 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802 53,802
BANCARIOS Y COMERCIALES
3410_|SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 100,000
3411_| SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 100,000 8333 8333 8333 8333 8333 8,333 8,333 8,333 8333 8333 8333 8333
342 | SERVICIOS FINANCIEROS DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICA
341 | DIFERENCIASEN CAMBIOS 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
3420 |SERVICIOS DE COBRANZA, 0
INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR
3421 | SERVICIOS DE COBRANZA, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR
3430 |SERVICIOS DE RECAUDACION, 0
TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
3431 | SERVICIOS DE RECAUDACION, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
3440 |SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 0
PATRIMONIALY FIANZAS
3441 | SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PATRIMONIAL Y FIANZAS
3450 |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 543748
[ 3451 | SEGURODE BIENES PATRIMONIALES 543,748 4531 4530 4530 4530 4530 4531 4531 4531 4531 4531 4530 4530
460 |ALMACENAJE ENVASE Y EMBALAJE 0
[ 3461 | ALMACENAJE.ENVASE Y EMBALAJE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
470 |FLETES Y MANIOBRAS 1880
471 | FLETESYMANIOBRAS 1880 57 157 157 57 57 57 57 157 157 157 157 57
3490 |SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS Y 0
COMERCIALES INTEGRALES
3491 | SERVICIOS FINANCIEROS,BANCARIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y COMERCIALES INTEGRALES
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, 1,773,174 147,765| 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765 147,765
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
350 |CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 7700
MENOR DE INMUEBLES
3511 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 7700 6418 6418 6418 6418 6418 6418 6418 6418 6418 6418 6418 6418
MENOR DE INMUEBLES
3520 |INSTALACION, REPARACION Y 70,18
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION.
3521 | INSTALACION, REPARACION Y 70,18 5843 5843 5843 5843 5843 5843 5843 5843 5843 5843 5843 5843
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION
3530 |[INSTALACION,REPARACION Y 14,639
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
3531 | INSTALACION, REPARACION Y 14,639 9553 9553 9553 95553 9,553 9,553 9,553 9,553 9,553 9,553 9553 9,553
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
3540 |INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
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3541 INSTALACION, REPARACION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

3550 |[REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 1298,505,

EQUIPO DE TRANSPORTE

3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 1,298,50_5| 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209 108,209
EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE

3560 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 0
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

3561 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
INSTALACION, REPARACION Y 86,518
MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS

3571 INSTALACION, REPARACION Y 86,518 7210 7210 7210 7210 7210 7210 7210 7210 7210 7210 7210 7210

MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

3580 |SERVICIOS DELIMPIEZA'Y MANEJO DE 34,800
DESECHOS

3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE 34,800 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900 2,900
DESECHOS

3590 |SERVICIOS DE JARDINERIA Y 91582
3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y 9@' 7.632] 7632 7.632] 7.632] 7.632] 7.632) 7632 7,632 7632 7632 7632 7632
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION 639,280 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
SOCIAL Y PUBLICIDAD
3610 |DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 496,480
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
361 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 496,480 41373 41373 41373 41373 41373 41373 41373 41373 41373 41373 41373 41373
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
3612 INFORME DE GOBIERNO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3618 SERVICIOS DE IMPRESION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3620 |DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 0
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
3621 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
3630 |SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0

PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET

3631 | SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0 0 0 0 0! 0 0 0 0 0 0 0 0
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE

PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
3640 |SERVICIOS DE REVELADO DE 0
3641 SERVICIOS DE REVELADO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3650 |SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, 0
DEL SONIDO Y DEL VIDEO
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEL SONIDO Y DEL VIDEO
3660 |SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE 12,800
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES
DE INTERNET
3661 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE #2800 11900 1900 1900 11900 11,900 11,900 11,900 11,900 11900 11900 1900 11,900
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES
DE INTERNET
OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0
OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SERVICIOS DE TRASLADO Y 883,046 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587 73,587
PASAJES AEREOS 5,687
PASAJES AEREOS 5687 474 474 474 474 474 474 474 474 474 474 474 474

PASAJES TERRESTRES 625,943
PASAJES TERRESTRES 625,943 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162 52,162

PASAJES MARITIMOS. LACUSTRES Y
PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
740 |AUTOTRANSPORTE
| 3741 | AUTOTRANSPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ 3750 |VIATICOS EN ELPAIS 200,000
[ 3751 | VIATICOSEN ELPAIS 100,000 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8,333 8,333 8333 8333 8333
752 | GASTODE TRASLADOS EN 100,000 8333 8333 8333 8,333 8,333, 8,333, 8333 8333 8333 8333 8333 8333
COMISIONES OFICIALES
3760 |VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0
3761 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3770 |GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO 0
DEMENAJE
3771 | GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEMENAJE
3780 |SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y 0
VIATICOS
3781 | SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y VIATICOS
3790_|OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 51416
[ 3791 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 51416 4.E| 4.285 4.285 4,@ 4,@ A,@' 4,285 4,285 4,285 4,285 4285 4,285
3800 | SERVICIOS OFICIALES 11,028,510 | 919,043| ©19,043|  919,043| 919,043  919.043|  019,043| 919,043|  ©919,043|  019,043| 919,043| 919,043 919,043
380 _|GASTOS DE CEREMONIAL 400,000 |
3811 | GASTOS DE CEREMONIAL 33333 33333 33333 33333 33333 33333 33333 33333 33333 33333 33333 33333

3820 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 866.667 866.667 866,667 866,667 866,667 866,667 866,667 866,667 866,667 866.667 866,667

3830 |CONGRESOS Y CONVENCIONES

3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3840 |EXPOSICIONES

3841 EXPOSICIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ 3842 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EXPOSICIONES

3843 ESPECTACULOS CULTURALES 8333 8333] 8333 8333 8333 8333 8333 8333| 8333] 8333] 8333] 8333

3850 |GASTOS DE REPRESENTACION

3851 GASTOS DE REPRESENTACION 10.709 10.709 10,709 10.709 ﬁ,7(ﬁ| 0,7(&' 10.709 10.709 10.709 10.709 10.709 10.709

3852 GASTOS DE REPRESENTACION EN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CONGRESOS, CONVENCIONES Y

3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 2,038,865 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905 169,905

3910 |[Servicios funerarios y de cementerios 0

3911 Servicios funerarios y de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3920 |Impuestos yderechos 1938.865

3921 Impuestos y derechos 1938.865 61572 61572 61572 61572 61572 161572 61572 61572 61572 61572 B1572 161572

3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3930 yderechos de importacion

3931 derechos de importacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3940 |Sentencias y resoluciones por autoridad

3941 yresoluciones por autoridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3950 |Penas, multas, accesorios y lizaciones 100,000

3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 100.000 8,333 8,333 8,333 8,333 8.333) 8.333) 8333 8333 8333| 8,333 8,333 8333

3960 |Otros gastos por responsabilidades

3961 Otros gastos por 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3970 |Utilidades

3971 Utilidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3980 |Impuesto sobre nominas y olros que se

deriven de una relacion laboral

3981 Impuesto sobre ndmina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3982 Previsién paraimpuesto sobre né mina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3983 Otras contribuciones derivadas de una 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
relacion laboral

3990 |Otros servicios generales 0

3991 Otros servicios generales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3992 Servicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4000

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

4100

12,581,906

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR

o

o

o

0

[

0

o

o

o

o

[

0

0

41

S

ASIGNACIONES PRESUP UESTARIAS A
ORGANOS AUTONOMOS

4

0

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A
ORGANOS AUTONOMOS

TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALESNOEMPRESARIALES Y

415

TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALESNO EMPRESARIALES Y

4152

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A
ORGANISMOS PUBLICOS

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

4400

AYUDAS SOCIALES

12,581,906

1,048,492

1,048,492

4410

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

9,500,000

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

1,048,492

4411

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

791667

791667

791667

791667

791667

791667

791667

791667

791667

791667

791667

791667

4420

BECASYOTRASAYUDAS PARA
PROGRAMAS DE CAPACITACION

9,500,000
0

4421

BECASYOTRASAYUDAS PARA
PROGRAMAS DE CAPACITACION

0

4430

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE
ENSENANZA

339,011,

2431

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE
ENSENANZA

339,011,

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

28,251

4440

AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES
CIENTIFICAS O ACADEMICAS

0

4441

AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES
CIENTIFICAS OACADEMICAS

0

4450

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

2,742,895

4451

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
SIN FINES DE LUCRO

2,742,895

228,575

228,575

228,575

228,575

228575

228575

228,575

228,575

228575

228,575

228575

228575

4460

AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS

0

4461

AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS

0

4470

AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE
INTERES PUBLICO

0

4471

AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE
INTERES PUBLICO

4480

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y
OTROS SINIESTROS

2481

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES
Y OTROS SINIESTROS

4500

PENSIONES Y JUBILACIONES

4510

PENSIONES

4511

PENSIONES

4520

JUBILACIONES

4521

JUBILACIONES

olololo|®

5000

INTANGIBLES
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

6,080,878

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

434,814

750,000

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

10__|MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

250,000

5
511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

250,000

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

0

5120 |MUEBLES,EXCEPTO DE OFICINA Y
521 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

510
511

BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y

BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y
CIENTIFICOS

0
0
0

[

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

540

OBJETOS DE VALOR

0

511

OBJETOS DE VALOR

0

5150

EQUIPO DE GOMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

400,000

5151

EQUIPODE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

400,000

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

5190

OTROSMOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

100,000

5191

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

100,000

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8333

8,333

8,333

8,333

8,333

5200

MOBILIARIO Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

300,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

5210

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

5211

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

5220

APARATOS DEPORTIVOS

5221

APARATOS DEPORTIVOS

0
0
0
0

5230

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

300,000

5231

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

25,000

5290

OTROMOBILIARIO Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

300,000
0

5291

OTROMOBILIARIO Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

0

EQUIPO EINSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO

EQUIPOMEDICO Y DE LABORATORIO

EQUIPOMEDICO Y DE LABORATORIO

0

[INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

olo|o

| INSTRUMENTAL MEDICOY DE

0

0

VEHICULOS Y EQUIPO DE

2,900,000

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

0
241,667

241,667

AUTOMOVILES Y CAMIONES

2,900,000

AUTOMOVILES Y CAMIONES

2,900,000

241667

241667

241667

241667

241667

241667

241667

241667

241667

241667

241667

241667

CARROCERIAS Y REMOLQUES

CARROCERIAS Y REMOLQUES

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

EQUIPO AEROESPACIAL

EQUIPO AEROESPACIAL

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

EQUIPO FERROVIARIO

EQUIPO FERROVIARIO

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

EMBARCACIONES

EMBARCACIONES

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

ololololololo|o]e

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

EQUIPO DE DEFENSA Y

500,000

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

500,000

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

500,000

41667

41667

41667

41667

41667

41667

41667

41667

41667

41667

41667

41667

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

1,280,878

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

34,814

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO

0

MAQUINARIA Y EQUIPO

0

8,108

5620 |MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

13,108

5630 _|[MAQUINARIA Y EQUIPO DE

0
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5631 MAQUINARIA Y EQUIPO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5640 |SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 350,000
CALEFAGCION Y DE REFRIGERAGION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
5641 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 350,000
CALEFAGCION Y DE REFRIGERACGION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
5650 |EQUIPO DE COMUNICACION Y 0
TELECOMUNICACION
5651 | EQUIPODE COMUNICACION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TELECOMUNICACION
5660 [EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, 500,000
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
5661 | EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, 500,000
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
5670 |HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 87.770
5671 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 87.770 73% 73% 73% 73% 73% 73% 73% 73% 73% 73% 73% 73%
5690 |OTROS EQUIPOS 330,000
5691 | OTROS EQUIPOS 330,000 27,500 27,500 27500 27,500 27,500 27,500 27,500 27500 275500 275500 27,500 27,500
5700 | ACTIVOS BIOLGGICOS [ [ [ [ [ [ 0 [ [ [ 0 0 [
5710 |BOVINOS 0
5711_| BOVINOS
5720 |PORCINOS
5721 | PORCINOS
5730 |AVES
5731 | AVES
5740 |OVINOS Y CAPRINOS
5741 | OVINOSY CAPRINOS
5750 |PECES Y ACUICULTURA
5751 PECES Y ACUICULTURA 0
5760 |EQUINOS 0
5761 | EQUINOS 0
5770 _|ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0
5771 | ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0
5780 |ARBOLES Y PLANTAS 0
5781 | ARBOLESYPLANTAS 0
5790 |OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5791 | OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5800 |BIENES INMUEBLES [ [ [ [ [ [ 0 [ [ [ 0 0 [
5610 |TERRENOS 0
5811 TERRENOS 0
5820 |VIVIENDAS 0
5821 | VIVIENDAS 0
5830 |EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
5831 | EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
5890 |OTROS BIENES INMUEBLES 0
5891 | OTROSBIENES INMUEBLES 0
'mﬂ ACTIVOS INTANGIBLES 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
5910 |SOFTWARE 350,000
"Sott | SOFTWARE 350,000 29,67 29,67 29,67 29,67 29,67 29,67 29,67 29,67 2967 29,67 29,67 29,67
5950 |OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0
5991 | OTROSACTIVOS INTANGIBLES 0
6000 | INVERSION PUBLICA 134,100,000 [ 0] 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000
76100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE 183,800,000 0 0] 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000 | 10,580,000
DOMINIO PUBLICO
670 |EDIFICACION HABITACIONAL 9,500,000
61 | EDIFICACION HABITACIONAL 19,500,000
6120 |EDIFICACION NO HABITACIONAL 31500,000
621 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 8,500,000
622 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION #,500,000 1450,000 1450,000 1450,000 1450,000 1450,000 1450,000 450,000 1450,000 1450,000]  1450,000
DE ESCUELAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS
623 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 1000,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
DE HOSP ITALES Y CENTROS DE SALUD
624 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 1500,000 0,000 0,000 0,000 10,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
DE ESPACIOS DEPORTIVOS
6125 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
626 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 6,000,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000
DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL
627 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
628 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
610 | CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 30,800,000
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,
GAS, ELECTRICIDAD Y
61 | CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 30,800,000 3080000]  3080000]  3080000]  3080000]  3080000] 3080000 3080000 3080000 3080000 3,080,000
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,
GAS, ELECTRICIDAD Y
670 |DIVISION DE TERRENOS Y 13,000,000
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
6%1 | DIVISION DE TERRENOS Y 13,000,000 1300,000 1300000 1300,000 1300,000 1300,000 1300,000 1300,000 1300,000 1300,000]  1300,000
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
6150 [CONSTRUCCION DE VIAS DE 9,000,000
651 | CONSTRUCCION DE VIAS DE 9,000,000 3900000[  3900000[  3900000]  3900000]  3900000] 3900000 _ 3900,000]  3900,000]  3900.000]  3900,000
660 |OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0
INGENIERIA CIVIL UOBRA PESADA
6%61 | OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGENIERIA CIVIL UOBRA PESADA
6770 |INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0
CONSTRUCCIONES
6771 | INSTALACIONES Y EQUPAMIENTO EN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSTRUCCIONES
690 |TRABAJOS DE ACABADOS EN 0
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
691 | TRABAJOSDEACABADOSEN 0
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
6200 [OBRA PUBLICA EN BIENES 300,000 [ [ [ [ [ 0 [ [ [ [ 0 [
6210 |EDIFICACION HABITACIONAL 0
6211 | EDIFICACION HABITACIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6220 |EDIFICACION NO HABITACIONAL 300,000
6221 EDIFICACION NO HABITACIONAL 300,000
6222 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE ESCUELAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS
6223 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD
6224 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE ESPACIOS DEPORTIVOS
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6225 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
6226 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL
6227 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
6228 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION 0
DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
6230 |CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 0
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,
GAS,ELECTRICIDAD Y
6231 | CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 0
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,
GAS, ELECTRICIDAD Y
6240 |DIVISION DE TERRENOS Y 0
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
6241 | DIVISION DE TERRENOS Y 0
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
6250 |CONSTRUCCION DE VIAS DE 0
6251 | CONSTRUCCION DE VIAS DE [
6260 |OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0
INGENIERIA CIVIL UOBRA PESADA
6261 | OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0
INGENIERIA CIVIL UOBRA PESADA
6270 |INSTALACIONES Y EQUPAMIENTO EN 0
CONSTRUCCIONES
6271 | INSTALACIONES Y EQUPAMIENTO EN 0
CONSTRUCCIONES
6290 |TRABAJOS DE ACABADOS EN 0
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
6291 | TRABAJOSDEACABADOSEN 0
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ] 0 [] 0 0 [] [ 0 [ ] [] ] 0
ACCIONES DE FOMENTO
6310 |ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION 0
DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES
6311 | ESTUDIOS, FORMULACION Y 0
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
6320 |EJECUCION DE PROYECTOS 0
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
6321 | EJECUCION DE PROYECTOS 0
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
6322 | PROYECTOS PRODUCTVOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL
6323 | PROYECTOS PRODUCTVOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES DE FOMENTO ECONOMICO
6324 | PROYECTOS PRODUCTVOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES DE FOMENTO
6325 | PROYECTOS PRODUCTVOS Y 0
ACCIONES DE FOMENTO ECOLOGICO
6326 | PROYECTOS PRODUCTIVOSY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES DE FOMENTO EN MATERIA DE
6327 | PROYECTOS Y ACCIONES PARA EL 0
BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO
6328 | PROYECTOS Y ACCIONES PARA 0
CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL
6329 | PROYECTOSYACCIONES DE 0
ORDENAMIENTO Y DESARROLLO
7000 [INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES 0 0 0 0 0 0 ° 0 0 ° 0 0 0
7600 |OTRAS INVERSIONES 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0
7610 |DEPOSITOS A LARGO PLAZOEN
MONEDA NACIONAL
7611 | DEPOSITOSA LARGO PLAZOEN
MONEDA NACIONAL
7900 |PROVISIONES PARA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONTINGENCIAS Y OTRAS
7910 _|CONTINGENCIAS POR FENOMENOS
7911 | CONTINGENCIAS POR FENOMENOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NATURALES
7920 |CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS
7921 | CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS 0 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0
7990 |OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
7991 | OTRASEROGACIONES ESPECIALES
9000 | DEUDA PUBLICA 8,881,584 0 [ [ 0 0 [ [ 0 0 [ 0 0
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA [
910 |AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CON INSTITUCIONES DE CREDITO
97 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9200 | INTERESES DE LA DEUDA [
9210 |INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE CREDITO
9211 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE CREDITO
9300 |COMISIONES DE LA DEUDA 0
["9310_|COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0
9311 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA [
9400 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA [
9410 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA [
9411 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS 8,881,584
FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
9910 |ADEFAS 8881564 740,32 740,182 740,62 740,132 740,62 740,62 740,62 740,62 740,52 740,132 740,62 740,82
" 99t _| ADEFAS 8881584 740,132 740,132 740,52 740,132 740,182 740,62 740,132 740,182 740,52 740,132 740,52 740,152
Total| 315,263,325 | 14,016,746 | 14,016,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,596,746 | 24,951,592
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MIR DE: ADMINISTRACION

ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

FRECUENCIA

MEDIOS DE

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADORES DEMEDGION |VERFGAGION SUPUESTOS
" CONTRBUR A MEJORAR LA EFIGIENGIA EN | PORCENTA.JE DE TOTAL DE SATISFACCION AL ENCUESTA DE PARTICIPACION DE LA
LOS SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA | SATISFACCION EN LOS ALCANZADA SOBRE LOS SERVICIOS SATISFACCIONDE | ciuDADANiA
TOTAL DE SOLICITUDES DELOS CONTROL DEALTAS
PORCENTAJE DE SOLICITUDES | RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, DE PERSONAL.
EL GOBIERNO MUNICIPAL ES EFICIENTE EN | DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIOS Y APOYOS INVENTARIO
Tomsrrm (P LA ADMINISTRAGION DE LOS RECURSOS Y |MATERIALES, SERVICIOS Y | SUMINISTRADAS/TOTAL DE MENSUAL | GENERAL DEBIENES ggg;ﬁzi%%%w
SERVICIOS QUE BRINDA APOYOS QUE BRINDA EL SOLICITUDES DE LOS RECURSOS REPORTE MENSUAL
MUNICIPO. HUMANOS, MATERIALES, SERVICIOS Y DEMATERIALES Y
APOYOS RECIBIDASX100 SUMNISTROS.
: PROVEER A LAS AREAS DE TRABAJO Y TOTAL DE PERSONAL ALTAS DE PERSONAL | CONTAR CON BUENA
COMPONENTE | MEJOR ADMINISTRACION HUMANA PORCENTAJE DEPERSONAL | oo\ TRATADO,CAPAGITADO Y MENSUAL | o isTEMA ORGANZACION
PERSONAL CAPACITADO/PERSONAL LISTAS DE PARTICIPACION DEL
c1B Zﬁ%sﬁa%g:m NOS CONTRATADOS Y giﬁi’ﬁ;ﬁ DEFERSONAL | oroGRAMADO PARA SEMESTRAL |ASISTENGIA A CURSO| PERSONAL
CAPACITARX100 DECAPACITACION | CONVOCADO
CONTRATAR 650 PERSONAS PARA PERSONAL CONTRATADO/PERSONAL ALTAS DE
PICIAT FORMAR LA PLANTILLA DE PERSONAL DE | PORCENTAJEDEPERSONAL | poyapa MADO PARA CONTRATARX |MENSUAL  |PERsoNAL ENEL | CONTAR CONBUENA
BASE, CONFIANZA Y EVENTUAL. CONTRATADO 100 SISTEMA ORGANZACION
. IMPARTIR 40 CURSOS DE CAPACITACION A | PORCENTAJE DE CURSOS CURSOS IMPARTIDOS/CURSOS LISTA DE ASISTENGA | CONTAR CON BUENA
PERSONAL ADMNISTRATVO Y DIRECTIVO | IMPARTIDOS. PROGRAMADOS PARA IMPARTIRX100 Y EVIDENCIA ORGANIZACION
EXPEDIENTES DE
TOTAL DE ASESORIAS BRINDADAS CONTROL DE
PICIA3 IMPARTIR 50 ASESORIAS JURDICAS AL | pyp T JES DE ASESORIAS |/TOTALDE ASESORIAS MENSUAL  |SETvicios CONTAR CON BUENA
PERSONAL DEL H AYUNTAMINETO PFOGRAMADAS X 100 CENERALES ORGANZACION
ATENDIDOS
COMPONENTE
2 RECURSOS EXPEDIENTE DE
MUEBLESE | MEJORAR LOS BIENES MUEBLES TOTAL DE SERVICIOS GENERALES CONTROL DE
INVUEBLES Y |EINMUEBLES Y SERVICIOS GENERALES | FORCENTAJEDESERVICIOS |\ reNpipos / SERVICIOS GENERALES |MENSUAL | SERVICIOS CONTAR CON BUENA
SERVICIOS | DEL MUNICIPIO. BRINDADOS SOLICITADOS X100 GENERALES ORGANZACION
GENERALES ATENDIDOS
EFICIENTES
ATENDER MINIVO EL 80%DE LAS TOTAL DE SOLICITUDES DE
SOLICITUDES DE SUMNISTROS QUE PORCENTAJE DE SOLICITUDES | SUMINISTROS ATENDIDAS / TOTAL DE EXPEDIENTE DE CONTAR CON BUENA
PIC2AT REQUIERAN LOS DEPARTAMENTOS PARA | DE SUMINISTROS ATENDIDAS | SOLICITUDES DE SUMINISTROS MENSUAL  |SOLIGTUDESDE | ypeanzAGION
SU FUNGIONAMIENTO RECIBIDAS X 100 SUMINISTROS
MEJORAR EL 10% DE LOS BIENES DE EXPEDIENTE DE
MOBILIARIO, EQUIPO DE COMPUTO, PORCENTAJE DE BIENES BIENES ADQUIRIDOS / BIENES CONTROL DE CONTAR CON BUENA
P1C2A2 IMPRESORAS, SILLAS A LOS ADQURIDOS PROGRAMADOS A ADQURRX 100 |MENSUAL lgecursos ORGANIZACION
DEPARTAMENTOS QUE SE REQUIERAN MATERIALES
TOTAL DE SOLICITUDES DE
ATENDER EL 95 % SOLICITUDES DE PORCENTAJE DE SOLICITUDES | COMBUSTIBLE REPORTEMENSUAL | -\ AR CON BUENA
PIC2A3 COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS DE MENSUAL  |DE COMBUSTIBLE !
o D MOIAL ¥ CoMOAros, | PECOVBUSTIBLEATENDDAS | OTORGADAS/SOLICITUDES DE ey ORGANZACION
COMBUSTELE RECIBIDAS X100
EXPEDIENTE DE
ATENDER EL 95% SOLICITUDES DE SOLICITUDES DE REFACCIONES Y REFACCIONES Y
REFACCIONES Y MANTENIMIENTOS DELA | FORCENTAJE DE SOLICITUDES - | MANTENMENTOS MANTENIMENTOS A | CONTAR CON BUENA
P1C2A4 DE REFACCIONES Y OTORGADAS/SOLICITUDES DE MENSUAL ’ .
PLANTILLA VEHICULAR DE PROPEDAD VEHICULOS DE ORGANZACION
MUNGPAL Y COVODATOS, MANTENIMIENTOS ATENDIDAS 25/?;(;?;551 c\]g MANTENIMEENTOS PROPEDADY
COMODATOS
O GESTIONAR EL 80 % DE LAS SOLICITUDES | PORGENTAJE DE SOLIGTUDES | SOLICTUDES DE AYUDAS SOCALES A[ = "™ | EXPEDIENTE DE CONTAR CON BUENA
DE AYUDAS SOCIALES A LA POBLACION |DE AYUDAS A LA POBLAGION |LA POBLACION AYUDAS SOCIALES | ORGANZACION
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MIR DE: SM-DIF
FRECUENCIA MEDIOS DE
RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADORES DE MEDICION VERIFICACION SUPUESTOS
TASA DE VARIACION DEL INDICE DE REZAGO SOCIAL 2015/ CONEVAL AUSENCIA DE
FIN aﬁ:ﬁg% EE iﬁ_ﬁio SOCAL ENEL iNDICE DE POBLACION CON iNDICE DE REZAGO SOCIAL 2020-1 X | ANUAL INDICADORES DE DESASTRES
REZAGO SOCIAL 100 CARENCIA SOCIAL NATURALES
EFICIENTE SERVICIOS DE ASISTENCIA PORCENTAJE DE POBLACION | TOTAL DE PERSONAS EXPEDIENTE TECNICO
PROPOSITO1 |SOCIAL Y ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO  |APOYADO POR UNA ATENDIDAS/TOTAL DE PERSONAS TRIMESTRAL |DE TODAS LAS ESTABILIDAD SOCIAL
DEXILITLA, S.L.P. ASISTENCIA SOCIAL PROGRAMADAS X100 AREAS
ENTE PORCENTAJE DE PERSONAS EL TOTAL DE PERSONAS EXPEDIENTE TECNICO 0
?OMPON BASTO ACCESO ALIMENTICIO BENEFICIADAS EN BENEFICIADA/ TOTAL DE PERSONA TRIMESTRAL |DETODAS LAS gg\tl)éFzT_NIA &
ALIMENTARIOS BENEFICIADA PROGRAMADA*100 AREAS
PORCENTAJE DE PERSONAS TOTAL DE PERSONAS EXPEDIENTE TECNICO CIUDADANIA EN
COMPONENTE | EFICIENTE ASISTENCIA SOCIAL ATENDIDAS PORALGUNTIPO | ATENDIDAS/TOTAL DE PERSONAS TRIMESTRAL |DETODAS LAS GENERAL
2 DE ASISTENCIA SOCIAL BENEFICIADAS*100 AREAS
DAR CONTINUIDAD CON
. . TOTAL DE VEHICULOS LAS ENTREGAS A
GESTIONAR VEHICULO PARA PORCENTAJE DE VEHICULOS i EXPEDIENTE DE
C1A1 . GESTIONADOS/TOTAL DE VEHICULOS | TRIMESTRAL , TIEMPO DELOS
DISTRIBUCION DE INSUMOS ALIMENTARIOS. | GESTIONADOS ENTREGADOS*100 GESTION REALIZADO PROGRAMAS
ALIMENTARIOS
TOTAL DE PLATICAS, TALLERES O
IMPARTIR PLATICAS, TALLERES O PORCENTAJE DE PLATICAS, CAPACITACIONES EN ALIMENTACION INFORMES MEJORAMIENTO EN LOS
C1A2 CAPACITACIONES PARA EL PROGRAMA DE| TALLERES O CAPACITACIONES |REALIZADAS/TOTAL DE PLATICAS, TRIMESTRAL |REALIZADOS AL PROGRAMAS DE
DESAYUNADORES ESCOLARES. REALIZADAS TALLERES O CAPACITACIONES EN SEDIF DESAYUNOS
ALIMENTACION PROGRAMADAS*100
TOTAL DE DESAYUNADORES
PORCENTAJE DE ESCOLARES Y REHABILITACIONES AMPLIARLOS
CiA3 (;SE;IS:‘:EZ?(ESI;{AE!I:;{FDF?ZEDSNES A DESAYUNADORES ESCOLARES |REALIZADAS/ TOTAL DE TRIVESTRAL EXPEDIENTES Y BENEFICIOS
COMEDORES COMUNITARIOS Y REHABILITACION DE DESAYUNADORES ESCOLARES Y SOLICITUDES ESCOLARES Y
! COMEDORES REHABILITACIONES COMUNITARIO
PROGRAMADAS*100
CiA4 GESTIONAR DESAYUNOS ESCOLARES PORCENTAJE DE DESAYUNOS ¥g$2:: BE Bi:ig%z ENTREGADOS/ TRIVESTRAL EXPEDIENTES CIUDADANIA EN
MODALIDAD FRIO O CALIENTE. ENTREGADOS PROGRAMADOS*100 TECNICOS GENERAL
PORCENTAJE DE APOYOS TOTAL DE APOYOS ALIMENTARIOS CIUDADANIA EN
GESTIONAR APOYOS ALIMENTARIOS. ALIMENTARIOS DE 1000 DIAS | ENTREGADOS/TOTAL DE APOYOS TRIMESTRAL | SOLICITUDES GENERAL
C1A5 DE VIDA ALIMENTARIOS PROGRAMADOS*100
TOTAL APARATOS FUNCIONALES Y AMPLIARLOS
CoA1 GESTIONAR APARATOS FUNCIONALES Y EICJ)S(‘JSII(E)NNTAALJ EESD\E ég':‘CA El-\II-I%SS CONVENIOS REALIZADOS/TOTAL DE TRIVESTRAL EXPEDIENTES Y BENEFICIOS PARA
CONVENIOS CON OPTICAS CON OPTICAS APARATOS FUNCIONALES Y SOLICITUDES PERSONAS CON
CONVENIOS PROGRAMADOS*100 DISCAPACIDAD
TOTAL DE VISITAS DEL ESPECIALISTA SOLICITANTES
C2A2 GEST?ANEQE):KJEE:?:{;{E:SEE(? (!)_LSTA = ;ESCEIQLAS{E\DE VISITAS DEL REALIZADAS/TOTAL DEL TRIMESTRAL |EXPEDIENTE TECNICO |CUMPLAN CON
) ESPECIALISTA PROGRAMADAS*100 DOCUMENTACION
TOTAL DE REMODELACIONES
GESTIONAR REMODELACION DEL SMDIF Y | PORCENTAJE DE REALIZADAS/TOTAL DE . MEJOR ATENCION A LA
C2A3 UBR. REMODELACIONES REMODELACIONES TRIMESTRAL | EXPEDIENTE TECNICO CIUDADANIA
PROGRAMADAS*100
PORCENTAJE DE TOXINA PORCENTAJE DE TOXINA p FALTA DE RECURSO
C2A4 GESTIONAR UNIDADES DE TOXINA. GESTIONADA ENTREGADA/TOTAL DE TOXINA TRIMESTRAL | EXPEDIENTE CLINICO PARA BENEFICIO DE LA
GESTIONAR LA CONSTRUCCION DE PORCENTAJE DE GESTION TOTAL DE CONSTRUCCIONES - FALTA DE
C2AS INSTALACIONES PARA LA UNIDAD BASICA | PARA LA CONSTRUCCION DE | REALIZADAS/TOTAL DE TRMESTRAL EXPEDENTE TECNICO INSTALACIONES
TOTAL DE ATENCIONES
. PORCENTAJE DE ATENCIONES | PSICOLOGICAS ATENDIDAS/TOTAL DE EXPEDIENTES
C2A6 BRINDAR ATENCIONES PSICOLOGICAS. PSICOLOGICAS ATENCIONES PSICOLOGICAS TRIMESTRAL TECNICOS ESTABILIDAD SOCIAL
PROGRAMADAS
CoA7 BRINDAR ATENCIONES MEDICAS Y PORCENTAJE DE ATENCIONES | TOTAL DE ATENCIONES MEDICAS Y TRIMESTRAL EXPEDIENTES CIUDADANIA EN
ULTRASONIDOS A BAJO COSTO. MEDICAS Y ULTRASONIDOS ULTRASONIDOS REALIZADOS/TOTAL CLINICOS GENERAL.
TOTAL DE PLATICAS, TALLERES Y
CAMPANAS DE RIESGOS
BRINDAR PLATICAS, TALLERES Y PORCENTAJE DE PLATICAS PSICOSOCIALES REALIZADAS/ TOTAL PLAN DE TRABAJO
218 CAMPANAS DE RIESGOS PSICOSOCIALES. | TALLERES Y CAMPANAS DE PLATICAS, TALLERES Y TRIMESTRAL SEDIF ESTABILIDAD SOCIAL
CAMPANAS DE RIESGOS
PSICOSOCIALES PROGRAMADAS*100
TOTAL DE ORIEENTACIONES JURDICAS,
Cong BRINDAR ORIENTACIONES JURIDICAS Y PORCENTAJE DE _?CL)J_¢ ;II.D ?E\éggiglgﬁ: 55:";@/?/5 TRIVESTRAL BITACORA DE PERSONAS SUJETAS A
ASESORIAS DE GUARDIA Y CUSTODIA. ORIENTACIONES OTORGADAS DE GUARDIA Y CUSTODIA REGISTRO ASISTENCIA SOCIAL
PROGRAMADAS*100
C2A10 REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS PARA |PORCENTAJE DE  VISITAS|TOTAL DE VISITAS TRIMESTRAL BITACORA DE PERSONAS SUJETAS A
VERIFICACION DE LA CONDICION DE VIDA. |REALIZADAS REALIZADAS/TOTAL DE VISITAS REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIAL




PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS

MIERCOLES 11 DE ENERO DE 2023

57

DADES

de aseos realizados*100

PORCENTAJE DE GESTIONES DE|EL TOTAL DE COBWAS Y DESPENSAS
C2A11 GESTIONAR COBWAS Y DESPENSAS. COBWAS Y DESPENSAS ENTREGADAS/TOTAL DE DESPENSAS | TRIMESTRAL i?IE"I\(‘:Dr:-[L)JADsS :ESTSS'?E’;‘\I?)SIASSLSEKLS A
REALIZADAS Y COBWAS PROGRAMADAS*100
CoA12 GESTIONAR PAQUETES DE PANALES PARA|PORCENTAJE DE PANALES TOTAL DE PANALES TRIVESTRAL SOLICITUDES PERSONAS SUJETAS A
LA POBLACION GESTIONADOS ENTREGADOS/TOTAL DE PANALES ATENDIDAS ASISTENCIA SOCIAL
SOLICITANTES
GESTIONAR TRASLADOS A PACIENTES TOTAL DE TRASLADOS - CUMPLAN CON
C2A13 PARA DIFERENTES HOSPITALES DEL ;2;‘8?:@;5 DETRASLADOS REALIZADOS/TOTAL DE TRASLADOS | TRIMESTRAL EX ;)CE)IE: CnUDCLlNlOO DOCUMENTACION
ESTADO. PROGRAMADOS*100 OFICIAL PARA
TRASLADO
TOTAL DE TALLERES REALIZADOS /
GESTIONAR APOYOS PARA EVENTOS PORCENTAJE DE GESTIONES ES‘;I.IF(E: ;‘ggﬁLLIED: APOYOS PARA SOLICITUDES Y DAR CONTINUIDAD A
C2A14 SOCIALES (DiA DEL NINO, NAVIDAD, DiA PARA EVENTOS SOCIALES ENTREGADOS/TOTAL DE APOYOS TRIMESTRAL | EXPEDIENTES LAS ACTIVIDADES
DEREYES Y DIA DE LAS MADRES). REALIZADOS PARA EVENTOS SOCIALES TECNICOS PROGRAMADAS.
PROGRAMADOS*100
. TOTAL DE EQUIPO MEDICO FALLA ENLA LUZ,
C2A15 GESTIC;NF/:EF; g‘émﬁgﬁg\m B ?Egm‘gﬁ'gii%g:o ENTREGADOS/TOTAL DE EQUIPO TRIMESTRAL | EXPEDIENTES MANTENIMIENTO DEL
) MEDICO PROGRAMADO*100 APARATO.
TOTAL DE APOYOS DE LABORATORIO
GESTIONAR APOYOS PARA PORCENTAJE DE APOYOS Y MEDICAMENTOS EXPEDI
C2A16 LABORATORIO Y MEDICAMENTO DEL PARA LABORATORIO Y ENTREGADOS/TOTAL DEAPOYOS DE | TRIMESTRAL CLINICOS MEDICAMENTOS
CUADRO BASICO. MEDICAMENTOS GESTIONADOS | LABORATORIO Y MEDICAMENTOS
PROGRAMADOS *100
PORCENTAJE DE VALES DE TOTAL DE VALES DE DESPENSA MEMORANDUM Y FALTA DE RECURSO
C2A17 S_Ei-[lggsgu\é%ﬁ (gl)FE’ ADLESPENSA PARA DESPENSA PARA EL ENTREGADOS/TOTAL DE VALES DE TRIMESTRAL | SOLICITUDES PARA DESPENSA EN EL
i ALBERGUE. DESPENSA PROGRAMADOS*100 REALIZADAS ALBERGUE
ATENDER LA
TOTAL DE CONSULTAS DENTALES i
C2A18 GESTIONAR CONSULTAS DENTALES PORCENTAJE DE CONSULTAS) REALIZADAS/TOTAL DE CONSULTAS TRIMESTRAL EXPEDENTES Y PROBLEMATICA
DENTALES DENTALES PROGRAMADAS*100 SOLICITUDES DENTAL DELA
CIUDADANIA
PORCENTAJE DE TOTAL DE CREDENCIALES PARA AMPLIARLOS
CoA19 GESTIONAR CREDENCIALES PARA CREDENCIALES PARA DISCAPACIDAD ENTREGADAS/ TOTAL TRIMESTRAL EXPEDIENTES Y BENEFICIOS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD FUNCIONALES DE CREDENCIALES PARA SOLICITUDES PERSONAS CON
" | DISCAPACIDAD PROGRAMADAS*100 DISCAPACIDAD
i " i TOTAL DE DICTAMENES CANALIZACIONES DE |ATENDER
C2A20 &Qggﬁ: 2 gf ,I: CAIZEQESA?COLOG'COS A ?:{ g%%SDE DICTAVENES | p100LOGICOS ELABORADOS/TOTAL | TRIVESTRAL |Fisca LiA, BITACORA |CANALIZACIONES DE
) DE DICTAMENES PSICOLOGICOS DE ASISTENCIA Y FISCALIA PARA LA
TOTAL DE HOSPEDAJES BITACORA DE
C2A21 3333;:? HOSPEDAJES ENEL ALBERGUE ?I’(F;(I;E,\‘ATS(\)E DE HOSPEDAJES OTORGADOS/TOTAL DE HOSPEDAJES | TRIMESTRAL |REGISTRO DE ZEE‘,?SSSE’;‘\IACSMSSU(SJ(EKLS A
i PROGRAMADOS*100 PERSONAS
MIR DE: SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA.
FRECUENCIA |MEDIOS DE
RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADORES DEMEDICION |VERIFICACION SUPUESTOS
N —
Alta imagen urbana del municipio de Xilitla |Buena imagen urbana en el umero de actl\{ldades - Bitacora de
FIN L . programadas/numero de actividades Anual. .
S.L.P. municipio de Xilitla. S.L.P. " N actividades.
realizadas*100
PROPOSITO1(P| Eficiencia de los servicios plblicos en el | Porcentaje de eficiencia de las | Numero de solicitudes Anual Numero de solicitudes
1) municipio actividades realizadas dentro de | programadas/nimero de solicitudes atendidas.
- - - . ) Numero de recorridos " .
COMPONENTE Alto rendlmleptf) en Iag 301|V|dades de Porgenlaje de recorridos programados/nimero de recorridos Semestrales Bltacora de registro de
servicios municipales realizados. " N recorridos.
S 1(C1) realizados*100
COMPONENTE2| Alto rendimiento en las actividades de Porcentaje de reparaciones|Numero de reparaciones Numero de Solicitudes e L
N . . . Semestrales N Material insuficiente.
(C2) alumbrado publico realizadas programadas/numero de reparaciones atendidas.
N d i
COMPONENTE | Alto rendimiento en las actividades obras |Porcentaje de reparaciones umero de repa'ramones . Namero de Solicitudes
. . programadas/ntimero de reparaciones Semestrales .
3(C3) publicas realizadas. " N atendidas.
realizadas*100
COMPONENTE | Alto rendimiento en las actividades de agua | Porcentaje de reparaciones Numero de repgramones . Numero de Solicitudes
. N programadas/numero de reparaciones Semestrales N
4(C4) potable y alcantarillado realizadas. " N atendidas.
realizadas*100
N arbol
COMPONENTE . L . Porcentaje de arboles umero de arbq ©s entregados Numero de peticiones
Baja contaminacion Ambiental. programados/numero de arboles Semestrales .
5(C5) entregados. R atendidas.
entregados *100
NG d j
COMPONENTE ) . Porcentaje de la instalacion umero de mepras . Bitdcora de mejoras a
Instalaciones de alta calidad. ) programadas/nimero de mejoras Semestrales N .
6(C6) atendida. - N la instalacion.
realizadas*100
P1C1A1ACTVI L . . . Porcentaje recorridos en las Numero de recorridos programados en Bitacora de recorridos
Eficiencia en el manejo de residuos solidos 5 5 . 3 Semestrales B
DADES comunidades las comunidades/nimero de recorridos en comunidades.
P1C1A2ACTIVI | Suficientes herramientas e insumos de alta |Porcentaje de herramientas de Numero de herrémentas de callqad p
. . . programadas/nimero de herramientas Semestrales |Memorandums.
DADES calidad. calidad adquiridas. y .
de calidad adquiridas*1001
PIC2ATACTVI Suficientes materiales de alumbrado publico. Porcgmaje de materiales Numgro de materiales de alumbrado Semestral | Memorandums
DADES adquiridos. publico programado/numero de
P1C3A1ACTIVI . " Porcentaje de materiales de alta Numero de materiales de alta c.alldad .
Materiales de alta calidad. . . programados/numero de materiales de Semestral | Memorandums
DADES calidad adquiridos. X .
alta calidad adquiridos*100
P1C3A2ACTIVI . . " Porcentaje de herramientas de Numero de herrémentas de cahqad .
Suficientes herramientas de calidad. N . programados/numero de herramientas Semestral | Memorandums
DADES calidad adquiridas. ) L
de calidad adquiridos*100
P1C4A1ACTIVI | Equipo de bombeo suficient tes | Porcentaje de equipo de bombeg [ \Ter d¢ bombas
Equipo de bombeo su .ICIen © ¥ componentes rcer.1 ale de equipo de bombeo programadas/ntimero de bombas Semestral | Memorandums
DADES actualizados. actualizado. ek
adquiridas*100
PICSATACTVI Reforestacion. Porcentaje de arboles plantados. Numero de arbqles . Semestral | Solicitudes de arboles.
DADES programados/nuimero de arboles
N i I i
PIC5A2ACTIVI iy ) ) Porcentaje de tiraderos umero de firaderos clandestinos » )
Eficiente manejo de residuos . N programados/numero de tiraderos Semestral. | Solicitudes atendidas.
DADES clandestinos atendidos. N L,
clandestinos atendidos*100
P1C6A1ACTIVI Suficiente equipo de calidad Porcgr?laje de equipo de calidad |Numero de equipos de calwdag Semestral | Memorandums
DADES adquirido. programados/numero de equipos de
P1CBA2ACTVI Eficiente higiene Porcentaje de limpieza realizada. Numero de aseos programados/nimero Semestral | Bitacora de aseo.
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en la ley general de turismo.

Normas estipuladas en la ley
general de turismo.

programados dirigida a prestadores de
servicios turisticos para dar a conocer
las Normas estipuladas en la ley general
de turismo X 100

y Turismo

Lista de asistencia de
los programas
realizados

MIR DE: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
FRECUENCIA |MEDIOS DE
RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADORES DE MEDICION |VERIFICACION SUPUESTOS
Censo de Padrén de . .
La clasificacion e
Artesanos de Fomento|. o
; . identificacién correcta
. Ndmero de personas activas al desarrollo
o . Porcentaje en Incremento de P . . de fuentes de empleo
Coadyuvar a la identificacién e incremento " . econémicamente 2023/ Nimero de productivo y
FIN poblacién econémicamente . P Anual . con base a las ODS
de fuentes de empleos sustentables. ) o . personas activas econémicamente Artesanal, padrén de .
activa en el municipio de Xilitla . . favorece al incremento
2022 x 100 comercio, padrén de
de empleos
prestadores de
. sustentables.
servicios
Impulsar Incremento en Competitividad y La oferta y demanda de
desarrollo econémico en el mercado de|Porcentaje de derrama| Cantidad de diferencia en derrama Informe anual de Xilitla como pueblo
PROPOSITO1(P| - - ) - ) : - P
1) productos/servicios artesanales,|econémica impulsada y|econdémica de 2022 a 2023/ cantidad de |Anual gobierno Municipal méagico favorece al
comerciales y turisticos del municipio de]generada derrama econémica 2022 x 100 SEDECOT incremento del
Xilitla. desarrollo econémico.
Registros de
Namero de lugares de interés turistico actividades de . .
o y " . Existencia de recursos
ofertados en el sector turistico Direccion de Turismo
Municipal presupuestales para la
Incremento en oferta y/o calidad de las Porcentaje de incremento de ejecucion de proyectos
COMPONENTE | orerta y e de increment realizados / Numero de lugares de lecu proyectc
empresas y sitios turisticos en el sector lugares de interés turistico . . L Semestral turisticos con el objetivo
S1(C1) - o interés turistico ofertados en el sector
turistico ofertados en el sector turistico - de ofertarlos a los
turistico programados X 100 . .
. turistas a través del
Secretaria de sector turistico.
Desarrollo Econémico ’
y Turismo
Numero de capacitaciones y cursos Regl§tros de Existencia de recursos
f o actividades de
enfocados al autoempleo e innovacion y " . presupuestales para su
L . Direccion de Turismo . -
en servicios turisticos N ejecucion
Municipal
L - Porcentaje de capacitaciones y |Realizados / Nimero de capacitaciones
Suficiencia de capacitaciones y cursos
COMPONENTE2 N " cursos enfocados al autoempleo |y cursos enfocados al autoempleo e
enfocados al autoempleo e innovacioén en 3 " L ! " . L Semestral
(C2) o . e innovacion en servicios innovacion en servicios turisticos.
servicios turisticos. - N . o
turisticos realizados ’ Buena disposicién de los
Secretaria de empresarios turisticos
programados X 100 Desarrollo Econémico o) y
. para acudir a las
y Turismo .
Capacitaciones
Censo de Padrén de
. . Artesanos de Fomento
Nimero de piezas artesanales al desarrollo Los recursos naturales
COMPONENTE |Aprovechamiento en oferta y demanda de| Porcentaje de incremento de la reglstradfxs en el pa.dron vendidas en productive y son bastos y
oferta y demanda de productos |2022/ Nimero de piezas artesanales|Semestral i favorecedores para la
3(C3) productos artesanales N ) Artesanal, padrén de "
artesanales registradas en el padrén vendidas en ) . produccion de
piezas ingresadas a la
2023 x 100 . productos artesanales.
tienda artesanal del
departamento.
COMPONENTE | Eficiencia en pago de la recaudacion Porcentaje de incremento en Cantidad de diferencia de recaudacion Semestral Registros de La fluidez econémica
4 correspondiente pago de recaudaciones de 2022 a 2023/ cantidad de recaudacion de permite que los pagos
. Las personas
Namero de personas inscritas en el o Zrcionan la
COMPONENTE |Eficiencia en control e identificacion del| Porcentaje de personas inscritas|padrén de comerciantes en 2022/ Padrén de p P " N
B . . . . Semestral . informacion necesaria
5 rubro comercial. en el padron de comerciantes.  |Numero de personas inscritas en ell comerciantes establecida en los
padrén de comerciantes en 2023 x 100 .
instrumentos de control.
Numero de gestiones realizadas de Reporte de actividades|Existencia de recursos
proyectos de inversién que contemplen de Direccion de presupuestales para su
Porcentaje de gestiones de infraestructura y equipamiento turistico Turismo Municipal ejecucion
POSITOT Gestionar 1 proyecto de inversién que|proyectos de inversion que (Equipo, mobiliario y sefialética) en una
contemple infraestructura y equipamiento]contemplen infraestructuray |localidad con potencial / Numero de . " P
COMPONENTE! turistico (Equipo, mobiliario y sefialética) de|equipamiento turistico (Equipo. gestiones programadas de proyectos Trimestral Buena disposicién de los
ACTIVIDAD 1 N ’ . - oo ’ . - Secretaria de actores involucrados
una localidad con potencial. mobiliario y sefalética) en una  |de inversiéon que contemplen - . "
. . . R . Desarrollo Econémico |para la implementacion
localidad con potencial. infraestructura y equipamiento turistico .
. L e y Turismo del proyecto de
(Equipo, mobiliario y sefialética) en una inversion
localidad con potencial X 100
Reporte de actividades
P . " Buena disposicién de los
de Direccion de R
. . actores involucrados
- " " y . . W s Turismo Municipal "
PROPOSITO 1 |Realizar 1 Diagnostico Turistico Municipal Porcentaje de Diagnésticos Numero de Diagnésticos turisticos para la obtencion de la
COMPONENTE |para la identificacion Y promocion def, . . realizados / Numero de Diagnésticos Trimestral informacion requerida y
. . L turisticos realizados o , >
1 ACTIVIDAD 2 |localidades con potencial turistico turisticos programados X 100 Secretaria de generacion de
Desarrollo Econémico |proyectos turisticos en
y Turismo sitios con potencial
Reporte de actividades
Namero de Programas de P . o
U . . de Direccion de
Sensibilizacion realizados dirigida a . -
. . e Turismo Municipal
Porcentaje de Programas de prestadores de servicios turisticos para
PROPOSITO 1 R'e‘al'lzar 1 programa de ‘Sptnsblhz,a.cmn Sensibilizacion dlr\glqa.a dar a conocer las Norrr)as estipuladas : Buena disposicién de los
dirigida a prestadores de servicios turisticos|prestadores de servicios en la ley general de turismo / Numero de | . Secretaria de
COMPONENTE . . Lo Trimestral - prestadores de
para dar a conocer las Normas estipuladas|turisticos para dar a conocer las | Programas de Sensibilizacion Desarrollo Econémico . .
1 ACTVIDAD 3 servicios turisticos
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Numero de gestiones de Capacitaciones Reporte de actividades | Existencia de recursos
Turisticas dirigidas a prestadores de de Direccion de presupuestales para su
servicios turisticos. Turismo Municipal ejecucion
Realizadas / Numero de gestiones de
Capacitaciones Turisticas dirigidas a
PROPOSITO 1 Gestionar 2 Capacitaciones Turisticas Porcent.aje.de gestlope.s de  prestadores de servicios turisticos. " P
. . Capacitaciones Turisticas . Buena disposicion de los
COMPONENTE dirigidas a prestadores de servicios N Trimestral .
. dirigidas a prestadores de Secretaria de prestadores de
2 ACTIVIDAD 1 turisticos. L . P . o
servicios turisticos. programadas X 100 Desarrollo Econémico [servicios turisticos para
y Turismo acudir a las
Capacitaciones.
Lista de asistencia de
los capacitaciones
realizadas
Reporte de actividades
de Direccion de
Turismo Municipal
Numero de Programas de
PROPOSITO 1 . B Porcentaje de Programas de Comercializacion de los sitios turisticos . Existencias de recursos
Realizar 1 Programa de Comercializacién del : " o N . Secretaria de
COMPONENTE " L Comercializacion de los sitios realizados / Numero de Programas de | Trimestral L presupuestales para su
los sitios turisticos o . " - o Desarrollo Econémico | -
2 ACTIVIDAD 2 turisticos Comercializacion de los sitios turisticos N ejecucion
y Turismo
programados X 100
Lista de asistencia de
los programas
realizados
Numero de gestiones de recurso para la
implementacién de eventos turisticos
PROPOSITO 1 " . " Porcentaje de gestiones de  |realizadas / Numero de gestiones de Reporte de actividades | Existencias de recursos
Gestionar el recurso para la implementacion A " . - . . .
COMPONENTE - recurso para la implementacion |recurso para la implementacion de Trimestral de Direccion de presupuestales para su
de 2 eventos turisticos - . . . . o
2ACTVIDAD 3 de eventos turisticos eventos turisticos Turismo Municipal ejecucion
Programadas X 100
. Numero de Talleres artesanales Reporte de actividades 8 pre‘mo delos
PROPOSITO 1 " N . X | materiales con que se
Realizar equipamiento adecuado a 2 talleres| Porcentaje de talleres equipados /Numero de talleres . de Fomento al N
COMPONENTE artesanales y productivos artesanales equipados artesanales programados a equipar Trimestral desarrollo productivo equipan los talleres son
3 ACTIVIDAD 1 yp ! uip: . prog up: P y accesibles para proveer
100 artesanal.
de manera correcta.
Numero de gestiones realizadas de -
. ‘o Las condiciones de
espacios-eventos estratégicos para la .
) Porcentaje de espacios/eventos |ventay promocion de productos Reporte de actividades infraestructura y
PROPOSITO 1 |Gestionar 4 espacios/ eventos estratégicos L . N . eventos favorecen a la
L. estratégicos gestionados para |artesanales originarios/ Nimero de . de fomento al .
COMPONENTE |para venta y promocion de productos " . Trimestral . participacion de
L venta y promocién de productos |gestiones programadas de espacios- desarrollo productivo y
3 ACTIVIDAD 2 |artesanales originarios. Py artesanos para
artesanales. eventos estratégicos para la venta y artesanal. -
- comercializar sus
promocién de productos artesanales .
S piezas.
originarios x 100
Numero de gestiones realizadas de
programas de capacitaciones
. . L . . enfocados a la produccién —venta de Reporte de actividades .
PROPOSITO 1 |Gestionar 1 programa de capacitacion|Porcentaje de gestiones de P . P Las personas asisten a
" L productos artesanales / Nimero de . de fomento al
COMPONENTE |enfocados en la produccion/venta de|programas de capacitaciones N Trimestral . los programas de
" gestiones programadas de programas desarrollo productivo y N
3 ACTIVIDAD 3 | productos artesanales realizados o capacitacion.
de capacitaciones enfocados a la artesanal
produccion —venta de productos
artesanales x 100
. SR Reporte de actividades
Numero participaciones programadas en de fomento al Los particioantes de los
PROPOSITO 1 - Porcentaje de concursos en los |concursos de productos artesanales/ . p P
Participar en 1 concurso de productos L , L . . desarrollo productivo y|concursos cuentan con
COMPONENTE que participaron artesanos Nuamero participaciones realizadas en |Trimestral o . L
artesanales » artesanal, certificado |[los criterios y requisitos
3 ACTIVIDAD 4 Xilitlenses concursos de productos artesanales x . L, .
100 de participacion en necesarios.
concursos.
. . N Las condiciones de
Numero de gestiones realizadas para .
implementacioén en corredores Reporte de actividades infraestructuray
PROPOSITO 1 . . " . . ” e ! . . P v eventos favorecen a la
ENTI Gestionar e implementacién de 1 corredor|Porcentaje de implementacién de |artesanales / Nimero de gestiones . de fomento al )
COMPONENTE artesanal. corredores artesanales rogramadas en implementacion Trimestral desarrollo productivo participacién de
3 ACTIVIDAD 5 : ! prog e P Ylartesanos para
corredores artesanales programados artesanal. N
comercializar sus
x100 .
piezas.
Realizar 2 progr de difusion Los medios de
PROPOSITO 1 ea .a " .,p ogramas - de usion -y Porcentaje de difusiones sobre |Numero de difusiones realizadas/ L comunicacion para la
concientizacion ~ sobre  derechos y L . T . Reporte de actividades| .. ..
COMPONENTE biigacion rciant derechos y obligaciones como  |nimero de difusiones programadas Trimestral de Comerci difusién cumplen la
4 ACTIVIDAD 1 |°2'92¢ 0, s como comerciantes| s omerciantes establecidos x100 © Lomercio funcién de alcance de
establecidos
manera correcta.
PROPOSITO 1 |Realizar 4 reuniones enfocadas a bienes y|Porcentaje de capacitaciones Numero de capacitaciones programadas Trimestral Reporte de actividades|Los asistentes a las
COMPONENTE |servicios comerciales enfocadas a bienes y servicios |enfocadas a bienes y servicios de comercio, lista de |capacitaciones aplican
Namero de expediciones y refrendos .
N p N v Reporte de actividades
Porcentaje de expediciones realizados de licencias de de comercio, registro
PROPOSITO 1 |Expedir 170 y expediciones-refrendos de refrend ) de l Fr: ias d y funcionamiento para comerciantes de licenci d 9 Los comerciantes
COMPONENTE |licencia de funcionamiento para| M e. 0s ) © lcencias de establecidos/ Numero de expediciones | Trimestral © (?e © a_s e trabajan conforme a la
. ) funcionamiento para i h funcionamiento )
5 ACTIVIDAD 1 |comerciantes establecidos ) . y refrendos programados de licencias ley establecida.
comerciantes establecidos . . ) refrendadas y
de funcionamiento para comerciantes <oodid
establecidos. X 100 expedicas.
. Gestiones realizadas para integracion Los comerciantes tienen
PROPOSITO 1 |Gestionar la integracién de 1 personal . . . P . 9 . -
o - Porcentaje de gestiones de de personal juridico / Gestiones . Reporte de actividades | entendimiento de los
COMPONENTE |juridico al departamento para procedimientos|. " . N o Trimestral s "
N . e integracion de personal juridico |programadas para integracién de de comercio temas comerciales con
5 ACTIVIDAD 2 |en inspecciones y verificaciones. - RPN
personal juridico x 100 explicacion juridica
PROPOSITO 1 |Realizar 150 supervisiones a| . . Namero de supervisiones realizadas/ . B funcionamiento
- . Porcentaje de supervisiones . L . Reporte de actividades X .
COMPONENTE |establecimientos de comerciantes para| N numero de supervisiones programadas | Trimestral s comercial contribuye a la|
- . . . realizadas de comercio. Lo
5 ACTIVIDAD 3 | verificar el funcionamiento comercial. x 100 supervision
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MIR DE: SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.
FRECUENCIA MEDIOS DE PRESUPUEST
RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR INDICADORES pEMEDICION|  VERIFICACION SUPUESTOS
EN Contribuir a mejorar la seguridad, en ellTasa de variacion de operativos|Faltas administrativas afio actual/ faltas Anual Informes  mensuales | Existe una  buena
municipio mediante la coordinacion realizados para la prevencion, |administrativas afo anterior*100. ) de la Direccion de planeacion
La poblacién del municipio recibe
.- Disminucién de faltas al bando de policiay |un buen servicio y se garantiza| Faltas administrativas afio actual / faltas' Datos existentes en| L
Propdsito 1(P1) . | " A . A - - Anual Suficiencia de recursos
gobierno en el municipio de Xilitla S.L.P. |la seguridad de su integridad|administrativas afio anterior*100. informes.
fisica asi como de su patrimonio.
" " " - Datos existentes en el .
Componente L N - Los habitantes reciben ellLlamadas de auxilio recibidas/ llamadas " Suficiente cultura de Ia)
Eficiencia en la seguridad del Municipio . " N Semestral libro de novedades )
1.P1C1. servicio oportunamente. de auxilio atendidas*100. diarias denuncia.
) . . " . " Porcentaje de programas realizados/| .
Suficiencia de programas y acciones|Haboracion e implementacion del y Se verifica conforme]
Componente.P1 . . porcentaje de programas programados|Semestral
preventivas. programas preventivas . al PMD.
C2. a realizar*100.
Se verifica en
Confianza en las instituciones publicas " . . " . Sindicatura  Municipall . .
Componente.P1 " . A Haboracién de convenio|convenios realizados/convenios Inasistencia de alguna
garantes de procuracion e imparticion dej L . Semestral en Carpeta de|
Cs. o conciliatorios programados a realizar*100 ) de las partes
justicia Convenios
Conciliatorios.
Componente.P1|Brindar proteccion y salvaguardar a|Porcentaje de servicios|Servicios realizados afio actual /| Semestral
C4. personas en situacion de riesgos brindados a la ciudadania servicios realizados afio anterior*100
P1C1A1. Realizar solicitud al departamento de| . . Total de personas contratadas / total def, . Solicitudes recibidas y| L
. " Porcentaje de personal solicitado| trimestral . Suficiencia de recursos
(Actividad) recursos humanos para la contratacion de personas programadas a contratar archivadas en la
Solicitar al municipio la autorizacién para Resultados de| Personal  apto aral
P1C1A 2|evaluar a 30 personas al centro de . Total de personal evaluado/ total de aprobacién del Centro| . P p”
. . N Porcentaje de personal evaluado . Semestral " ejercer la funcién|
(actividad) evaluacién y control de confianza dell personal programado a evaluar*100 Estatal de Evaluacién y policial.
Estado. Control de confianza .
Solicitar al municipio la capacitacién de 27|Porcentaje de personall
P1IC1A 3|elementos con el curso inicial para policias|capacitado por la Academia de|Bementos  capacitados/  elementos wrimestral Certificado  final  del| Interés del personal para|
(actividad) preventivos municipales a la academialSeguridad Publica del estado|programados a capacitar*100 curso capacitarse.
estatal de policia con sede en Ciudad Valles.|unidad Zona Huasteca
. total de lotes de prendas de proteccion
P1C1A4 . " Porcentaje  de  material (,je entregado /total de lotes de prendas def, . Vales de resguardo de R
- Solicitar 3 lotes de prendas de proteccion. |prendas de proteccion| " trimestral = Suficiencia de recursos
(Actividad) proteccion programados a entregar los beneficiarios
entregado. .
100
N N Verificacion del
P1C1A5 Solicitar 1 lote de material de seguridad|Porcentaje de material de| Total de lotes de material de segurldad ) inventario en el .
. . entregado /total de material deftrimestral suficiencia de recursos
(Actividad) (armamento) seguridad. " . departamento de|
seguridad programado a entregar*100 L
adquisiciones.
Verificacion dell
P1C1A6.(Activi|Solicitar 2 vehiculo tipo cuatrimoto para|Porcentaje de vehiculos| Total de vehiculos entregados /total de], . inventario del parque| L
N B N trimestral N suficiencia de recurso
dad) patrulla. adquiridos vehiculos programados a entregar *100. vehicular en el
departamento de|
adquisiciones.
P1C1A7.(Activi|Gestionar ~ al  municipio mediante 3| . . Total de casetas autorizadas /total de| . . I
. R porcentaje de solicitudes trimestral Solicitudes recibidas. |suficiencia de recursos
dad) solicitudes la autorizacion de reaperturar las casetas programadas autorizar *100.
P1C1:/§8 Ge.sl.lonar al munlc.;[p\o W\eqlénte 9 Porcentaje de solicitudes Tgtal de oficinas rea\lzada?s/ Total de Trimestral. Solicitudes recibidas. |Suficiencia de recursos
.(Actividad) solicitudes la construccion de 3 oficinas oficinas programadas a realizar y
Realizar 12 platicas sobre prevencion dell
P1C2A1. alcoholismo, drogadiccion, y educacién viall . - . Total de platicas realizadas/ total de|__. Lista de asistencia dellInterés de la poblacion
. . N N Porcentaje de platicas realizadas| _ . M- Trimestral .
(Actividad) en instituciones educativas de la cabeceral platicas programadas a realizar*100 alumnado. educativa
municipal y las comunidades.
Repartir 250 ejemplares del bando de policial
P . lemp P . . Total de reglamentos repartidos/ total de| . .
P1C2A2. y gobierno a las autoridades de las|Porcentaje de  ejemplares| . Lista de autoridades|interés de las
- 5 - . reglamentos programados a| Trimestral L y
(Actividad) comunidades y la cabecera municipal para|repartidos. repartir100 beneficiadas autoridades.
su difusion y debido cumplimiento. P B
Solicitar al cabildo municipal mediante 2, N ” Total de reglamentos actualizados L -
P1C2A3. . L P " Actualizacién y aprobacion dell 9 Y . Publicaciones emitidas|
- solicitudes la actualizacion y aprobacion dell P aprobados/ total de reglamentos|trimestral o )
(Actividad) . . reglamento de transito. en el periédico oficial.
marco normativo de transito municipal. programados.
P1C2A4. Implementar 9 operativos en coordinacion| 5 " Total de operativos realizados/total de| Existe buena|
- i L Porcentaje de operativos.- . A trimestral Fotos del operativo. A
(Actividad) con transporte ptblico municipal. operativos programados a realizar*100 coordinacion
P1G2A5. Rehabilitar 30 espacios de restriccion de|Porcentaje de areas| Total de areas prohibidas/ total de areas wimestral Fotos de las &reas|Buena respuesta del
(Actividad) areas prohibidas rehabilitadas programadas a rehabilitar*100 rehabilitadas. municipio.
Total de seguridad vial realizado/ total
P1C2A6. N . . |Porcentaje de seguridad viall N 9 .
L Implementar 12 operativos de seguridad vial. |. de seguridad vial programado aftrimestral Fotos del operativo.
(Actividad) implementados .
realizar*100
P1C2A7.(Activi | Realizar 1,000 recorridos de prevencion del| Porcentaje de recorridos|total de recorridos realizados /total de|, . o
N . 3 . trimestral Informes mensuales. | Suficiencia de recursos.
dad) delito. realizados. recorridos programados a realizar*100
Se realizan conforme
P1C2A8.(Activi . . . . " Total de operativos realizados/ total de|. . . .
Realizar 36 operativos anti alcohol. Porcentaje de operativos N N Trimestral a la programacion dell Suficiencia de recursos
dad) recorridos programados a realizar*100 PMD.
Gestionar a tesoreria  mediante 12 . i
- - Porcentaje de recurso ejercido| . Verificacion de|
P1C2.A9 solicitudes el pago correspondiente dell " |Total de recurso ejercido /total de], . " B L
- P e fpara alumbrado publico . trimestral recibos en tesoreria|Suficiencia de recursos
.(Actividad) alumbrado publico para la Seguridad Publica . recurso programado a ejercer. N
N municipal. municipal
Municipal
Realizar 18 operativos intermunicipales en Existe coordinacion en
P1C2.A10 A, P P Porcentaje de operativos| Total de operativos realizados / total de Solicitud a los| .
s coordinacién con las fuerzas federales y| . N - trimestral L los tres ordenes de
.(Actividad) realizados operativos programados a realizar*100 municipios.
estatales. gobierno.
Total de reuniones del consejo
P1.C3A.1. ( . Porcentaje de sesiones| . 4 N Acta de instalacion del|Buena disposicion del|
L Conformar 1 consejo de seguridad. . realizadas/ total de reuniones del| Trimestral 5 N s
actividad) realizadas . o consejo de seguridad. | Consejo de
consejo_programadas a realizar*100
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P1.C3A.2. (|Realizar 15 visitas de rutina a la Direccion| Porcentaje de supervisiones Total de supervisiones realizadas/ total Trimestral Fotos de las visitas Existe buena|
actividad) de Seguridad Plblica y Transito Municipal a . de supervisiones programadas a coordinacion
P1.C3A.3. (|Brindar 2,000 asesorias juridicas a laf . o Total de asesorias realizadas/ total de]-. . Registro en el libro de A »
. . ; o o Porcentaje de asesorias ) o Trimestral h Interés de la poblacion
actividad) ciudadania en materia civil, familiar, penal, asesorias programadas a realizar*100 asistencia
P1.C3A.5. (|Celebrar 100 actos juridicos  entre] Porcentaie de actos juridicos Actos juridicos  realizados/ actos. Trimestral Carpeta con las actas Interés de las partes
actividad) particulares ante la fe del Sindico Municipal, . ) i juridicos programados a realizar*100 de convenios de P
P1.C4A.1. (|Formar 6 brigadas internas en las diferentes . .
L Porcentaje de brigadas.
actividad) zonas escolares que conforman el
P1.C4A 2. (|Crear 8 grupos voluntarios en las|Porcentaje de grupos
actividad) localidades donde se registre un mayor voluntarios.
P1.C4A.3. (|Realizar 4 capacitaciones al personal que| Porcentaje de capacitaciones
actividad) conforma la Unidad de Proteccion Civil, . P )
P1.C4A 4. (| Crear 3 grupos voluntarios para apoyo a la| .
actividad) ciudadania de la cabecera municipal. Porcentaje de grupos de apoyo
P1.C4A 5. (| Acreditar a 300 establecimientos| Porcentaje de establecimientos | Establecimientos acreditados/|
actividad) comerciales en medidas de seguridad acreditados, con la normativa de | establecimientos programados a
P1.C4A6. (JApoyar con 450 traslados a la ciudadania|Porcentaje de apoyos de|Total de traslados brindados/ total de|
actividad) que requiera dicho servicio, ya sean en traslados brindados. traslados programados a brindar*100
P1.C4A.7. (]Actualizar el Reglamento de Proteccion Civil
actividad) del municipio de Xilitla.
Programa presupuestario: TESORERIA MUNICIPAL Clave presupuestaria: HF1501 Importe:
Eje Rector 4: XILITLA CON BUEN GOBIERNO Vertiente al cual contribuye el programa: Finanzas Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Responsables y Sanas ASUNTOS HACENDARIOS
Indicadores
U
ni
d .
Di
a m
) d | Line '
Resumen narrativo / N e Medios de
- s . . d a Met Tipo de R Supuestos
objetivo Nombre Descripcion Férmula Variables L n Verificacion
e | bas a indicador si
m e .
6
© n
di
d
a
1.-Resumen del monto
Contribuir a numero de
) Resumen de y . P Informe
mejorar con el ) observaciones y - Ef L
- . observaciones y . e | Afo | - .. | Individual de la
cumplimiento de Comparativo N acciones 2020 ici .
. Resultado de la ) acciones 2020 / s | bas | 10 - auditoria a la Que las normas
Fi | las normas o Dictamen de la o Estratégic | e - :
. Auditoria de . Resumen de o e % cuenta publica vigentes se
n | relacionadas con el - auditoria de . 2.-Resumen del monto o n
) cumplimiento - observaciones y s | 202 | anu ) de las mantengan estables
manejo de los cumplimiento ¥ y numero de ci .
reCUrSOS acciones 2021- observaciones y y 0 al a participaciones
) . 2022-2023 N n ASE
financieros acciones 2021-2022- G
2023
m
er
o
Variable 1: Total de los
P ingresos de
- Total, de los 9 S Ef
r | Administrar los . participaciones (ramo .
I ingresos por ici Que las
0 | recursos Equilibrio del Resultado del S 28) - PR
) ) participaciones/tot 202 Estratégic | e participaciones del
p | financieros Balance Balance p 100
. ) - ) ) al de los egresos ) 1 o o n ramo 28 se
6 | mediante el financiero Financiero R Variable 2: Total los e %o .
. - de participaciones ci mantengan estables
si | cumplimiento de egresos de s a
to | las normas participaciones (ramo o
28) s
Cc
o | Cuenta publica . Que la normatividad
P Variable 1: Cuenta Acta de
m | entregada de las - S B se mantenga
. Publica del ejercicio cabildo de la :
p | erogaciones que se I . - estable y vigente y
" anterior inmediato Efici | Cuenta -
o | realizaron dentro de los 202 L . P que las condiciones
Documento | Entrega de la P Gestion enci | publicay ’
n | presupuestos y . Documento . . 1 1 L sociales, de salud y
cuenta publica variable 2: Cuenta or a oficio de
e | programas aprobados P . naturales
N publica del ejercicio c entrega en la . P
nt | por el ayuntamiento climatolégicas se
actual e ASE.
e nt mantengan
1 ) estables.
a
e
Total, de . P
. o Variable 1: TOTAL DE
Porcentaje auditorias - or
P ala realizadas a la Total de auditorias c Acta de
1 | Atencién a auditorias a ” MONITOREA realizadas a la cuenta - Que todos los
- atencion de - cuenta L . e Efici | entrega de la .
C | la cuenta publica L auditorias - publica. Variable 2: o, . . I requerimientos sean
. auditorias . publica/total de nt | 0% | 100 | Porcentaje | enci | informacién .
1 | realizado por los entes . realizada a la - TOTAL DE total de . o aplicables a la
realizadas a " auditorias - " aj % a de la cuenta .
A | Federales y Estatales cuenta publica . auditorias realizada a X entidad.
la cuenta realizada a la P e publica
1 . - la cuenta publica
publica cuenta publica .
A programado *100
programado *100
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p
or
c
e
nt
aj
e
P indice de MONITOREO Total, d.e’ Variable 1 TOTAL DE
1 desahogo a | Al desahogo de observacion observacién realizadas Efici | Observacion | Desahogo realizado
Cc Auditorias y cuenta 9 ,g realizadas por por auditoria 2: TOTAL 100 | PORCENT ) 9 .
: las observaciones a - 0% enci | esde a las observaciones
1 publica . auditoria/total de | DE total de % AJE - ’
observacion | la cuenta - . a auditoria a la cuenta publica
A os ublica observaciones observaciones
2 P desahogadas *100 | desahogadas *100
MONITOREA P
a) Informe | ELTOTALDE | 0@ deinformes , o
P . de registro de Variable 1: Total de R
de registro | INFORMES . " . X INFORME
1 ) . activos realizados/ | informes de registro de | C PO Contar con un
Registro de activos de EMITIDOS DE : . f S DE . :
Cc ) } . ) . total de informes | activos realizados E 100 RC Registro de registro adecuado
bienes patrimoniales activos(bien | REGISTRO DE . . | 0% REGISTR R R
1 s ACTIVOS de registro de variable2: total de N % ODE ENT activos de los bienes
A . ) activos a informes de registrode | T AJE patrimoniales
3 patrimonial | (BIENES realizar*100 activos a realizar*100 A ACTIVOS
es) PATRIMONIAL J
ES) E
P PORCENT
P Porcentaie monitorea los or AJE DE
1 Aplicacion del de ! programas de Variable 1: PASIVO [ PROGRA Programas
c resu FL)JeSIO de eqresos | programas indicadores Pasivo anual SEMESTRAL e 100 MAS Efici aplicados
1 pde Xi’?itla 2023 bgsado pregu uest elaborados por anterior/pasivo ANTERIOR Variable 2: | nt | 0% % PRESUPU | enci | Programas presupuestalmente
P ) P los diferentes anual actual*100 | PASIVO SEMESTRAL | aj ° ESTARIO | a en el presupuesto
A en resultados arios de .
4 indicadores departamentos ACTUAL*100 e S DE de egresos
involucrados INDICADO
RES
MONITOREA p Correcta integracion
LAS Total. de facturas Variable 1: TOTALDE | or de datos en facturas
FACTURAS revisa{das/ total de FACTURAS c REVISION Efici
Revisién de facturas a) Revision | REVISADAS facturas REVISADAS. Variable | e 0% 100 | DE enci Informes
: de facturas | POR EL agadas™100 2: TOTAL DE nt % FACTURA a financieros
DEPARTAMEN pag FACTURAS aj s
TO DE PAGADAS*100 e
TESORERIA
p MONITOREA p Presupuesto
1 LOS PAGOS or suficiente y oportuno
c . EFECTUADOS Pagos al . Variable 1: PAGOS A c PAGOS A | Efici para realizar pagos
Realizar pagos a b) Pagosa | ALOS proveedor/solicitud e 100 ) Informes
1 X . PROVEEDOR. 0% PROVEED | enci . .
A proveedores proveedor | DIFERENTES autorizada*100 Variable 2: SOLICITUD nt % OR a financieros
5 PROVEEDORE : aj
S DEL e
MUNICIPIO
Integracién de Variable 1: Total P Contgr.con una
. o L - or eficiente
c) Monitoreo a la pélizas de egresos | Integracion de pélizas ” - R
" - . " . - . X c Integracién | Efici organizacion
Integracién de pélizas integracién | integracién de realizadas/ de egresos realizadas 100 - .
. - . L. - . L e | 0% de polizas | enci Informes
de egresos de polizas | pélizas de integracion de Variable 2: integracion %
- o nt de egresos | a
de egresos | egresos polizas de egresos | de pélizas de egresos a
a realizar *100 arealizar *100 eJ

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempeiio mediante la Metodologia del Marco Logico del
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de Xilitla, S.L.P.

Obijetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

1. Incrementar las
oportunidades de progreso y
bien estar en las familias.

2. Elevar la calidad de la
educacion y los servicios de
salud.

3. Mejorar la calidad de los
servicios de agua potable,
drenaje y saneamiento
ampliando.

4. Fomentary garantizar un
buen gobierno de unidad y
respeto de los derechos
humanos.

5. Consolidar una
administracién de los recursos
con enfoque de resultados y
transparencia

LI Incrementar programas de apoyo en
beneficio a la nifiez, adultos mayores y madres solteras,
entre otros.

LI Impulsar programas enfocados a la
prevencion y atencion de la salud familiar.

LI Generar espacios de atencion e inclusion
de los jovenes en el desarrollo deportivo creando areas
de recreacion y esparcimiento

LI Fomentar programas que fortalezcan la
participacion ciudadana en actividades fisicas y
deportivas

LI Promover acciones que garanticen a los
hombres, mujeres, pueblos indigenas y poblacién en
estado de vulnerabilidad el respeto y la defensa de los
derechos humanos.

LI Implementar acciones y programas de
atencién a problemas politico- social, agrario, religioso
para dar certeza y garantia de estabilidad y paz.

LI Promover economias de escala en la
produccién agropecuaria que generen mayor valor
agregado.

LI Implementar y consolidar el Presupuesto
Basado en Resultados y la Armonizacién Contable.

LI Garantizar la mejora continua en los
procesos de formacion y profesionalizacion de los
Servidores Publicos.

LI Promover e ejercicio del derecho de acceso
a la informacion del marco legal y normativo de la cultura
de la transparencia y rendicion de cuentas

Contribuir a la disminucién del
porcentaje de la pobreza en el
Municipio de Xilitla S.L.P

Contribuir a la mayor
cobertura en asistencia social
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ANEXO VII

Municipio de Xilitla, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Emergencia de salud

Este 2022 tuvimos la experiencia de los cambios representativos
en las finanzas publicas con la presencia de una pandemia que
afecto la economia a nivel mundial, en 2023 las condiciones de
salud continian muy sensibles por lo tanto las finanzas presentan
riesgo.

En este caso el municipio designa una partida para
ayudas sociales que contempla medicamentos,
alimentos, traslados y gastos médicos y medidas
de prevencion.

Externo: Recorte presupuestal de los recursos federales en
cualquiera de sus modalidades.

El paquete econdmico de la federacion para el 2023 contempla
riesgos en la economia del pais, como la inestabilidad del precio
del petréleo, incertidumbre politica, debilidad del mercado y
economia mundial, menores flujos de inversidn extrajeran, el
numero de contagios por COVID-19 y el desarrollo de una vacuna
efectiva, la interrupcion en las cadenas globales de produccion,
entre otras.

Para estos casos el Gobierno Federal contempla el
Fondeen en sus cinco sectores prioritarios:
educacion, salud, carretera, hidraulica y vivienda
en pobreza patrimonial. Alza en la recaudacion de
los ingresos tributarios, proyectos que impulsan la
economia mediante la Banca del desarrollo y el
ahorro interno, el fondo de estabilizacion y el
remanente de Banxico.

Laudos laborales:

Hasta el momento el municipio no presenta laudos laborales en
firme que afecten las finanzas, sin embargo, sabemos que
estamos expuestos y el observar la experiencia de otros
municipios nos permite tomarlo como riesgo y tomar acciones.

El municipio contemplo una partida presupuestal
en el ejercicio 2023, para hacer frente una
situacion que pudiera en el futuro presentarse, asi
mismo se contempla el pago de finiquito con
contrato y la entrega de prestaciones al personal
sindicalizado, base y confianza con la finalidad de
evitar demandas laborales.




