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ACUERDO DE CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL

El Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado, constituido como Organo Colegiado de conformidad
con lo dispuesto en los numerales 51 y 52 de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es competente para
pronunciarse respecto de la clasificacién de la informacion de los datos personales contenidos en los documentos solicitados dentro del

expediente 317/0737/2023 del indice de la Unidad de Transparencia, y = ==« = =« =« == o s s e s e ece e ee e e ciaiccaae o

PRIMERQO.- Que la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, en su articulo 17 fraccion 111, establece como prerrogativa de
todas las personas conocer y acceder a la informacion publica, con las excepciones previstas por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, que en el caso en particular lo es la clasificacién de la informacién con cardcter de

confidencial, de conformidad con lo sefialado en el ordinal 113 dela Ley en cita- - - = == = = == = o @ e o e o e e oo eci e o i oo

SEGUNDO.- A efecto de dar cumplimiento a lo estipulado en los articulos 6° apartado A fraccion 11 y 16 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; asi como 82 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica vigente en el Estado;
numerales 2 fraccion 11, 4, 3 fraccién VIIL, 13, 14, 15 y demés aplicables de la Ley de Proteccion de Datos Personales en el Estado de
San Luis Potosi, que en su conjunto regulan la proteccion de los datos personales en posesion del Estado, este Comité de Transparencia

procede al andlisis de los siguientes antecedentes:- = = ~ - - - = = = - < oo e oo ... ...

L.- Que el dia 09 nueve de octubre del afio 2023 dos mil veintitrés, se recibié solicitud de informacién en la Unidad de Transparencia de
la Secretarfa de Educacién de Gobierno del Estado, a la cual le fue asignado el ntiimero de expediente 317/0737/2023 del indice de este

sujeto obligado, a través de la cual se solicitd medularmente la siguiente informacion. - - = == = = =« = oo o oo e oo oo ooaao- .

“1. LOS CAMBIOS DE HORARIOS: MATUTINO-VESPERTINOG DE LAS UNIDADES DE TRANSP. DE S.E.G.E. Y DIRECC.
GRAL. DEL SEER QUE AUTORIDAD LOS DEBE AUTORIZAR Y TENER PLENO CONOCIMIENTO QUE EXISTEN CAMBIOS
DE HORARIO, PERO ADEMAS DEBERAN DOCUMENTAR LOS NOMBRES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
LABORAN EN HORARIO VESPERTINO:15:00 HS. A4 20:00 HS., DOCUMENTANDO Y TRANSPARENTANDQ SUS LABORES-
ACTIVIDADES A DESEMPENAR EN ESE HORARIO ULTIMO CITADO. (...) 2. RELACION-LISTA-DOCTO. EN EL CUAL SE
ENCUENTREN TODOS LOS NOMBRES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESAS UNIDADES, CON SUS
NOMBRAMIENTOS RESPECTIVOS QUE TODOS Y CADA UNO, CON SUS HORARIOS, ACTIVIDADES QUE DESEMPENAN,
REMUNERACIONES-BONOS-COMPENSACIONES 'Y TODO RECURSO QUE RECIBAN, SUS GRADOS DE ESTUDIOS
DEBIDAMENTE COMPROBADOS ¥ DOCTOS. IDONEOS." (...) SIC.

2.-Es asi que mediante oficio UT-3528/2023 emitido por la Unidad de Transparencia, se turnd la solicitud para su debida atencién a la
Coordinacion General de Recursos Humanos, perteneciente a la Direccién de Administracion por ser de las areas administrativas

competentes conforme el articulo 11 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado. - - - - = = << = = - - -

3. — Acto seguido, ¢l dia 16 dieciséis de octubre del afio actual, se recibié el oficio nimero CGRH-SBEyP-020/2023, con anexo adjunto,

signado por la MTRA. MARTHA ALAIDE RAMOS DIAZ, Coordinadora General de Recursos Humanos, en el que manifests lo

siguiente:

“Con referencia a los documentos solicitados, se advierte que contienen diversos datos personales, como o es la
cédula tinica de poblacion y calificaciones, los cuales encuadran en el supuesto de informacion confidencial, de
conformidad con el articulo 3° fracciones XI y XVII de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; por lo que para efecto de garantizar el derecho de acceso del solicitante de la informacién y proteger los

datos personales de los particulares, resulta necesaria la elaboracion de la version piblica de la informacion, en
términos del articulo 125 de la invocada Ley.

En ese sentido, solicito que a través de esa Unidad de Transparencia se realicen los trémites pertinentes a efecto de
que se someta a consideracién del Comité de Transparencia de la Secretaria, la clasificacion con cardcter de

de la misma; lo anterior en acatamiento a lo dispuesto por los articulos 52 fraceidn 11 y 159 de la Ley de la Materia,
en correlacion con las disposiciones del capitulo II de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, ast como para la Elaboracién de Version Piiblica”

confidencial de los datos personales que se encuentran en la informacién solicitada y se apruebe la versidn piiblica g/
f

TERCERO. ~ En este acto, el Comité de Transparencia, en atencion a las disposiciones legales que regulan la proteccion de los datos
personales, y vistos los antecedentes que obran en el presente asunto, determina que los documentos que se analizan, relativos a las
cédulas profesionales y certificado de estudios que obran en los expedientes de los servidores publicos adscritos a la Unidad de

Transparencia; efectivamente contienen informacién que versa sobre la vida intima y personal de los servidores publicos, como en el
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caso resulta ser la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), asi como las Calificaciones académicas Y promedio general; por

lo que resulta evidente que dichos datos encuadran en las figuras juridicas de excepcion al derecho de acceso a la informacion.

En consecuencia y a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la disposicién Sexagésimo Segunda, inciso a) de los Lineamientos
Generales para la Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de las versiones publicas, mismo que
refiere lo siguiente: “las versiones publicas siempre requeriran de la aprobacion del Comité de Transparencia Y de un formato que

permita conocer las razones y argumentos debidamente fundados y motivados de las partes que han sido testadas en una versién piblica.

Lo anterior se llevard a cabo de la siguiente manera: a. En los casos de las versiones publicas derivadas de la atencidn a una solicitud
de acceso a informacidn piblica o que derive de la resolucion de una autoridad competente, se llevaran a cabo mediante la aplicacién

de la prueba de daiio o de interés publico, segiin corresponda, en el caso de informacion susceptible de clasificarse como reservada;

asi como de la informacién confidencial”; se procede a realizar el siguiente analisis:
b

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica vigente en el Estado, en su articulo 3 fraccion XXIX, describe la Prueba de
Dafio como la argumentacion fundada y motivada que deben realizar los sujetos obligados tendiente a acreditar que la divulgacion de
informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la normativa aplicable y que el dafio que puede producirse con la publicidad
de la informacion es mayor que el interés de conocerla; supuesto que en la especie se actualiza de acuerdo a los fundamentos y motivos

que a continuacion se sefialan.

En principio, el articulo 6°, apartado A, fraccién 11, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que la
informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales serd protegida en los términos y con las excepciones que fijen las
leyes; ante ello, atendiendo a la interpretacién de dicho parrafo, es menester concluir que el derecho de acceso a la informacién no es
absoluto y se encuentra limitado por los demas derechos consagrados en el orden juridico nacional, entre otros, el derecho a la privacidad,

que obliga a proteger los datos personales que tengan bajo su resguardo los Organos de gobierno.

Es asi, que este Comité estima que la informacién consistente en la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), las Calificaciones
y el promedio general, NO DEBE SER PUBLICITADA, ya que versa respecto a informacién de la vida privada de los servidores

publicos, ya que en este caso no guarda relacion con el cumplimiento de sus atribuciones o la administracién de los recursos publicos en

posesion de la Entidad.
En razon de lo anterior, los datos sefialados deben ser testados acorde a lo establecido en los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Piblicas, pues se concluye que a esta

Autoridad le asiste la obligacion de protegerlo y evitar su publicidad por medio de los mecanismos legalmente establecidos.

A mayor abundamiento, se analizan de forma particular los datos personales que se aprecian en los documentos solicitados.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP): Se integra por datos personales que sélo conciernen al particular titular de la misma,
como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacién que distingue

plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP est4 considerada como informacién confidencial.

Calificaciones y promedio: Corresponde a registros en bases de datos, instrumentos o mecanismos de evaluacion, en su caso, en un
certificado oficial o en un documento emitido por una institucion educativa, que revelan las calificaciones sobre el aprovechamiento

escolar o académico de una persona fisica identificada o identificable, en tanto ataficn a su vida privada se trata de un dato personal.

Por lo expuesto, es de considerarse que la informacion detallada trasciende a la esfera particular de los servidores publicos, pues hace
referencia a su vida intima y su difusién vulneraria el derecho constitucional que tiene toda persona, sin distincién, de que se le garantice
la proteccion a la informacion sobre su vida privada, establecido en los articulos 6°, apartado A fraccion 11, en correlacién con el numeral
3° de la Ley de Transparencia Vigente en el Estado: razén por la cual, queda plenamente acreditada la necesidad de guardar

confidencialidad respecto de los datos personales que se encuentran en los documentos objeto de la solicitud.

. r e . . .y . .7 - -~
En consecuencia, el drea administrativa responsable de la informacién, y para efectos de atender la obligacién de acceso que establece ]a(-«-" \

Ley de Transparencia vigente en el estado, efectivamente debe proporcionar los documentos en versién piiblica, en estricto

cumplimiento al deber de confidencialidad, considerando la supremacia de las Leyes, toda vez que los procedimientos y garantias en
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materia de proteccion de datos personales se encuentran regulados en el texto constitucional, por lo que con el objeto de no lesionar el
bien juridico tutclado, es procedente €l testado de los datos relativos a la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), asi como las
Calificaciones y el promedio general contenidos en los documentos requeridos con motivo de la solicitud registrada bajo el nimero de

expediente 317/0737/2023 del indice interno de la Unidad de Transparencia.

CUARTO. — En virtud de todo lo anteriormente expuesto, los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacion de

Gobierno del Estado, proceden a emitir el siguiente. -
ACUERDO DE CLASIFICACION

Este Comité de Transparencia procede a confirmar la clasificacion con el cardcter de confidencial los datos relativos a la Clave Unica
de Registro de Poblacién (CURP), Calificaciones y el promedio general que obran en los documentos relativos a las cédulas
profesionales y certificado de estudios que se resguardan en los expedientes de los servidores publicos adscritos a la Unidad de
Transparencia; requeridos con motivo de la solicitud de acceso a la informacién con namero de expediente 317/0737/2023 del indice

interno de la Unidad de Transparencia.

Por ultimo, se ordena expedir dos tantos originales del presente, uno para que obre como corresponda en el archivo de este Comité y el
restante para efectos notificacidn y entrega al solicitante, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 159 dltimo

parrafo de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.

Dado a los 18 dieciocho dias del mes de octubre del afio 2023 dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado, sita en Boulevard Manuel Gémez Azcarate ntimero 150 de Ia colonia Himno Nacional Segunda Seccidn. Asi o

aprueban por unanimidad de votos y firman los miembros del Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacién de Gobierno del

Estado.

LIC. MIRIAM XLIZABETH GASCON MATA
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Las firmas contenidas en la presente foja, corresponden al acuerdo de clasificacion aprobaﬂ/o en la Trigésimo Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la

Secretaria de Educacion de Gobierno de! Estado, celebrada a los 18 dieciocho dias del mes df octubre del afio 2023, relativo al expediente 317/0737/2023 del indice interno de Ia
Unidad de Transparencia.
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