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ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DE LA DIRECION DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE
ACOSTA, S.L.P.

ACTA
No.150

VIERNES 08 DE DICIEMBRE DEL 2023, SALON DE CABILDO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.




En el Municipio de San Ciro de Acosta, S.L.P., siendo las 13:10 horas del dia Viernes 08
de Diciembre de Dos Mil Veintitrés, se reunieron los miembros de la Junta de Gobierno
del Organismo Operador de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de
Acosta, S.L.P., ubicada en Diez Gutiérrez s/n Bo. De Guadalupe, para llevar a cabo Ia
Quinta Sesion Extraordinaria, de conformidad por lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley
de Aguas para el Estado de San Luis Potosi, y los propios del reglamento interno del
organismo.

Acto seguido, toma la palabra el C. CP. Luis Carlos Pereyra Govea Presidente de la
Junta de Gobierno, y menciona que la presente reunion se desarrollara conforme al
Orden del Dia que se acompaiié a la convocatoria, la cual fue enviada a todos los
miembros de la Junta de Gobierno con fecha del dia Jueves 07 de Diciembre de 2023 y
que a continuacién se desglosa:

Quinta Reunién del Ejercicio Fiscal 2023, Reunién Extraordinaria de u
la Junta de Gobierno del Organismo Operador de Agua Potable
Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de Acosta, S.L.P. DAPAS.
%y
N

Pase de Lista.

Verificacion del Quérum Legal e Instalaciéon Formal de la Sesién.

Lectura del Acta Anterior y su Aprobacion Segiin sea el Caso.
Presentacion de la Ley de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2024.
Organigrama 2024.

Tabulador de Sueldos y Salarios 2024.

Clausura de la Sesién.
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I.- PASE DE LISTA

El Secretario Técnico de la Junta de Gobierno el C. Ing. José Manuel Rodriguez Colunga
toma uso de la palabra para agradecer la asistencia y puntualidad de los presentes, da
la bienvenida a la presente sesién extraordinaria al Presidente de la Junta de Gobierno
el C. CP. Luis Carlos Pereyra Govea, el CP. Jorge Cesar Rodriguez Rodriguez Contralor
Comisionado a la DAPAS, la Mtra. Araceli Pérez Luna Regidora con la Comision de Agua
Potable Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de Acosta, la C. Edna Paula Flores
Zarate Representante del Consejo Consultivo, el C. Lic. Eduardo Juarez Méndez
Representante del Consejo Consultivo y el C. Miguel Rojas Reséndiz Representante del
Consejo Consultivo. El Secretario Técnico de la Junta de Gobierno el C. Ing. José Manuel
Rodriguez Colunga menciona que la representante de la CEA no pudo asistir a la
presente sesion.

Il.- VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION FORMAL DE LA SESION.
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Se declara la existencia del quorum legal de la Junta de Gobierno del Organismo
Operador Paramunicipal Descentralizado de la Autoridad del Ayuntamiento de San Ciro
L.P., denominado Direccién de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento

de S.
e SamCiro de Acosta (DAPAS), por lo que el ciudadano conta blico Luis Carlos
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Pereyra Govea Presidente de la Junta de Gobierno, instala legalmente la sesién ordinaria
de la Junta de Gobierno de este Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de
la Autoridad del Ayuntamiento de San Ciro de Acosta, siendo las 13:20 horas del dia
Viernes 08 de Diciembre del afio 2023, haciendo validos y obligatorios todos los acuerdos
que sean tomados en la presente sesion ordinaria.

lil.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACION SEGUN SEA EL CASO.

Toma la palabra el C. Ing. José Manuel Rodriguez Colunga Secretario Técnico de la
Junta de Gobierno para dar lectura al Acta que se generd en sesion extraordinaria
anteriormente (Acta No.149), celebrada el dia Lunes 30 de Octubre de 2023, la cual es
presentada para su aprobacion.

Después de haber escuchado la lectura del acta anterior (Acta No.149) y al no presentar
ningln comentario sobre la misma, es sometida a votacién para su aprobacion, la Junta
de Gobierno de la Direccion de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro
de Acosta llega al siguiente:
ACUERDO 221-S150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION DE AGUA
POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L. P.,
APROBO POR UNANIMIDAD EL CONTENIDO DEL ACTA ANTERIOR (ACTA NO.149).

IV.-PRESENTACION DE LA LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
2024

Toma la palabra el C. Ing. José Manuel Rodriguez Colunga Secretario Técnico de la
Junta de Gobierno para dar a conocer la propuesta de la ley del presupuesto de egresos
para ejercer en el 2024, el cual se tiene contemplado que se ejerza durante todo el
ejercicio fiscal un total de $ 6,647,926.16. Este presupuesto tiene contemplado realizar
diversas estrategias que incluyen a todo el personal administrativo y operativo, como son
los proyectos de mejora en la red de distribucién de agua, la difusion continua sobre el
cuidado del agua, el equipamiento de los pozos para una mejor cloracién, por mencionar
algunos cabe mencionar que el incremento del presupuesto se debe a la posible
variacion de la Inflacion y el incremento del indice Nacional de Precios al Productor.

En este proyecto el recurso se distribuye de la siguiente manera:

No. Categoria Presupuesto Aprobado
1 Gasto Corriente $ 6,538,926.16
2 Gasto de Capital $ 109,000.00
3 Armonizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0.00
< Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00
Total $ 6,647,926.16
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Cabe mencionar gque los recursos que ejerce el organismo son Unicamente propios y su
origen corresponde de la recaudacion de los servicios que ofrece el organismo a los
usuarios de la cabecera municipal.

Los ingresos que genere el organismo varian en base a la economia de los usuarios de
DAPAS, sin embargo se tienen contempladas algunas acciones que nos permitan poder
administrar y ejercer de una forma apropiada los recursos del organismo.

Tomando el tiempo necesario para analizar la propuesta de la Ley del Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio 2024, la Junta de Gobierno procede a dar aprobacién o en su
caso lo contrario, por lo que la Junta de Gobierno de la Direccion de Agua Potable
Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de Acosta, llega al siguiente:
ACUERDO 222-S150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION DE AGUA
POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P,
APROBO POR UNANIMIDAD LA LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO 2024.

V.- ORGANIGRAMA 2024.

Toma la palabra el C. Ing. José Manuel Rodriguez Colunga Secretario Técnico de la
Junta de Gobierno para dar a conocer que para el ejercicio 2024, el organismo operador
permanecera con la misma estructura de este ejercicio, debido a que la forma en que se
esta trabajando ha demostrado un buen control y ejecucién de las estrategias y acciones
de mejora que se contemplaron para este 2023, por lo cual se presenta el organigrama
2024.
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DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN

[ ey CIRO DE ACOSTA, S.L.P. DAP960820SF9

ORGANIGRAMA 2024

CONSEIO CONSULTIVO JUNTADE GOBIERNG
{REP. BARRIOS, COL. Y FRACC.) HONORIFICO

L CONTRALOR COMISIONADO A LA D.APAS.
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Tomando el tiempo necesario para analizar la propuesta del Organigrama 2024, la Junta
de Gobierno de la Direccion de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro
de Acosta, llega al siguiente: -
ACUERDO 223-5150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION DE AGUA
POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.,
APROBO POR UNANIMIDAD EL ORGANIGRAMA 2024.

VI.- TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024.

Toma la palabra el C. Ing. José Manuel Rodriguez Colunga Secretario Tecnico de la
Junta de Gobierno para dar a conocer a los integrantes de la Junta de Gobierno la
propuesta del Tabulador de Sueldos y Salarios para 2024, el cual esta alineado al
Organigrama, en este caso solamente se realizdé las modificaciones a los salarios
minimos que con base en las paginas oficiales se tiene contemplado un incremento del
veinte por ciento, por lo cual se considerd Unicamente esa modificacion para que en el
préximo ejercicio estemos dentro de los minimos salarios para el personal que percibe
estas cantidades de forma quincenal.

El Tabulador de Sueldos y Salarios para el 2024 quedara de la siguiente manera:

DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.

CODIGO DENOMINACION DE PUESTOS DIRECCION |~TVEL| caTEGosia [TOFALDE gete L e B
FLAZAS AINDMO MAXDMO A0 MANTMO
1 |Director Geseral Direccién Genernl 1 A 1 15,000.00 23.500.00 26,666.67 39,166.67
2 | Direccide Administrativa, Finanzas y Coond. de Archive | Adminiztrativa 2 B 1 9.500.00 16.000.00 15,833.33 26,666.67
7 |Dieccin de Plmestion y Opesseién Osemtivo 2 B 1 6.300.00 9,800.00 10.500.00 1633333
4 |Diecsitn Comereial y Atencidn a Usasios | Admininmtiva 2 B 1 6.500.00 11,000.00 11,500.00 1833333
6 |Tommlar de s Unidad de Trassparencia [Ademiniztrativa 3 c 1 6.300.00 9,100.00 10.500.00 15,156.67
11 |Timiar de Culto de Azoa v Awclior Adeivn. | Admisiztativa 3 c 1 6300.00 $.500.00 10.500.00 14,166:67
12 Titular de Recandacién i 3 c 1 6.300.00 8.500.00 10.500.00 1416667
3 |Opessder de Pozos y Amsilias de Openacida Opemtive 3 c 1 $.500.00 9,500.00 14.166.67 1583333
5 |Operador de Agua Porble Osemtivo 3 c 3 6300.00 9.000.00 10.500.00 15.800.00
o |opersdor de Drenaie Cpemmtive 3 c 2 6,300.00 8.300.00 10.500.00 14.666.67
10 |Opersder de Plants Tratadors Operative 3 c 2 6.300.00 8.800.00 10.500.00 14,666.67
5 | Tatular de Lecturista, Notificador y Ausiliar de Operador Pozos Operativa 3 c 2 6,400.00 9.300.00 10.666.67 15,500.00
13 |Eventval Administmatia | fministatinn 4 D 1 6,300.00 5.000.00 A considerar A considefar
14 |Evenrsal Opemtivo Cpemative s D 2 630000 £.000.00 A comideras A considfear

CP. LUIS CARLOS PEREYRA GOVEA:
PRESIDENTE DE L& JUNTA DE GOBIERNO

LIC. PAOLAVELA AYALA:
ENCARGADA DE LA COORDINACION CON ORGANISMOS DE AGUA

MTRA. ARACELI PEREZ LUNA:
REGIDORA DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

ING. JOSE MANUEL RODRIGUEZ COLUNGA:
SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO

C. EDNA PAULA FLORES ZARATE:
REPRESENTANTE DEL CONSEIO CONSULTIVO

LIC. EDUARDO JUAREZ MENDEZ:
REPRESENTANTE DEL CONSESO CONSULTIVO

PROF. MIGUEL ROJAS RESENDIZ;
REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO

CP. JORGE CESAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ:
DR COMISIONADO A LA DAPAS




Tomando el tiempo necesario para analizar la propuesta del Tabulador de sueldos y
Salarios para 2024, la Junta de Gobierno de la Direccién de Agua Potable Alcantarillado
y Saneamiento de San Ciro de Acosta, llega al siguiente:
ACUERDO 224-S150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION DE AGUA
POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.,
APROBO POR UNANIMIDAD EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA 2024.

VIi.- CLAUSURA DE LA SESION

Acto seguido, toma la palabra el C. Ing. José Manuel Rodriguez Colunga Secretario
Técnico de la Junta de Gobierno en uso de la palabra se dirige al Presidente de la Junta
de Gobierno el ciudadano Contador Publico Luis Carlos Pereyra Govea dando a conocer
que se han tomado todos los asuntos de esta Junta Extraordinaria, por lo que el
Presidente de la Junta de Gobierno da por concluida la presente Sesion Extraordinaria
siendo las 15:30:00 horas del dia Viernes 08 de Diciembre de 2023, indicando que en el
cuerpo de la presente acta, se describen los acuerdos tomados para su atencién y
registro, firmando de conformidad todos los que en ella intervienen para ser obligatorios
y dar cumplimiento a cada uno de ellos.

ACUERDOS

PRIMERO. - ACUERDO 221-S150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION DE
AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.,
APROBO POR UNANIMIDAD EL CONTENIDO DEL ACTA ANTERIOR (ACTA NO.149).

SEGUNDO. - ACUERDO 222-5150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION
DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA,
S.L.P., APROBO POR UNANIMIDAD LA LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO 2024.

TERCERO. - ACUERDO 223-5150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION
DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA,
S.L.P., APROBO POR UNANIMIDAD EL ORGANIGRAMA 2024.

CUARTO. - ACUERDO 224-S150/08.12.23. LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIRECCION DE
AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P,,
APROBO POR UNANIMIDAD EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA 2024.
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LOS INTEGRANTES DE LA TA DE GOBIERNO

RO DE ACOSTA, S.L.P.
)E LA JUNTA DE GOBIERNO
AGUA POTABLE (DAPAS)

O ot B dic
o d
C. MTRA' ?A‘ﬁACELl PEREZ LUNA
REGIDORA CON LA COMISION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO
Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.

LME. PAOLA MARISOL VELA AYALA
REPRESENTANTE D OMISION ESTATAL DEL AGUA

A
\ C NA FLORES.ZARATE

REPRESE&NTEJEL CONSEJO CONSULTIVO
Z( t(C/ I .
6.— L(éc EDU%@éﬂUXRE MENDEZ

REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO.

HOJA DE FIRMAS CORRESPONDIENTE AL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 08 DE DICIEMBRE
DE 2023 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABLE DE SAN CIRO DE
ACOSTA, S.L.P. (DAPAS).
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“MIGUEL ROJAS RESENDIZ

REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO.

C. CP. JORGE CESAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ
CONTRALOR COMISIONADO A LA DAPAS

HOJA DE FIRMAS CORRESPONDIENTE AL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 08 DE DICIEMBRE
DE 2023 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA POTABLE DE SAN CIRO DE
ACOSTA, S.L.P. (DAPAS).
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CI RUBRO/CUENTA MONTO TOTAL
4000 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 6,647,926.16
4100 INGRESOS DE GESTION 0.000 i
4110  |IMPUESTOS 0.000
4111 [IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.000 %
4112 [IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.000[C ™/
4113 |IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANASACCIONES o000
4114 |[IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.000 ;
4115 |IMPUESTOS SOBRE NOMINA Y ASIMILABLES 0.000 ‘
4116  |IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.000 Rk
4117 |ACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.000 “ {
4119 |OTROS IMPUESTOS 0000l “ [\ A
4120  |CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.000 =R
4121  |APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDAS 0.000
4122 |CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL 0.000 oY)
4123 |CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.000 N
4124 ACCESORIOS 0.000 k
4129 |OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD 0.000 R
4130  |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.000
4131 |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS PARA OBRAS PUBLICAS 0.000
4140  |DERECHOS 5,834,540.710
DERECHOS POR USO O GOSE, APROVECHAMIENTOS O EXPLOTACION DE BIENES
4141 |DE DOMINIO PUBLICO 0.000
4142 |DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS 0.000
4143 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 5,834,540.710
414301  [SERVICIOS DE AGUA POTABLE 4,564,313.741 |
4143-01-01 |SERVICIO DE AGUA DOMESTICO 3,296,908.320 [/
4143-01-02 |SERVICIO DE AGUA COMERCIAL 948,987.280 #_
4143-01-03 |SERVICIO DE AGUA INDUSTRIAL 258,182.636
4143-01-04 [SERVICIO DE USO PUBLICO 60,235.505 5
414302 |CONEXION DE AGUA POTABLE 124,547.390
4143-02-01 [SOLICITUD DE AGUA POTABLE 47,000.000
4143-02-02 |CONTRATO DE AGUA POTABLE 50,000.000
4143-02-03 |[INSTALACION DE AGUA POTABLE 15,000.000 -
4143-02-04 |SUPERVISION DE AGUA POTABLE 12,547.390 Ni
4143-03 |CONEXION DE DRENAJE 146,767.420 -
4143-03-01 [SOLICITUD DE DRENAIE 60,000.000 - b
4143-03-02 |CONTRATO DE DRENAJE 60,000.000 \‘\
4143-03-03 |[INSTALACION DE DRENAJE 15,000.000 -
4143-03-04 |SUPERVISION DE DRENAJE 11,767.420 =
414304  [SERVICIOS DE DRENAJE 584,320.811 O
4143-04-01 |SERVICIO DE DRENAJE DOMESTICO 404,547.081 ad
4143-04-02 |SERVICIO DE DRENAJE COMERCIAL 107,483.110 bl
4143-04-03 |SERVICIO DE DRENAJE INDUSTRIAL 59,671.730 y
4143-04-04 |SERVICIQ DE\DRENAJE USO PUBLICO 12,618.890
4143-05 _[|SERVICIQS DB ZANBAYIENTO 414,591.349



4143-05-01 |SERVICIO DE SANEAMIENTO DOMESTICO 270,199.009
4143-05-02 [SERVICIO DE SANEAMIENTO COMERCIAL 73,198.580
4143-05-03 |SERVICIO DE SANEAMIENTO INDUSTRIAL 46,808.710
4143-05-04 [SERVICIO DE SANEAMIENTO USO PUBLICO 24,385.050
4144  |ACCESORIOS DE DERECHO 459,098.450
4144-01  [RECONEXION 15,528.340
4144-02  |RECARGOS 74,928.670 \
4144-03  |CAMBIO DE NOMBRE 5140360, — |
4144-04  |VENTA DE MEDIDOR 259,755.560] ~__/
4144-05 PIPAS DE AGUA 82,559.160 d
414406  |LLAVE CERRADA 21,186.360 1
4149  |OTROS DERECHOS 0.000 )
4150 PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 0.000 o
4151 |PRODUCTOS DERIVADOS DE USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO SUJETOS A 0.000 Z4Y
4152 |ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS 0.000 -
4153 |ACCESORIOS DE PRODUCTOS 0.000
4159 |0TROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES 0.000 N
4160  |APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 0.000 )
4161 |INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 0.000 §§
4162 |MULTAS 10,000.000 _
416201  |DESPERDICIO DE AGUA 10,000.000 N &S\
4163 |INDEMNIZACIONES 0.000 Y
4164  |REINTEGROS 0.000 « D
4165 |APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.000 NN
APROVECHAMIENTOS POR PARTICIPACIONES DERIVADAS DE LA APLICACION DE &L\
4166 | EYES 0.000 /
4167  |APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES 0.000 J
4168 |ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.000 /
4169  |OTROS APROVECHAMIENTOS 260,614.010 /
4169-01  [DUPLICADOS DE RECIBOS 15,592.990 |
4169-02  |ENTREGA EN OTRO DOMICILIO 15,906.680 |
4169-03  |CONSTANCIAS DE NO ADEUDO 6,108.770 |
4169-04  |APORTACIONES Y COOPERACIONES 10,000.000 %E
4169-05  |DEVOLUCION DE DERECHOS DE AGUA 85,000.000
4169-06  |DEVOLUCION DE DERECHOS DE DESCARGA 5,000.000 '
416907 |INGRESOS EXTRAORDINARIOS 65,831.520
4169-08  |DESAZOLVE DE DRENAJE 7,431.420 .
4169-09  |INSTALACION DE TOMA 15,000.040 .
4169-10  |FACTIBILIDADES 29,569.920 R
4169-11  |REVISION DE MEDIDOR 5,172.670 S
4170  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 0.000 N
4171  |INGRESOS POR VENTA DE MERCANCIAS 83,672.992 =
417101  |[MATERIAL PARA TOMA DE AGUA 58,672.992 M
417102 |MATERIAL PARA CONEXION DE DRENAJE 25,000.000 \‘s
TNGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN
4172 |ESTABLECIMIENTOS DE GOBIERNO 0.000 ?(‘
173 |[NORESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS .2 P
DESCENTRALIZADOS 0.000
TNGRESOS DE OPERACION DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO
4174 FI(T_%_N‘C[ERAS 0.000
INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS
4190/ (c) SARWS EN EIERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES|DE LIQUIE e

. P ’GQ:\ Y
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IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS

4191 CAUSADAS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION

O PAGO 0.000

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS
#i55 NO COMPROMETIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS

EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO.

0.000

500 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.000
4210 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.000
4211 PARTICIPACIONES 0.000
4212 APORTACIONES 0.000
4213 CONVENIOS 0.000
4220 TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.000
4221 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.000
4222 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.000
4223 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.000
4224 AYUDAS SOCIALES 0.000
4225 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.000
4300 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.000
4310 INGRESOS FINANCIEROS 0.000
4311 INTERESES GANADOS DE VALORES, CREDITOS, BONOS Y OTROS 0.000
4319 RENDIMIENTO E INTERESES DE INVERSION DE CAPITAL 0.000
4320 OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.000
4321 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 0.000
4322 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIA PARA VENTA -
4323 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS -
4324 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE

ELABORACION 0.000
4325 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS,

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.000
4330 INCREMENTO POR VARIACION DE ALMACEN DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES

Y SUMINISTROS DE CONSUMOS 0.000
4340 DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U

OBSOLENCIA 0.000
4341 DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.000
4392 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.000
4393 OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.000
4394 BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.000
4395 DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES -
4396 DIFERENCIAS DE COTIZACION POSITIVA EN VALORES NEGOCIABLES 0.000
4399 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.000
4400 UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.000
4401 OTROS INGRESOS VARIOS 0.000

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS ,

6,647,926.16

»
CP. LUIS CARLOS PEREYRA GOVEA: fiw

PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

LIC. PAOLA VELA AYALA:

o

REPRESENTANTE DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA




MTRA. ARACELI PEREZ LUNA: //m/ Y, o foce ~ N, /

REGIDOR DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

ING. JOSE MANUEL RODRIGUEZ COLUNGA:

SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO

CP. JORGE CESAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ:

CONTRALOR COMISIONADO A LA DAPAS ﬁf / \ —
C. EDNA GUADALUPE FLORES ZARATE: () U\/\

REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO

LIC. EDUARDO JUAREZ MENDEZ: ¢ écz (oé ,Zom ,‘//

REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO
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COG RUBRO/CUENTA MONTO TOTAL

1000 |SERVICIOS PERSONALES 2,021,000.00

1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,515,000.000|

1131 [SUELDO BASE 1,515,000.000

1200 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 52,000.000 \

1221 [SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL 50,000.000 —. )

1231 [RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 2,000000] —

1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 228,000.000

1321 [PRIMA VACACIONAL 18,000.000 3

1323 |GRATIFICACION DE FIN DE ARO 210,000.000 J

1400 [SEGURIDAD SOCIAL 3,000.000] T3

1441 |HONORARIOS MEDICOS 1,000.000 £ 1Y

1442 |MATERIAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1,000.000

1444 |APORTACIONES PARA SEGUROS 1,000.000

1500 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 82,000.000

1521 |INDEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES 80,000.000 y/4 0

1551 [APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 2,000.000 V.l

1700 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 141,000.000 /{ =

1711 [ESTIMULOS 6,000.000 |

1712 [REINTEGRO ISR 125,000.000 ~3)

1713 |AYUDA DE DESPENSA 10,000.000 RRVYAY

2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 1,317,000.0

2100 |\ATERIALES DE ADMINISTRACIGN, EMISIGN DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 83,000.000

2111 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 15,000.000 . i

2121 |MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 48,000.000 Y
o~

2141 [\\ATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES 5,000.000 ts

2151 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 5,000.000 Se)

2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA 5,000.000 N\

2181 |MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 5,000.000 ‘Q_

2200 [ALIMENTACION Y UTENSILIOS 120,000.000 i 7]

2211 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 110,000.000 -t

2213 |ALIMENTACION EN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 5,000.000 (

2231 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 5,000.000 e i

2300 |MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0.000

2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 785,000.000

2421 |CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 100,000.000

2431 |CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 5,000.000

2441 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 3,000.000

2461 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 5,000.000

2471 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 20,000.000

2491 |OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 35,000.000

2492 |MATERIAL DE SISTEMA DE MEDICION 200,000.000

2493 |MATERIAL DE PLOMERIA 5,000.000

2494 |MATERIAL PARA-DESCARGAS DOMICILIARIAS 5,000.000

2495 |SISTEMA DE AGUA POTABLE 407,000.000

2500 _|PRODUCTGS QUIICDS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 84,000.000

W\(W / yrad@/ /g///f’ﬂ/




2531 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 4,000.000
2561 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 5,000.000
2582 |CLORACION 75,000.000
2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 140,000.000
2611 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 140,000.000
2700 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 25,000.000
2711 |VESTUARIO Y UNIFORMES 20,000.000
2721 |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 5,000.000 '\
2800 |MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.000 £ )
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES £0,000.000 L
2911 |HERRAMIENTAS MENORES 35,000.000
2921 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 5,000.000
5937 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y B

RECREATIVO 5,000.000 -
2941 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 10,000.000 Py 7\
2961 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 25,000.000 -
3000 |SERVICIOS GENERALES 3,020,926.16
3100 |[SERVICIOS BASICOS 2,490,000.000
3111 |ENERGIA ELECTRICA DE OFICINA 22,000.000
3112 |ENERGIA ELECTRICA DE POZOS 2,400,000.000 /
3114 |ENERGIA ELECTRICA DE PLANTA TRATADORA 15,000.000 / j)
3115 |OTROS GASTOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO 5,000.000 o
3141 |TELEFONIA TRADICIONAL 10,000.000 / f\
3151 |TELEFONIA CELULAR 18,000.000 N
3152 |PLANTA TRATADORA DE AGUAS RESIDUALES 20,000.000 r\“}\
3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 60,000.000 \\
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 5,000.000 R
3261 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 55,000.000 § !
3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 50,000.000 N
3311 |SERVICIOS LEGALES, DE CONTARBILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 25,000.000 =
3332 |SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 5,000.000 b
3341 |SERVICIOS DE CAPACITACION 15,000.000 \%
3361 |SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION 5,000.000 \\
3400 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 34,000.000 *”
3421 |SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 16,000.000 g_
3471 |FLETES Y MANIOBRAS 5,000.000 QO
3451 [SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 13,000.000 ¥ ind
3500 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 88,000.000 \J
3511 |CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 15,000.000
—-— INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,

EDUCACIONAL Y RECREATIVO 5,000.000
_— INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION 10,000.000
3551 |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 18,000.000
3571 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 5,000.000
3572 |PLANTAS DE BOMBEO 35,000.000
3600 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 30,000.000
3611 |PIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS, MENSAIES DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

GUBERNAMENTALES 10,000.000
3692 JDIFUSION Y CULTURA DEL PAGO DEL AGUA FALY 20,000.000
370({ SERVICIOS/DE TRASRARO Y {OSPEDAJE [ /AN— 40,926.160

3721 |PASAJES TERRESTREY, )\ 10,926.160

R




3751 |VIATICOS EN EL PA(S 20,000.000

3791 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADQO Y HOSPEDAIE 10,000.000

3800 |SERVICIOS OFICIALES 15,000.000

3811 |GASTOS DE CEREMONIAL 5,000.000

3821 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 5,000.000

3851 |GASTOS DE REPRESENTACION 5,000.000 "
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 213,000.000 3
3911 |SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 8,000.000 —,
3921 |IMPUESTOS Y DERECHOS 5,000.000 e
3925 |TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 5,000.000 .
3926 |DERECHOS DE AGUA 60,000.000

3951 |PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 5,000.000 =

3981 |IMPUESTO SOBRE NOMINA Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 60,000.000 i
3993 |OTROS GASTOS VARIOS 50,000.000 U
3994 |DERECHOS DE DESCARGA 20,000.000

4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 180,000.00
4100 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES A SECTOR PUBLICO 0.000

4200 |TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.000

4300 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.000 Y/
4400 |AYUDAS SOCIALES 0.000 y/4
4500 |PENSIONES Y JUBILACIONES 180,000.000 y/ 4R
4521 |JUBILACIONES 180,000.000 ™)
4600 [TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.000 N\
4900 |TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.000

5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 109,000
5100 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 34,000.000 N
5111 |MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 12,000.000 Y
5151 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 12,000.000 XN
5191 |OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 10,000.000 o
5200 |MOBILIARIO Y EQUIPO ADICIONAL Y RECREATIVO 5,000.000 =
5211 |EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 5,000.000 e~
5300 |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.000 S
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 50,000.000 N
5411 |VEHICULOSY EQUIPO TERRESTRE 35,000.000 S
5491 |OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 15,000.000 ;5
5500 |EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.000 =
5600 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.000 =
5700 |ACTIVOS BIOLOGICOS 0.000 R
5800 |BIENES INMUEBLES 0.000

5900 |ACTIVOS INTANGIBLES 20,000.000

5911 |SOFTWARE 10,000.000

5971 |LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 10,000.000

6000 |INVERSION PUBLICA 0.00
6100 |OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 0.000

6200 |OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.000

6300 |PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.000

7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 |pEUDA PUBLIGA \, 0.00
9900/ | ADEUDOS DE E)EROCIBS FISCALES ANTERIORES 0.000

sorf ARoerks |\ R\ N 0.000
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[TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

6,647,926.16

A Q | i
CP. LUIS CARLOS PEREYRA GOVEA: i 7:/ e
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO N o
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REPRESENTANTE DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA /
MTRA. ARACELI PEREZ LUNA: / _/f/ff/ Loet — \

REGIDOR DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO y
ING. JOSE MANUEL RODRIGUEZ COLUNGA: /\ ﬂ

SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO F 4 \

CP. JORGE CESAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ:

CONTRALOR COMISIONADO A LA DAPAS p
\c LM o)

C. EDNA GUADALUPE FLORES ZARATE:

REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO

LIC. EDUARDO JUAREZ MENDEZ:
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REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO P
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EXPOSICION DE MOTIVOS U

En base a los nuevos criterios en materia presupuestal que se enfoca en los resultados proyectados para el
mejoramiento constante, implicando un criterio de armonizacidén de programas y estrategias en materia
de disciplina financiera, principalmente en lo contable.; es decir que el cumulo de recursos econdmicos
por cuentas, rubros del gasto publico y ejercicio de las diversas necesidades financieras de las entidades
plblicas, encuentren su fundamento y motivaciéon en los resultados obtenidos y su mejoramiento
constante.

A través de las estrategias que se planean implementar para su mejoramiento continuo, el organismo +_ ¥
operador de agua potable de San Ciro de Acosta, S.L.P., busca identificar los principales problemas dentro x
y fuera del ente, administrativos y operativos que afecten la prestacion del servicio de suministro de agua N
potable. .

Una de las principales metas que se fijan es la mejora continua, para que este organismo logre esta meta (\‘%
es necesario implementar un proyecto que permita eficientizar los servicios a través de una atencién
oportuna a las necesidades de los usuarios, la creacion de sistemas de respuesta inmediata y los apoyos en

la realizacién de los tramites y servicios que ofrece este organismo. Para ello, los Programas
presupuestarios y el SED se consolidan como los principales elementos que fundamentan la planeacién
estratégica, el monitoreo y la evaluacion del desempefio desde un enfoque de la gestion para resultados.

En comparacion con algunos municipios aledafios a San Ciro de Acosta, la poblaci6én va en descenso, sin
embargo la principal actividad econdémica que tiene este municipio es ganadera, por tal motivo los
usuarios que tienen ganado son los mayores consumidores de este servicio, lo cual detona que el consumo
de agua vaya en incremento.

Algunas de las principales causas por las cuales la poblacién va disminuyendo es la migracion de las
personas a otros estados o paises en busca de mejores oportunidades de trabajo, lo cual provoca que
muchas de las tomas de agua potable de nuestro padrén se den de baja o permanezcan inactivas.

El organismo operador de agua potable de San Ciro de Acosta, S.L.P., en cumplimiento con lo dispuesto
en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2024, la politica de gasto, la estimaci6n de los egresos, sus metas
y objetivos, de la Direccién de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de Acosta, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2024, 1a Direccién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de
Acosta, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:

> Servicios de calidad: Mediante el mejoramiento de las instalaciones, con una gestion de recursos
0

publicos Federales como Estatales, para los siguientes proyectos:
Ampliacién y Rehabilitacién de la Rede de Suministro de Agua Po
Ampliacién y Rehabilitacion de la Rede de Drenaje.
Mantenimiento a la Planta Tratadora de Aguas Residuales.
La Adquisicién de macro-medidores para Fuentes de Extraccion.

(—é_{/d“«‘/(_) /CUF‘C/ "/(' ﬂga/ g/zfmf‘"




Adquisicién de vehiculos para Facilitar las Actividades Operativas.
Rehabilitacion de los Drenajes Colapsados en la Ciudad.

C

Eficientizar el gasto ptblico del Organismo: Mediante un plan de ahorro.

Tener un balance presupuestario sostenible: Mediante la aplicacion de las normas de Disciplina
Financiera, de Contabilidad Gubernamental, acuerdos emitidos por el CONAC y demas
disposiciones vigentes aplicables.

» Fortalecer los mecanismos para obtencion de recursos que permita dar viabilidad a los proyectos
de desarrollo en el municipio.

Y VY
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ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2024 se estima tener un egreso por un monto de $ 6, 647,926.16 (Seis Millones Seiscientos
Cuarenta y Siete Mil Novecientos Veintiséis Pesos 16/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades * \
bésicas y de crecimiento para la Direccién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de
Acosta, S.L.P.

% ;spzmi’ %

%,

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 DEL ORGANISMO DE
AGUA POTABLE DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P. DENOMINADO DIRECCION DE
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA,

S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos de la Direccién de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de San Ciro de Acosta, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacidn, ejercicio, control y
evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2024, de conformidad con los articulos
115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 71, 75,76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
1,8,10,11,14,15,17,18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; capitulos I y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la
construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Loégico del
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacio
programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hace
114, fraccion IV, antepenultimo pérrafo, y 115, segundo pérrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34/35, m

38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,(64, 73,

(ﬂ({‘éf{((\é /)OFU o //afaf/ 4&’4«#

Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccién IX, 70, fraccion I, 75, fraccion III, 81, fradcionge [
X, XII, y XIV, 86, fracciones IL, III, V, VIII, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley Organica del Municipio ib ]
\J




m
1

vl
ey
™

del Estado de San Luis Potosi; 7 de 1a Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi: Q)
21y 22, de la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccién IX, 13,
fraccién VII, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Ptiblica del Estado ¥y Municipios de San Luis Potosi;

1, 8,9, 10,11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del

Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y

23 de 1a Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potost; 1, 8,18,19,32,33,34,36,y37 de la Ley

de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las deméas
disposiciones aplicables a la materia. 3

Ser4 responsabilidad de la Direccién Administrativa, Finanzas y Coordinadora de Archivo y del Organo
de Control Interno del Organismo, en el 4mbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir
las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un
mejor control de gasto publico del organismo.

Yoz 4
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La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en
el ambito de competencia a la Direccién Administrativa, Finanzas y Coordinadora de Archivo y del Organo de
Control Interno del Organismo, en el &mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas
en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y
demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a otras
autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Qézéa//é/, 3> 4, /1.-

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entender por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Organismo mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través
de la Subdireccién de Administracién y Finanzas, siempre que permitan un mejor cumplimiento Y
de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

II.  El Organismeo: La Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de San Ciro de
Acosta, S.L.P.

II.  Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al
gjercicio corriente para su liquidacién.

IV.  Amortizacién de la Deuda y Disminucioén de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago
o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el
Organismo.

V.  Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos piblicos aprobados por la
Junta de Gobierno, mediante el Presupuesto de Egresos del Organismo, realiza el Director General
a traves de la Direccion Administrativa, Finanzas y Coordinadora de Archivo.

VL.  Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en los Ingr
estimados para el ejercicio fiscal, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de E
con excepcion de la amortizacién de la deuda.

VII.  Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre
disposicién incluidos en los ingresos estimados para el ejercicio, mas el Financiamiento Neto y
los Gastos no etiquetados considerados en el-Rresypuesto de Egresos, con excepcién, d
amortizacion de la deuda. ;
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Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo yu
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes puiblicos.
Clasificacién Administrativa: Es la presentacién del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto
agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores.
Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacién Econémica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar
a €stas de acuerdo con su naturaleza econ6mica, con el propdsito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propésitos u objetivos
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes piblicos. Presenta el gasto publico segin la N
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se =
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, DesarrolloQ
Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las _
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos. \§ !
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de financiamiento~S  »
consiste en presentar los gastos publicos segtin los agregados genéricos de los recursos empleado(s)%
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos
que financian los egresos y precisar la orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar
su aplicacion.
Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados
en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos
financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes
y servicios que se utilizan en la prestacién de servicios publicos y en la realizacién de
transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica X
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos; =
~

Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacién Programitica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los ¢
programas presupuestarios de los entes piblicos, que permitira organizar, en forma representativa g
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios. \
Contraloria: El Organo de Control Interno del Organismo.

Dependencias: Los departamentos, gerencias, coordinaciones y demis especificados en el 2
Reglamento Interior del Organismo. o
Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del O
presupuesto modificado. e 5%
Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la t
administracién publica paramunicipal.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros,

asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacién de su aparato
administrativo. t
Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobie

Federal transfiere a los Municipios y sus organismos descentralizados, por conducto del E =

para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién,/salud, g
infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.
Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidade
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obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva Q)

de los diversos sectores de la economia.
Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Organismo y que por su naturaleza no estén asociados a programas especificos.
Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Organismo, por lo cual estin directamente relacionados con los programas a cargo de .\
los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen
un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Cuotas y Tarifas vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que
en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los
medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas
por la planeacidn, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales,
naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican
tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de
los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademads, permiten identificar
actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la ejecucién.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye
como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias
en informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio
de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada
rendicion de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e indicadores
estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas,
permiten medir el impacto que se logra con su implementacién.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de
forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Organismo
el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y se
publicos.

Unidad Presupuestal: La Direccién General y la Direccion Administrativa, Fin
Coordinadora de Archivo del Organismo que tiene a su cargo la administracion de los

reglamentarias.
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XXXIIL.  Unidad Responsable: La Direccién Administrativa, Finanzas y Coordinadora de Archivo, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de V
actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y
metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo y el Plan Estratégico del Organismo.

\
Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme algii
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia. A

\

NS
Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el\
patrimonio econémico o el erario del Organismo, ser4 obligatoria la intervencién de la Subdireccion de \‘§
Administracion y Finanzas. Ny

5

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegaré a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que est4n destinados, de conformidad con el
articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la \

Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi. %)
Articulo S. La Direccién Administrativa, Finanzas y Coordinadora de Archivo, garantizara que toda la :
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de ,

/.

informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas

disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

M,

Articulo 6. La informacién que en términos del presente Decreto deba remitirse a la Junta de Gobierno
debera cumplir con lo siguiente:

L. Ser enviada al Director General/Encargado de Despacho del Organismo quien funge como <
secretario de la misma. KS

II.  Turnar dicha informacién a los integrantes de la Junta de Gobierno. \
IIl.  Presentar la informacion en forma impresa. \3
IV.  El nivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional de L
Armonizacion Contable (CONAC). _6
Articulo 7. La Direccién Administrativa, Finanzas y Coordinadora de Archivo reportara en los Informes \(‘1

Trimestrales y Cuenta Piblica, sobre la situacién econdémica, las finanzas pablicas y la deuda ptiblica, que ~
incluirdn el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de K/

gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para la mejora continua en el otorgamiento de los servicios de agua, drenaje "\
y saneamiento.

Articulo 8. El gasto total aprobado y ejercido por el Organismo en el Presupuesto de Egresos deberar
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 9. Solo se podrd comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando| se cuente

financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse si lar glineado a la respectiva partida de g
Presupuesto de Egresos.




Articulo 10. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los

conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y Y
oportunamente las operaciones consideradas en éste. é

Articulo 11. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompafiarse
con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.
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Articulo 12. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando la Junta de Gobierno autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes
que obtengan.

Articulo 13. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de Egresos
los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.
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Articulo 14. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se debers observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, y no podré incrementarse la asignacién de recursos para servicios personales durante el
gjercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad
competente.
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Articulo 15. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

o

Articulo 16. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

ey

Articulo 17. En caso de que durante el gjercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 18. A més tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién
las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no
hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

(tleich fo

Articulo 19. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas,
deberan cubrir los pagos respectivos a més tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente
o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente;
vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberin reintegrarse a la Tesoreria
Federacion, a més tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimi
financieros generados.




CAPITULO II é
De las Erogaciones

o vt

Articulo 20. El Presupuesto de Egresos de la Direccién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiénto
de San Ciro de Acosta, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2024, asciende a la cantidad de $ 6, 647,926.16, g
(Seis Millones Seiscientos Cuarenta y Siete Mil Novecientos Veintiséis Pesos 16/100 M.N.), presupuesto \3

equilibrado con los ingresos estimados para el Ejercicio Fiscal 2024 en cumplimiento a un balance g
presupuestario sostenible. N
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N
financiado con remanentes de ejercicios anteriores, siempre que el Organismo cuente con suficiencia f\l

En el caso de que en el presente ejercicio fiscal se obtenga un déficit presupuestario, este podra ser N
financiera comprobable en sus cuentas financieras. .

Articulo 21. La forma en que se integran los ingresos del Organismo, de acuerdo con la Clasificacién é\
por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuente de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto
Aprobado

1 No Etiguetado $ 6,647,926.16

11 Recursos Fiscales 0.00

12 Financiamientos Internos 0.00 S
13 Financiamientos Externos 0.00

14 Ingresos Propios 6,647,926.16 19
15 Recursos Federales 0.00 g

/ 16 Recursos Estatales 0.00 \

17 Otros Recursos de Libre Disposicion 0.00 =

2 Etiquetado $ 0.00

25 Recursos Federales 0.0

26 Recursos Estatales 0.00

27 Otros Recursos de Transferencias 0.00

Federales Etiquetadas
Total $ 6,647,926.16

Articulo 22. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién por
Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:




Clasificacion por Tipo de Gasto

Articulo 23. El presupuesto de egresos del Organismo Operador de Agua del gjercicio 2024 con base en
la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica,

se distribuye de la siguiente manera:

No. Categoria Presupuesto Aprobado
1 Gasto Corriente $ 6,538,926.16
2 Gasto de Capital $ 109,000.00 \
3 Armonizacioén de la Deuda y Disminuci6n de Pasivos 0.00 \§1
N
& Pensiones y Jubilaciones 0.00 X
- - - \
5 Participaciones 0.00 }
Total $ 6,647,926.16 %3

Clasificacion por Objeto del Gasto

Categoria, Concepto, Partida Genérica, Partida Especifica Parcial Presupuesto
Aprobado

1000 | Servicios Personales $2,021,000.00
1100 | Remuneraciones al Personal de Caricter Permanente 1,515,000.00
1131 Sueldo Base 1,515,000.00
1200 | Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 52,000.00
1221 | Sueldo base a Personal Eventual 50,000.00
1231 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social 5,000.00 N
1300 | Remuneraciones Adicionales y Especiales 228,000.00 /\‘?K'
1321 | Prima Vacacional 18,000.00 : E—g—
1323 | Gratificacién de Fin de Afio 210,000.00 /l
1400 | Seguridad Social 3,000.00 —
1441 | Honorarios Médicos 1,000.00
1442 | Material de Primeros Auxilios 1,000.00
1444 | Aportaciones para Seguros 1,000.00
1500 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 82,000.00
1521 | Indemnizaciones y Liquidaciones 80,000.00
1551 | Apoyos a la Capacitacién de los Servidores Publicos 2,000.00
1700 | Pago de Estimulos a Servidores Piiblicos 141,000.00
1711 | Estimulos 6,000.00
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1712 | Reintegro ISR 125,000.00 Q)
1713 | Ayuda de Despensa 10,000.00
2000 | Materiales y Suministros 1,317,000.00
2100 | Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y 83,000.00 \
Articulos Oficiales 3
2111 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 15,000.00 \\s'\
2121 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién 48,000.00 E
2141 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la 5,000.00 X‘l
Informacién y Comunicaciones S
2151 | Material Impreso e Informaci6n Digital 5,000.00 <\_§\‘ '
2161 | Material de Limpieza 5,000.00 s
2181 | Materiales para el Registro e Identificacién de Bienes y Personas 5,000.00 {‘,h\
2200 | Alimentacion y Utensilios 120,000.00 w
2211 | Productos Alimenticios para personas 110,000.00 \
2213 | Alimentaci6n en Programas de Capacitacién y Adiestramiento 5,000.00 %
2231 | Utensilios para el Servicio de Alimentacién 5,000.00
2300 | Materias Primas y Materiales de Produccién y 0.00
Comercializacion
2400 | Materiales y Articulos de Construccién y Reparacién 785,000.00 E
2421 | Cemento y productos de Concreto 100,000.00 =~
2431 | Cal, Yeso y Productos de Yeso 5,000.00 : %
2441 | Madera y Productos de Madera 3,000.00 / £
2461 | Material Eléctrico y Electrénico 5,000.00 / :*\\8
2471 | Articulos Metélicos para la Construccién 20,000.00 ( g: =
2491 | Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacién 35,000.00 \ =5
2492 | Material de Sistema de Medicion 200,000.00 \—l{ \_ t
2493 | Material de Plomeria 5,000.00 \\‘V’
2494 | Material para Descargas Domiciliarias 5,000.00
2495 | Sistema de Agua Potable 407,000.00 g
2500 | Productes Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 84,000.00 =
2531 | Medicinas y productos Farmacéuticos 4,000.00 -
2561 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 5,000.00
2592 | Cloracién 75,000.00




2600 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos 140,000.00

2611 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos 140,000.00 \)

2700 | Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos 25,000.00 {
Deportivos

2711 | Vestuario y Uniformes 20,000.00 §

2721 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 5,000.00 \g

2800 | Materiales y Suministros para Seguridad 0.00 .

2900 | Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 80,000.00 \g

2911 | Herramientas Menores 35,000.00 %\

2921 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 5,000.00 \‘V

2931 | Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de 5,000.00 f‘;\j
Administracién Educacional y Recreativo N

2941 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y 10,000.00 ‘T\
Tecnologias de la Informacién

2961 | Refaccionesy Accesorios Menores de Equipo de Transporte 25,000.00 \

3000 | Servicios Generales 3,020,926.16 %

3100 | Servicios Bésicos 2,490,000.00

3111 | Energia Eléctrica de Oficina 22,000.00

3112 | Energia Eléctrica de Pozos 2,400,000.00

3114 | Energia Eléctrica de Planta Tratadora 15,000.00

3115 | Otros Gastos Derivados de la Prestacién del Servicio 5,000.00

3141 | Telefonia Tradicional 10,000.00

3151 | Telefonia Celular 18,000.00

3152 | Planta Tratadora de Aguas Residuales 20,000.00

3200 | Servicios de Arrendamiento 60,000.00

3221 | Arrendamiento de Edificios 5,000.00

3261 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 55,000.00

3300 | Servicios Personales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios 50,000.00

3311 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados 25,000.00

3332 | Servicios de Tecnologias de la Informacién 5,000.00 i .

3341 | Servicios de Capacitacion 15,000.00 -

3361 | Servicios de Apoyo Administrativo, Fotocopiado e Impresién 5,000.00

3400 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 34,000.00




3421 | Servicios de Cobranza, Investigacién Crediticia y Similar 16,000.00
3471 | Fletes y Maniobras 5,000.00 Q)
3491 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 13,000.00 §
3500 | Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y 88,000.00 \\\1
Conservacién ‘{.
3511 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles 15,000.00 \
3521 | Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de mobiliario y Equipo 5,000.00 \g
de Administracion, Educacional y Recreativo S‘.‘
3531 | Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo 10,000.00 %
y Tecnologias de la Informacién
3551 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte 18,000.00 L
3571 | Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Maquinaria, Otros 5,000.00 ~
Equipos y Herramientas.
3572 | Plantas de bombeo 35,000.00 | J\‘
3600 | Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 30,000.00 Q’\
3611 | Difusion por Radio, Televisién y Otros Medios, Mensajes de 10,000.00 .
Programas y Actividades Gubernamentales
3692 | Difusion y Cultura del Pago del Agua 20,000.00 %
3700 | Servicios de Traslado y Hospedaje 40,926.16
3721 | Pasajes Terrestres 10,926.16 S
3751 | Viaticos en el Pais 20,000.00 ¢ S
3791 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 10,000.00 R \C%\
3800 | Servicios Oficiales 15,000.00
3811 | Gastos de Ceremonial 5,000.00 / — "
3821 | Gastos de Orden Social y Cultural 5,000.00 (
3851 | Gastos de Representacion 5,000.00 \ (E C
3900 | Otros Servicios Generales 213,000.00 \ Bk
3911 | Servicios Funerarios y de Cementerio 8.000.00 \\t\t%*
3921 | Impuestos y Derechos 5,000.00 ' \
3925 | Tenencias y Canje de Placas de Vehiculos Oficiales 5,000.00
3926 | Derechos de Agua 60,000.00
3951 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 5,000.00
3981 | Impuesto sobre némina y Otros que se Deriven de una Relacién 60,000.00

Laboral
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3993 | Otros Gastos Varios 50,000.00

3994 | Derechos de Descarga 20,000.00

4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 180,000.00

4100 | Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piiblico 0.00

4200 | Transferencias al Resto del Sector Piiblico 0.00

4300 | Subsidios y Subvenciones 0.00

4400 | Ayudas Sociales 0.00

4500 | Pensiones y Jubilaciones 180,000.00

4521 | Jubilaciones 180,000.00

4600 | Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anslogos 0.00

4900 | Transferencias al Exterior 0.00

5000 | Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 109,000.00

5100 | Mobiliario y Equipo de Administracién 34,000.00

5111 | Muebles de Oficina y Estanterfa 12,000.00

5151 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacién 12,000.00

5191 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién 10,000.00

5200 | Mobiliario y Equipo Adicional y Recreativo 5,000.00

5211 | Equipos y Aparatos Audiovisuales 5,000.00

5300 | Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00

5400 | Vehiculos y Equipo de Transporte 50,00.00 \
5411 | Vehiculos y Equipos Terrestre 35,00.00

5491 | Otros Equipos de Transporte 15,000.00 / (_}ﬁ
5500 | Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 \ =
5600 | Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 \ jr_;"
5700 | Activos Biologicos 0.00 \L \:
5800 | Bienes Inmuebles 0.00 \bk—
5900 | Activos Intangibles 20,000.00 -
5911 | Software 10,00.00 (
5971 | Licencias Informaticas e Intelectuales 10,000.00 [
6000 | Inversién Piiblica 0.00

6100 | Obra Piblica en Bienes de Dominio Piiblico 0.00

6200 | Obra Piblica en Bienes Propios 0.00




6300 | Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00
7000 | Inversiones Financieras y Otros Pasivos 0.00 d
8000 | Participaciones y Aportaciones 0.00
9000 | Deuda Piiblica 0.00 \
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 \\%
9911 | ADEFAS 0.00 by
Total $ 6,647,926.16 \S
R
Articulo 24. El presupuesto de egresos del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién Administrativa, se R

distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

£ Presupuesto
Digit
igito Sector aprabads
3.0.0.0.0 | Sector Piiblico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector piiblico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 | Sector piblico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 0.00
3:1.14.1 Organo Ejecutivo Municipal (Organismo Operador
Paramunicipal Descentralizado de la Autoridad del 6,647,926.16
Ayuntamiento de San Ciro de Acosta, S.L.P.)
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00
financieros :
3.1.1.2.1 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no /
financieros (OPA, DIF) 1 0.00
Total 6,647,926.16

Articulo 25. El presupuesto de egresos del ejercicio 2024 con base en la Clasificaciéon Funcional dél

a nivel finalidad, funcién y sub funcién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

p

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P; :i';g:::"

1 GOBIERNO 0.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 |Legislacién 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Presupuesto
aprobado
1.1.2 [Fiscalizacién 0.00 Q
1.2 |JUSTICIA 0.00 \
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00 i
1.2.3 |Reclusién y Readaptacién Social 0.00 \§
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00 \“:
1.3 |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 2,915,926.16 \3.
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00 \E\ \\7
1.3.2 | Politica Interior 0.00 :F
1.3.3 | Preservacién y Cuidado del Patrimonio Piblico 0.00 (\\
1.3.4 | Funcién Pablica 0.00 (\:')\
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00 ‘\\
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales 0.00 \@
1.3.7 | Poblacién 2,915,926.16
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00 i
1.4 |RELACIONES EXTERIORES 0.00 P >
1.4.1 |Relaciones Exteriores 0.00 N %
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 0.0{} \
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.0 g
1.5.2 | Asuntos Hacendarios OQO o
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL 0.08 8
1.6.1 |Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00 /
1.7.1 |Policia 0.00
1.7.2 | Proteccién Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Piblico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Ptiblica 0.00




Presupuesto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién AwFchads
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 |Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 0.00
2.1 |PROTECCION AMBIENTAL 82,000.00
2.1.1 |Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 50,000.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 32,000.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 0.00
2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 3,610,000.00
2.2.1 |Urbanizacién 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Aguna 3,610,000.00
224 | Alumbrado Piblico 0.00
2.2.5 | Vivienda 0.00
2.2.6 |Servicios Comunales }/Of)
2.2.7 |Desarrollo Regional 0.007
2.3 [SALUD 1 0.60|
2.3.1 |Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad \ 0.00
2.3.2 |Prestacion de Servicios de Salud a la Persona \%)f
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.0
2.3.4 |Rectoria del Sistema de Salud 0.00)
2.3.5 |Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 40,000.00
SOCIALES
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00




No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Presupuesto ,

aprobado '

242 |Cultura 40,000.00 \
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales 0.00 () !
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 E J

2.5 |EDUCACION 0.00 \g |
2.5.1 |Educaci6n Basica 0.00 '\\\Q
2.5.2 |Educacién Media Superior 0.00 &
2.5.3 | Educaci6n Superior 0.00 >
2.54 |Posgrado 0.00 ‘
2.5.5 |Educaci6n para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00

2.6 |PROTECCION SOCIAL 0.00 %‘?\
2.6.1 |Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 |Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00 =
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién 0.00 i
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00 3
2.6.7 |Indigenas 0.00 \i
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00 O
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00 © -S._')

2.7 |OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 | Otros Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN

* GENERAL

3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General

3.1.2 | Asuntos Laborales Generales

32 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00 ‘
3.2.2 | Silvicultura 0.00]

3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Eresipucsta
aprobado

3.2.4 | Agroindustrial 0.00 \
3.2.5 | Hidroagricola 0.00 d
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00 §

3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00 \\

3.3.1 |Carb6n y Otros Combustibles Minerales S6lidos 0.00 §

3.3.2 | Petr6leo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00 \

3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00 \§
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00 %3 \\\\)
335 |Electricidad 0.00 3
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00 r\J
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00 g\
3.4.1 | Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00 Q
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccién 0.00

3.5 |TRANSPORTE 0.00 \y
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00 ‘ >
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00 6
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00 \<
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00] ~ N\DO
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0. ,jgg“ %_-J
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte P.OO \%

e

3.6 |COMUNICACIONES t{.oo i
3.6.1 | Comunicaciones 0.00

3.7 | TURISMO 0.06;
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00

3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 |Investigacién Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos 0.00




No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Eresapuests
aprobado

3.8.4 | Innovacion 0.00

3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00 3\

3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito 0.00 §

3.9.2 | Otras Industrias 0.00 Q

3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00 \S
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00| >~
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO 0.00 §

FINANCIERO DE LA DEUDA %

4.1.1 |Deuda Pablica Interna

4.1.2 | Deuda Piblica Externa

4.2

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

43 |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00

4.3.3 | Banca de Desarrollo

43.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS)

44 |ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Antetiores

Total

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave | Presupuesto aprobado

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion s 0.00
Otros subsidios u 0.00

0.00 o
N
0.00 z\{
0.00 Df;\
X
0.00 X
0.00 %
0.00 ‘

i
( 0.0 Sr

\0-0@
6,647,923.\1_@‘_ -
ic

Articulo 26. El presupuesto de egresos del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién Program:
desglosando por Programa Presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:
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Programa/Subprograma Clave | Presupuesto aprobado
Desempeifio de las Funciones 6,647,926.16
Prestacion de servicios publicos E 6,647,926.16 \ U
Provision de bienes publicos B 0.00 \§{
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P 0.00 ‘\\‘
Promocién y fomento F 0.00 \\Q‘\
Regulacién y supervisién G 0.00 \i
Funciones de las fuerzas armadas (inicamente gobierno federal) A 0.00 S
Especificos R 0.00 %
Proyectos de inversién K 0.00 2
Administrativos y de Apoyo 0.00 ;J\\
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00 \
Apoyo a la funcién ptiblica y al mejoramiento de la gestién o 0.00 NJ-\'\
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos : 0.00 1)
Obligaciones de cumplimiento de resoluci6n jurisdiccional L 0.00 -
Desastres naturales N 0.00 S
Obligaciones 0.00 ¢ g
Pensiones y jubilaciones J 0.00 R
Aportaciones a la seguridad social T 0.00 o
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00| \(-_)
=
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones z 0.00 |- \%
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.007 /
Gasto Federalizado I \ C@
Participaciones a entidades federativas y municipios c V.OD
Costo financiero, deuda o apoyes a deudores y ahorradores de la banca D 0%:
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 0.01'
Total 6,647,926.14

Articulo 27. El presupuesto de egresos del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién Econémica de los
Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe \
N
1 Ingresos Y
\
11 Total Ingresos Corrientes 6,647,926.16 \
N
1.1.1 | Impuestos 0.00 \Q
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00 \\’k
A
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 6,647,926.16 \\
1.1.5 Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00
Ingresos de Explotacion de Entidades Empresariales
1.1.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 0.00
1:1.9 Participaciones 0.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00 Y
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
, 8\
1.2.12 | Venta de Objetos de Valor 0.00 g)
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00 \
122 Disminucién de Existencias 0.00 Q \8)
1.23 Incremento de la depreciacidn, amortizacién, estimaciones y 0.00 ::
provisiones acumuladas e
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00 / % :
f_\_xﬁ’
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00 >
politica [
Total de Ingresos 6,647\%6. 6
2 Gasto \\\
21 Total Gastos Corrientes 6,647,926.16
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos 0.00
de Explotacion de las entidades empresariales 7
2111 | Remuneraciones 2,021,000.00 =
//
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 4,626,926.16




No. Categorias Parcial Importe
2.1.1.3 | Variacién de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciaciény amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las 0.00
importaciones de [as entidades empresariales
212 Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.13 Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.14 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 0.00
216 Impuestos sobre los ingresos, la rigueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
237 Participaciones 0.00
218 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 0.00
2.21 Construcciones en Proceso 0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) 0.00
223 Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
226 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
227 Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00 ‘7'-; '
econdmica (\
Total del Gasto 6.643(.926.16%:)
NEE!
3 Financiamiento
31 Total Fuentes Financieras 0.#0
3.1.1 | Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.13 Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00




No. Categorias Parcial Importe

322 Disminucién de pasivos 0.00 \

3.23 Disminucion de Patrimonio 0.00 §
Total Financiamiento 0.00 \

CAPITULO III
De los Servicios Personales

ﬂﬁt—l/ ‘ /f; e

Articulo 28. En el ejercicio fiscal 2024, el organismo operador contara con plazas de conformidad con

lo siguiente:

Analitico de Plazas del Organismo Operador de Agua Potable de San Ciro de Acosta, S.L.P.

/2/‘5 /'2‘3/,{-

Ni i d
Area/Departamento Descripcion de puestos bt S era Nu::::s ~ Confianza Base Honorarios
Administrativa Director General 1 A 1 1 De 16,000.00 a 23,500.00
ireccio ini iva, Fi 2 B
Administrativa DibeecicnAcminmumiia: Fnanzs 1 1 De 9,500.00 a 16,000.00
y Coord. Archivo
Direcd = =
Administrativa ireccion Comercial y Atencién 2 2 B 1 1 | De6,900.00a11,000.00
Usuarios
= X Titular de la Unidad de 3 C
Administrativa . 1 1 De 6,300.00 a 9,100.00
Transparencia
Titul
Administrativa fular de Cuitura de Agualy 2 ¢ 1 1 De 6,300.00 a 8,500.00
Auxiliar Administrativa
Administrativa Titular de Recaudacién 3 C 1 1 De 6,300.00 a 8,500.00
Administrativa Eventual 4 D 1 I De 6,300.00 a 8,000.00
Suma 7 1 6 0
i Ts Pl i0 2 B
— D:reccn.j:n de Planeacién y 1 1 — 00_00/3
Operacién )
Pe——
dor de Pozos y Auxiliar de 3 c !
— Operado y Auxdli 1 1 De 8,500.00 2 9(§oo.oc<
Operacion
Operativa Operador de Agua Potable 3 o3 3 3 De 6,300.00 a 9,000.00
Operativa Operador de Drengje 3 C 2 2 De 6,300.00 2 8,80\; Y
Operativa Operador de Planta Tratadora 3 C 2 2 De 6,300.00 a 8,800.0
|
ista, Noth C
Operativa 'I"ltu!:?r de Lecturista, Notificador y 3 5 2 De 6,400.00 2 9,300.00
Auxiliar de Operador de Pozos
Operativa Eventual 4 D 2 2 De 6,300.00 a 8,000.00
Sumas 13 1] 13
Totales 20 1 19
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Articulo 29. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibirdn }
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios, el cual se integra en el d
presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de 1a
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de 1a Constituci('m\ )
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9,10, 11, 12, 17,20y 23 de la Ley )
Reglamentaria del articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosﬁ’\§
en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de €rogaciones por

servicios personales exceda de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos; de conformidad con \\3
lo siguiente: R

Tabulador de Sueldos y Salarios para 2024

Sueldo Mensual Aguinaldo Anual
Descripcién de plaza/puesto Nivel Categoria o
Plazas Sueldo Sueldo Aguinaldo Aguinaldo
Minimo Méximo Minimo Maximo
Director General 1 A 1 16,000.00 23,500.00 26,666.67 39,166.67
Direccién Administrativa, Finanzas y Coord. Archivo 2 B 1 9,500.00 16,000.00 15,833.33 26,666.67
Direcci6n de Planeacion y Operacidn 2 B 1 6,300.00 9,800.00 10,500.00 16,333.33
Direccién Comercial y Atencién a Usuarios 2 B 1 6,900.00 11,000.00 11,500.00 18,333.33
Titular de l2 Unidad de Transparencia 3 o 1 6,300.00 9,100.00 10,500.00 15,166.67
Titular de Cultura de Agua y Auxiliar Administrativo 3 c 1 6,300.00 8,500.00 10,500.00 14,166.67
Titular de Recaudacién 3 c 1 6,300.00 8,500.00 10,500.00 14,166.67
Operador de Pozos y Auxiliar de Operacién 3 c 1 8,500.00 9,500.00 14,166.67 15,833.33
Operador de Agua Potable 3 c 3 6,300.00 9,000.00 10,500.00 15,000.00
Operador de Drenaje 3 c 2 6,300.00 £,800.00 10,500.00 14,666.67
Operador de Planta Tratadora 3 Cc 2 6,300.00 8,800.00 10,500.00 14,16767
Titular de Lecturista, Notificador y Auxiliar Operador de Pozos 3 c 2 6,400.00 9,300.00 10,666.67 JS,?UO.DD
Eventual Administrativa 4 D 1 6,300.00 8,000.00 A considerar A cm{{sidenr
Eventual Operativo 4 D 2 6,300.00 8,000.00 A considerar A congiderar

Articulo 30. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salari es,
el Organismo se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién Jjuridico-
laboral entre el Organismo y sus servidores ptiblicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina
del personal del Organismo. El presupuesto de remuneraciones estar4 en funcién a la plantilla de personal
autorizada, asi como en lo previsto en el Manual para la elaboracién del Tabulador para los Servij
Publicos del Organismo.

Articulo 31. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:




Partida Concepto Asignacién Presupuestal C)

4521 Jubilaciones 180,000.00

Total 120,000.00

\
\
N\
N
CAPITULO IV X
3
N

De la Deuda Publica

Articulo 32. El saldo de la deuda publica del Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de San Ciro de Acosta, S.L.P., es de 0.00 por lo que no se contempla realizar pagos de la
deuda publica dentro de este presupuesto de egresos.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los Recursos Federales Transferidos al Organismo

Articulo 33. El Presupuesto de Egresos del Organismo se conforma por $ 6, 647,926.16 de gasto propio
y $ 0.00 proveniente de gasto federalizado.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos propios, el Organismo deberd realizar las aportaciones de recursos que te
correspondan en las cuentas especificas correspondientes. N

—

r—

TITULO TERCERO ]
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUB

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 34. El gjercicio del gasto piblico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita el Organismo

CAPITULO II
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto




Articulo 35. Los departamentos sélo podran modificar sus estructuras orgénicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2024, previa autorizacién del Director General y de conformidad con las normas
aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 36. Los viéticos y gastos de traslado para el personal adscrito al Organismo deberdn ser
autorizados por el Director General, previa valoracién y conveniencia de la comisién que motiva la
necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores priblicos.

Articulo 37. El Director General, autorizard la ministracién, reduccién, suspensién y en su caso
terminacién de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

>
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Articulo 38. En el gjercicio del Presupuesto de Egresos, el Organismo se sujetaran a la calendarizacién
que determine y les dé a conocer la Direccién Administracién y Finanzas, la cual sera congruente con los
flujos de ingresos.

L

Articulo 39. E] Organismo deber4 sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir
compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

23V

Articulo 40. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en el Decreto de Cuotas y Tarifas vigente, el Director General, por conducto de la Subdireccién de
Administracién y Finanzas, podré aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en el Decreto de Cuotas
y Tarifas Vigente, podrd compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos iltimos tengan un destino especifico por disposicion expresa
de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacién de la Direccién
Administrativa y Finanzas para utilizarse en un fin especifico;

II.  Encaso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se proceder4 a la reduccién de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos destinados, conforme el orden siguiente:

Cémc/o /JO»?E/ M.
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a) Los gastos de representacién, congresos, convenciones y similares, asi como los gaste§ d
comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién del suministro del servici piiblico
de agua potable, alcantarillado y saneamiento a la poblacién. .

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de per‘cepcmnes
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendario
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

III.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la
disminucién de ingresos, podrédn realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cua
se procure no afectar el servicio publico.
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Articulo 41. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, el Organismo, bajo su responsabilidad, podran contratar
obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacién puiblica;
II. Invitacién a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacion directa.

éﬂ! /dl ”~

En los procedimientos de contratacién deberdn establecerse los mismos requisitos y condiciones para Y
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de _ ¥
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo el Organismo proporcionar a todos los \

interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer
a alglin participante.

Los montos maximos de contratacion de obra piblica y servicios serdn los siguientes:

En pesos
Modalidad de Contratacién

De Hasta

Adjudicacién directa 0.00 0.00

Invitacidn a cuando menos tres personas 0.00 0.00

Licitacion Piblica 0.00

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan 0
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

2
Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con \b
la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha O
normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Organismo. %

cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion
gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.




CAPITULO III
Sanciones

Articulo 44. Los ejecutores del gasto, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de
las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su
aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones ser sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demés disposiciones aplicables.
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TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones Generales
Articulo 45. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en resultados (PbR)

asciende la cantidad de $ 6, 647,926.16 (100% del total de programas presupuestarios del Organismo).

Distribucion del Presupuesto por Programas Presupuestarios

Chve 1 Progrdme 2 Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

Ing. José Manuel Rodriguez ADMINISTRATIVO
Colunga
M.A.G.P. Pefla Guadalupe ADMINISTRATIVO
Govea Hernandez
C. Maria Edith Luna ADMINISTRATIVO
Reséndiz

PY01 ADMINISTRATIVO $3,422,926.16
C. Lucero Montoya ADMINISTRATIVO
Veldzquez

]
Ing. Nora llda Garcia Palomo ADMINISTRATIVO /
C. Maria de los Remedios ADMINISTRATIVO \"—-;9
Bautista Torres I 3
A
C. Diego Sinuhe Hernandez | DISTRIBUCION Y MANTENIMIENTO RED B
DISTRIBUCION Y Nieto AGUA
PYO2 MANTENIMIENTO RED $ 2,750,000.00 (
DE AGUA Ing. José Manuel Redriguez | DISTRIBUCION Y MANTENIMIENTO RED DE
Colunga AGUA
MANTEMIBHENTO, RED =0 0 C. Diego Sinuhe Herndndez MANTENIMIENTO RED DE DRENAIE Y
PY03 DE DRENAJEY $ 350,000.00 Nieto ALCANTARILLADO
ALCANTARILLADO
N




Clave Programa
o - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
Ing. José Manuel Rodriguez MANTENIMIENTO RED DE DRENAJEY
Colunga ALCANTARILLADO
DIFUSION Y CULTURA ING. Nora llda Garcia
PY04 DEL AGUA $30,000.00 Palas DIFUSION Y CULTURA DEL AGUA
Ing. José Manuel Rodriguez
EQUIPAMIENTO
Colunga
PYO5 EQUIPAMIENTO $ 95,000.00
C. Diego Sinuhe Hernandez
. EQUIPAMIENTO
Nieto
Total $ 6,647,926.16

En el Anexo IV se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULOQO PRIMERUO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2024, previa publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Organismo instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo

Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese
fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el
presente Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el gjercicio fiscal, podra ser consultada en
los reportes especificos que para tal efecto difunda la Subdireccion de Administracion y Finanzas en los
medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El Organismo elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas QO
tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto
Ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad ee
dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para
armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos

ARTICULO QUINTO. El Organismo elaborara y difundiré en su respectiva pagina de Internet, a mas
tardar el ultimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022 ¢on b
mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecid
Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura
Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Organismo de Agua Potable denominado Direccion de Agua Potable, Alcantarillado i
Saneamiento del Municipio de San Ciro de Acosta, S.L.P., a los 08 dias del mes de Diciembre
2023.
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO, DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN
CIRO DE ACOSTA, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y
LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.
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ANEXO I
PROYECCIONES DE EGRESOS

DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P. 4
PROYECCIONES DE EGRESOS — LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afio en Cuestién '\
Concepto A\ 7
2024 2025 75}
R
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 6,647,926.16 6,847,363.94 \\\
A. Servicios Personales 2,021,000.00 2,081,630.00 Q
B. Materiales y Suministros 1,317,000.00 1,356,510.00 \ _
C. Servicios Generales 3,020,926.16 3,111,553.94
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 180,000.00 185,400.00
E. Bienes Muehles, Inmu s e Intangibles 109,000.00 112,270.00
y il
F. Inve?{én Pt’xblicaﬂ A 0.00 0.00
1 ‘ i




G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Piblica 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 0.00 0.00
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 0.00 0.00
C. Servicios Generales 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 0.00 0.00 \
F. Inversion Publica 0.00 0.00 {
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 '{i
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 \\
I.  Deuda Pdblica 0.00 0.00 \i
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 6,647,926.16 6,847,363.94 %&

ANEXO 11

DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
Aiio del Ejercicio
= 1
Concepto Ano1l Vikente 2
2022 2023
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 6,185,162.42 6,000,000.00

A. Servicios Personales 2,076,096.61 2,046,435.04
B. Materiales y Suministros 1,193,318.58 1,282,539.53
C. Servicios Generales 2,568,192.74 2,344,120.33
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 132,804.00 135,200.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 214,750.49 191,705.10
F. Inversidén Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00

0.00 0.00

2. Gasto Etiquetado (2 B+‘|-D+E+F H)

o
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A. Servicios Personales 0.00 0.00

B. Materiales y Suministros 0.00 0.00

C. Servicios Generales 0.00 0.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00 Q)
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00 \ —

F. Inversién Pablica 0.00 0.00

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00

H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00

. Deuda Publica 0.00

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

6,185,162.42

6,000,000.00

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente

disponible y estimado para el resto del ejercicio.

ANEXO III
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DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES-LDF

Pensiones y jubilaciones | Salud Rle:eg'_)s '"::::’:z mss':c'?:::i""es
trabajo
Tipo de Sistema
:;Ts;::tt:dég :J?nOJ::c?p:gndo general para trabajadores prastacibi i na | A N/A N/A
Beneficio definido, Contribucidn definida o Mixto Beneficio Propio N/A | N/A N/A N/A
Poblacion afiliada
Activos 14 N/A | N/A N/A N/A
Edad maxima 56 N/A | N/A N/A N/A
Edad minima 21 N/A | N/A N/A N/A
Edad promedio - 37 N/A | N/A N/A N/A
Pensionadasf Jubilados D N/A | N/A N/A N/A
Edad mé){ . \k U\Pl | N/A| N/A N/A N/A

/}(-écjrc/o /éd?(/ A .
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DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P.
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES-LDF

/‘-:}-‘f / //dw/ ' %//z ozee &

LA

(’((‘éo ;C{) /OFC/ M,

Pensiones y jubilaciones Salud R'edseg °5 In::::i:z Otrass:;ef::::iones
trabajo

Edad minima 59 N/A | N/A N/A N/A

Edad promedio 64 N/A | N/A N/A N/A
Beneficiarios N/A N/A | N/A N/A N/A
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 6.51 N/A| N/A N/A N/A
f:;p]::itzcién individual al plan de pensién como % del N/A nal na N/A N/A
;p;;'!tz:i]:; :el ente publico al plan de pension como N/A wal wa NI N/A r
&r:::;ni;;lto esperado de los pensionados y jubilados 29 nal na N/A N/A
Crecimiento esperado de los activos (como %) 5% N/A | N/A N/A N/A
Edad de Jubilacién o Pension 65 N/A | N/A N/A N/A
Esperanza de vida 75 N/A | N/A N/A N/A /
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones N/A N/A| N/A N/A N/A
Noémina anual
Activos 2,046,435.04 N/A N/A N/A N/A
Pensionados y Jubilados 135,200.00 N/A | N/A N/A N/A
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados N/A N/A| N/A N/A N/A
Monto mensual por pension
Maximo 12,480.00 N/A N/A N/A N/A
Minimo 12,480.00 N/A N/A N/A N/A
Promedio 12,480.00 N/A N/A N/A N/A
Monto de la reserva _

-

Valor presente delf{obllgacm/r!ss \\ % 0 '
Pensiones y Jubilacjones en curso\de pag N/A N/A N/A
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DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA, S.L.P. N
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES-LDF \1‘;
N
\
Riesgos " " Q
Pensiones y jubilaciones Salud de lnvalldez Oties pr;stacmnes \
2 y vida sociales
trabajo AN
N
Generacién actual N/A N/A | N/A N/A N/A “é
~
Generaciones futuras N/A N/A | N/A N/A N/A %
Valor presente de las contribuciones asociadas
a los sueldos futuros de cotizacion X% \-j
s
Generacién actual N/A N/A | N/A N/A N/A (\\?\f
Generaciones futuras N/A N/A | N/A N/A N/A ™
m 4]
Valor presente de aportaciones futuras M\
Generacién actual N/A N/A | N/A N/A N/A §
Generaciones futuras N/A N/A | N/A N/A N/A fv":
Otros Ingresos N/A N/A | N/A N/A N/A D
Déficit/superavit actuarial &
Generacion actual N/A N/A| N/A N/A N/A .
<
Generaciones futuras N/A N/A| N/A N/A N/A 8
Periodo de suficiencia \
Afio de descapitalizacién N/A NA| NA N/A N/A \g
=
Tasa de rendimiento N/A N/A | N/A N/A N/A \\Jb\
Estudio actuarial t
Afo de elaboracién del estudio actuarial 2023 N/A | N/A N/A N/A
Direccidn de Agua Potable
Empresa que elabord el estudio actuarial N/A | N/A N/A N/A
De San Ciro de Acosta, S.L.P.
i "
7
w ANEXO IV
& ARec ﬁmm*#;m"m‘mmm&ﬁ*m;"m;;‘m S
s Egreson del Fje Tl HZF——
Total Anaal Enero Febrero Marzo Abril Muyo Jumin Jelio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
664752606 S53.99385 S53.993.85 S5993.55 55399385 55399385 SJI9WVHS S3.993.85 S53.993.85 SRI0ES S90S 55399385 S53.993.85
Bervicion 2,021,000.00 16841667 168 A16.67 168,416.67 16841667 16RAI667 1641667 16841667 16RAI667 16841667 16841667 16841667 16841667
mm $1.515.000.00 $126.250.00 $126.250.00 5126.250.00 $126250.00 $126.250.00 $126.250.00 $126.250.00 $126250.00 $126.250.00 $126250.00 S126250.00 S126250.00
ar
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leﬂr ZIB S52.000.00 3433330 3433333 3433333 3433333 343333 ELREERE] 333 343330 34331333 4331333 543333 000
al Personal de
Canicter
Tramitorio
Remuneaciones $228.000.00 $19,000.00 $19,000.00 $19,000.00 $19.000.00 $19.000.00 $19.000.00 $19.000.00 $19.,000.00 $19.000.00 $19.000.00 $19.000.00 $19.000.00
$3,000.00 $250.00 $250.00 $250.00 250,00 250,00 $250.00 3230.00 $250.00 3250.00 3250.00 250.00 3250.00
IXL.000.00 5653333 3683333 36,3333 3683333 $6.833.33 3683333 3653333 563353 3653333 5683333 S6.R3333 5643333
$141,000.00 $11,750.00 SILT30.00 S11,750.00 S1L730.00 S11.730.00 $11.750.00 S11.750.00 31173000 S11,750.00 S11.750,00 FLL750,00 S11.750.00
1317,000.00 109.750.00 10975000 109,750.00 10975000 10975000 10975000 109.750.00 19.750.00 109.750.00 109.750.00 109.750.00 19.750.00
$E3,000.00 56916.67 56916.67 3691667 5691667 $6916.67 $6.916.67 $6.916.67 5691667 56.916.67 56.916.67 56.916.67 36216.67
$120,000.00 $10.000.00 $10.000.00 £10,000.00 $10.000.00 $10.000.00 $10,000.00 $10.000.00 $10,000.00
000 3000 30.00 30.00 S0.00 50,00 30,00 50,00 30.00 50.00 50.00 30.00 000
¥ Materialen de
Produccion y
Comercializacit.
n
Matcnalas y $T783.000.00 363.416.67 565,416.67 363.416.67 $63.416.67 565.416.67 363.416.67 363.416.67 365.416.67 $65416.67 36341667 56341667 565,416.67
Articulos de.
Conmmocitny
o 5
Productos S24.000.00 $7.000.00 57.000.00 $7.000.00 $7.000.00 $7.000.00 37.000.00 $7.000.00 5$7,000.00 $7.000.00 $7.000.00 $7.000.00 $7.000.00
Quinzicoz,
Fammacéuticon y
de Labortosio-
Comlxadibles. 5140,000.00 511.666.67 S11.666.67 511.666.67 511,666.67 311.666.67 $11.666.67 511.666.67 S11.660.67 511,666.67 511.666.67 $11.666.67 S11.666.67
Lobricenies y
i
Vesuarie. $25.000.00 5208333 200133 32.083.33 5208333 52.083.33 20033 20033 5208333 32.083.33 2.08.33 2.013.33 20323
Blancos, Prendas
d Proteccion y
Adticulos
Deporives
Suministros para
ridad
Mermmicniar, "$80,000.00 666667 $6.666.67 $6,666.67 56.666.67 56,666.67 $6,666.67 56,666,617 36,666 67 56.666.67 56,666.67 $6.666.67 $6,666.61
Refacciones y
Acosorion
Menores
Servicios S320.926.16 S25L.7403.85 SI5L70.38 325174385 S2SLTL3.8S 32517088 IISLTOES 32S17DRS 32517385 32SLTOES 32517088 S25L745.HS 5251740383
Generalea
Scrvicion $2.450.000.00 5207.500.00 $207.500.00 $207.500.00 $207.500.00 5207.500.00 $207.500.00 5207.500.00 5207.500.00 $207.500.00 $207.500.00 $207.500.00 $207.500.00
Bisican
Servicios de 560,000.00 $5,000.00 $3.000.00 $3.000.00 $5,000.00 $5.000.00 $3.000.00 $5,000.00 $5,000.00 35,000.00 $5.000.00 $5.000.00 $5.000.00
Servicion $50.000.00 3416667 $L166.67 $4.166.67 3416667 $4.166.67 54,166.67 $4,166.67 $4,166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4,166.67 $4.166 67
Profisionales,
Cientlficon,
Témicony Owos
Servicion
Servicion S34.000.00 243333 283333 32531.33 52333 5253310 323333 2K 5263333 2x33.33 X333 f-E=EkE] 2531133
Financicros,
Bancarios y
Comerciales
Servicios de SRE.000.00 733333 $133333 5733133 5733133 573313 $7333.3 5733333 5731133 $1333.33 $733333 3333 5733333
Instalaciin,
Reparcitn,
Manicnimicnio y
Comervacién
Scrvicies de 530.000.00 5250000 S2.500.00 52.300.00 $2.500.00 $2.500.00 32.500.00 3250000 $2.500.00 $2500.00 52.500.00 F2.500,00 $2.500.00
Conmmicacion
Social y
Publicidad
Servicios do 340.926.16 $3.410.51 $3.410.51 24105 5341051 53.410.51 53.410.51 5341051 $3.410.51 $3.410.51 3.410.51 BAl10.51 £3.410.51
Traudado y
i
Sarvicion $15,000.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 $1.250.00 51.250.00 $1.250.00 $1.250.00
Oficiales.
Orros Scrviciod $213.000.00 $17.750.00 S17.730.00 317.750.00 $17.750.00 $17.750.00 S$17.750.00 $17.750.00 $17.750.00 $17.7%0.00 $17.730.00 S17.750.00 SI17.750.00
Genernles
“Transferencims, 150,000.00 1800000 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 1500000 15,000.00 1500000 15.000.00 $13,000.00 1500000 1500000
Asigraciones,
Sabnidion y
Otras Ayadas
Transforepcias 50.00 30.00 30.00 30.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 30.00 30,00 s0.00
Intemas y
Asignaciones ul
Sector Piblico
Transdercncian al $0.00 S0.00 30.00 50.00 50.00 $0.00 30.00 30.00 30.00 $0.00 30,00 30.00 30.00
Resto del Sector
Piblico
Submdios y 30.00 $0.00 $0.00 30.00 50.00 30.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 50.00 30.00 50.00
Subvenciones
Pensiones y S1R0.000.00 $15,000.00 $15.000.00 $15,000.00 $13.000.00 $15.000.00 $15.000.00 $15.000.00 $15.000.00 $15,000.00 $15.000.00 $15.000.00 S15.000.00
i 3
Mandatos ¥
Otros Andloges
“Tranederencias a 50.00 30.00 $0.00 30.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 S0.00 50.00 50,00
La Sepuri
Social
Translorencias al .00 S0.00 $0.00 50.00 S0 $0.00 $0.00 000 50,00 50,00 $0.00 50.00 50,00
Esterior
Blenes Mucbles, 109,000.00 2,08333 200633 2.003.33 20333 208333 20333 20333 20333 205333 $2.00.33 208333 208333
Inmuchles ¢ " |
Tutangibles -
Mabiliano y $34,000.00 S2.50330 52x33.33 528333 5253333 3243333 5283333 SZEII 5203333 [SESEEE] 5253333 323333 3253333
Equips de
Adminisracién A
Mobiliarioy s500000 341667 3416.6° \ 341467 S416.67 $416.67 $416.67 31667 341667 3416.67 316,67 $416.67 $416.67
Exquipo T /
Educacional y
Recreative

.
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550,000,00 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67 SA166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67 $4.166.67
50.00 50.00 50.00 S0.00 50.00 50.00 0,00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00
A e 50.00 30.00 50.00 $0.00 .00 50.00 30.00 30.00 so.00 50.00 50.00 30.00 S0.00
Ouos Equipos ¥
Bidigt
Inmuchlen
Activos $20.000.00 $1.666.67 51.666.67 S1666.6T §1.666.67 S1.666.67 S1.666.67 51.666.67 51.666.67 51.666.67 51.666.67 51.666.67 5166667
Intangiblen
laverdon 000 000 oo 0o .00 000 ano .00 000 o.00 50.00 0.00 0.00
Péblica
Bicnes de
Dominio Publico
‘Obea Piblica en 30.00 S0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 S0.00 $0.00 50.00 50.00 30.00 $0.00 30.00
Bienes Propiou
Proyedos 30.00 30.00 50.00 S0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 30,00 30.00 30.00
Productivon y
Acciones de
Fomento
Imversiones .00 o.00 000 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 $0.00 o0 o0
Miamaclerzs y
Otras
Provislonex
I pam 50.00 30,00 50.00 $0.00 $0.00 30.00 S0.00 30.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
<l Fomento de
Actividedes
Productivas
Accienes ¥ $0.00 30.00 50.60 50.00 50,00 50.00 30.00 30.00 50.00 50.00 30.00 $0.00 50.00
Paticibecs
de Capital
$0.00 30.00 $0.00 S0.00 50.00 0.00 S0.00 30.00 50,00 $0.00 5000 50.00 .00
$0.00 50.00 50.00 30.00 50.00 $0.00 $0.00 30.00 $0.00 $0.00 $0.00 0,00
non 0.00 0.00 [ o 000 .00 0.00 oo 0.00 30,00 oo oo
Convenios 30.00 30,00 $0.00 $0.00 s0.00 50.00 S0.00 50,00 30.00 30.00 0,00 $0.00 $0.00
Deuda Piblica 0.00 0.00 .00 [ .00 0.00 wou .00 L .00 S0.00 o0 000
Amonizacién de 50.00 S0.00 50.00 000 o0 50.00 30.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00
In Deuda Pisblica
Interencs de la 50.00 50.00 50.00 30.00 50,00 $0.60 S0.00 30.00 $0.00 $0.00 50.00 30.00 30.00
Denda Piblica
Comiriones de la 50.00 30.00 50.00 0,00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 30.00 30.00 $0.00 50,00
Deuda Piblica
Cagtos de la 30.00 $0.00 $0.00 30,00 30.00 $0.00 30,00 50.00 50.00 50.00 $0.00 30.00 50,00
Deuda Piblica
‘Costo por $0.00 30.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 30.00 $0.60 50.00 50.00
‘Coberturas
Financicron
Adeudo de 30.00 30,00 30.00 0,00 30.00 S0.00 30.00 30.00 30.00 $0.00 5000 S0.00 S0.00
Fiscnles
Antenons
(ADEFAS)
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ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

OFT p fo: A Clave presupuestaria; PYO1 Importe: $ 3,200,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Economia Sustentable para San N _ Linea de accién o al cual el progr Gestlén de
Ciro de Vertiente al cual contribuye el programa: Recuperacién Hidrica con Enfoque de Cuencas P Estatales
9% Avance trimestral Cumplimiento final
Indicadores
Msiliosde acumulado (todo el afio)
Resumen narrativo / objetivo . Supuesto
% Unidad de Linea Meta Tipo de Dimensié Verificacién
N
ombre Descripcién Férmula Variables adida bise taigan Indtiador = 1o 20 EL] 40 Afio 2022
Contribuira la Programado Programado
mejora centinua del CanaE aon Variable 1: 25 | 25 | 25 | 25
QOrganisma 10%
fin Operador de Agua persoml ¥ | %1% | % Verificar los
citad P Realizado
(se deberd de San Cirade Economia :.np;ateri: c:mc‘l.‘t:do! Eficiencia Cer de Fadlydo que
determinar unc Acosta através de la | Sustentable para P Porcentaje 80% 90% Estratégico el personal amparen las
B de gestién Total del y Calidad 3
por cada capacitacién San Giro de Acosta Gblica al capacitado capacitaciones
programa) continua parala v o) 8 Variable 2: del personal
gestién de recursos. Lk
3 de mejora
publicos
Programado Programado
Variable 1: 25 25 25 25
% | % | % | % i
Los habitantes del 5
Propésito ::J:;c;plu de 3an Contar con M3 de Realzado Realizado través de
(o deherd cuenten con Economia fu ge Extraldos/ Eficiencia | facturacién, ReporEs
determinar uno 2 Sustentable para abastecimie M3 85% 95% Estratégico : % comparativos de
suministro M3 yeficacia | declaraciones de
por cada sificients deagia San Ciro de Acosta nto Facturados it extraecién y de
programa) By apropiadas Variable 2: facturacién en
potable para realizar m3
sus actividades
Tener Programado Programado
persanal Variable 1: 15 | 15
capaz de % | % l 1% | 1% 5%
a nte e | Ngmero de ] Realite ! e d:e
Contar con personal | Economia :u Tailes personal —— Nimero de u:uaims e
itado en el s para Sl capacitado/t Porcentaje | BO% 50% Estratégico quejas de los
cuestionami y calidad DAPAS por
drea administrativa San Ciro de Acosta otal del usuarios =
o ento de los srecnal Variable 2: atencién del
¥ usuarios en P persanal
Ia
Componentes :
prestacidn
(D‘:{T"m:'nm del servicio
erlr:ad:sy Inco Reficjar un Programado Programado
pol oy padrén de Varlable 1: 25 25 5% 5 15%
uestario) Usniss % | % % Verificackén 3
PEHREE & veridico Total del e et
Contarcomun sobre el padrén de Namero de revisién de
P Economia ndmero de usuarios/ padrén de contratos de campo de
p:m ]rluza uou:: 2 Sustentable para usuarios Padrén total — 60% 75% Estratégico Eficlencia | usuarios por el aquellas tomas
; _a_ de drenaj San Ciro de Acosta que estin con Variable 2: servicio de registradasen el
Ni::n e drenaje registrados contrata de arlabie2: drenaje padrén de
b enel drenaje usuarios del
servicio de organismo,
drenaje
sanitario
ca1l Obtener " Personal P do Pragramado
Nimero de [= de
Inversién en recursos Varlable 1: 25 | 5% 25 5% 15%
citaclén d Economia i personal | 2 % la gestién de
capa ndle su ble para para invertir t 20% 95% Estratégico & L recurses del afio
Mrson;l::tm San Ciro de Acosta Enpa:ihdd otal del Variati y Calidad Realizado anterior contra el
Actividades temas. 2 " | personat Anale2: 2% 1 2% ‘ 2% | 1% | 7% afio actual
-y publico. del personal
N Ogram Programado :
entredosycinco | C2A1 Tener un ‘:::r:: Vartable 1: ::;3':2 ET ';; :‘: % m]:%a Verificacién 2
porcada Actualizacién del padrén de " través de
usuarlos/ % %
componente) padrén de usuarios Economia usuarlos Padrén | de L eaTan reportes del
de drenaje a través bl i ,@ﬁ:— 60% 75% | Estratégico | Efidencia | nuevos Ll sisterna
de verificaciones San Ciro de Acosta conel i st de drenaje comerdial sobre
domicillarias para su senicple | 0 i el estatus de las
tomas de aj
regularizacién drerfaje drengje - e agua




Jid presup i Clave presupuestaria: PYOL Importe: 57,642.05
je del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: E¢ fa Sustentabl Sa
gru de Acosta o e ma: Economia entable para AN | yertiente al cual contribuye el programa: Recuperacién Hidrica con Enfoque de Cuencas Linea de accién o estrategla al cual contribuye el programa:
Cumplimiento
Indicadores % Avance trimestral acumulado final (todo el
Resumen narrativo / objetivo Medlos de afio)
Unidad de Meta | Tipode Verificacion
Nomb: Descrij Férmul Variables
lombre ipcién rmula i medida Linea base (anual) wdlcador Dimensién 1o 20 3o 40 Afio 2020
Contar con un
Fin e Recaudacié s Variable 1: Revisidn Programadao Programada e
E it i 2.5% 2.5% 2.5% 2.5 10% *
{se deberd direccién de agua S TEH: / Porcentaje 60% 70% Estratégico Eficiencia fisicaa I l I % reportes
determinar uno Sustentable para metros medidores Realizado Realizado
por cada i SanCirodeAcosts | extraldesy | ™o A facturados y
= medicién exacta y Ecturadey | focturados Variable 2: cobrades
P conflable i
Padrén con 2 ik Programado Programado
micro
Variable 1:
Propdsito Los habitantes del Usuarios medidar en e Eficiencia ?nmuaﬂose 5% 5% 5% 5% 20% Veﬁﬂu;cla:de
(s deberd municipio de San Economia conformes | operacién/p Porcentaje | S7% % | Esrategico | o Y Bresas ”i‘l‘” ey
determinaruno | Ciro de Acosta Sustentablepara | eonsus adebn con cacla P Realizado Realizado | Mo e
por cada cuente con micro San Clrode Acosta | consumos | miere rea o ‘:E
programa) medicién exacta mensuales medidor Variable 2: ﬂ::ﬁ:
mayora5s medidores
afios
Tener Total de Programade Programado
Componentes Variable 1; Eficienciay
(preferentemente pessocal | pessonal 75% 100% | Esravégico | calidad Constancias ["y5™ T75% | 7.5% | 7.5% | 25% Verificacion de
entre dosycinco | Contar con personal Economia parata ' i o Realizado Realiade fas necesidades
S para fi tal del de contratacién
por cada capacitado en el
San Ciro de Acosta einstalacién | personal Variable 2: de nueve
programa drea operativa -
resupuestario) de operativo personal
P P o medidores capacitado
Total
a- de Variable 12 medidores. Programado Programado
micro 2%  [S%  [2% | 1% 10% - )
Tener medidores i
Inversién en compra | E°onomia medidores | adauiridos/t Eficiencia de
P Sustentable para g 57% 7% Estratégico Y | esa 26 2% 2% % 7% recursos para
de micro medidores en otal de Calidad
San Ciro de Acosta Variable 2: usuarios compras de
existencia micro
materiales
Actividades medidores
instalados
24 N medidores Pr i Programa
entre dos y dnce Variable 1:
oo B i 3.75% | 395 [375 |35 | 15%
componente}) Nidmero de Realizado | Realizado
Entrega tomascon | Variable2: Verificacién de
Economia Notificacién
2% 2% 9% repor
Rl dg Sustentable para Gl ndeiicac]) mecloor 80% 95% Estratégico | Eficacia irgresos ! |2 [z | i TEspor
medidores ionesa obsoleto/#id Reall cambios de
San Ciro de Acosta percibidos. -
usuarios & tamas con 7z medidor
netificacién | varfable 2: A’/
7 d [EAN
~\l
/ﬂ( { (f C :-1( ¢/ A/{ \
BT A ativo Clive presupuestaria: PYOL Importe: 57,/ ?las
7 ] E ia St ra . \ /
g::zplan Municipal de aleual paraSan Vertiente al cual ibuye el programa: Hidrica con Enfoque de Cuencas Linea de accién o estrategia al cual mnmbu\}:v}pmmma:
Cumplimiento
A estra
Indicadores ¥iance timestz3] final {todo el
acumulado
i Medios de afio)
Resumen narrativo / objetiva
Unidadde | Linea | Meta Tipo de Verificacin
i Afio 2020
Nombre Descripcidn Férmula Variables wiadids (anual) widicsdae Dimensidn 1o 20 3o 4 o0 202
Fin Contar con un Programado Programado Verificacién de
N total de : i
(se deberd padrén vigente y S el padrén tn::sf: ess Variable 1: Supervisieny 55 T 5% [ 5% | % 0% de
determinar actualizado en la para San Ciro de de usuarios en £ 70% 90% Estratégico i
5 Ndmero de tomas Realizado Realizado
uno por cada Direccién de Agua | Acosta vigencia no instaladas Variable 2: del Padrén de padrén de
programa) Potable. de usuarios | | E usuarios
bacd Programado Programado
Propésito o D:: Pnr:br; de Usuarios que Aibla s iicacitn Verificacién de
{se debers :::nré m":n bl Nimerototalde | Variablel: yverttcocién | 26 | 2% | 2% | 2% 8% estrategias de
determinar adrie real de para San Ciro de cuentan con el tomas / Nimera Porcentaje 90% 98% Estratégico del Padrén actualizacién
uno per cada :sa.mrlos:n Acosta serviclo de agua de tomas activas de ok Realizado Realizado de padrén de
programa) tomas 3 " potable Variable 2: [ 1 I usuarios
Programado Programado
Variable 1:
Componentes Numero total de 6% | &% | 6% | ™% 25%
(preferenteme o Tener un personal personal & . Realizado Realizado Verificacién de
nte entre dos y = i P operativo / Ehcienciay | y/o constancias de
dncoporcada | PO | pars SonCirode competente que NGmera total del Personal | 75% | 100% | Estratégico il DA capacitacién
programa 3 i Acosta ofrezca servicio de personal Variable 2: : en drea
presupuestario 18 0pELR! mano de obra. operativo operativa
) capacitado
i Numero de Variabla3: Pr d Programado Verificacién de
::::nmdén Economia Sustentable | ﬁﬁ?za;;ms\ ariable 1: w TR T8 | e Bsii il
T e i | PAFASINCirode e contratos Porcentajle | 70% | 100% | Estatégico | Eficiencia i contratacién
[preferenteme | precisaalusuario |, servicio ¥ ero de able 2: de servicios de
nte entre dosy | sobre el trdmite ~ Shage
cinco por cada - l Num*u de - " Facturasy Programado Verificacién
componente) 'nsnlid de ymano 5 Eficiencia b 4% | 4% | 4% | 3% 15% de padrén de
oo costa Tariabie H sde pago Realizado Realizado | proveedores

Vtﬁ;ﬁv{‘ AN \"

VL




Economia Sustentable / Nimero total de costos
para San Ciro de del personal accesibles
Acosta operative
Economia Sustentable Programado Programado Verificacién de
fecomendaral | ooy san ciro e Instalacién de la Numero de tomas | Variable 1: patinlcs % | a% | camblos s
usuario utilizar la ificaci % % % % 15%
Hebocerrads Acasta tomaenla no instaladas / Porcentaje 855 o Estratégi Eficienci " i i én de
iy modalidad de llave Ndmero total de tégico encia syjo tomas del
t i .
akernativa cerrada omas activas Variable 2: telefénicas :sa::i::n
—
Programa presupuestario: Administrativo Clave presupuestaria: PYO1 Importe: § 57,642.06
2::::2::;:""“”” deBesareollo'al cual comrthuye'e! pingrama; Econonsa SUstencabla paSI. || e ol etk cbitrlbiuye ol o amas TEGIPESAON HIAMES A ERssain dd Gisniss Linea de acclén o estrategia al cual contribuye el programa:
% Avance trimestral Cumplimiento final
Indicadores Niedias de acumulado (todo el afio)
Resumen narrativo / objetive = Supuesto
Veri
Nombre Descripei6n | Formula | Voriables | UMONUE | g pn, | MeR | Tiode | o e | Veiiedin | ] 20 | 30 | 4 Afio 2020
medida [anual) indicader
Programadi
Variable 1: Programado mado
2% [ 2% [ 3% | 3% 10%
Realizado Realizado
Fin Importe Reportes Verificacién de
i creme:
(se debersd :Jlsm :::EIDS Economia :: P g Recuperado Eficlenciay mensuales reportes en
determinar uno e % \dad del Sustentable para = e Jimporte Porcentaje 80% 20% Estratégico Eficada de comparatives de
por cada Zr::n £ & San Ciro de Acosta P dacié Total Variable 2: Recaudacié recaudacién con
programa) Lt & usuanos. recaudacion. Facturado n facturacién
Programado Programado
Variable 1:
Nimero de % 2% 3% 3% 10%
Propésita Recoudacién | USUarieseon Reportes e ——— Verificacién ce
incrementar la pago N
(se deberd seciperacisn deild Economia Oportuna de ortuno/N Eficienciay padrén de
determinar uno a BE vencida de Sustentable para usuarios que :n de Porcentaje 80% 80% Estratégico eficacta de usuarios
por cada San Ciro de Acosta reciben el Recaudacié facturados con el
usuarios morosos. usuarios " "
programa) servicio. Gue Feckben Variable 2: n recaudado
el servicio. \
Programado Programado ™ 1 o
Variable 1: y‘
3% o% |ax [ax [15% ~
Componentes Contar con - Bealizado Realima‘n\ \z i
(preferentemente a personal Mo ) \f Nelexion
P d i Contar con personal | Economia & o personal Efcienciay Constaricias padrén facturado
entredosydnee | pacitado en el Sustentable para pacitad capacitado/t Personal 85% 100% | Estratégico con verificacién
por cada para realizor calidad y Diplomas
o - drea administrativa | San Ciro de Acosta \abor de otal del Varlable 2: de usuvarios pago
oportuno
presupuestario) Vopkatia cobranza. prscikl o
Proj d Programadi
caL Obtener | yimerode | Variable 1: EraTdd e de
Inversién en Economia FROUKEOS. - personal _— % | i) | % | a% 1% gestién de
de para | PRIV | Cpacitado/t Rerwinyl as% 100% | Estravégieo | ECISNERY inistrati Realizado Realizado recursos con
Calldad .
personal en dreade | San Ciro de Acosta ::pacitzcién otal del Variable 2: - vos entes publicos
bernamentales
cobranza. del personsl personal gul
Serupeacld Varifable 1: Programado Programado
nde Eleads Notificacién | 296 [ 2% [3% [3% | 10% Vesificacién de
Economia adeudos 2 usuarios y i Realizado
] Eficiencia reportes de
Revisién de padiin | o ctentablepara | mediante | "ooPerade Porcentaje | 80% 0% | Estratégico Y| reporte de P
de rezagos & o [Total de s . eflcacia ; estrategias de
San Ciro de Acosta proceso de Rezagos Variable 2: "aﬂm recaudacién
Actividades ;V““d\;s oportunc
(pr ama
entre dos y cinco No. n 3 Programado Programado
g il Eflcientizar | g fucciones | VoraDle 1 3% 3% | s% [ 4% | 1%
Redixcridn del Economia e pregmamy efectuadas/ Reporte de Py Verificacion de
componente) servicio de agua a de Eficiencia y Ls
los 5 Sustentable para i Total de Porcentaje 80% 95% Estratégico eficacia pagos campaiias de
Hehror San Ciro de Acosta o usuarios Variable 2: realizades Pago oportune
morosos a usuarios sujetesa
morosos. :
Variable 1 Programado Programada
o ‘ariable 1:
Capacitagi—{—umere de Ustasde | 2% | 2% | 3% [ 3% | 10%
Reuniones de Eobiicaiis ds " i asistencia a Realizado Realizado Verificacién de
Cultura de pago ble para p |9 riable 2: Porcentaje 70% 80% Estratégico g 4 reuniones L l | / campafias de
oportuno a los usua eficacia s I I / — 6
rios. San Ciro de Acosta 6n para pago drén de { = Pprog| ‘ portu:
s oportuno. i s P P mado
“5“3"(‘ Varipble 2:| O T ! |

—

barc lo
: &W\'- QL\QL Wt‘
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Programa presupuestario: Administrativo

Clave presupuestaria: PY01

Importe: S 50, 000.00

Eje del Plan de D llo al cual ¢ ib el IE ra San 2
Ciro de B Vertiente al cual contribuye el programa: Recuperacién Hidrica can Enfoque de Cuencas Linea de acclén o estrategia al cual contribuye el programa: Transparencia
ndicatiores % Avance trimestral Cumplimiento final
Medios de acumulada (tedo el afio)
Resumen narrativa / objetivo A Supuesto
Nombre Descripcion | Formuia | varibles | UPRUYE | jeipage | MR | TRede | e | Verieden | | o | 30 | 40 Afio 2023
medida (anual) indicador
Numero de Programado Programadc
articuloa Variable 1:
Fin & Tener un | 4% | s% | 5% | 5% 19% én de
(se debers ener Al Economia alto nivel e | 2212 enla Realizad Realizad luacio
nivel de desempefio o ¢ | plataformay/ Eficienciay cialiiwciad eakizaco Evslacontsen
determinar uno n ol e para TR Porcentaje 71% 90% Estratégico i plataforma/ las plataformas
por cada San Ciro de Acosta enlas Variable 2: ¢ evaluacione estatales y
programs) transparencia. ticatonias subldos priape2. a% 5% 5% 5% =
P it 5 nacionales
nte
Lograr Programado Programado
Propésito ::\‘:’d:' Total de Variable 1: )
(se deberd Elevarelnivelde | Economia Seemraio | Personss Chclenciay | DIPIOMIS, Agt] | ], e | 4% 16% Nediicackin de
determinar uno d fio en drea ble para diel perarial P 64% BO% Estratégico L Certifi constancias de
por cada de transparencia. San Ciro de Acosta del ::“ de total es. Redteddo Resizado 2:;;‘ -
programa) e e personal. Variable 2: o & 7 e
a
Tener un Programado Programado
Variable 1:
""’”':' a%_ | a% | 4% | % 20%
capoz de
Compon re:nunder 2 | Numerode Viriablez Numero de I R:allzladn | Reaizats
entes capa ariable 2: Hicitud 4% 4% 4% 4% i
(preferentemente | Contar con personal Economia xhl:?::dﬂde & cftaion 14 | I I Ver:ﬁc;dén d:
= en el drea evaluadiones de
:ontr:; ::svdnm ;::n;ll:m enel ble para g lec porcentoje | 20% 0% | Estratégico Eﬂ;‘ﬂ::-‘” de Programado Programado solicitud de
San Ciro de Acosta requerida nimero de = transparenci informacién
enla capacitacion a solventadas
presupuestario] plataforma | esrecibidas. | Variable 2: solventadas.
de
transpa
a.
Variable 1: Programado Prograprado
Actividades o Nimero de 4% | 4% | 4% [ &% Verificacién de
(preferentemente | Invertir en Economia il personal Porcentaje — Recursos Realizado Aealizado gestién de
entredosycince | capacitacion de Sustentable para capacitacion | CAPACItdO/t | Variable 2: 64% 80% | Estratégico | o Y| administrati [ 4% | 2% Ta% [ a% [,/ recursos para
por cada personal en el drea San Ciro de Acosta i) o otal del vos ! ‘ I pueﬂ\de
1te) de trar personal Pr / V
Variable 2: I ] 77 \~
B, v
wl{e/fe] Qcc, & :
O
Programa presupuestario: Difusién y Cultura del Agua Clave presupuestaria: PYO4 Importe: ), 000.00 \%\
del Plan Municipal de Desarrollo al cual programa:
g:’i o n " imolloal cual contribuye ef ma; Economia Sustertoble para San al cual el progr : Recuperacién Hidrica con Enfogue de Cuencas Unea de accién o estrategia al cual contribuye el programa: Agua
i 9% Avance trimestral Cumplimiento final =
T acumulado (todo el afic)
jedios de
Resumen narrativo / objetivo g Supuesto
Nombre Descripcidén Férmula Variables Unldaf:l de Linea base Meta .ﬂpn qe Dimensidn VeriHcacin 1o 20 30 40 Afo 2024
medida {anual) | indicador
Elevar el nivel de nerement® | Nomerade | variabie 1: Sropmace ] i
Fin concientizacién de concientizac | Aumnes 20% | 20% | 20% | 20% 100%
(se deberd los usuarios del Economia i6n de convocados Eficiencia - Realizado Realizado "
determinar uno organismo a través Sustentable para o5 /Nimero de Porcentaje 0% 100% Estratégico eficacia y ot gt g
por cada de los alumnos de San Ciro de Acosta oara alumnos Variable 2: . listas de
programa) las distintas que N
instituciones :::‘?do cel asistieron Bistancis
Los habitantes del Programado Programado
AUl de Sl Variable 1:
Propésito Ciro de Acosta Contar con i s Reportes de 2% 3% | 3% | 2% 10% asicse
(se deberd cuenten con Economlia fuentes de Exeral - F: é doesihes Be
determinar uno suministro Sustentable para abastecimie 3 M3 75% B5% Estratégico eficacia ¥ Declaracion Realizado Reallzado en T
porcada suficiente de agua San Ciro de Acosta nto Facturados esde facturaclén
programa) potable para realizar apropiadas Variable 2: extraccién s
sus actividades.
Concientizar B Programada Programado
| ariable 1:
Componentes :;:laddn 2 | % | A% | 2% % Verificacién de
Liﬁ?fﬂ:f Lograryeultiiaeuna;:| Economts engenerd 1:::::;1; ble 2: Eficiencia Teshe e
s cutura de culdado | Sustemmblepara | elgrodode | P00 Variable2: | popacign 80% s0% | Estronigico | ECRY | (| alos
::ugmma del agua San Ciro de Acosta importancia ::nt. | | I usuarios de
del cuidado Programado Programado DAPAS
presupuestario) del agua. Variable 2: | | [
Hogares con, — Programado Programado
Actividades /4 er consumo N a% [ om [ aw [ 3% 15% Verificacién de
— ::’zt"r':ls agédyado Poblacién Realizado Realizado Incremento de
entre dos y cinco Sustentable para ag riabl€R: 80% 95% | Estratégico Administrati | | ] ingresos en base
desperdicio de agua de Calidad
por cada cabl San Ciro de Acosta i iblé/tot \ vos ] [ Al a la estrategia
componente) potable alde Progral N Programado programada
agua " e 2:
¢ = [ I L]
7 P 2
. \imat ¢
T




Tid do: [ ony Red de Agua Clave presupuestaria: PY02 Importe: $ 2,750,000.00
Eje del Plan M de Desarrollo al cual buye el pi
é:n :e an Mun/cput de OIS % | Eranomia e a0 Vertiente al cual contribuye el programa: Recuperacién Hidrica con Enfoque de Cuencas Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa: Red de Agua
Indicadores % Avance trimestral Cumplimiento final
Niedios o acumulado (tedo el afio)
RESUM A raeTathia [ pbjethio Unidad d Meta | Tipode ueriﬁ:d; Supuesto
e
;i riabl " .
Nombre Descripcion Férmula Variables medids Linea base (anual) indicador Dimensidn 1o 20 30 40 Afio 2023
Mejoramien Total de — Programado Programado
to de
3% ;
Fin Elevar el nivel de distribucién t"'b:’"" deie :"’“m del | 2% = L | 2 = 1?%d Verlfieaciin de.
{se debers calldad de las lineas | Economia de o TIEIEN O Bealkado ealleade Wiionlew] il
determinaruno | dedistribuciénde | Sustentable para suministro | SR km 70% 80% Estratégico Eﬂ:‘;:" m'" ': i ;"” "';‘“ ch
por cada agua potable de San | San Ciro de Acosta deaguaala ditu s Varlable 2: ’ & T:md o ':‘g:[ml d;a 3
programa) Ciro de Acosta poblacién i L
da San Gire reparada principal potable
e anual
Total de Programada Programado
Mayor sellckudes Variable 1:
oportunidag | 4% eV ;| 3% | 2% | 2% 10%
1 de
Fropdsho de : Verificacion de
(se deberd Elevar el nivel de Economia R de TS Eficiencia instalacione Realizado Realizado 5n de
determinar ung vida de la tuberia de | Sustentable para familias agua/Total tomas 85% 95% Estratégico ehcach ¥ s de nuevas e HEvES o6
por cada agua potable San Ciro de Acosta daemmde!a de tomas de a G
programa) b conexiones | Variable 2: agua gua
municipal | "USvasde
= agua
potable
Mejoramien | Total de N Programado Programado
ariable 1:
Componentes 10 pacads 2% | 3% | 2% | 3% 10% Veri
pol Dbt fTot erificacién de
(pr:f::r;te:::: Elevar el nivel de Economia de al nimero - Eficiencia Reportes Reallzado Realiéado :Zpum pofalta
o = md‘: b b de 5t para inistra | dereportes | VAMI3ble2: | porcaneaie 0% 100% | Estratégico | Y| porfaita de [ | I e ﬂsﬂﬁ“ ¥
Eq— suministrode agua | SanClrode Acosta | deaguaala | delos agua | | | Pl
progr a poblacién usuarios por Programado Programado 2 =
prEspytanl deSanCiro | falta de Variable 2:
de Acosta agua
Mejoramien ——— Programado Prografnado
fdades todemicro | L 3% | 2% | 3% | 2% L 10% Verificacién de
medicién en Parcentaje Realizade / 1 compra de
(preferentemente | | o mento de £ lastomas | <7 . Eficiencia medidores yla
entre dosy cinco Sustentable para medicién/to | Variable 2: 8s% 95% | Estratégico Ve [ ¥ !
medicién en el del Calidad instalacién a las
por cada padith de G San Ciro de Acosta Municipio tal del did | | Vi i de
Programado Programado 3
cempenente) deSan Elro padrén - gra y./d gra 6§ roz
de Acosta |
/ &
C (1 ey M,
gl o Red de Drenaje y Alcantarillado Clave presupuestaria: PY03 Imgfforte: $ 350,000.00

AN

)

Eje del Plan Municipal de Desarrallo al cual contribuye el programa: Economfa Sustentable para San i Linea de accién o estrategla al cual contribuye el progra de
Ciro de Acosta Vertiente al cual contribuye el programa: Recuperadién Hidrica con Enfogue de Cuencas Alcantariliado y Saneamiento
% Avance trimestral Cumplimiento final
Indicadores e acumulado (todo el afic)
Resumen narrativo / objetivo 2 Supuesto
ién
Nombre Descripcién | Formula | Variables | UMY | o pge | Mem | Tipode | den | Verficd 10 | 2 | 3 | 4 Afio 2023
medida (anual) indicador
Lograr una eficiente Porcentaje Programado Programado
:su!’u]]zn& red de 2 : de vi:lend]as Variabie 1: 2% I 1% l 1% I 1% 5%
renaje y roparciona | con drenaje
Verificacién de
i alcantarillado r el servicio al final de Censosy Realizado Realzidy REREACN
Len debecd mediante la Econonsls de drenaje afio/ Recursos documentoste
determinar uno ‘Sustentable para Porcentaje 75% 80% Estratégico Eficiencia encuestas y de
& atencién del sistema San Chets e At con calidad Porcentaje administrati ingresas
pc:;'a = de desalojo de ala de viviendas | Variable2: vos recaudadis
Proges| aguas residuales poblacién con drenaje
hasta la planta de 2 inicio de
i afio
Los habitantes del Programado Programado
Contar con
Propésito municipio de San Numero de "
d Variable 1: i Ve
(se deberd Giro de Acosta Economia unaredde | ciarios con solictudde |y | 1w | 2% | 1 5% cificacidn de
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Programa presupuestario: Equipamiento Clave presupuestaria: PYDS Importe: $ 95,000.00
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS
DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA,
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. a= -
Objetivos, estrategias y metas
Objetivos Estrategias Metas
Aceptacién, confianza y
- .y - - ,
Promover una  adecuada|Difusién de medios de acceso | respaldo de la ciudadania, en
« e - -y rq 4 . . - ¥
rendicién de cuentas. a informacién publica. la ministraciéon del recurso
- .
publico.




Incrementar la calidad del
servicio de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento a
la poblacién de San Ciro de
Acosta.

Combatir el  desperdicio
mediante estrategias de cultura
de agua, asi como detectar
toma irregular y clandestina.

Desarrollo del personal del
organismo

Inversion y Gestion de
recursos para ser destinados a
mantenimiento

Concientizar a la poblacién
acerca de la importancia del
agua para el desarrollo de
nuestro municipio. Realizar
recorridos en zonas de
asentamientos irregulares y
verificacion de tomas
canceladas.

Fortalecer la capacidad y
eficiencia de los trabajadores

mediante cursos y
capacitacion constante que
garantice el buen
funcionamiento y

crecimiento del organismo.

Incremento en la calidad de
los servicios.

Disminucién del desperdicio
de agua en la poblacién.

Incremento de personal
capacitado dentro del
organismo de DAPAS

Al focir

ANEXO VII

RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS

DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILIS',ALD;? Y SANEAMIENTO DE SAN CIRO DE ACOSTA,

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accién

Insuficiencia de recurso ;
la operacién basica del organis

Zis

lir con

Ejercer el presupuesto disponible conforme a
un ejercicio de austeridad, priorizando las
necesidades basicas del organismo para que se
pueda llevar el servicio a la totalidad de los
usuarios de agua potable.
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