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ACTA DE LA TERCERA SES!(')N ORDINARIA DEL
CONSEJO DE VINCULACION Y PERTINENCIA
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI.

En el Municipio de Soledad de Graciano Sanchez, Estado de San Luis Potosi, siendo las 8:30 horas
del dia 24 noviembre, se reunieron en la Sala de Consejo del Centro de Vinculacion de la Universidad
Tecnolégica de San Luis Potosi, los integrantes del Consejo de Vinculacion y Pertinencia, con el
proposito de llevar a cabo la tercera sesién ordinaria correspondiente al afio 2023, bajo el siguiente:

1.- Lista de Asistencia. En uso de la voz, la Lic. Gabriela Solis Gonzalez, en su caracter de

secretaria, toma lista de asistencia a los integrantes que estuvieron presentes en la respectiva sesién
como a continuacion se describe:

Asistentes
CARGO NOMBRE
; Dra. Esperanza Aguillén Robles
Presidenta Rectora
Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi
Seeretaria Lic. Gabriela Solis Gonzalez

Directora de Vinculacion
Universidad Tecnologica de San Luis Potosi

IDIE. Itzel Iridian Martinez Galarza
Jefe de Oficina
Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi

Secretaria Técnica

En representacion de la Lic. Monica Barragan
Robles, Directora General de Desarrollo y
Promocién Industrial en Secretaria de Desarrolio

Ricardo Alberto Torres Miranda
Director de Fomento para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
Econémico Conviertes Estrategias Digitales

En representacion de la Mtra. Marlenne Johvana

Mendoza Gonzalez, Gregorio Ramirez Vicente

Directora General de la Direccion General de Departamento de Enlace y Seguimiento a actividades de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas

Vinculacién
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas

7.4 Consejera
' Ing. Felipe de Jesiis Martinez Neri
Consejero Apprentice Program Coordinator
BMW Group
]
c . Lic. Patricia Mercadillo Vargas, Pl
Onsejera Socia
PM Servicios Integrales S.C. |
Consejero Ing. José Luis Gama Tinajero,
Gerente de Cadena de Suministros
Espartec, S.A. de C.V.
Consejero Lic. Luis Cervantes Salgado
Director General de Empleo y Productividad Laboral
Secretaria del Trabajo ¥ Prey&ngion Social
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. . En represgntacmn de ; Cristina Roaro Laguna i!
Lic. Luis Alberto Gonzalez Olvera director del i hi= A &S \
Clesster At triz de San Luis Potosi Coordinadora de Comités y Proye Ry (5
usier Automotriz © oan Ly Fotos| Cluster Automotriz de San Luis Potos;
Consejero
c — Ing. Jorge Martin Hernandez Lépez
ohage Responsable de Educacién Media Superior
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de SLP
. ITA. José Martin Roque Martinez
Consejero Director General \i
Preingels, S.A de C.V.
. Lic. Norma Castillo Avila
Consejero Analista de Seleccion y Desarrollo Personal
Maxion Wheels de México, S. de R.L. de G\
— Mtra. Laura Roxana Santiago Alvarez
nvitada Directora Académica de la Division Industrial Universidad
Tecnoldgica de San Luis Potosi
T Mtra. Maria Guadalupe Pinto Alfaro
vitada Directora Académica de la Division Desarrollo de Negocios
Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi
Invitado Mtro. Irving Edmundo Lépez Marin
n Director Académico Division Electromecanica J
Univefsidad Tecnplagic San Luis Potosi
{ﬁ % (
iinwitains Lic."Adriana Mirna Montand Ramirez -
Jefa de Psicopedagogia
Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

W 2.- Declaracién de quérum e inicio de sesién Una vez registrada la asistencia, la Lic. Gabriela O

Solis Gonzalez, indica que existe quorum legal para dar inicio a la Tercera Sesién Ordinaria y que
por lo anterior son validos los acuerdos tomados durante la sesion.

3.- Lectura y aprobacion del orden del dia.
Acto seguido, la Lic. Gabriela Solis Gonzalez, somete a consideracion de los presentes el orden \
del dia dando lectura de la misma y manifiesta, sobre los asuntos listados en el mismo; en razon de

que no hubo comentarios, solicita la aprobacion de los presentes, los integrantes del Consejo de
Vinculacién y Pertinencia de la Universidad aprueban por unanimidad el Orden del Dia.

4.- Ratificacion del Acta de Ia Segunda Sesién Ordinaria No 2-2023.

En virtud de que el acta se reviso en Ia sesion anterior y al no haber comentarios u observaciones,
los integrantes del Consejo de Vinculacién y Pertinencia de la Universidad aprueban por unanimidad
el acta de la Segunda Sesion Ordinaria 2023

5.- Bienvenida. @

En uso de la voz la Dra. Esperanza Aguillén Robles, da la bienvenida a los consejeros e invitados .
a la Tercera Sesion del Consejo de Vinculacién y Pertinencia de Ia Universidad Tecnolégica de San i
Luis Potosi.
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6.- Seguimiento de Acuerdos. En uso d

L0 SOMTRAL OF USRHESLALE | | CORIERND DEL ESTADO 2028 2037

A% pOTOS| | SEGE
faat ]

la anterior sesion se establecieron los siguientes acuerdos:

C0O-250823-1 El Ing. Roque compartira un listado de empresas que

tension para difundir el modelo dual de MTE- Se envio a la
C0-250823-2 Llevar a
incrementar la matricul

mesa de Trabajo

C0-250823-3 La Division Industrial revisara en el nuevo plan curricular
del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas- Se esta trabajando con SAP Academy
CO-250823-4 Presentar del area Psicopedagégica para conocer la salud mental y fisica de los
El 8 de agosto la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas nos
entrego el oficio con su aprobacion.

alumnos-

Presentacion Psicopedagogia:
La Lic. Mirna Montafio presenta las caracteristicas emocionales mas recurrentes

2024 de TSU escolarizado de las cu
cuales podemos destacar un estado d

que antes

provocaban placer, pérdida o aumento de peso, insomnio o hi
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e la voz la Lic. Gabriela Solis Gonzalez, menciona que en

utilizan media y alta

Direccién de Vinculacion
cabo reunién para el redisefio de la campaia de captacion para
a en Mantenimiento e Instalaciones eléctricas- E| 20 de junio se realizd

con el nuevo modelo

de la generacién 2023-

ales se encuentran depresivo y desafiante sintomas, de los
e animo deprimido, disminucion del interés por las actividades

persomnia, agitacion o

retraso psicomotor, pérdida de energia, sentimiento de inutilidad o culpabilidad excesiva

7.- Presentacion de la Division Negocios:

En el uso de la palabra la Mtra. Pinto comenta que se estan realizando acred
por el CONOCER en los estandares: EC0076, EC0200 y EC1190, también agrego que
se inicio con arranque de tercera generacion en Sistema Dual Logistica

y alumnos

itaciones de profesores

H \ﬁ/ La Mtra. Pinto menciona el maestro Pedro Luis Rivera Calderon participo en la 2da. Feria de

proveeduria con la capacitacion

reglas de origen”, a su vez comento que se realiz6 el ejercicio de Analisis
ra TSU de Mercadotecnia y Logistica y sus continuidades a nivel Licencia
competencias profesionales, funciones y tareas de los programas educativos.

La Mtra. Pinto explica que se realizé una reunién de estudio
de fortalecimiento de la cadena de proveeduria del se

retroalimentar el avance del proyecto en su ultima etapa y planear el modelo

Finalmente, la Mtra. Pinto menciona
académicas como el primer encu

concurso de altares.

8.- Presentacion de la Divisién Electromecanica:

En el uso de la palabra el Ing. Lépez comenta que el programa educativo de

inici6 cuatrimestre con una matricula de 164 al

de la continuidad de estudios, agrego que los alumnos participan en el eve
buena participacion, participando 3 grupos.

El Ing. Lépez comenta que el programa educativo Tecnologias de la |

cuatrimestre con una matricula de 87
isipgcion de los 3 grupos de prim
los primexps 3 lugares.

Dr. Arturo Nava Jalmes N°
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alumnos en TSU y 37 en continuidad de estudios, se realizo Ia
€ro en el concurso de leyendas, quedando uno de ellos entr

“La correcta integracion de BOM de materiales considerando las

Situacional del Trabajo
tura para |dentificar las

de impacto y seguimiento al proyecto
ctor automotriz con la finalidad de

para 2024,

que durante el cuatrimestre se realizaron diferentes actividades
entro de negocios, concurso de sonorizacién de leyendas y

Sistemas Automotrices

umnos en TSU y 34 alumnos en la primera generacién

nto de altares con una

nformacioén inicié este
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El Ing. Lépez menciona que el programa educativo de Mecanica Industrial inicié este cuatrimestre
con una matricula de 130 alumnos en TSU, 42 en continuidad, menciono gue fueron seleccionados
5 alumnos del programa para unirse a la novena generacion del modelo dual con Ia empresa BMW.

El Ing. Lépez agrega que el programa educativo de Mecatronica inicio este cuatrimestre con una
matricula de 418 de TSU y 181 en la continuidad de estudios y se inici6 de sistema dual con la
empresa Fischer Mexicana con 4 alumnos, agrego que fueron seleccionados 11 alumnos del
programa para unirse a la novena generacion del modelo dual con la empresa BMW.

El'Ing. Lopez finalizo mencionando que profesores de Mecatrénica, Mecanica Industrial y Sistemas
Automotrices, reciben sus certificados de acreditacion del CONOCER, el cual permitira que también
los alumnos puedan obtener las certificaciones de-

- Manufacturacion de piezas en equipos de control numérico (EC0788).
- Programacion del robot industrial (EC0972)
- Manufactura esbelta para la mejora continua de procesos (EC1189)

9.- Presentacion de la Divisién Industrial

En el uso de la palabra la Mtra. Santiago muestra la matricula del cuatrimestre mayo-agosto 2023
con 575 alumnos de TSU y 311 de Ingenieria.

La Mtra. Santiago explica las caracteristicas de la nueva generacion de TSU Pl y M| de las cuales
se encuentran deficiencias ciencias basicas, déficit de atencién, autoestima, ansiedad y depresion.

La Mtra. Santiago presenta las nuevas estrategias para la préxima generacion de TSU, aplicacién
de Test de salud mental (riesgos de la Escala de Estimacion del Bienestar Emocional, Mental y
Social), capacitacion docente (di): taller de estrategias motivacionales y actividades usando
inteligencia artificial para clases presenciales.

La Mtra. Santiago presenta los resultados del Curso propedeéutico y el historico del mismo,
mencionando que se realizo una entrega de reconocimientos a los docentes que impartieron el curso,
también menciono que se llevé a cabo la Firma de Convenio Sistema Dual Plastic Omnium.

La Mtra. Santiago menciona que en temas de capacitacién 4 PTC's y 1 PA realizaron diferentes
certificaciones y a su vez se llevé a cabo un programa de capacitacién para el personal docente en
el cual tomaron diferentes cursos como Team Building (MDC) para el equipo de PTC'S, Jefa de
Oficina y Direccién Académica.

La Mtra. Santiago agrega que la Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi esta participando desde
el mes de octubre de 2022 a la fecha en la actualizacion del Nuevo Modelo Educativo, también

el objetivo de fomentar e incentivar el desarrollo profesional de los futuros profesionistas de México.

0

\

menciona que participaron en el Congreso Internacional de Procesos Industriales, COINPI 2023 con /

10.- Presentacion de las actividades de Vinculacién.

La Lic. Solis expresa que el departamento de captacién realiza sesiones informativas con los
diferentes subsistemas educativos como DGETI, CBTAy SEER, ademas menciona que se realizaron
reymianes con los planteles: CBTA 196, CECYTE | y CECYTE Ill, con el fin de realizar una jornada
§cion entre docentes para desarrollar un plan de practicas y vistas, asi como otros evento
para la camparia 2023-2024.
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La Lic. Solis comenta que el departamento de Practicas y Estadias gestioné el 100% de las estadias
para los alumnos que iniciarian en el mes de mayo 2023 de los 494 alumnos que fueron asignados
a Estadia de TSU, concluyeron 452, de los cuales 416 no contaban con empleo al inicio de la misma.

De igual forma el departamento de Practicas y Estadias recibi¢ 52 solicitudes por las direcciones
academicas: division industrial, electromecanica y negocios, de la cuales 22 fueron para realizacién
de visitas a la industria para los 22 grupos de 4° cuatrimestre y 30 conferencias para 30 grupos de
alumnos restantes.

La Lic. Solis menciona que el pasado 08 de septiembre la coordinacion de bolsa de trabajo realizo '
la feria del empleo en la que participaron 210 egresados/as de los diferentes PE, 45 empresas del
ramo industrial y de servicio y se conté con 115 vacantes ofertadas.

La Lic. Solis menciona que actualmente el departamento de Educacién Continua se encuentra al
96.15% de avance para el cumplimiento de la meta de cursos abiertos, al 209.09% para cursos
cerrados, y al 122.22% de Servicios Tecnolodgicos.

La Lic. Solis comenta las actividades realizadas por la Direccion de Vinculacién:

4 de septiembre visita de la empresa TECCO Mechanical Manufacturing, interés en Mecanicos,
mecatronicas y mantenimiento.

A<

4 de septiembre firma de Convenio General con Ia U. Tecnolégica de Zacatecas- Estadias, visitas,
intercambios.

21 de septiembre presentacién de Estadias y perfil de Mecatronica Instalaciones Eléctricas con O\
ACCOME.

24 de octubre participacion de la rectora en el evento de CBTIS 121 en la semana de Ciencia y
Tecnologia.

24 de octubre participacion de alumnos en el encuentro Universitario del Cluster Automotriz.

10.- Asuntos Generales.
El Lic. Luis Cervantes comenta que le interesa que el taller de estrategias motivacionales impartido |

a profesores de la institucion, puedan compartirlo para su personal.

E Lic. Luis Cervantes pregunta cuanto tiempo se tardara en notar un cambio en los alumnos con

las nuevas estrategias para nivelar el nivel académico.
La Lic. Mirna Montafio explica que sera un trabajo que llevara tiempo ya que se trabajan con

diferentes estrategias. |
El'Ing. Luis Gama felicita a Ia universidad por el trabajo que esta realizando la universidad con el

area de psicopedagogia.

El Ing. Jorge Hernandez agradece a la Universidad por su participacion en los eventos culturales
de la Secretaria de Educacion Y pregunta si la carrera de tecnologias de la informacién puede
desarrollar un software para poder aplicar los alumnos de educacién media y saber quienes de
ellos regt

N
N\
\\
, \'§
&ren apoyo emocional. \ \\

ian@Mirna comenta que seria interesante que la SEGE apoyara estos estudios a nivel @
estatal parg feger informacion completa de los alumnos que requieren del apoyo emocional.
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El Ing. Jorge Hernandez comenta que la estrategia de las practicas en laboratorios con alumnos de
educacién media superior es muy buena y pregunta del drea de educacion continua cuantos
cursos de los que ofrece estan basados en estandares.

El Cluster Automotriz y la Secretaria del Trabajo felicitan a la Universidad por el trabajo que esta
realizando en beneficio de los alumnos.

11. Lectura de acuerdos y compromisos derivados de la presente sesién. '
Acuerdos:
AC-241123-1. Se aprueba la orden del dia de la 3a. Sesién Ordinaria 2023 .
AC-241123-2. Se aprueba el acta de la sesién anterior. h(_

AC-241123-3 Se dan por presentados los acuerdos y compromisos de la 2a. Sesién 2023

AC-241123-4 Se da por presentadas las actividades de la Division Negocios, Industrial y
Electromecanica.

AC-241123-5. Se dan por presentadas las actividades de la Direccién de Vinculacion.

L—=

AC-241123-6. Se acuerdan las fechas para las sesiones del 2024,

Compromisos:
C0-241123-1. El departamento de Entidad de Certificacion presentars el listado de certificaciones d

que tiene y el proyecto que se esta realizando con profesores, alumnos y empresas. %

< N
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12. Clausura de la sesién. En uso de |a palabra de la Lic. Gabriela Solis Gonzalez, Secrejs
consejo, comenta que una vez desahogados los asuntos sefalados en el orden del dia, agratiéee a
sus integrantes su valiosa participacion. Ssiendo las 11:30 horas del dia 24 de noviembre del 2023,
da por terminada la Tercera Sesién Ordinaria del Consejo de Vinculacién y Pertinencia de la
Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi, firmado al margen y al calce los miembros que en ella
intervinieron, responsables de atender los acuerdos aqui establecidos.

CARGO NOMBRE

Presidenta
Dra. Esperdnza Aguillén Robles
Rectora
Universidad Tecnologica de San-Luis Potosi
Secretaria

retaria Técni = .
Secretaria Técnica dian Martinez Galarza

Jefe de oficinajde la Direccion de Vinculacion
Universidad T cnolégica de San Luis Potosi

En representacion de Ia Lic. Ménica Barragan
Robles, Directora General de Desarrollo y
Promocién Industrial en Secretaria de Desarrollo Ricardo
Econémico Director de Fomento pafa | cro, Pequefa y Mediana Empresa
Convi Estrategias Digitales

i regorio Ramirez Vicente
En representacion de la Mtra. Marlenne Johvana g

Mendoza Gonzalez, Directora General de I Departamento de Enia::/? y S!eg‘qlmiento a actividades de
Direccion General de Universidades Tecnologicas : . ey ?c!on sgn
y Politécnicas Universidades Tecnolégicas y Politécnicas
| T
Consejero

Lic. Luis Cervantes S Igado
Director General de Empleo y Productividad Laboral

Secretaria del Trabayién Social

ng. Felipe de Jesus Martinez Neri
Apprentice Program Coordinator
BMW Group J
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Consejera Lic. Patrici dillo Vargas,
PM Servici tegr%les\S,C.
\
A
Conssjsio Ing. José Luis Gama Ti
Gerente de Cadena de inistros
Espartec, S.A.
-
En representacion de Zﬂu‘mw? MA )
Lic. Luis Alberto Gonzalez Olvera Director del . »
Cluster Automotriz de San Luis Potosi Cristina Roaro Laguna
Consejero Coordinadora de Comités y Proyectos
Cluster Automotriz de San Luis Potosi
Consejero
Ing. Jorge Mart#\He z Lépez
Responsable de Educac Vledia Superior
Secretaria de Educacién del Gobierng del Estado de SLP
Consejero
ITA. Jo Roque Martinez
irector General
Preingels, S.A de C.V.
Conzejero Li\Norpalillo Avila
Analista de Seleccion §®esarrollo Personal
Maxion Wheels de Méx 0, p.deR.L.deC.V.
|&#b' C._,
Invitada i
Mtra. Laura Roxana Sahtiago Alvarez
Directora Académica de Ia Division Industrial Universidad
Tecnolégica de San Luis Potosi
Fa
— e
/—\ P )ﬂ i 2
Mtra. Maria Guadalupe Pinto Alfaro
Directora Académica de la Division Desarrollo de Negocios
Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi
Invitada
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Invitado ~

dmundo Lépez Marin,
ico Divisién Electromecanica
Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

Invitada =

Lic. Adriana Mirna Montafio Ramirez @

Jefa de Psicopedagogia

Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi
Esta hoja de firmas forma parte del ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE 2023 DEL a5 ‘1
CONSEJO DE VINCULACION Y PERTINENCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN i
{

LUIS POTOSI, llevada a cabo el 24 de noviembre del 2023,

“2023, Afio del Centenario del Voto de las Mujeres en San Luis Potosi, Precursor Nacional”.
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