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Informe de Revision

Dependencia o Entidad:
Areaauditada:

Titular:

Tipo:

No. de oficio de comision:
Periodo revisado:
Fechade inicio:

Fecha de conclusidn:

Titular del Organo Interno de Control:

Personal adscrito del S.E.E.R:

Nitmero de Revisién: OAE-03

Sistema Educativo Estatal Regular.
Comité de Gobierno Abierto.

Lic. Luis Heladio de Ledn Cisneros.
Revision.
CGE/OIC-SEER-473/06/2023

Ario 2022.

26 de Junio de 2023
30 de Junio de 2023

Javier de San Gerardo Muriel Pons

Rocio Acosta Martinez.
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I.- Antecedentes.

Derivado del Programa Anual de Trabajo para el ejercicio 2023 y en atencion a las indicaciones giradas por
L.A.E. Javier de San Gerardo Muriel Pons, Titular del Organo Interno de Control del Sistema
Educativo Estatal Regular; con fundamento en los articulos 109 fraccién 111 Y 134 dela Constitucién Politica
del Estados Unidos Mexicanos; 124,124 BIS, 125 fraccion I11 de la Constitucién Politica del Estado de san Luis
Potosi; 43, 44, 44 Bis y 44TER de la Ley Organicadela Administracién Publica del Estado de San Luis Potosi; 7
y 79 de la Ley de Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, 8
fraccién VI, Art. 4° fraccion V inciso b) y 29 fracciones I, II, 111, 1v, VI, VIII, XIII, XVII y XXVII del
Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado; 3° fraccion VI Y VII, 23 y 30 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado; 56 del Acuerdo Secretarial que contiene el
Manual de Auditoria que sera aplicable por los Organos Auditores de la Contraloria General del Estado y
conforme al Programa Anual de Trabajo autorizado para el presente afo, y art. 38 Fracci6n I, inciso a) y V de
la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 17 y 24, fracciones Y XIII de la Ley de Educaciény5’,
fraccion 1, 27 y 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica. Se notificé el 26 de Junio
de 2023el inicio de la Revisién al Comité de Gobierno Abierto con la clave OAE-03 a efecto de revisar el
correcto funcionamiento del Comité, el Lic. Luis Heladio de Leén Cisneros, Secretario Técnico del
Comité quien estampb, sello y firma en el acuse de la orden de Revisién con numero OAE-03, emitida
ficio numero Oficio CGE/ OIC-SEER-0473/06/2023 de fecha Junio 26,2023

medianteelo
o OAE-03 se comisioné al personal adscrito del

En cumplimiento con la orden de rrevisién con numer
S.E.E.R:L.C.Rocio Acosta Martinez.

Se inici6 la revisién dia 26 de Junio y concluyd el 30 de Junio con la notificacién del Informe de resultados

de la Revision.

IL.- Periodo, Objetivo y Alcance delaRevision.
IL.1.- Periodo.

La revision efectuada c
IL.2.- Objetivo.
Revisar el correcto funcionamiento del Comité de Gobierno Abierto.

I1.3.- Alcance.
Determinar la muestra mas representativa

omprende el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre del 2022.

de acuerdo al resultado determinado por la Revision, la
extension y profundidad con lJaquesevaa desarrollar el trabajo, ésta sera mas amplia en aquellos aspectos
que denoten escasa confiabilidad y recurrencia de deficiencias, pueden ser por periodo, programas,
porcentajes o actividades a realizar, asi como la congruencia entre logros y objetivos del Comité de
Gobierno Abierto, nuestra revisién con basea ]a documentacién que nos proporcionaron fue del 95%.

El personal adscrito al Sistema Educativo Estatal Regular declara haber desarrollado el trabajo de revision
de conformidad con las Normas Aplicables y mediante la aplicacion de las diversas técnicas y asi determinar
los Procedimientos de Auditoria necesario en cada caso, asi como consta en los papeles de trabajo.

[1L.- Resultado del Trabajo Desarrollado:

Derivado de la revisién que se efectud al Comité de Gobierno Abierto, se reviso, verificoy comprobo que:
«  Quese haya cumplido con lo solicitado en el oficio de comisién CGE/OIC-SEER-0473/ 06/2023.

e Se verifico que existan mecanismos adecuados para la generacién de informacién clara confiable
oportuna y suficiente, que permitan la adecuada toma de decisiones transparencia y rendicion de
cuentas.

o Severificoy se comprobé que se apegaran a los Lineamientos y Funciones Sefialados cuerdo por

el que se establecen los Lineamientos Generales para la Organizacién y Funcionar iento dalos Comitges
Institucionales de Gobierno Abierto del Poder Ejecutivo del Estado. ;
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d Conclusién y Recomendaciones Generales
P

: 1Conclusiones
Considerando el resultado obtenido en la Revision practicada al Comité de

dela informacion presentada por el Lic. Luis Heladio de Leén Cisneros, est
determina hacer del conocimiento de las Recomendaciones al servidor publico quien funge como Se

Técnico del Comité.

Gobierno Abierto y derivado
e Organo Interno de Control
cretario

[V.-II Recomendacién General

Con motivodela Revision practicada por el periodo del O1 de enero al 31 de diciembre de 2022, Considerando
el resultado obtenido de ]a revisién practicada al Comité de Gobierno Abierto, podemos conminar al Lic.
Luis Heladio de Leén Cisneros, Secretario Técnico del Comité apegarana los Lineamientos ¥ Funciones
Sefialados en el Acuerdo ‘por el que se establecen los Lineamientos Generales para la Organizacion y
Funcionamiento de los Comités Institucionales de Gobierno Abierto del Poder Ejecutivo del Estadoy seguir
trabajando en forma eficiente y efectiva para el logro de los objetivos institucionales.

Asi mismo, recomendamos, S€ apeguen a lo es

Responsabilidades de los Servidores publicos del Esta
lir con_lamaxima diligen

abstenerse de cu
abuso o eiercicio indebido deun empleo, cargoo comision.

s mencionar, que las recomendaciones sefialadas emitidas por €
ase a la informacion y documentacion revisada,

stancias fiscalizadoras.

I de la Ley de
que a laletra dice:

tablecido en el Art. 56, fraccion
Luis Potosi,

No omitimo ste Organo Interno de Control,
fueron determinadas enb siendo independientes las que
sean senialadas por otrasin

V.- Cédulas de Observaciones.

mite Informe: Sin Observaciones.

Sere
ATENTAMENTE

del Contenido del Informe

GERARDO MURIEL PONS
GANO INTERNO DE CONTROL
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Lic, Roclo Maricela Lozan » Direc
o France. - Director de Organos Internos de Control y Comisarias de la Contraloria General del B ‘lud
istado,

Profr. Criségono Banchez Lara - Director General del Slstema Educativo Estatal Regular (SEER)
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