
ACUERDO DE INEXISTENCIA DE INFORMACIÓN

El Comité de Transparencia de la Secretaría de Educación de Gobiemo del Estado, constituido 
"o,rlo 

ó.gano Colegiado acorde a lo

dispuesto en los numerales 5 1 y 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública vigente en el Estado de San Luis Potosí;

en cumplimiento a la resolución de fecha 06 seis de julio de2023 dos mil veintitrés, emitido por la Comisión Estatal de Garantía de Acceso

a la Información Pública, dentro del recurso de revisión RR-032/2023-2 OP, derivado de la solicitud de información pública registrada

bajo el número 317 1022012023, del índice de la Unidad de Transparencia; resulta competente para pronunciarse respecto de la inexistencia

:: li t*:: :::1":: :: :: :::: ::: :: 1i:: J ;1, fi ;:;T? ;;
PRIMERO,- Que la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, en su Arlículo l7 fracción III, cstablece corno prerogativa de

todas las pet'sonas conocer y acceder a la inforrnación pública, con las excepciones previstas por la Ley de Transparencia y Acceso a la

Infolrnación Pública del Estado de San Luis Potosí, que en el caso en pafticular lo es la inexistencia de la información ordenada relativa

al segundo punto de la resolución dictada por el órgano Garante en el recurso RR-03212023-2; lo anterior de conformidad con lo señalado

cn los articulos 52 liacción Il y I 60 de la ley de la rnateria aplicable.-

SEGUNDO. - A efecto de dar curnplimiento a lo estipulado en el artículo 161 de la Ley de Transparencia y Acceso a la información

Pública aplicable, y en atención a la resolución de fecha,06 seis de julio de 2023 dos mi1 veintitrés, este Comité de Transparencia procede

al análisis de los siguientes antecedentes:

1 .- El día I 7 diecisiete de marzo del año 2023 dos mil veintitrés, se recibió en la Unidad de Transparencia, solicitud de acceso registrada

bajo el número de expediente 3171022012023; por lo que la Unidad de Transparencia mediante oficio UT-083912023, otorga respuesta en

lo que respecta a su ámbito de competencia, la cual fue notificada al Ciudadano el día 3 I treinta y uno de marzo de2023 dos mil veintitrés,

a través de los estrados de la referida Unidad, al tratarse del medio señalado por el peticionario.

2. Posteriormente, el día 17 diecisiete de mayo del año 2023 dos mil veintitrés, se recibió en la Unidad de Transparencia de la Secretaría

de Educación, el oficio número JASR-739/2023, generado por la Comisión Estatal de Garantia de Acceso a la Información Pública, por

el cual se notificó el auto de fecha2T veintisiete de abril del año 2023 dos mil veintitrés, por el que se admite el recurso de revisión,

nútnero 03212023-2 OP, presentado por el solicitante en conha de la respuesta emitida por el sujeto obligado.

3. Por consiguiente, una vez desahogado el procedimiento concerniente al recurso de revisión, la Comisión Estatal de Garantía de Acceso

a la Información Pública, con fecha 24 veinticuatro de agosto del año 2023 dos mil veintitrés, notificó por conducto de la Unidad de

Transparencia el contenido de la resolución emitida el 06 seis dejulio del presente año, rnediante la cual dicho órgano determinó Modificar

la respuesta del sujeto obligado, y por lo tanto conmina en lo que aquí interesa, para los siguientes efectos:

"Efectúe la búsqueda exhaustiva de la documentación en la cual se advierla la orden emiti.da por el superior jerárquico del

semidor público Noé Sdnchez Almendarez, para efecto de que éste realizara la qtención a los particulares que se presentaron

a solicifu información pública y ototgue la d.ocumenlaclón en comenlo; o en su caso, efectúe el procedimiento esúablecido

en los ari[culoi túO y rct de la ley de la materia relativos a la declaración formal de inexislencia".

4.- En atención al fallo dictado en el recurso de revisión que nos ocupa, la Unidad de Transparencia mediante oficio número UT-315612023,

rnanifestó medulannente lo siguiente:

"Con la finalidad de dar cumplimiento a la instrucción anteriormente señalada, se llevó a cabo una búsErcda

exhaustiva en los archivos fisicos y registros electrónicos que obran en esta (Jnidad de Transparencia, sin que fuera

localizada alguna documental consislente en la " Orden" expedida por la suscrita y dirigida al servidor público Noé

Sánchez Almendárez, para la atención de los particulares que se presentan a solicitar información y/o entrega de

información.

Ahora bien, resulla oportuno precisar qtte de una lectura al contenido de la resolución en comento, se desprende que

el Órgano Garante en su estudio clel agravio medular, determinó lo siguiente:
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Cómo se preciso con antelación, el seruiclor público en lunclonés de auxlllar clo occoso ¿ /o infonnaci(tn púltlico
al desempañat' su earüo doberá haceio con ol objetlvo de apoyar on los lÉmiles y go.§lion6§ para lq ¿llención d6 las
soúbit«dos do ocooso a la hilormaclórt pública, clrcL,nslancla gue son enunalal¡vs,s más no límllal¡vas; sin embatgo, anle
la ex¡stenc¡a de una "ordon" formulada por su supedorjérá¡guico, lal como lo rcliere al añículo 25 on su fncción Vl, del
reglanento da /os condicioflés 0án6ráfos clo ttdbtúo do porsonal do la secrolada rle oducoción púltlicá, dic/tüs ó,f/ones
deborán Íonnulaño con apego a lo oslablacitlo en las leyes respocflva,s, como lo os la ptelente loy do transparcnc¡a y
¿odoso á la ¡nlo¡lnaclón p(tblica misma que on su afllculo 18 preclsa qt-tr bdo la aatlviclacl reallzoclo por los sujalos
obl¡gado3 dabo oncontrdrse reg¡stradh con aualquior oxpraslón que olorgoe conslancia dal ejercício de las alríbutlones
posefda.s por los sqbfos oórgtados.

Ertlonceq co¡t lo§ lnaniloslao¡ones fomtulatlas ¡>or el sujeto obligaclo, se vLnlvo una confos¡ón éxpros¿ palu csl¿.
órgano garanle, lo oxislonc¡a da un documenlo éspocíÍioo guo br¡nde al seN¡clor pllblico ott mo,)ciót1, d6l alrlhuclón para
alender a /os so//clfanlos de infomación públlca, do manera lal que la clocurnentaelán se p,esr/nlo como exkilenle y por
ello, or¡ <'tl tnontonlo en que al su¡átó obligatlo atendió la solit:iturl dobo cLtm¡:lir con los elen1P-ntos ¡ttln¡trlos eslablecidos
cil los otlloulos 13, 160 y 161 cle la ley de lransparenclí y accoso a la ¡nlomac¡ón públ¡ca, (la nanora que pucliera

catciorarse la búsquerla oxhaust¡va da la hlfomaciún solic¡tída o erl su 0¿60 lo daclaración lo¡mal de inoxistencia qu?
pilft\ lül efeoto deb¡ó resolver ol com¡té de transparencia del sujelo obligado.

De lo anterior, se desprende que el Organismo Garante señala que del Reglamento de las Condiciones Generales de

Trabajo de la Secretaria de Educación Pública, específicamente en el artículo 25 fracción VI, se establece como

obligación de los ftabaiadores obedecer las órdenes e instrucciones que reciban de sus superiores en asuntos propios

del servicio, y que por tanlo dicho supuesto debe ser documentado acorde a lo dispuesto por el artículo 18 de la Ley

de Transparencia, mismo que a su vez prevé que los sujetos obligados deberán documentar todo acto que derive del

ejercicio de sus facultades, compelencicts o funéiones.

Ahora bien, tal como se refirió en ld respuesla inicial, el Manual de Organización de la (Inidad de Transparencia

contempla lasfunciones que deben ejercer los servidores públicos adscritos a esta oficina, entre las que se encuentran

las siguientes "atender a los usuarios que requieran información de manera personal o por teléfono y auxiliar a Los

solicitantes en la elaboración de las solicitudes de acceso presentadas en la unidad de transparencia", así como:

"Apoyar en los trámites y gestiones para la atención de solicitudes de ecceso A la información, así como las relativas

al ejercicio de protección de datos personales, y de los recursos de queja que de ellas emanen"; atribuciones que no

se encuentran sujetas d documentar mediante una "Orden" adicional, loda vez que los trabajadores al momento de

quedar sujetos a la jerarquía del Titular, adquieren las obligaciones y el ejercicio de las responsabilidades que

enmarca el Manual mencionado.

Sirve de sustento a lo anterior, el acuerdo de pleno CEGAIP-1978/2019 S.E. aprobado por ese órgano confecha 12

doce de noviembre de 2019, mismo que en lo que oquí interesa, establece a continuación

Es decir, que a través de dicho pronunciamienlo, el Órgano Garante reconoce Ete en los procedimientos de acceso a

la información, la responsabilidad de atender los mismos, es extensiva a los servidores públicos que se encuentran

adscritos a la Unidad de Transparencia, a través de cualquier instrumento normativo, como en el caso resuba el

Manual de Organización aplicable a esla o/icina, que como ya se dijo es la expresión documental de lo solicitado,

pues es parte de las obligaciones de los ffabajadores dcatar las disposiciones de dicho cuerpo normatiyo, como bien

lo contempla el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaría de Educación Pública.

Consecuentemente, se reitera que esta Unidad de Transparencia, no generó una "Orden" q trqvés de un diverso

documento al servidor público señalado en la resolución de mérito, por las razones que fueron expuestas con

antelación, sin embargo con la única finalidad de acatar los extremos del fallo que nos ocupa, y como se expresó al

inicio del presente, se desahogó el procedimienlo de búsqueda exhdustivo; por lo que en apego a lo estabLecido en los

artículos 160 y 161 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, solicito a ese H, Comité

de Transparencia, se analice y en su caso se conJirme la declaratoria de inexistenciaformulada por esta (Jnidad, ello
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con la finalidad de acatar la resolución emitida por el Órgano Garante y dotar de certeza al solicitante respecto a la

inexistencia de algun documento en los términos requeridos",

TERCERO. - En ese tenor, bajo los antecedentes antes señalados y una vez analizadas las constancias que obran en el expediente relativo

a la solicitud que aqui nos ocupa, con la finalidad de dar cumplimiento a la resolución emitida por la Comisión Estatal de Garantía de

Acceso a la Información Pública de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se procede a emitir el presente:

ACUERDO DE INEXISTENCIA

Este H. Comité procede a declarar INEXISTENTE en los archivos de la Secretaría de Educación de Gobiemo del Estado, la información

requerida dentro del expediente de la solicitud de información registrada bajo el número de expediente 3171022012023, del indice de la

Unidad de Transparencia; 1o anterior en virlud de las siguientes consideraciones de hecho y de derecho:

De inicio, el artículo 160 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública establece textualmente que:

ART1CULO 160. Cuando la información no se encuenlre en los archivos del xtjeto obligado, el Comité cle Transparencia:

I. Analizará el caso y tomaró las medidas necesarias para localizar la inlormación;

II. Expedirá una resolución que confirme la inexistencia del Documento;

III. Ordenaró, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la información en caso de que ésta tuviera que existir

en la medida que deriva del ejercicio de susfacultades, competencias ofunciones, o que previa acreditación de la imposibilidad de su

generación, expongct de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso parlicular no ejerció dichas facultades,

competencias o funciones, lo cual notificará al solicitante a través de la Unidad de Transparencia;

IIt. Notificard al órgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su caso, deberá iniciar el procedimienlo de

responsabilidad administratiya que corresponda".

En ese tenor, este Comité de Transparencia tiene por agotado el procedimiento establecido en la fracción primera del numeral antes

transcrito, en virtud de los hechos narrados en el antecedente número CUATRO, del cual se desprende que 1a Unidad de Transparencia

llevó a cabo labúsqueda en sus archivos del documento solicitado en los archivos de esa oficina, pues resulta tiene a su cargo el archivo

de la misma; búsqueda de la que resultó que no fuera localizado el documento emitido por el superior jerárquico del sewidor público Noé

Sánchez Almendarez, para efecto de que éste realizara la atención a los parliculares que se presentaron a solicitar información pública y

otorgue documentación; resultando así que de las constancias que obran en el expediente, se desprende que desde el inicio de la solicitud

que nos ocupa, la Unidad de Transparencia manifestó que la expresión documental de 1o solicitado corresponde al Manual de Organización

de la Unidad de Transparencia, ya que éste detalla las funciones que corresponde ejercer a los servidores públicos; de lo que se colige que

no fue generado un documento en los términos solicitados.

Ahora bien, resulta necesario traer a contexto diversas disposiciones contenidas en el Manual de Normas para la Administración de

Recursos Humanos en la Secretaría de Educación Pública, las cuales a continuación se insertan:

''III, EMPLEO

B. ASPECTOS GENERALES:

Es la etapa de la administración de reafisos humanos que comprende el inicio y desarrollo de la relación

laboral entre el trabajador y el titular de la Dependencia, el cual consiste en:

o Otorgar un nombramienÍo al personal,

o Ubicarlo en su área de trabaio,

. Tener un registro de los datos personales y laborales

9. NOMBRAMIENTO:

9, I Es la acción de asignar una plaza al personal que se encuentra al servicio de la Dependencia,

Deoendencia v el trabaiador. la cual debe estar suscrita por la autoridadfacultada pard autorizar el
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nombramiento, por el lrabajador, asi como por el servidor público facultado para verificar los datos

contenidos en la misma.

9.2 Los nombramientos del personal se expedirán conforme a lo siguiente:

(... )
e) De Apoyo y Asistencia a la Educqción ubicado en Centro de Trabajo Administrativo: De enero a

diciembre, excepto en los periodos vacacionales.

9.7 El personal

se le asigne."

Por su parte, el Manual de Organización de la Unidad de Transparencia, de fonna medular establece corno funciones de los servidores

públicos adscritos a la misma, bajo la figura de Auxiliar de Acceso a la Información Pública, las siguientes:

o Apoyar en los ftámites y gestiones para la atención de solicitudes de acceso a la información, así como

las relativas al ejercicio de la acción de prolección de datos personales, y de los recursos de queja que de

ellas emanen.

.r:"r:::.**r.r asesoría y orientación a los ciudadanos en cuanto a la elaboración de sus solicitudes de

o Conslituirse en el área administraliva en la que se haya puesto a disposición del solicitante la

documentación pard su acceso, cuando las circunstancias del caso así lo ameriten.

. Elaborar acuerdo mediante el cual se remita al peticionario el o/icio de respuesta emitido por la unidad

administrativa competente, así como la documentación que sea puesta a disposición para consulta y/o

entrega.

c Inlegrar y resguardar los expedientes que se generen con motivo de las soliciludes de acceso presentadas

en esta oficina, así como de los recursos de queja y revisión que deriven de éslas, conforme a lo establecido

en la Ley de Archivos vigente.

De la normativa anteriormente transcrita se desprende que por una parte el personal que se designe en las áreas administrativas, en este

caso la Unidad de Transparencia, a través de un nombramiento, se encuentra obligado a cumplir con las obligaciones inherentes al cargo

o puesto a desempeñar, mismas que se encuentran debidamente estipuladas dentro del Manual de Organización; de esto se deduce que el

cumplimiento de sus funciones no se encuentra constreñida a la emisión de un documento que haga constar una "Orden" que deba

expedirse por el Titular del área, y si bien el Reglamento General de las Condiciones de Trabajo del Personal de la Secretaría de Educación

Pública determina como obligación de los trabajadores obedecer las órdenes e instrucciones que reciban de sus superiores, tal circunstancia

no implica que en el caso que nos ocupa deba generarse un documento girando una orden para la atención de los procesos de las solicitudes

de información, dado que dicha atribución ya se encuentra contemplada en el Manual de Organización respectivo.

Lo anterior, además de que la propia Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, en su numeral 56, detennina

que las unidades de transparencia contarán con el presupuesto, @4L apoyo técnico e instalaciones necesarias, para realizar las

funciones que señala la presente Ley; personal que como ya se dijo ejerce las atribuciones que establece la normativa interna de la

Dependencia, sin que pala ello deba rnedial una "orclen" docuurentada.

No obstante, este Cornité estima que a fin de acatar los térr¡inos de la resolución ernitida en el presente asunto y con la finalidad de clotar'

de cefteza al solicitante con relación a la inexistencia de la información ordenada, así como respecto a los hechos que motivaron

inexistencia, atendiendo a 1o dispuesto por el ar1ículo 19 de la Ley de Tlansparencia y Acceso a la Infomación, que establece que I

infbnnación debe existir si se refiere a las facultades, competencias y funciones que los ordenamientos jurídicos aplicables otorgan a los

sujetos obligados y que cuando éstas no se hayan ejercido, se debe motivar la respuesta en función de las causas que motiven la

inexistencia; en currplimiento a Ia fiacción segunda del a¡tículo 160 de la Ley Invocada y dadas las cilcunstancias acontecidas en el

presente asunto, este Cornité de Transparencia, detennina procedente confinnar la inexistencia de la información relativa al prinrel punto,

ordenada en e'l recurso RR-032/2023-2, derivado de la solicitud de acceso 317 1049312022, así corno en cumplirniento a la fracción seguncla

del arlículo 160 de la Ley Invocada.
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Para lobustecer lo anterior, rne pemito invocar el criterio núlnero SO/004/2019, errit'ido por el Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, misrro que a la letra versa:

"Propósito d.e la declaración forwal de inexistencia. El propósito de que los Comités de Transparencia emilan una

declaración que confirme la inexistencia de la información solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron

las gesliones necesarias para la ubicación de la informacíón de su interés; pzr l0 cuql, el qcta en el que se haga

constar esa declaración formal de inexistencia, debe contener los elementos suficientes para generar en los

solicitantes la certeza del carácter exhaustivo de la búsqueda de lo solicitado.

Ahora bien, respecto a las formalidades establecidas en las fracciones tercera y cuarta del artículo 1 60, de la Ley de la materia, este Órgano

determina que en el presente asunto no es viable ordenar que la información sea generada, esto en virtud de que si bien no existe un

documento en los términos precisos en que fueron solicitados, se advierte una expresión documental, por lo cual no resulta procedente la

elaboración de la misma, teniendo así que sea materialmente posible generar la información requerida.

Por último, para dar por cumplido 1o dispuesto en la fracción IV del numeral 160 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información

Pública del Estado; este Comité determina dar vista al Órgano Interno de Control de la Secretaría de Educación de Gobiemo del Estado,

a efecto de que realice las actuaciones que coffespondan a su ámbito de competencia, en caso de que a su consideración sea procedente el

inicio de un procedimiento de responsabilidad.

Finalmente, y al ser aprobada la er¡isión del presente acuerdo, se ordena correr traslado con un tanto original al recurrente, así como a la

Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública, a fin de que ese órguno Colegiado se encuentre en posibilidad de

resolver respecto al curnplimiento de la resolución emitida en el recurso que nos ocupa.

Dado a los 3l treinta y uno días del rnes de agosto del año 2023 dos mil veintitrés, en las instalaciones de la Secretaría de Educación del

Gobierno del Estado, sito en Boulevard Manuel Gómez Azcarate núrnero 150 de la Colonia Hirnno Nacional Segunda Sección. Así lo

acordaron por unanimidad y finnan los integlantes del Cóilité de Transparencia de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado.

LIC. MIRIAü ,rZabpur cASCóN MATA
Suplente de la Pr, ridenta del Comité de Transparencia

S.E.G.E.

COMITÉ DE
TRANSPARENCIA

de Transparencia, del que deriva el recurso de ¡evisión RR-032/2023-2

ICA PUENTE NUNEZ
Vocal del Comité de

M
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