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COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
SAN LUIS POTOSI

2023 “Aiio del Centenario del Voto de las Mujeres En San Luis Potosi”

RECOMENDACION No. 11/2023

SOBRE EL CASO DE VIOLACIONES A DERECHOS
HUMANOS: DERECHO A LA EDUCACION, AL DERECHO

AL INTERES SUPERIOR DE LA NINEZ, AL SANO
DESARROLLO Y A LA INTEGRIDAD Y SEGURIDAD
PERSONAL.

Autoridad Responsable: Sistema Educativo Estatal
Regular

Derechos Humanos vulnerados: Por actos de
hostigamiento sexual en agravio de estudiantes.

San Luis Potosi, S. L. P., 06 de noviembre de 2023

PROFESOR CRISOGONO SANCHEZ LARA
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA
EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
PRESENTE.

Distinguido Profesor Sanchez Lara:

1. La Comision Estatal de Derechos Humanos, con fundamento en los articulos 1,
parrafos primero, segundo y tercero, y 102 apartado B, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 17 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi; 3, 4, 7 fraccion |, 26 fraccion VII, 33 fraccion IV, 137 y
140, de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado de San Luis
Potosi, asi como 108, 111, 112, 113 y 114 de su Reglamento Interno, ha examinado
las evidencias contenidas en el expediente 1VQU-0032/2023 sobre el caso de
violaciones a los derechos humanos cometidas en agravio de V1, adolescente.

2. De conformidad con el articulo 108 de la Ley de la Comision Estatal de Derechos
Humanos del Estado de San Luis Potosi, los asuntos presentados ante la Comisién,
asi como las resoluciones y recomendaciones que esta emita, no impiden el ejercicio
de otros derechos, acciones y medios de defensa de la persona victima, establecidos
por otros ordenamientos legales.
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3. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 fraccion |, de la Ley de la Comision
Estatal de Derechos Humanos, y 3, fracciones XVIII, XXXV y XXXVII, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, y con
el propoésito de proteger los nombres y datos de las personas involucradas en la
presente recomendacion, se omitird su publicidad. Esta informacién solamente se
hara de su conocimiento a través de un listado adjunto en que se describe el
significado de las claves utilizadas, con el compromiso de que dicte las medidas de
proteccion correspondientes.

Glosario

Comisién: Comision Estatal de Derechos Humanos

Corte IDH: Corte Interamericana de Derechos Humanos

Constitucion Federal: Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Sistema Educativo: Sistema Educativo Estatal Regular
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. HECHOS

4. El 20 de enero de 2023, este Organismo Estatal recibié la comparecencia de VI 1,
en representacion de su hija V1, adolescente y estudiante de la Escuela Secundaria 1,
en la que sefal6d posibles violaciones a sus derechos humanos, atribuibles a AR1,
profesor encargado de la asignatura de mateméticas en el citado plantel educativo,
por las acciones en que incurrid, toda vez que entabld una relacion con la adolescente
y ademas realiz6 conductas de indole sexual a V1, vulnerando con ello la integridad
fisica y psiquica, la libertad sexual y el libre desarrollo de la infancia en agravio de la
adolescente.

5. En la narrativa VI 1 sefialé que V1 su hija estudiaba el segundo grado en la Escuela
Secundaria 1, y el pasado 18 de enero de 2023 su hija le mostro un peluche alusivo a
un grupo de mausica y al cuestionarla como lo obtuvo, la nifia respondié que un
profesor de lo habia regalado. Que por esto solicité revisar el teléfono celular a su hija
y se percatd que AR1 le enviaba mensajes desde hace aproximadamente seis meses,
mismos que no eran de cuestiones académicas, ademéas también le ha entregado
cartas a su hija en las que hace diversos comentarios dando a entender que entablé
una relacion sentimental con V1.

6. Por lo anterior se presentd el 19 de enero del afio actual, con la Directora de la
institucion educativa para poner en conocimiento de lo anterior, y ésta informé que
separaria al docente sefialado en tanto se realizan las investigaciones. De igual forma
el dia 20 de enero se llevo a cabo una reunién en el plantel escolar en la que estuvo
presente personal del Sistema Educativo Estatal Regular, de donde mostraron un
documento referente al cese inmediato del profesor, no obstante, solicitd la
intervencion de este Organismo Estatal y refirio6 que ademas presentaria la denuncia
correspondiente.
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7. Posteriormente, VI 1 refirid que se presentd en la Fiscalia Especializada para la
Atencién de la Mujer, la Familia y Delitos Sexuales, en donde se inici6 la Carpeta de
Investigacion 1 por el delito de abuso sexual equiparado en contra de AR1, dentro de

la que ya se habia practicado la valoracion psicologica a V1.

8. Por lo anterior, esta Comision Estatal de Derechos Humanos solicitd el informe
pormenorizado correspondiente y por parte de AR2, Directora de la Escuela
Secundaria 1, se comunicO que el 19 de enero de 2023 se realiz6 un acta
circunstanciada de hechos en las instalaciones del plantel educativo de referencia,
derivado de la solicitud de intervencion de VI 1, por lo que se determiné que en tanto
se realizaban las investigaciones internas, AR1 seria puesto a disposicion del Sistema
Educativo Estatal Regular.

9. De igual forma, se comunicé a este Organismo Publico Autbnomo que por parte del
Organo Interno de Control de ese Sistema Educativo a su cargo, inicié una
investigacion interna en contra de AR1, la cual hasta la emision del presente
Pronunciamiento no ha sido determinada.

10. Para la investigacion de la queja, este Organismo Estatal radico el expediente
1VQU-0032/2023, dentro del cual se recopilaron datos y documentos relacionados
con los hechos, se solicito informacion a la autoridad sefialada como responsable, asi
como la colaboracion de autoridades que resultaron involucradas, cuya valoracion es
objeto de andlisis, en el capitulo de Observaciones de la presente Recomendacion.

I.LEVIDENCIAS
11. Comparecencia de VI 1 quien el 20 de enero de 2023, sefialé los hechos de
connotacion sexual que V1 sufri6 dentro de la Escuela Secundaria 1, por parte de

AR1, quien se desempefiaba como docente de la asignatura de Matematicas. Agregoé
ademas copia de la siguiente documentacion:
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11.1 Escrito de 19 de enero de 2023, signado por VI 1, en el que solicita la
intervencion del Sistema Educativo Estatal Regular para separar de manera inmediata
a ARL1 por los actos de acoso en agravio de su hija V1, asimismo de que se iniciaran

las investigaciones correspondientes.

11.2 Escrito de 20 de enero de 2023, signado por AR2, Directora de la Escuela
Secundaria 1, en el que relata que recibio por parte de VI 1 evidencias impresas de 45
capturas de whatsapp y 3 copias de cartas para integrar al expediente del acta de
hechos levantada el 19 de enero de 2023; ademas se invitd a los padres de familia a
presentar la denuncia ante la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios vy
Adolescentes, asi como ante esta Comision Estatal.

12. Acta circunstanciada de 25 de enero de 2023, en la que consta la entrevista
telefénica con VI 1, quien refirio que derivado del oficio de canalizacion que se otorgd
por parte de la Direccion General de Canalizacion, Gestion y Quejas de esta Comision
Estatal, acudi6 a la Fiscalia Especializada para la Atencion de la Mujer, la Familia y
Delitos Sexuales en donde inici6 la Carpeta de Investigacion 1, en la que se
decretaron medidas de proteccion a favor de su hija V1.

13. Acta circunstanciada de 27 de enero de 2023, en la que se hizo constar la
comparecencia de VI 1 y VI 2, padres de V1, quienes manifestaron que V1 se
reincorporé de manera regular a clases a partir del 23 de enero del afio actual, toda
vez que en la reunion sostenida con las autoridades educativas se acord6é que en
tanto se llevaban a cabo las investigaciones correspondientes, AR1 seria separado
del cargo como docente frente a grupo. Asimismo, VI 1 manifestd que durante la
entrevista de V1 ante la Agente del Ministerio Publico, su hija confesé que AR1 le
habia solicitado fotografias intimas y haberlas enviado.

13.1 De igual forma consta la declaracion de V1, quien fue debidamente asistida por
sus padres, y sefiald que desde finales del ciclo escolar anterior, aproximadamente en
los meses de mayo y junio de 2022, AR1 quien era su profesor de matematicas,
comenzO a tener mas acercamiento hacia ella, platicaban cuestiones personales
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alejado de lo académico, ademas que desde el dia 9 de junio de 2022, AR1 empez0 a
obsequiarle cosas (peluches, tarjetas, albumes, etc.), y se comunicaban via
whastsapp, esto en razén de que el docente tenia el numero celular de V1 y de otros
estudiantes al haber creado un grupo para la asignatura de matematicas. Ya en el
ciclo escolar 2022-2023 AR1 no era su profesor, pero éste continué con el
acercamiento hacia ella y en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2022 le
entregd cartas en las que le expresaba sentimientos hacia ella. Finalmente el 12 de
enero de 2023, ARL1 le regalé un peluche y un album de un grupo musical, de los
cuales su padre VI 1 se percat6 hasta el 18 de enero, por lo que al cuestionarle cémo
habia adquirido esas cosas, tuvo que confesar que AR1 se los obsequid.

13.2 Adicionalmente se hizo constar la comparecencia de VI 2, madre de V1, quien
sefialé que después del periodo vacacional de abril de 2022, V1 le comentd que AR1
la habia seleccionado para un concurso de matematicas junto con otras compafieras,
por lo que las llevaba a otra aula supuestamente para prepararlas. Ya durante el ciclo
escolar 2022-2023 noté que V1 dormia hasta tarde porque estaba enviando
mensajes, incluso su hija mayor le comento que ella ya le habia dicho a V1 que dejara
de mandarse mensajes ‘con el profesor. Fue hasta el mes de enero de 2023 que
supo de las acciones por parte de AR1 en agravio de V1. Finalmente aportaron copias
de tres cartas que ARL1 le entreg6 a V1.

14. Oficio DG/DAJDH/0684/2023 recibido el 8 de marzo de 2023, suscrito por el
Director General del Sistema Educativo Estatal Regular, en el que refiere que una vez
que VI 1 solicitdé la intervencion, AR2 comunicé que AR1 seria separado de sus
funciones como docente frente a grupo en tanto se realizaban las investigaciones
correspondientes; indagatoria que corre a cargo del Organo Interno de Control de ese
Sistema Educativo. Asimismo, se agrego copia de la siguiente documentacion:

14.1 Oficio 22/2022-2023 de 19 de enero de 2023 suscrito por AR2, Directora de la
Escuela Secundaria 1, en la que hace de conocimiento de esa Direccién General a su
cargo los hechos narrados por VI 1, que también se notifico al Titular del Organo
Interno de Control y comunic6 que AR1 fue puesto a disposicién ante la instancia
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inmediata superior correspondiente a la Inspeccion Zona 01 de secundaria, realizando

labores administrativas.

14.2 Oficio 15/2022-2023 de 19 de enero de 2923, signado por AR2, en el que adjunto
copia del acta circunstanciada de hechos levantada en la misma fecha, en la que se
hizo constar la presencia de VI 1 y VI 2 respecto de la inconformidad en contra de
AR1, por lo que se determind separar al docente en cuestion.

15. Oficio VJ/1787/2023 recibido el 13 de abril de 2023, suscrito por la Vicefiscal
Juridica de la Fiscalia General del Estado, en el que informé sobre el inicio de la
Carpeta de Investigacion 1, en la que se decretaron medidas de proteccion a favor de
V1, se solicito realizar el dictamen psicolégico a V1, asi como en su momento, se
designara a asesor juridico por parte de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a
Victimas.

16. Acta circunstanciada de 24 de abril de 2023, en la que se hizo constar la
inspeccion realizada por personal de este Organismo Estatal a la Carpeta de
Investigacion 1, en las instalaciones de la Fiscalia Especializada para la Atencion de
la Mujer, la Familia y Delitos Sexuales, de cuyas constancias se advirtio lo siguiente:

16.1 Acta de entrevista de 20 de enero de 2023 con VI 1, quien denuncié a AR1, y
sefald los mismos hechos como en la queja inicial.

16.2 Acta de entrevista de 20 de enero de 2023 con V1, quien relaté los mismos
hechos que narré en su comparecencia ante este Organismo Estatal, ademas
manifestd que solo en una ocasion ARL1 le pidié una fotografia en ropa interior, ella la
envid y sélo se veia la parte superior de su cuerpo pero que configuré la fotografia
para que sélo se pudiera ver en una ocasion, en tanto AR1 le envié una foto donde al
parecer se encontraba desnudo, pero ella no la quiso ver.

16.3 Oficio FGE/D01/36555/04/23 de 20 de enero de 2023 en el que la Agente del
Ministerio Publico solicité una evaluacién psicolégica forense a V1.
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16.4 Decreto de imposicion de medidas a favor de la victima de 20 de enero de 2023,
conforme al articulo 137 fraccion VIII del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

16.5 Oficio FGE/D01/36582/01/23 de 20 de enero de 2023, en el que se solicito a la
Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas nombrar asesora juridica para la
victima y su representante.

16.6 Oficio FGE/D01/36658/01/23 de 20 de enero de 2023, en el que se solicité a la
Direccion General de Métodos de Investigacion, realizar un informe respecto de los
hechos denunciados, por lo que se tenia que recabar entrevista a AR2 Directora de la
Escuela Secundaria 1, asi como la individualizacién de AR1.

16.7 Oficio de 25 de enero de 2023, remitido por la Comisién Ejecutiva Estatal de
Atencién a Victimas, en el que se designé a asesora juridica de la parte ofendida.

16.8 Oficio de 27 de febrero de 2023, en el que la Agente del Ministerio Publico
contestd al Titular del Organo Interno de Control del Sistema Educativo Estatal
Regular, que derivado del sigilo de la indagatoria, no podia remitir copias certificadas
de la carpeta de investigacion.

16.9 Informe de 11 de abril de 2023 dirigido a la Vicefiscalia Juridica por parte de la
Agente del Ministerio Publico, en relacion a la solicitud de informacién realizada por
este Organismo Estatal.

16.10 Siendo todas las actuaciones que se encontraban agregadas hasta ese
momento.

17. Oficio DAJDH/089/2033 recibido el 28 de abril de 2023, suscrito por el Jefe del
Departamento de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos del Sistema Educativo
Estatal Regular, en el que se informé y agregaron los mismos documentos anexos
que el similar DG/DAJDH/0684/2023, por lo que no se otorgd respuesta puntual a lo
solicitado por este Organismo Estatal mediante oficio 1VSI-0134/2023.
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18. Oficio DAJDH/095/2023 recibido el 11 de mayo de 2023, suscrito por el Jefe del
Departamento de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos del Sistema Educativo
Estatal Regular, en el que vuelve a remitir la informacion referente a que AR1 se
encontraba separado de su funcibn docente en tanto se realizaban las
investigaciones; que el Organo Interno de Control continuaba con la integracion del
expediente interno y s6lo de manera adicional, remitio la siguiente documentacion:

18.1 Oficio 29/2022-2023 de 4 de mayo de 2023, signado por AR2, Directora de la
Escuela Secundaria 1, en el que se han llevado a cabo capacitaciones a personal
docente de ese centro escolar; asimismo que se atendi6 a los padres de familia
inconformes y se inform6 a la autoridad inmediata, toda vez que esa institucion
educativa no cuenta con las atribuciones de una instancia investigadora, y que se ha
actuado con discrecién para no exponer la integridad de la alumna al interior del
plantel educativo.

19. Acta circunstanciada de 9 de junio de 2023, en la que consta la inspeccién
realizada a la Carpeta de Investigacion 1 en las instalaciones de la Fiscalia
Especializada para la Atencion de la Mujer, la Familia y Delitos Sexuales, de cuyas
constancias se encontraron las siguientes:

19.1 Oficio FGE/D01/206741/04/23 de 18 de abril de 2023, en el que la Agente del
Ministerio Publico solicito a la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado
informacion respecto si AR1 continuaba impartiendo clase en la Escuela Secundarial,
en su caso la materia y horario, asi como desde cuando presta sus servicios, si se
levantdé acta con motivo de la queja y denuncia por parte de VI 1; asimismo si V1
continuaba siendo alumna, asi como el turno y grado que cursa.

19.2 Escrito de 17 de abril de 2023 suscrito por la Asesora Juridica proporcionada por
la Comisién Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas, en el que solicité a la Agente del
Ministerio Publico que requiriera de nueva cuenta el resultado de la evaluacidon
psicolégica realizada a V1.

Pagina 10 de 31



N1DOS 7
%\\ 2 [’y}c

e

>

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
SAN LUIS POTOSI

2023 “Aiio del Centenario del Voto de las Mujeres En San Luis Potosi”

19.3 Escrito de 17 de abril de 2023, suscrito por VI 1, a través de la Comision
Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas, por el que adjunté copia del acta de
nacimiento de V1.

19.4 Escrito de 25 de abril de 2023, suscrito por la Asesora Juridica de la Comision
Ejecutiva Estatal de Atencion A Victimas, en el que aport6é impresiones de capturas de
pantalla de las conversaciones via whatsapp entre V1 y AR1 (34 fojas), asimismo
copia de las cartas recibidas por V1 por parte de AR1 durante los meses de mayo y
diciembre de 2022 asi como enero de 2023.

19.5 Oficio UAJDH/786/2022 (sic) de 24 de abril de 2023 suscrito por la Titular de la
Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Educacion, en el que informé que la
Escuela Secundaria 1, se encuentra incorporada al Sistema Educativo Estatal
Regular.

19.6 Oficio S/N de 27 de abril de 2023, en el que la Agente del Ministerio Publico
realizé la misma solicitud de informacion a la Direccion General del Sistema Educativo
Estatal Regular.

19.7 Escrito de 22 de mayo de 2023, suscrito por VI 1, en el que sefialé a tres
abogados particulares como sus asesores juridicos, sefialando ademas domicilio para
oir y recibir notificaciones correo electronico para la misma finalidad.

lll. SITUACION JURIDICA

20. El 20 de enero de 2023, esta Comision Estatal recibié la comparecencia de VI 1,
quien sefalé que su hija V1, era estudiante de segundo grado en la Escuela
Secundaria 1, y que el pasado 18 de enero de 2023 su hija le mostr6 un peluche
alusivo a un grupo de musica y al cuestionarla cdmo lo obtuvo, la nifia respondié que
un profesor de lo habia regalado.
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21. Que por esto solicito revisar el teléfono celular a su hija y se percaté que AR1 le
enviaba mensajes que no eran sobre cuestiones académicas desde hacia
aproximadamente seis meses ademas que también le ha entregado cartas a su hija.
Por lo que se presento el 19 de enero con la AR2 para poner en conocimiento de lo
anterior, y ésta informd que separaria al docente sefialado en tanto se realizan las
investigaciones, por lo que se dio aviso al Organo Interno de Control de ese Sistema
Educativo a su cargo. Finalmente sefialé que el dia 20 de enero se llevé a cabo una
reunion en el plantel escolar en la que estuvo presente personal del Sistema
Educativo Estatal Regular, de donde mostraron un documento referente al cese
inmediato del profesor.

22. Una vez radicado el expediente de queja, se obtuvo la declaracién de V1 quien
sefialé que aproximadamente desde el mes de mayo de 2022, AR1 comenzé a tener
un acercamiento mas personal hacia ella, ya que comenzaron a platicar de cosas
personales y compartian gustos musicales, que posteriormente el docente la
selecciond para un concurso de mateméticas y en su momento tenia mas contacto
con él. Que ya en el ciclo escolar 2022-2023 AR1 no le impartio clases, sin embargo,
el acercamiento continué al grado que el docente comenzé a regalarle cartas, asi
como objetos materiales tales como albumes, tarjetas, peluches, de esto ultimo se
percatd su padre VI 1, quien al cuestionarla tuvo que confesar que se los habia
obsequiado AR1, ademas que entregd el teléfono celular para que VI 1 lo revisara, y
se percato de las diversas conversaciones a través de whatsapp entre V1 y ARL.

23. Ahora bien, de los informes remitidos por el Departamento de Asuntos Juridicos y
Derechos Humanos de ese Sistema Educativo Estatal Regular, se advierten las
manifestaciones de AR2, Directora de la Escuela Secundaria 1, referente a que desde
el 19 de enero de 2023 atendié a VI 1y VI 2, quienes comunicaron su inconformidad y
peticion por la actuacion de AR1 en agravio de su hija, por lo que en una reunién
celebrada el mismo 19 de enero de 2023 y de la que consta acta circunstanciada de
hechos, se determind que AR1 fuera separado de su labor docente, que se daria
aviso a las autoridades competentes para que se procediera a realizar las
indagatorias correspondientes y determinar su responsabilidad.
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24. Sin embargo, de la documentacion aportada no se advierte que se haya girado la
instruccion correspondiente a las autoridades educativas inmediatas para instrumentar
acta administrativa por incidencias en contra de AR1, como lo establece el articulo 56
de la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de
San Luis Potosi, ya que solo se advierte que en su momento se dio aviso al Organo
Interno de Control, situacion confirmada por VI 1, sin embargo, no obra constancia de
otro acto de investigacion tendiente a deslindar responsabilidades.

25. Por otra parte, es importante mencionar que del contenido de la Carpeta de
Investigacion 1 se advierte que la Agente del Ministerio Publico solicitd informacion
sobre AR1 a esa Direccion General del Sistema Educativo Estatal Regular, sin que, a
la fecha de la ultima inspeccion a la indagatoria penal, obrara la contestacion que se
debid emitir por parte de la autoridad educativa.

26. No obstante lo anterior, a la fecha de la emision de la presente Recomendacion,
este Organismo no recibié evidencia de que se haya reparado el dafio a favor de las
victimas directas e indirectas, ya que de acuerdo a lo relatado inicialmente en la queja
V1 si sufrio afectacion en el ambiente escolar por las acciones realizadas en su
momento por AR1, aunado a las diversas omisiones por parte de las autoridades
educativas.

IV. OBSERVACIONES

27. Esta Comision Estatal busca propiciar la proteccion y restitucion y, en su caso, la
reparacion de los derechos humanos de las personas quejosas y agraviadas,
promoviendo la observancia de los principios rectores que rigen el servicio publico, asi
como el pleno goce de los derechos humanos de todas las personas y de manera
particular que se atienda, se prevenga y sea erradicada la violencia de género en
todas sus modalidades y contextos, por parte de las instituciones que conforman el
Estado Mexicano, como ha quedado manifestado a través de diversos
pronunciamientos que se han emitido.
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28. Por lo tanto, el presente pronunciamiento se emite con el propdsito de destacar la
importancia que tiene el hecho de que los servidores publicos, particularmente
aquellos que desarrollan su actividad laboral en los centros educativos en interaccion
con nifias y nifios, asuman con responsabilidad el servicio publico que tienen
encomendado, haciendo frente a cualquier tipo de violencia escolar, o de cualquier
otra conducta que pueda vulnerar la integridad fisica y emocional de las y los
estudiantes durante su estancia en las escuelas, que impidan o perturben su sano
desarrollo.

29. Este Organismo Publico Autbnomo observo que en el caso de V1 se trataba de
una adolescente, por lo que AR1 y AR2, como personal docente y directivo de la
Escuela Secundaria 1, en términos del articulo 1°, parrafo tercero, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tenian la obligacién de respetar, proteger y
garantizar sus derechos humanos en el ambiente educativo, asi como realizar todas
las medidas necesarias para garantizar la prevencion, la atencién, la sancion y la
erradicacion de todos los tipos de violencia contra las nifias y mujeres durante su ciclo
de vida y para promover su desarrollo integral y su plena participacién en todas las
esferas de la vida.

30. Dentro del expediente de queja se contd con los elementos que a continuaciéon se
desarrollan, que acreditan que en el caso de V1, ademas de los actos directos
realizados por AR1, las autoridades educativas efectuaron deficientes investigaciones
de los acontecimientos de violencia sexual que denunci6 V1, omitiendo adoptar
medidas para asegurar la proteccion necesaria para preservar su integridad fisica,
psicolégica y social.

31. Ahora bien, del analisis légico juridico realizado al conjunto de evidencias que se
integraron al expediente 1VQU-0032/2023, se contaron con elementos suficientes
para acreditar que se vulneraron los derechos humanos a la educacion, a la integridad
y seguridad personal, al interés superior de la nifiez, asi como el derecho al sano
desarrollo en agravio de V1, por acciones atribuibles a ARl y las posteriores
omisiones por parte de AR2, profesor de la asignatura de matematicas y Directora de
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la Escuela Secundaria 1 respectivamente, en atencion a las siguientes

consideraciones:

32. Por lo que a continuacion se describen los derechos humanos conculcados y los
actos lesivos que generaron esas violaciones, ademas de adminicularse con el
soporte de medios de conviccion existentes en las evidencias que obran en el de
meérito.

a) A laeducacién, al interés superior de la nifiez, al sano desarrolloy a la
integridad y seguridad personal, en agravio de V1.

33. En la comparecencia de VI 1, padre de V1, detallé que su hija estudiaba el
segundo grado en la Escuela Secundaria 1, y que el 18 de enero de 2023 la menor de
edad mostré un peluche a sus hermanas, pero al verlo a él traté de esconderlo, por lo
que la cuestion6 cémo lo habia obtenido y V1 le confesd que era un regalo por parte
de AR1, quien era docente del plantel educativo.

34. Ante esto, VI 1 pidi6 revisar el teléfono celular de su hija V1 y encontré la
existencia de conversaciones personales via whatsapp entre la menor de edad y AR1,
gue no trataban de asuntos académicos sino personales, asimismo VI 1 refirié que se
comunicé con AR1, quien le dijo que cémo se podian arreglar y ademas solicitd
discrecién para que no se enteraran las autoridades del plantel escolar.

35. Por lo anterior, el 19 de enero de 2023, VI 1y VI 2 acudi6 a la Escuela Secundaria
1 en donde fue atendido por AR2, y en ese momento se realizd un acta
circunstanciada de hechos en la que se externé la solicitud del quejoso, y por parte de
la autoridad educativa se determind que AR1 seria puesto a disposicion de la
Inspeccion de la Zona Escolar, en tanto se dio aviso al Organo Interno de Control para
que se realizara la investigacion administrativa correspondiente, y a decir de VI 1, le
fue mostrado el documento del cese en contra de AR1.
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36. No obstante lo anterior, y después de emitir oficio recordatorio ante la falta de
respuesta, fue hasta el 8 de marzo de 2023 que se remitié un primer informe rendido
por el Jefe del Departamento de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos del Sistema
Educativo Estatal Regular, del que se advierte el documento realizado por AR2,
Directora de la Escuela Secundaria 1, en el que comunicé que fue hasta el 19 de
enero de 2023 que tuvo conocimiento de los hechos en contra de AR1, toda vez que
VI 1 y VI 2 acudieron para informar lo anterior y en su momento solicitar la
intervencion correspondiente.

37. Que por lo anterior, se llevé a cabo una reunion el mismo dia 19 de enero ante
personal interno de la misma Escuela Secundaria 1 asi como los padres de familia
inconformes, por lo que determind y notific6 a AR1 sobre la puesta a disposicion del
Sistema Educativo Estatal Regular y en su momento, que se haria del conocimiento
de las autoridades competentes a efecto de que se realizaran las indagatorias
correspondientes a fin de determinar la responsabilidad del docente, conforme a la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis
Potosi.

38. De los documentos aportados al informe de AR2, se desprende el oficio 15/2022-
2023 de 19 de enero de 2023 en el que puso de conocimiento a esa Direccidon
General a su cargo los hechos citados por los quejosos, en el que ademas sefialé que
ya se habia notificado al Titular del Organo Interno de Control de ese Sistema
Educativo a su cargo, sin embargo, el documento en mencion cuenta con los sellos de
recibido todos del 20 de enero de 2023 por parte de la Direccion General,
Subdireccién de Educacion Basica, Direccion de Servicios Educativos y Departamento
de Educacion Secundaria, no obrando constancia de la supuesta notificacion al
Organo Interno de Control.

39. Ahora bien, ante esta situaciéon este Organismo Publico Autbnomo solicité un
informe adicional respecto a las acciones realizadas en su momento para detectar,
atender, investigar, sancionar y erradicar conductas de acoso y hostigamiento sexual,
tanto en la Escuela Secundaria 1 como en la Zona Escolar 01, asimismo las
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actuaciones que se debieron llevar a cabo para garantizar la integridad y seguridad
personal de V1. Por parte del Departamento de Asuntos Juridicos y Derechos
Humanos se hizo llegar el oficio DAJDH/095/2023 hasta el 11 de mayo del afio actual,
al que adjunté la informacién proporcionada por la Inspectora de Zona Escolar 01 de
Educacion Secundaria, asi como AR2, quienes sefialaron haber recibido diversas
capacitaciones para la atencién de probleméticas para la prevencion y deteccion de
situaciones de abuso sexual.

40. Ademas AR2 sefal6 que las acciones realizadas para la correcta investigacion de
los hechos, fue atender a los padres de familia y se turné el caso a las autoridades
educativas, toda vez que esa institucion escolar no cuenta con las atribuciones de una
instancia investigadora; sin embargo, el articulo 56 de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, sefala que
cuando el trabajador incurra en cualquiera de las causales de cese previstas en esta
Ley, el servidor publico facultado por los ordenamientos de la institucion publica de
que se trate, citara al trabajador, asi como a su representante sindical, por lo menos
con veinticuatro horas de anticipacion al levantamiento del acta administrativa. El
servidor publico facultado procedera a la realizacion del acta administrativa, en la que
se oir4 en defensa al trabajador y dandosele intervencion a su representacion sindical.
Se asentaran en el acta los hechos con la mayor precisién, tomandosele la
declaracion al afectado, escuchando a los testigos de cargo y descargo, y se recibiran
ademas las demas pruebas pertinentes dentro del plazo improrrogable de tres dias
habiles; firmandose cada una de las actuaciones con dos testigos de asistencia.

41. Lo anterior cobra especial relevancia, toda vez que si bien es cierto, la Direccion
Escolar no pudiera realizar las funciones de ente investigador, también lo es que una
vez que tuvo conocimiento de los hechos, debidé haber realizado las notificaciones
necesarias para la instrumentacion del acta administrativa por incidencias en contra
de AR1, en los términos que se sefialaron en el parrafo que antecede, y turnarla en su
momento al area juridica para que ésta estuviera en facultades de emitir el dictamen
correspondiente.
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42. Asimismo, en el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
personal de la Secretaria de Educacion Publica se establecen las acciones a realizar
por parte de las autoridades educativas, en contra de los docentes que se encontraren
en causales de infraccién a la misma legislacion educativa, por lo que en el caso, se
advierte que AR2 solo remitié el acta circunstanciada de hechos a diversas entidades
del Sistema Educativo Estatal Regular, sin que se hubiere informado a este
Organismo Publico Autonomo sobre si cada una de las é&reas correspondientes,
hubiese realizado las acciones que correspondian, ya que AR2 también se limitdé a
referir que oriento a VI1 y VI 2 para que acudieran a las instancias correspondientes a
presentar las denuncias.

43. Ademas de lo anterior, de los informes enviados por AR2, en los que aparte de
remitir el mismo documento en dos ocasiones, detalld6 que se habia actuado con
discreciéon para no exponer la integridad de V1 al interior del plantel y con ella violar su
derecho a la intimidad y privacidad; no obstante, se omitio referir las acciones
afirmativas que debieron llevarse a cabo para atender el caso particular, asi como
brindar o canalizar a la adolescente para que recibiera atencion psicoldgica, puesto
que derivado de los hechos en que se vio involucrada con AR1, quien es mayor de
edad, posiblemente presentd una afectacién emocional.

44. Por otra parte, consta dentro del expediente que VI 1 acudié a la Fiscalia
Especializada para la Atencion de la Mujer, la Familia y Delitos Sexuales, en donde
inicié la Carpeta de Investigacion 1 por los mismos hechos en agravio de su hija V1,
sefialando como responsable a AR1; una vez que personal de este Organismo Estatal
tuvo acceso a la citada indagatoria, se advirti6 que fue solicitado el informe
psicolégico forense que se realiz6 a V1.

45. A pesar de lo anterior, se destaca la solicitud de informacion que se solicité a esa
Direccion General del Sistema Educativo Estatal Regular respecto al registro de AR1
como docente, asi como el estatus actual de V1 como estudiante de la Escuela
Secundaria 1, pero a la fecha de consulta de la Carpeta de Investigaciéon 1 que se
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realizé el 9 de junio de 2023, aun no se habia agregado constancia de contestacion

por parte de esa institucion educativa a su cargo.

46. Ahora bien, del dltimo informe remitido por el Jefe del Departamento de Asuntos
Juridicos y Derechos Humanos de ese Sistema Educativo a su cargo, se desprende
gue AR1 continta adscrito como docente, sin embargo fue puesto a disposicion de la
Inspeccion Escolar 01 realizando funciones administrativas, asimismo que el Organo
Interno de Control continta con la integracion del expediente de investigacion que en
su momento inicié con motivo de la inconformidad de VI 1, es decir, no se ha realizado
ninguna otra accion para esclarecer la responsabilidad administrativa por parte de
ARL1 por los actos realizados en agravio de V1.

47. Lo anterior, con fundamento en los articulos 92 y 93 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, en
concordancia con el numeral 56 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, asi como el 71 fraccion | del
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo para Personal de la Secretaria
de Educacién Publica.

48. En la investigacién de la violacién a los derechos de la nifiez, para este Organismo
Estatal, los hechos ya referidos alteraron el proceso social y educativo de V1, por lo
gue de no repararse, este dafio impedira a la adolescente contar con un sentido de
pertenencia solido a la sociedad en la que vivir4, ademas de que le impondra una
vision del mundo en que la fuerza de algunos individuos y su posicién de poder les
autoriza a violentarlos, incluso sexualmente. Asimismo, le podra dejar un efecto
permanente el hecho de que AR1, en lugar de respetar el valor intrinseco de la
dignidad de las nifias y los nifios, la convirti6 en instrumento y objeto de la
manipulacién, lo que puso a la victima en una relacion asimétrica de poder con su
profesor.

49. Por lo antes expuesto, para esta Comision Estatal existe evidencia suficiente para
sefalar que se acredito la violacion a los derechos humanos a la educacién y sano
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desarrollo, atribuibles a AR1 y AR2, quien se desempefiaba como profesor de
matematicas y Directora de la Escuela Secundaria 1 respectivamente, previstos en los
articulos 1, parrafo tercero; 3, parrafo segundo, fraccion Il inciso c); 4, parrafos sexto y
séptimo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los que sefalan
que los servidores publicos encargados de prestar el servicio de educacion deben
prestarlo con calidad, y promover la cultura de la no violencia.

50. Con la conducta realizada por AR1, se vulner6 en agravio de V1 su derecho
humano a la educacion, al derecho al interés superior de la nifiez, al sano desarrollo y
a la integridad y seguridad personal, contemplados en los articulos 1 parrafos tercero
y quinto; 3, péarrafos primero y segundo, fraccion ll, inciso c); 4, parrafos octavo,
noveno y décimo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Asimismo, el servidor publico se apartdé de lo dispuesto en los articulos 5.1, 11.1y 19
de la Convencion Americana de Derechos Humanos, 3.2, 3, 19, 27.1 de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio; 24.1 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos; 26.2 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos;
Principios 2, 4 y 7 de la Declaracion de los Derechos del Nifio.

51. Respecto a la legislacion estatal, se inobservaron los articulos 12, 15y 16 de la
Ley sobre los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de San Luis
Potosi, que la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes tiene como
objetivo asegurarles un desarrollo pleno con perspectiva de género, lo que implica que
tengan la oportunidad de formarse fisica, mental, emocional, social y moralmente en
condiciones de igualdad, ademas tienen derecho a que se les preserve la vida, la
supervivencia y el sano desarrollo, por lo que las autoridades educativas deben
garantizar prestar el servicio en condiciones de dignidad, efectuando las acciones
necesarias para asegurar el desarrollo y prevenir cualquier conducta que atente
contra su integridad fisica y psicolégica.

52. Por otra parte, la violacion a los derechos humanos al desarrollo integral en
agravio de V1, constituye una constante preocupacion para esta Comision Estatal de
Derechos Humanos, ya que representa un agravio al interés superior de la nifiez y
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denotan una falta de implementacion de acciones efectivas encaminadas a prevenir
estos hechos. Esta situacion ha sido objeto de pronunciamientos de este Organismo
Estatal en diversas recomendaciones, donde se ha sefalado la pertinencia de la
capacitacion al personal tanto docente como administrativo que labora en los
planteles de educacién basica sobre prevencion e identificacion del abuso sexual
infantil; los derechos de nifias y nifios, asi como de la obligacion que tienen al estar
encargados de su custodia, de protegerlos contra toda forma de maltrato, perjuicio,
dafio, agresién, abuso, trata y explotacion.

53. Por lo anterior, resulta preocupante la informacion proporcionada por AR2 en los
informes que remitid, en los que sefialé que en su momento se tomaron las acciones
necesarias respecto de la inconformidad de VI 1 y que en su momento, orienté a los
padres de familia para que ellos presentaran las denuncias ante las demas instancias
que creyeran convenientes; sin embargo el Protocolo de Actuacion General de
Actuacion para las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
qgue atienden a Nifias, Nifios y Adolescentes en San Luis Potosi menciona que en los
casos en que una persona servidora publica detecte un posible dafio o vulneracién de
los derechos de una nifia, nifios o0 adolescente, debera dar notificacion y canalizarlo o
canalizarla con la PPNNA, que es el érgano especializado del DIF Estatal encargado
de su atencién y proteccion integral, asi como a las Procuradurias Municipales de
Proteccién, de conformidad con los articulos 126 y 131 de la Ley de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes de San Luis Potosi.

54. Ademas para realizar una adecuada canalizacion, la persona servidora publica, en
este caso AR2, debid recabar los datos de la problemética presentada, usando como
apoyo el formato que se presenta en el mismo Protocolo, y en los casos donde la
dependencia cuente con un departamento o direccion con personal especializado en
trabajo social o psicologia, solicitar su apoyo para que esté presente durante su
declaracion y brinde los servicios necesarios.

55. Los articulos 3° y 4°, parrafo noveno de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 24 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, 10 del
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Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos Sociales y Culturales; 3°, 6°,19, 27 y
29 de la Convenciéon del Nifio, 19 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 16 del Protocolo Adicional a la Convencibn Americana sobre Derechos
Humanos en materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, establecen de
manera general las medidas especiales de proteccidon y asistencia que los Estados
deben adoptar para garantizar el pleno disfrute de los derechos de las personas
menores de edad, para lo cual deben llevar a cabo una politica integral en favor de
todas las nifias, nifios y adolescentes.

56. Las acciones y omisiones en que ocurrieron AR1 y AR2 es relevante, ya que V1
se encontraba bajo su cuidado, tomando en consideracién que los eventos de acoso
escolar se suscitaron en horario escolar, surgiendo asi, un deber de cuidado en su
posicion de garante que los convierte en responsables por el dafio emocional sufrido
por V1. Este deber de cuidado obligaba a AR1 y AR2 a actuar con absoluta diligencia,
es decir, tenia el deber de actuar en consecuencia, de realizar acciones a fin de evitar
los abusos que se estaban cometiendo en agravio de V1, sin que se hubiere
evidenciado alguna accion positiva de su parte.

57. Ademas, con su actuar omitieron también proteger de toda forma de maltrato,
dafio, agresién o abuso que afectara su integridad fisica 0 mental, asi como garantizar
la tutela y el respeto de sus derechos fundamentales, atendiendo al interés superior
del nifio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, parrafos sexto y séptimo,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 6 y 10 de la Ley de
los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de San Luis Potosi, que
establecen la obligacion de los servidores publicos de cumplir con la satisfaccién de
las necesidades para el desarrollo integral y promocion del respeto a la dignidad de la
nifez, dando prioridad a su bienestar en todas las circunstancias y ante cualquier
interés que vaya en su perjuicio.

58. El articulo 4, parrafo séptimo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que, en todas las decisiones y actuaciones del Estado, debe
velarse y cumplirse con el principio de interés superior de la nifiez, garantizando sus
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derechos de manera plena. Por su parte, el articulo 12, péarrafo cuarto, de la
Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, sefiala que las
autoridades proveeran lo necesario para propiciar el respeto a la dignidad de la nifiez
y el ejercicio pleno de sus derechos. Asi, el interés superior de la nifiez implica que las
autoridades deben tomar decisiones orientadas al bienestar de los nifios, lo cual no se
respeto en el presente caso.

59. En esta tesitura, es de tener en consideracion que toda autoridad tiene el deber de
otorgar proteccion a los derechos de los nifios, especialmente en los centros de
educacion publica, que son instituciones que desarrollan una importante funcion en la
proteccion de los nifios contra la violencia y en la preservacion del interés superior;
por lo que todas las personas que laboran en los establecimientos escolares, tienen la
obligacion de vigilar y tomar medidas precautorias para evitar toda forma de abuso
fisico o mental o maltrato.

60. Se observo que AR1 y AR2 vulneraron los derechos humanos de la victima, al
desatender el objeto primordial de su funcién publica como docentes de la Escuela
Secundaria 1, al tener obligacion de garantizar, como a todos los educandos, la de su
integridad fisica y psicoldgica, sobre la base del respeto a su dignidad, como lo
previenen los articulos 1, parrafo tercero; 3, parrafo segundo, fraccion Il inciso c); 4,
parrafos sexto y séptimo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

b) Criterios de la Corte Interamericana de Derechos Humanos

61. Cabe resaltar que de acuerdo a la proteccion especial de los nifios consagrado en
el articulo 19 de la Convencion Americana de Derechos Humanos, interpretado a la
luz de la Convencion de los Derechos del Nifio y del Protocolo Adicional a la
Convencion Americana de Derechos Humanos en materia de derechos economicos,
sociales y culturales, en relacion con el deber de desarrollo progresivo contenido en el
articulo 26 de la Convencion, el Estado debe proveer educacién basica gratuita a
todos los menores, en un ambiente y condiciones propicias para su pleno desarrollo.
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62. Al respecto, la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en el Caso Guzman
Albarracin y otras Vs. Ecuador. Sentencia de 24 de junio de 2020, parrafo 118,
establece que los Estados deben adoptar acciones adecuadas para prevenir
violaciones a los derechos humanos en el curso del proceso educativo de nifias y
nifios. En el cumplimiento de estos deberes, es preciso que los Estados tengan en
consideracion la gravedad y las especificidades que presentan la violencia de género,
la violencia sexual y la violencia contra la mujer, todas las cuales son una forma de
discriminacion. Las nifias y nifios, tienen, entonces, derecho a un entorno educativo
seguro y a una educacion libre de violencia sexual.

63. Con respecto al interés superior del nifio, la Jurisprudencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos sustentada en el Caso Angulo Losada Vs.
Bolivia. Sentencia de 18 de noviembre de 2022, péarrafo 98, sustenta que la Corte ha
entendido que, conforme al articulo 19 de la Convencion Americana, el Estado se
encuentra obligado a promover las medidas de proteccion especial orientadas en el
principio del interés superior de la nifia y del nifio, asumiendo su posicion de garante
con mayor cuidado y responsabilidad en consideracion a su condicion especial de
vulnerabilidad. El interés superior de las nifias y los nifios se funda en la dignidad
misma del ser humano, en las caracteristicas propias de estos, y en la necesidad de
propiciar su desarrollo.

64. A su vez, el articulo 3 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio establece
que en todas las medidas concernientes a los nifios y las niflas que tomen las
instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades
administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial a que se
atenderda seré el interés superior del nifio y de la nifia. En relacion con este principio,
el Comité sobre los Derechos del Nifio ha sefialado que "todos los 6rganos o
instituciones legislativos, administrativos y judiciales han de aplicar el principio del
interés superior del nifio [y de la nifla] estudiando sisteméaticamente como los
derechos y los intereses de [ estos] se ven afectados o se veran afectados por las
decisiones y las medidas que adopten; por ejemplo, una ley o una politica propuestas
o existentes, una medida administrativa o una decision de los tribunales, incluyendo a
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las que no se refieren directamente a los nifios [ y las niflas,] pero los afectan

indirectamente".

65. En este contexto, es preciso sefialar que los pronunciamientos de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos que se citan en la presente recomendacion
son de observancia obligatoria para el Estado mexicano, de acuerdo con el articulo 62
de la Convencion Americana de Derechos Humanos, en sus numerales 1 y 2, y del
reconocimiento de su competencia contenciosa, de conformidad con el Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de febrero de 1999.

66. Ademas de lo anterior, la jurisprudencia internacional sobre derechos humanos
constituye un elemento que debe observarse para hacer mas amplia la proteccion a
los derechos de las victimas, extender el alcance de los mismos, y para formar parte
de un didlogo entre Corte y organismos defensores de derechos humanos, lo cual se
inscribe en la proteccibn mas amplia y extensiva de los derechos en consonancia con
lo que establece el articulo 1, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

¢) Reconocimiento de Victima

67. En términos de los articulos 1, 2, fraccién |, 7, fracciones Il, VI y VIII; 8, 26, 27, 64,
96, 106, 110, fraccion IV; 111, 126, fraccion | y lll; 130 y 131 de la Ley General de
Victimas, asi como del articulo 116 fraccién V de la Ley de Atencién a Victimas para
el Estado de San Luis Potosi, al acreditarse violaciones a los derechos humanos en
agravio de V1, y VI 1 se debera inscribir en el Registro Estatal a cargo de la Comision
Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas del Estado.

d) Reparacion Integral del Dafio

68. Por lo que respecta al pago de la reparaciéon integral del dafio, el sistema no
jurisdiccional de proteccion de derechos humanos, de conformidad con lo establecido
en los articulos 63 parrafo 1 de la Convencion Americana de Derechos Humanos, 1°
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parrafo tercero y 109 ultimo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y 7, de la Ley de Responsabilidad Patrimonial para el Estado y Municipios
de San Luis Potosi, sefialan la posibilidad de que al acreditarse una violacion a los
derechos humanos atribuible a un servidor publico, formule una recomendacién que
incluya las medidas que procedan para lograr la efectiva restitucion de los afectados
en sus derechos fundamentales y las relativas a la reparacion del dafio.

69. En este contexto, resulta pertinente mencionar que la reparacion del dafio tiene
como fin revertir, en la medida de lo posible, los efectos de una violacion a un derecho
0, en su defecto, asegurar que se tomen las medidas necesarias para aminorar los
resultados de dicha violacién. En ciertos casos, la reparacion del dafio también tiene
como fin evitar que se repitan los hechos o situaciones que generaron la violacion de
derechos. De acuerdo con los estandares internacionales en materia de derechos
humanos, la reparacion debe ser: adecuada, efectiva y proporcional a la gravedad de
la violacién y del dafio sufrido, por lo que debera de atenderse de conformidad con los
articulos 102, 103, 106, 107 fraccion Il, 112, 116 fraccion V y 117, y demas que
resulten aplicables de la Ley de Atencion a Victimas para el Estado de San Luis
Potosi.

70. En los articulos 18, 19, 20, 21, 22 y 23 de los “Principios y directrices basicos
sobre el derecho de las victimas de violaciones manifiestas de las normas
internacionales de derechos humanos y de violaciones graves del Derecho
Internacional Humanitario a interponer recursos y obtener reparaciones”, y en diversos
criterios de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, se considera que para
garantizar a las victimas la reparacion integral, proporcional a la gravedad de la
violacién y las circunstancias de cada caso, es necesario cumplir los principios de
restitucion, indemnizacion, rehabilitacién, compensacion, satisfaccion, garantias de no
repeticion, obligacion de investigar los hechos , asi como identificar, localizar, detener,
juzgary, en su caso, sancionar a los responsables.

71. En el “Caso Espinoza Gonzélez vs . Per(”, la Corte Interamericana de Derechos
Humanos, asumid que: “(...) toda violacién de una obligacion internacional que haya
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producido dafio comporta el deber de repararlo adecuadamente y que la disposicion
recoge una norma consuetudinaria que constituye uno de los principios fundamentales
del Derecho Internacional contemporaneo sobre responsabilidad de un Estado” :
ademas precisd que “(...) las reparaciones deben tener un nexo causal con los hechos
del caso, las violaciones declaradas , los dafios acreditados , asi como las medidas
solicitadas para reparar los dafios respectivos”.

72. En concordancia con ello y con el propésito de evitar que hechos como los
analizados en el presente caso se repitan, es necesario que la Secretaria de
Educacion de Gobierno del Estado, impulse la capacitacion a sus servidores publicos,
sobre derechos de las mujeres a una vida libre de violencia, la eliminacion del
hostigamiento y acoso sexual, asi como trato digno dentro del ambiente laboral
hombres y mujeres.

e) Responsabilidad Administrativa

73. Al vulnerarse lo dispuesto en los articulos 4, fracciones V y VI, 10, 11 y 18 de la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de San Luis Potosi,
que en términos generales sefalan que la proteccion de los derechos de nifias, nifios
y adolescentes tiene como objetivo asegurarles un desarrollo pleno, el interés superior
de la infancia y la adolescencia implica dar prioridad a su bienestar, que debe tener
una vida libre de violencia, que es obligacion de los docentes protegerlos contra toda
forma de abuso o violencia y de implementar medidas para evitar cualquier forma de
maltrato, tanto fisico como verbal durante el horario de sus actividades escolares, y
del deber de denunciar ante autoridad competente cualquier acto que atente contra la
dignidad o su integridad.

74. Tampoco se observé lo establecido en los articulos 19 de la Convencion
Americana de Derechos Humanos; 3.2, 19.1, 19.2 y 28.2 de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio; 26.2 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, y los
Principios 1, 7 y 8 de la Declaracion de los Derechos del Nifio, que en términos
generales establecen que todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccidén que su
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condicion requieren por parte de su familia, de la sociedad y del Estado, y que las
instituciones educativas deberan implementar medidas para evitar cualquier forma de
maltrato, tanto fisico como verbal, en contra de nifias, nifios y adolescentes, durante el

horario de sus actividades escolares.

75. Por lo que se refiere al derecho humano a recibir un trato digno, a la seguridad e
integridad personal y a la proteccion de la nifiez, asi como al desarrollo fisico y mental
de los educandos, se inobservaron los articulos 2.2, 3y 19.1 de la Convencion sobre
los Derechos del Nifio; 5.1, 5.2 y 11.1 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos; 24.1 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 13.1 del Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; 1 y 5 de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, y 2, de la Declaracion de los Derechos del Nifio.

76. Por lo anterior, resulta necesario que todas las areas que tuvieron conocimiento
de los hechos de inconformidad de VI 1, y de los que dio aviso AR2, colaboren en la
correcta integracion de la investigacion interna que se inicid por parte del Organo
Interno de Control, a fin de deslindar responsabilidades tanto de AR1 y AR2, como de
los servidores publicos que resulten involucrados sin detrimento de los derechos que
en el orden del debido proceso le corresponden, en particular de audiencia y defensa,
y en su caso, sea el 6rgano encargado de imponer las sanciones que en derecho
correspondan.

77. De acuerdo con el articulo 109, fraccion lll, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los servidores publicos pueden ser sancionados
administrativamente por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia, como en el presente caso, que plantea violaciones
a derechos humanos de gran relevancia debido a la vulnerabilidad por su condicion de
nifa, y tomando en cuenta que estas acciones pueden dejar efectos permanentes
sobre su desarrollo personal, es importante que se tomen medidas, tanto para la
investigacion administrativa, como para evitar que acciones como las que dieron
motivo a esta recomendacion, vuelvan a ocurrir.
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78. En tal sentido, los servidores publicos sefialados como responsables de la
violacién a derechos humanos, se apart6 de lo dispuesto en los numerales 48 fraccion
Iy 93 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, por tanto, es necesario que se remitan al Organo de Control Interno del
Sistema Educativo Estatal Regular, los elementos de conviccion para que se
determine la responsabilidad administrativa en que pudieron haber incurrido los
citados servidores publicos.

79. Por lo antes expuesto y fundado, respetuosamente me permito formular a Usted,
Director General del Sistema Educativo Estatal Regular, las siguientes:

V. RECOMENDACIONES

PRIMERA. Con la finalidad de que sea Reparado de manera Integral el dafio
ocasionado a V1 victima directa y a VI 1 y VI 2, victimas indirectas, instruya a
personal a su cargo para que realice las acciones efectivas para su reparacion
conforme a los términos de la Ley de Atencion a Victimas para el Estado de San Luis
Potosi. Envié a esta Comision Estatal las constancias con que se acredite su
cumplimiento

SEGUNDA. Como Garantia de No Repeticién, realice acciones necesarias y
suficientes dirigidas a todo el personal Directivo de Nivel de Educacion Secundaria del
Sistema Educativo Estatal Regular de la Zona Centro, hacia el correcto ejercicio del
servicio y el respeto a los derechos humanos, en particular a los derechos de las
nifias a educacion en un ambiente libre de violencia, prevencion del hostigamiento
sexual, derecho al sano desarrollo e interés superior de la nifiez, asi como de las
responsabilidades que tienen las autoridades para erradicarlos, ademas de incluir el
contenido de la presente Recomendacion para la elaboracion de sus constancias
correspondientes, y enviar a esta Comision las constancias que acrediten su
cumplimiento.
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TERCERA. Colabore ampliamente en la integracion de la Carpeta de Investigacion 1,
que actualmente se encuentra en la Fiscalia Especializada para la Atencion de la
Mujer, la Familia y Delitos Sexuales, remitiendo la informaciéon que en su momento
sea solicitada para el esclarecimiento de los hechos y la determinacion
correspondiente; y envie constancias sobre el cumplimiento.

CUARTA. Gire instrucciones precisas para la colaboracién fehaciente y efectiva ante
el Organo Interno de Control para la correcta integracion y resoluciéon resuelva de
manera puntual, diligente y con perspectiva de derechos humanos y equidad de
género, de la investigacion administrativa en contra de AR1 y AR2, y quien resultare
involucrado, para que en su caso determine la responsabilidad administrativa en que
pudo incurrir los servidores publicos sefialados como responsables; debiéndose
aportar la informacion que al respecto le sea solicitada y tenga a su alcance.

QUINTA. Se designe a una persona servidora publica de alto nivel de decision que
fungirda como enlace con esta Comision Estatal, para dar seguimiento al cumplimiento
de la presente Recomendacion.

80. La presente recomendacion, de acuerdo con el articulo 102, apartado B, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 17 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi, tiene el caracter de publica y se emite con el propésito
de hacer una declaracién sobre los hechos violatorios a los derechos humanos
cometidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, de que se subsane
la irregularidad cometida, y que las autoridades competentes, en el ambito de sus
atribuciones, apliquen las sanciones que correspondan.

81. Conforme a lo dispuesto en el articulo 113 del Reglamento de la Ley de la
Comision Estatal de Derechos Humanos, la respuesta sobre la aceptacion de la
recomendacion, debera enviarse dentro del término de diez dias habiles siguientes a
su notificacioén, lo contrario dara lugar a que se interprete que la misma no fue
aceptada. En todo caso, las acciones relacionadas con el cumplimiento de la
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recomendacion, deberan informarse dentro de los quince dias habiles siguientes a la

fecha en que haya concluido el plazo para informar sobre la aceptacion.

82. Finalmente, con fundamento en los articulos 102, apartado B, parrafo segundo, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 29, de la Ley de la
Comision Estatal de Derechos Humanos, en caso de que la recomendacion no sea
aceptada o cumplida en sus términos, debera fundar, motivar y hacer publica su

negativa; aunado a que este Organismo Publico, podra solicitar su comparecencia

ante el Congreso del Estado, para que explique el motivo de su negativa.

GIOVANNA ITZEL ARGUELLES MORENO

PRESIDENTA
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