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i eeren CARTA DESCRIPTIVA
Nombie ¢& & activitad : “Prevencion de tratos crueles, inhumanos y degradantes”

MR delPER | 1.1 implementar un programa de capacitacion al funcionariado publico estatal y municipal en materia de derechos humanos.
Nombre del capacitacor | Laura Aguilar Pérez b&m‘___.mmnuﬂmmam Direccion de Educacion y Capacitacion

Instituto de Formacion 5 de mayo, no. 1475, Barrio de San Miguelito, C.P. 78339, San Luis Potosi.
Ministerial _ . _ — — -
Fecha 16 de noviembre del 2023 " Herarni | De 09:00 a 12:00 hrs. Duracion ol 2 horas

Dirigido a

sl

::<mm=.mo6: ] 0 gt Mujeres: Hombres: Total:

Que las personas servidoras publicas encargadas de la investigacion de uom_c_mm ilicitos, identifi iquen, conozcan y comprendan los derechos de las personas que con
motivo de su funcion tengan relacion, y desarrollen su actividad en estricto apego a los derechos humanos.

i E e o S

Servidores publicos de la Direccion General de Métodos de Investigacidon

fpeif={gfiz g ol SIUSCION Q&8 AHentiZaiey ae o ACCIO
En relacién al tiempo establecido no se realizaron evaluaciones y encuestas de satisfaccion.
Ghienico gmalicos & D8 i
1. Definicién y caracteristicas
2. Campos de aplicacion
3. Marco juridico internacional
4. Marco juridico local
5. Tribunales internacionales . I . , - N
= —— : 1
L g el i 1 R i 2 % . C i ;
. _quwmamo_o: del La capacitadora dara a conocer su experiencia en la promocion y defensa s Computadora y
; Expositiva N/A
capacitador en derechos humanos. proyector
Presentacion del La instructora exhortara a cada uno de los participantes a presentarse y dar I Computadora y
Pad = P Expositiva N/A
& grupo su lugar de adscripcién. proyector
09:1 Presentacion de La instructora dard a conocer los objetivos generales y particulares y o Computadora y
et e Expositiva N/A
) objetivos Emmcsﬁmqm sobre las expectativas del curso. proyector
‘Carta descriptiva 2da etapa- Conduccion
Duraci6n de la Nombre de la PR , : Material | .~ . | Formade medir
actividad Aeiidaiy Toma vl S cnesdes s esamoliarporel NSRERS didsctico | EAuiPo re
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ﬂ

San Luis Potosi

L La instructora reflexionara la definicion y - . ..
2 1 Definicion y P~ - Expositivay | Lluvia de | Presentacion | Proyector ;2
09:15 a 09:30 caractaristicas caracteristicas de los tratos crueles, inhumanos didlogo Hans Power Point | Lap top Dialogo
y degradantes.
La instructora explicara los supuestos en los que - . -
1 A Campos de . Expositiva y | Lluvia de | Presentacion | Proyector .
De 09:30 a 09:50 aplicacion Mm presentan los tratos crueles, inhumanos y dialogo i Power Point | Lap top Dialogo
egradantes.
. La instructora dara a conocer el marco juridico - . .
De 09:50 a 10:00 “,hwmqw%m_o_.m_mm%o et Internacional y nacional de los tratos crueles, mxmmw_unz% y _._Mm,__m_wmm%m ﬂmﬂwﬂﬁwwmmﬂ_ _” om.munﬁo_. Dialogo
y inhumanos y degradantes. 9 ptop
Tilliiifalas La instructora dara a conocer los diferentes
: ~ : ; tribunales que se encargan de substanciar| Expositivay | Lluvia de | Presentaciéon | Proyector :
De 10:00 2 10:50 _Emhmw.m M“MMM.. y procedimientos por estas violaciones a derechos dialogo ideas Power Point | Lap top Dialogo
- |humanos. o I R N
Cierre
U.._qmn._n..: de la | Nombre de la actividad Actividades a desarrollar por el instructor Material didactico Equipo Forma de -.:mumq el
actividad y Tema i REE o ="} . aprendizaje
E s, - 5 . "| La instructora dara un resumen breve de lo abordado en la| Presentacién Power Proyector o o |
10:50 a 10:55 Resumen el Point Lap top Dialogo y reflexion
10:55 a 10:58 : La instructora pedirda a los participantes formular sus| Presentacion Power Proyector . .
: Conclusiones e Poinit Lap top Dialogo y reflexion
10:58 a 11:00 Cierre La instructora concluye la actividad y sesion. N/A N/A Evaluacion

Nota: Las actividades, asi como la duracién son meramente de ejemplo, usted debera acoplar la carta descriptiva a las necesidades de las
actividades a desarrollar.

Vo. Bo. Sergio Alfredo Montoya Sierra

Director de Educacion y Capacitacion
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Laura Aguilar Pérez
Primera Visitadora General
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