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Asunto: Fundamentacién de motivos tablas de aplicabilidad

CAP. REYNALDO GALLEGOS MENDEZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE.

junio 2024

Sirva el presente para informarle que, en relacién al llenado de las tablas de aplicabilidad
del mes de junio 2024, correspondientes a los formatos de Recursos Humanos donde se solicita
diversa informacion, se sefiala la fundamentacién de motivos en los casos donde no se generd
informacién a las siguientes tablas de aplicabilidad:

FORMATO -
TABLA DE
APLICABILIDAD

ASUNTO

FUNDAMENTACION DE MOTIVOS

LTAIPSLP84XI

Remuneracién
bruta y neta de
todos los
miembros del
sujeto obligado.

En estd tabla se informa que en los siguientes apartados
no se genera informacion debido a que el Instituto no
cuenta con partida presupuestal para el otorgamiento de
los siguientes conceptos: Sistemas de compensacién,
monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad,

gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su
periodicidad, comisiones, dietas, gratificaciones en

especie.

LTAIPSLP84XIX y
LTAIPSLP84XVA

Concursos para
ocupar cargos
publicos.

En el mes de junio de 2024 NO se llevd a cabo alguin
concurso para ocupar cargos pUblicos, motivo por el cual
no se genera informacién.

LTAIPSLP84XLIII

Resoluciones y
laudos emitidos.

En el mes de junio de 2024 no se notificaron
resoluciones é laudos, motivo por el que no se generd
informacion.

LTAIPSLP84XLIXAy Listado de En el mes de junio de 2024 no se presentaron casos de
LTAIPSLP84XLIXB pensionados y trabajadores que se hayan pensionado.
jubilados

LTAIPSLP84XXIB

Informacién
relativa a las
condiciones
generales de
trabajo y sindicatos
en cuanto a los
recursos publicos
entregados a éstos.

Con fundamento en la cldusula quincuagésima octava
del Contrato Colectivo de Trabajo del Instituto
Tecnolégico Superior de Rioverde, S.L.P., el Instituto
desconté a sus trabajadores las cuotas ordinarias y
extraordinarias hasta el 31 de marzo de 2022, esto
debido al vencimiento de la toma de nota de la
delegacion sindical en la Institucién del Sindicato
Estatal de Trabajadores y Empleados de Instituciones,
Organismos Académicos y Centros Educativos de
Capacitaciéon y Adiestramiento CTM.
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FORMATO - ASUNTO FUNDAMENTACION DE MOTIVOS
TABLA DE
APLICABILIDAD
LTAIPSLP84XXIII Sanciones Durante el mes de junio de 2024 no se recibid

administrativas a los
servidores publicos.

ninguna sancién administrativa por parte del Organo
Interno de Control para alguno de los servidores
publicos del Instituto.

LTAIPSLP84XLIIA

Recomendaciones

derechos humanos -
Recomendaciones de
organismos garantes
de derechos humanos.

El Instituto Tecnoldégico Superior de Rioverde, San
Luis Potosi a través de la Direccién General informa
que al mes de junio 2024 no se generd informacién
debido a que no se han recibido recomendaciones
emitidas por parte de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, los Organismos Estatales de
Proteccién de los Derechos Humanos y los
Internacionales en la Materia.

LTAIPSLP84XLIIB

Recomendaciones

derechos humanos
Casos especiales de
organismos garantes

de derechos humanos.

El Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde, San
Luis Potosi, a través de la Direccién General informa
gue en el mes de junio de 2024 no se generd
informacién debido a que no se han recibido
recomendaciones por casos especiales emitidas por
parte de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, los Organismos Estatales de Proteccién de
los Derechos Humanos y los Internacionales en la
Materia.

Agradeciendo de antemano las atenciones que se sirva prestar al presente, quedo de Usted.
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