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COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCION

RunooDopondondalFunclbanrogmum
(Modalidad y Programa) / Actividad Institu.

Programas y Proyectos de Inversion

Del 1 de enero al 31 de agosto de 2024

AL DE LOS MUNICIPIOS

upuestario
cional

Ampliacion A
o/ Presupuesto | Comprometi Presupuesto .
Devengado ido No P,
Aprobade {Reduccio Vigenta 7 Disponibie para Sin Ejercido agado | por Pagar
Comprometer Devengado . Deuda
nes)
Sin Ramo/Dependencia
GOBIERNO § 16060204 § 106818 § 16176020 § 8258630 § 77390 § B2%8830 § . TO17.380 § 8,258,830 § 8.258.630 § -
106 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERND

REMANENTE 2023 0 106,816 106,818 106,814 ] 108,814 [ 3 106814 106,814 [
REMANENTE 2023 0 106 816 106,816 106 814 3 106,814 0 3 106,814 106814
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0 M 276 278 M 273 ] .27 L] ] M 2T 34.273
SERVICIOS GENERALFS (] 72540 72.540 72 540 '] 12,540 [} 0 72.540 72 540 0
ADMINISTRACION PUBLICA 16,000,204 [} 16.009.204 8,151,817 7.917.367 8151 07 ] 1.917.387 851,097 8,151,817 0
TRANSFERENCIAS CORRIEN | ES A DRGANISMOS PUBLICOS 16,069, 204 ] 16 044,350 B 151817 7917 293 B 127 (88 ] 717 B.127 DBE 8127.066 0
SERVICIOS PERSONALES 15.000 000 [’] 15,000,000 7 66T a7 7302 513 7697 ABT [} 1.502 513 7.897 487 7,897 ag? o
MATERIALES Y SUMINISTROS 205 158 110,155 315,311 172420 142 393 112,820 (i 142,303 172.920 172 420 0
SERVICKIS GENERALES 864 046 135 000 729 (M6 2% 659 472 387 256,650 o 472,387 256,659 256 655 0
BIENES MUEBLES, INMUEBLES £ INTANGIBLES 0 24 545 24 pas 24.750 [T 2a, 180 0 o 24,750 24 750 ]
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 16.068 204 106 816 16 176.020 8 258 630 7 917,300 8.258 630 ] 7617 300 8.258 630 8.258 630 0
Sin Ramo/Dependencia § 16069204 § 106816 § 16176020 § £,258.630 $ TOTI00 § 8258530 § 717300 § 8258630 § 8258630 §
Total § 16088204 § 108018 5 16,176,020 5 825843 § TO1T390 § 6258830 & TON7300 § 8250030 § 8250630 §
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Lic. Gahomara G. Cisnaros Delgado
Subdrec iora Adrpinistrativa y RH



