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ACTA DE LA 3. SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

En la Ciudad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis Potosi, en la
Sala de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnologico Superior de Tamazunchale, S.L.P, sito en Km.
6.5 de la Carretera Tamazunchale - San Martin Chalchicuautla, siendo las 1020 horas del 26 de enero
de 2024, se reunieron, con base a la Convocatoria respectiva Juan José Molina Olvera, Director
Ceneral; José Martin Tello Guerrero, Director Académico; Gloria Leticia Ramirez Hernandez, Jefa
de Departamento de Personal; J. Jesus Solérzano Rubio, Secretario General del Sindicato de
Trabajadores del ITST; Cinthya Mildred Medina Lerma, Secretaria de QOrientacion Ideologfa Sindical
del Sindicato de Trabajadores del ITST y Miriam Pefia Avila, Secretaria de Actas y Acuerdos del
Sindicato de Trabajadores del ITST, para celebrar la Tercera Sesion Ordinaria de 2024 de la Comision
Mixta de Evaluacién para el Ingreso, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

Lista de Asistencia y declaracién de gudrum legal

Evaluacian del (los) expediente (s) de la vacante de Chofer de Director (a) Ceneral
Acuerdo (s)

Clausura de la Reunion

Desarrollo de la Reunién:
En el primer punto, Gloria Leticia Ramirez Hernandez da la bienvenida a los integrantes, paso lista

PN

de asistencia y contando con el gudrum necesario, declard formalmente instalada la reunion vy
validos los acuerdos que fueran tomados.

En segundo punto, Cloria Leticia Ramirez Hernandez comenta gque el objetivo de la reunién es
evaluar los expedientes de los aspirantes que participan en el Proceso de Promocidn, Ascenso y
Permanencia de Personal para cubrir la vacante de Chofer de Director (a) General.

de 2024 se difundio la Convocatoria Interna para el Proceso de Promocion, Ascenso y Permanencia de
Personal para cubrir la vacante de Chofer de Director (a) General, v el plazo para la recepcion de expedientes

Informa a los presentes que el Departamento de Personal notificd a través del Oficio
DPE/RHUM.6/013/2024 de fecha 26 de enero de 2024 que a la letra dice: “Derivado que el 24 de enero
de los (os) aspirantes fue el jueves 25 de enero del presente ano, en ef cual solo hubo un interesado para dicho

- Evaluacion
| Curricular

1 Leonardo Ramon Ramirez C.a.stil!o' 25
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DE COBIERNO DEL ESTADO

ACTA DE LA 3°. SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

En el tercer punto y con base en los resultados, la aspirante: Leonardo Ramén Ramirez Castillo FUE
PROCEDENTE conforme estipula el articulo 20 del Lineamiento de la Comisidon Mixta de Fvaluacion

para el Ingreso, por lo cual, cubrird la vacante de Chofer de Director (a) General por tiempo
indeterminado a partir del 01 de febrero de 2024.

enero de 2024, firmando de comun acuerdo los que en ella intervinieron.

(1
'

J. Jesus Solérzano Rubio Juan Josgé Mblina Olvera
Secretario General del Sindicato de Directdgr Gengfal /
Trabajadores del ITST / /

(oo

Cinthyanlildred Medina Lerma José Martin Tello Guerrero
Secretaria de Orientacion Ideclogia Director Académico
Sindical del Sindicato de Trabajadores del

|

T Miridm-Pefia Avila :
Secretaria de Actas y Acuerdos del Jefa de Departamento de Personal
Sindicato de Trabajadores del ITST
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