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GABINETE DELEGACIONAL

Gerardo Avila Rodriguez
Delegado Municipal

Andy Pozos Quezada
Secretario General Delegacional

Javier Gutiérrez Almendarez
Tesorero Delegacional

Martha Patricia Garcia Martinez
Encargada del Despacho de la Coordinaciéon Administrativa

Julio Adrian Reyes Guerrero
Encargado de Despacho de la Secretaria Técnica Delegacional

Luz Elena Arellano Aguilar
Jefa de la Oficina del DIF Delegacional

Consuelo Lopez Pardo
Jefa del Departamento de Comercio

Diana Duarte Calzada
Jefa del Departamento de Cultura

Ma. del Carmen Fraga Vargas
Jefa del Departamento de Educacién

San Luis PotoSi
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José Santos Zapata Rodriguez

Jefe del Departamento de Infraestructura, Fortalecimiento y
Desarrollo Urbano

Martin Duarte Rodriguez
Jefe del Departamento de Servicios Municipales

Porfirio Martinez Fraga
Jefe del Departamento de Organizacién y Desarrollo Social

José Osvaldo Guevara Alviso
Jefe del Departamento de Ecologia

Armando Ruiz Torres
Jefe de la Unidad de Rescate y Salvamento

Ricardo Sanchez Rocha
Jefe de Turismo

Eduardo Rafael AlImendarez Mireles
Coordinador de Comunicacién Social y Relaciones Publicas

Ricardo Andrés Meza Rojo
Jefe del Departamento de Sistemas

Martin Fraga Loredo
Encargado del Despacho del Departamento de Compras
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Ejes, programas, estrategias y
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Através de la Unidad de Rescate y Salvamento de la Delegacion
Municipal Villa de Pozos y con el apoyo adecuado de la Direccién
de Proteccion Civil, de manera interna hemos generado una
cultura preventiva y mejoramos nuestros mecanismos de
operacion con el fin de brindar una respuesta inmediata ante
cualquier tipo de contingencia tanto en la demarcaciéon
delegacional, ademas por la territorialidad estratégica,
brindamos apoyo en municipios y comunidades aledaias, con el
fin de preservar la integridad fisica de las personas.

Durante este mes se prestaron 362 servicios de emergencia, de
los cuales fueron atendidos en las siguientes modalidades:

m Servicios en
Consultorio

= Servicios en
Ambulancia
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SAN LUIS
SEGURO

DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA

OBJETIVOS DE

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

16

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

(4

En razéon al grafico anterior, se muestra a continuacién el
desglose de atenciones realizadas por la Unidad de Rescate y
Salvamento de la Delegacidon Municipal Villa de Pozos.

Revisién de Enfermos 75 | Servicios de Curacién 29
.. Lesionados por
Servicios de Trauma 52 00
guemaduras
Urgencias Gineco - Servicios de Retiro de
.. 00 . 02
Obstetricia Enjambres
Lesionados por arma 00 Servicios Extraordinarios 66
blanca
Lesionados por 02 Servicios Especiales 02
Accidente de Transito P
Lesionados por arma 00 Apllc.auon de 134
de fuego Medicamentos
Servicios de rescate 00 Total 362
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Durante este mes, en coordinacién con la Instancia Municipal de
las Mujeres, se realizd una Jornada de Asesoria en las
inmediaciones del Edificio Delegacional.

Este acercamiento, de dicha instancia, tuvo como finalidad
orientar a la poblacién, en las acciones implementadas para
erradicar la violencia contra las mujeres.
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Continuamos en la Delegacién Municipal Villa de Pozos haciendo
entrega de los diversos Programas Sociales encabezados por la
Secretaria del Bienestar Municipal.

Durante el mes de enero se intensifico la entrega del Programa
“Seguridad Alimentaria” en sus modalidades de entrega de
Paquetes Nutricionales y Abasto Social de Leche, con el cual
promovemos la seguridad alimentaria suficiente y de calidad.

ﬁf[} BENEFICIAMOS A MAS DE
Seguridad 390

Alimentaria FAMILIAS DE NUESTRA DEMARCACION




w

., PROGRAMA LA FAMILIA COMO AGENTE DE DESARROLLO g

., €
(7]
/ OBIJETIVOS DE ;o"
gl DESARROLLO SOSTENIBLE ©

SAN LUIS CON m
BIEMESTAR E

b -]

=

En otra de las variantes de los Programas Sociales de la Secretaria del
Bienestar del Municipio de San Luis Potosi, en coordinacién con la
Delegacidn Municipal Villa de Pozos, bajo el esquema del Programa de
Corazén mi Hogar, realizamos la Entrega de Cobijas a la poblacién, a fin
de contribuir al cuidado de las personas en la temporada invernal.

'm BENEFICIAMOS A MAS DE
i 320

o g de corazén )
mi how FAMILIAS DE NUESTRA DEMARCACION
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Bajo el esquema de procurar una mejor calidad de vida de
la poblacidon de nuestra demarcacion, en apoyo con la
Secretaria del Bienestar Municipal, bajo el Programa “De
Corazén mi Hogar”, realizamos la Entrega de Laminas para
techo para las viviendas que lo necesitan.

'm BENEFICIAMOS A MAS DE
s 30

mi m FAMILIAS DE NUESTRA DEMARCACION
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Durante este regreso a clases, intensificamos el Programa
“De Corazén mi Escuela” a través de la estrategia de
“Entrega de Mochilas” a estudiantes de nivel primaria, de
nuestra demarcacion delegacional.
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ESCUELA FAMILIAS DE NUESTRA DEMARCACION
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Con el fin de contribuir y generar las condiciones necesarias para
fortalecer la participacion de nuestros grupos de adultos mayores,
durante este mes se tuvieron diversas actividades, entre las que destaca
el seguimiento a las actividades del Programa “Cosechando para tu
mesa”, a través Huertos Comunitarios, instalados en la Demarcacion
Delegacional.
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Durante este mes, a través de la Oficina del DIF Delegacional y del
Departamento de Organizacion y Desarrollo Social de nuestra
Dependencia Municipal, se realizaron 09 jornadas que promueven la
salud de la poblacidn, llevando consultas médicas, dentales, psicoldgicas
y aplicacion de vacunas, una de ellas siendo una brigada optometrista.

ve Corazin

MU mm‘m

1,500 | 1,178

BENEFICIADOS | VACUNAS APLICADAS




v,
PROGRAMA CIUDADANIA POTOSINA E
..' .',‘ §

5 REDUCCION DELAS FAZ JUSTICIA
-/ OBJETIVOS DE 10 S 16 s
gl «=» i @
DESARROLLO SOSTENIBLE - m
SAN LUIS CON ﬁ
BIEMESTAR |
3

A traves de nuestro Secretario General Delegacional, se mantiene una : ‘ -.
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>

atiende, canaliza y se resuelven demandas, quejas y propuestas de los =
ciudadanos, instancias de los tres ordenes de gobierno, asi como de ;
Organizacidones Civiles, durante este mes registrando las siguientes
actividades:
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estrecha comunicacién con la poblaciéon, en donde se escucha, o
iy, 9 A

09
Eventos

0] 06
Reuniones con Reuniones
Ciudadanos de Trabajo
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Con la presencia de nuestro Presidente Municipal, Mtro. Enrique
Galindo Ceballos, se establecieron acciones y estretegias bajo un
enfoque de equidad y arraigo a su tierra, favoreciendo con ello la
economia familiar, el autoconsumo y la fuerza productiva del sector.

Con el arranque de diversos programas rurales, reafirmamos nuestro
compromiso de trabajar con la poblacién rural de nuestra
demarcacién delegacional.
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Bajo un ambiente de respeto, fomentamos la participacién ciudadana,
con el fin de contribuir en la mejora de la calidad de vida de la
poblacion de la demarcacién delegacional.

Durante este mes, se tuvieron diversas reuniones, con intergrantes de
diversas Juntas de Participacion Ciudadana, asi como de vecinos de
diversas colonias, comunidades y agentes de la sociedad.
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El Presidente Municipal Mtro. Enrique Galindo Ceballos, encabezo el
acto civico de la Celebracién del 213 aniversario de la Legitimacion del
pueblo de Villa de Pozos.

Esta actividad, fue promovida por el Departamento de Educacion
Municipal, en la que participaron alumnos de los diversos niveles
educativos, maestros, adultos mayores y personajes representativos de
la historia de la Delegacion Municipal Villa de Pozos
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En coordinacion con las 27 Juntas de Participaciéon Ciudadana,
pertenecientes a la demarcacién delegacional, se hizo entrega de
juguetes y “roscas de reyes”, a fin de contribuir al rescate de las
tradiciones.

Con estas acciones mantenemos un acercamiento con la poblacidn,
logrando el entusiasmo de nifias, nifios y padres de familia.

1,340 81

NINOS BENEFICIADOS | ROSCAS ENTREGADAS
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DOMINGO DE PILAS
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Durante este mes acompafiamos a nuestro alcalde en 2 ediciones del
“Domingo de Pilas”, en donde participamos de manera activa en la
recuperacion y embellecimiento de los espacios publicos de las
colonias de nuestro municipio, mediante acciones de limpia, pintura,
poda entre otras, de manera coordinada recibiendo a las diversas
areas que integran la Administracién Publica Municipal y con la
colaboracién de la participacién ciudadana.
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OBIJETIVOS DE
SAN LUIS DESARROLLO SOSTENIBLE

SOSTENIBLE

Trabajamos dia a dia para mejorar el servicio de alumbrado publico
de la demarcacién delegacional, dando atencién durante este mes
a la rehabilitacion de luminarias de la Av. José Hernandez Guerra,
mismas que son atendidas a través de los mecanismos de
solicitudes directas en el Despacho del Delegado, asi como de la
Plataforma Municipal de Atencién Ciudadana, con el cual ademas
de embellecer nuestras vialidades vy espacios publicos,
contribuimos al mejoramiento de percepcién de seguridad.
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A través del Departamento de Ecologia de la Delegacién Municipal
Villa de Pozos, se realizan acciones para la proteccion, cuidado y
preservacion del medio ambiente.

Durante este se mes se continua con la atencidn y respuesta de las
denuncias recibidas via telefénica, redes sociales y la plataforma da
atencidn ciudadana.

Asimismo, se contintan realizando inspecciones, garantizando el
apego a la normatividad vigente.

SAN LUIS PARA TODOS
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Durante este mes, por instrucciones de nuestro Presidente
Municipal, Mtro. Enrique Galindo Ceballos, se intensificaron las
acciones de limpieza y recoleccidon de basura de diversas calles
principales de la demarcacidn delegacional, entre las que destacan:

Av. Jocoyota

Av. Camino a Santa Rita
Av. Julidn de los Reyes
Andador Cerezos
Andador Colibri

ANENENENEN

Con estas acciones contribuimos al Programa permanente de
recoleccidn, traslado, transferencia y disposicion de residuos.

SAN LUIS SIEMPRE LIMPIO
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HACIENDO ECO

La Delegacidon Municipal Villa de Pozos, a través del Departamento de
Ecologia, promueve generar el cambio y sensibilizar a la ciudadania
mediante talleres y platicas para generar una cultura de cuidado del
medio ambiente, entre los que destacan los talleres de reciclaje,
reforestacidn, separacidn de residuos y reciclaje asimismo sobre el
cuidado del agua.

F18IN3LSOS SINT NYS IS
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Trabajamos dia a dia para contribuir con el cuidado y proteccién de la
flora y fauna de nuestra demarcacion delegacional, para lo cual se
realiza reforestaciones, limpieza y mantenimiento de espacios publicos.
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En cuanto a las adquisiciones realizadas por la Delegacién Municipal Villa de Pozos, a través del Departamento de Compras, durante este mes
se encuentra en espera de la activacion del sistema de compras, para la adquisicion de insumos, asi como de reparaciones vehiculares, solo se
atendieron aquellas que por naturaleza requerian de su aprobacidn, como lo establece la normativa vigente

03

Requisiciones Concluidas

02
Solicitudes Tallme




PROGRAMA
_/ OBJETIVOS DE
S;::,s DESARROLLO SOSTENIBLE

INNOVADOR

Como parte de las actividades de integracion, desarrollo personal y
profesional de los trabajadores del Municipio de San Luis Potosi,
adscritos a nuestra Delegacion Municipal, participamos en el
“Arranque de Actividades” convocado por nuestro Presidente
Municipal, Mtro. Enrique Galindo Ceballos, con el fin de promover
un mejor servicio a la ciudadania.

APRENDO PARA INNOVAR

San Luis PotoSi , B s avommamenooc

GOBIERNO DE LA'CARITA
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INNOVADOR

A través del Departamento de Educacion Municipal y de la
Biblioteca Municipal “Dr. Francisco de Asis Castro”, se realizaron
durante el periodo vacacional y el arranque a clases, diversos
talleres que promueven el fomento a la lectura, desarrollo
intelectual, despertar la imaginacién y creatividad.

BENEFICIAMOS A MAS DE
65 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

APRENDO PARA INNOVAR
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VIALIDADES POTOSINAS

TULRAJS RETENTE
Y (RECINIENT
36114144

Continuamos dando respuesta a la demanda y denuncia ciudadana de
transitar y tener acceso a vialidades de calidad que permitan el
traslado libre a sus centros de trabajo, escuelas, hospitales y demas
sitios de interés de manera agil y segura.

Durante este inicio de afo, nuestro Presidente Municipal, Mtro.
Enrique Galindo Ceballos, dio el arranque de las obras de Av. Santa
Anna, en la zona urbana de nuestra demarcacidn delegacional, la Calle
Callején de los Tovares, de la cabecera delegacional, la supervision de
la obra del Puente Vehicular “Los Borregos”, asi como la entrega de
obra de la Calle Cadereyta, en su tramo Calle Celaya y Calle Camargo.

Asimismo, continuamos con el Programa Emergente de Bacho,
interviniendo en este mes, las calles de Saturnino Cedillo, Camino a
Santa Rita, Antiguo Camino a Los Gdmez y Avenida Jocoyota.

REHABILITAREMOS MAS DE

16,000 m2

DE NUESTRAS AVENIDAS Y CALLES

ARRANQUE
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A través del Departamento de Comercio y en coordinacion con la
Direccién de Comercio del Gobierno Municipal, se realizaron
durante este mes diversas acciones, para garantizar que las
actividades comerciales que se practican en nuestra demarcacién
delegacional, se encuentren reguladas, ordenadas y registradas, en
el marco del respeto a los derechos humanos.

Durante este mes destaca el seguimiento al Programa
“Reordenamiento Visual”, en el cual se realiza la inspeccién de
anuncios tipo espectacular en avenidas principales de la cabecera
delegacional, asimismo de verificaciones continuas, para evitar el
incremento del comercio irregular.
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Con el fin de fomentar la participacion econémica de los habitantes de la
Delegacidn Municipal Villa de Pozos, a través de los tres Departamentos,
Cultura, Turismo vy Educacién, realizan diversos talleres de
emprendimiento a diferentes sectores de la poblacion.

Durante este mes destacan los talleres de:

v Corte de Cabello

Taller de Tejido C2C

Taller de Elaboracién de “Amigurumis”

Taller de Elaboracién de “Fofuchas de San Valentin”
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A través de la titular de la Direccion de Centros Comunitarios,
perteneciente a la Secretaria del Bienestar Municipal en
coordinacion con el Departamento de Turismo de la
Delegacidon Municipal Villa de Pozos, con el fin de fomentar la
participacién econémica de los cursantes del taller de “Corte

de Cabello”, se les hizo entrega de apoyos, para continuar con
esta actividad econdmica.
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PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 97
DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI, LE REMITO A USTED, MTRO. ENRIQUE FRANCISCO GALINDO
CEBALLOS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN LUIS POTOSI, EL
INFORME DE LA DELEGACION MUNICIPAL DE VILLA DE POZOS DEL
CUAL SE ENTREGA UN EJEMPLAR, LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS
LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.

ATENTAMENTE

LIC. GERARDO AVILA RODRIGUEZ
DELEGADO MUNICIPAL DE VILLA DE POZOS

DELEGACION
VILLA DE POZ0S
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