
PRIMERA SESiÓN ORDINARIA 2024
COMITÉ DE TRANSPARENCIA

En la ciudad de San Luis Potosí, S.L.P., siendo las 09:00 nueve horas del día veintiséis de enero de 2024, dos mil veinticuatro
.' estando reunidos en la Sala de Juntas del Centro Estatal de Trasplantes del Estado de San Luis Potosí, ubicada en primer piso
" de este edificio (Av. Scop 1050, Jardín, 78270 San Luis, S.L.P), con fundamento en lo dispuesto en los artículos 51, 52, 54,
'fracción VI, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135,
'136,137,138 Y 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, se encuentran
presentes la DR. THAYDEÉ GRISELL MONSIVAIS SANTOYO, Directora General; la LAE. MARíA JOSÉ CANCINO
GONZALEZ, Directora de Administración y Finanzas, en carácter de Presidente del Comité, LIC. MARíA JOSÉ GUTIÉRREZ
VAZQUEZ, Responsable de la Unidad de Transparencia, DR. ROBERTO AVALOS CARBAJAL, Asesor Médico todos
servidores públicos del Centro Estatal de Trasplantes del Estado de San Luis Potosí, en adelante "CETRA" para que tenga
verificativo la Primera Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia en adelante "El Comité", sesión que fue convocada
mediante notificación oficial, haciendo constar el día, la hora y la fecha señalada, al tenor del siguiente:·······························

ORDEN DEL DíA

1. Lista de Asistencia.
2. Actualización de los integrantes del Comité de Transparencia
3. Declaración de Quórum legal y validez.

4. Lectura y aprobación del orden del día.

5. Asuntos a tratar:

5.1 Presentación y en su caso aprobación del Informe Anual de la Unidad de Transparencia perteneciente al Ejercicio
2023 del Centro Estatal de Trasplantes.

5.2 Presentación y en su caso aprobación del Plan de Mejora Anual de la Unidad de Transparencia pertenéciente al
Ejercicio 2023 del Centro Estatal de Trasplantes.

5.3 Presentación y en su caso aprobación de la Versión Pública de los contratos del personal del Centro Estatal de
Trasplantes, de Enero a Junio del presente año.

5.4 Presentación y en su caso, aprobación del Calendario de Sesiones Ordinarias del ejercicio 2024.
6. Acuerdos.

7. Cierre de Sesión

1.· Lista de as istenc ia. •..•••••.••••••••.•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

La PRESIDENTE del "Comité", LAE. MARíA JOSÉ CANCINO GONZALEZ, procede a tomar lista de asistencia, haciéndose
constar también la presencia de la DRA. THAYDEÉ GRISELL MONSIVAIS SANTOYO, Directora General, MARíA JOSÉ
GUTIÉRREZ VAZQUEZ, Responsable de la Unidad de Transparencia, DR. ROBERTO AVALOS CARBAJAL·······················
2.· Actualización de los integrantes del Comité de Transparencia········································· •••••••••••••••••••••..••••.•••••.
En uso de la voz, la DRA. THAYDEÉ GRISELL MONSIVAIS SANTOYO, Directora General del Centro Estatal de Trasplantes,
informa que, a partir del 02 de enero del presente año, la titularidad de la Dirección Médica se encuentra vacante, quien fungia
también como Vocal de este Comité, por lo que resulta necesario actualizar la integración de este Comité de Transparencia.
Con fundamento en el articulo 51 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, el cual establece
que en cada sujeto obligado deberá integrar un Comité de Transparencia siendo integrado por un número impar, no debiendo
depender los integrantes jerárquicamente uno de otro, dentro de la estructura funcional de la institución, ni reunirse dos o más
cargos dentro del Comité en una sola persona, por lo que, en cumplimiento al articulo 24 Fracción 1,43 Y 44 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, articulo 51 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública
del Estado, se propone la integración del Comité de Transparencia por los servidores públicos hoy convocados, y quedando
conformado de la siguiente forma:

PRESIDENTE L.A,E. MARIA JOSE CANCINO GONZALEZ,
Directora de Administración v Finanzas

SECRET ARIO TECNICO LIC. MARIA JOSE GUTIERREZ VAZQUEZ
Responsable de la Unidad de Transparencia

VOCAL DR. ROBERTO AVALOS CARBAJAL
Asesor Médico

Por lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, la
integración del Comité de Transparencia de este Centro Estatal de Trasplantes queda oficial y debidamente actualizado e
instalado.
3.• Declaración de Quórum legal y validez .•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.••••.•••••••••••••••••••••
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En virtud de encontrarse instalado e integrado el Comité de Transparencia, se declara que existe el Quorum Legal, por ende,
resulta válida y legal la presente Sesión y, por tanto, válidos y obligatorios todos los acuerdos que de esta emanen. ------------------
4.- Lectura y aprobación del orden del día. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz. la PRESIDENTE LAE MARIA JOSÉ CANCINO GONZÁLEZ, Directora de Administración y Finanzas del
"CETRA", da lectura del orden del día, y lo somete a votación, el que resulta aprobado por unanimidad.-----------------------------------

5. - As untos a tra ta r. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
5.1-Presentación y en su caso aprobación del Informe Anual de la Unidad de Transparencia perteneciente al Ejercicio 2023

del Centro Es ta ta I de Tras p Iantes. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En desahogo del presente punto, la PRESIDENTE DEL COMITÉ, L.A.E. MARIA JOSÉ CANCINO GONZÁLEZ, cede la palabra a
la Responsable de la Unidad de Transparencia, Lic. MARíA JOSÉ GUTIÉRREZ VÁZQUEZ, quien compartirá a los asistentes el
Informe Anual de la Unidad de Transparencia perteneciente al ejercicio 2023 del Centro Estatal de Trasplantes. Por lo que la
Secretaria Técnica muestra a los presentes la propuesta de informe, donde se expresan las actividades realizadas durante el
ejercicio 2023 .

.¡¡;,-.:-;.. a) SOLICITUDES DE INFORMACiÓN RECIBIDAS

Se presenta gráfica con el total de solicitudes recibidas por mes, siendo un total de 21 (veintiún) solicitudes por el año, de las
cuales la Dirección Médica dio atención a nueve solicitudes de información registradas en Plataforma Nacional deTransparencia,
mientras que la Dirección de Administración y Finanzas dio respuesta a diez de las solicitadas requeridas por peticionarios. Solo
una de las solicitudes fue atendida por ambas direcciones. La Dirección General dio atención a una (1) de las solicitudes generadas.

,

SOLICITUDES RECIBIDAS EN PLATAFORMA (SISAl 2.) 2023
MES SOLICITUDES RECIBIDAS RESPUESTAS EMITIDAS EN PROCESO TOTAL

ENERO 4 4 O 4

FEBRERO O O O O

MARZO 4 4 O 4 .
ABRIL O O O O

MAYO 1 1 O 1

JUNIO O O O O

JULIO O O O O

AGOSTO 2 2 O 2

SEPTIEMBRE 4 4 O 4

OCTUBRE O O O O

NOVIEMBRE 5 5 O 5

DICIEMBRE 1 1 O 1

PRIMERA SESiÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE FECHA 26 DE ENERO DEL 2024



POTOSi
PARA LOS POTOSINOS

PRIMERA SESiÓN ORDINARIA 2024
COMITÉ DE TRANSPARENCIA

D.A.F Y D.M.

Participación a la atención de solicitudes de

información por área administrativa

ASUNTOS JURíDICOS Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCiÓN MÉDICA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACiÓN Y FINANZAS

DIRECCiÓN GENERAL

o 2 4 6 8 10

b) SESIONES DE COMITÉ

El Centro Estatal de Trasplantes se llevaron a cabo, tres Sesiones Ordinarias, cuatro Sesiones Extraordinarias, en las cuales se
revisaron temas de importancia como la aprobación de Calendarios de Sesiones, Instalación de nuevo comité de Transparencia,
así como temas de alta relevancia para el desarrollo de actividades vitales para la Unidad de Transparencia del CETRA. En
seguimiento con las Sesiones de Comité realizadas en el Centro Estatal de Trasplantes, en su totalidad 7 (3 sesiones ordinarias y
4 extraordinarias) se revisaron y aprobaron treee acuerdos, de los cuales, los trece se atendieron y se cumplieron en dentro del
ejercicio 2023.

Así mismo, la Unidad de Transparencia comunica que en el ejercicio 2024 se trabajará de la misma forma para atender y dar
cumplimiento con lo acordado en cada Sesión de Comité convocada.

e) RECURSOS DE REVISiÓN

En el ejercicio 2023, El Centro Estatal de Trasplantes dio atención a dos Recursos de Revisión interpuestos por la Comisión Estatal
de Garantia de Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, "CEGAIP". Los cuales fueron derivados de la~
atención a las solicitudes de información con número interno SI/0014 y SI/0018 interpuestas por peticionarios en la Plataforma
SISAl 2.0. Dicho lo anterior, se informa que CETRA, atendió en tiempo y forma la información requerida por el Órgano Garante,
dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley. Se inserta tabla para un mejor entender.

~

RECURSOS DE REVISiÓN DEL CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES (CETRA) .
FOLIO NUMERO FECHA DE FECHA DE FECHA ESTATUS RESOLUCION RESULTADO AREA

INTERNO DE RECEPCiÓN RESPUESTA ENQUE DE ADMINISTRATIVA
S.1. RECURSO SE RINDE RESOLUCiÓN

INFORME

S.1.00014 1249/2023- 17/10/2023 25/10/2023 26/10/2023 ATENDIDO PENDIENTE PENDIENTE D.A.F. o'.

2

S.1.00018 1620/2023- 31/11/2023 05/12/2023 08/12/2023 ATENDIDO PENDIENTE PENDIENTE DIRECCION

2 M~DICA
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PAJO' Lec, NTOSINOS

No omito mencionar que, de los Recursos de Revisión del año 2022, 3 se encuentran en espera de cumplimiento por parte de la
Comisión Estatal de Garantia de Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosi, "CEGAIP".

d) íNDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS COMO RESERVADOS

Con base a lo establecido en el artículo 116 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, es importante
resaltar que en el ejercicio 2023 este Centro Estatal de Trasplantes no contó con información clasificada como reservada.

e) DENUNCIAS POR INCUMPLIMIENTO

En el ejercicio 2023, este Centro Estatal de Trasplantes no tuvo Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones Comunes y
Especificas.

f) CUMPLIMIENTO CUANTITATIVO DE OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECíFICAS

Así mismo, se menciona el cumplimiento cuantitativo de la carga de información en las Plataforma Estatal y Nacional de
Transparencia. La Plataforma Estatal se encuentra al1 00% dentro del ejercicio 2023, cual se puede constatar dentro de la siguiente
captura de pantalla Respecto de la Plataforma Nacional, se encuentra al 100% con las 4 cargas trimestrales.

Denuncia

e
Motor de ~u5queda

Enero - Dicembre del 2023

KOI .tl{ISOColonia Jardín San VI :>".1 acu

M.s fu e- lnoiso En ~ I FUOiIQ d. ~ ~traOO Oticnpo6n A..1t;J ~w. Fo" •••••'o LTAJPSlP F~ T~ '.4C~~

• Er,.-o

"'- FfOf~!O

• MIrlO

• o\boI

84 100.00%

84 100.00%

84 100000/.

84 100.00%

84 10000%

84 100.00%

84 100.00%

84 10000%

84 100.00%

84 100.00%

84 100.00%

84 100.00%

1008 1200.00%

t ';1.1 O

, Agosto

.• Slprlfmbf.

0<1"""

NoAtmor.

t: o.c frntr-e

¿ No encuentras la InformaCJÓn 1, re;¡IIZ, una consulta.
d.""~
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g) AVISOS DE PRIVACIDAD

En la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, el articulo XI. Sobre Disposiciones
Generales, en el tema de Datos personales, refiere que, toda información sobre una persona física identificada o identificable,
como lo es la relativa a su origen étnico o racíal, características flsicr-s, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar,
domicilio, número telefónico, correo electrónico, patrimonio, ideolo jia y opiniones políticas, afiliación sindical, creencias o
convicciones religiosas o filosóficas, los estados de salud fisicos o mentales, información genética, preferencia sexual, y otras
análogas que afecten su intimidad, Dicho esto, la Unidad de Transparr-ncia llevó a cabo la firma de 11 Avisos de Privacidad,
pertenecientes a cada uno del personal de que labora en este Centro Estatal de Trasplantes.

No omito mencionar que esta Unidad de Transparencia propondrá la modificación de los Avisos de Privacidad para no solo para
los trabajadores, sino para los proveedores y público en general.

:.;;._ h) DATOS PERSONALES

Durante el ejercicio 2023, se creó una guía para el uso del programa T ,~I Oata en apoyo a la UT del Hospital Central.

La Unidad de Transparencia realizó 2 capacitaciones al personal llarnadis: "Qué, Cómo, Dónde se usan tus datos personales" y
"Datos Personales", asi mismo se elaboró un cronograma de activid i "Inventario de Datos Personales, Diagnóstico para el
sistema de seguridad de datos personales,

Se asistió a 2 capacitaciones en los temas:

Datos Personales: a cargo de la Unidad de Transparencia de S 'vicios de Salud.

Cumplimiento Normativo y el Registro Nacional de Archivos: " CJodel Archivo General de la Nación.

Así mismo, cabe mencionar que la información adquirida en dichas r', icitaciones fue replicada dentro del Centro Estatal de
Trasplantes.
Esta Unidad de Transparencia se compromete a seguir actualizándos la materia para brindar información actual al personal
del Centro Estatal de Trasplantes

i) VERIFICACIONES

El 22 de agosto del año 2023, la Comisión Estatal de Garantia de Acce-so '1 la Información Pública del Estado de San Luis Potosí,
mediante oficio CEGAIP-285/2023, notificó a este Centro Estatal de -r- r lantes el resultado de la Tercera Revisión vinculante t
2020, en la cual se obtuvo un porcentaje del 91.79% sobre la infornr- .ualitativa que aparece publicada en los formatos del
mes de JUNIO del 2020, En la cual nos conmina a mejorar el nivel dr .rniento. I

Mediante acuerdo de fecha 13 de diciembre del año 2023, la Comisiór _ '1lal de Garantía de Acceso a la Información Pública del' )
Estado de San Luis Potosí, informa que se inició de oficio la Verificar' .iistrada baja el número PV-008/2023. De la que se dio
respuesta al requerimiento del acuerdo. Quedando pendiente la resoh, ' ¡,or parte de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso
a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí

Por lo anterior, al finalizar la revisión del informe Anual de la Unid= ,
pronuncian a favor de lo presentado en dicho informe, en uso de I:l '

CANCINO GONZALEZ, pregunta a los participantes, si sobre el pl
mencionan que no existe comentario alguno, por lo que la Preside¡
votación para aprobar el informe presentado, quedando aprobado po
el Informe Anual de la Unidad de Transparencia ejercicio 2023,
Atendido en punto previo, PRESIDENTA DEL COMITÉ, LAE, MAR¡, CANCINO GONZÁLEZ, da por desahogado el asunto
a tratar, por lo que conti núa con el siguiente, --------------------------------- ----------------------------------------------------------------------
5.2-Presentación y en su caso aprobación del Plan de Mejora I "1,1 de la Unidad de Transparencia perteneciente al
Ejercicio 2024 del Centro Estatal de Tras pla ntes. ------------------------_.... -----------------------------------------------------------------------
En desahogo del presente punto, la PRESIDENTE DEL COMITÉ, L, :"A JOSÉ CANCINO GON7ALEZ, cede la palabra a

'r Transparencia del ejercicio 2023, los asistentes se
: RESIDENTA DEL COMITÉ, L.A,E. MARIA JOSÉ

1/1 con alguna observación, a lo que los asistentes
,,¡ité da por atendido el punto y pide a los presentes

nidad de los integrantes del Comité de Transparencia,
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la Responsable de la Unidad de Transparencia, Lic. MARíA JOSÉ GUTIÉRREZ VÁZQUEZ, quien compartirá a los asistentes el
Plan de Mejora Anual de la Unidad de Transparencia perteneciente al ejercicio 2023 del Centro Estatal de Trasplantes. Por lo que
la Secretaria Técnica muestra a los presentes la propuesta. El presente plan dará a conocer los puntos de acuerdo sobre los que
versará el trabajo de la Unidad de Transparencia de este Centro Estatal de Trasplantes durante el ejercicio 2024.
Lo anterior, con la finalidad de reforzar los avances que ha tenido esta Unidad en cuanto su funcionamiento. Cabe mencionar que
es el primer año que se elabora, esperando quedar como antecedente para los siguientes ejercicios y quienes ostenten la titularidad
de la Unidad puedan año con año, elaborar su plan basándose principalmente en el del ejercicio anterior para una
retroalimentación.
• MARCO LEGAL

NORMATlVIDAD APLICABLE ÚLTIMA REFORMA

Ley General de Transparencia y 20/05/2021
Acceso a la Información Pública

Ley General de Protección de Datos 26/01/2017
Personales en Posesión de los Sujetos

Oblioados
Ley General de Archivos 15/06/2018

Ley de Transparencia y Acceso a la
Información del estado de San Luis 29/09/2023

Potosí
Ley de Protección de Datos Personales 14/03/2023
en Posesión de los Sujetos Obligados

del estado de San Luis Potosí
Ley de Archivos para el estado de San 06/01/2023

Luis Potosí

Dicho esto, el Plan de Mejora de la Unidad de Transparencia versará sobre los siguientes puntos:

~ Transparencia y Acceso a la Información

~ Datos Personales

~ Gobierno Abierto y Datos Abiertos

~ Gestión Documental.

Por lo anterior, al finalizar la exposición del Plan de Mejora Anual de la Unidad de Transparencia del ejercicio 2024, los asistentes
se pronuncian a favor de lo presentado, en uso de la voz la PRESIDENTA DEL COMITÉ, L A E MARíA JOSÉ CANCINO ~
GONZÁLEZ, pregunta a los asistentes, SI sobre el punto cuentan con alguna observación, a lo que los participantes mencionan
que no existe comentario alguno, por lo que la Presidenta de Comité da por atendido el punto y pide a los presentes votación para
aprobar el plan presentado, quedando aprobado por unanimidad de los integrantes del Comité de Transparencia, el Plan Anual de Q
Mejora de la Unidad de Transparencia ejercicio 2024.
Atendido en punto previo, PRESIDENTA DEL COMITÉ, L A.E. MARíA JOSÉ CANCINO GONZÁLEZ, da por desahogado el asunto
a tratar, por lo que contin úa con el siguiente. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
5.3.- Presentación y en su caso aprobación de la Versión Pública de los contratos del personal del Centro Estatal de
Tras p Iantes, de Enero a J un io de I presente año. --------------------------------------------------------------------------------------------------------
En desahogo de este punto la PRESIDENTA DEL COMITÉ, L.A.E. MARíA JOSÉ CANCINO GONZÁLEZ, solicita la intervención
de la Responsable de la Unidad de Transparencia la Lic. María José Gutiérrez Vázquez para el desahogo de este punto, a quien
le presentan los contratos correspondientes al periodo Enero a Junio del año 2024, los. cuales obran dentro de los expedientes de
la Dirección de Administración y Finanzas, los cuales requieren cambio a versiones públicas, por contener en ellos datos
considerados como personales, de igual forma se recalca la importancia de tratar los datos personales para seguir cuidando la
integridad de los Servidores Públicos de este Centro Estatal de Trasplantes, sin omitir el cumplimiento a lo dispuesto por el artículo
84, Capítulo 11, De las Obligaciones de Transparencia Comunes fracciones X, XI, XIV, XV XVI, XVII, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, (última publicación del 29 de septiembre de 2023).
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La Unidad de Transparencia se encargará de generar las Versiones Públicas de cada expediente, con la finalidad de proteger los
datos personales de los trabajadores, dicho esto se solicita la aprobación de.este Acuerdo para que quede constancia del mismo
dentro del Acta. Desahogado este punto, la Presidenta del Comité, L.A.E. MA MARíA JOSÉ CANCINO GONZÁLEZ, menciona que
si sobre el punto, cuentan con algún comentario a lo que los asistentes, al no intervenir, la Presidenta da por desahogado el punto.
5.4- Presentación y en su caso, aprobación del Calendario de Sesiones Ordinarias del ejercicio 2024.-----------------------------
La PRESIDENTA DEL COMITÉ, L.A.E. MARíA JOSÉ CANCINO GONZÁLEZ, presenta el calendario de sesiones ordinarias del
Comité de Transparencia del Centro Estatal de Trasplante, correspondiente al ejercicio 2024, para quedar de la siguiente manera:

SESION FECHA

Primera Sesión Ordinaria 26 de enero 2024

Segunda Sesión Ordinaria 24 de mayo 2024

Tercera Sesión Ordinaria 25 de octubre 2024

6. -A C U E R D O S. ----- --------------------------------- -- -- ---------- -- -- -------------------- ---------------------------------------------------------------------------
------ ----- ---------- ----- ------- ----- --- --- --- -------------------- ---- ---A C UERDA -------------------------- --------------------------------- ------------ ------------
PRIMERO. - ESTE COMITÉ DE TRANSPARENCIA RESUELVE POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA APROBACiÓN DEL
INFORME ANUAL DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL EJERCICIO 2023.-------------------------------------------------------------
Esto con base a lo que señala la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí.---------------------------------------------------------------------------------~------
SEGUNDO.- ESTE COMITÉ DE TRANSPARENCIA RESUELVE POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA AROBACIÓN DEL PLAN
DE MEJORA ANUAL DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA PERTENECIENTE AL EJERCICIO 2024 DEL CENTRO ESTATAL
DE T RA SPLA NT ES. ------ --- --------------- ----- ------ --------- -------------- ------------------------------- -------------------------------------------------------
TERCERO.- ESTE COMITÉ DE TRANSPARENCIA RESUELVE POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA APROBACiÓN DE LA
VERSiÓN PÚBLICA DE LOS CONTRATOS CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENERO A JUNIO DEL 2024 DEL PERSONAL
QUE LABORA EN EL CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES, LOC CUALES SE ENCUENTRAN DENTRO DE LOS
EXPEDIENTES QUE OBRAN EN EL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN Y

FINA NlA S. -------- ------------ --------------------------- ------------ -------- ---- ------------------------------ -------------------------------------------------------
CUARTO.- ESTE COMITÉ DE TRANSPARENCIA RESUELVE POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA APROBACiÓN DEL
CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL EJERCICIO 2024.
Esto con base a lo que señala la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí.----------------------------------------------------------------------------------------
7.- CIERRE DE LA SESIÓN.- Siendo las 11:00 once horas del dia de su inicio, se da por clausurada la presente sesión. Firmando
la presente acta en dos tantos, al margen y al calce por cada uno de los que en ella intervienen.---------------------------------------------
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DRA. AYD GRISEL~ MONSIVAIS SANTOYO

IRECTORA GENERAL

"EL COMITÉ"

L.A.E. MARíA J É CANCINO GONlÁLEl

Directora de Administración y Finanzas

Presidente del "COMITÉ"
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PRIMERA SESiÓN ORDINARIA 2024
COMITÉ DE TRANSPARENCIA

LlC, MARíA J GUTIÉRREZ VÁZQUEZ

Responsable de la Unidad de Transparencia

Secretaria Técnico del "COMITÉ"

"l

tlü~1
DR, ROBERTO AV~S CARBAJAL

Asese Médico

Vo~ del "COMITÉ"

Las firmas que anteceden corresponden al Acta de la Primera Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia y Acceso a la
Información Pública del "CETRA" de San Luis Potosi, de fecha 26 de enero del 2024,
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