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Clave y Titulo
LTAIPSLP84XX1-A
Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Fraccion XX-A del articulo 84 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de San Luis Potosi,
referente a: Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral; se
informa que este Sujeto Obligado si esté facultado para generar la informacion requerida en
cuanto a la normatividad aplicable, lo anterior en términos de lo sefialado en los articulos
65 y 66 del Reglamento de la Ley de Atencion a Victimas para el Estado de San Luis
Potosi, sin embargo, se puntualiza que atendiendo a la normatividad por la cual se
regula esta Comision Ejecutiva no se prevé la obligacion de contar y/o emitir
Condiciones Generales del Trabajo, por lo tanto no se genera informacion en el
campo | del presente formato.

No obstante, a lo anterior, se proporciona link de acceso a la normatividad laboral que
resulta para el personal de este Organismo:

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf mov/Constitucion Politica.pdf

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf mov/Ley Federal del Trabajo.pdf

https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2023/09/Ley d
e los Trabajadores al Servicio de los Trabajadores 08 Sept 2023.pdf

https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/leqgislacion/leyes/2023/09/Ley d
e Responsabilidades Administrativas 01 Sep 2023.pdf

https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2024/07/Ley d
e Pensiones y Prestaciones Sociales 05 Jul 2024.pdf

https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/leqgislacion/leyes/2023/09/Ley d
e los Trabajadores al Servicio de los Trabajadores 08 Sept 2023.pdf

https://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2023/09/Ley d
e Responsabilidades Administrativas 01 Sep 2023.pdf

Finalmente y con fundamento en lo sefialado en los articulo 18 y 19 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi en
correlacion con el articulo 84 fraccion V de la citada ley, se informa que los campos que
comprenden esas disposiciones fueron llenados con la finalidad de respetar las
caracteristicas técnicas del formato de acuerdo con el lineamiento TRIGESIMO CUARTO
de los Nuevos Lineamientos Estatales para la Difusion, Disposicion y Evaluacion de las
Obligaciones de Transparencia Comunes y Especificas.
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