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SECRETARIA DE EDUCACION
OE COBIERNG DEL ESTADO

EXPEDIENTE NUMERO: 317/0079/2020
RR-052/2020-1

PETICIONARIO: JESUS FEDERICO PIRA FRAGA.

AVISO de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado; fijado en
los estrados de la misma, el dia 05 cinco del mes de enero del afio 2022 dos mil veintidés.

Por medio del presente se comunica que se dictd acuerdo administrativo dentro de los autos que integran
el expediente al rubro sefialado, que a la letra dicta “En consecuencia, con fundamento en el articulo 54
fraccidn V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado, notifiquese al
soficitante el contenido del presente acuerdo administrativo y una vez que se constituya en esta oficina
se le haga entrega de los oficios DA-587A-2021, con anexo consistente en 02 dos fojas, signado por el
Director de Administracion y oficio DSA-152/2021-2022, con anexo consistente en 05 cinco fojas, signado
por la Jefa del Departamento de Recursos Humanos de la BECENE. Lo anterior con |a finalidad de atender
lo ordenado en el acuerdo de admisién dictado en el expediente en que se actda, Por Gitimo, hagase saber

al cludadano que debera acusar de recibido al calce qQLsgme".
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Unidad de Transparencia

Nimero de expediente: 317/0079/2020
Peticionario: Jesis Federico Pifia Fraga
Recurso: RR-052/2020-]

San Luis Potosi, S.L.P, a 05 cinco de enero de 2022 dos mil veintidés.

Téngase por recibido oficio DA-587A-2021, con un anexo consistents ea 02 dos fojas dtiles, signado por el C.P. José Isaac
M.ucias Méndez Director de Administracién, presentado en csta oficina el dia 17 diecisiete de diciembre del afio 2021 dos
mil veintiuno; asi mismo, por medio de oficio DG/UT-010/2022, signado por el Lic. Juan Manuel Jaramillo Portales Titular
de la Unidad de Transparencia del SEER, mediante ¢l cual adjunta el oficic DSA-152/2021-2022, con un anexo consistente
en 05 cinco fojas, signado por la Dra. Dora Lilis Mendoza Partida Jefa del Departamento de Recursos Humanas de la
Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado, recibido en esta oficina el dia 05 cinco de enero del afio que transcurre.
Visto el contenido del oficio de cuenta se tiene a esa Unidad Administrativa de referencia por olorgmdb respuests al C.
JESUS FEDERICO PINA FRAGA. por contener el cumplimiento a la resolucidn dictada en fecha 14 de enero del 2021
dos mil veintiuno, emitida por la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Piblica del Estado, dentro del
recarso de revision al rubro mencionado. En consecuencia, con fundamento en el articulo 54 fraccidn V de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado, notifiquese al solicitante ¢l contenido del presente acuerdo
administrativo, para efecto de que una vez que se constituya ante esta Oficina se le hace entrega de Jos oficios DA-587A-
2021, con un mexo consistente en 02 dos fojas Gtiles, oficio DSA- 152/2021-2022, con un anexo consistente en 05 cinco
fojas. Lontapor con la ﬁndodaddumdwlooxdwadomclfﬂlodwudoenelupednmcenqueseacma Por altimo,
higase saber al ciudadano que deberd acusar de mclbldo al calce del presente. Notifiquese Personalmente. folbeeoeee.

)'(

As{lowwdéyﬁma.boencmdamnkocaéc "
Const

CP. Expediente L' Gkigmx%«-
\

S. E G E
UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

0t Asied G Rackrate 356, Col Mimiso Nackonal Sepinets Sonse, CP, THISS, S ol Pk S1.5, Tekforss 44 495 B0

ey

/0¢




[

/0 /

SEGE

SECRETARIA DE EOUCACION
DE COPENND DEL ESTADO

oy
PODER EIECUTIVO
DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOS|

Direccién de Administracién
Coordinacién General de Recursos Materiales
OFICIO: DA-S87A-2021

Expedients: 117/0079/2020
RR-052/2020-1

Diciembre 18, de 2021

C. Jesiis Federico Pifia Fraga

Presente.-

Encumplimientoalaresolucién de fecha 14 (catorce) de enero del afio 2021 (dos mil veintiuno), dictada porlz Comisién
Estatal de Garantia de Acceso 2 la Informacién Publica del Estado, en el recurso de revisién R R-052/2020-1, notificada
con oficio nimero DEMZ-1975/2021, mediante ki cual modifica Ja resolucién ¥ conmina a este sujeto obligado para que
otergue la informacion faltante consistente en;
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Anexo ala presente 2 (dos) copias simples de la relacién de funcionarios con acceso a los estacionamientos 1y 2 de esta
Secretaria, asignados en el periodo de 2020-2021, en el que se indica en la primera columna el numere de los cajones

con los que cuenta cada estacionamiento.
not iy

Hagola aclaracién Que el cajén nlimero 17 (diecisiete) del estacionamiento 1 (uno), asicomo los cajones nimero1 {uno),
6 (sels) y 8 {ocho) del estacionamiento 2 (dos), no fueron asignados a ningan funcionario, razén por la cual en la
relacién no se registrd informacion de funcionarios, relacionada con los cajones mencionados,

Sin otro particular, quedo de Usted,
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C. Jests Federico Pifia Fraga
Presente,

Que con la finalidad de dar cabal cumplimiento a lo ordenado por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Piblica CEGAIP, en fecha 14 catorce de enero del ano 2021 dos mil veintiuno, dentro de los autos del
Recurso de Revisién 046/2020-1, haciéndome sabedora del mismo, e! 10 diez de Diciembre de la presente anualidad,
con todo respeto me permito manifestar lo siguiente:

Referente alo requerido por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a Ja Informacién Piiblica del Estado y que en su
parte medulardice lo siguiente:

« Enlregue af peticionario copfa simple de los nombramientos respectivos y/o de la
hofa de movimiento de personal,

Acorde a lo expuesto, en razén a los fundamentos y razones desarrolladas por la comisién se le informa:

En primer término he de informarle que las atibuciones conferidads a la suscrita en el manual de organizacién y
procedimientos de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal, entre las cuales elaborar los horarios de cada una de
las carreras que ofrece la institucién tomando como base los planes programas de estudio condicién laboral de cads
profesor institucionales; por tanto dentro de las atribuclenes de Ja suscritase encuentra la de generar horarios de cada
una de las carreras del plantel con atencién a la condicién laboral de cada profesor sin embargo dicha atribucién no
implica ninguna formalidad al momento de entregar el horario a cada docente. secaETaIA 0
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Por lo anterior y acriterio de la suscrita la falta de firma de recibido en los horarios del personal que integra esta
institucion no causan menoscabo en el ejercicio del derechoal acceso a la informacién, toda vez que dicha formalidad
NO se encuentra exigida en la normativa antes citada,

Asi mismo he de Informarle que la carga horaria es ¢l documento que justifica las comisiones que debe desemperiar el
docente durante el semestre en curso, sin embargo ante la necesidad y los cambis efectuados el los departamentos de
implement$ elaborar los nombramientos a las comisiones, siendo que unicamente eran asignados para las
direcciones, jefaturas y/o coordinaciones.

No obstante lo anterior y tomando las consideraciones expuestas por la Comisién Estatal de Garantia de Accesc a la
Informacién Piblica, sirvase encontrar adjunto al presente de manera gratuita:

*  Oficio DG-127/2015-2016 de fecha 15 de septiembre del 2015. 01 una foja
0 6-029/2017-2018 de fecha 14 de agosto del 2017, 01 una fofa

16 D5-796/2017-2018 de fecha 15 de noviembre del 2018. 01 una foa

N *  @fitio DG-797/2017-2018 de fecha 15 de noviembre del 2018. 01 una foja

¢ OfitioDG-893/2017-2018 de fecha 31 de enero del 2018. 01 una foja

Lo anterior para que surta los efectos legales y administrativos conducentes,

ATENTAMENTE

SECRETARIA DE EDUCACION
DEL GOBIERND DEL ESTADD)
SISTEMA EDUCATIVO
' ESTATAL REGULAR
DRA. DORA LILIA MENDOZA PARTIDA BENEMERITA Y CENTENARIA
ESCUELA NORMAL DEL ESTADD
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DIRECCION DE SEAVICIOS
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