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DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO: CONTRALORIA INTERNA
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ASUNTO: EL QUE SE INDICA

RAYON, S.L.P., A 03 DE JUNIO DEL 2024

C. MARTHA ELIA PEREZ MEDINA

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO
DE RAYON, S.L.P.

PRESENTE. -

La suscrita Lic. Lucero Elena Flores Amador, en calidad de Contralor Interno, le
expongoe:

Por medio del presente me es grato enviar a Usted un cordial saludo, y de la misma
forma me permite informarle, conforme al Plan Anual de Trabajo de este Organo de
Control Interno en el transcurso del presente mes y afio, se estara practicando auditoria
interna en el departamento a su cargo en su tipo Auditoria a Recursos Humanoes, para
lo cual he de agradecer a Usted facifite al personal de esta Contraloria Interna, la
informacion de expedientes, libros y en general todos los datos gue le sean requeridos,
lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el articulo 86 fraccién VI, de la Ley
Crganica del Municipio para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, y articulo 20
fraccion I del Reglamento Interno de la Administracién Publica.

Sin otro particular por el momento quedo a sus érdenes para cualguier aclaracién o
comentario.
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“2024, Ano-del Bicenlenario-del Congreso-Congtituyente del Tstudo de Sanw Luiy
Potosi”.
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