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2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Coordinar la participación de las áreas operativas de la Secretaría para la formulación e integración del Programa Presupuestario, Programa Institucional, MIR y Cédula PbR 2025Proporción de instrumentos de planeación elaboradosEficacia Instrumentos de planeación elaborados para el cumplimiento de las metas e indicadores del Sector. (No. de instrumentos de planeación elaborados/Total de instrumentos de planeación a elaborar) * 100Porcentaje Mensual 0% 4 instrumentos de planeación elaborados para el 31 de diciembre del 20244 instrumentos de planeación elaborados para el 31 de diciembre del 20240%
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Aplicar los procedimientos para el cumplimiento de las disposiciones en materia de presupuestación, con base en la metodología del marco lógico y presupuesto basado en resultados de los proyectos propuestos por las áreas técnicas.Proporción de proyectos de inversión elaboradosEficacia Proyectos de inversión realizados siguiendo la metodología del marco lógico y del presupuesto basado en resultados(No. de proyectos de inversión elaborados con la metodología del marco lógico/Total de proyectos propuestos)*100Porcentaje Mensual 0% 3 proyectos de inversión elaborados siguiendo la metodología del marco lógico para el presupuesto basado en resultados al 31 de diciembre de 20243 proyectos de inversión elaborados siguiendo la metodología del marco lógico para el presupuesto basado en resultados al 31 de diciembre de 202433%
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Elaborar los proyectos presupuestales en coordinación con la Dirección de Administración.Proporción de gestiones de recursos propiosEficacia Reportes elaborados para la gestión de recursos propios(No. de gestiones mensuales de recursos propios /12)*100Porcentaje Mensual 0% 12 informes elaborados para la solicitud de recursos propios al 31 de diciembre de 202412 informes elaborados para la solicitud de recursos propios al 31 de diciembre de 202433%
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental  Evaluar, dar seguimiento y reportar los avances institucionales con relación al cumplimiento de objetivos y metas contempladas en los planes, programas y convenios de la SecretaríaProporción de informes de evaluación y seguimientoEficacia Reportes del cumplimiento de indicadores y avances de proyectos para la Contraloría General y la SEFIN(No de informes de proyectos e indicadores realizados trimestralmente/Total de programados en el año)*100Porcentaje Mensual 0% 8 reportes elaborados en relación al avance del cumplimiento de metas y objetivos al 31 de diciembre de 20248 reportes elaborados en relación al avance del cumplimiento de metas y objetivos al 31 de diciembre de 202450%
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Proporcionar la información, datos o la cooperación técnica que le sea requerida internamente o por otras dependencias, de acuerdo con las políticas establecidas al respecto  a temas de calidad del aire, calidad del agua, planes de manejo de residuos y visitas de inspección.Proporción de cooperaciones técnicas realizadasEficacia Asistencia técnica realizada interdependencias y/o interdirecciones(Número de cooperaciones técnicas realizadas/Total de las cooperaciones técnicas solicitadas)*100Porcentaje Mensual 0% 50 cooperaciones internas realizadas al 31 de diciembre de 202450 cooperaciones internas realizadas al 31 de diciembre de 202463%
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Representar a la Secretaría en los actos o comisiones que le sean designadasNúmero de reuniones de representaciónEficacia Participación en reuniones varias de temas ambientales y transversales.Número de reuniones Reuniones Mensual 0 reuniones 14 representaciones de la Secretaría al 31 de diciembre de 202414 representaciones de la Secretaría al 31 de diciembre de 20247 reuniones
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Cumplir las disposiciones jurídicas en materia de transparencia y archivo.Proporción de documentos de transparencia y archivo elaborados Eficacia Cumplimiento documental en materia de transparencia y archivo(Número de informes elaborados/No. de informes solicitados)*100Porcentaje Mensual 0% 13 informes de transparencia y archivo elaborados al 31 de diciembre de 202413 informes de transparencia y archivo elaborados al 31 de diciembre de 202438%
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Participar en el Comité de Ética y Prevención de Conflictos de InterésNúmero de reuniones asistidas del CEPCIEficacia Reuniones realizadas por el Comité de Ética y Prevención de Conflictos de interésNúmero de reuniones Reuniones Mensual 0 reuniones 5 participaciones anuales en el Comité de Ética y prevención de conflictos de interés al 31 de diciembre de 20245 participaciones anuales en el Comité de Ética y prevención de conflictos de interés al 31 de diciembre de 20242 reuniones
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Participar en el Comité de Bioética. Número de reuniones asistidas del Comité de BioéticaEficacia Reuniones realizadas por el Comité de Bioética de la Secretaría de Salud Número de reuniones Reuniones Mensual 0 reuniones 3 participaciones en el Comité de Bioética al 31 de diciembre de 20243 participaciones en el Comité de Bioética al 31 de diciembre de 20241 reunión
2024 01/03/2024 31/03/2024 Programa de Planeación y Política Ambiental Recibir capacitación para el mejor desempeño de las funciones. Número de cursos recibidos Eficacia Capacitaciones  tomadas por el personal del área para el mejor desempeño de sus funcionesNúmero de cursos Cursos Mensual 0 cursos 20 cursos de capacitación recibidos al 31 de diciembre de 202420 cursos de capacitación recibidos al 31 de diciembre de 202411 cursos
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