CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UMA PARTE EL NSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIDVERDE 5L P, EL CUAL EN LO SUCESNO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTD",
REFREZENTADD EN ESTE ACTO POR L& LCDA. ROSA MARIA MARTINEZ ROBLES, EN BU CARACTER OF
DIRECTOR GEMERAL DEL INSTITUTO TECHOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE, 5.LP.Y POR LA OTRA PARTE LA
G ERIKA LIVIER MERCADD VELAZQUET & QUEM EM LO SUCESINVO SE LE DENOMIMNARA “LAEL
PROFESIONISTA®, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L DBECLARA “EL INSTITUTO®:

1. PERSCNALIDAD.- Due &8 un omgansma desceniraizado oal Estada de San Luis Poloal, sectarizado & la Secretaria
de Educacian dal Gobiems del Estade, con persanalcad jurkdica v patiimanio progia, cordarme o estabiess &l Decrels
de crescin de “EL INSTITUTO", publisado en al Periadico Olickl dal Sabiemao del Estada de fachs 7 da junio de
2000

2. FINES.- Que tisne entre sus fres: & impartir @ impulsar b educacisn supenor jScnoiigica en b enbidad v readzar
invastigacian denlfica y beonokigica que contrbuya 3 slevar la calidad aeadémica vinelindala con Bs necasdades
ca desaralls regional, estatal v nacional Elsborar planes v pogrameas de asiudo relativos a ta fomacian proteskangl,
cuthral, cientifica y tecnoldgica a impart, Mismos gue serin presentados A consderackin de la Secwiara de
Educacidn Publica, evaluar permanentements 08 penee v programas de estudics, asi como las modalcades
educalivas que imparta. evaluar el servicio edugatve gue preste, splcando los oroaries establecidos par &l Tecnakdgics
Macwnal da Méxicn

13. FACULTADES.-Que para =l cumpbmiento de 5 cbjelo cusnta, enire siras. con s facultades para: organizansa baj
un régimen de desconcentracion furcional y adiminslralve, establecer s S0RIeS ¥ COMvanics netesanas pars 1
gestién & impulss de ks docencia, la rvestigacin ¥ el dessrralio de la techakagia, 18 cenci ¥ 1as humanioaies: parsaar,
programar, disefiar, crganizal, y ejscutar s acividedns scadémichs y acminsiralivas; prOMOVEr y lemendar &
vintulacicn; y adminisirar ibsamends su palrimoni

4. CAPACIDAD Y REPRESENTACION LEGAL.- Que i LEDA, ROSA MARIA MARTINEZ ROBLES tiens |s capaskiad
kgl silicanie para suscribir ol presanbs Contrato misma que ne e ha s revecada ni imitsda de marera akjuna.

18 DOMICILIO LEGAL. Cue sefala como erniciio lagal ef ubloado en camaters Rioverde-San Giro Km. 4§ Rioverds,
5 LP  enesie Ciudad

18, REQUERIMENTO DE SERVICIOS.- Que requisrs pars ke realizacidn de sy objelo somal de los sendcios de *El
Profesianista® para levar 3 cabo B acciones metena de esis coniralo,

IL  DECLARA “LAEL PROFESIOMISTA".-

L1, GEMERALEE.- Qus por sus genarales manilesta

| Mo bre Erika Livier Mesada Veiszgaez
Edad: 47 afos
‘Masonaldad: | M
Estaga ovil Cosadn :
| Damicilia: Cale Zabiel Madinez Mo, 206, Rigverde, B.LF.
{ Teltdono {s): A8T1117260
RFS MEVEPGIO20GERY
CURFP MEVE FE1LOWMCRELROS

Teaching Knosvegae Modus 1 Banda 3

Teaching Knowiegde Module 2 Banda 3

Teaching Knovingde Moduko 3 Barda 3

Tesl of Erglish for internadionad communication (TOEK) 840 puntos

Canficacion Teechars Traming Course Coford Placesment Tesl 2

Tepchars Traming Course: Estrategias Dagdcticss de b Enssfanza del inghis Urnvemsidad
Cathlica oa Chilapas

Lidemegs en |Inaliucionss Educativas, Analthca 4.0 Trage Makslrg and Corsuling I(J
Megociaciin ¥ Mansjs ce Canficins, Analitica 4.0 Trade Markeling and Consulting L

Sl cuents oon fol GancEmientos prolesionales, Moncos ¥ 9 eXpEnencE necesara pam realizar e Whores contenidas en
esie coriraln.

M. DECLARAN AMBAS PARTES. .

BLY. Oue reconacan que la mabena del pressnte cortrato o dricamante de cardoler chvl ¥ que no s Lne relacidn labaral
alguna.

M2, Cius reconocen mulusen srls su persanalidad y que i calebracin v firma del :r|:|:|.|1IE|1|;h natituye ba gagrenkin
di s M v audnom s wikmisd, %h {,ﬁl"f.l’\? .
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M3, Que marifiesta bajo protesta o deoir verdad, gue no desempelia un empled, carpe & comision en la Admirsracion
Pubdlica Federal Estalal o Municipal v que no so encusnira inhablitsds (o) para & desempefio de Ssios. asf como,
QU & la eumeripeidn del presemie documerio ne ea prestands servicios profesionales por honorarias en las mismas
we anmstinta dapandencis & enbdad de la Administrecitn Poblica Fadersl, Eststal o Municical en la Procumaduria
Gareral e la Republica, &n un Trbunal Adminisrativa & an 13 Preskdencia de la Repibica. Asl misma que no es
parte an un jukse o8l onden civil, mencangl & laboral enocantra da akgung de les relerides natBiciones piblcas: v gun
noSE SNCUETING &n SR ol supuesto O siuackn gues pudiera genarar conficlo de inbereses pars prestar ks senicios
prafesionales ohjetn dal prasenta comiraln.

M4, Que concce que, de acuanda B hos Breemienles para la operacikin y administaoin del Programa Coordinado! da
Lerguas Exrarperas del Tecreligioe Macional de Mésico, las y los Bciliadores asi come coordinagones (as) @stan
ciligadas|os) a pamntzar ef nivel di dominic del ifioma deseads en los aprandientes par Io que a5 necesans cLEmplEn
o bos siguenies requistos;

[ Acreditarun Cursa de Entreramiants, TTC {Teachar s Treinig Courss de 120 homs acumalativas]

It Alearzal & dominio del idioma, minimo niwel 82 cetificads [Confosme ol Marsa Camin Europea de
Relesencial.

mn Obtener kB cedficackin de & didicbca por medio de ura inetancia cerificadora reconcolds
inberaconEmenks.

I Eg recomendable aoreditar madiante fihuo v cadula profesisnal & grada de Licenciatura wWo Maesida an
Dasencia de Miamas yho aea afin gon feemaciln en decencia de Lenguas Exiranjeras por ura mstiuckn
retanoida por fa Sacretaria de Educacién Pibiics {SEF).

CLAUSULAS

FRIMERA - OBJETO DEL COMTRATO.- El presants comrale tiens por objo sentar s hases sobre ka8 cuales EL
INSTITUTC tonlrata la prestackin de servicios profsionsies de "LAVEL PROFESICHISTA', a fin de que presis les senvices
profesicrales independieries para malzar lae aclividades de coordinasibn, controlar y dar sequimiento 8 06 programas de
anaeianIz-apfendizaje de Lenguas Exianjmss danirg o8 s CLE, vericar que s 6 1as facitagones utiicen Is metodadogia
¥ Io5 recursod defaclions de forma comecta para B anesfianzs |8 practcs de los diersntes idiomas gue 98 imparien,
COONdINAr FEUNicnes académicas, Rlems y conferenciss, para @ majora del proceso de ensefanzs-aprendizeje de las
lengues extranjeras, coardinar i supardsar las acihidades reslzadas duranie el periodo peogramada para 8l sprendiza)s de
Ias lerguas slanjeras que so mpanen, supandsar i3 aickncts ¥ ta cabdad de kos servicics educatves, Hevee & csbo la
pastiin para la abbancidn Sel "Regsino de Auiorzacitn de s CLE anie & PRILE y las dernds que desiven da los Lineameenics
para la Operscidn del Programa Macional de Lenguas Eatrenjerss en los Instituios Tecnolbgicos, Unidades v Cenlres

addsomeg 8 Tecnologics Nacional de México, cubniando un total 40 horgs § 1 temana de souerdo al siguisnte horarie,
Blas ™ ] RORARID RORAS A CUBRIE |
Lunes | D00 — 1600 ]
Marfae BEO0 = B0 ]
Miércaies BE00- 1500 7
Jarvas 08.00 - 1800 ]
| Migmes 0800 - 1500 T
Edbada 1000 — 1200 ] =
| HORAS SEMANALES &0

SEGUMDA.- OBLIGACIONES DE "LAEL FROFESIOMETA", “LAEL PROFESIONISTA" se obigs an |3 prestecdn de
BUS Sardcios proleskandles, apboando o maamo de s capacided, axperipncia, saman, eesponsabiidad, sficiencia, acors
& 5l prafesiin v dedicackn del liempa que sea necesarks para & cumplmisnts de 188 gestiones, rabajos, sanacias y uncones
sefdladas, expiess o irpliclamente por "EL INSTITUTO", obeervsndo lBe normas seadémicas de oaldad y de éhbca
asiablecidas por "EL INSTITUTO" §, en su caso, ajustarsa a las modificactonss que requisra “EL INSTITUTO” pam cumplin
con 8uE fines y obiEthos, sin que elio imphqua subordingcian, "LAEL PROFESIONIBTA" deberd comunicar fodos los
glamentos ¥ GIGSlancias que permitan majgirar al BBrocis que présta & “EL INSTITUTO", asi como a realizar las actividades
convenides, comprometiéndoss a infarmar parddicamanta a YEL INSTITUTO" &l fes fado de sus sendcios profesionales

"LAIEL FROFESIONISTA™ a2 aldige & infarmar & “EL INSTITUTO", sohine ai estads gus guania of sandds dessmpafiada,
cLantas vaces 68 e Tegquiena para elk, 57 como repartar, dentra de fos ¥rminos fisdes par “EL INSTITUTO™, e avances y
aclivicades realradas an @l proyecty encomendads, ssimismo, debe randr un infarme poneral de aotividades v logras
al=anzadas al rming dal pericdg conirstads.

TERCERA - DURACION DEL CONTRATO [VIGEMCIA). Las pares corvienen qua el pressnte Conteto lo colabran oo
confeemicad con lag recesdades extaondinarss de “EL INSTITUTO", dabdo 8 8518 situacin said drice y exclishaments
por el peicds camprendido ded 01 de julio de 2024 al 21 de diclembre da 2024, Lan pates espreshmsanis fasoncssn que
e fempo di duracién dal presente contralo es suficiente pam fealirar las adinidedes contratadas

CUARTA - MONTO DE LOS HOMNORARIDS,- “EL WETITUTO" se ablige a pagar como remuneracin bolad 2 “LAEL
PROFESIOMISTA", por o servioios profpsicrales 8 que 26 nefers e conlratt B cantidad de $17. 248,00 [Diecisoie mil
doscianios cuarenia y ocho pesos 00 M, M), por mas mas V6, menss retenckn, gue s cubrir en monsda nasonal,
El pago 58 efacheans o8 manera quincenal o partir de ta firma del presende confrata, una weg qua kel proTealonets ha

proparcionado a la Jetalua de Recursos Finandens su respectneg recibo de fonorancg. ¥ constanca de situacian
actualzada ht&r{
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M IOE cureos iIntansivas s espe gl P El [ka) Coordinador |a) Académico [a) del &rea
de Ingles deberd prasentar & ka Subdirgocidn de Vinculacién |a propuesia de cursos para atander ls dsmanda dal
idiama, o cuales deborsn ser analizadas y sulerizadss por la Direcolon General anies de la implemeniacion de los
Misms de S0Uer3d a 3 planaaciin scadémica y presupiestal que == tanga de |3 partida ded programa ingils, 7

E CHRF £ fectuars e Brimses in Al Eoardinacones (a5 v 08 asuerdo a la demanda,
Facinsdar previamente avtonzasn para slo, c :
an ol contale frmade, & ! : arbd

establecido o ansenor también apica para |8 aplicacion de cxdmenes o8 acredtacin ¥ eafraardinarics.

Azl misme, "LAEL PROFESIONISTA™ audoriza a YEL INSTITUTO" & que b= cescuRie ded pago, I pare proponcional de
tos sericios MO prestados, una vez qua per parie de la coordinacién de irg ks irforme aldeparismeanta de Recursos Humangs
lag dizs no laboredos

QUINTA.- TIEMPO DE DEDICATION. - La durscdn del tiempo de dedicacitn de "LAJEL PROFESIONISTA" para reaElizar lxa
aclividaces coriratacas sed de acuema & 1o convenida con “EL INSTITUTS™, ein quae gl misma pusds nberprelarse como
fa existercia de Une jimada boml, puesto que se reilera la inexstancia dé subandinacien labaral.

SEXTA.- “LAJEL PROFESIONISTA", por ls naturaleza del serviclo profosional sue crosts astd abdgadaic) a cumplr can
BUs aclivcades on bos Hrmincs canverddos en esle documenta, por o gue B Robsenancia oo aee requisio indicard o
incumnplimienta en &8 prestacion de sus servicls profesionaies, pars todes loa &fectes legales, En ningdin momenio se
cangigens Samo infermediano de "EL INSTITUTO® en cusnle & personal qua an s caso llegae a acupar ¥ 8 exime de
ouaiguier responsabiidad kegal o de alra indole que @ este respects exisbera, ssumiends "LAEL PROFEEIONISTA™
comgleta meponaabidad en dicho cess.

SEPTIMA, - CESION DE DERECHOS. - En vinud de ser un corimsn pemonalisime "LAVEL PROFESIONISTA" sa obliga & ra
ceder las derpchas v sbilgaciones dervados del sresems Contrasg,

OCTAVA.- SECRETO PROFESIONAL Y CONFIDENCIALIDAD.- "LA/EL PROFESIONISTA" e thiga a respetar la
confaancialidad en el trato gue tenga son = slumnads, el profasorade, parsanal adminkiatve, auloidades insttucinales,
provesderes(as) de serdcios, empresas, Sependencias plbhcas ¥ ganizacionss prvadas y encalen, 98] 0amo ouakguier
oira instancia con 188 gue s= establazcan relasiones instiucionales, respecto de ios asurdes, temes o cuasliones &n las o
‘enga nerancia diedta o indirectamende. ABl mismo, 52 somete woluniEna y expiesamends “LAEL PROFESIONISTA" ai
secreta profesional y reconoce que san propedad excheia de "EL INSTITUTO"™ jodas b= documeniog: & infarnacisn gue
s le proporciane parm realizar sus servicios profesionales, &si como kos que B oDk piolesianists praparg o formubs en
relaciin o canexicn £on sus garvicios, por ko que B8 0RO & conderarias en buen estadn ¥ & anfiegarios a “EL IMSTITUTO®
en &l momentn e Gua &sta ko requiera, ¢ bk, &l ¥imine del presents contrain. 51 *LAEL PROFESIONISTA™ noimpls con
la disposicién de esla clusula, serd responsatle civilmerte y ceberd pagar koo dafos ¥ pEILICIOS GuUs CIuBSE a “EL
INSTITUTS” y a tancans, 8n mencscalba oF las sanciones panales a que 56 CEE Goressar

NOVENA.- TERMINACION DEL CONTRATO,- Las partes conviensn gue =l presers Contralo berminard:

A, Da manerd sulomatca, por conclision del periodo especlicedn en ta Clivsula Teroars, o necegidad de dar

Nl oa ningln olrd reguists por cuskiuisra de las partes, v cetarfn bodos sus slecins, hig generando chlgacidn aiguna
[para las mismas &l memerio d8 su ssdincion, por al simple cumplimienio del plazo & 50 vigenca

B. Far mutuo sansentmiants &2 s parles contratanios.

C. Por muese 4 incapacided En virtud de ser un Gordein perscnailsimo mmbén terminas en odos o cesos pos
miueie ¢ incapacidad de “LAEL FROFESIOMISTA'™.

D.- Cumlguiar hecha o acle dolosa que denive &n faltas contra s moral v fes buenss cosfurbnes o see consdaraso Soms
un hacho sancionads per fa key coma delly y que perdudicus su buen nembne ¥ sresligie o @ alguno de ks IMegrantes
o8 “EL INSTITUTO"™.

E.- D& maners unilabenl medame aviso gl lormuls YEL IMETITUTO™ & "LAEL PROFESIONISTA"

F.-La subsietenca o csntinuided de a8 achvidades de “EL INSTITUTO™ no ganerang sn rirgidn casa ohigaoite de dsts
de renoyaEr o prorogar el Canbfato

DECIMA - RENOVACION DEL CONTRATO.- Bi &l téming del preserte Contrate, pravie aprobacién y mandestaciéin do
conformidad de e paries, “EL INBTITUTO® mquiers nssvamants fos sewvicios profesicnalis oque prests “LAJEL
PROFEFIOMIZTA", £ pactara |3 cakibraciin d& un puevo Contrato, con les formakdades corespandientes, s aala fuera €|
casa, serm un faclhor gelermirants @ eveluacion favarable del desenpefio do “LAJEL PROFESIOMISTA® ¥ la necesidad
eapaciiica determinada por ol desareds de los planes ¥ programas inslifssenales de la “EL INSTITUTO": &n vitud de fo
anbericr o opera en fomma Wcita ni express la prdropa oel pressrse ConbEs

DECIMA PRIMERA- CAUSALES DE RESPONSABILIDAD.- Serdn causaes da nulidad del presense Contrato, Ein
responsabiidad pam “EL INSTITUTO™ ni necesdad oo deciarachin judical en casc que “LAJEL PROFESIONISTA" sin
edle g2 reneres 2000 [Widic 98 nirgln Hpo, y@ sea ol o panal wWa ¥ia mercandl, y. &N 0 plesane o en
hfisra, las snunocdas & SonbRUESaR- CA h']' %&fﬁha
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La falsadad an e inlenrscones proporconadas a “EL INSTITUTO".

Ei los senvidos pregtados pal "LAMEL PROFESIONISTA™ ra cumplen loe requisilos minimos de protesionalisma,
&ica y expanencia

Sl "LAMEL PROFESIDNISTA™ no respela &l seoreto profesional ¥ s canfidencialidad que debe @ ia instiucion,

El incumplimienta injusBficads por pame de “LAEL PROFESIONISTA™, de alguna de s Cliusiias plesmadas en
eala Condrsn.

Fars el cagn de que “EL INSTITUTO" declare ruls &l presanbe contrato por causes impulabies a *LAEL PROFESIOMISTA"
£ehe Mo 2 (esard accitn juridica e ningln ligo an lo presends o a0 lo il @n corlra d= YBL INSTITUTO"

DECRA SEGUNDA. - TITULARIDAD DE OBRAS Y DERECHOSE - Corwionen las partes que, sl con mativa de 13 presnEmdn
o s sarvicios profesionaies abjeto del presents Contralo, s generan obras de Intanés clantifion, tzcnologico, adminisirativa
9 culluml en el a3 amplo sentids de & padebra, “EL INSTITUTO® serd ef titvlar de ks daechas de awar de 1as obras
pararadae, de sdierds ooh lo dispuesto Ley Federal del Derecha de Autar

m =

=l

DECIMA TERCERA.- VOLUNTAD.- Las partes scuerdan que ef presents Conial nio crea nimgiin tipo de chigecin o
resportsabiidad jurklico-taboral, ya que éste, se rafere completaments a una refacién de servicios pralesionales, por io que
"LA'EL FROFESIONISTA™ raconass B nexistenca da siguin gersche o wincule laboral "EL INSTITUTO". Asl misma, ambas
parts manifiestan exprasaments que en &l preserie Somtrate mo exigten Al reconocen Vi, amor, doelo, fesitn o mala fe
CApAEZ e anuisiic ¥ comdanen an ai firma estando libres de presion aigura.

DECEMA CUARTA,.- SUPERVISION.. EL INSTITUTO" & travis de loe represenianies que para al afecta desgne, lendrs en
lodo Bempa el demchs de supsrvisar el estricto cumpdmisnts de esbe contrato, par ie que DOTIE T&VEET & FSoECTionar a5
agtivilades que desompaie “LAEL PROFESIOMIETA",

DECIMA QUINTA.- COMPETENCIA ¥ JURISDICCION APLICABLE - Con feapact a las chigaciones v danschos que
miutLaments es comespendan y gue ne hayan sido mothe da cldusula express en of presente Gonirato, fars 8 iMemretacitn
¥ debide cumplimiento dal misme, les conlratartes cormdenen estar ¥ pesa” en loda iempo ¥ lugar. a ko depussis par =i
Ciédiga Civil del Estade da San Luis Polosi v s someben expresamania & B8 jursdicciin de los tnbunakes civiees de & cudad
e Rirvende, San Luis Pobosl, renuncianda en este acta ol fues que pudiera comesponderes en vimud de s comicio
presanta o future, & par olra causa andloga, Conexs o smiar

DECHAA SEXTA.. TRANSPARENCIA ¥ ADCESO A LA INFORMACION.- Las partes scusndan que o teata del presenis
=antrata y [ inkormacin en & cantenida, son de access pllico con fundamends en la Ley de Transparenci v Acceso @ |3
infomacian Publica del Estado e San Luis Polosl, sin pefjuicio de ka protecoién de los daloe persanakes gue por mandain
Comsiuniona 68 hece de afiaa

Enleradoszs| dal alcance, comenido y fuees legaldel pressnts Confrale de Prestacitn de Serdicice Pralescrales TISMG
gue es fimado, previa Bu lBefui ¢ radifoackn de todo su cbusulado, carstamte de ceale fojas. Gilles por o domso,
Encanbindase nbncadas al mangen pam s cabida constancia, reconocienda las pantes que les fimies que abran =n orma
auiigrata san s mismas gue Uizan en bodos los schos v contrafos en que interdensn, en ka chadad de Rioverde, San Luls
Potosi, ef cla 0 de julle de 2024,

“EL INSTITUTO" “LAEL PROFESIONISTA" o

LCOw R in iNEr ROBLES EELT ERMA LIVIER MERCADD VELAMSUET
TES TESTIZD
Anah; Aanckez N-
WM.E. WIRSINLY ¥ &RIT WEE GUERRERD MG, JETZABE [EihsHEs ARRD
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