
 

 

 

INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA 

COORDINACIÓN ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS 

MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE ABRIL DEL 2024. 

 

 
CEFIM realizó 7 Eventos de Capacitación: 

 

CEFIM de la mano de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

(SESEA), realizó el Curso Virtual “Declaración de Situación Patrimonial, Inicio y 

Conclusión de Encargo”. Contando con la participación de 387 Funcionarios y 

Autoridades de 41 Municipios del Estado. 

 

 

Derivado del Proceso Electoral, se efectuó el Curso virtual “Prevención de Delitos 

Electorales por Servidores Públicos Municipales”, impartido por la Fiscalía General del 

Estado, en el cual participaron 258 Funcionarios de 36 Municipios.  

   



Respecto a la Consulta Pública a Personas con Discapacidad para el Plan Estatal de 

Desarrollo (PED) de SLP 2021-2027, se realizaron 2 acciones: Se impartió 1 Capacitación 

más, con el tema de “Sensibilización sobre Discapacidad”, dirigido a los Municipios 

que no acudieron a la convocatoria en sus zonas geográficas, impartida por las 

ONG´s Fundación “Gilberto Rincón Gallardo”, y la Organización Civil “Enfoque de 

Igualdad”. Además, se dio inicio a la “Primera Etapa de Información para la Consulta 

Pública a las Personas con Discapacidad del Municipio de San Luis Potosí”. Con la 

participación de 119 Funcionarios de 17 Municipios. 

              

              Dinámicas de sensibilización 

 

En coordinación con la Secretaría de Gestión Ambiental (SEGAM), se concretó un 

“Ciclo de Conferencias en Materia Ambiental”, con tres sesiones virtuales. 

 



 

N° TEMA: CAPACITADOS 
MUNICIPIOS 

ASISTENTES 

1 Normatividad Mpal. en Cuidado del Medio Ambiente 38 18 

2 Programa Municipal de Protección al Ambiente 38 18 

3 
Cambio Climático, Áreas Naturales Protegidas, 

Intervención Municipal en Incendios Forestales 
45 16 

 TOTAL: 121 24 

             

En el mes de Abril, 885 Autoridades y Funcionarios Públicos Municipales de 51 

Municipios de las cuatro zonas del Estado fueron Capacitados, en 7 eventos. 

 

Comité de Planeación del Desarrollo Estatal (COPLADE).  

Reunión de Trabajo del Subcomité Técnico Especializado de los Objetivos del 

Desarrollo Sostenible (ODS). 

Tema: Consulta Pública a Personas con Discapacidad, para el Plan Estatal de 

Desarrollo (PED) 2021-2027. 

 

Reuniones de Trabajo con Dependencias: 

 SEGAM. Tema: Ciclo de Conferencias en Materia Ambiental” 

 SGG. 

 SEFIN. Tema: Discapacidad. 

 Oficialía Mayor. Tema: Solicitar Capacitaciones. 

 Órgano Interno de Control de la SGG.- Artículo 79. 

 

 



Se atendió las Capacitaciones siguientes: 

 Dialogo Iberoamericano “Violencia Hacia las Mujeres en la Política Local”, curso virtual, 

por parte de la UIM.  

 Fortaleciendo la Protección: Estrategias para el análisis de riesgo y la protección de 

personas defensoras de los derechos humanos y periodistas”, convocatoria del IMES.  

 Conferencia “La Penitenciaria de San Luis Potosí 1810-1910”. 

 Censo Nacional de Gobiernos Estatales (CNGE) 2024, “Capacitación, presentación y 

entrega de insumos” por el INEGI. 

 Taller Virtual: ¿Sabías que puedes combatir los fraudes más comunes desde tu APP 

BBVA México? Mejora tus estrategias de Prevención. 

 

Los Comités Institucionales de la Cefim, realizaron las sesiones del 2024, siguientes:  

 Primera Sesión Ordinaria del Comité Institucional de Gobierno Abierto (CIGA), 

 Segunda Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia, y 

 Primera Sesión Ordinaria del Comité de Control y Desempeño Institucional 

(COCODI). 

 

 Se entrega a Dependencias Estatales, lo siguiente: 
 

- Órgano Interno de Control de la SGG.- 

 Acta del Cuarto Trimestre de 2023, 

 Evaluación de Procesos Prioritario del SCII 2024, 

 Matriz y Mapa de Riesgos 2024, 

 PTCI y PTAR 2024, 

 Reporte de Avance Trimestral del PTCI, al Primer Trimestre del 2024, 

 Reporte de Avance Trimestral del PTAR, al Primer Trimestre del 2024. 

Cumplimiento al SED y al Artículo 79 

 Fichas Técnicas del Indicador de Desempeño, 

 1er. Reporte Trimestral de Indicadores, 

 1er. Informe Cualitativo Trimestral. 

 

- Secretaría General de Gobierno.- 

 Se envía en digital, el Informe Mensual Áreas incorporadas a la Secretaría, con 

las Principales Acciones realizadas por la CEFIM en Marzo de 2024. 

 

- Secretaría Técnica del Gabinete.- 

 Seguimiento a las principales acciones del Plan de Trabajo 2023, vinculadas con 

los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, del periodo del 15 de 

marzo al 15 de abril de 2024, incluyendo infografía informativa, y fotografías con 

índice; subidas en Google Drive de la STG. 



 

- Contraloría General del Estado.-  

 Informe Anual 2023 del Estado que Guarda el SCII, 

 Reporte Anual Comportamiento de los Riesgos 2023.  

 

- Dirección General de Planeación y Presupuesto de la SEFIN.- 

Cumplimiento al SED y al Artículo 79 

 Fichas Técnicas del Indicador de Desempeño, 

 1er. Reporte Trimestral de Indicadores, 

 1er. Informe Cualitativo Trimestral. 

 

Dar Contestación a Solicitudes de Información Pública de Transparencia. 

 

 

13 Autoridades y Funcionarios de 8 Municipios, fueron Asesorados y acompañados 

en temas de: Guía Consultiva de Desempeño Municipal, Veda Electoral, Declaración de 

Situación Patrimonial, Prevención de Delitos Electorales, Transparencia, Protocolo para 

Depuración de Archivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


