
 

ANEXO AED-02 

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR). 

 

Programa presupuestario: Asistencia social. Clave presupuestaria: S1001 

 

Importe: $ 4,140,000.00 

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: I Vertiente al cual contribuye el programa: Economía y desarrollo sustentable. 

Línea de acción o estrategia al cual contribuye el programa: 
Garantizar la gestión y aplicación de programas que permitan 
la asistencia social a grupos vulnerables.  
Apoyar con la infraestructura, servicios y atención a las 
comunidades del municipio con el fin de abatir el rezago 

existente en estas poblaciones.  

Resumen narrativo / objetivo 
Indicadores 

Medios de 
Verificación 

Supuesto 
Nombre Descripción Fórmula Variables 

Unidad de 
medida 

Línea base 
Meta 

(anual) 
Tipo de 

indicador 
Dimensió

n 

Fin 
 

Contribuir a 
mejorar las 
condiciones 
sociales propicias 
para el acceso 
efectivo a los 
derechos sociales 
mediante el 
impulso de las 
capacidades de las 
personas y sus 
comunidades para 
reducir brechas de 
desigualdad, con el 
otorgamiento de 
apoyos sociales a 
personas de bajos 
recursos. 

Variación 
porcentual de la 
recepción de 
solicitudes por 
parte de la 
ciudadanía para 
apoyo social. 

Mide la 
diferencia 
entre las 
Solicitudes 
por parte de 
la 
ciudadanía 
para apoyo 
social por 
presentada
s en el año 
con relación 
al año 
anterior  

((V1/V2)-1) 
*100 

Variable 1:  
solicitudes 
por parte de 
la 
ciudadanía 
por para 
apoyo 
social. 
presentada
s en el año. 

Solicitudes 

 
 

 
95% 

 

85% Estratégico Eficiencia 
Solicitudes 
recibidas. 

La ciudadanía no presenta solicitudes de apoyo social  
Variable 2: 
solicitudes 
por parte de 
la 
ciudadanía 
por para 
apoyo 
social el 
año 
anterior. 

Fecha 12 de diciembre del 2023 

Municipio. Catorce. San Luis Potosí. 



 

Propósito 
 

Que la ciudadanía 
catorceña tenga 
mayor equidad e 
igualdad de 
oportunidades, 
donde cada vez 
existan menos 
personas que 
habitan en 
condiciones de 
pobreza y 
desigualdad, a 
través de la 
disminución de 
carencias sociales 
y las brechas que 
estas provocan. 

La ciudadanía 
presenta 
solicitudes para 
apoyo social. 

Porcentaje 
de 
solicitudes 
ciudadanas 
presentada
s. 

(V1/V2) 
*100 

Variable 1:  
solicitudes 
por parte de 
la 
ciudadanía 
por para 
apoyo 
social. 
presentada
s en el año. 

Solicitudes  

 
93.87% 

 

95% Estratégico Eficiencia 
Solicitudes 
recibidas. 

La ciudadanía no presenta solicitudes de apoyo social 
Variable 2: 
solicitudes 
por parte de 
la 
ciudadanía 
por para 
apoyo 
social el 
año 
anterior. 

Componentes 
 

C1. Apoyos 
sociales  

Porcentaje de 
apoyos sociales 
otorgados. 
 

Mide la 
proporción 
de apoyos 
sociales 
otorgados. 

(V1/V2) 
*100 

Variable 1: 
Total de 
apoyos 
sociales  
(realizado) 

Apoyos 
sociales  

95%  95%  Estratégico Eficacia 

Levantamient
os 
fotográficos, 
documentació
n. 

Alta demanda en solicitudes para apoyos sociales. 

Variable 2: 
Total de 
apoyos 
sociales. 
(programad
o) 

C.2.  Comedor 
Comunitario.  

Porcentaje de 
beneficiarios con la 
alimentación del 
comedor 
comunitario. 

Mide la 
proporción 
de 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 

(V1/V2) 
*100 

Variable 1: 
Total 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario
(realizado). 

Beneficiario
s. 

 
100% 

 

100% 
Gestión. 

 
Eficacia 

Listado de 
beneficiarios, 
fotografías. 

Bajo índice de registro de beneficiarios para el comedor comunitario. 



 

comunitario
. 

Variable 2: 
Total 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario 
(programad
o) 

Actividades 
 

C1A1. 
Porcentaje de 
solicitudes para 
apoyos sociales 

Mide la proporción 
de solicitudes 
aceptadas para 
apoyos sociales. 

Mide la 
proporción 

de 
solicitudes 
aceptadas 

para 
apoyos 

sociales. 

(V1/V2) 
*100 

Variable 1: 
Total de 
solicitudes 
dictaminada
s como 
procedente
s. 

solicitudes   95% 95% Estratégico Eficacia Solicitudes. No se presentan solicitudes de apoyo social a particulares. 

Variable 2: 
Total de 
solicitudes 
recibidas. 

C1A2. Ayudas 
sociales a 
instituciones de 
enseñanza. 

Porcentaje de 
centros educativos 
beneficiados con 
ayudas sociales. 

Mide la 
proporción 
de centros 
educativos 
beneficiado
s con 
ayudas 
sociales 

(V1/V2) 
*100. 

Variable 1: 
total de 
centros 
educativos 
beneficiado
s. 

Centros 
educativos 

del 
municipio. 

100% 100% Estratégico Eficacia 

Levantamient
os 
fotográficos, 
documentació
n. 

No se presentan solicitudes para apoyo social a instituciones de 
enseñanza.   

Variable 2: 
Total de 
centros 
educativos  

C2A1.  
Levantamiento de 
listado de para 
beneficiarios de 
comedor 
comunitario. 

Porcentaje de. 
beneficiarios con la 
alimentación del 
comedor 
comunitario 

Mide la 
proporción 
de 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario 

(V1/V2) 
*100 

Variable 1: 
Total de 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario 
 

Beneficiario
s. 

 
100% 

 

100% 
Gestión. 

 
Eficacia 

Listado de 
beneficiarios, 
fotografías. 

Poco registro de beneficiarios para el comedor comunitario. 

Variable 2: 
Total de 
enlistados 



 

para ser 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario 

C2A2.   
Adquisición de 
productos para 
comedor 
Comunitario.  

Porcentaje de 
beneficiarios con la 
alimentación del 
comedor 
comunitario. 

Mide la 
proporción 
de 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario
. 

 
 

(V1/V2) 
*100 

Variable 1: 
Total 
beneficiario
s con la 
alimentació
n del 
comedor 
comunitario
(realizado). 
 

 

 

Beneficiario
s. 

 

 

100% 

 

 
 

100% 

 
 
 

Gestión. 
 

 
 
Eficacia 

 
 
 
 
Listado de 
beneficiarios, 
fotografías. 

 
 

Los habitantes del Municipio de Catorce, S.L.P. no presentan 
necesidad ni deseo por formar parte del listado para el comedor 
comunitario. 

Variable 2: 
Total 
enlistados. 

 
 
 
 
_____________________________   _______________________________        _________________________________ 
C.  María Guadalupe Carrillo Rodríguez.                     Lic. Melina Tristán Chantaca.                  Lic. Melina Tristán Chantaca. 
     Titular de la entidad fiscalizada.          Enlace designado para la auditoría del desempeño.                 Servidor Público responsable del seguimiento. 

 
 

 


