UTO TECNOLOGICO
RIOR DE RIOVERDE, S.L.P.

~—

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

PRIMERA SESION ORDINARIA 2024



PRIMERA SESION ORDINARIA 2024
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

Orden del dia
1. Lista de Asistencia

2. Declaracion de quérum legal e inicio de la sesidn

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia;

4. Ratificacion del acta de la sesiéon anterior;

5. Seguimiento de Acuerdos;

6. Evaluacion del cumplimiento de objetivos y metas del Programa Sectorial y otros, asi como sus indicadores
del ejercicio 2023. (Avance y resultados al cierre del ejercicio 2023).

6.1 Evaluacion del cumplimiento de Objetivos y Metas del Programa Sectorial.

6.2 Indicadores de Desempeno.

6.3 Laudos Laborales.

7. Cierre del Programa Operativo Anual (POA)_correspondiente a la Institucion del ejercicio fiscal 2023.
8. Inventario de proyectos al cierre 2023 con sus plazos de ejecucion.

9. Inventario Juridico del Organismo, y nivel de actualizacion. (Normatividad).

10. Resultado de evaluaciones obtenidas en materia de transparencia.
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Orde

10.1 Porcentajes de evaluaciones obtenidas €
11. Reporte de Avance del Programa de Trc
Programa de Trabajo de Administracion d
11.1 Reporte de Avance del Programa de
ejercicio 2023)
11.2 Reporte de Avance del Programa de
ejercicio 2023)
10. Informe del Titular del Organo Interno &
Interno (RAPTCI 2023), y aspectos relevantes
del Programa de Trabajo de Administracion de |
11. Programa de Trabajo de Control Interno Instit
Administracion de Riesgos (PTAR 2024).
11.1 Programa de Trabajo de Control Interno Institu
11.2 Programa de Trabajo de Administracion de Riesg@®
12. Aspectos que inciden en el control interno o en la prese
12.1 Resultado de quejas, denuncias, Inconformidades y procet
12.2 Observaciones de instancias fiscalizadora pendientes de so
12.3 Estatus del comité de Etica
13. Ratificacion del calendario de las Sesiones Ordinarias del ejercicio
14. Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunion.
15. Asuntos Generales
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Lista de asistencia

Lcda. Liliana Esperanza Gonzdlez Diaz Presidenta Titular del OIC ODES de la SEGE

Lcda. Rosa Maria Martinez Robles Vocal Ejecutiva Directora General

Lic. Oscar Alejandro Robles Lopez Vocal Direccion de Planeacion y Vinculacion
Mtro. Eduardo Dario Mata Torres Vocal Subdireccién Académica

C.P. Norma Salazar Flores Vocal Subdireccion de Servicios Administrativos
Lic. Luz Elena Herndndez Tenorio Voca Subdireccion de Investigacion

Lic. José Daniel Maldonado Arochi Voca Subdireccion de Vinculacion

Ing. Virginia Yaritza Martinez Guerrero Voca Recursos Humanos

Lic. Matilde Noyola Correa Vocal Recursos Materiales

Cap. Reynaldo Gallegos Méndez Vocal Unidad de Transparencia

Lcda. Luz Adriana Pérez Herrera Invitada Auxiliar del OIC de los ODES de la SEGE
C.P. Sandra Leticia Medina Rocha Vocal Coordinadora de Control Interno
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Declaracion de qudrum legal e inicio de la sesion

Con fundamento en el Titulo Cuarto Capitulo IV Seccion | Numeral 39 del “Acuerdo
Administrativo mediante el cual se establecen las disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion en Materia de Control del Estado”, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del estado el 05 de septiembre de 2017 y modificado el
18 de diciembre de 2017, se hace costar que se cumple con el quorum legal necesario
para la validez de la Primera Sesion Ordinaria correspondiente al ejercicio 2024 del
Comité de control y Desempeno Institucional del Instituto Tecnoldgico Superior de
Rioverde, S.L.P
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Seqguimiento de Acuerdos

Se informa en el apartado 6.3 Laudos laborales los siguientes puntos:

- La fecha de terminaciones laborales.
. Notificacion de las demandas
. Estatus actual de los casos mencionados.

Se presenta OFICIO ITSRV/DG/1176/2023, sellado el 16 de noviembre
de 2023, en cumplimiento al Art.75 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para el Estado de San Luis Potosi
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Evaluacion del cumplimiento de Objetivos y Metas .
del Programa Sectorial e indicadores de desempeno

De las 48 metas planteadas para el ejercicio 2023, se presenta a @
continuacion el resultado de los objetivos y metas:

-33 metas se cumplieron al 100 %

-1 presenta conformacion y seguimiento
-2 metas gestionadas.

-2 metas en operacion

-2 metas con cumplimiento de 90 - 97 %
-5 metas con cumplimiento de 80- 70 %
-3 metas con cumplimiento de 60 — 50 %




PRIMERA SESION ORDINARIA 2024

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

1.1 Porcentaje de programas de licenciatura acreditados 100 %
1.2 El ITSRV gestionara la creacion de un posgrado académico unisede para el periodo 2022- 0

50 %
2024.
1.3 Numero de académicos participantes en cursos de capacitacion 100 %
1.4 Numero de Académicos con grado de especialidad, maestria o doctorado 100 %
1.5 Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente 83 %
1.6 Numero personal de apoyo y asistencia a la educacion y directivos que tomaron al menos 60 %
un curso de capacitacion presencial o a distancia
1.7 Numero de células de produccion de materiales educativos y recursos digitales CONFORMACION
conformadas Y SEGUIMIENTO
1.8 Académicos y estudiantes participantes en convocatorias de eventos nacionales o 100 %
internacionales
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1.9 Porcentaje de académicos y estudiantes con habilidad de comunicacion en un segunda 35 %
lengua

1.10 Numero de academicos con plaza GESTIONADO
2.1 Nimero de estudiantes beneficiados con una beca (gestionada/otorgada) 100 %

2.2 Tasa de variacién de la matricula de licenciatura (porcentaje de avance) 83 %

2.3 Tasa de variacion de la matricula de educacion no escolarizada-a distancia- y mixta 83 %

2.4 Numero de tutores formados 100 %

2.5 indice de eficiencia terminal de la licenciatura 100 %

2.6 Numero de programas académicos en modalidad no escolarizada autorizados /0 %
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3.1 Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los programas de 100 %
primer nivel de atencidn

3.2 Porcentaje de la matricula de los semestres del 2 al 6 participen en alguno de los clubes 97 %
civico, cultural y deportivo

3.3 Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades civicas, culturales y 100 %
deportivas en condiciones adecuadas para su uso.

3.4 Numero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o formados 100 %
3.5 Numero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados 100 %
3.6 Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la 100 %
atencion de los problemas regionales o nacionales prioritarios

4.1 Tasa de variacién de académicos registrados en el SNI (porcentaje de avance) 100 %
4.2 Porcentaje de académicos registrados en el SNI que incrementan de nivel GESTIONADO
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4.3 Numero de cuerpos académicos conformados y en operacion 100 %
4.4 Numero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion y emprendimiento 100 %
integrados y en operacion

4.5 Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de investigacion 100 %
4.6 Numero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion 100 %
4.7 Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar proyectos de 100 %
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

4.8 Numero de académicos que participan en redes de investigacion, cientifica y tecnoldgica 100 %
4.9 Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas indexadas 65 %
nacionales e internacionales 0

5.1 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con Consejos de Vinculacion 2
iy ) SRS a J EN OPERACION
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5.2 Numero de convenios vigentes de vinculacion entre institutos tecnoldgicos y centros 100 %
5.3 Numero de convenios o contratos vigentes de vinculacion con los sectores publico, social 100 %
y privado

5.4 Numero de servicios realizados por las oficinas de Transferencia de Tecnologia 100 %
5.5 Nimero de empresas incubadas 100 %
5.6 Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses de 100 %
su egreso

6.1 Manual de organizacién actualizado 90 %
6.2 Programas de Trabajo elaborados de forma inclusiva y democrata 100 %
6.3 Instituto tecnoldgico presenta informe de Rendicidon de Cuentas ante las instancias 100 %
correspondientes
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6.4 Numero de sistemas de informacidén creados, integrados y/o actualizados 100 %
6.5 Sistema de gestién de la calidad certificado 100 %
6.6 Sistema de Gestién Ambiental certificado 100 %
6.7 Sistema de Gestién de la energia certificado 100 %
6.8 Modelo de equidad de género certificado 100 %
6.9 Sistema de Gestién de la salud y seguridad en el trabajo certificado 100 %
6.10 Reconocimiento a la responsabilidad social 100 %
6.11 Comité de Etica y Previsién de Conflictos de Interés en operacién EN OPERACION
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El ITSRV obtendrd la creacion de un posgrado académico unisede para el ano 2022.

11 de octubre: Se solicita a Direccion de Posgrado apertura de carpeta para conformacion de
expediente destinado al Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, S.L.P.,

El resultado de la evaluacion: No fue satisfactorio.

Accion de mejora: Trabajo de el drea de investigacion y académica en coordinacion, con la finalidad
de atender las recomendaciones de la Direccion de Posgrado, y participar en el mes de marzo 2024.
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4.9 Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas indexadas
nacionales e internacionales.

Meta: Lograr publicar 10 articulos de investigacion.
Cumplimiento: 6 articulos publicados, 4 en proceso de ser publicados:

Hay 4 articulos en espera de ser publicados, y otros articulos mds de trimestres anteriores en espera
de respuesta.

Los tiempos de respuesta de cada revista pueden variar, desde 1 mes hasta 6 meses o0 12 meses.
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EXTRABAJADOR

L audos Laborales

NUMERO DE EXPEDIENTE

SEGUIMIENTO

Victor Manuel Marcos Martinez

644/2022/M-4

En octubre se llevd a cabo audiencia trifdsica, se dio contestacion a la
demanda, se ofrecieron las pruebas pertinentes y quedo en espera de
la calificacién de las pruebas por parte del tribunal.

Clemente de Jesus Achutegui
Camacho

Maria del Carmen Herndndez
Flores

Juan Pablo Maldonado Rodriguez

203/2022/E-1

En noviembre se llevd a cabo audiencia de desahogo de pruebas, en la
cual se llevaron a cabo testimoniales, quedo en espera del desahogo
de las periciales ofrecidas.

Clarinda Ramos Castillo

270/2023/E-4

En el mes de noviembre en relacion a la calificacion de las pruebas
ofrecidas en el juicio el desahogo se llevard a cabo en febrero de 2024.
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EXTRABAJADOR

L audos Laborales

NUMERO DE EXPEDIENTE

SEGUIMIENTO

Adadan Tovar Alvarado

SIN NOTIFICAR

Con fecha 26 de junio de 2023 derivado de que su jefe inmediato le
solicito las llaves de la oficina derivado de una negativa de cumplir con
una comision institucional el trabajador lo toma como un despido vy
deja de laborar el 27 de junio, debido a esto, el trabajador presenta
citatorio ante la Subprocuraduria de la Defensa del Trabajo el 28 de
junio del 2023. El 05 de julio se atiende este citatorio en donde se lleva
a cabo reunién con la Subprocuraduria de la Defensa del Trabajo vy el
trabajador solicita volver a su puesto de trabajo lo cual y derivado a las
multiples quejas que existen por parte de alumnos y maestros por
deficiencias en su servicio se niega y se ofrece a cambio una
indemnizacion la cual fue rechazada.




O INSTITUCIONAL

Victor Manuel Marcos Martinez

644/2022/M-4

$ 86,972.54

$293,680.49

e Clemente de Jesus Achutegui
Camacho

e Maria del Carmen Herndndez
Flores

e Juan Pablo Maldonado
Rodriguez

203/2022/E-1

$195,113.47
$118,717.36

$214,187.14

* Debe $50,000 de un préstamo
gue tramitdé en su momento, se
tendrian que restar.

$646,808.18
$378,353.72

. $721,635.90
* Debe $50,000 de un préstamo que
tramité en su momento, se tendrian
que restar.

Clarinda Ramos Castillo

270/2023/E-4

$102,139.28

$366,924.64

Addn Tovar Alvarado

Sin expediente, no ha
sido notificado
formalmente

$41,918.83

$136,223.31
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18 de septiembre 2023: Entrega de los Manuales de Organizacion en la Direccién de
Organizacion y Métodos, para su revision.

19 de noviembre 2023: Se solicita a la Oficialia Mayor, el estatus de la revision de los
Manuales depositados en septiembre, con OFICIO: ITSRV/DPYV/4600/2023.

30 de noviembre 2023: se recibié via correo electronico OFICIO:OM/DOM/787-23, por parte
del Lic. Felipe de Jesus Epigmenio Olvera Zamora Director de Organizacion y Métodos de la
Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo

Los Manuales de Organizacion se encuentran en revision de la Direccion General de Planeacion y
Modernizacion Administrativa y en espera de su liberacion.



:" ,': NOMBRE DE LA EMPRESA

Ponte en contacto

Correo electronico

hola@sitioincreible.com

Redes sociales

@sitioincreible

LiIdmanos

(5b) 1234-5678

Volver al programa




Pagina de
recursos

Usa estos recursos de diseno en tu
presentacion de Canva. jQue la pases
bien disenando!

Elimina esta pdgina antes de presentar.




Pagina de
recursos

Encuentra magia y diversion con las
presentaciones de Canva. jUsa las
siguientes teclas mientras estés en el
modo de presentacion!

Elimina esta pdgina antes de presentar.

para desenfocar

para confeti

para tambores

para micréfono

para burbujas

para silencio

para presentar

Un ndmero entre 0-9
para un temporizado



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

