CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
2023-2025

IV.  ElSindicato de Trabajadores Administrativos y Docentes del Instituto Tecnoldgico Superior de
San Luis Potosi, Capital, como “STADITSSLP,C”.

V. El Contrato Colectivo de Trabajo, como “CCT”.
VI.  Tribunal Laboral del Poder Judicial del Estado como “TLPJ”.
VIl.  Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, como “CFCRL”
VIIl.  La Secretaria o Secretario General del STADITSSLP,C, como “El Secretario”.
IX.  El Director o Directora General del Tecnolégico, como “La Direccién General”.

X.  Los trabajadores del Instituto Tecnologico Superior de San Luis Potosi, Capital que reciben
como contraprestacion un salario como “trabajadores”.

Xl.  Como “personal docente” el contratado por el Instituto para el desarrollo de una o mas de las
siguientes funciones sustantivas: docencia, vinculacién e investigacion, en los términos de las
funciones que al respecto se asignen, y de los planes y programas académicos que se
aprueben.
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Xll.  Como “personal administrativo, técnico y manua
desempefiar las tareas distintas de las académicas.

el que contrate el Instituto para

Xl Como “personal de confianza” el que desempefe funciones de supervisién, fiscalizacién o
vigilancia de caracter general, aquellas que se relacionen con el manejo de dinero y cualquier
otro que se refiera a funciones de los directivos.

XIV.  Como “personal directivo” el que ocupe puestos de Jefatura de Departamento, Jefatura de
Division, Subdireccién, Direccion de Area y Direccidon General.

XV. El Tecnoldgico Nacional de México como “TecNM”.

XVI. Las demds disposiciones que le invoquen, seran mencionadas por su propio nombre.

CAPITULO SEGUNDO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4. El Tecnoloégico y el STADITSSLP,C podran celebrar los convenios y acuerdos laborales que
sean necesarios con motivo de la aplicacion del presente CCT, de cuaGLquier peticion o solucién a los
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