
 

 

 

INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA 

COORDINACIÓN ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS 

MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE JUNIO DEL 2024. 

 

 
CEFIM realizó 4 Eventos de Capacitación: 

 

Cefim en coordinación con el Instituto de Fiscalización Superior del Estado (IFSE), 

llevaron a cabo en modalidad presencial las Conferencias “Entrega-Recepción 

Constitucional 2024”.  

 

 

Evento de gran aceptación por parte de los Ayuntamientos, Capacitándose 316 

Autoridades y Funcionarios Públicos de 52 Municipios del Estado. 

 

https://www.facebook.com/ifsesanluis?__cft__%5b0%5d=AZWYx6u3rlRSISKGrTEz8RkgrLZQ2ZsyHjWOwwzo9R26xCXKMYqARDgJ2C73sGE-lIv5wtcMjSaPWMqKFWMKPBZrSytSF9-mGCeC18XtIBsPmIBFJofFpahd4oN4BR3KO0kMGhBxFqzKxNzHLHrqRNa2qv9NK2V6o5jPoJ_udkA5TPjQiu7lefiQKX5UBHnGZBcPStVRUp7qCTN3jA6GWF6r&__tn__=-%5dK-R


Contando con un gran Presídium. 

 

Mtro. Rodrigo Joaquín Lecourtois López, Auditor Superior del Estado del Estado del IFSE; 
Lic. Sergio Arturo Aguiñaga Muñiz, Contralor General del Estado; 

Diputado Roberto Ulises Mendoza Padrón, del Congreso del Estado; 
Lic. Julio César Patiño Morales, Coordinador Estatal para el Fortalecimiento Institucional de los 

Municipios (CEFIM), Anfitrión del Evento. 

 

 
Respecto a la Consulta Pública a Personas con Discapacidad para el Plan Estatal de 

Desarrollo (PED) de SLP 2021-2027, se 

realizó una Reunión Regional de 

Capacitación a la Zona Centro 

“Resultados de la Nueva Consulta 

dirigida a Personas con Discapacidad”. 

Impartida por las ONG´s: Fundación 

“Gilberto Rincón Gallardo” y la 

Organización Civil “Enfoque de 

Igualdad”.  

Con la asistencia de 51 Funcionarios de 11 Municipios de la Zona Centro. 

 

CEFIM impartió 2 Capacitaciones Virtuales: 

“Proceso de Revisión de Resultados 

2024 de la Guía Consultiva de 

Desempeño Municipal (GDM) a las 

Universidades que participan como 

Instancias Revisoras”. 

Participando 9 académicos de 4 

Universidades: UASLP, Universidad de 

Matehuala, IPESAD y UNID. 



Curso “Elaboración de Informe de Gobierno Municipal”. 

Contando con la asistencia de 158 Autoridades y Funcionarios de 37 Municipios de las 

4 zonas del Estado. 

    

 

En el mes de Junio, 534 Autoridades y Funcionarios Públicos Municipales de 54 

Municipios de las cuatro zonas del Estado fueron Capacitados, en 4 eventos. 

 

 

CEFIM firmó Convenio de Colaboración con el  

Sistema Estatal de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes  

de San Luis Potosí (SIPINNA) 

 

 

Titulares: Mtra. Carmen Rebeca García Hamvacuan, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, y 

Lic. Julio César Patiño Morales, Coordinador de la CEFIM. 

 

 



Se realizó la Primera Reunión con Instituciones de Educación Superior para el 

Proceso de “Certificación de Servidores Públicos Municipales 2025”. 

Certificación en el que habrán de participar las autoridades de las nuevas administraciones 

de los 58 municipios potosinos. 

 

Participando 8 Instituciones de Educación Superior 

(UASLP, Colegio de San Luis, Politécnica, IPESAD, Intercultural, Interamericana, 

UCEM, y Universidad de Matehuala). 

 

 

Entrevistas en Vivo del Titular de la CEFIM con medio de comunicación: 

 

Tu Casa al Día Canal Nueve TV SLP. 

 

 Se realizó la Reinstalación del Comité de Ética y Conflicto de Intereses de la 

Cefim, con la participación de la Dirección de Responsabilidades y Ética 

Pública de la CGE. 

 

 Se atendió la visita del Presidente Municipal Electo de Villa de la Paz. 

 

 El Titular acudió al evento Elección de la Embajadora de la Feria Nacional 

Potosina 2024. 

 



Reuniones de Trabajo con Dependencias: 

 Universidad Politécnica de San Luis Potosí. Tema: Certificación de Autoridades 

Municipales Electas. 

 IPESAD. Tema: Certificación.  

 IFSE. Tema: Entrega-Recepción. 

 SGG. Tema: 3er. Informe de Gobierno. Vertientes de la SGG. 

 

 

Se atendió las Capacitaciones siguientes: 

  Capacitación “Introducción Básica a los temas de: Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Protección de Datos Personales”, impartido por la CEGAIP, 

al personal de la Cefim. 

 Conferencia presencial “Comunicación Efectiva en la Administración Pública”, 

impartida por la Universidad Marista.  

 Conferencia, vía zoom “Beneficio de Garantizar el Derecho a la Información por 

los Sujetos Obligados”, a través de la Cegaip,  

 Conferencia vía zoom, “Segunda Sección de Formación de Personas Facilitadoras 

con Invitación Hibrida a Sujetos Obligados”, a través de la Cegaip. 

 Conferencia Nuestras Tierras: Nuestro Futuro. Somos #GeneraciónRestauración, 

participación de SEGAM, IMES, CECURT.  

 Capacitación inicial para la “Formación y Fortalecimiento de las Unidades para la 

Igualdad de Género de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública 

Estatal”, IMES.  

 

 

 Se entrega a Dependencias Estatales, lo consiguiente: 
 

- INEGI.- 

 Llenado de 1 Cuestionarios del Censo Nacional de Gobiernos Estatales 

(CNGE) se subieron a Google Drive del INEGI. 

 

- Secretaría General de Gobierno.- 

 Se envía en digital, el Informe Mensual Áreas incorporadas a la Secretaría, con 

las Principales Acciones realizadas por la CEFIM en Mayo de 2024. 

 

- Secretaría Técnica del Gabinete.- 

 Seguimiento a las principales acciones del Plan de Trabajo 2024, vinculadas 

con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, del periodo del 15 

de Mayo al 15 de Junio de 2024, incluyendo: Informe, Infografía Informativa, 

y Fotografías con Índice; subidas en Google Drive de la STG. 

 



- Secretaría General de Gobierno.- 

 1er. Entrega de documento con Actividades de la Cefim del 26 de 

septiembre de 2023 al 25 de Septiembre de 2024, Eje 4 Alianza para la 

Gobernabilidad, para la integración del 3er. Informe de Resultados del 

Gobierno Estatal. subidas en Google Drive. 

 

- Sistema Estatal Anticorrupción (SEA).- 

 Programa de Implementación de la Política Estatal Anticorrupción (PI-PEA). 

Información subida a Plataforma. 

 

115 Autoridades y Funcionarios de 40 Municipios, fueron Asesorados y 

acompañados en temas de: Guía Consultiva de Desempeño Municipal, Entrega-

Recepción, Reglamentación Municipal, Sesión de Cabildo, y Página Web. 

 

 


