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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

En la Ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo nombre siendo las T:00 horas del dia 14 de Mayo
del afio 2024 se reunieron en la Secretaria del Trabajo y Previsién Social ubicada en Avenida Manuel J. Clouthier
ndmero 263-A, Local Z-05, cuarto piso, Plaza Tangamanga, de esta Ciudad Capital, el LIC. JUAN IGNACIO SILOS
CASTRO, Director General del Trabajo, en su carécter de Presidente del Comité de Transparencia de la Secretaria
del Trabajoy Previsién Social de Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el LIC, JOSE ULISES CAMARGO ZAVALA,
En su caracter de Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno
del Estado de San Luis Potosi, el ING. GERARDO VEGA SALAZAR, Subdirector de Informatica, en su caracter de
Coordinador de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del Estado de San Luis
Potosi, el LIC. LUIS CERVANTES SALGADO, Director General de Emplec y Productividad Laboral, en su caracter
de Secretario Técnico del Comité de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del
Estado de San Luis Potosi, el LIC. DIANA GUERRERO ROQUE, Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el LIC. JAIME ALBERTO RAUL
ESCARENO CHAVEZ, Subdirector De Archivos de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del
Estado de San Luis Potosi, asi como el LIC. EBED MELEC DE LEON MEDRANO, Subdirector Juridico, en su
caracter de Vocal del Comité de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Gobierno del
Estado de San Luis Potosi, asi como con fundamento en los articulos 24 fraccién Vil y X, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el 24 fraccién VIl y XI de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de San Luis Potosi, 40 Ter de la Ley Orgénica de la Administraci '
Publica del Estado de San Luis Potosiy 1,2, 4,5, 6,7, 8,9, 13, 42 y 44 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Trabajo y Previsién Social.

En este momento el LIC. JUAN IGNACIO SILOS CASTRO, con el caracter de Presidente de este Comité, en uso
de la palabra lleva a cabo la bienvenida formal del Comité de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y

Prevision Social, con la participacién de los citados miembros, para proceder de acuerdo a la siguiente orden del
dia:

PRIMER PUNTO. - BIENVENIDA
En uso de la voz manifiesta el Presidente, que para lograr la adecuada clasificacion, tramitacién, supervisién,
separacion y mantenimiento de la informacién publica, transferencia y valoracién documental, el Comité
procederd apegandose a lo previsto por el Capitulo Ill de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como el contenido del Capitulo Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacid
Publica del Estado de San Luis Potosi con la intervencién de la Contraloria Interna de la Dependencia, a quien

corresponde vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones legales aplicables en la materia.

SEGUNDO PUNTO. - LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL (ANEXO 1)

Acto continuo y en uso de la voz, el Secretario del Comité del Transparencia procedié al pase de lista de los \
integrantes presentes, misma que se exhibe anexa a la presente acta para que obre como corresponda y una vez
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que se verificd que se encuentra la totalidad de los miembros del comité de transparencia, se declaré quérum
legaly formalmente instalada la sesion, manifestando que todos los acuerdos que se tomen en ella tendran plena
validez.

TERCER PUNTO. - APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

A continuacién, y a solicitud del Presidente, el Secretario Técnico da lectura al orden del dia que se pone a

consideracion de los integrantes para su aprobacion, el cual se transcribe a continuacion:

1. Bienvenida a cargo del Presidente del Comité de Transparencia.

2. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal.

3.  Aprobacién del Orden del Dia.

4. Presentacion de las Estadisticas Estatales de |la Plataforma Estatal de Transparencia (PET) Enero a Abril
de 2024, estatus actual.

5. Asuntos generales.

6. Clausura de la sesidn a cargo del Presidente.

‘Sometida que fue a votacion la Orden del Dia que antecede y habiendo sido aprobada por los integrantes

esentes por unanimidad de votos, se procedio al desarrollo de todos y cada uno de los puntos a tratar

CUARTO PUNTO. - 4. PRESENTACION DE LAS ESTADISTICAS ESTATALES DE LA PLATAFORMA ESTATAL DE
TRANSPARENCIA (PET) ENERO A ABRIL DE 2024 ESTATUS ACTUAL. (ANEXO 2)

A continuacion, y en uso de la voz, el Presidente instruye al Lic. José Ulises Camargo Zavala, Titular de la Unidad

de Transparencia de esta Secretaria, para que haga la presentacion de las Estadisticas Estatales (PET)

mencionando el status actual que guarda la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, ante el érgano garante de
Pak

\

la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacidn Publica del Estado de San Luis Potosi (CEGAIP) lo
cual gqueda aprobado por unanimidad de las partes, a lo cual en el uso de la voz, el titular de la unidad manifies
que se cuenta con un 100% de cumplimiento cuantitativamente, mismo que es desglosado en el docurment
que se pone a la vista de todos los miembros y firmado por cada uno, para constancia legal y formar parte
/ ‘ integrar de la presente acta.

Se menciona que no se cuenta con ningun Recurso de Revision derivado de alguna solicitud de informacién

hecha durante los meses de enero a abril de 2024.
Sesiones del Comité de Transparencia:

e 2sesiones ordinaras

» 3 sesiones extraordinarias

Capacitaciones 2024;

» Capacitacion en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos fecha 8 de
febrero de 2024.

e Capacitacion en el tema de Verificaciones fecha 21 de marzo de 2024.

Solicitudes de informacion enero a abril de 2024:
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21 solicitudes de informacién respondidas en el primer cuatrimestre enero-abril de 2024.

s

19 solicitudes de informacién recibidas en el primer cuatrimestre enero-abril 2024.

QUINTO PUNTO. - 5. ASUNTOS GENERALES
En desahogo del siguiente punto del orden del dia, el Presidente pone a consideracién de todos los asistentes el

desahogo de algun asunto de caracter general, a lo que todos los intervinientes manifiestan que no existe asunto

adicional a tratar en esta sesién.

SEXTO PUNTO. - 6. CLAUSURA
Por lo anterior se declara formalmente actualizado e Informado el estado de las obligaciones del Comité de

Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de San Luis Potosi, siendo las 12:00 horas
do enterados de su contenido, firmando de conformidad al margen y al

del dia 14 de Mayo del afio 2024, qus
integraptes que en esta intervinieron.

calce para constancia legal
SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE

TRANSPARENCIA
LIC. LUIS CERVANTES SALGADO
leo y Productividad Laboral

LIC. JUA
Director Ceneral de E

Direccién General dél Trabajo de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social del Estado de San Luis

Potos|
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NSPARENCIA ORGANO INTERNO DE CONTROL
LIC. DIANA GUERRERO ROQUE
Titular del Grgamo Interno de Control

TITULAR DE
LIC. JOSE

A E DE/TRANSPARENCIA COORDINADOR DE ARCHIVO DEL COMITE DE
ING. GERARDO VEGA SALAZAR TRANSPARENCIA
Subdireccién Informética y Sistemas LIC. JAIME ALBERTO RAUL ESCARENO CHAVEZ
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DE TRANSPARENCIA
DE LEON MEDRANO
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Subdireccién Juridica
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