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La Contralora intema es una dependencia del dmbito muricipal que fermz parte de [a
administracion piiblica centralizads, es el organo Interno de contrel encargado de la
evaluadién de la gestion municipal y desarroilo administrativo, asf come &l control de los
ingresos, egresgs, manejo, custodia y aplicacién de los recursos publicos; con la finalidad
de preveriir, COMEgir, investigar y, en su ¢asp, sancionar actos y omislenes que pudieran
constituirresponsabilidades administratives. Establecida porla Ley Orgénica del Municipio
Libre del Estaco de San Luis Potosi, en su Articulo 85 refiere que los ayuntamientos del
estado contaran con una Contralora Intema Municipal, la cual esta investida de
independencia técnica y gestion.

La Integracién de la Contraloria Interna Muricipal, dentro del marco estnictural ha venido
evolucionando, de acuerde a las necesidades de actualizacidn y adecuacién operativa,
gue tienen como base fundamental los lineamientos emitidos para mejorar el esquema
general de [a Administracién PUblica Municipal.

En cuanto a Transparencia tiene la obligacién de poner a dispasicidn del plblico y
mantener actualizadza la informacién que se genera en esta Contralora Interma de
conformidad con los articulos 7o, 84 y 85 de la Ley de Trensparenda y Acceso & la
Informacién Publica del Estado de San Luis Potos!.

La Contraioria Interma Municipal, para el cumplimiento eficaz de la normatividad aplicable
a S area, asi como para el despzacho oportunio de los asuntos que son de sucompetencia,
debera contar con una estructura orgénica acorde a sus necesidades, o cual le permitira
cubrirla totalidad de las actividades y operacionas que realizan las diferentes direcciones,
coordinaciones y departamentos de la administracidn muricipal para efectuar las labores
de control, fiscalizacién y evaluadidn,
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OBJETIVO

DESARROLLAR Y COORDINAR EL SISTEMA DE CONTROL INTERND DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ATRAVEZ DE LAS NORMAS DE CONTROL, FISCALIZACION Y AUDITORIAS FARA ELUSD
CORRECTC DE LOS RECURSOS HUMANGOS, MATERIALES Y FINANCIERDS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, AST MISMO INTERPRETAR LOS FRINCIEIGS ETICOS
COMO GARANTIA PARA UNA MEJOR GESTION PUBLICA ¥ COMO UNA OPORTUNIDAD
IMPORTANTE PARA QUE LOS CIUDADANOS SEAN MAS CONSCIENTES DE QUE LA
ADMINISTRACION ES UNA FUNCION DE SERVICIO Y QUE BUSCA LA SATISFACCIAN DE LOS
INTERESES COLECTIVOS.

MISION

VIGILAR EN COLABORATION CON LAS AUTORIDADES QUE INTEGRAMN EL COMITE
COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUBCION EL CUMPLIMIENTD DE LAS MORMA
DE CONTROL INTERNO ¥ FISCALIZACION. CARANTIZAR FL CUMPLIMIENTO DEL ORDEN
JURIDICO, LA PROTECCION Y DEBIDO LSO DEL PATRIMONIO PUBLICO, | A PRESERVACIGN ¥ EL
FORTALECINIENTO DE LA INTEGBIDAD, ASH COMD LA FIDELIDAD ¥ TRAMNSPARENCIA DE LA
GESTION FINANCIERA DE LA ADMINISTRACION. FOMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE MANERA HONESTAY ORIENTADAA LA
RENDICION DE CUENTAS, QUE INCORPORE LA PARTICIPACION Y CONFIANIA DE LA
IUDADANIA A TRAVES DE MECANISMOS DE CODRDINACION, EVALUACION, CONTROL ¥
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA,

VISION

SER UNA CONTRALORIA CUYA ACTUACION REPRESENTE UN FACTOR IMPORTANTE EN EL
MARCO DE LAS ACTIVIDADES ORIENTADAS AL COMBATE A LA CORRUPCION ¥ A LA
FISCALIZACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS, QUE RIJA SU LABOR POR LOS PRINCIPIOS DE
DISCIPLINA,  LEGALIDAD, OBIJETIVIDAD. PROFESIONALISMO, HONRADEZ, LEALTAD,
IMPARCIALIDAD, INTEGRIDAD, RENDICION DE CUENTAS, EFICACIA Y EFICIENCIA; ¥ QUE
COADYUVE MEDIANTE INSTRUMENTOS DE CONTROL Y EVALUACTION EFICACES, AL
CUMPLIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, CONSOLIDANDO
LA CONFIANZAY CERTIDUMBRE DF LA CIUDADANIA.
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OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LA CONTRALORIA
INTERNA.
Objetivos que debe cumplirla Contralorfa Intema.
¢ Cuidar que el cumplimiento de las atrbuciones, funciones y programas de la

administracién municipal se lleven a cabo con estricto spegoa los principios de legalidad,
henradez, lezltad, imparcialidad, y eficencia que deben regir al servicio piiblico.

* Vigilar que la ejecucién de los programas v el ejercicio del presupuesto se gjuste a las
normas y disposiciones que regulen su funcionamiento.

o Viglar el cumplimiento de las disposiciones legales, planes, peliticas, nommas, v
procedimientos aplicables a lzs operaciones de la administracidn municipal

* Verificar que el manefo y aplicacidn de los recursos humanos, materiales y financieros,
se realice en témiinos de econoriié, eficiendia, y eficadia, djustados a las paliticas de
racionziidad, austeridad y discipling presupuestaris aprobada por el Ayuntamiento.

sPrevenir y combatir s corrupcién, negligencla, ineficdencia y deshonestidad de los
servidores publicos de la administracién municipal.

Funciones que debe realizar lz Contraloriz Intemna.

4 Planesr, programar, orgenizar y coordinar el sistema de control y evaluacidn
municipal.

+ Fiscalizar el ingreso y el ejerddo del gasto pablico municipal, y SU Congruendcia con
&l presupuesto de egresos, y la Legislacién de la materia. Vigilar que los recursos y
aportaciones Federales y Estateles, asignadas al Muriciplo, se apliquen en los
términes estipulados en las Leyes, Reglamentos y convenios respectivos.

4+ Coordnarse can la Contraloda General del Gobierno del Estado y la Auditona
Superior del Congreso del Estade pare el cumplimiento de sus atribuciones.

% Establecer la calendarizacién y las bases generales reglamentarias para la
realizacion de auditorias internas e inspecciones.
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Farticipar enla entregarecepcion de las dreas administrativas de la administradidn

publica del Muricipio, conjuntamente con elflz Sindico y elfla Oficial Mayor.

Dictamminar los estados financieros de la Tesoreda muricipal, y verificar que los
informes sean remitides en tiermpo y forma a la Auditorfa Superior del Estado;
verificando que los mismos sean publicados en ls forma que establece |3 Ley.

Participar en la elaboracion y actualizacidn de los inventarios genereles de bienes
muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento.

Apoyar al Fresidente(a) Muricipe! en la aplicacién de los pracedimizntos
administrativos, disciplinarios y recuperativos, determinande o no la existencia de
responsabilidades administrativas por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores piblicos miunicipales no sujetos a responsabiidad por parte del
Congresc del FEstade, pudendo aplicar las sanciones disciplinarias
correspondientes.

Informar oportunamente a los servidores publicos municipales acerca de la
obiigacion de marifestar sus blensgs, verificando que tal declarscidn se presente
en les términos de Ley y las demds que le sefalen las Leyes y Reglamentos
Municpales.

Vigilar el correcto uso del patrimanio municipal,

Vigilarel cumplimiento de las normas de control y fiscalizacion de las dependencias
municipales.

Comprobar el cunplimiento de las obligaciones derivadas de las disposicionas que
en materid de planeacion, presupuesto, Ingreses, finandamiento, inversién,
deuds, patrimonia y valeres tenga el Ayuntamiento.

Asesorar técnicamente a los titulares de las dependenciasy entidades murnicipales
sobre reformas administrativas relativas a organizacién, métodos, procedimientos
y controles,

Verificar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la
Administracion Piblica Municipal.

Solicitar al Ayuntamiento que contrate al auditor extema en los términos de la Ley
Organica Municipal.
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4 Recibir y registrar, sin perjuicio de lo que dispongan otros ordenanventos, [as

declaraciones patrimoniales de servidares pablicos municipales, que conforme a
la ley estan obligados a presentar, asl como investigar la veracidad e incremento
ilicto correspondientes.

Las funciones que realiza la Contrsloria Intema en el dmbito de su competencia, son
transcendentales, ya que en ella recae la responsabilidad de vigilery supenvisar el trabajo
conjunto que realizan las diferentes unidades administrativas que integran en este caso,
la administracion municipal,

ORGANIGRAMA DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

CONTRALOR INTERND

SOCIALY DEEGREIDY  DENGREIO!  MEMNG  REPCIABLDADE DENUNCIS | PATRIONALY
SUPERVEIONTE CONFUCIOCE
032 | NTERE3ES
'.- - ! B
(INDAD NDD AUTORDAD

ENCARGADOS DE LAS AREAS

Contraior Interno: M.AP. Celia Marie Pefia Hemandez.,

Area Contralorfa social y Area supervisién de obras: Ing. Angel Santilian Gaytan,

Area fiscalizadora de egresos: Tec. Marfa del Rosario Monsivais Martinez

Area fiscalizadora de ingresos: C.P. Szmantha Itantel Castorena Oliva

Area control interno, Area de quejas y denundias: Lic. Victor Antenio Chdvez Hermandez,
Area de auditoria, Area de Control Intermo y Area de declaraciones patrimoniales: Lic.
Mirlam Valeria Coronade Rincén.

Unidad Investigadora: Lic. Ana Laura Moreno Sandoval.

Unidad Substanciadora: Lic. Nery Mendoza Alvarade.

Area notificadora: Lic. Juana Maria del Roclo Salazar ibarra.

Autoridad Resolutoria: M.AP, Celia Marfa Peia Hernandez.
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE MARZO
2024

FISCALIZACION DE INGRESOS

Objetivo: Vigilar el manejo transparente y eficiente de las ingresos de la Administracion.
Esto con ia finalidad de verificar que los ingresos sean destinados adecuadamente a los
prograras, proyectos y areas aaministrativas gutorizados por & presidente Muricipal.

Se llevo a cabo la revisidn de 20 recopiladores corespondientes al mes de febrern 2024,
Puesto & que se tuvo que revisar que todos los comprobantes fisices fugran comectas y
estuvieran completos en el perodo antes mencionada, de ne ser asi se hizo del
conocimiento al departamenito de contabilidad para que se procedien a su comecdion o

en dado caso, se complementara v asl pudiera ser solventada la observacién.

Se realizd el reporte de ingresos donde se hizo el fienade del monto correspondiente en
Caja y catastro.

Se reviseron [os oficlos de Combustibles, turnados por parte de oficialia mayar.

Para poder verificar que vinieran completos y cumplieran con los requisitos necesarios
para su comrecta entrega en tesoreria.

Se reviso un total de 22 ofides gue fueron entregados en tesoreria en tiempo v forma.

FISCALIZACION DE EGRESOS

Objetivo: Vigilar, controlar la fiscalizadién del gastoe Municipal, en la adquisicién de los
Lienes y servicias, verificando que estos estén debidamente justificados, comprobados y
aplicados al gasto que lo origine v contemplacos en el presupussto de egresos del
municipio del ejercicio vigente; aplicados a las politicas de raclonalidad, austeridad v
disciplina aprobada porel H. Cabilde.

En el mes de febrero se revisaron 363 trdmites para pago correspordiente a la cuenta
comrieriie ramo 28 referentes pago a proveedores, gastosa comprobar, fintquitos, spoyes,
servicio médico y pagos en general de [os cusles se revisd que cumplieran con la
cornprobacién corracta y completa, se entregaron al departamento de tesorerfa para
tramite de pago.
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£r este mes se elabord y entregd el informe mensual comespondiente al mes de febrero

en el departamento de transparencia.

FISCALIZACION DE PAGOS

Sellevd 3 cabo Ia revisién de un tatal de 102 trémites de servicios, persionesy
honorerios durante el mes de marzo;
Se revisaron 22 trémites de servides que son pagos de comisidon federal de

electricidad, pagos de teléfonos de México, S.A.B. de C.V. y servicios agua potable y
seneamiento de Matehuala.

Serevisaron 63 tramites de pensiones de los diferentes departameritas.

Serevisaron 4 tramites de juicio ejecutivo mercantil.

Se revisaron 13 tramites de honorarios

CONTROL INTERNO

Objetivo: Coordinar y supervisar el control ntemo municipal, con los obietivos
institucionales; obtenerinformacion confiable y opertuna, asi como cumplir con el marco
juridico que aplique; minimizar los riesgos, reduccidn de los actos de corrupclon; integrar
la tecnologia de informacion a los procesos; la integridad y el comportamiento étice de
los servidores publicos, y consolidar les procesos de rendicidn de cuentas y transparenicla
y demds disposiciones.

En este mes se llevd a cabo |2 Primera sesidn extraordingria de comité;

o

DECLARACION PATRIMONIAL Y CONFLICTO DE INTERE

2 B

Objetivo: instrumentar las acdones preventivas que contribuyan a lograr que los
servideres puiblicos obligados a la presentacidén de las declaradones de situacién
patiimonial, por medio de 2 plataforma digital estatal, y verificando la presentacién
aportuna de estas confonme & lo dispuesta porlas nommas.
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Sellevd a cabe las altas, modificaciones y bajas de un total de 53 servidoras publicos en ol
mes de marzo:
® 42iniciales
o 5 conclusiones

o 7 modificaciones 2022

Se les dio apoyo a 25 servidores publicos para realizar Iz declaracién pertinente en si
moments, como también se les capacito a 4 de ellos pars que puedan apoyar a sus
Compaiieros en sus diferentes departamentos.

CONTRALORIA SOCIAL

Objetivo: Crear un conjunto de acciones de control, vigilandia y evaluacién para que el
desempefio de nuestros funcionerios pablicos se realice er los térmiinos de fransparencia,
eficadz y honradez.

Por el momento no se han realizado obras ya que los recursos ferales y estatales estan

por recibirse el mes de marzo y en este mes de enero se elabord el programa cperativo
anual [FOA)

UNIDAD INVESTIGADORA

Objetivo: Realizar la Investigacidn de oficio, por denuncia o derivade de lss auditorias, por
presunta respensabilidad de faltas administratives; la calificacién de la falts grave 0 no
grave, y en el (aso de encontrar los elementos de tipo de la falta emitir & Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, que serd el instrurnento donde se describan los
hechos relaclongdos <on zlguna o aligunas de las faltes sefialadas en la Ley de
Responsabliidades Administrativas, ante la Autoridad Substanciadora pare que se inicie el
procedimiento de Administrativo.

En este mes se cuenta con 42 expedientes los cuales se encuentran en proceso de
Investigacion por esta unidad.

UNIDAD SUSTANCIADORA

Objetivo: Substancier el procedimiento de responsabilidades administrativas par
presuntas faltas; en los asuntos de las faltas graves desde la admisién del informe de
presunta responsabilidad administrativa hasta [2 condusion de la audiendia inicial, y enlos
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asuntos de feltas no graves desde adimision del informe de presunta respensabilidad

hasta el perfode de alegatos.

En este mes se cuenta con 4 expedientes los cuales se encuentran en proceso de
sustentacidn para su pesterior resoluddn.

AUTORIDAD RESOLUTORIA

Objetivo: dictar resolucion de los procedimientos administrativos por presuntas faltas no
graves desde el ciemre de |z etapa de alegatos hasta la sentenda; asi como intervenir en
los actos que exprese |2 ley de responsabil dades Administrativas para el Estado v demés
normas aplicables.

En este mes de marzo no se cuenta con expedientes para darle resoluddn.

AUDITORIA

Objetivo: Evaluar |3 comecta utilizaclon de los recursos financieros, verficande el
cumnplimiento de las disposiciones legeles y regiamentarias, determinando el grado en gue
se han alcanzado los objetivos previstos y los resutedes financieros. Asi como Desarro!lar
y mantener la efectividad en los procedimientos para alcanzar las metas y objetivos
institucionales y las metas planteadas en el Plan de Desarollo Muridpal.

En este mes se realizé auditoria de personal a todos los departamentos que conforma el
H. Ayuntamiento de Matehuzla, para lo cuat se visild 2 los departamentos donde se
realizo inspeccion y pase de lista del personal.

QUEIJAS Y DENUNCIAS

bjetivo: Atender las quejas v denuncias que presenten la cudadania contra las
actuaciones de los Servidores Pablicos, gue gesempefan sus labores dentio del H.
Ayuntaniieénts de mMateéhuala, San Luis Polosi, por presunité a¢fos u Gffisioneés qua
presuman una conducta de fzlta administrativa.
En este periodo de mes de marzo se tumaron las quejas a la Lic. Juzna Mazria del Roclo
Selazar Ibama, quien se encergala de surecepaidny seguimiento.

AREA JURIDICA
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Se dio seguimientc & los procesos de investigaciones llevadas 2 cabo por las Contralera
interna municipal.

Tambicn se realizaron diversos aficios para el seguimiento a solicitudes de Informacisn ¥
contestacion a diferentes departamentos de la admiristracidn publica municipal,

Se analizarony estudiaron [os asuntos legales con competencia de [a Contralors intema
durante ef mes de marzo para dar tréimite y soludidn.

AREA DE ENTREGA-RECEPCION

En este mes en lo correspondiente a la entrega recepcion de los departamentos de H.
Ayuntamiento, se iniciaron con las capacitadiones y asesorias a los departamentos como
preparativos a fa entrége final de administracion, por el periodo constitucional, en (o
correspondiente a Iz entrega de formatos, infarme de gestién v anexos.

£n este mMes se empezo a trabajar con le informacidn a entregar para la guiz, en lo

cormespandiente al drea de auditerfas, informacian solicitada por el departamento de
Planeacion y Desaralls,

AREA TRANSPARENCIA

5e presentaron los formatos comespondientes a las fracciones XVII, XX, XXX y XxXl, de

las obligaciones de transparencia corespondiente al mes de febrero 2024, dentro de fos
priieras 1a digs.

Asi mismo se alendieran solicitudes de informacidn solicitadas via Unidad de
[resparencia.

AREA DE NOTIFICACIONES

En este mes se realizaron 19 notificaciones a diferentes ex funcionarnios.
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PARTICIPACION EN REUNIONES Y/O

CAPACITACIONES

JUNTA  DE GOBIERNO DEL ORGANISMC OPERADOR
LICITACIONES:

El Organismo Operador SAPSAM De acuerdo a [a ley de obres pdblicas y servicios
relacionados con las mismas del estado de san Luis potos!se lleva a cabo la licitacién por
adiudicacion directa referente 2 INSTALACION DE TOMAS DE AGUA POTABLE Y
DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES EJERCICIO 2024.

De acuerdo al articulo 97 de Iz Ley de Aguas del Estedo de San Luis Potosfy al articulo 1
del Reglamento Interior del Organismo Operador se participo en la Ducentésima Séptima
Reuriton Ordingria de la Junta de Goblemio de este Organismio Operador el cual consistié
en ¢l siguiente orden del dfa:

¢ Pase de lista de asistenca.
Verificacion del quorum legal e instalacién de sesién.
Lectura del acta anterior.
Informe financiero de! mes de febrero 2024,
Asuntos generales,
o (lausura de [a sesién.

PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE CONSEJO:

De acuerdo con el Articulo 69 de la Ley parg la Administracion de 1as Aportaciones
Transferidas al Estado y Muricipios de 5an Luis Potosiss particips en la 3° Sesidn Ordinaria
del consejo de Desarrollo Social Municipal la cLa! consistié en el siguiente orden del dia:

» Registro de gsistenca
» Verfficacion de quarum legal
* Presentacddn del presidium
Instalacion de asamblea
» Designacidon de escrutadares
» Informe de Avance Fisico Financiero vy Finenciero de Obras,
* Modificaciones de Obras y Acciones ejercicio fiscal 2024,
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e Afta de obrasy acciones ejercicio fiscal 2024.
Asuntos generales.
» Lecturay validacidn de actas de asamblea.
e (lausura de la asamblea.

En base al articulo 40 de | Reglamento de la Ley de Planeacion del Estade v Municipios de
san Luis Potosi se asistio a reunion del comité de planeacién para el desarmrollo municipal
(COPLADEM). El cual consistio en el sigulente orden del dia;

e Pasede lista de asistencia.

e Bienvenids

Lectura del acta enterior.

Guia consultiva de desempeno municipal 2023
Indicadores de desempefio PDM

» Asuntos generales

EN GENERAL:

El dia 19 de marzo se asistid a conferencia dentro del marce de la semana de la
trensparencia la cual fue convocada porel departamento Unidad de Transparencia.

El dia 01 de marzo se participé de manera virtual en capacitacién de proceso entrega -
recepcidn convoczda por la CEFIM.

El dia 25 de marzo por parte de esta contrelonia se llevd @ cabo platica referente 2 la
entrega - recepddn con los directores v enlaces de los departamentos que conforman
este H. Ayuntamiento.
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MARCO LEGAL:

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULD 53, 60, 62, 63, 74, 76 ¥ 136 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE 5AN LUIS POTOSH, SE DETALLA LA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERG 2024 PARA QUE ESTA SEA PUBLICADA
EN LA PAGINAWEB DEL MUNICIPO:

NORMATIVIDAD INTERNA.

1.- Unearmientos de Control Intemo.

2.- C6digo de Etica Y Conducta del Municipio de Matehuala,

3.- Ley de Ingresos del Municipio de Matehuzla Para el Fjercicio 2024.
4.- Reglamento de la Contralora Intema.

5.- Prasugucsto de Ingresas y Egrasos del Munidigio de Matehuala.

NORMATIVIDAD EXTERNA.

Ley Organica del Munidipio Libre del Estado de San Luis Patosi.

Ley para 12 Administracion de |as Aporiadiones Transteridas 2l Estado y Municipios de San Luls
Patosi.

Ley de Adquisiciones para el Estado de San Luis Potosi.
Ley de Enfrega Recepcidn de los Recursos Plibficos del Estadio de San Luls Potosi.

Lay que astablece |2s bases para la Emision de Bandos de Policfa y Gobiemo, y Ordenamisntas de
los Municipios del Estado de San Luis Potosl.

Ley de Haclenda para los Muricipios del Estade de San Luis Fotosl.

Ley de Obras Publicas y Servicios Publicos reladonados con fa misma para el Estado y Municipios
de San Luis Potasl.

Ley de Presupugsto, Lontabiidad y Gasto Publico e los Munidpios del Estado de San Luis Potosi.
Ley de Procedimiento Administrativo def Estado y Municipios de >an Luis Patosi.

Ley de Contabilidad Gubemamental.
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Ley de Disciplina Finandiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Ley de Fiscalizacidn Rendicién de Cuentas del Estado de S.L.P.

Sin mas por el memento me despido de usted, quedando a sus drdenes para cualguier
aclaracion o duda.
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H. AYUNTAMIENTG
M.A.P. CELI NANDEENTRALORIA

CONTRALOR INTERNO MUNICIPAL
MATEHUALA, 5 p




