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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA ¥ TECNOLGGICA, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SUPERIOR DE
TAMAZUNCHALE, 5.LP., EN LO SUCESIVO EL "INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GEMERAL,
ASISTIDO POR LA MAE. EUSTOLIA RUIZ HERNANDEZ EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE
PLAMEACION ¥ VINCULACION: ¥ POR LA OTRA PARTE, OPTICAS VIOLETA EN LO
SUBSECUENTE LA “EMPRESA”, REPRESENTADA POR LA OPT, ARMIDA SOSTEMES FELIX, EN
SU CARACTER DE GERENTE GENERAL ¥ A QUIENES ACTUANDC COMNIUNTAMENTE, SE LES
REFERIRA COMO LAS “PARTES®, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES

DECLARACIONES

L Del “INSTITUTO" a traves de su Director General que:

Ll Ez un plantel educativo que brinda educacidn superior, e un Instituto adscrito  al
Tecnoldgico Macional de México [*TecNM™ de conformidad con el articulo 1% parrafo
segundo, del Decreto gue crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el Ciario
Oficial de la Federacidn el dia 23 de julle de 2014, por ¢l gue la Secretaria de Educacion
Publica (*SEP™) ha venido impartiendo la educacidn superior yla investigacion cientifica
y tecnalégica, en io sucesivo el “DECRETO".

L2. En su caracter de plantel educativo adscrito al *TecMM®™ participa en la prestacidn,
desarrallo, coordinacidn vy orlentacion de los servicios de educacian superior tecnologica,
er el nivel de licenciatura, en la modalidad escolarlzada; asl como de educacidn continua
¥ otras formas de educacién que determine el *TecNM™, con sujecidn a los principios de
laicidad, gratuidad v de conformidad con los fines y criterios astablecidos an of articulo 5%
de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexitanaos, segdn lo establecido en e
articulo 2%, fraccion | del “DECRETO",

I3 En cumplimiento al objeto del “TecNM™ e “INSTITUTO® forma profesionales e
investigadores aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos gue les
proporcionen las habilidades para la solucidn de problemas, con pensamiento critico,
sentido ético, actitudes emprendedoras, de innovacion y capacidad creativa para |a
incorporacion de los avances cientifficos y tecnoldgicos que contribuyan al desarrollo
nacional y regional, de confarmidad con el articulo 2°, fraccidn || del “DECRETO"

4. Es un organismo publico descentralizado del Estado de San Luis Potosl, con personalidad
Juridica y patrimonio propios, de conformidad con el Articulo Primero del Decreto de
Creacion, expedido por & C. Gobernador Constitucional del Estado el 11 de agosto de 1398
v publicado en &l Periddico Oficial del Estado el 17 de septiembre de 1998, habiendo
iniciado sus actividades académicas el 25 de agosto de 1997, v que actualmente oferta
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cuatro carreras de nivel licenciatura presenciak Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Sistermas Computacionales, Ingenieria en Gestidn Empresarial e Ingenieria Ambiental.

I.5. Tiene como objeto impartir e impulsar la Educacidn Superior Tecnoldgica en la Entidad y
realizar Investigecion Cientifica y Tecnoldgica, que contribuya a elevar la calidad
académica, vinculandola con las necesidades de desarroilo regional, estatal y nacional, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo Segundo de su Decreto de Creacidn.

L6. Tiens como mision: “Impartir educacion superior tecnoldgica de calidad e impulsar la
investigacion cientilica ¥ tecnoldgica, para formar integralmente profesionistas
competitives, capaces de satisfacer las necesidades del entorno, comprometidos con el
desarrgllo econdmico, social, cultural v con la sustentabilidad del pais" v su Vision es: "ser
lideres &n |la imparticion de educacion superior tecnoldgica en el estado con enfoque
sustentable, impulsando la investigacidn cientifica ¥ tecnoldgica, con reconocimiento &
nivel nacional e internacional”.

I.7. El LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términas del Acuerdo
EQ£ 032021175 de fecha 19 de noviembre de 2027, en & cual la H. Junta Directiva del
“INSTITUTO", tiena a bien designario come Director General del “INSTITUTO", a propuesta
del Gobernador Constitucional del Estado: Lic. José Ricardo Callardo Cardona, y esté
debidamente facultado para suscribir convenios en representacidn del "INSTITUTO", de
confermidad con la clausula Xl del Art, Noveno, Capitulo || del Decreto de Creacidn del
“INSTITUTO", asumiendo las responsabilidades que se derivan de su carga, para cumplir
corlos compromisos acordados en & presente convenio.

Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccidn de Planeacién y Vinculacion, la
cual de conforrmidad con lo dispuesto por el “MANUAL DE ORCAMIZACION DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO", tiene respectivamente entre otras funciones, coordinar las
actividades de planeacion, programacian y presupuestacidn, de gestién tecnoldgica y
vinculacion; comunicacidn y difusidn; servicios escolares v extraescolares; y de bibliotecas
del “INSTITUTO®, promover y coordinar la elaboracion de proyectos de Convenios y
Contrates relacionados con la gestién Tecnoldgica y la vinculacidn con el Sector
productivo, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en este rubro.

2

19, La M.AE. EUSTOLIA RUIZ HERNANDEZ, actualmente desempena el carge de Directora
de Planeacidn y Vinculacion del “INSTITUTO" segln consta en su nambrarmiento
contenido en el oficio con ndmero de folio DGALY2010-2011, de fecha 31 de enero de 2011,
expedido a su favor por el MCLA. Ricardo Barcenas Rivas, asumiendo las responsabllidades
gue se derivan de su cargo, para cumplir con los compromisos acordados en el presente
Convernio,

110, El MINSTITUTO® gue representa cuenta con la infraestructura necesaria, las instalaciones
adecuadas y el personal con el nivel académico v experiencia indispensable e idénea para
la ejecucion, desarrollo y cumplimiento del presente instrurmento juridico.
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LN. Para efectos del presente Cornwvenio sefala como domicilio el ublcado en: Km. 6.5 Carretera
Tamazunchale-5an Martin, Achiguico, Tamazunchale, CP. 79987, San Luis Potos!, México

I e ia “YEMPRESA" a través de su Gerente Seneral que:

L% La OPT. ARMIDA SOSTENES FELIX, s una persona fisica gue ha obtenido del Servicio de
Administracidn Tributaria, I:‘_.‘uga.n-:u Desconcentrado de fa Secretaria de Haclenda y Crédito
Piblice;, el Registro Federal de Contribuyentes: SOFATSO901C39, con inicio de sus
operaciones &l 27 de marzo de 2007, con Régimen de las Personas Flsicas con Actividades
Empresariales ¥ Profesionales a partir del 01 de enere de 2014, siendo sus actividades
econdmicas Comercio al por menor de lentes, segun la Constancia de Situacion Fiscal
emitida el 29 de marzo de 2022,

I.Z Tiene como objeto social, entre ofras actividades, el comercio al por menor de lentes, asi
oMo programas de apoyo académico, de vinculacion & investigacidn,

I1.3. La OPT. ARMIDA SOSTEMNES FELIX, on su caracter de Gerente General de la “EMPRESA™
cuenta con las facultades necesarias vy suficientes para suscribir el presante Convenio,

L& Conociendo la mision del ®INSTITUTD" v consciente de la importancia que revisie |a
participacidn de recursns humanos debidarmmente calificados en el desarrollo de
actividades productivas del pals, manifiesta su interés de coadyuvar con éste, en los
términas y condiciones previstos en el presente Convenio, en la formacion de profesionales
gue regubera el sector productive y de servicios en el pais.

IL.5. Ha obtenido del Servicio de Administracidn Tributaria (“SAT™), Organo Desconcentrado de
la Secretaria de Hacienda vy Crédito Pdblico [SHCP®), el Registro Federal de
Contribuyentes SOFATS0R0103S.

I.6. Para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en: Avenida
Judrer, ndmero 183, Barrio San Jose, TR, 79080, Tamazunchale, SLP, Maxico,

Ik Declaran las "PARTES" conjuntamente gue:

LY. E| presente Convenio Marco de Colaboracidn, asl como los Convenios Especlficos de
Colaboracidn que del mismo se derlven, se regiradn por los términos y condiciones previstas
en este instrumento juridico, segun corresponda.

M Se reconocen mutuamente la personalidad, capacidad y facultades legales con las que
acuden a Iz firma del presente instrumento, mismas que a la fecha de su suscripeidn,
manifiestan bajo protesta de decir verdad que no han sido revocadas, modificadas, ni
limitadas de forma alguna, por lo que estdn conforme con las declaraciones antes
expresadas.
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3. Actuan sin dolo, mala fe, lesidn o cualguier otro vicio en su consentimiento, que pudiera
afectar la validez de este Convenio

.4 Proporcionar los apoyos v coordinar la colaboracidn necesaria para ¢l desarrollo de las
acciones derivadas del presente Convenio Marco de Colaboracidn.

S Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusidn o su aplicacitn practica,
SEqQuUn s8a el caso,

Expuesto lo anterior, las “PARTES" estdn de acuerdo en sujetar sus compromisos en los
t&érminos vy condiclones previstas en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases vy mecanismos de colaboracién entre

las “PARTES", para realizar en &l ambito de sus respectivas competencias, actividades que

propicien el maximo desarrollo institucional a través de la formacion y especializacidon de

recursos humanos; elaboracién de proyectos de investigaciones coniuntas;, desarrollo de

e programals) tecnoldgicols) v académicols); asesorials) técnicals) o académicals); intercambio

informacidn; publicaciones en los campos afines de interds; implementacidn de modelos de

educacién dual, asi como aguellas acciones relacionadas con acthvidades académicas que de

manera conjunta acuerden, cuyos compromisos y tErminos se definirdn en Convenios
Especlficos de Colaboracion derivados del presente instrumento.

EGUNDA. ALCANCES. |

Las “PARTES" acuerdan que los alcances del presente Convenio involucran los aspectos que
se detallan a continuaclon:

A. Formacion y especializacién de recursos humanes,

&, Asesorar, organizar vy coordinar a estudiantes para el desarrollo de -residencias
profesionales, de conformidad con la nermatividad interna de |as "PARTES".

b. Programas de movilidad temporal de investigadores y personal docente, dentro del
marco de las disposiciones vinculantes aplicables (afio sabdtico), con la intencidn de
suprimir los obstaculos tanto materiales como formales, que impidan la movilidad agil |
de dicho personal entre las “PARTES"

& Lacolaboracian en la formacian profesional y capacitackon a traves de la organizacién y
desarrollc de cursos, seminarios, conferencias, simposios, exposiciones, mesas
redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos que sean de interés para las
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“pARTES", va sean de cardcter presencial, virtual o a distancia, observando los requisitos
de elegibilidad que tengan establecides en sus respectivos ambitos de cornpetencia, o
los que de comin acuerdo decidan para el cumplimiento de los fines de este Convenio.

d. Realizar visitas guiadas con fines Infarmativos o didacticos

B. Investigaciones conjuntas.

a. Colaborar en el desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion e innovacian
cientifico-tecnoldgicas en las dreas de interés para las “PARTES® de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias gue se sefiale en el Convenio Especifico de

Colaboracidn que se suscriba al amparo del presente instrumento.
b. Incluir a profesores, investigadores o académicos de reconocida expeariencia prafesional
para desarrollar los proyectos de Investigacién y desarrolio clent ifico-tecnolégico,

humanistico vy cultural, para que participen en proyectos conjuntos.

C. Desarrollo tecnolégico ¥ académico,

a. Lievar a caba proyectos conjuntos que contribuyan al mejoramiento y enriguecimiento
de las tareas que desarrolla cada una de las Instituciones, y que sirvan para ofrecer
respuestas aplicables a los campos del conocimienta cientifico y técnico que son .
propios de las disciplinas que cada cual domina.

b. Cooperaren la realizacién de servicios tecnoldgicos y/o trabajos técnicos especializad
de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la parte solicitante.

e. Desarrollar académicamente los recursos humanos, para la formacion de grupos de
expertos.

d. Elaborar, promower, organizar, asesorar e impartir conjuntamente cursos  Jde
supecializacian, actualizacién profesional, diplomados y posgrados, que permitan la
formacidn de los cuadros profesionales altamente espacializados.

e. Colaborar con los sectores plblico, privado y social en la consolidacidn del desarrallo
tecnolégico y la innovacian en el pais.

relacionada con el presente Convenio gue les permitan la realizacion de estudios o
investigaciones en materias de interés mutuo de las *PARTES", guardando siempre la secrecia
necesaria frente a terceros.

Las “PARTES" acuerdan en intercamblar la informacién cientifica, técnica, estadistica,

Pagina 5 de 15




() EDUCACION : SEGE % mrep, © [

"
Frue Lh!uﬁ.w

E. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracion se dard a peticidn expresa de las “PARTES" mediante acuerdo mutuo sobre
los términos y las condiciones que regirdn las asesorias, en cada caso concreto, segun se
establerca en el respectivo Convenio Especifico de Colabaracin,

E. Publicaciones,

@) La produccién o coproduccidn de materiales audiovisuales e impresos de cardcter
didéctico, o para otros fines que decidan de comun acuerde, apoyando los objetivas y
funciones que cada Institucidn tiene asignadas.

b) Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES" efectuardn v promoverin la publicacién
de los trabajos realizados conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su
interés, conforme a lo establecido en la Clausula Décima Primera de este instrumento.

c) La promocion mutua de las actividades académicas, de investigacian, difusian v de
infarmacion desarrolladas por cada Institucidn, las cuales deberan ser patrocinadas por
cada una de las “PARTES™ mediante sus respectivos drganos de difusidn.

G, Educacién Dual,

Establecer las bases de colaboracién para que los estudiantes del “INSTITUTO", puedan llievar
a cabo el disefio y desarrolio de un "Proyecto Integral de Educacién Dual® en las instalaciones
y/o unidades operativas de la “EMPRESA", que permita poner en practica los conocimientos ¥
habilidades adquiridos previamente por dichos estudiantes y desarrollar nuevas competancias
profesionales en el campo laboral como parte de su farmacidn académica, previo acuerdo por
cada una de las *PARTES".

H. Campanas Oftalmelégicas.

a) Implementacidn de platicas en materia de salud visual, en las sermanas de la salud,
b} Ctorgamiento de descuentos a estudiantes y personal del “INSTITUTO" en la
adquisicidn de lentes, de la siguiente manera

= Lente antirreflejante Bluelight 50% de descuento, incluye armazon y graduacion,
= Lente folocromatico 35% de descuento, incluye armazén v graduacion,
',\ * Lente policarbonato blance 55% de descuento, incluye armazdn y graduacian
{especial para graduaciones altas hasta -3.00 dioptrias|
* Para personal docentes, administrativos, intendentes micas CR -39 (blancas),
progresivas o bifocales. El 100% de regalo en armazon de linea de linea

e} Exdamenes gratis de la vista,
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TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION.

Para la ejecuckin de las actividades, proyectos, programas y acciones especificas a

L

di .

las gue se

refiere la Cldusula anterior, las “PARTES" celebrardn Convenios Especifices de Colaboracion en
los cuales se detallard con precision las actividades que habrdn de Hevarse a cabo en forma
concreta, dichos instrumentos serdn suscritos por gquienes cuenten con la facultad de

comprometer y representar a las “PARTES",

Las actividades de los Convenios Especificos de Colaboracisn derivados de éste deberan de

considerar de manera enunciativa mas no limitativa lo siguiente:
Objeto: Materia del Convenio Especifico de Colaboracion.

Monto: Estipulacién econdmica (en caso de que aplique) y el esquema de finan
para la ejecucidn del Convenio.

humanal, use de instalacicnes, etceétera ello para el cumplimiento del Convenio.

g p Bpr

Convenio,

=

ejecucion materia del Convenio,

@

acciones implernentadas tendientes al cumplimiento del objeto del Convenio.

Compromisos; Obligaciones de cada una de las partes que suscriben el Convenio.

Alcances: Actividades y/o acciones concretas para la ejecucion del objeto del Convenio,
clarmiento
Aportaciones Asignacién de recursos materiales, participacion de personal (recurso
Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el objeto del

Responsables: Asignacién de las personas que daran seguimiento a las acciones para la

Actividades de evaluacidn y seguimienta: Indicadores que demuestran los avances de las

8, Términos de propiedad Intelectual y/o industrial, patrimonial: Estipulacian de los derechos

involucrados. :
10. Lugar: Especificacian de las Instalaciones donde se desarrollara yfo ejecutara el
Cormvenio

aportaciones y/o montos, en caso de que aplique(n).
12. Vigencia del Convenio,
13. Confidencialidad, reserva de la informacién y proteccién de datos personales.

14. Controversias: Instancias para superar cualguier duda, interpretacion o polemica que se

legare a generar.
15. Publicacidn de resultados.
16. Las demds que acuerden las “PARTES".

CUARTA. COMISION TECNICA.

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrurmento, las

“pARTES" designaran una Comisién Técnlca integrada por las siguientes perscnas:

¥ obligaciones en materia de propiedad intelectual wio industnal, patrimonial de los &
abjeto del
1. Calendario: Sefalar la fecha de entregables y la temporalidad para la asignacion de las

1= Par el "INSTITUTO"™, a la MAE. Keyra Yosselyn Pérez Aguirre, Subdirectora de
vinculacitn, o bien, guien la sustituya en el cargo, sefialando como domicilio el ——
ubicado en Km. 65 Carretera Tarmazunchale-San Martin, Achigquice, Tamazunchale,
C.B, 79887, San Luis Potos], México. Teléfonols): 4833618029/48336184.25, extension [es)
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2.- Por la "EMPRESA" a la Lic. Leticla Angeles Espindola, Administradora de Opticas
Vicleta, o guien la sustituva en el cargo, sefialando como domicilio &l ubicade en:
Avenida Judrez, ndmero 183, Barro San José, CP. 79860, Tamazunchale, S.LP, México,
Telétonols): £831076134 v 4833622394, correns  electrdnicos  institucionales:

ppticasvioletafihotmail.com .

Las personas antes citadas, seran responsables directos de la supervision, vigilancia, contral y
revision de las actividades relacionadas con las atribuciones de la Comisidn Técnica que a
continuacion se mencionan:

&
=

H

b)

]

i

}

Realizar evaluaciones para determinar el grado de cumplimiento de los compromisos
asumidos;

Recabar, sistermatizar y difundir la informacidn inherente a las acciones previstas en este
Convenio y de los Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban al amparo
de este;

Informar perigdicamente entre ellas los acuerdos adoptados en el marco de este
Convenio; asi como de los avances y resultados de las acciones conjuntas realizadas:;

Lompartir y proporcionar toda clase de informacidn que sea Util para el cumplimiento
del objeto del presente Convenio ¥ de los Convenios Especificos de Colaboracion que se
suscriban al amparo de este;

En general, ejecutar todos aquellos actos y acciones que sean necesarios para el logro
de abjetives comunes en todo lo relacionade con el presente instrumento;

Determinar los mecanismes de funcionamiento;

Coordinar la realizacion de las actividades especificas, proyectos y programas a Que s
refiere el presente Convenio, apoydndose para ello del personal o especialistas que
consideran necesarnos,

Establecer los procedimientos de evaluacidn y verificacion de la ejecucion de las
actividades expresadas en los Convenios Especificos de Cola baracion;

Dar seguirniento a las actividades previstas en este Convenio v las que se prevean en
les Corvenios Especificos de Colaboracion;

Resabver las controversias que surjan durante la vigencia de los Convenios Especificos
de Colaboracion, previa autorizacién y aprobacion del Director General del “INSTITUTO™
y el representante de la "EMPRESA", o quien este nombre; y

k) Las dermids que acuerden
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QUINTA. RELACION LABORAL.

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES" asigne para colaborar en las
actividades acordadas, serd en todo momento dependiente de aquella que lo contratd, por o
que no se creardn relaciones de cardcter laboral v de seguridad social entre el personal del
“IHSTITUTO™ con iz "EMPRESA", ni viceversa, por lo gue en ningdn caso podrd considerarse a
estas como patrones solidarios o sustitutos.

El personal de cada una de |as “PARTES" que designe para la realizacion de cualquier actividad,
provecto, programa ¥y accion relacionada con este Convenio Marco de Colaboracion
Académica, Cientifica v Tecnoldgica, asi como en kos Convenios Especificos de Colaboracion
que se suscriban al amparo de este instrumento, permanecerd en forma absoluta, bajo la
direccitn y dependencia de la entidad con la cual tiene establecida su relacion laboral,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo gue con la suscripcion de los Corvenios
cofrespondientes, no se creard una subordinacién de ninguna especie con la otra pane, ni
operard la figura juridica de patrén sustituts o sofldario. Lo anterior, independienteamente de s
estd prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratada,

Por lo gue cada una de las “PARTES" serd responsable individualments de su personal en
materia civil, laboral, penal, administrativa, patrimonial, cuotas obrero-patronales y sindicales,
vivienda, seqguridad social, impuestos y demds relacionados.

Asimismo, tampoco se crea relacién alguna de mandate, comision o subordinacion entre el
“NSTITUTO" vy la “EMPRESA® por lo que, las “PARTES" guedan relevadas de cualgquier
responsabilidad de caradcter laboral, ya que el presente instrumento no constituye un contrato
de trabajo ni de prestacion de senvicios.

Cada una de las "PARTES" se obliga a sacar en paz y a salvo de las instalaciones de |a otra parie
a su personal, en el supuesto que se encuentre alll como consecuencia de la ejecucion de los
Caomvenios Especificos de Colaboracion.

SEXTA. RELACION ENTRE LAS “PARTES" Y LOGOTIPOS.

El presente Convenio no deberd interpretarse en el sentido de haber creado una
representacian legal o una relacién financiera entre las “pARTES", toda vez que el mismo
constituye una declaracidn de Intenciones cuya fin @s promover auténticas relaciones de
beneficio mutuo en materia de colaboracion académica, cientifica y tecnoldgica, por lo que las
“pARTES™ no deberan actuar en ningun momento a nombre o en representacion de la otra, ni
deberdn recibir notificacién alguna o hacer cualquier declaracion, afirmacion o promesa en
nombre o en representacidn de la otra,

Asimismo, este instrumento y los Convenios Especificos de Colaboracion gue se suscriban no
crea alguna coinversion o asociacién de ningun tipo, ya que dichos instrumentos no
representan de ninguna forma un acuerdo delegatorio de las facultades v atribuciones de las
“PARTES".
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En ese sentido, cada parte se responsabiliza solamente por las acciones y/o las omisiones
practicadas por sus propics empleadas, agentes ¥ representantes involucrados en la ejecucion
del presente Convenio,

Las “PARTES" comvienen gue este Canvenio v las Canvenios Especificos de Colaboracion gue
se suscriban, no establecen ninguna responsabilidad solidaria entre ellas.

Las “PARTES" estan conscientes gue el presente Convenio, asi como los Convenlos Especificos
de Colaboracidn gue se suscriban, tienen como finalidad el generar una colaboracidn
institucianal en dreas de Interés vinculadas con acciones, actividades, proyectos yWo programas
Acagdéemicos, Clentificos ¥ Tecnoldgicos, por 10 gue en niNguna circunstancia su celebracidn
genera una relacion contractual de prestacidn de senvicios, adguisiciones ¢ arrendamiento, los
cuales tratandcse de astos ultimos, se regiran por la legislacidn en materia de Adguisiciones,
Arrendamientos v Senvicios del Sector Pablico,

Estd estrictarmente prohibido la utilizacién de los logotipos, signos distintivos o las iniclales de
las "PARTES". en aquellos actos en los que no exista constancia por escrito de la aprobacion y
la participacion de estas, asl como la autorizacion expresa de la utilizacién de sus logotipos,
signos distintivos, siglas o de sus nombres,

EPTIMA. CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSOMALES.

Las “PARTES" ateptan y reconocen que toda la infermacion a la que tendrd acceso su personal,
asi como cualguier informacién que le sea proporcionada, sin iImportar el medio por el que se
haga, para el cumplimiento del presente instrumento, es propiedad del "INSTITUTO" o de la
"EMPRESA", segln corresponda.

Las "PARTES" se cbligan a no divulgar o transmitir parcial o totalmente a tercero alguna, la
informacion a fa gue tengan acceso, a no utilizarla para fines distintos a los estipulados en &l
presente Convenio, asi como a adoptar las medidas necesarias y procedentes a efecto de exigir
a su personal la maxima discrecion y secreto profesional con respecto a cualquier informackan
sobre la que lleguen a tener acceso con motive del presente instrumento,

Cuando cualquier tercero desee obtener acceso a la informacion de las “PARTES", relacionada
con el presente Convenio, y de los Convenios Especificos de Colaboracidn que emanen de este,

deberan consultarse entre sl para tal efecto, v corresponderd a la interesada deterrninar lo
conducente.

Las “PARTES" aceptan en tratar con cardcter.de confidencial o reservada toda agquella
informacion que la legislacidn nacional sobre la materia establezca ¥ le confiera tal cardcter,
por lo que para distinguirla se marcara con una leyenda restrictiva que diga: "Informacion
Confidencial” o "Inforrmacidn Reservada® segiln sea el caso,
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En los Convenios Especificos de Colaboracién gue se suscriban, se estableceran las reglas de

confidencialidad o reservada que tendrd la informacidn de acuerdo con el objeto de estos, vy
atendiendo a la legislacion aplicable en fa matera,

lgualmente, las "PARTES" se comprometen a garantizar la confidencialidad de los datos
personales a los cuales tenga acceso con motive de este instrumento juridico v da los
Convenios Especificos de Colaboracidn gue deriven del mismo

Por lo anterior, las "PARTES" segun comesponda v atendiendo a la particularidad del caso
concreto, se comprometen a la proteccién de datos personales ia cual se estipulard en el
carrespondiente Convenio Especifico de Colaboracidn observado las disposiciones aplicables
en la legislacion de la materia.

OCTAVA. TRANSFERENCIA DE FONDOS.

Este Convenio no obliga a ninguna de las “PARTES" a proporcionarse financiamiento de
cualquier tipo, incluyendo el apoyo de personal o para la recaudacion de fondos.

Cualguler transferencia de recursos financieros, serd definida en los Convenios Especificos de
Colabaracién bajo las condiclones propias, segun el procedimiento interno sefalado en diche
instrumento.

Las "PARTES" acuerdan que ninguna de las clausulas o condiciones del presente Convenio las
obliga legalmente o es capaz de generar obligaciones patrimoniales.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las “PARTES"” convienen reconocear reciprocamente los derechos de propredad intelectual que
cada una tenga, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, las “PARTES" gozardn en lo que les corresponda de los derechosde la titularidad de
la propiedad intelectual gue de manera conjunta se generen como parte de la ejecucion del
objeto y compromisos de este instrumento juridico y de los Convenios Especificos de
Colaboracién, rigiéndose por las leyes en la materia, caso en el que se estipulard con toda
precisidn el porcentaje de participacion gque le corresponda a cada una de ellas, asi como los
detechas v abligaciones sobre la propiedad, debiéndose a reconocer expresamente al personal
participante, lo anterior se estipulara en los Convenios Especificos de Colaboracion que se
cuscriban de conformidad con la sefalado en la Clausula Tercera del presente instrurmanto,

DECIMA. DERECHOS DE AUTOR.

La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto moral y patrirmonial, corresponderan ala
parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de publicackin, en caso de que el
trabajo se llevara a cabo de manera canjunta se estipulard el porcentaje que le corresponda a
cada una de ellas y se regirdn por la legisiacién en la materia, dandole @l debido reconocimiento
a quienes hubieren intervenido en la realizacién del mismo v la otra parte, lo anterior, se
sonvendra en los Convenios Especificos de Colaboracidn gue se suscriban,
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En caso de que los trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de

'participacién de las “PARTES", la titularidad de los derechos morales y patrimoniales
corresponderan a estas por partes iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes
hayan intervenido en |a realizacidn de dichos trabajos.

DECIMA PRIMERA. PUBLICACIONES.

Las “PARTES" acuerdan que entoda publicacidn que se efectle, sea de la naturaleza que fuere,
como resultado de la ejecucion de tos trabajos derivados del presente instrumento v de los
Convenios  Especificos de Colaboracion que se deriven del misma, se reconocers g
participacidn de las *PARTES", asl como los derechos de autoria o cualguier otro. Asimismo, se

reconoceran los créditos que correspondan a las personas que hayvan intervenido en los
IMiSmos.

Para el caso de que alguna de las "PARTES" deseara utilizar en una publicacién propia la

informacidn o resultados de una investigacion proporcionada por |a otra parte, debera solicitar
previamente a esta, la autorizacidn escrita y ajustarse a las disposiciones legales en la materia.

ECIMA SEGUNDA. CESION DE COMPROMISOS Y DERECHOS.

Las “PARTES" acuerdan que no podridn ceder o transmitir total o parcialmente por cualquier
medio, los compromisos v derechos que a su favor se deriven del presente Comvenio vy de los
onvenios Especificos de Colaboracidn que se suscriban,

DECIMA TERCERA. VIGENCIA.

El presente instrlimento empezard a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma par las

ARTES" ytendra una vigencia de 5 (cinco) afhos efectivas, pudiendo prorrogarse por periodos
guales, si las "PARTES" asi lo desean, y mediante la suscripcion del instrumento juridico
respectivo, por quienes cuente con |a facultad para ello. Asimismo. acuerdan las “PARTES" que

en caso de gue el presente Convenio za firrme en distintas fechas, el mismo ermpezard a surtir
efectos una vez que se encuentre firmado por ambas,

La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los Convenios
L. Especificos de Colaboracidn que sobre el particular suscriban las “PARTES", por lo que de
concluir la vigencia de este Convenio Marco no afectard aquella.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.

Cuslquiera de las “PARTES" podra dar por terminado el presente instrumento con antelacisn
a su vencimiento mediante aviso por escrito a su contraparte, notificdndola con (30) treinta dias
naturales de anticipacidn, En tal caso las "PARTES” tamardn las medidas necesariss para evitar
perjuicios tanto a ellas como a tercercs o perjudique la ejecucian de las actividades, acciones,

pregramas y proyectos establecidos en los Convenios Especificos de Colaboracion que se
deriven del mismo,
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En &l supuesto que se dé la terminacion anticipada de aste Convenio, subsistiran los Convenlios
Especificos de Colaboracion gque sobre el particular se hayan celebrado y que se encuentren en
gjecucidn hasta su total conclusién, salvo que detarminen lo contrario por escrito.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Las “PARTES" estardn exentas de toda responsabilidad en caso de retraso o incumplimiento
total o parcial de este Convenio, asi come en los Convenios Especificos de Colaboracion gue se
calebren, cuando el retraso o & incurmplimiento se deba a causas de fuerss Mayor o caso
fortuito, entendiéndosa por esto, todo acontecimiento futuro ya sea fendmeno de (a naturaleza
o humano, que esté fuera del dominio de la voluntad de las "PARTES" gue no pueda preverse
y que adn prevenible, no pueda evitarse. Asl como por el paro de labores acadeémicas o
administrativas gue pudieran impedir el cumplimiento oportunc de los compromisos
derivados del abjeto de este Convenio, asi como en los Convenios Especificos de Colaboracion,

En caso de que ocurriera alguno de los supuestos establecidos en el parrafo anterior, sea en
cuanto a este Convenio, o respecto de un Convenio Especifico de Colaboracidn, las "PARTES”
revisaran los términos estipulados, para que una vez superados, se reanuden las actividades de
los compromisos o el finiquito de la relacion,

Los acuerdos de continuacién o finlquito se agregaran a este Convenio Marco de Colaboracion
Académica, Clentifica ¥ Tecnelégica o a los Convenios Especificos de Colaboracidn que
cofresponda en cada caso concreto

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.

El presente instrurnento, asl coma los Convenios Especificos de Colaboracion que se suscriban
al amparo del mismo, podrd ser modificado o adicionado a peticion expresa y por escrito
durante su vigencia, apegandose a la normatividad aplicable, y a través de los instrumentos
juridicos correspondientes y tendrd como propdsite perfeccionar v ooadyuvar al cumplimilents
del objeto del presente instrumento, para lo cual se debera especificar la adicion o modificacién
que se pretends, asl como su finalidad, mismas que una vez acordadas seran plasmadas o
adicionadas en el convenio modificatorio correspondiente, las cuales entrardn en vigor a la
fecha de su sUSCripcidn,

DECIMA SEPTIMA. NOTIFICACIONES.

Para efectos del presente instrumento, todas las notificaciones y/o avisos, incluyendo el cambio
de domicillo, ¢ cualquier comunicacidn gue las "PARTES" deban enviarse, se realizaran por
escrito con acuse de recibo o por cualguier otro medio escrito que aseguré su recepcion, en los
domicilios sefalades en las Declaraciones del presente [nstrumento, o bien, en kos correos
electrénicos de las personas que integran la Comision Técnica a gue se reflere la Clausula
Cuarta del presente Convenio.
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Para el caso de los Convenios Especlficos de Colabaracidn, las notificaciones deberan realizarse
por escrito &n los domicilios oa los correos electrdnicos del Director(a) del “INSTITUTO" v al
dque la “EMPRESA" sefiale respectivamente

DECIMA OCTAVA. ANTICORRUPCION ¥ CONFLICTO DE INTERES.

Las “PARTES" se conducirdn de acuerdo con los valores y principios establecidos en su(s)
respectivo(s) Codigols) de Etica wlo Codigo de Conducta o cualquier instrumento andlogo,
comprometiéndose en adoptar medidas razonables para inhibir conflictos de interés, evitar
practicas de incumplimiento a sus disposiciones éticas vy de integridad. En este tenor,
reprueban toda conducts © accidn que contravenga a la observancia de dichos instrumentos
0 a las directrices que establezcan politicas de integridad, buenas costumbres v valores
institucionales.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION ¥ CONTROVERSIAS.,

Las "PARTES" manifiestan que ol presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que
toda duda, diferencia o controversia en la interpretacion de mismeo, respecto a su operacion,
formalizacion y cumplimiento, serd resuelta de comidn acuerdo de forma amistosa y voluntaria
2 través de las personas gue integran la Comisidn Técnica, de conformidad con la Clausula
Cuarta, Inciso |) del presente instrumento.

ichas dudas, diferencias o controversias deberan constar por escrito, deblends manifestario
una parte 3 la otra, en un plazo no mayor de 15 (quince] dias naturales a partir de la fecha en
que se haya gernerado.

En los Convenios Especificos de Colaboracidn que se suscriban al ampars del presente
Instrumaento, se establecerdn los medios para dirimir cualquier tipo de controversia o duda
sobre su formalizacidn, ejecucian o interpretacitn de estos

L}

VIGESIMA. JURIDICCION ¥ TRIBUNALES COMPETENTES.

Las "PARTES" reiteran gque el presente Convenio, al igual que los Convenios Especificos de
Colaboracidn que se suscriban al amparo de este, son producto de la buena fe, por lo que
realizardn, dentro del marco de sus respectivas competencias y capacidades, todas las acciones
posibles para su cumplimiento; no obstante, en caso de gue persista la controversia pese o oy
esfuerzos por resoiverla a través de la amigable compaosicidn a que se refiere la Cléusula
anterior del presente instrumento, las “PARTES" se someten a la competencia de los
Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México, renunciando al fuere que les
pudlera corresponder en razén de su domicilic presente, futuro o por cualguier alra causa,

VIGESIMA PRIMERA. ENCABEZADOS.

Los encabezados contenidos an aste instrumento se han utilizade por conveniencia, brevedad
¥ para la facil identificacien de las Clausulas y términos, por lo que en ningldn momento se
entendera gue dichos encabezados limitan o alteran lo convenido en el clausulado del
prasente Comvenio,
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Leido gue fue el presente Convenlo v enteradas las "PARTES” de su contenido v alcance legal,
g firman en 2 {dos] ejlemplares ariginales en Tamazunchale, 5.LP. a los 22 dias del mes de abril

e 2024,
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P ol TESTICOS '

ADMINISTRADORA

PEREZ AGUIRRE
SUBDI INCULACION

LAS FIBMAS QUE ANTECEDEN CORRESPOMDEN AL COMVEMIZ MARCD DE COLABORACION ACADEMICA CRIE
CELEBRAN, PON UMA PARTE, EL INSTITUTD TECHOLOGICD SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE, 5LP, ¥ POR OTRA
PARTE, GPTICAS VIOLETA, EN FECHA 29 DE ABRIL DE 2024 CONSTANTE DE 15 FOJAS UTILES DERIDAMENTE
OUBRICADAS EN CADA UMNA DE ELLAS ¥ AL CALCE DEL DOCUMENTO, SIM TEXTO AL REVERSD EN LA ULTIMA FO0A
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