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Misión

Formar profesionales con sentido humano, a
través de Programas Educativos de Calidad de
Nivel Superior, para responder a las necesidades
actuales del entorno y mejorar el bienestar
social.



Visión

Ser una Universidad reconocida por su modelo
de formación práctica, profesional y humana,
con egresados competitivos, líderes y
protagonistas en la construcción del bienestar
social



Planeación Estratégica
Misión Visión

Objetivos Estratégicos

OE1 Gestionar 
con efectividad 

los recursos 
Institucionales

OE3 Mejorar la 
calidad de los 

programas 
educativos

OE4 Consolidar la 
vinculación con 
los sectores 
público, privado y 
social

Ejes de Trabajo

Cobertura.                                  
Tecnologías de la Información y la 
Comunicación.                                   
Calidad de los programas educativos.

Abandono Escolar. 

Docencia, investigación y divulgación 
del conocimiento. 

Arte y Cultura.                        
Actividades Físicas y Deportivas

Cobertura.

Pertinencia.                                       
Posgrado

Vinculación, Empleabilidad, 
Competencias Laborales.

Internacionalización de la Educación 
Superior.                                      
Docencia, Investigación y Divulgación 
del Conocimiento. 

Igualdad de oportunidades y no 
discriminación contra las mujeres.                                     
Inclusión educativa y atención a 

personas con discapacidad.

OE2 Fortalecer los 
procesos de 
enseñanza 
aprendizaje

Cobertura.                          
Abandono escolar. 

Calidad de los Programas e 
Institucional.               
Internacionalización de la 
Educación Superior.                    
Docencia, Investigación y 
Divulgación del Conocimiento. 
Vinculación, Empleabilidad, 
Competencias Laborales.

Calidad de los programas 
educativos.

Infraestructura y 
Equipamiento.

Abandono escolar.

Internacionalización de la 
Educación Superior. 
Vinculación, Empleabilidad, 
Competencias Laborales



• Asegurar la calidad de los servicios de apoyo.
• Actualizar los equipos en talleres y laboratorios.

• Mejorar los indicadores de retención de los 
alumnos. 

• Mejorar la calidad del proceso de estadía y el 
sistema dual.

• Asegurar el Sistema de Calidad en los procesos 
académicos.

• Capacitar y desarrollar al personal docente y 
administrativo.

• Formar integralmente a los estudiantes.
• Igualdad de oportunidades y no discriminación de 

las mujeres.

OE1 Gestionar con efectividad 
los recursos Institucionales

Ejes:

• Abandono escolar

• Cobertura.

• Tecnologías de la Información y la 
Comunicación.

• Docencia, investigación y divulgación 
del conocimiento

• Calidad de los Programas 
educativos

• Arte y Cultura

• Actividades Físicas y Deportivas



OE2 Fortalecer los procesos 
de enseñanza aprendizaje

Ejes:

• Infraestructura y Equipamiento.

• Abandono escolar.

• Calidad de los programas 
educativos.

• Vinculación, Empleabilidad, 
Competencias Laborales.

• Internacionalización de la 
Educación Superior.

• Mejorar la calidad del proceso de estadía y el sistema 
dual.

• Actualizar los equipos en talleres y laboratorios.

• Asegurar la pertinencia de los programas de estudio.

• Asegurar la calidad de los servicios de apoyo.

• Mantener acreditados los programas educativos en 
TSU.

• Mejorar los indicadores de retención de los alumnos.

• Mejorar la calidad del proceso de estadía y el sistema 
dual.

• Fortalecer la vinculación académica con los sectores.

• Impartir servicios tecnológicos y educación continua.

• Fortalecer la movilidad nacional e internacional.

• Certificar a alumnos (idiomas y estándares de 
competencia).

• Asegurar el Sistema de Calidad en los procesos 
académicos.



• Difundir la oferta educativa de la institución.
• Fortalecer Cuerpos Académicos por 

programa educativo. 

• Formar integralmente a los estudiantes.
• Difundir la oferta educativa de la institución. 
• Fortalecer la movilidad nacional e 

internacional.

• Certificar a alumnos (idiomas y estándares de 
competencia).

• Asegurar el Sistema de Calidad en los 
procesos académicos.

• Fortalecer la vinculación académica con los 
sectores.

OE3 Mejorar la calidad de los 
programas educativos

Ejes:

• Calidad de los programas educativos.

• Cobertura.

• Docencia, investigación y divulgación 
del conocimiento.

• Internacionalización de la Educación 

Superior.
• Vinculación, Empleabilidad, 

Competencias Laborales.



• Difundir la oferta educativa de la institución.
• Fortalecer la vinculación académica con los 

sectores.

• Fortalecer Cuerpos Académicos por 
programa educativo.

• Difundir la oferta educativa de la institución.
• Impartir servicios tecnológicos y educación 

continua.

• Fortalecer la movilidad nacional e 
internacional.

• Certificar alumnos
• Asegurar sistema de calidad en los procesos 

académicos

OE4 Consolidar la vinculación con 
los sectores público, privado y social

Ejes:

• Cobertura

• Pertinencia

• Vinculación, Empleabilidad, Competencias 
Laborales.

• Internacionalización de la Educación 
Superior.

• Docencia, Investigación y Divulgación 
del Conocimiento.         Posgrado.

• Igualdad de oportunidades y no 
discriminación contra las mujeres. 

• Inclusión educativa y atención a 
personas con discapacidad.


