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ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPEND INSTITUCIONAL DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGHO0S DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS]

En la cudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 8:00 horas del dia 02 de
maye del afio dos mil veinficualro, en |la Sala de Juntas del Colegeo de Estudios
Clentificos y Tecnologicos dal Estado de San Luis Potosi, sita en Av. Jesds Goytortda Mo
370, despacho 12, Fracc. Tangamanga, s& reunsercn los integranies del Comité de

Contral ¥y Desampens Insttucional del Colegio de Estudios Cientificas y Tecnoldgicos del
Estado de San Luis Patosi (CECyTESLP) con & proptsits de celebrar la Tercera Sesion
Extraardinaria cormespondeante al aflo 2024,
1. Lista de asisiencia.
Em uso de la wvaz, la Lic. Liliana Esperanza Gonzadlez Diaz en su cardcter, de
presidenta del comild, toma lista de asslencla & los integrantes que estuvieron
presenbes en la respectiva sesitn como a conbnuacidn se descnbe:

O\

NOMBRE : CARGO
Lic. Liliana Esparanza Gonzalez Diaz ' Tiudar del Organe Imemo de Control
Presiderta de los ODES de la SEGE
C.P. Omar Salvador Garcla Oliveros Encargado de la Direccidn General g‘
‘“ocal Epacutivo
C.P. Jorge Alberto Meza Pérez : Encargasa de |a Direccian =
Wocal Administratea
Mtra. Eugenia Santos de Alba Encargada de |a Direccion Academica | |
Vocal B

|

C.P, Pedro Rogelio Lopez Saucedo Encargads de la Direccidn de '
Vacal y Coordinador de Controd Infemo Planeacitn y Evalusciin
Lic. Mancy Lopez Hemdndez Directora de Vinculacion,
Vacal
Lic. Ana Maria Rangel Monreal | Jafa del Departamanto Juridico
Vocal

ISC. Ménica Julieta Blanc Guel

Vil Jafa ded Degartamanto de Sistermas
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Lic. Luz Adriana Péraz Herrers Sumiiar de Auditor adscrita al HC de
Invitada QDES

1 |
iC.P. Juana Maria Ramirez Martinez
Enlace de Administracion de Riesgos Jefa del Depanamento de Planeacan
Invitada PTE s
Lic. Luis Fernando Charguefio Delgado Coordinador de Infraesiructura
Enlace da Contral Intemo
Invitads

|
2, Declaracion del qudrum legal ¢ inicio de Sesion. ;

En uso de la voz la Lic. Liliana Esperanza Gonzaler Diar en su caracter de
presidenta del Comité de Control y Desempefio Institucional. pregunta al C.P. Pedro
Rogelio Lopez Saucedo, Suplents del Vocal Ejecutive & existe gudrum legal para

iniciar la Tercara Sasion Extraordinaria 2024 del Comité de Control y Desampafio /™ r.f’

Institucional dal CECyTESLP, a lo que el Vocal Epecutive responde afinmatsarmante

Declarackn:

Con fundameano an &l Titule Cuaro Capitdo IV Seccion | numeral 40 del “Acuendo '_I{{,_

Administrabive mediante el cual se esfablecen las Disposiciones vy &l Manual
Adminstratws de Aplicecsdn an Materia de Control interno del Estade”, publicado en el
Parisdico Oficial del Estade en edicidn extracrdinaria &l 04 de marzo del 2024, se haca
constar que s& cumple con & quénum legal necesaric para |a valdez de la Tercera
Sasion Extracrdinaria cormespondiente al afio 2024 del Comité de Control y Desempedio
Institucional dal CECYTESLP.
3. Lectura y aprobacidn del orden del dia.
Acto seguido, la Lic. Liliana Esperanza Gonzéler Diaz, sormete a consideracion da
ks inbegrarmes el Orden del Dia danda lectura al contersdo de esta para su aprobacion, ("';
&n |&minos de la informacidn proporcionada en la conwocatona para la presente
sesidn. Los nbegraries del Comié de Conirol vy Desempefio Instiucional dal
CECyTESLP, aprusban por unanimidad &l Orden del Dia.

4, Ratificacion del acta de la sesion anterior.

En uso de la oz & Miro. Pedro Rogelio Lope: Saucedo presentd 8 los integrantas

del Comité & acla de la Primera Sesidn Ordinaria v Extraordingna da 2024 dal Comité

de Contral y Desampefo |nstilucional del Colego de Estudics Cientificos v

Tecnolgicos del Estado de San Lus Polosi cslebrada &l dia 26 de febrerg 2024,

misma que fue aprobada v suscrita previamente Al respectn, se cmilid 18 lectura de
J024, “ddo dal Svoemenanin del Congrese Cosstiitapenite diel Kook de Soa Luls Poos™
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esta en viftud de que la informacidn fue remilida de forma cporuna y al no haber
comentanos u observaciones se aprueba el acta correspondiente

5. Seguimienio de Acuerdos,
El Miro. Pedro Rogelio Lopez Saucedo, informa gue no hay acuerdos pendenies de
concluir.

6 Avance del Programa Anual (PA) correspondiente a la Institucion del Primer o
Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024 (Avance y Resultados) {f‘~
8.1 Evaluacion del cumplimiento de objetivos y metas del Programa Anual y 8.2/ 3
Indicadores de Desempeiio.

El Miro. Pedro Rogelio Lopez Saucedo, informa gue duranie el primer trimesire =
anero-marzo del 2024 cads area reportd sus avances basados en log mdicadores | ‘\r,-'
Con una waloracidn cuanditativa y cualtabva de los resuliados de los objetwios W A
establecidos en &l Plan de desarmollo 2121- 2027, Cada responsable de los LY
proyecios Institucionales gue conforman el Programa Anual 2024 inlendnieran
informands el avance logrago en algunos de sus indicadores. Toma la palabra la
Mira. Eugenla Santos de Alba Comenta gue se llevt a cabo el 100% de \
panicipacion an las academas escolares an cada ung de los planeles del Cobagio r_,:-“"
can ello se majora la cabded educativa, promoviendo  diversas accones rekevantes
enire algunas de edas: el movimiento contra el abandono escolar, &l desarolio de
habilidades socioemacionales en las comunidades escolares y e trabajo colegiada |~
por mencionar algunas, conbinuando comenta gue  al inkcio de esle ifimestne &l et :
indice de reprobaciin  fue del 21% se llevaron actividades en relacidn a esle 1
indicador como la implemantacsin dal cumiculum ampliade, a os alumnos del '
sagundo semesire, seguimenio de los programas e Orientacian Educaliva y
Tutariss en los alumnos de cuaro y saxto semestre. Asl mismo se levaron
actvidades de promociin o8 cursos y talleres para docenbes a través de la
COSFAC, demado de la implementacitn del dal Nuavo Marca Curricular Corrdn &
cual inicks en agosto 2023 sa ha hecho una extensa promoecian y difusion de cursos
para el personal docente. Toma la palabra & Mtro, Pedro Rogelio Lopez Saucedo,
axpone las principales actividades reslizadas en atanciin al objetive 1, se conbinua
con la construccion  de 4 sules didacticas y un laboratong de usos moltiples, el p
fechado de la plaze civica el cual presania un avance aprooomade del 40%  en & i
Plantel XIl “\ilka de Pozos”, se encuanira an consiruccidn una sala de maesinos en
el Plantel V * Ebana’, se consiruye el techado de |a plaza civica en o plantel “Real
de Minas" & cudl presenta un avance aproxmado del 35%, se realizan gesbones
are la SEGE para ser beneficaarics de los recursos del Fondo de Aporfacones
Muttipkes 2024 con el suminstro &e equipo de computo para planteles, se trabaja en

unto con planteles la inegracion e un programa de mantenimiento  a la ﬂ
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infragsiructera v equipamients. Coninuands con la rendicidn de informe tama la
palabra la Lic. Mancy Lépez HernAndez safala que en este primer trimesire |a
ampliacion de modakdades educativas supers la meta incarporando a 28 alumnos
an diderentes empresas como IMPRO, los alumnos beneficadas pertenecen a los
planteles |, 1, v |l especificamente a ks cameras de Produccitn  Indusial
Mantenimienta Indusirial, y Mecairénica, s& cortinua fomentando la participaciin  de
NuUesines alummnos an los concurans de aré y culiura can un evento extramungs en
cada plantel, para e legar & una elapa regonal en zona centro y zona huasteca,
an & mes o8 BNero 88 inborporan alumnos egresados a estudiar su educacitn 4
suparior & la Universidad Tangamanga , José Vasconoelos y LINID, segin encuesta l/"'—\.
realizada en &l prirer tirmesire s& pudo observar que de los 12 planieles 342
estutdanies egresados se incarporaron al sechor productivo, se generd la firma de
comenios con la Universidad Tangamanga, Universidad Vasconcedos y la UNID
ganerando un beneficd para nuestra comunidad educativa. Continua con & uso de
la vaz &l C.P. Jorge Alberto Meza Pérez encargado de la Direccidn Administrativa
Quien destaca |las prncipales actividades llevadas a cabo en este primer frimestne en .f'\;ll.f

A

!

k

cumglimeento al Objetive 3. S llevd a cabo la elaboracion y entrega de los estados
financieros del mes de enero, febrero y marzo, se gestiona |a autorizacidn v
menistracitn en tempo y forma los recursas @ los planteles para su operacion, se
cumplid con el programa de capacitacion, establacide por el drea de recursos
humanos para el personal de confianza. ademas 58 cumplio con & avance espaEredo
an la planeacidn y organizacitn en los curos y telleres sobre equidad de ganarno en
agbe ajercicio 2024,

Fara mayor referencia se incorparan an la carpeta de trabajo los informes ejecutivos a
de cada und de proyechos expuesios ([

6.3 Pasivos laborales contingentes. .

En uso de la voz. la Lic. Ana Maria Rangel Monreal, muestra el desglose de

asuntos laborakes, cada uno de ellos en diferentes etapas procesales. con corle al
31 de marzo del 2024, o cosio aprovmads de esta contingencia de 518,822 246 D8
Fara mayar comprensidn, la informaciin ampliada esta contenida en la carpeta de

Iradaj. t
T. lInventario de Proyectos al primer trimestre, con sus plazos de ejecucicn, .
Toma la palabra el Mtro. Pedro Rogelio Lopez Saucedo, para informar que este
punto @5 de caracter informalivo ya que se refiere a los siete proyectos estratégicos
gque integran ol Programa Anual ¥ se indegran de la siguiente manara: 1.- Atentacitn a
la Demanda Cobertura y Equidad 2. Educacién Pertinente y de Excelencia. 3-
Revalorizacion y Desamolle Profesional Docenle. 4 - Forfalcimienio an infraestructura

¥y Eguipamienio. 5.- Educacidn Imegral e Inclusiva, 6.- Gobermanza Gestion t'ﬂ
2024 “Ade de! Micenienerio & O e Codstilupmty dal Sundo de fon Luir P
Clave: FAATC-OO0A1T
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Estralégica & Innoveckin y 7.- Gestidn Administrativa. Son los msmos que S han
vanido informands ya gue no han sufrida ninguna modificacion. El delalle de |a
inforrmacion se anexa en la carpeta de trabajo.

8. Inventario Juridico del Colegio y nivel de actualizacidn [Normatividad).
El Mtro, Pedro Rogelio Lopez Saucedo, informa que na hubo ninguna actusizacion
de los instrumentos normatives ded Colegio, menciona que, en & presents inmestra, sa
inicid con la elaboracidn de los ineamientos para la aclualizacidn de e manuelas da
prganizacitn y procadimientes. con 3 finalidad de que cada area y plantel conozes su
fundamenta y normatividad para dar cumplimiento con este crdenamiento.

9. Resultado de las evaluaciones ablenidas en materia de transparencia.
8.1 Porceniaje de evaluacones oiitenidss en maberia de trasparendcia.

En usa de la palabra la Lic. Ana Maria Rangel Monreal presenta la evaluacion obienids
an &l presente timestra, abteniando en al mes de enero el 98 14% en febrera el 02 68%,
y en marzo ¢ 97,58%, esta informacidn es presentada de acuerdo con i achualzacidn de
formaos y tabla de aphcabikdad.

10.  Programa de Trabajo de Control Interno Institucional (RAPTCI| 2024)
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (RAPTAR 2024).

1001 y 10.2 Reporte del avance al Programa de Trabajo de Control Interno
Institucional (RAPTCI 2024) Primer Trimestre del sjercicio 2024, y Reporte del
avance al Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (RAPTAR 2024)
Primer Trimesire del 2024.

inicia &l Mitro. Pedro Rogelic Lipaz Saucedo informa que. al cierre del primer tnmeastre,
de las 15 acciones de mejora del Procesa Institucional, sels obluvieron al 258% de avance,
I arierior reprasanta un avance promedio dal 10%, dicho avance de las acciones de
majora contribuye a dar certeza  a las actividades y relaciones nterparsonales gue se
llevan & cabo en el Colegio. Comtinuande con el uso de B voz refersnte al proceso
Programa de Mantenimeento a la Infraestructura y Mabiliana, infomma gue &l oame ded
frimestre de las 16 acciones de mejora 15 tuvieron un avance dl 25% coadyuvando a una
mejor foma de decisionss y en la prevencion y confencion del nesgd del process.
Respects al process Tecnologias de la nfarmacidn y Comunicacidn en Soporte Técnico,
aste process cumpls con un avance del 25% en 15 acciones de mejora, es relevanie
Fefcanar implementacidn del sislema de gestidn de ncdencias ¥ requanmientas GLPI
con el objetivo de opbemizar la atancidn de los uswarics. Toma la palabra la Mira. Eugenia
Sanios de Alba para exponer su avance al proceso priorado Las y los Estudiantes
concluyen sus estudios, se abluvo un 25% de avance en Bs 16 accionas de majora, con
ello =& da mpulsc a actividades que prevean y obsiaculicen &l cumpbmients de los
abjetivos ¥ metas instibucionales. En seguida la Lie. Mancy Lépez Hemandez nforma
respecto al proceso priortaric Programa de Ampliaciin de Modalidades Educatvas, fuve

moe del 25% en 13 acciones de mepra, eslo comMnibuye & |1a mejora oma de

S Al del Boereanri i Congress Dommitspeane del Vrmada e Soe Lais Paine®
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declEones que penera [ prevencion y conbencidn de mesgos del procesa. Por allimo,
foma B palabra el C.P. Jorge Alberto Meza Pérez informa, respecio al proceso
Renditidn de Cuentas a fravas de ks Estades Financercs, en al presants timestre 58
w0 un avance del 25% en las 16 accones de mejora, esio, agrega fonalece los conbroles
de mayar impacto y praventivos & drversas eventuaidades, ademas de una mejor foma de
dEsiones.

A conlinusacion, respecto al RAFPTAR. cada responsable de los riesgos sefald sus
actividadas qua en al tnmestre desempedianan y abendieron de tal manera gue las 12
actiones de control comprometidas al cierme del primer frimesire s& obtuvo un avance dal
258%, porcantaje akcanzado de manera paulaling de scuerdo a lo esparado.

Para mayor referencia se incorporan &n la carpeta de trabajo los informes ejeculivas de
cada uno de ko5 procesos priontanos y acclones de conbrol expusstios.

10.3 Informe del Titular del Organo Interno de Control al Reporte de Avance del
Programa de Trabajo de Control Interng (RAPTCI 2024), v aspectos relevanies
del informe de evaluacion del Organo Fiscallzador al Reporte de Avances del ;
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (RAPTAR 2024), del i _.-"'
primer trimestre del ajercicio 2024, y

La Lic. Liliana Esperanza Gonzalez Diaz, informa que de la revision v analisis ala | _
informacadn proporcionada por las distindas dreas recomienda seguir trabajanda -
para ideniificar dreas de oparunidad adicicnales gue permitan forlalecer &l Sisterna ﬂ‘-l
de Contral Interno. Se sugiers poner alencidn en ks acciones gque e estén
genarands problerndlicas para irabajar  las acciones de mejora vy redaciar de
manera clara &l absldculs ¥ propuesta & soluciin si fuera el caso para concluir las
acciones de mejora comprometidas, ademas se recomienda especificar claramente
la ewidencia docurmental que s ofrece con la finalidad que cualqueer instancia
fscalizadora pusda irderpretar la informacion  de los procesas priorianios y con esto F
igartificar con mayor facilidad el medio de verficaciin etiquetade por proceso y
eamanio e corlral. -
Respacts al resultado del avance al Programa de Trabajo de Administracion de /1]';'
Riesgos 2023 La Lie. Liliana Esperanza Gonzdlez Diaz, sefiala que, de 3 I
evidencia documenlal proparcionada, se pudo analizar que las acciones de control '
comprametdas estan aineadas a los factores de riesgo, lo gua parmite mitigar los
nasgos deteclados. Se sugiere con e objeto de fortalecer y dar cumplimiento a los
ocbjetives y metas instifucionales  continuar trabajanda en la conclusitn de sus -
acocones compromelidas, dar seguimiento puriual para realizar las esirategias
adecuadas consideranda las problemdticas que deberan atender en el siguenie --||

, ¥ dar conclugicn a las acdones comprometidas 1?
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104 y 10.5 Informe anual del Estado que guarda el sistema de Control Interno

Institucional del ejercicio 2024, Evaluacién del Titular del Organo IMemo  de
Control al informe anual ded estado que guarda el control interno institucional

La Lic. Liliana Esperanza Gonzalez Diaz, informa gue de |a revsadn y anadlss a la
infarmacian frangmitida por las dislintas Sreas que tenan a su cargo los procesos
proritanos seleccionadas, las acciones de mejora comprometidas estan alineadas al
alemano de control respecto a su grado de cumplmiente. s& sugisne que sean
redactadas de manera clara y precsa asl como  los medios de verificacian
comprometidos a ser presentados, ademas se& recuerda de la imporancia de
generar la evidencia trmestralmenta como ko sefiala la normativa, debiendo concluir
BUS acCianes de mejora comprometidas para poder identificar nuevos procesos
priortanos para poder foralecer el sistema de control intarma Institucional v estar en
pasibiidad de avanzar en su grado de madurez

El Colegio deberd retomar las recomendaciones @ internamante hacar un analsis de
la evaluacadn, asi como continuar trabajando a dentificer areas de oporiunidad
adicionakes y cartribuir a comegr debilidades o insuficiencaas de controd intarna,

Aspectos gque inciden én el control interno o en la presentacion de actos

11.1 Resultado de quejas. denuncias, inconformidades y procedimisntos

administrativos de responsabilidad.

Confinuando con el uso de la voz, & Mire. Pedro Rogelio Loper Saucedo,
presanta este punto seflalande que a8l clere del primer irimesire =& cuenla con una
gueja, diez denuncias y cerns inconformidades. En cuanio a procedimienios de
respansabilidad administrativa de igual manera al cierre del primer rimesire se
ligfén onoe expedienies an process da stencian.

11.2 Observaciones de instancias fiscalizadoras pendientes de solventar.

Toemia la palabra of C.P. Jorge Alberto Meza Pérez comenta que al cerre del prirmer
frimestre enerc - marzo, s lienen dos observaciones anbe la Secretaria de la
Funcign Publica comespondiente al ejercicio 2018, seis observaciones ante este
mismo Grgano fiscalzador comaspondenie al ejercicio fiscal 2020 mismas que se
estd en espara de |a resolucidn, v sais ante la Audiora Supenor de la Federacian
correspandienis al sjarcicio 2022
ug del Comité de Etica
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En wso de la voz. |a Lic. Ana Marla Rangal Monreal, manifiesta que al cierme ded
primer imesire enerc-Marzs no s presantt guesa ni denuncia ante &l Comilé de
Efica, como s& obsarva en & repore adjiunto en ka carpeta de trabajo
cormespondients. Inforrma gue dentro del timestre. an fecha 31 de enero de 2024 se
llevt & cabo la primera sesibn ordinaria del Comité de Efica y Prevencidn de
Conflicios del Colagio de Estudios Cientificos v Tecnolégicos del Estada de San
Luis Polosi, en & gue se llevaron & cabo ks cambios de propetanos del comibé
dervado de los movimeenlos adrminstratves, |a aprobacdn del prograsma anual de
actvidades, asi como las fechas de las sesiones ordinarias del ejercicio 2024,
asimismo 22 nfarmd de las actwvidades levadas a cabo por el comité en el ejenacio
2023 de confarmidad al programa anual de aciividades

11 Ratificacion del calendario de las Sesiones Ordinarias del ejercicio 2024

La Lic. Liliana Esperanza Gonzdler Diax solicita sean ratificadas las fechas para
realizar las sesiones del Comilé de Condral y Desempeio Instiiucional dal Colegio de
Estudics Cientificos y Tecnoldgicos del Estada de San Luis Pabosi durarite el ejercicio
2024,

Acto seguido, los integrantes del Comilé con Tundamenio en el Tikulo Cuarto Caplbulo
Il rumeral 32 incisa VIl del “Decrete Adminisiralive medianie el cusl 58 astablecen las
disposciones v & Manual Admnistrativo de Aphcacion en Materia de Controd Imema
del Estada” publicada en el Pericdico oficial del Gabierna del Estado & 18 de diciembng
del 2017, aprusban el calendara de reuniones de |a siguiene manera

Sesidn Ordinaria e Facha
Primera Sesidn Ordinaria 26 de febrero de 2024
Tencera Sesidn Extracrdinana 02 mays de 2024
Sequnda Sesitn Ordinarna 23 de jubo de 2024
Tercera Sesidn Ordinaria 23 de ochubre de 2024
Cuarta Sesitn Ordinana | 23 de ener de 2028

13, Revisidn y ratificacién en su caso de los acuerdos adoptados en la reunidn.

Acuerds COCODI 1SEXT-01/2024.- Los Integrantes oel Comite da Control v
Desampedio Inatilucional del CECYyTESLP con fundamenio an al Tiule Cuario Capituls
I rurneral 33 Fraccion VIl dal “Acuerde Administrative madants al cusl 58 establecen
s Disposicionss y &l Manual Admenistrativo de Aplicacién en Matena de Control
Imesmio @l Estade”, pubicado en & Penddco Oficlel  del Estado en adicion
extraordinaria el 04 de marzo del 2024, aprueban el calendario o8 sesiones del Comite
de la siguesnie manera; Primera sesion Ordinana 26 de febreng de 2024, tercera sasion

ordinaria 02 de mayo de 2024, segunda seskin ordinana 23 de juio de 2024,
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lercara sesadn ordinaria 23 de ociubre 2024 y cuarta sesion ordinaria &l 23 de enero de
2025

14, Asuntos generales

Una wez desahogados los asunics safaledos an el orden dal dia y siendo las 10:11 horas
del 02 de mayo del 2024, se da por terminada i Tercera Sesion Extracrdinaria del
Comité de Condrol y Desempeho Insbfuconal del Colagio de Estudics Ceentificos v
Tecnokigices del Estado de San Luis Polosl, firmado al margen v al caloe los miembros
gue intervinieron, responsables de atender ks acuerdos aqul establecidos. lo anefior
conforme al Titule Cuaro Capitulo Il numeral 33 Fraccion | dal “Acuerde Administrative
mediante &l cual se establecan las Meposicones y @ Manual Administrativo de Aplicacidn
& Malera de Cantrel Imemo del Estade”, publicado an &l Periddico Oficial del Estada en
edicitn extracrdinana &l 0d de marzo del 2024,

Tecnoldgicos del Estado de San Luis Potasi

Lic. Lillana Es : Diaz C.P. Omar

Mitra, Santos de Alba Lig, x ndez
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Lic. Luls Fernands Chargueho Delgado P2
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Las firnas de & presenie hoja cormesponden al Acta de la Tercera Sesion Extracrdinaria
ded 2024 ded Comité de Contral y Desempefo Instfuconal del Colagio de Estudos
Cientificos y Tecnokigicos del Estade de San Lus Potosi celebrada o 02 de mayo de
2024,
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