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CONVENIO QUE CELEBRAN POR -UNA PARTE 1A MADE LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ,
APODERADA LEGAL DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LU
POTOSI, PERSONALIDAD QUE ACREDITA CON EL INSTRUMENTO NOTARIAL NUMERO 16904 DEL TOM

323 DEL ANO 2024 QUE CONTIENE EL PODER GENERAL PARA PLETOS Y COBRANZAS ACTOS D

ADMINISTRACION EN MATERIA LABORAL QUE OTORGA EL INSTITUTO, CON DOMICILIO EN CALLE ALPES
Mo. 215 COLONIA ALPES DE ESTA CIUDAD Y POR LA OTRA LA C. LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ QUIEN
PRESTABA SUS SERVICIOS COMO SECRETARIA EJECUTIVA B; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS:

PRIMERA: Ambas partes son conformes en reconocerse la personalidad con la que comparecen en
este acto, LIC. MA DE LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ, en su calidad de APODERADA LEGAL DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI y guien a su vez
reconoce el cardeter de trabgjador las érdenes del INSTTUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, o LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ durante el periodo comprendido del
10 de septiembre del 2018 al 11 de julio del 2024.

SEGUNDA: El objeto del presente convenio es dar por terminadas las relaciones de trabagjo entre el
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI y el C SERGIO
FEDERICO MIGNON GUDINO, terminacién que opera por mutuo conseniimiento en los términos del Art.
54 fraccién Il de la Ley de los Trabgjodores al Servicio de las Instituciones Pdblicas del Estado de San
Luis Potosi, asi como los articulos 33 y 53 Fraccidn | de la Ley Federal del Trabajo de aplicacién
supleforia a la Ley Burocrdtica del Estado, debido a la renuncia presentada por lo C. LINDA ELOISA
ZAPATA FEREL dic 4 de julio del 2024, reconociendo LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ contaba con una
anfigbedad que data desde 16 de noviembre del 2020 y un salario diario integrado de $385.03
(TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 03/100 M.N.)

TERCERA: La tferminacion @ la que se alude en la cldusula precedente opera por mutuo
consentimiento y por lo que manifiesta que LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ recibida la liquidacion ¢ que
se hard mencién en le cldusulo siguiente estard cubierto de todas y cada una de las prestaciones
que establece en su faver la Ley Burocrdtica del Estado v su contrato Laboral, no reservéndose
ninguna accién que ejercitar en confra del INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI bajo ningdn concepto ni cualquier otro motivo derivado de sus relaciones
de frabgjo yo que durante el tiempo que presid sus servicios a las drdenes del INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, siempre le fueron cubierias todas
y cada una de las prestaciones a que fuvo derecho.

CUARTA: En este acto la LIC MA. DE LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ, APODERADA LEGAL DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA ELTRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, LINDA ELOISA ZAPATA
PEREZ lo cantidad $61,925.51 (SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOSS VEINTICINCO PESOS 51/100 M.N.)
menes lo canfidad de $2,152.16 (DOS MIL CIENTO CINCUENTA ¥ DOS PESOS 16/100) por concepio de
deducciones per lo que recibe la cantidad neta de $59,773.35 (CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS 35/100) por concepto de las prestaciones cantidad neta que se ofrece
medianfe fransferencia electrénica o lo cuenta Neo. SRS c= lo Instiiucién bancora
denominada ., misma que se reclizard dentro de los siguientes tres dias habiles
siguientes, con el apercibimiento legal que de no hacerlo asi se tendrd por no celebrado el presente
convenio, por concepto de fodas y cada una de las presiaciones legales, contractuales y
extraordinarias @ que fuvo LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ canfidad que ampara los siguientes
conceptos:
Aguinaldo 40 dias 6,109.49
Sueldo 2,211.55
Prevision Social Miltiple 76.03
Asig. Apoyo a la Docencia 375.22
Comp. Garantizada Bruta 278.49
Ayuda por servicio a ia doc. 93.43
484,54
33.33
79.55

69.65

3
$
$
3
$

Ayuda por serviclos $ 4595
3
Prest. Contractual Aguinaldo $
Prima Quinquenal $
Prima vacacional $
Despensa 3
§

Prima de Antigledad 13,135.48

Al



Gratificacién $ 38,232.78
WAL PERCEPCIONES S 61,925.51
I.S.R. estatal y federal $ 932.11
.M.S.S. $ 56.75
Amortizacién Infonavit 5 111572
RET. Cesantia $ 47,58
TOTAL DE DEDUCCIONES S 2,152.1&
NETO TOTAL 5'. 59,773.35

QUINTA. Manifiesta la C. LINDA ELOISA ZAPATA PEREI que estd conforme con la suma, ratificande las
cldusulas anterores en el sentido de que no se reserva ninguna accién que ejercitar en contra del
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, ya sea penal, civi,
laboral, mercantil, ni de alguna ofra indole juridica, una vez que sea pagada la suma pactada.

Los comparecientes estuvieron de acuerdo en lievar ante las autoridades del trabgjo el presente
convenio a efecto de que sea aprobado y soncionado en los términes de la Ley.

San Luis Potosi, S.L.P. a 11 de julio de 2024
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En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, el dia 12 de Julio del 2024, comparecen
ante este Tribunal del Trabajo el INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI, por conducto de la LIC. MA. DE LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ en su caracter
de Apoderada legal del Organismo, personalidad que se acredita con el Instrumento Notarial No. 16908 del
Tomo 323 del afio 2024 que contiene que contiene el poder General para pleitos y cobranzas, actos de
administracién y actos de administracién en materia laboral, que otorga el Organismo Publico Descentralizado
denominado Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis Potesl, quien se identifica con
Cedula Profesional con fotografia expedida por la Secretaria de Educacién Publica con Numero 1061628 , asi
como la C. LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ en su caracter de trabajadora quien se identifica con credencial

para votar con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral con clave de \
las cuales se les devuelven por ser de uso personal, manifestando regibirlas de

todas y cada una de sus partes el Convenio que Antecede. | i

——--Manifestando la LIC. MA. DE LOURDES GUADALUPE JASSC ORTIZ, en su carécter de Apoderada § %
Legal del del INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS f

NOVECIENTOS VEINTI CINCO PESOS 51/100 M.N.) menos la cantidad de $2,152.16 (DOS MIL CIEN
CINCUENTA Y DOS PESOS 16/100) por concepto de deducciones por lo que recibe la cantidad neta ct
$59,773.35 (CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 35/100) por concepto d
las prestaciones cantidad neta que se ofrece mediante transferencia efectrénica a la cuenta No

de la Institucion bancaria denominada SNEEENEESSNMINER, Por concepto de todas y cada una de las
prestaciones legales, contractuales y extracrdinarias a que tuvo derecho, LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ las
cuzles se describen en el anverso del presente documento.

—A CONTINUACION EL TRIBUNAL ACUERDA. PRIMEROQ.- Este Tribunal tiene por celebrada la presente
comparecencia en la forma y términos asentados.- SEGUNDO.- Visto el Convenio celebrado por las partes el
que una vez examinado se considera no es lesivo a los derechos e intereses de la parte trabajadora, por lo que
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 122 fraccién Il de la Ley de los Trabajadores al Servicios de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, asi como los articulos, 53 fraccion |, 939, 987 y demas
relativos de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacién supletoria, se ratifica, aprueba y sanciona el mismo,
elevandolo a la categoria de Laudo consintiendo, condenéndose a las partes a estar y pasar por €l en todo
tiempo, forma y lugar.- TERCERO.- LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ en su caracter de Trabajadora sefiala
estar conforme con la cantidad ofrecida por la patronal por concepto de finiquito total de la relacién obrero
patronal, por lo que ratifica en todas y cada una de las partes el convenio celebrado entre las partes recibiendo
de plena conformidad en este momento la cantidad pactada. CUARTO.- Se ftiene al INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, por conducto de la Directora
General la LIC, MA. DE LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ, por celebrando en sus términos el convenio
de referencia. - QUINTO. - Se concede a la C. LINDA ELOISA ZAPATA PEREZ el termino de TRES DIAS
contados a partir de la fecha sefialada para que nos informe su tuvo algiin inconveniente con el pago del
convenio que nos ocupa, a fin de que manifieste si le fue cubierto el referido pago, con el apercibimiento de no
hacerlo, se le tendra por conforme y se ordenara el archivo del presente asunto, como total y definitivamente
concluido - - - - - Presentes que son las partes se dan por notificados del acuerdo que antecede, reciben copia
simple del mismo y firman al margen para constancia legal- - ASI LO ACUERDAN Y FIRMA LOS CC.
INTEGRANTES DEL TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE ANTE LA FE DEL
SECRETARIO GENERAL. -

M.D.C. OSCAR RICARDO LOPEZ LEYVA
H. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL ESTATAL DECONCILIACION Y ARBITRAJE

LIC. JORGE EDGARDO CAZARES RIVAS
REPRESENTANTE SUPLENTE DE LOS AYUNTAMIENTOS DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO

LIC. FABIC ANTONIO LEURA GONZALEZ
REPRESENTANTE DE GOBIERNO DEL ESTADO

LIC. MARIA LAURA ZAMARRIPA ALVARADO
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADC

LIC. PERLA BERENICE MONREAL MARIN
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS AYUNTAMIENTOS

LIC. JUAN CARLOS ORTA PINA
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
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