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Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacioén presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 498,540.00 POBLACION FONDO DE FORTALECIMIENTO
B 138,839.40 POBLACION FONDO DE FORTALECIMIENTO
Total 637,379.40

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos no la realizacion de erogaciones plurianuales.

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Nombrert;elr:;]oayecto 2 aprobado en afios aprobado aprobado
prog anteriores para el afio 2024  para afios posteriores
Total 0.00

Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al gjercicio fiscal 2024 y no
cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones pliblico privadas, en el presupuesto de egresos del gjercicio
2024, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestacién de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Pulblico
Privadas (APP).

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2024, |a Administracién Publica Municipal contara con 808 plazas de conformidad con lo
siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

Municipio de Rioverde, San Luis Pbtosi
: Analitico de Plazas del =R T
Tabulador de Dietas, Sueldos y Remuneraciones 2024 S
e 3 : - | Niimero de = e
Pla;?fpu_esto Nwe! - | Categoria plazas | Rango Minirmqf EE
PR : : : Diario ; At
PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL 1 A 1 $ 2,08588 | $ 3,496.98
SINDICO 1 A 2 3 1,485.00 | $ 2,403.48
REGIDOR 1 A 12 3 124875 | § 1,976.44
; - | Nimero de Remuneraciones
: E;a;alpuesto i bl iCatedolia s plazas | Rango Minimo | _

LSt A e S : it _ Diario i =
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO 2 A 1 $ 1,167.38 | $ 1,693.62
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TESORERO MUNICIPAL A 1 $ 116738 | $ 1693.62
OFICIAL MAYOR A 1 $ 1,167.38 | $ 1,693.62
CONTRALOR INTERNO A 1 $ 116738 | $ 1,693.62
DELEGADO DE PASTORA A 1 $ 33334 | § 535.77
COORDINADOR DE
DESARROLLO SOCIAL A 1 $ 1,167.38 | § 1,693.62
DIRECTOR A 10 $ 33334 | 3 1.200.58
SUBDIRECTOR A 1 $ 333.34 1.209.82
COORDINADOR DE GABINETE A 1 $ 535.00 | $ 1,362.25
SECRETARIO PARTICULAR A 1 $ 33334 | § 948.01
JEFE DE DEPARTAMENTO A 11 $ 508.98 | $ 1,062.38
B 8 $ 33334 | 8 598.97
JEFE DE LA UNIDAD
el A 1 $ 400.00 | $ 78751
JEFE DE LA UNIDAD
el P A 1 $ 400.00 | $ 78751
JEFE DE LA UNIDAD DE
TR A NI A 1 $ 33334 | 8 603.99
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL A 1 $ 439.63 | $ 603.99
B 3 $ 33334 | $ 439.62
ENCARGADO DE
DEPARTAMENTO U OFICINA A 8 $ 33334 | § 542.67
COORDINADOR DE
DERECHOS HUMANOS A 1 $ 33334 | $ 542,67
MUNICIPAL
RESPONSABLE DE
REoPONSA! A 7 $ 33334 | § 872.42
AUDITOR A $ 33334 | $ 702.07
ASESOR JURIDICO A 3 $ 466.67 | $ 791.36
B 2 $ 33334 | § 466.66
COORDINADOR
ADMINISTRATIVO A 2 5 534.47 1 § 883.87
B 2 $ 33334 | § 534.46
COORDINADOR OPERATIVO A 1 $ 33334 | 821.09
SUPERVISOR A 8 s 33334 | $ 644.44
CONTADOR A 4 $ 33334 | § 678.49
MEDICO DENTISTA A 1 $ 33334 | § 458.12
MEDICO VETERINARIO
N ETE A 3 $ 26667 | $ 459.12
PSICOLOGO (A) A 6 $ 266.67 | $ 444,62
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RESIDENTE DE OBRA A 4 $ 37369 | $ 509.06

B 6 $ 266.67 | $ 373.68
ANALISTA DE PRECIOS A $ 24850 | $ 349.99
AUXILIAR MEDICO A $ 24850 | $ 349.99
AUXILIAR TECNICO A 29 $ 24850 | $ 552,61
BIBLIOTECARIO A 4 $ 24850 | $ 333.34
CAJERO A R 24850 | § 380.65
ENFERMERA(O) A 4 $ 24850 | $ 349.99
PERITO VALUADOR A $ 24850 | 349.99
TRABAJADOR (A) SOCIAL A $ 24850 | $ 349.99
INSPECTOR A 6 $ 24850 | $ 349.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 50 S 24850 | $ 436.43
AUXILIAR CONTABLE A 2 $ 24850 | $ 399.27
SECRETARIA DE PRESIDENTE A 2 $ 24850 | $ 433.55
SECRETARIA A 41 $ 24850 | § 463.44
RECEPCIONISTA A 1 $ 24850 | $ 420.03
RECAUDADOR A $ 24850 | $ 333.34
CAPTURISTA A $ 24850 | $ 353.34
TALLERISTA A 2 $ 24850 | $ 320.00
INSTRUCTOR A 5 $ 24850 | $ 320.00
AUXILIAR DE LOGISTICA A 3 $ 24850 | § 42772
AUXILIAR OPERATIVO A 36 $ 24850 | $ 442.06
AUXILIAR GENERAL A 45 $ 24850 | § 427.72
CHOFER A 27 $ 248,50 | $ 615.40
S§§§§EOR RE MRS A 6 $ 333.34 | § 634.25
e n B DE TRAGIT A 1 $ 33334 | § 679.44
CARGADOR A 2 $ 24850 | $ 380.62
ELECTRICISTA A 5 $ 24850 | § 445.96
MECANICO A 2 $ 248.50 | § 42586
MATANCERO A 8 $ 24850 | $ 602.07
SOLDADOR A 3 $ 24850 | § 605.76
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BARRENDERO 9 A 10 $ 24850 | § 457.76

JARDINERO 9 A 16 $ 24850 | $ 487.53

AFANADOR (A) 9 A 9 $ 24850 | § 300.00

MENSAJERO 9 A $ 24850 | § 315.41

VELADOR 9 A 6 $ 248.50 | § 457.35

ALBANIL 9 A 2 $ 24850 | § 488.35

PINTOR 9 A 7 $ 24850 | § 472.29

PANTEONERO 9 A 5 3 24850 | § 315.41

LAVADOR 9 A 3 24850 | § 315.41

AYUDANTE DE RUTA 9 A 30 $ 24850 | § 481.91

AYUDANTE DE MECANICO 9 A 1 3 24850 | § 315.41

AYUDANTE DE MATANZA 9 A 4 $ 24850 | $ 315.41

AYUDANTE DE ALBANIL 9 A 5 $ 24850 | 315.41

AYUDANTE DE SOLDADOR 9 A 2 $ 24850 | § 475.64

OPERADOR DE BICICARRO 9 A 2 $ 24850 | $ 486.92

PEON 9 A 52 $ 248.50 | $ 358.75

JUBILADOS Y PENSIONADOS 113

TOTAL DE PLAZAS 669

: ~ Analiticode Plazasy e S
abulador gg_s_qejl_dp‘gyﬁemung[‘abtcriqngs_zq%ﬁ dg{_fgrsona‘ff de Confianza de Se
s e T Nimeto Sl Re
- Plaza/puesto : g Nivel |Categoria| de - 'Ra'fng‘o‘Minimn"
B e

DIRECTOR DE SPM 3 A 1 $ 983.72 | § 1,693.62
SUBDIRECTOR 4 A 1 $ 33334 | § 1,209.82
POLICIA SERVICIOS ESPECIALES 6 A 3 $ 46082 | § 1,168.63
RESPONSABLE DE PROGRAMA 6 A 1 3 53334 | $ 872.42
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 6 A 1 $ 483.34 | § 883.87
COORDINADOR OPERATIVO 6 A 1 $ 43096 | § 821.99
MEDICO LEGISTA 6 A 2 $ 26667 | $ 458.12
JUEZ CALIFICADOR 6 A 2 $ 266.67 | $ 361.48




36 MARTES 09 DE ENERO DE 2024

ASESOR JURIDICO 6 B 1 $ 33334 | $ 466.66
AUXILIAR TECNICO 7 A 1 $ 24850 | $ 478.74
CAJERO 7 A 2 $ 24850 | $ 380.65
POLICIA VIAL 7 A 3 $ 24850 | $ 359.20
SECRETARIA 8 A 1 $ 24850 | $ 359.20
AUXILIAR OPERATIVO 8 A 8 $ 248.50 | $ 442.06
'PINTOR 9 A 2 $ 24850 | $ 45413
AFANADOR (A) 9 A 2 $ 24850 | $ 300.00
TOTAL DE PLAZAS 32

Analitico de Plazas y

Tabulador de Sueldos y Remuneraciones 2024 del Modelo Policial Seguridad Pﬁb‘ii_c_:a, :

POLICIA 1 A 66

$

POLICIA UR 1 UR 4 3 426.81
POLICIA TERCERO 2 A 21 $ 460.82
POLICIA TERCERO JEFE 2 UA 1 3 480.26
POLICIA TERCERO JEFE 2 UR $ 501.64
POLICIA SEGUNDO 3 A 8 3 542.47
POLICIA PRIMERO 4 A 4 $ 640.43
SUBOFICIAL 5 A 1 3 758.00
COMISARIO 6 A $ 983.72
TOTAL DE PLAZAS 105

Analitico de Plazas y

- Tabulador de Sueldos y Remuneraciones 2024 del Personal de Cdnfrigﬁ_riégdé_‘ ’Seguri

' = iv?la‘tzastp:ue-sto. : -TVZNiveT’! 77 .:cétégér[a; Rango Minimo
: ' |  Diario |
DIRECTOR DE SPM 3 A 1 3 983.72 1,693.62
SUBDIRECTOR 4 A 1 3 333.34 1,209.82
POLICIA SERVICIOS ESPECIALES 6 A 3 3 460.82 1,168.63
RESPONSABLE DE PROGRAMA 6 A 1 $ 533.34 872.42
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COORDINADCOR ADMINISTRATIVO 6 A 1 $ 483.34 | $ 883.87
COORDINADCR OPERATIVO 6 7 A 1 $ 43096 | § 821.99
MEDICO LEGISTA 6 A 2 $ 266.67 V $ 458.12
JUEZ CALIFICADOR 6 A 2 $ 266.67 | $ 361.48
ASESOR JURIDICO 6 B 1 $ 333.34 | § 466.66
AUXILIAR TECNICO 7 A 1 $ 248.50 $V 478.74
CAJERO 7 A 2 5 24850 | $ 380.65
POLICIA VIAL 7 A 3 $ 24850 | § 359.20
SECRETARIA 8 A 1 | $ 24850 | $ 359.20
AUXILIAR OPERATIVO 8 A 8 3 24850 | $ 442.06
PINTOR 9 A 2 3 24850 | $ 454.13
AFANADOR (A) 9 A 2 $ 24850 | $ 300.00
TOTAL DE PLAZAS 32

Analitico de Plazas y - 5 e T
Tabulador de Sueldos y Remuneraciones 2024 del Modelo Policial Seguri‘da'd_ Publica

POLICIA 1 A 66 $ 408.99
POLICIA UR 1 UR 4 $ 426.81
POLICIA TERCERO 2 A 21 $ 460.82
POLICIA TERCERO JEFE 2 UA 1 $ 480.26
POLICIA TERCERO JEFE 2 UR $ 501.64
POLICIA SEGUNDO 3 A 8 $ 542.47
POLICIA PRIMERO 4 A 4 3 640.43
SUBOFICIAL 5 A 1 3 758.00
COMISARIO 6 A $ 983.72
TOTAL DE PLAZAS 106

Articulo 34. Los servidores pUblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV,
y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios persenales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; se anexa el presupuesto anualizado en materia de servicios personales que a nivel
puesto y nimero de plazas autorizadas no debera exceder el monto anual referido, no obstante lo anterior se podran realizar
adecuaciones presupuestarias compensadas como lo dispone el articulo 81 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Total mensual bruto

Remuner
o =Xs, | cat| No. aciones z Otras Pago de T
Descripcion de Niv e;o p|a°za al Ren;L:;e;‘lacm Remuneracio | . .y | Prestacion f o .| Estimul | a:ﬁ::
plaza/puesto el | s | persomal [ A e nes 5 es - os a /| bruto
de pc qcat Adicionales y s ac'al Sociales y S1on | Servidor mgnstua
Caracter Traar:aitae;-iro Especiales ocl Econémic es es o
Permane 3 as Publico
nte
PRESIDENTE
CONSTITUCIONA 1 A 1 106,366 47 106,366.47 | 1,276,397.66
L
SINDICO 1 2 146,211.46 146,211.46 | 1,754,537.52
REGIDOR 1 12 | 2140232 721,402.32 | 8,656,827.84
SECRETARIO
DEL 2 A 1 45,815.30 5,698.76 - 51,514.06 | 618,168.67
AYUNTAMIENTO
THEUIRERG 2 A 1 45,815.30 5,698.76 - 51,514.06 | 618,166.67
MUNICIPAL ’ ‘ ' '
OFICIAL MAYOR 2 A 1 45,815.30 5,698.76 51,514.06 | 618,168.67
CONTRALOR
INTERNO 2 A 1 45,815.30 5,698.76 5151406 | 61815867
DELEGADO DE 4
PASTORA 2 A 11,193.37 162725 12,82062 | 153,847.50
COORDINADOR
DE DESARROLLO | 3 A 1 45,815.30 5,696.76 51,514.06 | 618,168.67
SOCIAL
DIRECTOR 3 A 10 | 21710221 29,791.10 - 245,893.32 | 296271979
SUBDIRECTOR 4 A 1 21,30877 2,920.00 24237.77 | 290,853.19
COORDINADOR
DE GABINETE 4 A 1 SEHYTAC 4.637.58 4143504 | 49722048
SECRETARIO A
PARTICULAR 4 1 25,742.18 3,400.39 2023257 | 350,790.82
JEFE DE A 11| 26610775 36,272.20 302,379.95 | 3,628,559.36
DEPARTAMENTO 5
B 8 119,352.18 16,928.11 136280.20 | 1,635,363.46

ENCARGADO DE
DEPARTAMENTO 5 A 8 9366124 13,668.86 107,330.11 | 1,287,961.26
U OFICINA
JEFE DE LA
UNIDAD 5 A 1 20,013.36 2,766.29 2277965 | 273,355.80
INVESTIGADORA
JEFE DE LA
UNIDAD 5 A 1
SUBSTANCIADOR 20,013.36 2,766.29 2277965 | 273,355.80
A
JEFE DE LA
UNIDAD DE 5 A 1 10.798.12 1,627.25 1242538 | 149,104.51
TRANSPARENCIA
COORDINADOR
DE DERECHOS 5 A 1
HUMANOS 11.207.20 162725 12,83446 | 154,013.49
MUNICIPAL
OFICIAL DE 5 A 1 15.536.67 211542 17,6510 | 21182515
REGISTRO CIVIL 3 3549879 5200.92 40,706.70 | 488,480.43
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RESPONSABLE 5 A -
DE PROGRAMA 11065995 | - 15,721.78 . . - - 126,381.73 | 1,516,580.75
AUDITOR 6 A 0
ASESOR 6 A 3 44,670.46 14,336.49 6.644.19 - = - - 65,651.14 787,813.65
JURIDICO B 2

12,03129 | 1024018 213220 . B N N 2040367 | 202,844.00
COORDINADOR 8 A 2 3885605 |- 5,375.40 - . - - 4423145 | 53077735
ADMINISTRATIVO B 2

15,553.99 12,288.33 2,856.30 5 - - = 3049862 | 365,983.47
COORDINADOR 6 A 1
OPERATIVO 21,964.48 - 2,950.24 - - - - 2491470 | 298,976.40
SUPERVISCR 6 A 8  |sossess | 7363308 10,072.76 . ; . ) 13436549 | 1,612.385.83
CONTADOR 8 A 4 24,454.55 43,656.13 4,675.12 2 - - - 7278580 | 873,42955
MEDICO 6 % 1
DENTISTA » 1126025 |- 1,627.25 - B . « 12,887.50 | 154,650.00
PSICOLOGO (A) 6 A 6 1.240.11 45,852.38 2,563.16 - - N ) 4965555 | 59586774
RESIDENTE DE A 4 |s3peero |- 7.425.35 . - - . 6127506 | 735300.73
OBRA .

B 6 2132673 35,738.47 4528.74 i . ‘ ) sl5e3gs | 73012728

TRABAJADOR (A)
SOCIAL Rl B
PERITO
VALUADOR TIALO .
ENFERMERA (O) T A 4 | 1570 32,211.10 1,685.51 - - B N 3545660 | 42547023
CAJERO 7 A 3 18,360.29 7,634.43 3,086.70 - . ) B 2008142 | 34897707
BIBLIOTECARIO 7 A 4 48552 30,537.74 1,523.40 . . B . 3254866 | 30055087
?LEJ():( |I\||_|‘£\OR 7 A 29 | ir7se2r | 15933008 32,729.40 - . 47048 | - 370,045.10 | 4.440,541.16
MEDICO 5 A 3
VETERINARIO 12,465.92 16,384.65 268370 - . . } 353627 | 37841128
POLICIA
SERVICIOS 6 A 0 -
ESPECIALES
ANALISTA DE
PRECIOS Tfa) 0
AUXILIAR
MEDICO T AR
INSPECTOR 8 A 6 |ezeers 39,565.67 316433 - - 5 - 5195675 | 623,480.99
AUXILIAR 8 A 50
ADMINISTRATIVO 233,537.63 | 231,160.11 45,270,609 . B 48333 | - 51045176 | 612542116
AUXILIAR 8 A 5
CONTABLE 19,625.48 S 324232 - - 24167 |- 2340046 | 280,813.53
SECRETARIA DE 8 A 5
PRESIDENTE 2301049 |- 333684 - - - . 2635533 | 316,263.94
SECRETARIA 8 Al 41 | igaceas | 2153650 27.411.96 . B 4167 | - 352101.96 | 4.225203.56
RECEPCIONISTA 8 A 1 4075 763443 37648 i i ) ) a15167 0782008
RECAUDADOR 8 A 0
CAPTURISTA 8 A 0 |
TALLERISTA 8 A 2 | 2ess 15,268.87 752.99 . . ) . 1631853 | 19582237
AUXILIAR DE 8 A 3
LOGISTICA 378.54 2294023 113174 . . N A 2445051 | 203.514.08
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AUXILIAR

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a
seguridad publica municipal.

OPERATIVO 8 A 36 |saresar | 2sezseno 2450753 33650200 | 4,038,024.03

AUXILIAR

GENERAL 8 A | 45 |soisss | 31751578 2200174 36973338 | 467680061

CHOFER 8 AL 27 | seaioees 137.233.62 12810 53763103 | 6.451,57231

OPERADOR DE

gﬁégpL\JSE\ARIA 8 A 6 70,541.15 11,059.50 20,674.97 0379 |- 102579.41 | 1,230,952.95

OPERADOR DE

TRACTO MACK 8 A 1 18,351.13 4,797.51 30379 |- 2345243 | 281,420.15

INSTRUCTOR 8 A 5 |asss70 4264387 210299 4763256 | 571.590.69

CARGADOR 9 A 2 18.767.70 3,892.17 77425 |- 2343412 | 28120041

ELECTRICISTA 9 A 5 53,138.51 1022350 Jensi 8457727 | 774.927.25

MECANICO 9 A 2 883234 7,680.21 1,930.93 30379 | - 1874727 | 224967.27

MATANCERO 9 A 8 110,604.28 19,480.46 §‘43°'3 132515.08 | 1,590,180.92

SOLDADOR 9 A 3 | as2sesr 5,198.82 607.58 | - 5604584 | 648,550.02

BARRENDERO 9 A 10 | so23427 8,218 44 27,019.74 27613 127,833.83 | 1,534,005.92

JARDINERO 9 A 18 |1ea7612 | 763043 46.453.29 ?‘551 # 22137525 | 2,656,503.05

AFANADOR 9 A 9 |sessriz | 2200330 1219125 72500 | - 8537067 | 1,024448.06

INTENDENTE g A 0

MENSAJERO 9 A 0

VELADOR 9 A 8 |sasor | 1520887 13,876.39 6649333 | 797.919.95

ALBARNIL 9 A 2 |20 3,908.80 60758 | - 2584976 | 310,197.07

PINTOR 9 A 7 arzeere | 1szessr 11,317.76 69321 |- 7507262 | 900,871.49

PANTEONERO 9 A 5 1673180 | 22.903.30 5719.10 4535421 | 54425051

LAVADOR 9 A 0

AYUDANTE DE

RUTA 9 A 30 | se834021 166,765.78 st 574,587.10 | 6,895,045.15

AYUDANTE DE

MECANICO 9 A 1 8.398.37 1,522.12 303.79 | - 1022428 | 122,691.37

AYUDANTE DE

MATANZA ° A 4 332120 6,445.84 91138 |- 4057841 | 488,140.96

AYUDANTE DE

ALBANIL o A S |eirazes 7.932.80 Jeasi 50,89063 | 610687.56

AYUDANTE DE

SOLDADOR 9 A 2 | asrost7 432499 607.58 | - 3003674 | 360.454.88

OPERADOR DE

BICICARRO o A 2 22,832.08 9,427.38 54546 | - 32,804.92 | 393,650.05

PEON 9 A 92 | marer | 15300077 130,318.76 gan 57266658 | 6,871,998.97

JUBILADOS 113 | 4487840 175.431.45 11200, 23757044 | 2,850,845.25
669 | 522892273 | 1,885,20171 1,224,488.01 e e e

excepcién de las del sistema de

Articule 35. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
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cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $ 718,236.87

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y
127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin
que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; se anexa
el presupuesto anualizado en materia de servicios personales que a nivel puesto y numero de plazas autorizadas no debera
exceder el monto anual referido, no obstante lo anterior se podrén realizar adecuaciones presupuestarias compensadas como o
dispone el articulo 61 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto
s < Otras Pago de
Descripcion de Nive | Catego | No. RE::"';;E;:"" Rerr:;r;e;—lacm Remuneracion Prestacion Estimulo ol Total anual
plazalpuesto | ria Plazas Srsonalide si=oralde es Segurida es Prevision sa mezsa al bruto
P Carécter P Caroter Adicionalesy | d Social | Socialesy es Servidor bl’LIt‘:J
Permanente Transitorio ESpecigles Economica 22
S Publico
DIRECTOR DE 5 " 4
SPM 4581530 | - 5698.76 - - < . 51514.06 | 618,168.67
SUBDIRECTOR | +4 a T |ssor024 |- 5,044.42 - : . - 4311466 | 517.375.92
POLICIA
SERVICIOS g A 3 |7478385 | 1228833 10,369.33 , ; ; B 744132 | 11992958
ESPECIALES
RESPONSABLE | A ' |2145600 |- 2,950.48 - - - - | 24,405.48 | 292,877.76
DE PROGRAMA B 0
COORDINADOR
ADMINISTRATIV | & A ! 2589384 | 19,878.22 4,139.02 - - - - 49,911.09 | 598.933.05
0 B o | ) ) i ) i
COORDINADOR 5 A ! 24,278.84 18,566.14 3,865.81 - - - - 46,710.78 | 560,529.36
OPERATIVO B 0
MEDICO " B 5
LEGISTA 13,013.23 10,240.48 2,262.46 . = . ~ 25,516.17 | 306,194.03
JUEZ . " ’
CALIFICADOR 1,5632.40 20,480.97 1,010.02 - - - - 23,023.38 276,280.59
ASESOR R A g - . . .
IDICO

JUR B T ] 135151 12,166.67 600.00 5 - - } 14,118.17 | 169,418.08
AUXILIAR . A i 10,039.72 | - 1,464.50 = . < : 11,504.22 | 138,050.64
TECNICO 8 o | A

A 2
CAJERO ; 15,844.84 | - 2,426.29 - - - - 1827112 | 219,253.46

B 0 ) i ) .

7

POLICIA VIAL e 3 2415095 |- 3.646.70 - - - - 27,806.65 | 333.679.77
SECRETAR‘A 8 A 1 148 34 7,634.43 376.49 - - = - 8,159.26 97,911.15

B 0 ) i }
AUXILIAR o A i 4,979.67 53,307.48 3,122.01 < . . . 71,409.17 | 856,810.03
OPERATIVO B o |




42 MARTES 09 DE ENERO DE 2024 LAN DE &

PINTOR . A 2 1182539 | 895355 207252 : } ; - 2385146 | 286.217.48
B o |

AFANADOR g A 2 |so9239 7.634.43 5,647.39 - - - 5 2227422 | 267,290.50

POLICIA ! A % lesatoarz |25120030 | 10362457 JTB0n AT

POLICIA UR 1 UR 4 |ss7eest |- 8,334.18 - - - - 67,123.99 | 805.457.83

POLICIA 2 % 2 | aosens |- 724097 ) ) ) ) 281 510,05 | 4578.1206

TERCERO 250 240 s100s |4

POLICIA

TERCERO JEFE | 2 UA T |1e76584 |- 234447 - : ; ; 10,1011 | 229,321.27

UA

POLICIA

TERCERO JEFE | 2 UR 0 _

UR

POLICIA 5 2 g iss310s7 |- . ) i 17449561 | 2093.947:2

SEGUNDO - : - - OO g

pPoLICIA 4 A 4 lors044 |- 12,505.45 - 104,315.90 | 12517908

PRIMERO 610 : ) - - i 0

SUBOFICIAL 5 A T lozarsan |- 3.700.30 - 31.075.41 | 372,904.92

COMISARIO 6 A 0 ] ]
2,354,772, | 28,257,274,

137 | 1,667,700.44 | 43344100 | 25383140 |- £ : : 84 13

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 Pensiones 13,115,661.91
ToTAL 13,115,661.91

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4521 Jubilaciones 890,000.00
ToTAL 890,000.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Municipio de Rioverde, S.L.P., es de $ 0.00, con fecha de corte al 31 de diciembre de
2023.

Saldo de la deuda publica

No. de Tasa Fuente Saldo al 31
crédito |Instituciéon| Fechade Tipo de Plazo de o Monto E de diciembre
: : el de eoE - Destino
(registro | bancaria | contratacion | instrumento ntalse vencimiento | garantia | contratado de
SHCP) de pago 2023

Otros pasivos circulantes

Otros pasivos no circulantes

Total deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2023 0.00

Para el ejercicio fiscal 2024, se establece una asignacion presupuestaria de $ 0.00 que seré destinada a la amortizacion de capital
en vy al pago de intereses de la Deuda PUblica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de 0.00, la cual
sera ejercida de la siguiente forma:



