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San Luis Potosi, S.L.P, a 05 cinco de enero de 2022 dos mil veintidos.

Téngase por recibido el oficio No. DG-UT-011/2022, signado por el Lic. Manuel Jaramillo Portales,
Titular de la Unidad de Transparencia del SEER, en el cual adjunta el oficio No. DSA-148/2021-2022
con un anexo consistente 08 fojas, signado por la C. Belem Wendolin Cervantes Garcia, Jefa del
Departamento de Servicios Escolares de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado; el oficio
DSA-149/2021-2022, signado por la Mtra. Hilda Cruz Diaz de Ledn, Jefa del Departamento de Recursos
Financieros de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado; el oficio DSA-150/2021-2022
con un anexo consistente en 11 fojas, signado por la Dra. Dora Lilia Mendoza Partida, Jefa del
Departamento de Recursos Humanos de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado;
recibidos el dia 05 de encro de los corrientes. Visto el contenido de los oficios de cuenta se les tiene a
esas unidades administrativas del SEER, por otorgando respuesta al C. Jesls Federico Pifia Fraga, en
cumplimiento al proveido de fecha 14 catorce de enero de 2021, dictado dentro en el recurso de revision
al rubro seiialado, En consecuencia, con fundamento en el articulo 54 fraccion V de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado, notifiquese al solicitante el contenido del
presente acuerdo administrativo, para cfecto de que una vez que se constituya ante esta oficina se le haga
entrega del oficio No. DSA-148/2021-2022 con un anexo consistente 08 fojas, el oficio DSA-149/2021-
2022, el oficio DSA-150/2021-2022 con un anexo consistente en 11 fojas. Asi mismo con fundamento
en el articulo 154, se le hace de su conocimiento que de inconformarse con la presente respuesta podra
inlerpona el recurso de revision a que hace alusién los articulos 166, 167 y demds relativos de la Ley en
stodentro del plazo de 15 dias hébiles conhdos a partir de la fecha de su notiﬁcacién Por dltimo,
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AVISO de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado; fijado en
los estrados de la misma, el dia 05 cinco del mes de enero del afio 2022 dos mil veintidés.

Por medio del presente se comunica que se dictd acuerdo administrativo dentro de los autos que integran
el expediente al rubro sefalado, que a fa letra dicta *En consecuencia, con fundamento en el articulo 54
fraccién V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado, notifiquese al
solicitante el contenido del presente acuerdo administrative y una vez que se constituya en esta oficina
se le haga entrega de los oficios DSA-148/2021-2022, con anexo consistente en 08 ocho fojas, signado por
la Jefa del Departamento de Servicios Escolares de la BECENE, oficio DSA-149/2021-2022, signado por la
Jefa de Recursos Financieros de la BECENE y oficio DSA-150/2021-2022, con anexo consistente en 11 once
fojas, signado por la Jefa del Departamento de Recursos Humanos de la BECENE. Lo anterior con la
finalidad de atender lo ordenado en el acuerdo de admision dictado en el expediente en que se actia. Por

Gitimo, hégase saber al ciudadano que debers acosapfiierecibido al calce del presente”.
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Que con 1a finalidad de dar cabal cumplimiento a lo ordenado por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Piblica CEGAIP, en fecha 14 catorce de enero del afio 2021 dos mil veintiuno, dentro de Jos autos del
Recurso de Revisién 046/2020-1, haciéndome sabedora del mismo, el 10 diez de Diciembre de Ja presente anualidad,
con todo respeto me permito manifestar lo siguiente:

Referente a lo requerido por la Comisién Estatal de Garantiade Accesoala Informacién Piblica del Estado y que en su
parte medular dice lo siguiente:

«  Entregue ol documonfo donemvade ‘Enfrege de Movaros”, mismo que se
gncuenim codicado coma: HECENE-DSA-DRH-PO-01-04 REVISION 11,

Acorde a Jo expuesto, en razén a los fundamentos y razones desarrolladas por la comision se le informa:

En primer término he de informarle que las atibuciones conferidads a la suscrita en el manual de organizacién y
procedimientos de la Benemérita y Centenaria Nscuela Normal, entre las cuales elaborar los horarios de cada una de
las carreras que ofrece la institucion tomundo cumo base los planes programas de estudio condicién laboral de cada
profesor institucionales; por tanto dentro e Jas atribuciones de la suscritase encuentrs lade generar horarios de cada
una de las carreras del plantel con atencidn a lu condicién laboral de cada profesor sin embargo dicha atribucién no
implica ninguna formalidad al momento de entregar el horario a cada docente,
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del personal que integra esta

Por lo anterior y acriterio de la suscrita la falts de firma de recibido en los horarios ik formalidad

institucion no causan menoscabo en el ejercicio del derecho al accesoa la informacién,
no se encuentra exigida en la normativa antes citada.

Informacién Pblica, sirvase encontrar adiunto il presente de manera gratuita, ve. 11 once
PO-01-04 ENTREGA DE HORARIOS SEMESTIE [MPAR, de fecha 12 doce de julio del 2019 dos mil diecinueve.

fojas.
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