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CAP. REYNALDO GALLEGOS MENDEZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE.

FIE LGS dr Huopemide, S
stalid. B wlpB03

Rioverde, San Luis Potosi,

EHOCTUBRE M

MEMORANDUM: ITSRV/RH/ZTN 24
Asunto: Fundamentacian de motives tablas de aplicabilidad
octubra 2024

Eirva el presente para informarle que, en relacién al llenado de las tablas de aplicabilidad
del mes de octubre 2024, correspondlentes a los formatos de Recursos Humanos donde se
solicita diveraa informacidn, se seihala la fundamentacidén de motivos en los casos donde no sea
generd informacidn g las siguientes tablas de aplicakilidad:

LTAIPSLPELX] Remuneracién Ern estd tabla se informa gue en los slgulentes apartadas
bruta ¥ neta de | no e genera informaciin debido a gue & Instituto no
tedas s | cuenta con partida presupusstal para el otergamientode
miembros del | los siguientes conceptos: Sistemps de compensacidn,
sujeto obligado. mento brubo v neto, tips de moneda v sy perlcdickdad,

ficdi i i ratif
gspecie,
LTAIPSLPESXIX y Concursos para En el mes de cctubre de 2024 NO se llevd a cabo abgin
LTAIPSLPELX WA, OCuUpar cargos CONCUIsa para acupar cargos plblicos, motiva per al cual
i publicos, ne se genera infarmacion.
LTAIRSLPELXLII Resoluciones ¥ En =l mes de octubre de 2024 no se notificaron
laudes amitidas. resalucicnas @ laudos, motivo par &l gue No =8 genara
Infarmacidn.
| LTAIPSLPBSXLIMA Y | Listada de En &l res de actubre de 2074 Ao S0 presentanom Seoosg
LTAIPSLPAXLIKE pensionadas v de trabajadoras qus se hayan pensicnadao.
Jubilados
LTAIPSLPEAXXIB Infarmacidn Con fundamenta en la cldusula guincuagésima octava

relativa alas
condiciones
generales de
trabajo v sindicatos
en cuantio a |os
recursas plblicos
entregados a astos,

del Contratao Colective de Trabaje del Instituto
Tecrolégice Superiar de Rioverde, S.LP, & lastitute
descontd a sus trabajadores las cuotas ordinarias v
extragrdinarias hasta el 31 de marze de 2003, esta
debids al vencimients de la toma de nota de &
delegacidn sindical en la Institucidn de! Sindicato
Estatal de Trabajadoras y Empleadas da |nEtituciones,
Organismos Académicos v Centros EdUEET.W'DE d
Capacitacidn y Adiestramiento CTM, #"Q

3024, ANO DEL BICENTENARID DEL CONGRESD CONSTITUYENTE DEL ESTADD DE SA]'FEEU‘S POTOSE

i

iy
msTTS 168 |..-| R

O 0w

2C24
Felipe Carrillo
DITEDTMN




‘E‘l neBtuto focnodcgioo Sapono
EDUCACION ; & POTOS!H @m“u g B
£ ‘e'r
LTMP‘EL.P‘E-EKHIII E-a nl:.F-nnns Durante ol mes de uv:tuﬁra- de 2;}24- no 5 ruci.l.::il;ﬁ
administratives a los | ninguna sancldn administrativa por parte del Grgano
servidores pdblicos. imterno de Control para algunoc de los servidores
pd blicos del Instituta,
LTAIPSLPELX LILA Recomendacianas El Instituts Tﬂ{:l'lt:liﬁgim Eupar'mr da Rioverds, 5an
derechos humanos - | Luls Potosl a trevés de la Direccidn General informa
Recomendaciones de gque al mes de octubre 2024 no se generd
arganismos  garantes | informacién debide a gue no se hen recibido

de derechas humanas.

recomendaciones emitidas por parte de la Comisian
Macianal de las Derechos Humanas, los Organismos
Estatales de Proteccldn de los Derechas Humanos ¥
los Internacionales en la Materia.

LTAIPSLPELXLIEB Recomendaciones

dereches humanos
Casos  especlales de
organismos garantes

da derechas hurmanos,

| Bl Institute Tecnokigico Superior de Rioverde, San
Luis Potosi, a través de la Direccidn Genaral informa
que an el mes de octubre de 2024 no S0 generd
informacidén debide a gue no se hen recibide
recomendaciones por casos especiales emitidas por
parte de la Comizidn Macional de les Derechos
Hurmanos, los Organismos Estatales de Proteccion de
los Derechos Humanos vy los Internacicnales en la

| Materia,

Agradeciendo de anternana las atenciones que e sirva prestarn al presente, quedo de Usted,
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