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® Publicaciones oficiales

Presentar oficio de solicitud para su autorizacién, dirigido a la
Secretaria General de Gobierno, adjuntando sustento juridico
seglin corresponda, asi como el original del documento fisico a
publicar y archivo electrénico respectivo (conforme a las
especificaciones indicadas para cualquier tipo de publicacion).

v En caso de licitaciones publicas, la solicitud se debera presentar con tres
dias de anticipacion a la fecha en que se desea publicar.

¥ Este tipo de publicacién sera considerada EDICION
EXTRAORDINARIA.

® Publicaciones de particulares (avisos judiciales y diversos)

# Realizar el pago de derechos en las cajas recaudadoras de la Secretaria de
Finanzas.

o Hecho lo anterior; presentar ante la Direccién del Periédico Oficial del
Estado, el recibo de pago original y una copia fotostatica, asi como el
original del documento fisico a publicar (con firma y sello) y en archivo
electrénico (conforme a las especificaciones indicadas para cualquier
tipo de publicacién).

v Cualquier aclaracién deber solicitarse el mismo dia de la publicacién.
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(con excepciones en que podran aparecer en EDICION
EXTRAORDINARIA).

® Para cualquier tipo de publicacién

¥ El solicitante debera presentar el documento a publicar en archivo
fisico y electrénico. El archivo electrénico que debe presentar el
solicitante, debera cumplir con los siguientes requisitos:

* Formato Word para Windows
« Tipo de letra Arial de 9 pts.
* No imagen (JPEG, JPG). No OCR. No PDFE

\

¢Donde consultar una publicacion?

¥ Conforme al articulo | | , de la Ley del Periédico Oficial del Estado,
la publicacién del periédico se realiza de forma electrénica,
pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
paraello, pudiendo ingresar bajo la siguiente liga electrénica:

periodicooficial.slp.gob.mx/

* Ordinarias: lunes, miércoles y viernes de todo el afio
* Extraordinarias: cuando sea requerido
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Poder Ejecutivo del Estado
Secretaria de Cultura

LICENCIADO JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, Gobernador Constitucional del Estado de San Luis Potosi, en términos
de los articulos 72, 80 fracciones | y IIl, 83 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, 2°, 11
y 12 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, 6°, fraccion |y 9 de la Ley de Cultura para el
Estado y Municipios de San Luis Potosi, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los numerales 3°, fraccion I, inciso a), y 31, fraccion Xlll 'y 41 BIS de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado, la Secretaria de Cultura, forma parte de la Administraciéon Publica Centralizada y se encuentra facultada, entre
otras cosas, para definir los objetivos y programas en el ambito cultural y recreativo del Estado, elaborar y ejecutar las politicas,
planes y programas en materia de arte y cultura, coadyuvar con las autoridades correspondientes en la proteccion de objetos,
monumentos, lugares historicos y artisticos, zonas arqueoldgicas y sitios de interés por su belleza natural, asi como fomentar las
relaciones culturales con otros estados y celebrar convenios con instituciones publicas y privadas a nivel estatal, nacional e
internacional, para la organizacién de eventos culturales de relevancia.

Que el 18 de septiembre de 2018, se publicé en el entonces Periddico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” el
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, en el cual, se establecio la
organizacion, estructura, atribuciones y facultades de las diversas unidades administrativas que componen dicha Entidad.

El 20 de agosto de 2019, se publico en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” la modificacion al articulo
19, pérrafo segundo, de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, en la cual se establecié que
las dependencias y entidades de la Administracion Plblica Estatal que cuenten con una Direccion, Subdireccion, Area o Unidad
de Asuntos Juridicos deberan llevar la denominacion posterior a la definicion organica antes sefialada, segin sea el caso, de
"Asuntos Juridicos y Derechos Humanos". Lo anterior, con el objeto de que asuman y promuevan el respeto, proteccion,
promocién y garantia de los derechos humanos.

Por su parte, el 04 de junio de 2018 se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” el Decreto
Administrativo mediante el cual se crean las Unidades para la Igualdad de Género de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Puablica del Estado de San Luis Potosi, mismo que tiene como objeto crear dichas Unidades, con el fin de contribuir
a la transversalizacion de la perspectiva de género en todas las acciones de gobierno, tanto en el &mbito de la cultura institucional
como en los programas que se instrumentan para la poblacion de la Entidad, con el fin de lograr igualdad sustantiva entre mujeres
y hombres.

Adicionalmente, el 04 de agosto de 2021, se publicaron en el Periédico Oficial del Estado “Plan de San Luis” diversas reformas al
Decreto mencionado en el parrafo anterior, en las cuales se establecid, entre otras cosas, la obligacién de cada dependencia y
entidad de la Administracion Publica Estatal de contar con una Unidad de Igualdad de Género, la cual, estar4 bajo la
responsabilidad de una servidora publica (mujer) quien sera designada y removida libremente por el titular de la dependencia o
entidad y dependera directamente de este.

El 19 de junio de 2020, se publicé en la Edicién Extraordinaria del Periédico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” la
Ley de Archivos para el Estado de San Luis Potosi, la cual tiene por objeto establecer los principios y bases generales para la
organizacion y conservacion, administracion y preservacion homogénea de los archivos en posesion de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo del Estado, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de la entidad federativa y los municipios, asi
como determinar las bases de organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal de Archivos.

Por su parte, el 29 de abril del 2021, se publicé en la Edicion Extraordinaria del Periodico Oficial del Estado “Plan de San Luis” él
Decreto administrativo mediante el cual se reforman y adicionan diversos articulos y el nombre del Capitulo 1V del reglamento
interior de la Secretaria de Cultura, publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia 18 de septiembre de 2018, el cual como su
nombre lo indica, entre otras cosas, realizé diversas reformas, asi como el cambio de denominacion de la “Direccion General de
Patrimonio” por “Direccion General de Patrimonio Cultural’, a la cual le compete, entre otras cosas, proyectar, programar,
presupuestar, supervisar y coordinar la creacion de obra nueva para espacios culturales, como museos especializados, casas de
la cultura, centros culturales, entre otros, que atiendan el desarrollo regional y municipal. Gestionar con otras dependencias y
entidades del sector publico e instituciones privadas, la aplicacion de recursos para la rehabilitacién, mantenimiento y/o
conservacion de la infraestructura cultural dependiente de la Secretaria y, promover proyectos de conservacion de los bienes
culturales tangibles y la regeneracion urbana de lugares de importancia histérica.

Ahora bien, el 21 de marzo de 2022 se publicé en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis” el Plan Estatal de Desarrollo
2021-2027, el cual, en su eje 1 “Bienestar para San Luis”, Vertiente 1.3 “Educacion, cultura y deporte de calidad”, Objetivo 5,
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Estrategia 5.2, establece la tarea de implementar y difundir una oferta cultural diversificada y de calidad con enfoque de inclusion,
igualdad y equidad de género, a través del desarrollo de actividades y festivales en las cuatro regiones del Estado, la divulgacion
de la cultura cinematografica, espectaculos multimedia u otra manifestacién audiovisual y, la difusién y promocién de producciones
artisticas, exposiciones; agrupaciones y personas creadoras en municipios.

Por otra parte, en sesion ordinaria del 11 de abril de 2022, el H. Congreso del Estado de San Luis Potosi exhort6 a la Secretaria
de Cultura a sustituir el nombre del “Centro Cultural Mariano Jiménez” por “Casa Museo Capitan General José Mariano Jiménez
Maldonado”. Dicho cambio tiene como finalidad honrar el legado histérico de este destacado héroe potosino, reconocido a nivel
nacional.

En virtud de lo anterior, y considerando que desde la publicacion del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura del Gobierno
del Estado de San Luis Potosi en el afio 2018, hasta el dia de hoy, la normativa estatal que rige a la Secretaria de Cultura ha
sufrido diversas modificaciones a fin de atender un contexto actual de proteccién a los derechos humanos, igualdad de género,
proteccion y conservacion de archivos, entre otros aspectos, y con el propésito de asegurar que dicha Dependencia desemperie
correctamente sus funciones mediante una estructura interna actualizada al marco juridico vigente, asi como facilitar a la
ciudadania una consulta mas practica de la norma, se emite en un solo documento, el Reglamento vigente, adicionando y
resaltando las modificaciones que se establecen en el presente ordenamiento.

Asi mismo, con fundamento en lo establecido por el Articulo 1° de la Constitucién Federal, en el que se prohibe toda discriminacion
motivada por origen étnico o nacional, género, edad, discapacidades, condicion social, condiciones de salud, religion, opiniones,
preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana, en relacién con lo establecido por la
Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de San Luis Potosi, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Estado de San Luis Potosi y deméas normatividad aplicable, con la finalidad de utilizar un lenguaje incluyente y
neutral, reflejando asi un compromiso con la igualdad de género y la actualizacion del lenguaje institucional, se establece la
homologacion del cambio de la denominacién “el o la titular” por “la persona titular”, asi como las demas adecuaciones que hayan
resultado necesarias para tal fin. Cabe sefalar que las modificaciones relacionadas con el lenguaje inclusivo no seran
consideradas en el articulo Unico del presente Decreto; solo se incluiran en dicho articulo aquellas modificaciones o adiciones de
diversa naturaleza. Lo anterior, como ya se menciond, a fin de facilitar a la ciudadania una consulta mas préctica de la norma.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Poder Ejecutivo a mi cargo tiene a bien expedir el siguiente:

DECRETO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

ARTICULO UNICO. Se REFORMAN los articulos; 4 fraccion |, inciso ¢ y f, fraccion I, inciso d. y fraccién V; 5 segundo parrafo;
7 fraccion XllI; articulo 9 fraccién XIl; denominacion del Capitulo V del Titulo segundo; 10 péarrafo primero y fraccion VII;
denominacion del Capitulo VII del Titulo Segundo; 12; 13; 14 fracciones VIII, X y XlII; denominacién de la Seccion Tercera, del
Capitulo | del Titulo Tercero; 17; 18 fraccion 1V; 19; 20 fraccion 1X; 25 fracciones |, IlI, IX, Xy XII; 26 fracciones Il, V, VI, y VIII; 27
fraccion 1X; y, Se ADICIONAN los articulo 4, fraccion I, el inciso g.; 9 fraccion XIlI, por lo que la actual fraccion Xl pasa a ser
fraccion XIV; 10 fracciones IX y X, por lo que la actual fraccion X pasa a ser fraccion Xl; articulo 12 Bis; articulo 12 Ter; articulo
26, fraccién Xl, por lo que la actual fraccion Xl pasa a ser XllI; y articulo 28 péarrafo tercero y cuarto para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
COMPETENCIA Y ORGANIZACION.

Capitulo |
Competencia

ARTICULO 1. El Presente Reglamento es de orden publico y de cumplimiento obligatorio para la Secretaria de Cultura del
Gobierno del Estado; dispone la organizacién y funcionamiento de la misma, para efecto del cumplimiento de las atribuciones
que le otorga la Ley Orgéanica de la Administracidon Publica del Estado de San Luis Potosi.

ARTICULO 2. La Secretaria de Cultura, es una dependencia de la administracion publica centralizada del Poder Ejecutivo estatal
y tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le encomienda el articulo 41 BIS de la Ley Orgéanica de la Administracion
Puablica del Estado de San Luis Potosi, asi como las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y o6rdenes del Titular del
Ejecutivo.

Para efectos del presente Ordenamiento, en lo sucesivo se entendera a la Secretaria de Cultura, como la Secretaria.
ARTICULO 3. La Secretaria a través de sus unidades administrativas, conducird sus programas, obras, acciones y

actividades en forma programada y sistematica, conforme a los objetivos y estrategias de los Planes Nacional y Estatal de
Desarrollo, para conseguir el cumplimiento de las metas y objetivos a su cargo.



PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS LUNES 26 DE AGOSTO DE 2024 5

Capitulo Il
Organizacion

ARTICULO 4. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria contara con las unidades
administrativas que enseguida se enuncian, estableciéndose que las atribuciones a desempefiar por cada una de ellas se
entienden conferidas a sus titulares:

I. Despacho de la persona Titular de la Secretaria, del que dependeran:

a. Direccion de Planeacion.

b. Direccién Administrativa.

c. Direcciéon de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos.

d. Direccion de Prensa.
e. Unidad de Transparencia.

f. Unidad de Archivos, y

g. Unidad para |la Igualdad de Género.

1. Direccion General de Desarrollo Cultural, con las siguientes unidades:
a. Direccion de Culturas Populares, Indigenas y Urbanas, de la que dependen:
1. Casa de Cultura del Barrio de San Miguelito.
2. Casa de Cultura del Barrio de San Sebastian.
3. Casa de Cultura del Barrio de Tlaxcala.
b. Direccién de Publicaciones y Literatura, con las siguientes unidades:
1. Biblioteca Central del Estado.
2. Biblioteca “Rafael Nieto Compean”.
3. Biblioteca “Primo Feliciano Velazquez”, y
4. Casa del Poeta Ramon Lopez Velarde.
c. Casa Museo Manuel José Othoén, y

d. Casa Museo Capitan General José Mariano Jiménez Maldonado;

Ill. Direccién General de Vinculacion Interinstitucional, con las siguientes unidades:
a. Centro de Formacion, Investigacion y Documentacion Julian Carrillo.
b. Centro Cultural de la Huasteca, y
c. Delegaciones;
IV. Direccién General de Fomento Artistico, de la que dependeran:
a. Direccion de Festivales.
b. Direccion de Programacion Cultural.
1. Camerata de San Luis.

2. Banda de Musica del Estado.
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c. Direccion de Premios y Concursos, y

d. Teatro de la Paz;

V. Direccion General de Patrimonio Cultural.

a. Direccion de Patrimonio Cultural, y

VI. Direccion General de la Orgquesta Sinfénica de San Luis Potosi.
TITULO SEGUNDO

ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR
Y DE SUS AREAS DE APOYO DIRECTO

Capitulo |
Facultades de la persona titular de la Secretaria de Cultura

ARTICULO 5. Corresponde originalmente a la persona titular de la Secretaria la representacion legal, el tramite y resolucion
de los asuntos competencia de la Dependencia a su cargo.

Para el despacho de los asuntos de la Secretaria, sin perjuicio de su ejercicio directo, la persona titular podra delegar sus facultades
en sus subalternos adscritos a las diversas unidades administrativas, excepto aquellas que deberan ser ejercidas directamente por
la misma.

ARTICULO 6. La persona titular de la Secretaria de Cultura tendréa las siguientes facultades:

I. Dirigir y vigilar la ejecucion de la politica cultural, en los términos de la Ley General de Cultura y Derechos Culturales, la
Ley de Cultura para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas legislacion aplicable, atendiendo a los
lineamientos del Plan Estatal de Desarrolloy a los que determine |la persona titular del Ejecutivo Estatal;

Il. Proponer a la persona titular del Ejecutivo Estatal los proyectos de decretos, acuerdos y reformas legislativas o
reglamentarias, sobre los asuntos de su competencia,;

I1l. Proponer ala persona titular del Ejecutivo el presupuesto anual de la Secretaria e instruir la integracién del Plan Anual de
Trabajo del sector cultural, asi como vigilar su correcta ejecucion;

IV. Designar a las personas servidoras publicas de la Secretaria, acordando con la persona titular del Ejecutivo los de
nivel directivo, y tramitarlos ante la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado, asi como resolver sobre la remocion de
dichas personas.

V. Someter al acuerdo de la persona titular del Ejecutivo los asuntos encomendados a la Secretaria y desempefiar las
comisiones y funciones que ésta le confiera;

VI.Proponer ala persona titular del Ejecutivo las reformas al Reglamento Interno de la Secretaria, de acuerdo con las
condiciones que en su momento se requieran;

VIl. Realizar los actos juridicos que requiera el cumplimiento de sus funciones, a excepcion de aquellos relativos a la
enajenacioén, bajo cualquier titulo, de los bienes de laSecretaria, de los reservados por leyes, reglamentos, acuerdos o
decretos, a entidades diversas de la administracion publica estatal, ni aquellos en los que se dirima interés del Estado en los
que tenga que intervenir la Secretaria General de Gobierno o la Consejeria Juridica, ante tribunales judiciales,
administrativos, del trabajo, o ante cualquier otra autoridad;

VIIl. Suscribir los convenios, acuerdos, contratos y demas instrumentos juridicos que se requieran para el cumplimiento de
las funciones de la Secretaria, tanto con instituciones y organismos del sector piblico de los tres 6rdenes degobierno,
como con organizaciones de la sociedad civil e iniciativa privada, lo anterior conforme al presupuesto autorizado, y
en los términos que disponga la ley vigente;

IX. Certificar los documentos que obren en los archivos de la Secretaria, cuando deban ser exhibidos en procedimientos
judiciales, administrativos, contenciosos administrativos y en general, para cualquier proceso o averiguacién; asi como
certificar archivos que obren en medios electronicos en su poder, cuando deban ser exhibidos en términos de la
normatividad aplicable;
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X. Coadyuvar con las autoridades correspondientes en la proteccion de objetos, monumentos, lugares histéricos y
artisticos, zonas arqueoldgicas y sitios de interés por su valor patrimonial, cultural, histérico, arqueologico, paleontologico o
natural, en términos de la ley de la materia;

Xl. Instruir el cumplimiento de la legislacion y la normatividad aplicable, el registro, documentacioén, proteccion, difusién y
promocién del patrimonio cultural material e inmaterial del Estado;

XIl. Coordinar, en los términos del articulo 5°de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado, la politica cultural,
las metas y objetivos del Sector conforme al Plan Estatal de Desarrollo, de los organismos publicos descentralizados
sectorizados a la Secretaria, y participar en sus érganos de gobierno;

XIIl. Administrar los recursos financieros, ya sean de procedencia federal, estatal o de otras fuentes de
financiamiento, asi como autorizar el pago de las erogaciones que realice la Secretaria en el cumplimiento de sus funciones,
conforme al presupuesto aprobado y con sujecién a la normatividad y legislacién aplicable para el ejercicio del gasto publico;

XIV. Impulsar las politicas publicas que fortalezcan la transparencia, rendicion de cuentas, participacion y
colaboracién ciudadanas, utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion al alcance de la Secretaria;

XV. Conducir la relacién con la Secretaria de Cultura Federal y las instituciones dependientes de la misma;
XVI. Fomentar el desarrollo integral de la poblacién del Estado, mediante la promocion de actividades culturales y artisticas, y

XVII. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos en vigor y 6rdenes de la persona titular del Poder
Ejecutivo.

Capitulo 1l
Obligaciones Comunes de las Direcciones
Generales y de Area

ARTICULO 7. Son atribuciones comunes, de las direcciones generales y de area de la Secretaria, las siguientes:

I. Cumplir y supervisar el cumplimiento de la legislacién y normatividad aplicable al ejercicio de recursos financieros,
transparencia, rendicidon de cuentas y mecanismos de control interno;

Il. Integrar el presupuesto anual y el plan anual de trabajo de la unidad administrativa a su cargo, para presentarlo a
consideracion de la persona titular de la Secretaria a través de la Direccion de Planeacioén, asi como ejecutarlo conforme a los
objetivos y metas del Programa Sectorial de Cultura;

Ill. Presentar mensualmente a la Direccion de Planeacion los avances fisicos y financieros de los proyectos a su cargo, ademas
de presentar informes trimestrales y anuales sobre las acciones realizadas;

IV. Acordar con la persona titular de la Secretaria los asuntos de la competencia de su area;

V. Intervenir en las propuestas de capacitacion y adscripcion del personal a su cargo, asi como autorizar permisosy licencias
del mismo, de conformidad con las necesidades del servicio;

VI. Dirigir al personal a su cargo para verificar el cumplimiento de las politicas, metas obras y acciones que le competen;

VII. Participar por acuerdo previo de la persona titular de la Secretaria, en los casos de sanciones, remocion o cese del personal
de su responsabilidad, respetando los lineamientos establecidos por la Oficialia Mayor, y las disposiciones legales aplicables;

VIII. Proporcionar informacion, datos o la cooperacion técnica que le sean requeridas internamente o por otras dependencias o
entidades, de acuerdo con las politicas establecidas al respecto;

IX. Coordinarse con las personas titulares de las demas Direcciones, para el mejor despacho de los asuntos de su
competencia;

X. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones, asi como los concernientes a los asuntos que les sean
delegados o les correspondan por suplencia;

XI. Asistir cuando asi proceda, a la persona titular de la Secretaria en la suscripcion de convenios, acuerdos, u otros
instrumentos juridicos que sean del area de su competencia,;
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XIl. Expedir, cuando asi proceda, certificaciones de los documentos y constancias existentes en la Direccién General a su
cargo;

XIll. Conceder audiencia al publico en coordinaciéon con su superior respecto de los asuntos de su competencia.

XIV. Elaborar el Programa Anual de Trabajo de la Direccién a su cargo, e informar mensualmente el resultado de sus
actividades, y

XV. Representar a la persona titular de la Secretaria en los actos, eventos y demés actividades de trabajo en las que éste le
asigne tal encomienda.

Las personas titulares de las Direcciones Generales, Direcciones de Area y demas unidades administrativas, seran
responsables del correcto funcionamiento de las mismas y se auxiliaran con las personas servidoras publicas que
requieran las necesidades del servicio conforme al presupuesto aprobado.

Capitulo Il
Direccion de Planeacion

ARTICULO 8. Ala Direccion de Planeacion compete el despacho de los siguientes asuntos:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria, las actividades y etapas para elaborar, dar seguimiento y actualizar el Programa
Sectorial de Cultura, asi como sus programas y proyectos a corto, mediano y largo plazo;

1. Acordar con la persona titular de la Secretaria, la filosofia de trabajo, vision, misién, valores y objetivos estratégicos de la
dependencia;

lll. Integrar el Programa Operativo Anual y el Plan Anual de Trabajo del sector con la informacion programética y
presupuestal que le presenten las direcciones generales de la Secretaria;

IV. Fungir como enlace con la Direccion General de Planeacion y Presupuesto de la Secretaria de Finanzas para realizar los
tramites relacionados con la aprobacion presupuestal para los programas y proyectos de la Secretaria, asi como recabar
los documentos e informacion requerida para dotarlos de suficiencia presupuestal, conforme al presupuesto anual
autorizado;

V. Coordinar con las direcciones generales y de area la integracion de manuales de organizacion y de procedimientos;
VI. Implementar mecanismos para verificar el cumplimiento de metas de los programas y proyectos que opere la Secretaria a
través de sus direcciones generales y de area, asi como integrar los informes trimestrales y anuales de actividades de la

dependencia;

VII. Proponer a |la persona titular de la Secretaria la adopcién de politicas que fomenten la eficiencia, la eficaciay en su
caso, la reorientacién de actividades conforme a los objetivosestratégicos de la propia dependencia;

VIII. Supervisar el mantenimiento de equipos de cOmputo, para asegurar su conveniente operacion;

IX. Fortalecer en el &mbito de sus funciones y atribuciones la transparencia, teniendo como principios fundamentales la
rendicidn de cuentas y el aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y la comunicacion;

X. Coordinar con las direcciones generales y de area el cumplimiento de la metodologia aplicable al proceso de
planeacién, programacioén, presupuestacion y evaluacion para los programas y proyectos, conforme a los lineamientos que
determine la Secretaria de Finanzas;

XI. Coordinar con las direcciones generales y de area el registro y publicacién de los tramites y servicios que ofrecen al publico
ante la Secretaria de Desarrollo Econdmico, asi como sus costos y procedimientos para el acceso a los mismos;

XIl. Efectuar los ajustes presupuestales y de metas ante la Direccion General de Planeacion y Presupuesto de la Secretaria de
Finanzas, en los casos que proceda y acuerde previamente con la persona titular, y

XIll. Las demés que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos en vigor o instruya la superioridad.
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Capitulo IV
Direcciéon Administrativa

ARTICULO 9. A la Direccién Administrativa corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria y llevar la contabilidad conforme a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas y conforme a la normatividad aplicable;

1. Vigilar y asegurar el cumplimiento de leyes, reglamentos y normatividad que regulan el gasto de la Secretaria bajo los criterios
que indique la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo, para la administracion de materiales, servicios generales, adquisiciones,
equipos, viaticos y gastos diversos que resulten aplicables;

Ill. Integrar en coordinacion con la Direccion de Planeacion el presupuesto anual de la dependencia, conforme a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas;

IV. Aplicar los procedimientos y disposiciones generales autorizados por la persona titular de la Secretaria en coordinacion
con la Direccién de Planeacion, para la operacion de los proyectos a cargo de las direcciones generales o de éarea;

V. Informar a la persona titular de la Secretaria del avance del gasto corriente y de inversion cuando lo requiera e implementar los
mecanismos de control que dicte la Secretaria de Finanzas para el uso transparente y eficaz de los ingresos de la dependencia;

VI. Tramitar las adquisiciones que requiera la Secretaria, con sujecién a las disposiciones legales aplicables;

VII. Efectuar pagos a proveedores, beneficiarios de los programas y proyectos, ademas de cubrir las diversas
erogaciones autorizadas por la persona titular de la Secretaria;

VIIl. Mantener el control de inventarios de bienes en coordinaciéon con la Direccion de Control Patrimonial de la Oficialia
Mayor;

IX. Intervenir en los conflictos laborales que se presenten, gestionando su solucion ante las unidades administrativas
responsables del Gobierno del Estado;

X. Aplicaren suambito de competencia, las sanciones administrativas a que se haga acreedor el personal de la Secretaria,;
XI. Controlar y dar seguimiento a los recursos asignados alas unidades administrativas de la Secretaria;

XIl. Mantener el control de los archivos de la Direccidén a su cargo, en apego a lo establecido en las disposiciones legales
aplicables en la materia;

XIIl. Integrar y mantener actualizado los inventarios de obra artistica y los bienes culturales de la Secretaria, y

XIV. Las demas gue le sefalen las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos en vigor o instruya la superioridad.

Capitulo VvV
Direccién de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos

ARTICULO 10. Corresponde a la Direccion de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Formular y revisar los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y Ordenes relativos a los asuntos que
competen a la Secretaria;

Il. Prestar el apoyo necesario a la persona titular de la Secretaria en todos aquellos asuntos de carécter juridico que ésta
le encomiende;

I1l. Coordinarse con la Consejeria Juridica del Estado y con la Secretaria General de Gobierno, en términos de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi y remitirle para su revisién, dictamen y firma, los
instrumentos y disposiciones legales locales competentes de este sector, que deban ser rubricados por la persona titular
del Poder Ejecutivo Estatal, y los que en su caso deban publicarse en el Periédico Oficial del Estado “Plan de San Luis”;

IV. Remitir a la Secretaria General de Gobierno instrumentos y disposiciones legales de la competencia del sector, que deban
publicarse en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”;
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V. Intervenir en representacion de la persona titular de la Secretaria, siempre que ésta se lo delegue, en los procesos legales
de caracter judicial, laboral y administrativo en los que sea parte la dependencia;

VI. Integrar y dar a conocer a la persona titular de la Secretaria los documentos que constituyen el marco legal vigente para
el sector;

VII. Vigilar, con la intervencion que corresponda al Organo Interno de Control, que se elaboren en las areas
correspondientes las actas administrativas con motivo de las infracciones en que incurran |las personas trabajadoras al servicio
de la Secretaria;

VIII. Asesorar alapersona titulardelaSecretaria, asi como a sus Direcciones Generales, Direcciones de Area, y Unidades
en la elaboracién de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que suscriba dicha dependencia, incluyendo
las obligaciones que devengan de la legislacién y normatividad en la materia;

IX. Mantener actualizada la base de datos y de informaciéon de juicios laborales y administrativos en los que interviene
la Secretaria de Cultura; implementada por la Oficialia Mayor dentro del Sistema Integral de Gestién Administrativa

(SIGA);

X. Promover, proteger y garantizar los derechos humanos mediante la atencién, opinién y coadyuvancia en el
cumplimiento de recomendaciones en la materia, asi como la implementacion de politicas publicas vy la resoluciéon de
aguellos asuntos relacionados con el cumplimiento de los derechos humanos;

Xl. Las demés que le sefale la normatividad aplicable, asi como aguellas que le confiera la superioridad.

Capitulo VI
Direccion de Prensa
ARTICULO 11. A la Direccién de Prensa compete el despacho de los siguientes asuntos:

I. Implementar las politicas de imagen institucional que dicte la persona titular del Ejecutivo por conducto de la Coordinacion
General de Comunicacién Social;

Il. Establecer y mantener una adecuada relacion con los medios de comunicacion y gestionar las facilidades a éstos para la
realizacion de su labor;

Ill. Asegurarse que los eventos que programe la Secretaria cuentencon coberturaenlos medios masivos decomunicacion
y/o publicitarios, asi como en las redes sociales;

IV. Organizar ruedas de prensa y elaborar notas y boletines que permitan a los medios de comunicacién tener informacién
precisa sobre las acciones culturales que realice la Secretaria;

V. Establecerrelacién con organizacionesy personasnecesarias para la realizacion de las acciones y proyectos de difusion
o informacion propios de la Secretaria;

VI. Implementar estrategias en medios masivos decomunicacion y redes sociales para fomentar el interés por las
expresiones artisticas y culturales que fortalezcan el sentido de identidad y pertenencia, asi como el reconocimiento de
nuestra diversidad cultural, étnica y linglistica, ademéas de promover la preservacién del patrimonio cultural;

VII. Procurar que se implementen materiales de difusion cultural en lenguaje braille o con apoyo auditivo para personas que
sufren discapacidad visual de conformidad con el presupuesto aprobado;

VIII. Disefiar e implementar las estrategias de comunicacion interna que promuevan la eficiencia, la eficacia y el trabajo en
equipo de la Secretaria;

IX. Coordinar el proceso de disefio y laimpresién de los materiales que se requieran para la difusion de las acciones de la
Secretaria;

X. Establecer un sistema de comunicacion organizacional mediante las estrategias y recursos técnicos que convengan, y

XI. Las demas que le sefiale la normatividad aplicable y la superioridad.
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Capitulo VI
De las Unidades

ARTICULO 12. La persona titular de la Unidad de Transparencia, serd designada en términos de las disposiciones
previstas por el articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso ala Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi,
y tendré las funciones previstas en la citada Ley y demdas normatividad en la materia.

ARTICULO 12 BIS. La personatitular de la Unidad de Archivos, serd designada en términos de las disposiciones previstas
por el articulo 27 de la Ley de Archivos para el Estado de San Luis Potosi, vy tendré las funciones previstas en el numeral
28 de la citada Ley y demas normatividad en la materia.

ARTICULO 12 TER. La persona titular de la Unidad para la lgualdad de Género, serd designada en términos de las
disposiciones previstas por el articulo 2 del Decreto Administrativo mediante el cual se crean las Unidades para la
lgualdad de Género de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, v
tendra las atribuciones previstas en el numeral 6 del citado Decreto Administrativo y demas normatividad en la materia.

] Capitulo VIII
Organo Interno De Control

ARTICULO 13. La Secretaria contara con un Organo Interno de Control, su Titular, para el desempefio _de sus
funciones, se sujetard a lo dispuesto por el Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado, asi como a las
disposiciones legales que se le vinculen.

La Persona Titular del Organo Interno de Control, serd& nombrada y removida por el Contralor General del Estado.

TITULO TERCERO
DIRECCIONES GENERALES

Capitulo |
Direccion General de Desarrollo Cultural

ARTICULO 14. Ala Direccién General de Desarrollo Cultural le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Coordinar la operacién de programas, proyectos y actividades que tengan como finalidad el desarrollo cultural del
Estado en materia de: educacién y capacitacién artistica y cultural, fomento al libro y la lectura, culturas municipales y
comunitarias, asi como de las multiples manifestaciones de las culturas populares y de las culturas de los pueblos
originarios;

Il. Colaborar con la Direccion General de Patrimonio Cultural para integrar el diagndstico e inventario de la infraestructura
cultural del Estado y colaborar para su fortalecimiento en todos los municipios y comunidades;

I1l. Coordinar la planeacion, programacion, presupuestacién, ejecucion y evaluacion de los programas y proyectos
asignados a las direcciones de area y unidades que tenga bajo su adscripcién, de conformidad con los criterios y
procedimientos establecidos para ello;

IV. Gestionar acuerdos y convenios de coordinacidn e intercambio con instituciones de los tres érdenes de gobierno,
organizaciones de la sociedad civil, instituciones académicas, centros de investigacion, y comunidades culturales
independientes, que tengan como finalidad el desarrollo y la promocién del arte y la cultura;

V. Impulsar la formacioén, educacion y autogestién de las comunidades artisticas y de las _personas promotoras
culturales, ademas de promover y apoyar el fortalecimiento del vinculo educacién—cultura;

VI. Fungir como enlace ante los organismos publicos descentralizados sectorizados a la Secretaria y otras
dependencias que imparten educacion artistica, para coordinar, proponer, implementar y evaluar la politica en la materia;

VII. Propiciar la autogestion municipal en materia de cultura, a efecto de que los municipios adquieran la capacidad de
promocién y apoyo a su desarrollo cultural, atendiendo a sus caracteristicas y necesidades especificas;

VIIl. Promover el desarrollo de las diversas manifestaciones de las culturas populares y tradicionales del Estado,
procurando, en coordinacion con las autoridades indigenas correspondientes, la preservacion del patrimonio material e
inmaterial, las lenguas, asi como las practicas festivas, tradicionales, rituales, y la cosmovision de los pueblos
originarios, esto ultimo hasta el limite de los recursos disponibles;
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IX. Apoyar ala persona titular de la Secretaria, en coordinacion con la Direccién de Planeacion, para la gestiéon de la renovacion
de los programas de coinversion y subsidios para programas o proyectos diversos ante la Secretaria de Cultura Federal;

X. Dotar de informacién relativa al Estado de San Luis Potosi al Sistema de Informacién Cultural de la Secretaria de Cultura
Federal e implementar el Sistema de Informacion Cultural del Estado, con base en la informacion proporcionada por las
direcciones generales, direcciones de area y unidades de la propia dependencia;

XI. Evaluar periédicamente el desarrollo de la politica cultural del Estado y sus efectos sociales; ademas, en la medida de su
presupuesto aprobado, podra hacerlo con la participacion de la sociedad civil organizada;

XIl. Coordinar con la Secretaria de Cultura Federal las acciones culturales o la operacion de los fondos mixtos de colaboracion
que le asigne la persona titular de la Secretaria para la propia Direccion General de Desarrollo Cultural o para las unidades
administrativas dependientes de la misma;

XIll. Coordinar las actividades de la Casa Museo Manuel José Othén y de la Casa Museo Capitan General José Mariano
Jiménez Maldonado, cuyas funciones y atribuciones estaran descritas en sus respectivos manuales de organizacion, y

XIV. Los demés que le sefiale la normatividad aplicable y la superioridad.

Seccién Primera
Direccion de Culturas Populares, Indigenas y Urbanas

ARTICULO 15. A la Direccion de Culturas Populares, Indigenas y Urbanas, le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Implementarlas accionesy programas orientados al fortalecimiento de las culturas populares, originarias y urbanas,
con la finalidad de preservar, difundir y promover la riqueza y diversidad cultural de los grupos sociales que se desarrollan en
estos ambitos;

Il. Operar en coordinacion con la Secretaria de Cultura Federal, los fondos mixtos de colaboracion que le asigne la persona
titular de la Direccion General de Desarrollo Cultural o |a persona titular de la Secretaria y que contribuyan al cumplimiento
de sus funciones sustantivas;

Ill. Dar seguimiento a la suscripciéon de acuerdos y convenios de coordinacién gestionados por la Direccién General de
Desarrollo Cultural para el intercambio y colaboracién con instituciones publicas y privadas, incluyendo organizaciones de
la sociedad civil que tengan como finalidad el desarrollo de las culturas populares, originarias, urbanas, o la
descentralizacién de servicios culturales;

IV. Generar espacios de reflexién para la conformacion de marcos conceptuales relacionados con el desarrollo de las culturas
populares y originarias, ademas de colaborar con la Direcciébn General de Vinculaciéon Interinstitucional para la
descentralizaciéon de los servicios culturales que ofrece la Secretaria;

V. Coordinar laoperacion de las casas de culturade los barrios de San Miguelito, San Sebastiany Tlaxcala,dependientes
de la Secretaria, cuyas funciones y atribuciones quedaran establecidas en sus respectivos manuales de organizacién,
ademas de apoyar el fortalecimiento de las casas de cultura que se ubiquen en los municipios del Estado;

VI. Promover el reconocimiento y desarrollo de las culturas originarias del Estado y coordinar la realizacion de actividades,
programas, jornadas o festivales culturales, artisticos y artesanales, respecto a ellas, en los que ademas se expongan y
comercialicen sus productos y artesanias, con la participacion de las autoridades indigenas y municipales
correspondientes;

VII. Instrumentar acciones para el desarrollo de la cultura popular urbana en coordinacién con la sociedad civil organizada y
con las personas promotoras culturales interesadas en este ambito de la gestion cultural;

VIIl. Colaborar con las autoridades municipales para el fortalecimiento de las identidades locales, la preservacion de las
culturas de los pueblos originarios y en términos generales, del desarrollo cultural en el orden municipal, asi como fomentar la
creacion y multiplicacién de instituciones de cultura municipales, difundiendo los beneficios de la ocupacion artistica y
recreativa de la Entidad mediante la participacion en los programas convocados a nivel estatal y nacional;

IX. Promover que los programas y acciones culturales dirigidos a poblacién indigena o que se desarrollen en zonas con
poblacion indigena, se difundan en la lengua indigena correspondiente; asi mismo, auxiliar a las demas areas de la
Secretaria en los casos en que conforme a la ley deban llevarse a cabo consultas, foros, u eventos que se dirijan o realicen
con pueblos o comunidades indigenas del Estado, y
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X. Las demas que le sefiale la normatividad aplicable y la superioridad.

Seccion Segunda
Direccion de Publicaciones y Literatura

ARTICULO 16. A la Direccion de Publicaciones y Literatura, le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Implementar programas y acciones culturales orientadas a fomentar la produccién bibliogréafica, la creacion literaria y la lectura
en el Estado;

1. Coordinar el programa de publicaciones de la Secretaria, estableciendo los mecanismos de comercializacion y difusién de
las obras;

I1l. Propiciar la coinversién y/o coediciones que fortalezcan la capacidad de produccién editorial de la Secretaria;
IV. Coordinar la operacion de las bibliotecas: “Central del Estado”, “Primo Feliciano Veldzquez”y “Rafael Nieto Compean”, asi
como la Casa del Poeta Ramon Lépez Velarde, cuyas funcionesy atribuciones quedaran establecidas en los respectivos

manuales de organizacion;

V. Organizar y participar en ferias del libro, exposiciones y muestras bibliograficas, en las que se exponga la literatura y
produccién editorial del Estado, junto a las manifestaciones de la misma naturaleza, nacionales e internacionales;

VI. Integrar y coordinar el Consejo Editorial de la Secretaria, ademéas de participar en las decisiones colegiadas
interinstitucionales respecto a proyectos editoriales con la representacion de la dependencia;

VII. Integrar el Catalogo General de Publicaciones de la Secretaria y el Catalogo de Creadores Literarios del Estado, ambos
para la debida difusiéon en los ambitos local, nacional y extranjero;

VIIl. Coordinar con la Secretaria de Cultura Federal, la operacidn en el Estado de los programas o acciones dirigidos a
incrementar entre la poblacidn el gusto por la lectura;

IX. Realizar actividades que establezcan un vinculo eficaz entre las personas autoras literarias y su obra con el publico, ademas
de facilitar el acceso de toda la ciudadania de la Entidad a la cultura, mediante la practica de la lectura;

X. Promover, en coordinacién con las autoridades educativas estatales y municipales la publicacion de obras literarias en las
lenguasindigenas que se hablan en el Estado, para contribuir a la preservacion y conocimiento de las mismas, de conformidad
con el presupuesto aprobado, y

XI. Las demas que le sefiale la normatividad aplicable o la superioridad.
Seccion Tercera

Casa Museo Manuel José Othény
Casa Museo Capitan General José Mariano Jiménez Maldonado

ARTICULO 17. La Casa Museo Manuel José Othén y la Casa Museo Capitan General José Mariano Jiménez Maldonado,
dependeran directamente de la Direccion General de Desarrollo Cultural y realizaran sus actividades de conformidad con lo
previsto en el presente Reglamento y sus respectivos Manuales de Organizacion.

Capitulo 1l
Direccidon General de Vinculacidn Interinstitucional

ARTICULO 18. A la Direccién General de Vinculacién Interinstitucional le compete el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Coordinar la relacion interinstitucional de la Secretaria con las demas dependencias estatales, asi como con los
organismos publicos descentralizados sectorizados a ella, y representar a la persona titular de la Secretaria cuando asi se
requiera ante sus organos de gobierno;

1. Coordinar con la Secretaria de Cultura Federal, los programas o acciones que le asigne la persona titular de la Secretaria;

———l

I1l. Articular la relacion interinstitucional con las autoridades municipales y establecer interlocucién con ellas para el
cumplimiento de los objetivos del Programa Sectorial de Cultura;
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IV. Colaborar y coordinar con las direcciones generales, direcciones de area y unidades de la Secretaria y los
organismos publicos descentralizados, acciones sustantivas de articulacién y vinculacidn, que permitan hacer extensivos
a los municipios los beneficios de los programas, proyectos y acciones operados por ellos;

V. Recabar los planes anuales de trabajo a desarrollar por las unidades administrativas a su cargo, y conocer los de
organismos publicos descentralizados sectorizados a la Secretaria en su condicion de cabeza de sector, a fin de coordinar
el seguimiento y evaluacién del cumplimiento de las metas e impacto social de los mismos;

VI. Coordinar las actividades del Centro de Formacion, Investigacion y Documentacién “Julian Carrillo”, el Centro Cultural de la
Huasteca, asi como las delegaciones de la Secretaria de las zonas Altiplano, Huasteca y Media del Estado, cuyas funciones y
atribuciones quedaran establecidas en los correspondientes manuales de organizacion.

VII. Gestionar ante la Direccion Administrativa de la Secretaria los requerimientos para la operaciéon de las unidades
administrativas a su cargo;

VIIl. Establecer vinculos con instituciones publicas o privadas, con el propésito de crear condiciones favorables para el
desarrollo cultural del Estado;

IX. Integrar y operar la Red Estatal de Promotores y Promotoras Culturales y coordinar su operacion en las diversas zonas
del Estado, adema@s de evaluar el desempefio de las mismas y suscontribuciones al desarrollo cultural de la Entidad;

X. Promover y dar seguimiento a la suscripcion de acuerdos y convenios de coordinacion con dependencias estatales,
autoridades municipales y organizaciones de la sociedad civil, que tengan como finalidad la descentralizacién de servicios
culturales, asi como el desarrollo cultural de los pueblos y comunidades del Estado;

XI. Disefiar mecanismos para generar una retroalimentacién con los diversos sectores de la poblacion de las regiones del Estado,
sobre la correlacién de los programas y acciones culturales desarrollados por la Secretaria y las necesidades especificas de
cada region, a fin de evaluar y en su caso, reorientar las politicas que les dan origen, y

XIl. Los demas que le sefiale la normatividad aplicable y la superioridad.

ARTICULO 19. El Centro Cultural de la Huasteca, el Centro de Formacion, Investigacion y Documentacion “Julian Carrillo”, las delegaciones
de la Secretaria de las zonas Altiplano, Huasteca y Media del Estado, dependeran directamente de la Direccion General de Vinculacion
Interinstitucional y desarrollaran sus actividades de conformidad con lo dispuesto en este Reglamento y sus respectivos manuales de operacion.
Sus titulares seran designados por la persona titular de la Secretaria.

Capitulo 1l
Direccion General de Fomento Artistico

ARTICULO 20. A la Direccion General de Fomento Artistico compete el despacho de los siguientes asuntos:
I. Procurar las condiciones que apoyen el desarrollo de |las personas creadoras y artistas del Estado, asi como para la difusion

de su obra, y para la gestion de estimulos econdmicosindividuales o colectivos por convocatoria publica, de
conformidad con el presupuesto aprobado;

1. Dirigir la prestacién de servicios de animacioén cultural, y el desarrollo de festivales internacionales y regionales, ademas de
dirigir sus procesos de planeacién, programaciédn,presupuestacion, ejecucion y evaluacion;

Ill. Dirigir y coordinar las acciones transversales de animacion cultural con otras dependencias u organismos publicos o
privados cuando asi se convenga;

IV. Dirigir el proceso de integracion del programa deexposiciones operadas por la Secretaria de Cultura en los espacios
dependientes de la misma, asi como en losmunicipios del Estado;

V. Promover y apoyar la autogestion de las comunidades culturales independientes, de las personas fisicas y morales
vinculadas a la creacién artistica, asi como la de toda la ciudadania que de manera individual o colectiva desarrollen proyectos
de creacion, produccién o difusién artistica, cualquiera que sea su disciplina o especialidad;

VI. Dirigir las acciones orientadas a formular las convocatorias y su publicacion, asi como la dictaminacién y entrega de los
estimulos que correspondan a premios y concursos en materia de creacion o ejecucion artistica, en todas sus
modalidades, tanto las dirigidas a las personas creadoras y ejecutantes, como en las de iniciacién, para nifios, nifias y
jévenes;
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VII. Coordinar con la Secretaria de Cultura Federal la operacion de los programas o acciones que le asigne la persona titular de
la Secretaria.

VIII. Dirigir los procesos de planeacion, difusion y promocion de las acciones que propicien el intercambio cultural entre
agrupaciones artisticas, las personas creadoras y ejecutantes, en los ambitos municipal, estatal, nacional e
internacional;

IX. Coordinarse con las autoridades educativas estatales y municipales para llevar a cabo en los distintos niveles
educativos, actividades escolares de iniciacion artistica en las diversas disciplinas, apoyandose para ello en las demas
direcciones generales, direcciones de area v unidades de la Secretaria, entidades sectorizadas, organizaciones de la
sociedad civil, artistas independientes, y personas promotoras culturales;

X. Coordinar la operacion del Teatro de la Paz, cuyas funciones y atribuciones quedaran consignadas en el correspondiente
manual de organizacion, asi como las politicas generales para el arrendamiento, uso del mismo e integracién de su
programacion;

Xl. Gestionar acuerdos y convenios de coordinacion e intercambio con instituciones de los tres 6rdenes de gobierno y de
la sociedad civil, que contribuyan al cumplimiento de sus funciones y atribuciones, y

XIl. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como aquellas que
le confiera la superioridad.

Seccion Primera
Direccién de Festivales

ARTICULO 21. A la Direccion de Festivales le compete el despacho de los siguientes asuntos:

I. Contribuir al desarrollo cultural del Estado y la formacion de publicos, asi como al impulso de las agrupaciones artisticas a
través de la realizacidon de festivales internacionales o regionales, ademas de cooperar con otros eventos similares
organizados por autoridades de los tres 6rdenes de gobierno o de la sociedad civil, que le sean encomendados por su
inmediato superior o la persona titular de la Secretaria, e integrar el registro histérico de los mismos;

Il. Coordinar las actividades asignadas a la Direccién a su cargo, con lafinalidad de que cumplan con los requisitos técnicos,
logisticos y de calidad propuestos, ademas de realizar el registro estadistico de los mismos y gestionar su ejercicio
presupuestal;

Il. Disefar e implementar las estrategias que faciliten la participacion de elencos artisticos del estado en los festivales
internacionales y regionales, con la finalidad de alentar la creacién, producciény difusion de la obra de |as personas artistas
locales;

IV. Proponer a la persona titular de la Direccién General de Fomento Artistico los elencos que habran de integrar la
programacion de los festivales a su cargo;

V. Implementar las acciones necesarias para que losfestivales a su cargo incluyan a la mayor cantidad de personas y
municipios que sea posible con los recursos técnicos, humanos y financieros a su alcance;

VI. Operar los acuerdos o convenios con instanciasinternacionales y nacionales; federales, estatales, municipales
o privadas, y mantener el registro y archivo de los procesos administrativos de los festivales que realice o apoye;

VII. Contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Programa Sectorial de Cultura, en lo correspondiente a los
festivales internacionales o regionales;

VIII. Integrar los documentos que formalicen las politicas de operacion de los festivales a su cargo, asi como los diagndsticos y
evaluaciones que sean pertinentes, e implementar las acciones de mejora identificadas;

IX. Coordinar la operacién de los érganos colegiados que se creen para la planeacion de los festivales;

X. Prever e implementar las medidas de seguridad aplicables tanto a las agrupaciones artisticas participantes, como a las
personas asistentes a los festivales a su cargo;

XI. Procurar, conforme a la disponibilidad presupuestal, la extension de festivales y realizar eventos culturales regionales o
municipales, cercanos a comunidades que por su ubicacion tengan dificil acceso a éstos, asi como difundirlos oportunamente y
coordinarse con las autoridades municipales para facilitar el traslado de personas a los mismos;
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XIl. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como aquellas que le
confiera la superioridad.

Seccién Segunda
Direccion de Programacion Cultural

ARTICULO 22. A la Direccion de Programacion Cultural corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Contribuir al desarrollo cultural del Estado, mediante la promocion y difusion de la obra de las personas creadoras e
intérpretes, en cualquiera de sus disciplinas, tanto al interior de la Entidad, como hacia otras del pais y el extranjero; ademas
de crear las condiciones propicias en colaboracion con las autoridades municipales o responsables de espacios culturales,
para la realizacién de actividades de divulgacion cultural;

Il. Coordinar con otras dependencias federales, estatales o municipales las acciones relacionadas con la animacion cultural
en los municipios y comunidades del Estado;

Ill. Programar, ejecutar y evaluar jornadas culturales en el Estado, para promover la obra de las personas creadoras e intérpretes,
en cualquiera de sus disciplinas, con la participacion de las autoridades correspondientes y la sociedad civil participante
en estos procesos de organizacion;

IV. Fungir como enlace institucional ante las diversas personas creadoras y ejecutantes, para implementar los apoyos otorgados
para la creacion, produccién o difusién artisticas tanto en lo individual como en lo colectivo;

V. Programar y ejecutar, en coordinacién con otras areas de la Secretaria, eventos diversos que permitan la difusién estatal y
nacional de la obra de artistas locales o de otras entidades, del pais o del extranjero; asi como toda clase de acciones
orientadas a la animacién cultural en los municipios del Estado;

VI. Coordinar la realizacion de producciones artisticas en cualesquiera de sus disciplinas, conforme a la disponibilidad
presupuestal;

VII. Coordinar la operacion de la Camerata de San Luis y de la Banda de Musica del Estado, cuyas funciones y atribuciones
guedaran establecidas en los manuales de organizacién correspondientes, ademéas de promoverlas y difundirlas, tanto al
interior del Estado, como en otras entidades, procurando convenientes condiciones para su posicionamiento como
agrupaciones artisticas de excelencia;

VIIl. Conforme a la disponibilidad presupuestal, coordinar con las autoridades educativas estatales y municipales,
actividades de la Camerata de San Luis y de la Banda de Musica del Estado en los planteles de los diversos niveles
educativos, para impulsar la formaciéon musical de nifias, nifios y jovenes, especialmente los de comunidades que por su
ubicacion no tienen acceso a presentaciones de las mismas;

IX. Promover el intercambio cultural entre personas creadoras, artistas y personas promotoras culturales del Estado de San
Luis Potosi, en el &mbito nacional e internacional;

X. Coordinar e instrumentar con las autoridades municipales, conforme a la disponibilidad presupuestal o de operacion, las
actividades de animacion cultural que incentiven la participacion social en actividades artisticas, y que propicien el
reconocimiento y valoracién de las expresiones culturales propias y ajenas;

XI. Coordinar con la Secretaria de Cultura Federal, los programas y acciones que le sean asignadas por su superioridad
inmediata o |la persona titular de la Secretaria, asi como lasexposiciones de artes visuales u otras disciplinas artisticas o
areas del conocimiento que ésta presente en los municipios;

XIl. Implementar las actividades de animacién cultural, derivadas de la retribucion social de las personas creadoras y
ejecutantes que resulten beneficiadas por los programas institucionales, y procurar el fortalecimiento de la agenda cultural
de los espacios dependientes de la Secretaria, organismossectorizados y los espacios culturales municipales;

XIIl. Integrar el directorio de personas creadoras y ejecutantes del Estado, y

XIV. Las demas que le sefiale la normatividad aplicable o la superioridad.

Seccién Tercera
Direccion de Premios y Concursos

ARTICULO 23. Ala Direccién de Premios y Concursos, compete el despacho de los siguientes asuntos:
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I. Fomentar la creacién y la investigacion artistica y cultural, asi como el reconocimiento a la excelencia y a las contribuciones a
la cultura del Estado por parte de las personas creadoras, ejecutantes, asi como de las personas investigadoras,
mediante premios y concursos porconvocatoria publica;

Il. Proponer a la persona titular de la Secretaria, politicas generales de operacion, elaborar las convocatorias y aplicar las
acciones de mejora continua que sean pertinentes para los diversos certamenes a su cargo;

Ill. Gestionar la sistematizacion y transparencia de los procesos técnicos de inscripcion a los premios 0 concursos a su cargo, a
través de las convocatorias emitidas y promover la mejora continua en estos procesos;

IV. Coordinar los procesos de dictaminacion y formulacion de las actas emitidas por las personas designadas como jurados
calificadores de los certamenes a su cargo, asi como gestionar los pagos a_las personas beneficiarias de las
convocatorias, de conformidad con lo dispuesto por los drganos colegiados correspondientes;

V. Garantizar el acceso en condiciones de equidad a todas las personas habitantes del Estado que cumplan con los
requisitosestablecidos por las respectivas convocatorias publicas, y asegurar la transparencia y legalidad en los procesos
de dictaminacion de todas las convocatorias emitidas;

VI. Coordinar la suscripcion de los convenios o la ejecucion de actos administrativos relacionados con las convocatorias que
le encomiende su superioridad inmediata o la persona titular de la Secretaria, asi como la organizacion y logistica
de las ceremonias de entrega de los premios 0 concursos a su cargo;

VII. Contribuir al cumplimiento de las metas declaradas en el Programa Sectorial de Cultura en materia de estimulos a la creacion
artistica,;

VIIl. Promover que los ayuntamientos brinden reconocimiento a las personas artistas de sus respectivos municipios, a través
de la implementacién de becas, premios y concursos que abarquen las diversas expresiones culturales y artisticas, ademas de
la investigacién de nuestro pasado étnico y de nuestras raices culturales y estéticas;

IX. Integrar el registro estadistico e histérico de los certamenes a su cargo, y

X. Los demés que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como aquellas que le
confiera la superioridad.

ARTICULO 24. El Teatro de la Paz dependera de la Direccion General de Fomento Artistico y realizara sus actividades bajo la
coordinacion de ésta y las desarrollar4 de conformidad con lo dispuesto en este Reglamento y sus respectivos manuales de
operacion.

Capitulo IV
Direccion General de Patrimonio Cultural

ARTICULO 25. A la Direccién General de Patrimonio Cultural, compete el despacho de los siguientes asuntos:
I. Coordinar las politicas culturales dictadas por la persona titular de la Secretaria en materia de patrimonio cultural material

e inmaterial, asi como al fortalecimiento de la infraestructura cultural del Estado, de conformidad con lo dispuesto en la
ley de la materia;

Il. Proyectar, programar, presupuestar, supervisar y coordinar la creacion de obra nueva para espacios culturales,
como museos especializados, casas de cultura, centros culturales, entre otros, que atiendan el desarrollo
regional y municipal;

Asi mismo, le corresponde gestionar con otras dependencias y entidades del sector publico e instituciones privadas, la aplicacién
de recursos para la rehabilitacion, mantenimiento y/o conservacion de la infraestructura cultural dependiente de la Secretaria, y
aquellos de caracter publico con vocacion cultural que le sean encargados por la persona titular de la misma;

II1. Dirigir la operacién de los programas o accionesejecutados en colaboraciéon con la Secretaria de Cultura Federal
relativos a infraestructura cultural y patrimonio material e inmaterial;

IV. Integrar proyectos de infraestructura cultural o patrimonio cultural susceptibles de ser apoyados por la Secretaria de Cultura
Federal u otras posibles fuentes de financiamiento;

V. Diagnosticar, proyectar, programar, presupuestar, ejecutar y supervisar el equipamiento de espacios culturales;
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VI. Disefiar, consensar y presupuestar proyectos para la edificacion de museos especializados, casas de cultura
regionales y municipales u otros espacios culturales, ademas de asesorar su conservacion;

VII. Integrar el Directorio de la Infraestructura Cultural del Estado, tanto en lo referente a los espacios dependientes de la
Secretaria, como los adscritos a otras dependencias, instituciones federales, privadas o municipios;

VIII. Integrar y mantener actualizado el diagnéstico de la infraestructura cultural de la Secretaria, e integrar la informacién
correspondiente de los Organismos Publicos Descentralizados sectorizados a ella;

IX. Dirigir las acciones institucionales orientadas al registro, documentacion, preservacion y difusion del patrimonio cultural
material e inmaterial del Estado;

X. Coordinar las acciones, convenios y acuerdos que en materia del patrimonio cultural material e inmaterial sean competencia
de la Secretaria, conforme a la Ley de la Materia, y_de aquellos gue sean suscritos con_instancias _internacionales,
nacionales, federales, estatales, municipales o privadas;

XI. Apoyar conforme a la ley, los programas de defensa y proteccion de objetos, monumentos, lugares historicos, artisticos,
zonas arqueoldgicas, sitios de interés por su belleza natural y las manifestaciones culturales declaradas patrimonio del Estado;

XIl. Promover proyectos de conservacion de los bienes culturales materiales y la regeneracion urbana de lugares de
importancia historica;

XIll. Promover la conformacién de equipos colegiados, multidisciplinarios e interinstitucionales para elaborar planes y
programas orientados a la conservacion integral del Patrimonio Cultural del Estado;

XIV. Promover instrumentos legales que tiendan a la proteccion del Patrimonio Cultural del Estado en colaboracion con
la Coordinacion Técnica Estatal de Proteccion del Patrimonio Cultural (COTEPAC), y

XV. Los demas que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como aquellas que le
confiera la superioridad.

Seccién Primera
Direccion de Patrimonio Cultural

ARTICULO 26. A la Direccién de Patrimonio Cultural compete el despacho de los siguientes asuntos:
I. Vigilar el cumplimiento de la legislacion y ordenamientos para la proteccion del patrimonio cultural, tanto de orden federal como
estatal y municipal,

Il. Investigar, registrar, documentar, promover, difundir, catalogar y publicar el patrimonio cultural material e inmaterial del
estado, con especial atencion en las disposiciones que en la materia disponga el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa
Sectorial de Cultura para las culturas de los pueblos originarios del Estado y a las culturas populares;

Ill. Adoptar y promover los mecanismos propuestos por organismos internacionales, nacionales y estatales, para la
preservacién del patrimonio cultural, tales como acuerdos, declaratorias, promulgaciones y decretos, entre otros;

IV. Coordinar la incorporacién del Estado de San Luis Potosi a los acuerdos o disposiciones emitidas por organismos
internacionales que sean suscritos por el gobierno federal para la gestidon del patrimonio cultural;

V. Apoyar y participar en las actividades que desarrolle la Coordinacién Técnica Estatal de Proteccidn del Patrimonio Cultural
(COTEPAC) en el marco de lo dispuesto por la Ley de Proteccién al Proteccién al Patrimonio Cultural para el Estado de San Luis
Potosi, asi como fungir como Secretario(a) de la misma, siemprey cuando, por ausencia de dicho cargo, la personatitular
de la Coordinacion General lo _designe, de acuerdo con lo gue establece el articulo 28 de la Ley de Proteccion del
Patrimonio Cultural para el Estado de San Luis Potosi.
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VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria, bajo la coordinacién de la persona titular de la Direcciéon General de
Patrimonio, instrumentos legales o acuerdos interinstitucionales que tengan como propésito la proteccion del patrimonio
cultural material e inmaterial del Estado;

VII. Dar seguimiento a los programas, proyectos y acuerdos que en materia de patrimonio cultural se suscriban y operen entre
la Secretaria de Cultura Federal y el Gobierno del Estado a través de la Secretaria;

VIIl. Disefiar e implementar proyectos y acciones tendentes a la promocion y difusion del patrimonio cultural material e
inmaterial, ademas de integrar y mantener actualizado el Registro del Patrimonio Cultural del Estado;

IX. Coordinar con otras dependencias gubernamentales, ya sea de orden federal, estatal o municipal, instituciones
académicas o de la sociedad civil organizada, las propuestas de rescate, preservacion y difusién de las manifestaciones
culturales del Estado, para fortalecer los rasgos de identidad que caracterizan a las diversas regiones del mismo;

X. Fungir como enlace entre la Secretaria y otras dependencias de los gobiernos estatal, federal o municipal, en acciones o
proyectos vinculados al patrimonio cultural del Estado;

Xl. Coadyuvar con el Archivo Histérico del Estado y la Coordinacién Técnica Estatal de Proteccidn del Patrimonio Cultural
(COTEPAC) en la integracién, manejo y actualizacién del Sistema Estatal de Documentacién Histérica y Cultural de
conformidad con la Ley Estatal de Proteccién al Patrimonio Cultural para el Estado de San Luis Potosi, y

XIl. Los demas que le sefalen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como aguellas que
le confiera la superioridad.

Capitulo V
Direccion General de la Orquesta Sinfénica
de San Luis Potosi

ARTICULO 27. A la Direccion General de la Orquesta Sinfonica de San Luis Potosi compete el despacho de los siguientes
asuntos:

1. Dirigir, organizar y evaluar el funcionamiento y desempefio de la Orquesta Sinfonica de San Luis Potosi, tanto en lo artistico
como en lo operativo y lo administrativo, estableciendo las actividades a realizar con apego a la normatividad y asegurando la
correcta ejecucion de las mismas;

Il. Establecer los mecanismos necesarios para la seguridad y conservacion de sus acervos y bienes muebles;

I1l. Proponer a |a persona titular de la Secretaria eventos extraordinarios y establecer relacion con los demés dmbitos de
gobierno, asi como con otras instituciones publicas o privadas que puedan apoyar a la Orquesta en la realizacién de sus
actividades;

IV. Gestionar patrocinios y recursos para fortalecer su funcion;

V. Realizar todas aquellas acciones necesarias en el ambito de sus atribuciones, para que la Orquesta opere
adecuadamente y cumpla con sus objetivos, excelencia artistica, capacitaciéon y actualizacion, y difusion;

VI. Coordinar la integracion de ensambles a partir de sus diversas secciones, para diversificar la actividad artistica de la
Orquesta, facilitar la ejecucion de conciertos didacticos y propiciar la formacion de publicos;

VII. Dirigirlas interpretaciones musicales enlos actos culturales, o protocolarios que cumplan con las condiciones propicias
para la ejecucion orquestal y la apreciacion de un concierto de alta calidad artistica;

VIIl. Planear, coordinar y dirigir los ensayos o practicas, vinculando éstas a procesos de superacion artistica,
especializacion y formacién, asi como de preparacion para sus presentaciones musicales;
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IX. Coordinar los programas, acciones, convenios y acuerdos que sean de su competencia, y de los cuales forme parte
0 sean suscritos por la Secretaria, ya sea con instancias federales, estatales, municipales v privadas, asi como aquellos
indicados por la superioridad, y

X. Losdemas que le sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y manuales aplicables, asi como aquellas que
le confiera la superioridad.

TiITULO CUARTO SUPLENCIAS
Capitulo Unico

ARTICULO 28. La persona titular de la Secretaria, sera suplida en sus ausencias menores de quince dias, por alguna de las
personas titulares de las direcciones generales y, en ausencias mayores de quince dias sera suplida por la persona servidora
publica que designe la persona titular del Ejecutivo.

Las ausencias de las personas titulares de las direcciones generales sefialadas en este Reglamento, seran suplidas por la
persona titular de la direccién de area que designe |a persona titular de la Secretaria.

Las personas titulares de las direcciones de area durante sus ausencias, seran suplidas por la persona servidorapublica
que determine la superioridad.

En el caso de la persona Titular del Organo Interno de Control, las suplencias se supeditardn a lo previsto por el
Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en Periédico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que contravengan al presente Decreto.

ARTICULO TERCERO. Las Unidades que se crean y modifican a través del presente Decreto, seran operadas con los recursos
humanos, materiales y financieros con los que actualmente ya tiene asignados la Secretaria.

Lo anterior, hasta en tanto la Secretaria, cuente con una partida presupuestal adicional para contratar personal que de manera
directa opere dichas Unidades, cuando asi corresponda, conforme a las disposiciones legales de cada materia.

ARTICULO CUARTO. Efectlense las adecuaciones necesarias a los manuales de organizacion y de procedimientos en un
término no mayor a 180 dias.

DADO EN LA SEDE DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, EL DIA UNO DEL MES DE AGOSTO DEL
ANO 2024.

LICENCIADO JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA
Gobernador Constitucional del Estado de San Luis Potosi
(Rdbrica)

MAESTRO J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ MAESTRO MARIO GARCIA VALDEZ
Secretario General de Gobierno Secretario de Cultura
(Rdbrica) (Rabrica)
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