ACTA 006/LXIV/CT/2025

"2025, Afio de la Innovacion y el Fortalecimientos Educativo”

TNy ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
HONORABLE CONGRE SO DEL ESTADO TRANSPARENCIA

LIBRE Y SOBERAND
San Luis Potosi

un Sistema de Gestidon de la Informacion PUblica, que nos brinda la
oportunidad de observar las dareas de oportunidad que requieren ser
atendidas mediante acciones estratégicas debidamente documentadas, a
través del Programa de Proteccion de Datos Personales que nos permitird
establecer, implementar, operar, monitorear, revisar, mantener, garantizar y
fomentar una mejora continua, ademds de dar cumplimiento al articulo 50
de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de San Luis Potosi. Para tales efectos se hace formal
entrega en copia simple del Programa de Proteccién de Datos Personales a
todos los integrantes de este Organo Colegiado (contenido en 39 fojas
impresas por uno de sus lados) para su revision previa, y en la siguiente
reunion ordinaria se redlizard la presentacion respectiva por parte de la
Unidad de Transparencia, para la atencion de dudas y confar con su
eventual aprobacion.

ACUERDO

No. 009/LXIV/CT/2025.- Con fundamento en el articulo 52 fracciones
VI y X en relacién con el 54 fraccién X de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de San Luis Potosi, en
relacién con los numerales 116 fraccién VIl y 119 fraccién VI, de la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de San Luis Potosi, este Organo Colegiado
acuerda, se gestione por parte del drea de Transparencia de este H.
Congreso, una atenta invitacion de las dreas adminisfratfivas que
deberdn acudir a la capacitacién inicial impartida por la CEGAIP a
efecto de garantizar una adecuada asistencia - de las dreas
administrativas de este H. Congreso del Estado.

ACUERDO

No. 010/LXIV/CT/2025.- Con fundamento en el articulo 52 fracciones
VI y X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de San Luis Potosi en relacién con los numerales 47, 48, 50,
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