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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

21 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contrbuye con el PMD:
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

1.3 Unidad Responsable: 2.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:

2,141 Subfuncig: 34 Linea de acion a consderar:

3.5 Programas Sectoriales:

3.6 Periodo que comprende el Pp:

\ \ \ \ \
\ \
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: § 5, 259,117.18
4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:

a) Fondos de R33: b) Estatales:

4.3 Poblacion total a beneficiar: 46 Tipo de Pp: Proceso Otra fuente de Recursos:

147 Nivel de Obietivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO):
FIN
PROPOSITO

COMPONENTES €0STO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida Meta financiera (2018) §

(ENTREGABLES) | ESCRPCONCOWPONENTEY | ESTMADO | oy | o (7829301 oo | i | jissp | octdc | e | aen | jbsep | octdc | M | Honbes
ACTIVIDAD $ de inicio

COMPONENTE

C1 Laudos Laborales

C2 Apoyos Sociales

C3 Derechos Humanos

C4 Trémites varios

C5 Salarios
ACTMDADES

A1CH Convenios

A1C2  |Ayudas en Eduacion Bsica

A2C2  |Ayudas en Eduacion Media

A3C2  [SaludalaPersona

Asuntos Religiosos y Ofras
ke Manifestaciones Sociales
A5C2  [Ayudaen Asistencia Social

[FCCIUTTES UE Caf T
A1C3  |respetoa los Derechos
M4 Entrlega de reportes de medias

cartilas

A1.C4  [Salarios

TOTAL POA §5,259,117.18
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POAFORMATO-1
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025

PROGRAVA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2, CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHID)
1. Dependencia: 21 Clsifcacion uncional; 3.1 Ejedel Pp l que confibuye con el PMD:
Sistema Municipa para el Desarrol ntogral de a Famifa de Vila de Arista Eje 2.Vl de Arista ncluyente
1.2 Nombre del Programa prestpuestario (Pp): 211 Finaldad: 3.2 Obiefivo del Pp al que contbuye con el PMD:
Sistema Municipal para ¢ Desarollo hiegralde a Famia e Vila de Arisa
1.3 Unidad Responsabe: 211 Finalidad: 33 Estrategla asequiren el Pp:
2111 Subfuncion: 34 Linea de accion a considerar:
IBRINDAR LAS HERRAMINTAS PARA FORTALECER EL BIENESTABIO-PSICO- SOCIAL MEDIANTE LOS PROGRANAS DE ASISTENCIA SOCIAL Y CAPACITACK
15 Vision:
SER UNANSTTUCION RECONOCDA POR $US ACIONES, UE GARANTICE LAE ECUCION EFECTIAY TRANSPARENTE 36 Periodo qus comprende ¢ Pp:
DETODOS LOS PROGRAVAS DE CAPACTACIONY ASSTENCASOCKL
Smeses [ | Gmeses [ | 1A [X] Oto | |Especfique:
4, CARACTERISTICAS DEL PROGRANA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisco-geografico del Pp: 4.4 Monto del prestpuesto del Pp ASIGNADO: §
Todo ¢l municipio
4.2 Problemética aresoler: 4.5 Fugnte de recursos:
. 0 . 0 i . 0
IR 2] Fondos de R33: § '%]0) Estateles: % Municiples: § %
143 Poblacidn foal a benefciar 46 Tipo de Pp: Oirafuente de Recursos: § %
Mueres: M%‘ Hombres:‘ 6,959‘ T°ta|:‘15,528habitames Noeve: [ ] Enproce:[y
(4.7 Nivel de Objeivo l que conirbuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): ncadores: |
AN |Eldesamolo y a ransformecitn negrl de as famis delmunicio, rincpaimente con aqueas en stuacionde vlneraiidad. Atavés e acciones {1.- Cobertura de Senvicios
PROPOSITQ |Ser una nstucin pia reconocdaporsu enstencaresponsaiidad y sefdo humano, est el desarol tansfomaion il med .- Incremento de apoyos
5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
COPOENTES (0870 Metas a dcanzar etas rimestles (Unidad de medide) Neta fnancira (2016)§ Benefciarios
(ENTREGABLES) LEGRELILAIBI | 5 UdeM Centidad Lmea‘b‘a‘seo eemar | dbfn | jhsep | ootde | enemer arjin ubsep octdc | Mugres | Hombres | Tod
ACTVIDAD § deiicio
COMPONENTE
(1 [FEACONAPERSONS 30114789 § 107628697 |§ 107528607 |§ 10728697 | § 107528697 4301148
(2 [WENS $4209%,00 § 1024950 (5 10524950(§ 10524950 |§ 10524950 4209%
(3 [AcTACON $395.50000 § %8T500(5  9BATEN0|S  %BATEN0|S  %B8T500 395500
04 [MUDASSOCKES §1.93083000 § ABAOTE0|S ABAISTR0|S dBAOGTEO|S dBA96THO 1939830
(5 |/OQUSCONDE BENES §35.00000 §  8TR000[S  B75000(§  B75000(§ 875000 35000
TOTAL POA §1.09247589 7092476
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4.1 Ubicactnfisico-geagréfico de Pp: 44 Morto del prestpuesto del P ASIGNADO: §365.448.00

42 Probleméticaaresolvr: 45 Fuentederecursos:

) Fondos deR33: ) Estdaes:

43 Poblaiontota aberficia: OtafitedeRecursos
el i

47 Niel e 0bjvod quecotbyeel Py (Ot de IV, PROOSTO):
N
PROPGSTO

CONPONENTES | DESCRRCION COMPONENTEY Esmgo Mdasadmau — Metas timestraes (Unidad de medide) Wetafinerciera(2022)§ Benefcirios
(ENTREGABLES)  |ACTIVIDAD UdeM. | Canided m;;:“ gema | arn s actdic CEd i Juksen ootdic | Muees | Hombres [ Totd
COMPONENTE

[0
(2

3

4

s ||

AICH

TOTAL POA: $7830000
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= POAFORIATO-
m H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA S.LP.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) 2025
PROGRANA OPERATO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2, CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHD)
1.1 Dependencia: 21 Clasficacion funcional; 3.1 Ejo el Pp l que conrbuye con el PAID:
H. AYUNTAMEENTO DE VILLA DE ARISTA EJE3 SUSTENTABLE
12 Nombre del Programa presupuestaro (Pp: 211 Finaided: 3:2 Objfio delPp alque contribuye con ¢l P
MAYOR EFICIENCIA EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS CUBRIENDO EN SU TOTALIDAD EL UNIERSO
DF ATENCIN,
13 Unidad Responsabl: 211 Finalidad: 33 Estraegia  seguiren el Pp: ACTVDADES POR RUBRO
ORGANISHO DE AGUAPOTABLE
14 Mison: 24,11 Subfuncign: 34 Linea de accion a considerar
Coninuar con el abastecimiento en forma reqular del servico de agua potabl en as colonies, ocaldades
| anexos con difiuades de suministo, considerando fa amliacon de redes y conexiones de fomas
domiciiarias  con el legar acubrien su otalidad ¢ unverso de afencion.
35 Programes Sectoriales:
15 Vsion:
Efiiertar, ransparntar ¢ inovar el organimo de agua potabe, compromeido a aranzar un senico e caidad. 36 Periodo que comprende ¢l Pp:
(rentando a a poblecionen e cuidado y mene ) ague, estableciendo una cormespansablcaden arecaudecion
fob potins sl Smeses | | meses| | 140 [X] O [ |Espclige
4, CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacitn fisico-geogréfco del Pp: 44 Nonto del resupuestodelPp ASIGNADO: §
CABECERA MUNICIPAL Y 4 LOCALIADES Y 2 ANEXOS 206149
4.2 Problemética a resoher: 45 Fuente derecursos:
3 0 . 0 i . 0
EFENTRYESTABLEARELSUUNSTODE KGARTBLEEN IS COLON Y L0 [[ et plies ) s | § ’
4.3 Poblacitn fotal a beneficar: 46 Tipo dePp: Ot fuente de Recursas: § %
Mugres: 7.196,00‘ Hombres:‘ 6‘959,00‘ Total:‘ 141300 Noeve: [ ] Enproceso: [ ]
.7 Nivelde Objfivo o que contrbuye el Pp (Objfivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
PN Aoastecer de foma egular el servio de aqua ptable en s colonias,localdades y anexos con ifcutades de surinsto, consderando a ampliacion d redes
PROPOSITO) {Que os Usuario que s ve afectados por el no sumiitode agua plable, s vean benefiiados con a amplacio defs redes de agua otaley enae,
5, NETAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
Netas 3 dcanzar etas fimestles (Lnicad de medida) Neta ianciera (200)§ Beneficirios
CUPDENE DESCRIPCION COVPONENTE Y - COSTOESTINADO Liea baseo
(ENTREGABLES) UdeM | Canicad |~ | enemar | aben | fuksep okl | enemer | abein lksep ackdc Migres | Hombres | Tol
ACTIVIDAD § Ge icio
CONPONENTE
1 [BASTIMENTO 30000000 0
02 [RECAUDACION 132.367‘84‘ 0
3 [AGUAPOTABLE 11,575.223‘20‘
C4  |DRENAJEY ALCANTARILLADO 10,000.000‘00‘ 0
(5 |TALLERESY CAPACTACIONES 40.000‘00‘
8 |CULTURADEL AGUA 19.600‘00‘
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ACTIVIDADES

Bastimento de Organismo de Agua

A1CA Potable. 300.000,00 Suministros 1,00 0] 1,00 0,00 0,00 0,00]  58.500,00 0,00 0,00 0,00 7.196,00 6.959,00]  14.155,00|

Levantamiento Topografico Cajas
de Valvula y lineas de Conduccion,
Distribucion

Para generar programa de
Sectorizacion por Sectores

en Cabecera Municipal Localidades|
A1.C2 Y anexos 70.000,00]L 1,00 0] 1,00 0,00 0,00 0,00/ 70.000,00} 0,00 0,00 0,00 7.196,00 6.959,00]  14.155,00|

Desplasamiento y reparticion de

recivos de adeudo de agua potable
en Cabecera Municipal Localidades|
A2C2 y anexos. 62.367,84|Recorridos 12,00 0 3,00 3,00 3,00 3,00 15.591,96) 15.591,96 15.591,96 15.591,96 7.196,00 6.959,00]  14.155,00

Continuar con la Reparacion de
Ifugas, conexion de usiarios,
ampliacion y reparacion de red de
distribucion de agua potable, en
sitios localizados en la inspeccion

A1C3 de sector. 119.623,20|Reparacion 400 0 100 100 100) 100]  17.94348| 59.811,60} 29.905,80} 11.962,32 7.196,00 6.959,00]  14.155,00]
Como parte del monitoreo se dara
seguimiento

alarevision de los pozos,
realizando los trabajos

de mantenimiento que sean
necesarios, inclyuendo el proceso

A2C3 de cloracion. 60.000,00| Monitoreo 48| 0] 12| 12| 12] 12| 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 7.196,00 6.959,00]  14.155,00|
|Adquisicién de bomba sumergible

para la rehabilitacion

de el pozo de agua potable ubicado
en la localidad de Gonzales

el Cual Suministra de agua potable
la cabecera municipal de Villa de
A3C3 |Arista 170.000,00| Adquisicion 1,00] 0 0 1 0 0 0,00} 170.000,00] 0,00} 0,00} 7.196,00 6.959,00]  14.155,00

Adquisicion de bomba sumergible
para la rehabilitacion de el pozo de
agua potable

ubicado en alguna de las
siguientes localidades Buenavista,
Mezquite, Corazon de Jesus,
Rincon de Leijas, las Milpas ,
Derramaderos, San Jose del
|Arbolito, San Elias, San Rafael ,

A4C3 |SanFidel,la Pia,el Tajo 80.000,00|Adquisicion 1,00 0 0 1 o o 000 8000000 000) 000 719600 699,00 145500
Suministro de agua a domicilio
A5C3 R 345,600,00|Suminisros 120000 0 240 396 48 216| 6912000  11404800] 10022400 6220800 796,00 695900 1415500

Proyecto Ejecutivo para
Reestructuracion del sistema

ABC3 hidraulico. 400.000,00 1,00] 0 1 0 0 0] 400.000,00, 0,00/ 0,00} 0,00} 7.196,00 6.959,00]  14.155,00
Reestructuracion de Linea de
Distribucién de agua potable en
periferia de cabecera municipal de
A7C3 villa de arista. 8.000.000, 6 1 0] 0] 1 0] 0] 0,00]  8.000.000,00| 0,00 0,00 7.196,00 6.959,00]  14.155,00]
Se le daré seguimiento a la
atencion de solicitudes de
ampliacion de red de distribucion y
construccion de lineas de
conduccién hidréulica en
Localidades y colonias de la
cabecera municipal.
A8C3 400.000,00|Ampliaciones 4] 0] 1 1 1 1] 100.000,00| 100.000,00, 100.000,00, 100.000,00, 7.196,00 6.959,00]  14.155,00|
Se llevara a cabo de manera
estratégica la construccion de
tanques elevados para darle mayor
efectividad al suministro de agua
en las colonias mas alejadas de
cabecera municipal
A9C3 2.000.000,00] Construccié 2 1 1 1.000.000,00 1.000.000,00, 7.196,00 6.959,00]  14.155,00]
Reestructuracion de drenaje
sanitario periferia de cabecera
‘municipal de villa de arista.
A1C4 10.000.000,00|R 6 1 0 0 0 1 0 0,00} 0,00 10.000.000,00 0,00} 7.196,00 6.959,00|  14.155,00
Programar Capacitaciones al
personal adminitrativo y operativo
para ser un organo competente y
actualizado, mejorando la atencion
del servicio a los usuarios.
A1C5 20.000,00| Capacitaciones 4 0 1 1 1 1 5.000,00, 5.000,00 5.000,00, 5.000,00, 7.196,00 6.959,00]  14.155,00
El Director asistird a talleres de
capacitacion y por parte de las
dependecias Gubernamentales.
A2C5 20.000,00| Taleres 4 0 1 1 1 1 5.000,00, 5.000,00 5.000,00, 5.000,00, 7.196,00 6.959,00]  14.155,00]
Se llevara acabo un perifoneo
como estrategia del area de cobros
para obtener una mejor respuesta
en la recaudacion.
A1C6 9.600,00|Perifoneo 12] 0] 3 3 3] 3] 800,00} 800,00 800,00} 800,00} 7.196,00 6.959,00]  14.155,00|

El personal designado dentro del
Organismo impartira
Capacitaciones de sensibilizacion a
la ciudadania sobre el manejo y
A2C6 cuidado del agua. 10.000,00| Capacitaciones 12| 0] 3 3 3] 3] 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 7.196,00 6.959,00]  14.155,00|

TOTAL POA 22.067.191,04] 75045544|  9.567.751,56| 10.274.021,76] 1.218.062.28 7196,00] 695900 14.155,00
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ey POAFORMATO-f
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA, SLLP.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAVIA OPERATVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasficacion funciona: 3.1 Eje del Ppalque conrbuye con el PHD:
Presidencia municipalde Vila de Arista Desarmollo comunitario Vil de Avista prospero
1.2 Nombre del Programa presupuestaro (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetvo g Pp al que contrbuye con el PMD:
Theremertar a productvidad aravez Ge proyectos productivos agropecuzrios QUe oS permitan mejorar
o o . ‘ la producciony caidad
(Gesfion y subsidio a nfretructuray equipo agricolay pecuario Desarrolo social
1.3 Unidad Responsable: 2.1 Fingldad: 33 Esirategia a sequirenel Pp:
Direccion de desarrollo agropecuario Contribuir a mejorar 2 problematica agropecuaria Celebracion de convenios con dependencias gubemamentales
14 Misibn: 211 Subfuncion: 34 Linea de accion a considerar:
Contoir ldesarol agriol y pecuad del municpo Senicios  la comunidad Sectorprimario
35 Programas Seclorals:
15 Vision; Concurrencia, prodesa, capializacion productiva.
(Gestonar y subcider fas demandas basias delsector pimario 36 Periodo que comprends el Pp:
Smeses | ] Gmeses [ ] 1 Aio [x] Otro [x]Especfique:
. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 44 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO): §
Departamento de desarrol agropecuerio
4.2 Probleméica a resolver 45 Fuentederecursos:  Ramo 33
T ‘ ' ) Fondos de A33: 372000000 b) Estatales: G700 % Muriciales: %
Infrestructura, asistenci tecnica, insumos, sanidad y genefica
4.3 Poblacion fota a beneficar 46 Tipo de Pp: Otra uente de Recursos: 9 %
Mujeres:‘ ‘ Hombres:‘ ‘ Total:‘ Nuewo: [x] Enproceso: | ] SEDARH, SADER, FAD.
(.7 Nive e Onjetvo a que contribuye el Pp (Objeivo del FIN, PROPOSITO): Indcadores: [
Mejorar 2 calidad y rendiminto n i y . .
N ‘ e a 'dé yren.d\m|en hen e i Numero de producores beneficiados, numero de proyectos elaborados, porcentaje de superfi,
PROPOS”’O ‘\ncrementar el iveld Ingresos el pdeUCtOf numero de unidades construidas
5. NETAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
COPONENTES 0810 Metasaa\canzart - Nelas frimestales (Lnicad de medice) Neta financiera (2016)§ Beneficaros
(Emecipgs) | PESCRPUONCOPOENTEY | ESTROO |y oy | o [0 o | srin | b | code | e | an | s | b | Miews | Hobs | Tod
ACTIVIDAD § Ge nicio
COMPONENTE k] 15
G s 1850.00000] n° prodc. 30 0 ELl| 50 85000000 100000000
(2 [petuoindeamencs Lo’ deoon 4 ! 3 L0300 00000
C3 Tnsfencia deleenotga 100.000,00| |sist Ll 0 40 40 50000000 50.00000
(4 Qestonde pryects 4000000] folio suri 1 0 10 4000000
ACTNVDADES
1 [uisiiondecila 185000000{ n° produc. Bl 0 ) 5 85000000 10000000
(2 [omwis s v o g sonomo] 70|
productores capaciados con
(3 Iransferencia e tecnogia 10000000]  Lasist Ll 0 40 40 50000000 50.00000
04 [wstnavailon) | gom s | 0] o 1 o]
(5 [povaindepopets ool woss | ul o o)
06 |misioeigenemsogions | mompoie |  #  o NET B0
(7 [abiineimds oot | w0 o 5 W s snomp)
TOTA, POk | | | ] |
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H. AYUNTAMIENTO D VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025

PROGRAVA OPERATVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 1. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3, ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHD)
11 Dependenci: 21 Olsficacin uncional: 3.1 EjgdelPo l que contibuye con el PAID:
H, Ayuntamiento de Vila de Arista Eje 3, economia sustentable para Vill de Arisa
1.2 Nombre el Programa presupuestard (Pp}: 211 Fnadec 32 Onetvo dl P lque confbuye con e PHD:
El ereinient d a poblacion, e creiiento econdmicoy el cambio lmétio que cada ez provoca fendmenos
meteorolgicos mds eiremos yrecurente, o factres queeercen presidn sobr a disponibiicad de agua y
provocan que con frecuencia séa nsufciete pra aS necesidedes humans y pra a sustenabiided
13 Uridad Responsatle: 211 Fneliad: 33 Esalegiaa sequrencl Py
Drendje y alcantariado Abastecimiento de agua poable ala ciudadania que carece de iguido en sus vviendes.
14 Misn: 211 Subfuncion: 34 Lingade acin  consderr
(Garaniza ol suminisro d Agua Potabe i Caldad atods los Arisenses, acomo hrindar de Rt s st ol | i
manera ortund,eficnte  humana aatencin que enfa materiade Agua Potabl y Drendj,solcta
I iudadana incrementando o estandares de servicoy safisacein de o usuaris. )
35 Programes Secloraes:
11 Vsn:
Serunaadnsaion capnde dolar aesruchura s i alneyor e s omuiades 38 Periodo qus comprende f Py
nugstro munciio . ’
Smeses | | Gmeses | | 1A [X ] Oto [ |Espectioue
4, CARACTERISTIGAS DEL PROGRAHA PRESUPUESTARIO
4.1 Unicacion fiso-geogréicn del Pp: 44 Morto del presupuestodel Pp ASIGNADO:
Cabecera muniipal 250428
142 Problmélca aresoer 145 Fugrle dereurss:
Fondos ce R33: 215,002 Jol) Esteales: ofMunicipals: !
Lafalta de drena y alcantarlado en algunas zonas del muniipio ot eRe i s S s $ i
143 Poblacion ot abenefar 46 TipodePp: Ofafents de Recurss: § %
Mujres 4.342,00‘ Hombres| 4420000 Tolal] 846400 Nogve: [ ] Enproceso: | ]
47 Nl de Onfvo gue confuye el Pp (ObjevodelFI PROPOSITO): Idcadores: |

BN ‘Reducirlos indics de fata de servicios basicos en s colonia del municpioy Comunidades

PROPOSTTO ‘Incrememar e un 30% s tabeos de drenaje y acanarlado

5, METAS ESTRATEGICAS DL Pp AALCANEAR

CNPOEITS ets  aancar et inestaks(Liced e medic) e fnnciea (205§ Benefiaos
(ENTREGHBLES) LRI DS (D) Udell, | Cenicad L\neg§a§eo merer | adin | e | wlde | eemw i fiksep aide | Miges | Hortes | Todl
ACTVIDAD § Geinio
CONPONENTE
Refablacinde s redes e
Gl |aguapolableycrena asl | 52150428 | Poerge | 100 M| A% | 0% | 0% [S10430666| 5 208009771 |§ 10430666 | 5 10301886 432 | 42 | 8ded
oo arehabitacionde Pozos
ACTVDADES
Renablfacionde s redes e
ACT  [agapoedeydende,as  |§ 5250428 Pooenize | 100 Mo | % | 0% | 0% [S1030686| 5 20809771 |§ 104300686 | 5 10001886 432 | 42 | Bded
oo arehabifacionde Pozss
TOTAL POA § 5250428
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H, AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA

POAFORNATO-

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAVA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHD)

1.1 Dependenciz: 21 Clsficacion fincional

31 Eje delPo o que conbuye con el PHD:

H. Ayuntamiento de Villa de Arista

Eje 3, Economia sustentable para Vil de Arsta

12 Norbre del Programa presupuestaro (Pp): 211 Fnaliad:

3.2 Objfivo delPp alque confibuye con f PAID:

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISHUN)

Desarrolla inraestructurasfales, Sostenibles, esfientes y de caidad para apoyar l desarrollo econdimico y ¢l
ienestar humano, aumentado signficativamene fa coniribucion de a industria o empleo y aumentar el acceso de as
pequefias industiasy ofras empresas a nuestro Munciio.

13 Unidad Responseble: 211 Fingdad: 33 Estatega asequirenel Pp:
Electrficacion Construccion y ampliacion de red de distibucion eléctrica.
14 Misn: 24,11 Subfuncin: 34 Linea de aooin a considerar

Hacer de a estion piblica una actidad responsable y efcent basada en fa honesfidad y el compromiso con
los habitantes de Vil de Arista, frecendo resultados  través de acciones,decisones y obras que resuelvan
Ias necesidades reales en un marco de respeto, promoriendo los derechos humanos y foraleciendo e trabejo
de gobiernoy cudadanos para elevr a caidad de vida en el Nunicpio, creando la condicones que impulsen
el desarrollo municipa  se hinden los senvicios piblicosde caidad, mpulsandola particpacion y generando
confianza ene el gobierno y los cudadanos.

35 Programas Seclorles:

15 Vision

(Crear un Gobierno acivo, compromeido, incluyente, ransparente  cercano ala ente, manteniendo una adminishacion
pilica municipal eficazyflexble capaz de adaptarse y crear un entorno econdmico préspero y demendante, que mida sus
leances mediant fa percepein inmediata  angible de mejoras por pate de 2 ciudadana y los esténdares de as normes
| leyes establecidas que rigen a Municipio

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

36 Periodo que comprende el Pp:

Smeses | | 6meses [ | Ao [x] Ofwo [ |Espectique:

41 Ubicacion fisico-geogréio del P

144 Nonto del resupuest delPp ASIGNADC: $5215,04.28

Todo ¢l municipio
142 Problemdicaaresoler: 45 Fuente de recrsos:
Los problemas de sequridad y fata de energia electica en el municipio 2 Fondos de R33: 521500428 100%) Estateles: § “o{Municipales: § %
4.3 Poblacion ot  beneficer: 46 Thode Pp: Ot fule de Recurso: § h
Mujeres:‘ 4.342,00‘ Hnmbres:’ 4,122,00‘ Tutal:‘ 846400 Noevo: [ ] Enproceso: | |
4.7 Nivl e Objfvoal que conrbuye ¢ Pp (Obfvo el FIN, PROPOSITO) Indcadores: |
1 |Mejorar lacalcad de vidade los habitantes de Vill de Arista
PROPOSTTO |Dotarde inragstructura electrica aa cabecera y comunidades
5, NETAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COPOENES S F— Nefas & dcanzar Nefas imesaes(Lnced de meci et frencera (2005)§ Benefciai
(ENTREGABLES) R ; UdeM | Canidad ([ncabaseoceinico] enemer | abjin ksep kdc | enema arn jiksep ok Mogres | Hontres | Toid
COMPONENTE
o [mendREERES o) e | 0 | o | m § 20T [S 0%t 00| 4w | 4 | s
(Gebgceray Comunidades
ACTMDADES
FABIRBEEROS | o e ion | 1 W o | m § 0TS MOV [$ 1080R%| 43 | 42 | B
idenfiarlos bneficarios
TOTAL POA § 82160428
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Py POAFORMATO-1
H. AYUNTAMENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025

PROGRAVA OPERATVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHD)
1.1 Dependencia: 2. Clasficacionfunciona; 3.1 Ejp delPp o que contrbuye con ef PHD:
H. Ayuntamiento de Vil de Arista Eje 3, Economia Sustentable para Vil de Arista
12 Nombre el Programa restpuestao (Pp}: 211 Finaldad 32 Otieio el Pp al que confbuye con el PAD:
Desarrollar inf fabls, sosenibles, resilientes y de calidad para apoyar el desarrllo econdmico y e bienestar humano,
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES aunentadoinfavamnt b ontbucine i sl oy Jacesode s eg et y
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISHUN) ! Huriipi
13 Unidad Responsable: 21,1 Fndlidad: 33 Estategia asequirenel P:
Desaralo Ut Nejoramiento de f magen urhana del Municpi y fa moviidad con el obefvo de facitar el trénsit del réico y aumentar
Aol ano Ia sequridad vial
14 Miion: 2411 Subfunidn 34 Linea de accin a considerar
Hacer de a gstion piblica una actividad responsabley eiinte hasada en honestidad y f compromiso con os
habtantes de Vil de Arisa, ofvciendo resulados  travs de acciones, decisions y obras que resuevan s necesidades
reales en un marco de respeto, promoviendo los derechos humanos y fotaleciendo e trabejo e gobiemno y cudadanos 5P o
ara elvar a caidad de vida en f Nunicpio, creando s condiciones que impulsen el desarroll municipaly s brinden os LAt
senvicios piblicos de caldad,impulsando l prticipacibny generando confanza enre ¢ gobiero y los cudadanos.
15 Vision:
(Crear un Goblerno actvo, comprometido, incuyente, ransparente y fagentg end 36 Periodo que comprende el Pp:
eficazy flexble capaz de adaptarse y rear n ent Omico prospero  demandante, que mida sus aleances mediant fa percep
inmeciatay angible de mejoras por part de aciudadaniaylos estindares de as normas  leyes establecidas querigen l Municpg
Smeses [ | Omeses | | AR [x] Ofro [ ] Espechique:
4, CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4. Ubicacionfisco-geograio del Pp: 4.4 Moniodel presupuestodel Pp ASIGNADO: $6.360,711.28
Cabecera Municipal §8.360711.8
142 Problemética a resoler 145 Fuentede recursos:
Cales s parinentr sl e M 2] Fondos de R33: §8.360711,28 100%b) Etaals: § h{Municiples: | § 836071128 100%
4.3 Poblacion ttel a heneficar 146 Tipode Pp: Ota furie de Recursos: § h
Mujeres:‘ 4.3&2,00’ Hombres:‘ 4.122,00‘ Tota\:‘ 846400 Nugvo: | ] Enproceso: | ]

4.7 Nivl de Objtvo al que contbuye el Pp (Objfivo el FIN, PROPOSITO): Indcadores: \

FN {Tenerunabuena magen Urhana
PROPOSITO  {Pavimentacion de Calls en Cabecera Muniipal

5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
CIPOENES Netas adeanzar | et timestals Uidad de medice) Netafinancira (2025)§ Bengfcarios
(EVREBLES CKOESMO | oy | oot [ pore | ain | jp | oot | oo | adn | | o | s | oo | T
DESCRIPCION COMPONENTE Y ACTVIDAD § o

COMPONENTE

(f  [Pistencade Senitos Bésicos § 0 3N0Mme|  cale 1 0 i 5% 0% 06 |§ - |§ 1709 S 17908891 ($ 430 [N/

@ [MayorRecurso Pesupuestl § NR|  cale 3 W | B 2 Wh

03 [meresdeles Autidades § NMR| cale 3 B | B 2 Wh

04 [Poviventacones § 4ame| ol b O | W0k 0 Gl § 25008018 229508891 430 42| b
ACTVDADES

o Asignaci de Meyor Prestpuesto § 0 dN0me| e 1 0 M | 0 ki Mo |§ - | 17608891 |§ 17908891 §

. Redlizar una mejor Planeacion § DR cale 1 Bho| B bl i)

iR Reuriones con Beneficiarios § 0ATR|  call b B | B W 8

! Elaborando Obra § AR08 oomi b % 5% 5% % § 200508801 (§ 229508891

TOTAL POA § B30
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Py POAFORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasfficacion funcional: 3.1 Eje del Ppal que contribuye con el PMD:
H Ayutamientode Vil de e EJE 1- BENESTAR PARA VILLA DE ARISTA
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 241 Finalidad: 3.2 Obietivo del Pp al que contrbuye con ¢l PMD:
Rescatar, preservar, acrecentar y promover el patrimonio cultural, social turistco, deportvo, aristco e histérico
FOMENTO DEPORTNO dg M}Iya de Avista, .a,5i como fomentar fa crea‘cidn’artistica y cultural ej fodas sus manfestaciones, fortaleciendo su
fusion y promocian, para lograr un mayor interés y qusto por la sociedad, por el deporte la cultura y las artes
como una forma de desarrollo integral saludable.
1.3 Unidad Responsable: 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequiren el Pp:
DRECCION DE DEPORTES Tomeos ¥ apoyos enlos qifgrentes ru§ros del deporte
+Participacion en tormeos municipales, regionales y estatales.
*Entrega de uniformes deportivos a los diferentes equipos de la iga y rehabiltacion de espacios deportivos.
14 Mision: 211 Subuncion: 34 Linea de accidn a considerar:
Fomentar el deporte y 1a buena salud en os habientantes de todo el municipio. La principal problematica son los espacios deportvos en las localidades, estén en malas condiciones y esto
conlleva aa falta de interés de sus jovenes por practcarlo
3.5 Programas Sectoriales:
1.5 Vision:
Ser unarea deporiva capaz de incenfivar y activar a la poblacion arftense a tomar habitos saludables y amaigar el 3.6 Periodo que comprende el Pp:
deporte en os jovenes como medio de prevenir que caigan enacidades deficivas
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro | ]Especiique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 44 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: §
VILLADE ARISTA 940.000,00
142 Problemética a resolver: 45 Fuente de recursos:
Losprob\emasdesedentamsmo,obeS|q§dyJ0vgnesenswtug;\onesdenesgo‘ademasdea\eﬁralespvenesdelos P e 5 § Ol st ; s | 9000000 "
Vicios mediante las acfvidades deportivas
4.3 Poblacion total a beneficiar 46 TipodePp: Otra fuente de Recursos: § %
Mujeres; 520‘00‘ Hombres:‘ 690.00‘ Tota\:‘ 121000 Nuevo: [X] Enproceso: [ |
47 Nivel de Objgfivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:

N Desarrollar acfiviades deporivas en favor de la ciudadania de Vila de Arista y que generen una mejor calidad de vide.

PROPOSITO. | ncrementar un 20% ks acidades deporties qus fomentenf activacion fisca entoda f poblcion y fa ocupecion del fimpo en ovnes

5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:

COMPONENTES (0510 Melas a danuat efs imestls (Unidedde media) e rnciea 209)§ B

(ENTREGABLES) IRIIL ALY | R0 UdeM Canfdad L\nealbg§eo ene-mar | abrjn | juksep | octkdic ene-mar abr-un jubsep ockic Mujeres | Hombres Total
ACTIVIDAD § deinicio

COMPONENTE

—

C APOY0S DEPORTIVOS $ 55000000 APOYO 40 0 100 100 100 100 13750000 § 13750000 | § 137.500,00 | §  17.500,00 200 20 60

FORTALECHIENTO MOONES | &5 | o | | 0| 0| ot T5000|§ 7500(S 500§ TN
02 |EPoRTNO § 3000000 7 I

o

ACTVDADES

-

000000 § 11000000[$ 10000000 00000 | w 4w
QON0[S L00[S H0N0[S BN wl @

A1CA  |UNFORMESDEPORTNOS [§ 4oocoogo| UNFORUE | 40 | 0 | 100 | 100 | 100 | 100
A2.C1  |MATERALDEPORTNO |§ tsoomgo|  APOYO CA O I I O O

o

A G2 |GASTOS DE OFICINA § oo LOTE 4 0 1 1 1 T |$ 500000{$ 500000({$ 500000({§ 500000 0 5 5
WANTENNIENTO DE BPCO | 0| 0 | 3 |3 | 3 | 1[5 ssom|$ smmp|s 5s00[$ 2500

A2C2  [ESPACIOSDEPORTNOS [§ 21000000 W
APOYO PARATORNEOS TORNEO 1 0 3| 2 2 3| 350000(§ 3250000($ 32500005 3250000

A3C2  |MUNCPALESYESTATALES [§ f3000000 0 I I

A4C2 'EESTIONESDEPORT\VAS § 3000000)  COMSION U 0 6 6 b 6 |§ 750005 750000{$ 750000/ 75000 0 5 5

TOTAL POA: § 94000000 237500000 237.50000(  237.50000]  227.50000 520 690 1210
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T POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
14D 2.1 Clasificaci6n funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. Ayuntamiento de Villa de Arista Eje 3, Economia Sustentable para Villa de Arista
1.2 Nombre del Programa io (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Desarrollar i fiables, sostenibles, yde calidad para yel bienestar
humano, do significati [ ibucion de la industria al empleo y aumentar el acceso de las pequefias industrias
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS lrasempresasanuestro Huncilo,
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN)

1.3 Unidad Re bl 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:

Infraestructura Carretera Construccion, rehabilitacion y mejoramiento de caminos y carreteras para mantenerlas en buenas condiciones
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 34 Linea de accion a considerar:

Hacer de la gestion publica una actividad responsable y eficiente basada en la honestidad y el
compromiso con los habitantes de Villa de Arista, ofreciendo resultados a través de acciones,
decisiones y obras que resuelvan las necesidades reales en un marco de respeto, promoviendo los
derechos humanos y fortaleciendo el trabajo de gobierno y ciudadanos para elevar la calidad de vida
en el Municipio, creando las condiciones que impulsen el desarrollo municipal y se brinden los
servicios piiblicos de calidad, impulsando la participacion y generando confianza entre el gobierno y
los ciudadanos.

35 Programas Sectoriales:

15 Vision:

Crear un Gobierno activo, comprometido, incluyente, transparente y cercano a la gente, manteniendo una
administracion piiblica municipal eficaz y flexible capaz de adaptarse y crear un entorno econémico présperoy
demandante, que mida sus alcances mediante la percepcion inmediata y tangible de mejoras por parte de la

y andares de las normas y

blecidas aue rigen al Municioi
q

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] Gmeses [ ] 1Aio [x] Otro [ ]Especifique:

4.1 Ubicacién fisico-geogréfico del Pp: 144 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: |
Cabecera Municipal $7.215.004,28 \
4.2 Problemtica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Rezago en la dotacion y mantenimiento de la infraestructura de la red de caminos en el municipio  [a) Fondos de R33: 7.215.094,28 100%|b) Estatales: $ % [Municipales: $ %
14.3 Poblacién total a beneficiar: Otra fuente de Recursos: $ %

Mujeres: 4.342‘00‘ Hombres:‘ 4.122,00‘ Total ‘ 8.464,00

Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]

14.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO):

EN Incremento en Nivel de Competitividad
PROPOSITO  |Disminuir el rezago en la dotacin y mantenimiento de la infraestructura de la red de caminos en el municipio
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COVPONENTES | DESCRIPCION COMPONENTE Y COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2025) §
(ENTREGABLES) ACTIVIDAD ES“";ADO UdeM. | Canidad L'”ﬁ:“;:" eemar | abein bsep wdc | enemer drin isep actdic Mieres | Horbres | To
COMPONENTE
Rehabiltacion de caminos a
CA base de medios mecanicosy | $ 1.803.77357 | Porcentaje 100 0% 50% 50% 0% |$ - |§ 901886798 901.88679 | § 4342 4122 8.464
material de la region
Rehabilitacion de carretera a
€2 |basedemeza asfilica § 0377357 | Porcentale | 100 25% 2% 25% % [§ muN(s 1musN(s muswN|s  msusn| 42 | 412 | 846
(bacheo).
€3 [ConstuccondeCaminos | $ 410377357 | Porcente | 100 25% 5% 5% % |§ 10533 105633 [$ 105933 [§ 105033 432 | 412 | 8464
c4 y:‘f‘:zem:’"‘”e“”e”ba” § 0877357 | Porcentaie | 100 0% 50% 0% 5% |8 - |s el s amen| 43 | a2 | edee
ACTIVDADES
Programacion de Trabajos de
XTI ookl § 62150043| Porcentale | 100 0% 50% 50% ®o|s § 30T (S 30T |
AMC2 g;i"“r;mi"”“”’abaj““ § 62150943 | Porcenaie | 100 W | s 0% % s s st |s s
Verificacion de la Ejecucion y
A1C3  [Caldad delos Trabaos de § 62150043| Porcentgle | 100 0% % 50% 0% |8 $ S 307471 $ 30T
A2 :;ﬁ;ﬁ:gg:dema’me § 18817609 | Porcentsie | 100 B3 | B 3B3% O[S e7109|$ 6Ta09|s 627190 |§
A2C2 2’:":‘:2:?‘5”“”’3”““ § 18847609 | Porcenaie | 100 % | B | B3 | B s S ls emem|s emom|s 6o
\Verificacion de la Ejecucin y
A2C3  [Caldad elos Trabaos de § 18817609 | Porcentgle | 100 0% % 50% 5% | s S G0B05|S 9408805
A3CI 2&:&‘;?;”“”““”“9 § 136817609 | Porcenaie | 100 B | B | B W |5 4e261908|S 4626109|5 46267809
A3C2 z:‘sstﬂ:z;cwndeﬁamsde § 138817609 | Porcenze | 100 W% | ®m®% | B3 | B[S § UR6T900|S M267900| S 4626790
Verificacion de la Ejecucion y
A3C3 |Caitad delos Trabaosde $ 136817609 Porcentgle | 100 0% % 50% 50% |$ 5 S G400805|§ 69408805
Construccion
Afc4 [roamECndeTRESE g oor0043 | pocenz | 100 % | 5% W% |5 | (s wamms|s A%
TOTAL POA § 721600428
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S, POAFORIATO-f
Ve 3‘2‘ H. AYUNTAMENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAVA OPERATVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3, ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO D)
11 Dependenc: 21 Clsficacionfunciong: 31 Ejg delPo alque conibuye con el PUD:
H. Ayuntamientode Vilade At Eje , Economia ustntale para Vil de Arista
1.2 Nomdre e Pograma presupuestai (o) 21,1 Fialde 32 Obitvo delPpal que contbuye conel PAID:
Desarrola infraesructrasfiales, Soseniles, resientes y e calidad para apoyr el desarrollo econdmico el benestar
FONDO OE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL NUNICIPAL Y OE humano, aumentado sgnficaivaments 2 contibuién d aindustia ol empleo y aumentar e acceso de s pequeias industrias
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN) Yorasempresas a nuesko Hunico.

13 Unidad Responsatle: 24 Finelidad: 33 Estategiaa seguirenel Pp:

o—— Nejoramiento de la imagen urbana del Municipioy la movilidald ¢on ‘el objetve de facitar ltrénsto dltréfcoy

aumentar fa seguridad vl

14 Misin 2411 Sufunci: 34 Linga de acin a considerar

Mejorar acalidadde vica d f poblacion del municipi, para hacer posble a realzecidn de obras
de rbanizacion, que contribuyan a abafr e rezago de nreestructura,  reduci  hrecha soc,

35 Programas Sectoeles:

15 Visign:
Ser unainsfitcion reconocida po s eficencia¢n fa organzacion conelin de atender y resolver s 34 Periodo que comprende el Py
Inecesidades de urbanizacion del muncipo.

Smeses | | Gmeses [ ] 1Aio [X] Otro | | Espectique

4 CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ

41 Ubicacin fisico-gengréicn del Py 44 Mot e presupuestodelPp ASIGNADO): §
Cabeceramunicpel 71500428
142 Probleméicaa esoler 45 Fuente e recrsos:
Escases de pavimentacion ¢n las calleslde h clabecera municipl Iolcual origina algunos problemas . ST ol s $ s $ i
de salud publica, asi como problemas Sociales.
4.3 Poblacionfotel a benefcier 46 Tipode P Otafgrte de Recursos: § h
Mers: 4.342,00‘ Hobres: 4.122,00‘ Toal| 846400 Nogwo: [ ] Enproceso: | ]
4.7 Nivelde Otigio algue conrbuye l Pp (Objgio el F, PROPOSITO) Incadores: |

EN (Perala poblaion de Vilade Aritavias dignas d transporte  contibuiramejora e acalidad de vide

PROPOSITO  [Logarlacoberturade un 6% d as calls de acabecera municpel en pavimentacio,
5. METAS ESTRATEGICAS DEL P AALCANIAR:

COPOIEES CosTo Netas 8 aanzar Nefas Frimestls (Uidad  mecida et e (2005)§ Beneficerios
(ENTREGABLES) LRI BIEH | B UdeM | Canitad L'*?“?“ gener | arn {iksep e | enemer AN iksep otdc | Miges | Homres | Toll
ACTVIDAD § Geinico
COMPONENTE
Gl [Pavimentacion ST15.0%.28) Porcentae 0 i i Wh § 220 |S2B0TTH{§1300886| 432 | 412 | B
ACTVDADES
Pavimentacién con concreto
A1G1 hidaulcoge cas de cabecera 5.715.09428] Porcentze 10 40 0% W § Q00 (S0t §130M886| 43 | 412 |
municipel
TOTAL POK 511609428
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA

POAFORMATO-1

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3, ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2 Clasfficacidn funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

H. Ayuntamiento de Villa de Arista

EJE 1, Bienestar para Villa de Arista

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 241 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Impulsar el desarroll, asi como la transformacion continua de las condiciones, patrones o situaciones de indole
economica, Social, politica y cuttural de fa poblacion, con un cambio econdmico gradual que permita el mejoramiento y
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS las condiciones de vida de los Aristences, a través de la dotacion de despensas alimentarias, desayunos escolares y
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN) talleres para las personas empi
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequiren el Pp:
Vivienda Apoyos sociales de vivienda digna.
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncin: 34 Linga de accion a considerar.

Hacer de la gestion piiblica una actividad responsable y eficiente basada en la honestidad y el
compromiso con los habitantes de Villa de Arista, ofreciendo resultados a través de acciones,
decisiones y obras que resuelvan las necesidades reales en un marco de respeto, promoviendo los
derechos humanos y fortaleciendo el trabajo de gobierno y ciudadanos para elevar la calidad de vida
en el Municipio, creando las condiciones que impulsen el desarrollo municipal y se brinden los
servicios pblicos de calidad, impulsando la participacion y generando confianza entre el gobierno y
los ciudadanos.

Gestion de programas federales paralas familias vulnerables.

35 Programas Sectoriales:

1.5 Vision:

(Crear un Gobiemo activo, comprometido, incluyente, transparente y cercano ala gente, manteniendo una
ladministracion piblica municipal eficaz y flexible capaz de adaptarse y crear un entorno econdmico prosperoy
Idemandante, que mida sus alcances mediante la percepcion inmediata ytangible de mejoras por parte de la

judadaniay de las normas y ley que rigen al Municipio

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

38 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ | 6meses [ ] 1A [x] Ofro [ ]Especifique:

4.4 Ubicacidn fisico-geografico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $1,000,000.00 |

Todo el municipio

4.2 Problemética a resolver:

4.5 Fuente de recursos:

Lafalta de espacios dignos para las familias aristenses a) Fondos de R33: ‘ 1.000.000,00 ‘ 100%|b) Estatales: $ ‘ %|Municipales: $ %
4.3 Poblacidn total a beneficiar: 146 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %
Mujeres: 4.342,00‘ Hombres:‘ 4.122,00‘ TolaI:‘ 8,464,001 Nuevo: [ ] Enproceso: [ |
14.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objefivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
N mejorar las condiciones de vida de las familias mas vulnerables del municipio
PROPOSITO  |contribuir a lamejora y construccion de vivienda a familias de escasos recursos
5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
CONPONENTES Metas a alcanzar Metas trimesirales (Unidad de medida) Nta financiera (2018) § Beneficiarios
DESCRIPCION COMPONENTE Y | COSTO ESTIMADO . |Lineabase o ’ ’ ) ) ) ) ;
(ENTREGABLES) ACTVIDAD ; UdeM | Canidad deico | &M abrin Juksep octdic ene-mar abrun Juksep octdic Mujres | Hombres Total
COMPONENTE
Consiuccion Techoabese de § 6300000[$ 16000000]§ S00000| 3% % n
CA losa de concreto § 300.00000 | familia 3% 202 10 2 6
[T e e _ § S0000[$ 100000|s 0| 2 % &
2 Lamina Galvanizad; 200.000,00] familia 2 22 5 10 5
(Convenios para la consfruccion $500000,00 0
C3 de cuarto domitorio § 500.000,00 | convenio 1 22 1 0 0 0
ACTVDADES
i ‘ § BO0O|S @0NK|s Hmw| ¥ | ® | 0
A1C1 |socioeconomicoalasfamiis |§  300.00000|  cuis 60 22 10 2 6
Elaborar una inspeccion para el
buen aprovechamiento del § 5000000 § 100.00000(§ 5000000 20 2 40
A1.C2 [reowsoautizar § 2000000 wis | 60 | a2 | 10 10
Llevar a cabo un sequimiento @
a buena adminisiracion del 0
A1C3  |apoyobrindado § 5000000 converio | 1 wm 1
Mt s monm|s zsowm|s toom| 4 | 4 |
dormitorio
A2.C.3 § 45000000 cuarto 4 222 1 2 1
TOTAL POA § 1.000.000,00
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MUNICIPIO DE VILLA DE ARISTA, SL.P.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POAFORMATO-1

1. DATOS GENERALES

2, CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHD)

1.1 Dependencia:

21 Clasficacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

H. Ayuntamiento de Villa de Arista asuntos financieros Vila de Arista Préspero
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1 Finalidad: 3.2 Qbjetivo del Pp al que contribuye con ¢l PMD:
nomina, combustible y equipo de oficina Gobiemo Conducir con responsabilidad y transparencia las finanzas publicas del municipio de Vill de Arista
1.3 Unidad Responsable: 2.1 Finalidad: 3.3 Eslrategia a seguiren el Pp:
comercio y alcoholes asuntos financieros instrumentar una polca ianciera responsable que s bese en dcpina, autridad. Transparenciayrendicon de cuentas.
14 Mision: 2111 Subfuncién: 34 Linga de accion a considerar.
somos un Gobierno honesto, ransparente, incluyente que brinda bienes y semviios de calidad. asuntos financieros mediante indicadores

35 Programes Sectoriles:

1.5 Vision:

ser un Municipio con buen Gobiero, compromefido con sus habitantes que genere orden y confianza
promoviendo a partcipacion el desarollo sustentable en un marco de legalidad.

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

nspecciones y operafivos

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] Gmeses [ ] 1Aio [X] Otro [ |Especiique:

4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $263,099.00

Cabecera Municipal y Comunidades

14.2 Problemtica a resolver:

45 Fuente de recursos:

una adecauada recaudacion a) Fondos de R33: | § \ %b)Estata\es:\ | %\Municipales: 26399900 051
4.3 Poblacion total a benefciar: 46 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %
Mujeres:\indeﬂnida \ Hombres:\indeﬁmda \ Tota\:\ Nuevo: [ ] Enproceso: [X
4.7 Nivelde Objetivo a que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
N |productividad Iaboralen el departamento de comercioy acoholes 1.-Porcentaje de metas logradas
PROPOSITO |aumentar larecaudacion .- Porcentaje de avance del proyecto
5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
COVPOENTES £0STO Netas a deanzar ‘ Netas trimestrales (Unidad de medida) Veta financiera (2020) § Benefciarios
(ENTREGABLES) DESCRPCIONCOPORENTEY | - ESTADO U.deM. Canfidad Lmea‘t{a‘seo enemar | abr-in Juksep ockdc | enemar | abrin Jubsep ockdic | Mujeres | Hombres Total
ACTIVIDAD $ deinicio
COMPONENTE
) canfidad de recibos
trabajo de campo )
CA § 2500000 |cobrados 7200 |Trimeste 1500 1500 2000 20000$ 625000 $ 625000|$ 6.250008 650,00 7200
(2 trabajo administrativo §10.000,00 |cantidad delicencies | 20 [Trimestre 10 5 3 21§ 250000 (§ 250000|$ 250000 250000 i)
) ) cantidad de
S I R 2 [Tineste 1 1 § 950000]$ 960000 2
c4 reforzamiento de drea §69.733,00 |personal contratado 1 |Trimestre 1 $15.000,00 | § 15.700,00 | § 15.000,00 | $ 24.033,00 1
G sueldo § 140.086,00 §30.000,00 | § 31.700,00 | § 30.000,00 | § 48.366,00
ACTIVIDADES 0
A1CA  |cobrar uso desuelo § 2500,00 |canfidad de puestos | 1920  {Trimestre 480 40 480) 480[§ 6250015 6500(5 62500($ 62500 1920
o ) canfidad de
VI § 250000 oomerios o mese | ol w0l w0 0ls e50[8 6500]8 6500[8 650 m
recorrido de supenvicion de horaros
en establecimientos con venta de canfidad de
A3.C1 |hetidas alcoholicas § 1000000 |establecimientos 720 [Trimestre 180) 180 180) 180§ 250000 |§ 250000 |§ 250000]$ 250000 120
inspeccion a eventos conventa de
A4CA [bebides alcoholcas § 1000000 |cantdad de eventos | 10 {Trimestre ) 2 4 2§ 250000 250000 |§ 250000 $ 250000 10
A1C2 |realzacon de icencias § 500000 |cantidad delicencias | 20 [Trimestre 10 i 3 2§ 125000 1.25000|§ 1.250,00§ 125000 N
) canfidad de
pggy [ § 250000 eenos m e | w3 1 15 emls smls smls s 1
pacy  [FmmRees § 250000 cnideddepemisos| 10 [Timeste 2 2 4 25 emls enmls enms e 10
A1C.3  |entregadeoficios §19.200,00 |canfidad de oficos 300 {Trimestre 200 50 25 25($ 800000 6000009 260000|$ 260000 300
A1C4  contratacion de ausliar § 6973300 §15.000,00 | $ 15.700,00 | § 15.000,00 | $ 2403300
AIC5  sueldo § 14006600 §30.000,00 | § 31.700,00 | § 30.000,00 | § 48.366,00
TOTAL POA § 263.999,00
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POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE :
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACIGN CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2 Clasificacién funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTAS.L.P ARISTA INCLUYENTE
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad Responsable: 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
CULTURA
1.4 Mision: 2111 Subfuncion: 3.4 Linea de accion a considerar:

s proporcionar un espacio abierto a toda la ciudadania, que logre consolidarse y distinguirse
como un érea innovadora, eficaz, ética, responsable y organizada capaz de cumplir con los
compromisos de difusion y satisfaccion de las necesidades de la comunidad, rebasando ademas
las expectativas de la sociedad aristense.

1.5 Vision:

cumplir con el compromiso de fortalecer todos aquellos programas que beneficien a la sociedad 3.6 Periodo que comprende el Pp:
del municipio con una actitud responsable, ética e incluyente, en donde todos y cada uno de los
integrantes de la direccion de Casa de Cultura pongan su mayor esfuerzo a fin de alcanzar las

3.5 Programas Sectoriales:

metas propuestas 3meses [ | 6meses [ ] 1Afio [ X] Otro [ ]Especifique:
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: § ]

villa de arista 1.158.000,00 |
4.2 Problematica a resolver: 45 Fuente de recursos:

a) Fondos . Municipales .,
rezago educativo y cultural debido de R33: ‘3 i [ ‘3 i b 1158.000,00 %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Mujeres: SUU,UD‘ Hombres:‘ SUU,UU‘ Total:‘ I.UDU,UU‘ Nuevo: [ ] Enproceso: [x ]

4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:

reactivar espacios, cursos y a la ciudadania en la exploracion de las artes, asi como también a participar en todas las actividades culturales
que Casa de Cultura promueve en sus tres vertientes: la cultura en tu comunidad, la presentacion de eventos culturales en el teatro de la
FIN ciudad y la cultura en la institucion.

fortalecer todos aquellos programas que beneficien a la sociedad del municipio con una actitud responsable, ética e incluyente, en donde
PROPOSITO  [todos y cada uno de los integrantes de la direccion de Casa de Cultura pongan su mayor esfuerzo a fin de alcanzar las metas propuestas

COMPONENTES C0ST0 Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2025) § Beneficiarios
DESCRIPCION COMPONENTE|  ESTIMADO . Linea . . 0 7 0 7 q
(ENTREGABLES) Y ACTIVIDAD $ U.de M. Cantidad pase ode| "M abr-jun jul-sep oct-dic ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
COMPONENTE
Impulso a a lectura por Total de acciones|
c1 medios digitales. $ 112.000,00 |propuestas 60| 0 15 15 15 15 25.000,00] 25.000,00{ 25.000,00] 25.000,00 250 250 500

Formacion de piblicos e
impulso a la difusion de las

0 0 Total de acciones|
artes escenicas, plasticas y

5 . propuestas
musicales con la medidads
C2 de higiene necesarias. $ 842.000,00 1000 0 250 250 250 250 100.000,00{ 100.000,00/ 600.000,00 40.000,00 160 155 315
Vinculaci6n con el entorno,
el fomento de la Total de acciones|
participacion social y del propuestas
€3 turismo cultural $ 204.000,00 220 0 55 55 55 55 50.000,00] 50.000,00] 50.000,00] 50.000,00 170 140 310
ACTIVIDADES L
Nimero de

campafias de lecturas 4800000 | .
instituciones

AlCI 20| 0 5 5 0 10 12.000,00] 12.000,00| 12.000,00 12.000,00 50 70 120
Nimero de
maraton de lectura 32.000,00 |instituciones
invitadas
A2.C1 10} 0 3 3 0 4| 8.000,00/ 8.000,00) 8.000,00( 8.000,00 50 50 100}
Nimero de
foro de lecturas 32.000,00 |instituciones
A3C1 invitadas 15| 0 5 5 0 5 8.000,00/ 8.000,00) 8.000,00( 8.000,00 10 50 120]
rescate y preservacion de
habllld.ades artisticas 52,000,00 Nimero de talleres|
mediante talleres
Al C2 culturales. 10 0 3 2 3 2| 1300000 13.000,00] 13.000,00] 13.000,00 50 50 100
Realizar festivales de las
d!ferenles dlsclpllr\avsv 150,000,00 Numero de
artisticas en el municipio festivales
A2C2 durante el afio. 10} 0 3 2 3 2 37.500,00] 37.500,00] 37.500,00) 37.500,00 60 50 110
Niimero de eventos|
Programa la Cultura en tu culturales en
Comunidad 40000,00 diferentes
A3 C2 C i 25 0 5 8 1 5 10.000,00] 10.000,00] 10.000,00 10.000,00 50 60 10
porcentaje de
A4.C2 FERETOM 600.000,00 (impacto positivo de
a feria. 5000} 0 0 0 0 5000 0 0,00] 600.000,00 0,00 2.500 2.500 5.000
Elevar la preparacidn y .
calidad artistica en la casa 40.000,00 .aprobaclun de
instructores
AlC3 de cultura. 12 0 4 4 4 4 10.000,00{ 10.000,00] 10.000,00 10.000,00 300 300] 600
Incrementar el nimero de
talleres de salones 32.000,00  |Ndmero de talleres
A2C3 culturales 12| 0 4] 4| 4| 4| 8.000,00/ 8.000,00) 8.000,00( 8.000,00 50 50 100
Ampliar el nimero de Nimero de alumnos
alumnos en los talleres de 32.000,00 los tall
los salones culturales en o lafleres
A3C3 100} 0 25 25 25 25 8.000,00/ 8.000,00) 8.000,00{ 8.000,00 10 40 110
. Porcentaje de
impulsar los grupos de alumnos en  los
folclore establecidos con | 100.000,00
X . talleres de los
insumos y material.
A4C3 salones culturales 30 0 10 10 5 5 25.000,00] 25.000,00] 25.000,00] 25.000,00 100 100 200

TOTAL POA: 1158.000,00
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P POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE :
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACIGN CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
11 Dependencia: 21 Clasfficacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA S.L.P 2018- 2021 ARISTA INCLUYENTE
12 Nombre del Programa presupuestario (Pp) 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
13 Unidad Responsable: 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
TURISMO
14 Misign: 2111 Subfuncicn: 3.4 Linea de accidn a considerar:
Fomentar e impulsar el desarrollo turistico del municipio, promoviendo y ejecutando acciones
que permitan el fortalecimiento, integracion y crecimiento del sector productivo en beneficio de
(a poblacion aristence.
3.9 Programas Sectoriales:
15 Vision:
(Que Villa de Arista sea reconocido como un destino turistico en el ambito nacional e 3.6 Periodo que comprende el Pp:
internacional por (a diversidad de productos que se obtienen en nuesto municipio, y un centro de
desarrollo confiable para las inversiones que se realizan de manera que genere derrama Smeses [ | meses [ ] TAfo [ X] Otro [ ] Especiiue:
4] Uhicacidn fisico-geografico del Pp: .4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: §
villa de arista
4,2 Problematica a resolver: 45 Fuente de recursos: |
a) Fondos A ; A Municipales A
mejorar [a calidad de vida de la comunidad local de R33: ' ’ LS g i i A
4,3 Pablacidn total a beneficiar: |ﬁ.6 Tipo de Pp: (Otra fuente de Recursos: $ %
Mujeres: 5[]0,[][]| Humhres:| 500,0[]‘ Total:| 1.00[],0[]‘ Nugv: [ ] Enproceso: | ]
41 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |

realizar la publicidad necesaria para que sea reconocido el turismo municipal mediante redes sociales y actividades en nuestro municipio

FIN
, fortalecer [a derrama economica en nuestro municipio
PROPOSITO
CONPONENTES C0STO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta inancera (2024) § Benefiiarios
DESCRIPCION COMPONENTE|  ESTIMADO | Linea o ' ol . .
(ENTREGABLES) YACTVIDAD § U. de M. Cantidad bseode ene-mar | abr-jun | jul-sep | oct-dic | ene-mar | abr-jun | jul-sep | oct-dic | Mujeres | Hombres | Total
COMPONENTE
Impulso a a lectura por Total de  acciones|
(] medios digitales. 1400,000.00 _ |propuestas 0 0 15 15 15 15/100,00000 1100,000.00 {100,000.00|100,000.00 Jill 250 500
Formacion de piblicose
impulso a a difusion de las )
) ' Total de  acciones|
artes escenicas, plasticas y 156
musicales con [a medidads propues
(2 de higiene necesarias, 3,500,000 1000 0 250 Pl 250 250]  875.000,00] 875.000,00] 875.000,00 875.000,00 180 155 315
ACTIVIDADES |
difusion de las diferentes Nimero de talleres
festividades en el municipio existentes
Al Cl 400,00000 ] 0 3 1 3 2/100,000.001100,000.00° {100,000.00 {100,000.00 50 50 100
Realizar festivales de las
diferentes disciplinas Nimero de
artisticas en el municipio festivales
A2C2 duranteelafio.[3500,000.00 ] 0 3 1 3 2] 875.000,00] 875.000,00] 875.000,00] 875.000,00 00 50 110
TOTAL POA: 3900.000,00
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POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. iento de Villa de Arista, S.L.P. Buen Gobierno
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Obijetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
hacer llegar la informacién a los habitantes del Municipio.
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Departamento de Comunicacion Social [abajar constantemente los medios de comunicacién para estar en contacto e informando a la ciudadan
14 Misién: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de accion a considerar:
Mantener comunicada a la sociedad de Vil de Arista, S.L.P., sobre las actividades que se llevan a cabo por parte de|
la Administracion 2018-2021, ofreciendo un buen mensaje para que logren captarlo nuestros receptores.
3.5 Programas Sectoriales:
1.5 Vision:
Reflejr el buen trabajo del departamento de Comunicacion Social, para asi lograr que la Ciudadania este conforme 3.6 Periodo que comprende el Pp:
lcon o que se est levando a cabo en el Municipio de Vil de Avista, S.L.P., con el afan de sobresair en los
|ferentes &mbios. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $479,200.00 \
Todo el municipio |
4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Falta de medios informativos para el apoyo al fomento de la y la difusion de las del 2) Fondos de R33: s ‘ %|b) Estatales: $ ‘ %|Municipales: — o
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %)
Mujeres:‘ 9. 000‘00‘ Hombres:‘ 8.000‘00‘ To1a|:‘ 17.000,00| Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
FIN Incrementar la difusion de las acciones de gobierno en los medios de comunicacion para contar con una ciudadania debidamente informada.
PROPOSITO ‘Mantener informada al 70 % de la poblacion de nuestro Municipio. ‘
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COVPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) § Beneficiarios
DESCRIPCION COMPONENTE Y | ESTIMADO Linea base o n n 3 . . . .
(ENTREGABLES) T s U.deM. | Cantidad de nicio ene-mar abr-jun juk-sep oct-dic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres Hombres Total
COMPONENTE
" 53420000 | PE%OM3S | 46,090 0 50000 50000 50000 50000 | $8550,00 | $8.550,00 | $8.550,00 | $855000
CA Difusion
Personas
; $19.200,00 16.000 0 16.000 16.000 16.000 16.000 $4.800,00 | $4.800,00 | $4.800,00 | $4.800,00
C2 Perifoneo
Personas
o $15.000,00 |. 6.000 0 6.000 6.000 6.000 6.000 $3.750,00 | $3.750,00 | $3.750,00 | $3.750,00
C3 Promocién impresa.
$110.800,00 | 1720308 1 0 $27.700,00 | $27.700,00 | $27.700,00 | $27.700,00
C4 Sueldo del Departamento del dia
Informe
c5 Informe de Gobierno 116.500,00 | realizado 2 0 0 0 1,00 $ -8 - | $116.500,00
[of) Libro Municipal 55.000,00
ACTIVIDADES
» ) sa20000 | Personas 0
A1.C1 Promocién en redes sociales
. | so600000 | Personas
A2.C1 Impresion de carteles publicitariof
Personas
2.000,00
A3.CA impresién de tripticos s
s200000 | Personas
A4.CA1 volanteo
Personas
A1.C2 combustible. $1220000 | 0
Personas
A2.C2 mantenimiento del vehiculo Srowm |,
Personas
A1.C. Imér de lonas. $13.00000 |, °
Personas
A2.C3 Impresio de fotografias $2.000,00
e y .Personas 0 0 0 0
A1.C4 Trabajo diario de paginas
Personas
A2 C4 oracion de disefios i
Personas
A3. C4 Edicion de fotos y videos i
Personas
A4 C4 0 a departamentos i
Personas
A5. C4 Organizacion de eventos i
A7.C4 Asistencia en cada uno de los eventos, reunones y
A1.C5 Renta de pantallas §25.00000
A2.C5 Contrato de productor $35.00000
A3.C5 Combustible $7.000,00
A4.C5 Impresion de lonas $1.500,00
A5.C5 Comida §25.000.00
AB.C5 Renta de moviliario §10.000.00
A7.C5 Decoracion de Salon $10.000.00
A8.C5 Impresion de libros $3000,00
Informe
A9.C5 Promocion impresa. realizado 0 0 0 0
A1.C6 Impresién de libros $40.000.00
A2.C6 Disefio de Libro 15.000,00
TOTAL Programa Operativo Anual: $301.200,00)
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VILLA DE ARISTA
Lntad i

071 204

H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POAFORMATO-1

#1d

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

H. Ayuntamiento de Villa de Arista 1.3.4 Funcion Publica Eje Rector 4: Gobiemo Responsable para Vila de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 21,1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
CONTRALORIANUNCPAL WPLENENTACONDE N mgﬁoswsm DE COMRIOL coupionycombele ala impuridad
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
CONTRALORIA MUNICIPAL CONTROL INTERNO PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
14 Mision; 2.1.1.1 Subfuncidn: 34 Linga de accién a considerar:

Vigilar que los servidores piblicos observen [a ley en el desemperio de sus afribuciones. Debe
asimismo evaluar que los planes, programas, proyectos y demés compromisos y propdsitos
insttucionales filados por la administracion publica se cumplan a cabalidad. Asf también debe velar por
el buen uso y aprovechamiento del patrimonio y la hacienda piblicos en beneficio del interés colectivo.
Y como fin ulteior, ha de fomentar la vocacion y dignificacion del senvicio pibico, la cuttura de la
prevencion, la transparencia y la rendicion de cuentas, asi como el combate a la corrupcin.

Como drgano de Control Intermo deberé viglar la aplicacion y manejo
de los Recursos Publicos con estricto apego al marco legal y
normetivo, actuando con Transparencia, Imparcialidad y Honradez
para que generen credibilidad y confianza enla sociedad, debera
impulsar [a implementacin de acciones para el fortalecimiento y
mejora continua del desemperio en los procesos intemos y servicios
Que se proporcionen.

Implementar las acciones necesarias que contribuyan a reducir los actos de corrupcion, y @ mejorar
[a percepcin ciudadana sobre los actos de la autoridad que, de acuerdo alas ttimas mediciones,
es negativa.

3.5 Programas Sectoriales:

15 Vision:

La Contraloria Interna del Municipio de Villa de Arista promovera, evaluara y fortalecera el buen
funcionamiento del control interno en los entes piblicos que infegran la Administracion municipal, para
que se cumplan los principios de eficiencia, eficacia y economia.

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ | 6meses [ ] 1Afo [ x] Ofro [ ]Especifique:

4.1 Ubicacion fisico-geogrfico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: §

PALACIO MUNICIPAL SN, VILLA DE ARISTA, S.LP. C.P. 78940

4.2 Problemética a resolver:

145 Fuente de recursos:

La pocaonu\q gred\b\lldad de que tlgnen las |lnst|.tu0[ones ante la ciudadania y la falta de herramientas de ) Fondosde RS 5000000 5004 Etatdles: | 00 OlMuricpaes: | 794 16897 0%
control y sequimiento a los funcionarios de la insfitucion.
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %

Mujeres:

8.896’ Hombres:‘ 8,362‘ Tota\:| 17.258

Nuevo: [ ] Enproceso: x

RAMO 33 ARTICULO 85 LAATEM (5 AL MILLAR DE CADA OBRA POR CONTRATO) ES VARIABLE

CADA EJERCICIO DEPENDIENDO DEL IMPORTE DE LAS OBRAS CONTRATADAS

4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO):

Indicadores: |

FIN |Mejora del departamento de Contraloria Interna y sus procedimientos; asi como contribuir a las acciones de Transparencia.

PROPOSITO |Imp\ementar acciones para el fortalecimiento y mejora continua del desemperio de los procesos intemos y sevicios que se brindan.

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:

COVPONENTES C0STO I\/etasaalcanzar‘ Metas trimestrales (Unidad de medida) Veta financiera (2018) § Beneficiarios
(ENTREGABLES) DESCHP%?]\?"%T\;ONEMEY ESW;ADO U.deM. | Cantidad L\Tjeeai:ads:o ene-mar abr-un juksep octdic ene-mar abr-un juksep ockdic Mujeres | Hombres Total
COMPONENTE
C Fortalecimiento del Area 50.000,00 80%  30% 0% 0% A% 0% 1250000 12500000 1250000 1250000 88% | 8362 17.258
Implementacion de Sistema de 1000000 ‘
€2 |Control lntemo 0% 20% 2 3 3 2 0,00 0,00 0,00 000 88% | 8382 17258
Informes y Dictamenes 8.000,00 ‘ ‘
3 100 100% 3 3 3 3 200000 200000 200000 200000 8896 | 8362 17258
C4  |Audlorias 800000 1008 50% 1 1 1 1| 2000000 200000 200000 200000] 8896 | 8362 17.258\
ACTIVIDADES 8896 | 8362 17258
(Gestion de personal para 697.169.07
A1CA |cumplmento de obligaciones 3 0% 1 1 1 1| 147286:19] 1478619 14728619 255.31140] 8896 | 8362 17258
A2.C1 |Capacitacion del Personal 500000 5L 50% 1 1 1 1 2‘500‘00\ 2.500,00\ 2500000 250000 88% | 8362 17258
A3CA  |Materialy equipo 15.000,00 50% 1 1 1 1 2‘500‘001 2.500,00[ 2500000 250000 88% | 8362 17.258
Elaboracion de Herramientas de 700000 ‘
A1C2 |Control ntemo 8% 30% 1 1 1 1| 2000000  150000]  150000] 200000] 8896 | 8362 17258
A2 2 |Implementacion de Acciones 8.000100\ 80% 3% 1 1 1 1 2000‘00\ 2.000,00\ 2000000 200000] 88% | 8362 17.258\
A1 C3  |Dictamenes 6.00&0@ 100 100% 3 3 3 3 2‘000‘00{ 2.000,00{ 2000000 200000 88% | 8382 17.258\
A2C3 |Informes mesuales 12-00&00\ 50 30% 1 1 1 1 4‘000‘00\ 3.000,00\ 250000 250000 88% | 8362 17.258\
A3C3 |Informes especiales 8-000,00\ 100%]  100% 1 1 1 1 2‘000‘00\ 2.000‘00\ 2000000 200000] 88% | 8362 17.258\
A1C4  |Auditorias Itemas 5-000,00\ 0% 20% 1 1 1 1 000 150000 000 150000 88% | 8362 17.258
A2C4  |Atencion de audiorias ntemas 3-000,00\ 0% 20% 1 1 1 1| 150000 | 000 | 150000 | 000 8896 | 8362 17258
TOTAL PAt 844.169,97‘




82

PERIODICO OFICIAL g

MARTES 14 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS ¢

I ™ 0 POAFORMATOA
L L HAUMMEVODELOERSH
S B eASOBSOOBEWRSPRR
.

1.1 Dependencia: 24 Clasficacion funcional: 3.1 Eje del Ppal que contrbuye con ¢l PD:
1.2 Nombre de! Programa presupuestario (Pp): 241 Finalidad: 3.2 Obigtivo del Pp al que contribuye con ¢l PMD:

1.3 Unidad Responsable: 211 Finalidad: 3.3 Eshategia a sequiren el Pp:

21.1 Subfuncin: 34 Lineade aceion a considrar

35 Programas Secloriles:

3. Periodo que comprende el Pp:

\
41 Ublcauonf co-geogréfico del Pp: 44 Monto del presup esmdeIPASIGNADos

142 Problemética a resolver: 45 Fuente de recursos:

a) Fondos de R33: b) Estatales: .
143 Poblacion otal  beneficar 48 Tipode Pp: (Otra fente de Recursos:

4.7 Nivelde Objeivoal que contribuye el Pp (Otjefvo delFIN, PROPOSITO):
FN
PROPOSITO

Vetas a alcanzar
Canfdad

C0STO
DESCRIPCION COMPONENTE'Y | - ESTIVADO
ACTVIDAD §

e inetales(Uicadde medite) e rncea (224)§ Berefaics
Honbes

COUPONENTES
(ENTREGABLES)

Linea base 0|
deinicio

UdeM ockdic

ene-mar | abrn | jubsep ene-mar abr4un Juksep ockdic Mujeres Total

COMPONENTE
G |APOYOS DEPORTNOS

FORTALECIMENTO
2 |DEPORTNO

ACTIVDADES
A1C1  |UNIFORMES DEPORTNVOS
A2.CA |MATERIALDEPORTNO
A1 G2 |GASTOS DE OFICINA

MANTENMEENTO DE

A2 G2 |ESPACIOS DEPORTIVOS

APOYO PARATORNEOS

A3 G2 |MUNICIPALES Y ESTATALES

A4C2  |GESTIONES DEPORTIVAS

TOTAL POA § 94000000 297500000 287.50000] 2750000 22750000 0 890 1210




(z£ey PERIODICO OFICIAL

; PLAN DE SAN LUIS MARTES 14 DE ENERO DE 2025

POAFORNATO-
H. AYUNTANIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 202

PROGRAVA CPERATO ANUAL
1. DATOS GENERALES 1 CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3, ALIVEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO D)
1.1 Dependeneiz 21 Clsfieaionfuncona: 31 E delPocl quecontibuye con el PAD:
H. Ayunlment de VIl de A
1.2 Nomre g Progremapresupuestao () 211 Frelged 3 tfvo dl Pl que contbuye conl PHD:
1.3 Unidad Responsable 2.1 Fireliad 33 Estategha sequrenelPy.
Proyectos Productivos
14 Misén 2411 Subfncin: 34 Leade acon a considera
Hooyar 03 htante de Vil de vt meorr s caldad  vida  disminur el rezag sl
35 Prorams Seclorls
15 Vi
e ey, ansprenes yefcaces ena fenion  aoyo e proyectos prductves 36 Poiodo ue comprence P
Smeses [ | Gmeses [ | 1o [x ] Oto [ |Especfioe:
4, CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubiacin fise-gogréicn e P 144 Wonlo el rstpuest del P ASIGNADO:§
Todod! muipio §LI50%
4.1 Proleméica areole 145 Fuent d ecursts:
. o fondos e RS | 275048 o Ess | "M |~ § b
L Taa do el pa ovenes, aulos mayores,psonas del campo €.
1.3 Poblcin ol a bnefiir 48 Tipode P (Ot e de Recursos: § L
Muees. 4.342,00‘ Hores 4.122,00‘ Toe| B46400 Nogvo: [ ] Enproces: | ]
Idcadoes |
N {Bodartncinapersona desepleadasy submpeades con ol para saole una i produciv or tena prope.
PROPGSITO1Aanaci e s 3pojs acudatos e usque emprender oz 1S neqois QU Qnere mesenplos paapolaoin.
5 NETAS ESTRATEGICAS OEL P AALCANZAR:
POEITS ez & danea e imestaes (Unicad e meic) Nea fnncea (2108)§ Benefcris
(ENTREGABLES) LU LT P ST Ude. | Canted “"e@.b??” mema | e | i | okdc | eema | den | b | obdo | Miges | Hoobes | Tod
ACTVIORD § e ncio
COMPONENTE
ACTMDADES
poyosce fomento .
§ 211500428 Poentag| 100 W [T 1T 43000 | 4220 | b
MOy [k
TOTAL POK § 1760
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POA-FORMATO-t
H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA, S.LP.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2 Clasffcacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
PRESIDENCIA MUNICIPAL Eje 4. Vilade Avista Seguro
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
1.3 Unidad Responsable: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
PROTECCION CML
14 Mision: 34 Linea de accion a considerar:
Prevenir y salvaguardar a salud y la integridad de las familias Aristenses, asi como la proteccion
e su patimorio 35 Programas Sectoriaes:
1.5 Vision:
Brindar a a iudadania medidas de sequridad, adecuadas en condiciones esenciales en conjunto con una informacion 36 Periodo que comprende el Pp:
portuna evitando de este modo situaciones de riesgo para su ntegridad y de[a familia
3meses [ | 6meses | ] 1Aio [x] Otro | |Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 44 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: §
Cabecera Municipal y Comunidades 426.333,00
4.2 Problemética a resolver: 45 Fuente de recursos:
3 0 . 0 i g 0
o e e Conngncis, 2) Fondos de R33: $ %[o) Estatales: |~ § % Municipales: %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 46 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: § %
Mujeres:‘ 7.815.00‘ Hombres:‘ 7.713‘00‘ Total:‘ 16.528,00) Nuevo: [ ] Enproceso: | ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contibuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:
N Implementar las acciones preventivas necesarias para evita la perdida de vidas humanas y recursos naturales. Personas beneficiadas
PROPOSITO |Reducir ¢l ndice de Contingencias en un 25% Actividades realzadas
5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
COUPONENTES 0ST0 Vetas a alcanzar Vetas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) § Beneficarios
(ENTREGABLES) SELREOILEIEY EL UdeM | Candad L|nealt:.a§eo ene-mar | abr-un juksep ootdic | enemar | abrun Juksep ockdc | Mueres | Hombres Tola
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
Prevencion de desastres Personas
C1 naturales §140.000,00 |beneficiadas | 14.000 0) 3500 3500 3500 3600[ § 35.000,00| § 3500000 § 3600000 | § 3500000
Foraeciierto de personal dl Personas § 5900000 $ 5900000 |§ 5000000 |§ 59330
(.2 area § 236.333,00 |bengficiadas |Por definir 0
(Gestion de estudios de zonas
3 de riesgo §50.000,00 |zonas 4 0) 1 1 1 11§ 1500000 | § 15.000,00 | § 1000000 | § 10.000,00
ACTIVIDADES
Combustibles, lubricantes y Personas
A1C1  |adtivos §50.000,00 |beneficiadas 3,000 0 750 750 750 750§ 12.500,00 | § 12.500,00 | § 1250000 | $ 1250000
Personas
A2.CA |Capacitacion para el cudadano | $ 5000000 |Capacitades 1000 0) % % % 25§ 1250000 | § 1250000 § 1250000 § 1250000
Persoras § 1000000 |§ 1000000 S 1000000|$ 100000
A3CA |Materialesy Utles y Eq. Menore § 40.000,00 |Informadas 10000 0) 2500 2500 2500 2500
Personas
A1 G2 |Heramientas menores §20.000,00 |beneficiadas 12000 0) 3000] 3000 3000] 3000/ § 500000/ 500000)§ 500000/§ 500000 0
Sueldos,Prima vacacional y Personas
A2C2  |graficaciones §196.333,00 |beneficiadas 2 0 1 1 0 0] 42.000,00| § 44.500,00 | § 4200000 | § 6783300
Personas
A3 G2 |Vestuario y uniformes § 2000000 |bengficiadas 2 0 1 0 1 0§ 500000{$ 500000]$ 500000($ 500000 0)
A1 C3  |Elaboracion de Aas deriesgo | $ 40.000,00 |zonas 4 0) 5% 2% 2% 25%) § 10.000,00 | § 10.000,00| § 10.000,00 | § 10.000,00
A2C3  [Productos quimicos Basicos | § 10.000,00 |zonas 4 0 1 1 1 1300000 300000 200000  2.000,00 0)
TOTAL POA: 426.33300
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POAFORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE ARISTA, SLP.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 5. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PNID)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasficacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que conirbuye con ¢l PAD:
H. Ayuntamignto de Vila dg Arista Eje Rector 3: Economia Sustentable para Vila de Arista
1.2 Nombre del Programa presupuestaro (Pp): 211 Finglidad: 3.2 Qbjivo del Pp al que contrbuye con el PMD:
(Gestion ntegral de Residuos: E| manejo adecuado de los residuos sdlidos urbanos, los de manejo especil y los
Senvicios Municipales clasiicados como pefigrosos, presentan un reto importants para e pas, el estado y el municipio, ya que no s cuenta
con suficentes siios para su isposicion adecuada.
1.3 Unidad Responsable: 33 Esirategia a sequirenel Pp:
Senvicios Municipales Recoleccion de basura
14 Mision: 34 Linga de accion a considerar
Mantener en conciciones optimes s espacios publicos de a cabecera municpal
35 Programes Secloriales.
1.5 Vision:
Lograr espacios de caidad para fa convivencia de a cudadania 36 Periodo que comprende el Pp:
Smeses [ ] Gmeses [ ] 1Ao [x] Oto [ ] Especifique:
. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto delpresupuesto del Pp ASIGNADO §
VILLADE ARISTA 59376000
4.2 Problemdtica  resolver: 4.5 Fuente de recursos:
3 0 . 0 i . 10
AGEN EL NP o) Fondos deR33: | o) Estatales: § % Municipales. | § 59376000 100%
4.3 Poblacion otal a benefiia: 48 Tipo de Pp: Otra funte de Recurses: § %
Mujeres:‘ 7.815‘00‘ Hombres:‘ 7‘713,00‘ Total:‘ 155280 Noevo: [ ] Enproceso: [x]
4.7 Nivel dg Qbjivo a que contribuye el Pp (Obigtivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
EN |Velorer limegen b dela cabecera murica Eigenda  caniad e combustbehiaes'100
PROPOSITO ‘eﬂcientar ¢l uso del combustbl para el mantenimiento de os servicios municipales del Municipio
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COWPONENTES £0sTO Vefas a alanzar Melas rimestales (Lnidad de medida) Neta firenciera (2025) § Benefcirios
(ENTREGABLES) LSO LRI B U.deM. | Cantad Llnea.t{aseoene-mar drin | pksep | ockdc enear abr-n uksep octdic Mugres | Hombres | Toll
ACTIVIDAD $ Ge nico
COMPONENTE
Mantenimiento de as areas
ublicas de fa Cabecera 5376000 | Ot | 2360 | 0 | 655 | 6535 | 635 | 6535 |§ 136005008 15699500(§ 13696500|§ 15699500 7885 s | 1350
(Gil Municipal
ACTIVIDADES
Conbusibleparaelcamion | fo9gangy | o | TG0 | 0 | 1910| 190 | 900 | 190 |$ decO0C0($ dBOOnO0|S BOOn(0($ decoogo| T8 | M3 | %5
A1CA |recolectorde labasura f
Cobusibleparaeleamion | fo9gangy | o | TG0 | 0 | f910| 190 | 900 | 190 |$ 4B000CO(S dBCdnO0|S BCOn(0($ decoogo| T8 | M3 | %5
A2.C1 recolectorde a basura 2
e E:gﬂ?:s"b'mm'°"e‘ade WA | B | B0 | 0 |W0| B | 60| 19 |5 W60m|S eom|s Beom|s wewm| 1w | 17 | 6
Cobusilecamioned 1505 | 3120000 | o | 10 | 0 [ 35| % | W5 | ¥ (S TH00[S  THNN|S TH0M[S 00| 786 | T | 1558
A4CA |varios
ASCH [Combustle Podadora 48000 | fio | 20 0 [0 % |5 | % |[§ 1200]$ 12000(5 1200008 120000 781 s | 1558
TOTAL POA 59376000
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Y POAFORMATO-
H. AYUNTAMIENTO DE :
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2, CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PHD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasficacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

H, Ayuntamiento de Vila de Arsta

Eje Rector 3 Economia Sustentable para Vila de Arista

1.2 Nomre del Programa presupuestari (Pp):

211 Finalidad:

3.2 Objetvo del Pp al que contribuye con el PMD:

ECOLOGHA

Eleto para la sociedad y gobiemo es asumir plenamente as responsabilidades y costos de un
aprovechamiento duradero de los recursos naturales renovables y del medio ambiente que permita
mejorar a calidad de vida para todos.

1.3 Unidad Responsable:

21 Finaldag:

33 Estrategia a sequirenel Pp:

Direccion de Ecologia

“Reforestacion de reas verdes.
“mplementacion de un semilero municipal.
Huertos familares.
“Campafias de recilge.

14 Misin:

2111 Subfuncion:

34 Linga de accion a considerar.

Desarmollar proyectos que ayuden aL municipio a ser sosteniles, sustentables y ahorrafios para
cuidado del medio ambiente de nuestro municipio

35 Programas Sectorides:

1.5 Vision:

IAcanzar un ivel de sustentabilidad adecuado para reducuirlos problemas ambientales y de salud que
56 generan por este fema.

4, CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

38 Periodo que comprende el Pp:

meses [ ] Gmeses | ] 1Aio [X] Oto [ ]Especfique:

4.1 Ubicacion fisico-geagrafico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO:

Todo ol municpio $50.000
142 Problemética a resolver: 4.5 Fuent de recurscs: \
3 0 g 0 ini . 0
Los nulos trahajos meteri de ecologia y que general problemas de salud y al medio ambiente. o Fndi e RE ’ b | lnpdes | SO0 i
143 Poblacion fotal a benefcar 48 Tipode Pp: Otra fuente de Recursos: § %
Mujeres:‘ 7‘815,00‘ Hombres:‘ 7.713‘00‘ Tota\:‘ 15280 Nugvo: [ ] Enproceso: [X ]
4.7 Nivelde Onjefvo alque confibuye el Pp (Objeivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
FN (mplementar de manera correcta el area de ecologia deniro de a adminisracion municipal
PROPOSITO.|Planeary ejecutarlas nuevas acciones en temas de ecalogia con un alcance de 60 % de apicacidn segin o programado
5. NETAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COPPOIENTES 00ST0 Vetas a acanzar Metas timestals (Unidad de medide) Mela financiera (2024) § Beneficiarios
(ENTREGABLES) LR ATIET | LS U.deM. | Cantad Llnea‘b‘a‘seo enemer | abem | jusep | octdc | enemar | aben | jksep | ockdc | Mugres | Honbres | Todl
ACTIVIDAD § Oe icio
COMPONENTE
Ci  |Linpadecales § 400000| piezas | 150 | timeste | 50 0 50 3 |§100000{$ 40000($ 100000|S 60000| 7815 | 773 | 158
02 [Refoestnyrecci §00000] pems | 4 | timeste | 10 10 10 10 |$ 200000 ($ 200000]$ 200000($ 200000| 785 | M3 | 135
y |y R e | w | w5 | 5|8 esum|s emm|s smm|s smm| s | e |
G [Mantemieniento en Releno sanfario 16§
ACTNDADES
MOt [ountesy osas § 30000 pezs | 0 |timeste | 50 | W | S | 3 |$ 100008 L000S 0000($ 00| 785 | 773 | 1458
M.C2 Maﬂguera’azadones’pa|asy[ambgs $ 5000‘00 piezas § frimestre 10 10 10 10 $ 2000,00 $ 200000 $ 2000‘00 $ 2000‘00 1815 m 15,528
s im0 B 0 s | 0 | 00| 0 | w0 |5 2mm|s 2smm|s sonls 2mm| 785 | 17 | tees
AT.C3 |Tapabocas y quantes 16
, C Lssoon "% g lmse| 0 | 0 | 0 | 0 |sosum|s s som|s mwn| 1w | e |
A2.C3 |Gasolina del operador de la méquina gasalna
£, [Conida paralopeador § 600000 consumos | 30| timeste | 10 1 5 5 |$150000(§ 150000(§ 75000(S 7E000| 7815 | M3 | 158
TOTAL POA § 5000000
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Pty POA-FORMATO-1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia; 2.1 Clasfficacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. Ayuntamiento de Villa de Arista Asuntos legales, patrimoniales y mediacion de conflictos Sequridad y Justicia para Villa de Arista, Justicia e Instituciones Sdlidas
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 211 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Actuar respetando en todo momento la Constitucién Politica de los Estados Unidos
SINDICATURA MUNICIPAL Mexicanos, la participacion del estado, las leyes que de ellas emanen, asi como las
demds disposiciones legales aplicables de observancia general.
1.3 Unidad Responsable: 211 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
Sindicatura Instrumentar una politica financiera responsable que se base en disciplina, austeridad,

transparencia y rendicion de cuentas.

1.4 Mision:

2.1.1.1 Subfuncion: 34 Linea de accidn a considerar:

Promover y garantizar la transparencia, legalidad y rendicion de cuentas en la administracion
piblica municipal, velando por el cumplimiento de las normativas y protegiendo los derechos e
intereses de los ciudadanos. Actuamos con integridad y profesionalismo para fortalecer la

Medicion mediante indicadores

Asuntos legales y patrimoniales
3.5 Programas Sectoriales:

1.5 Vision:

La Vision de la Sindicatura consiste en las normas, cddigos y leyes sean cumplidos tanto por
las autoridades, como por los ciudadanos; y que la Administracion Pdblica enfoque sus
esfuerzos al desarrollo de mejores condiciones de vida para los habitantes de nuestro
Municipio, permitiendo hacer de la funcién piblica un motivo de satisfaccion y orgullo.

procedimientos administrativos y legales

3.6 Periodo que comprende el Pp:

Imeses [ | 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especiique:

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Ubicacidn fisico-geografico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: § \

Todo el municipio

4.2 Problemética a resolver:

45 Fuente de recursos:

Dar solucién a litigios que afecten al H. Ayuntamiento, impulsar y regular a reglamentacion municipal, ' . . PO .
reqularizacion legal del patrimonio municipal; brindar mejor atencion a la ciudadania, asi como también PR GBI $ hllEa $ YlMuricps:) § %
contar con mejores condiciones laborales.
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: § %
Maeres: B0 torbes| 83000 Toat] 17580 Neewo: [ ] Enproceso: [X ]
14.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): |
FN Tener una administracion legal, ransparente, con una capacidad de operacion que asegure resultados cficiencia
PROPOSITO  |Dar resolucion y cumplimiento de los asuntos que se presenten en el &rea y brindar mejores condiciones laborales cficacia
5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2018) §
(ENTREGABLES) | DESCRPCIONCOWPORENTEY | ESTMADO | oy | conigg | 8801 oo | i | i | octdc | evemar | abein | jhsp | ovidc | Wies | Horbes | Tod
ACTIVIDAD $ deinicio
COMPONENTE
Acuelzaciondertarios | Sooo0 | MEMIOS | 0 1 1 1 1 000 | $5000 | $5000 | $5000
CA realizados
Liigios sy [licosreselos| g 0 1 2 2 1 $30000 | $60000 | $60.000 | $30000
C2 afavor
L . - propiedad
de bienes I $200.000 N 100% 0 25% 2% 25% 2% $50.000 §50000 | $50.000 | $50.000
C3 legalizada
reglamentacion sigonp | "edemerios | 0 1 1 0 0 $20000 | $20000 | $0 50
C4 publicados
Copciacion e uces Ausaes| 860000 | " | 0 1 f 1 1| stso | $15000 | 15000 | $t5000
c5 apaciacion 06 JLECeS AUXTares - capacitaciones - - 888 | 830 | 1728
" ) . cantidad de
) Mobiliario y equipo de oficina $30.000 nobiiaro 7 0 3 2 2 0 §10000 | $10000 | $5.000 $5.000
Ny Verificacion continua de inventarios| ~ $20.000  [No. de acciones| $20.000 0 1 1 1 1 $5.000 $5.000 $5.000 $5.000
G seguimiento y resolucion de liigios | $180.000 | No. de acciones| $180.000 0 1 2 2 1 $30.000 $60.000 | $60.000 | $30.000
esuar (ot oS UBDES G | ¢ g | ReSOLEONES ) oy | 5 5 5 5| s | $s000 | §50000 | 950000
A1C3 municipio favor
A4 elaboracion de 2 reglamentos $40.000 | No. de acciones| $40.000 0 100% 100% §20.000 $20.000 0 $0
capaciacion coiinua oo | MmO g | o 0% | 100% $5000 | $15000 | $15000 | $15000
A1CSH i capacitaciongs i i i 8.688 8.370 17.258
Aiqisienceequpos decorputo| $15000 | O | e | g 1 1 50 | 50 | )
A1CE ’ mobiliario ’ ’ ’
Adqustionde s gy | ¢y | AnEGEdde | ey | 1 1 ga0 | S50 | % %
A2CH escrtorios mobiliario
fota § 53000000 135.000,00] 165.00000] 130.000,00] 100.000,00
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¢ H. AYUNTAMIENTO DE :
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 21 Clasficacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA 1.8.4 TRANSPARENCIA EJE 4. GOBIERNO RESPONSABLE PARA VILLA DE ARISTA

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

TRANSPARENCIA MUNICIPAL Mantener una alta Calficacion Municipal en materia de transparencia
1.3 Unidad Responsable: 2.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:

PLANEACION Y TRANSPARENCIA Enviar oficios mes con mes y apoyar en la publicacidn de los formatos enla plataforma

14 Miion: 2111 Subfuncidn: 34 Linea de accidn a considerar.
Ofrecer el servicio de la sociedad administrativa para tutelar, promocionar y garantizar Capacitacidn a los responsables y enlaces de las dreas administrativas
el derecho de acceso a la informacion pblica y la proteccion de datos personales.
Velando por los principios de Transparencia, eficiencia, actividad y maxima
publiéed. 35 Programas Sectorials:
1.5 Visidn:
Ser el departamento pionero en materia de acceso a la informacion, Transparencia y 36 Periodo que comprende el Pp:
rendicion de cuentas, propiciando la participacion activa de la sociedad.

3meses [ ] 6meses [ ] 1Aio [X] Otro [ ]Especiique:

4, CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Ubicacidn fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: §
CABECERA MUNICIPAL § 284.400,00
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos: \
3 0 g 0 A g 0
PUBLICACION EN LA PLATAFORMAESTATALY NACIONAL DE TRANGPARENCI |1/ 1o CeREE } i $ lncpaks: | 44000 | 100
4.3 Poblacidn total a beneficiar: 4.6 Tipode Pp: Otra fuente de Recursos: § %
Mujeres:‘ 7.196‘ Hombres:‘ 6.959‘ Tota\:‘ 14155 Nuevo: [ ] Enproceso: [X]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye ¢l Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: \
FN ‘Alta Calificacion Municipal en materia de transparencia Porcentaje de cumplimiento
PROPOSITO ‘Manlenernos dentro de los 3 primeros lugares a nivel Estado en Materia de Transparencia Numero de Talleres realizados
5, METAS ESTRATEGICAS DEL Pp AALCANZAR:
CONPOENTES €0STO Metas a alcanzar Metas timeshales (Unidad de medida) Meta inanciera (2025) § Beneficiarios
(EVREGHBLES) | ESCRPOINCOWPONENTEY | ESTHRO | oy | oy (293800 o | in | sy | o | owmar | arin s | o | Mies | Hobes | Tod
ACTIVIDAD § de nicio
COMPONENTE
Cumplimiento de las
obligaciones de Transparencia PORCENT
C1 enla Plataforma 284.400,00 AE % % % ] % 9% |§ 6360000($  6360000|$ 6360000($ 6360000 7.196 6959 | 141455
ACTIVIDADES
Asistencia a la CEGAP para

capacitaciones, enirega de
informes y revision de recursos
interpuestos por los solictantes

A1CA 30.000,00 |COMISION| 36 0 9 9 9 9 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 219 1959 415

Publicacion de los formatos en
[a Plataforma Estatal de
Transparencia, contempla los
sueldos por parte del
departamento de plangacion y
transparencia

A2.CA 19440000 |FORMATO| 165 | 1656 4 44 M4 44 | 4860000 | 4860000 4860000 | 4860000 | 2000 2000 4000

Capacitacion y asesoria alos
responsables y enlaces de las
dreas administrativas (incluye
material e papeleria y
mantenimiento a o equipos de
computo de fa oficna)

A4 Renadeinemet | 3000000 |wewsuaL| 12 | o 3 3 3 3| s | 7S | 7Amo | 7sWg0 | 00 | 1000 | 2000

A3.C 3000000 | TALLER | 12 0 3 3 3 3 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 2000 2000 4000

TOTAL POA 28440000 70000 | 7140000 | 710000 | 7140000 | 7% 6959 | 14155
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2025
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1, DATOS GENERALES 2, CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependenci 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
HAYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA Gobierno Municipio Seguro y en Paz
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1 Finalidad: 3.2 Objeivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Nomina, Equipamiento, Gastos y Mantenimiento de Seguridad Publica Asuntos de Orden Publico y proteccion ciudadana E;él;;lﬂnst\tucmn de sequidad Publa Munical capaz e bindr corfanzayprofecoin a lodz o
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
Mediante la integracin de politicas, estrategias y acciones
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA asalvaguardad la integridad y derechos de las Coordinar acciones de combate a la delincuencia con las Instituciones federales y estatales como
personas. Guradia Nacional, Policia Ministerial y Estatal
1.4 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 34 Linea de accién a considerar:
IPROTEGER EN TODO MOMENTO LA INTEGRIDAD FISICA, PATRIMONIAL Y DERECHOS HUMANOS CADA UNO DE tener un mayor iento con la sociedad para recuperar la credebilidad de las Instituciones de Seg
LOS HABITANTES DE VILLA DE ARISTA ASI COMO PRESERVAR LA PAZ Y EL ORDEN PUBLICO CON ESTRICTO|Realizar acciones de proximidad social, generando la confianza de la
APEGO ALOS ORDAMENTOS JLRIDICOS. poblacion para tener una mayor cultura de ladenuncia.
3.5 Programas Sectoriales:
1.5 Vision: + Prevencion del delito, * Sequridad publica
ISER UN MUNICIPIO SEGURO PARATODOS LOS HABITANTES, Y QUE SOCIEDAD Y POLICIA SEAMOS 3.6 Periodo que comprende el Pp:
ICORRESPONSABLES EN LAS LABORES DE PREVENCION DEL DELITO.
3meses [ | 6meses [ | 1Afo [XX] Otro [ ]Especiique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacidn fisico-geografico el Pp: 4.4 Monto el presupuesto del Pp ASIGNADO: §
TODO EL MUNICIPIO
42 P ica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
a) Fondos de R33: ’ ’ b) Estatales: ‘ ‘ %{Municipales: %{total
DISMNUCION DEL INDICE DELICTVO, COMBATE ALACORRUPCION,
4.3 Poblacion fotal a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos:
Mweres“ 7‘815‘ Hombres“ 7‘713‘ Total:| 15.528 Nuevo: [x] Enproceso: [ |
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): |Indicadores: |
FN Ser un Municipio Seguro con un menor indice de riesgo para que los habitantes no pongan es peligro su integridad fisica y patrimonial. 1.% metas logradas
PROPOSITO  |disminuir el indice delictivo en un 90% 2% de avance de logros
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2020) § Beneficiarios
DESCRIPCION COMPONENTE Y |  ESTIMADO ) Linea base 0 . . ) X . ) y
(ENTREGABLES) ACTNIDAD s U.deM. Cantidad deinido ene-mar abr-un Juksep ockdic ene-mar abr-un Juksep ockdic Mujeres Hombres Total
COMPONENTE
FORTALECIMIENTO DE FUERZAS
POLICIACAS Y AUMENTO DE
CA ESTADO DE FUERZAHUMANO Y 1.279.000,00 |~ Ciudadanos 15528 3882 3882 3882 3882 |1.588.000,00( 347.000,00 | 252.000,00 | 168.000,00 | 7.815 M3 15.528
MOTREZ
C2 PATRULLAS PREVENTIVOS 230.000,00 C;!g(::goie kilometros 3600km. | 4000km. | 3500km | 3800km | 55.000,00 | 55.000,00 | 55.000,00 | 55.000,00 7815 713 15.528
C3 PROXIMIDAD SOCIAL 54.000,00 Estudiantes 5000 2000 1000 0 2000 14.000,00 | 15.00000 | 13.000,00 | 12.000,00 3400 1.900 5000
ACTIVIDADES
A1CA U0 50400000 |  Elementos 6 6 0 0 0 126.000,00 | 126.000,00 | 126.000,00 | 126.000,00 1 5 6
seguridad publica municipal
A2cy  [Peendeenipsderado 10000000 | Tolalderados | 10 5 5 0 0| 5000000 | 5000000 | 000 | 00 2 18 0
(comunicacion
Dotacion o
pycy [ 16500000 | °2 "fj:grg‘as ® g 4 2 0 0 | momo | somm | om | 0w | 2 4 6
(Compra de molocicktas
VIV oo | [ |y 2 0 0 0 | oo | oo | oo | om 2 18 2
motocicletas
Dotacion de uif
Gy | oo | 1B | 0 0 0 0 |1oo0m0| o | oo | oo 2 18 2
elementos
ACy | emeis ks 3000000 | Patulas 1 1 0 0 0 | 00| o | 000 | 00 18 2 0
gy [RGB 0y | amadss | 134 B\ W6 | ;| W | 15000 | 150000 | 150000 | 150000 | 7815 | 773 | 16508
IMantenimiento de patrullas y =
o o 2400000 | Senicios 12 3 3 3 3 600000 | 600000 | 600000 | 6.000,00 18 2 2
RS e ella s 10,000,00 Tollde 20 20 0 0 0 10.000,00 0,00 0,00 0,00 7815 M3 15.528
fRE BT o sefialetica o ' ! ! ) ' "
Recoridos de sequridad y viglanci i
MO |immmmmyonstas | 1900000 C;”ﬁg‘::go‘ie Kiometos W w2 | B 4500000 | 4800000 | 4800000 | 4600000 | 7815 | 773 | 1558
jon de talleres en materia d
A1 C3 |prevencion del delto en planteles 34.000,00 Aumnos 7000 1750 2250 1990 1100 9.000,00 | 10.00000 | 8.000,00 | 7.000,00 3500 3500 7.000
leducativos ion en general
pOUTEISCCHENGSCOMESY | 200000 | Poblacon | 16528 2 | 382 | 32 | 3862 | 500000 | 500000 | 500000 | 500000 | 7815 | 7713 15528
A2 C3 |comunidades
TOTAL POA 1.563.000,00




