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ACTA DE LA 36°. SESION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

En la Ciudad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis Potosi, en la Sala
de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnolégico Superior de Tamazunchale, S.L.P, sito en Km. 6.5 de la
Carretera Tamazunchale — San Martin Chalchicuautla, siendo las 11:00 horas del 02 de octubre de 2024, se
reunieron, con base a la Convocatoria respectiva Eustolia Ruiz Hernandez, Directora de Planeacion y
Vinculacién en representacién de Juan José Molina Olvera, Director General; José Martin Tello Guerrero,
Director| Académico: Gloria Leticia Ramirez Hernandez, Jefa de Departamento de Personal; 3. Jesus
Solérzano Rubio, Secretario General del Sindicato de Trabajadores del ITST; Cinthya Mildred Medina
Lerma, Secretaria de Orientacién Ideologfa Sindical del Sindicato de Trabajadores del ITST y Miriam Pefia
Avila, Secretaria de Actas y Acuerdos del Sindicato de Trabajadores del ITST; para celebrar la Treintaiseisava
Sesién Ordinaria de 2024 de la Comisién Mixta de Evaluacion para el ingreso, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia y declaraciéon de quérum legal

2. Evaluacién del (los) expediente (s) de una vacante Profesor (a) Asignatura “A" 13 horas para Actividades
Culturales

3. Acuerdo (s)

4. Clausura de la Reunion

Desarrollo de la Reunion:

En el primer punto, Gloria Leticia Ramirez Hernandez da la bienvenida a los integrantes, paso lista de
asistencia y contando con el quérum necesario, declaré formalmente instalada la reunién y validos los
acuerdos que fueran tomados.

En segundo punto, Gloria Leticia Ramirez Herndndez comenta que el objetivo de la reunion es evaluar el
expediente de la aspirante que participa en el Proceso de Promocién, Ascenso y Permanencia de Personal
para cubrir la vacante de 1 Profesor (a) Asignatura “A" 13 horas para Actividades Culturales (Prospecto 1).

Gloria Leticia Ramirez Herndndez comenta que el objetivo de la reunion es darles a conocer gue, de

acuerdo a la convocatoria del proceso de Promocidn, Ascenso y Permanencia de Personal para cubrir la

vacante de 1 Profesor (a) Asignatura “A" 13 horas para Actividades Culturales (Prospecto 1), el «
Departamento de Personal notificé a través del Oficio DPE/RHUM.6/295/2024 de fecha 02 de octubre de i
2024 que a la letra dice: “Derivado que el 26 de septiembre de 2024 se difundid la Convocatoria para el
Proceso de Promocidn, Ascenso y Permanencia de Personal para cubrir la vacante de 1 Profesor (a)
Asignatura “A" 13 horas para Actividades Culturales (Prospecto 1), y el plazo para la recepcion de
expedientes de los (as) aspirantes fue del viernes 27 de septiembre hasta el lunes 30 de septiembre del
presente afio, en la cual hubo una interesada para dicho proceso, por lo que, me permito hacerle entrega

de un expediente..”
T
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Una vez realizada la evaluacién, el resultado guedo de la siguiente manera:
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1 Criselda Rubio Hernandez & 32 5566

Con base en los resultados, la aspirante: Griselda Rubio Hernandez NO FUE PROCEDENTE conforme lo
estipula el articulo 20 del Lineamiento de la Comisién Mixta de Evaluacién para el Ingreso.

De acuerdo a [o anterior la Comisién Mixta de Evaluacién para el Ingreso determiné que el Departamento
de Personal elabore la Convocatoria Externa (abierto al publico en general) para realizar el Proceso de
Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de Personal y ofertar la vacante antes mencionada, quedando
definidas las fechas como a continuacién se mencionan:

= Publicacién de la Convocatoria: 02 de octubre de 2024,

*  Entrega de Expedientes: jueves 03 de octubre (horario de 7:00 a 14:30 horas)

* Examen de conocimientos: viernes 04 de octubre de 2024 a las 08:00 horas en la Sala de Juntas del Edificio G.

*  Entrevista ante la Comisién Mixta de Evaluacion para el Ingreso: viernes 04 de octubre de 2024 a las 10:00 horas en la Sala
de Juntas del Edificio A.

] Los resultados seran notificados por el Departamento de Personal de forma individual a los (las) aspirantes el lunes 07 de
octubre de 2024 a partir de las 11:00 horas.

L] El otorgamiento de las horas por tiempo indeterminado estara sujeta a los resultados de la evaluacion del desempefio
obtenido en el periodo del 08 de octubre hasta el 20 de diciembre de 2024, que realice |a titular de la Unidad Administrativa
de adscripcién.
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