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LIC. JORGE EDUARDO LARRAGA MARTELL 
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ, S.L.P. 
P R E S E N T E:  
 
                     

La que suscribe Ing. Anahid Hernández Medina, directora de Recursos 

Humanos del H. Ayuntamiento de Tancanhuitz, 2024-2027 por medio del presente, 

hago de su conocimiento las actividades realizadas en el mes de Enero  del año en 

curso de acuerdo a lo siguiente:              

                 

 
COMPONENTE: C1A1 
ACTIVIDAD: REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DE EMPLEADOS DEL AYUNTAMIENTO. 
NUMERO DE BENEFICIARIOS:  
DESCRIPCION: Se realizo el alta de empleados y bajas de algunos funcionarios que 
presentaron su renuncia.   
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COMPONENTE: C1A2 
ACTIVIDAD: CONTROL DE ASISTENCIA Y CUMPLIMIENTO A LA LEY DE 
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVAS. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 234 
DESCRIPCION: Se verifico la asistencia de los trabajadores del ayuntamiento. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COMPONENTE: C1A3 
ACTIVIDAD: ELABORACIÓN DE CONTRATOS LABORALES  
NUMERO DE BENEFICIARIOS: 184 
DESCRIPCION: Se elaboraron los contratos de trabajo eventual con periodo de 01 de 
enero al 31 de marzo de 2025. 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Sin más por el momento quedo a sus órdenes, le envió un afectuoso saludo. 
 
 

ATENTAMENTE 
 
 

________________________________ 
ING. ANAHID HERNANDEZ MEDINA  

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 
 DE TANCANHUITZ, S.L.P. 


