ACTA DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2024 DE LA H, JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADC DE SAN LUIS FOTOS|, REALIZADA EL 22 DE NOVIEMBRE DEL 2024,

En San Luis Pates). Gapital dal Estado de! mismo nombre. siendo las 10:24 hors det diz 22 de noviembre dal 2026 ss
telilighon 12 y los Integrantes de i H. Jinta Dinkcliva del Colegit de Bichillerss de 33N Luis Potos| en Ja Sala de Jimtas de
la Diregeion Genaral del Colegio, ska en calle Brsa N* 119, Colone Ganta de Jalisco; en San Luis Polns), Capital del Estado
del migmo ndifitice, para calebiar [ Terets Reynibn Ordinaria dal Ejgrisio 2024, de confofmidad son & arleuly 57 de s Ley
Crganica deta Admlnm ion Plblica de! Estado de San Luis Fotosi 5 del Decrstn Adfreimstrativo mediants & cugl ssoea sl

Coliylo de Bachilleres dal Estado de San LLis Patos! publicadi & 04 da octubire de 2016, y atendiendo a |s Convocatana can l

nurmerc de Oficio SE-70A2024, quepara este propasito, por conducto det Direstor Genaral ls8 tizo Hetar ef Seciatary da b
Erlucasitn de Gobisfio dél Estado y Presidente de 13 W Jints Glrectiva - '

DESARROLLO DE LA REUNION Vo
1. Listd de asistencia & instalacion de ia Tercera Reunién Ordinaria de la H, Junta Dirsctiva. U

E Presideiite e & H. Junta Difsctiva veiifica [ aaistencia de las | Ios intégtantes de la H Junta Oifectiva, entontfanicss
presentes 5 de un lotal de 6 misgrantes conwoz y voto, 3.d=3 con voz pero sin ol 1 invitados de-acuerde 3 fas firmas &
calpe fle s pracerite Actd. Efadiually lo antsrior y &l mo haber poméritatios, e determing lo siguiante

Acugrdo 03.01.2024.11.22. El Prasitiente te [aH. Junty Directiva, (na vez verificads &l quirifn, declare formalmente instatada
la Temera Raumian Ondinans de 2024y validos los scuerdes que en ella se tomen, simdo kg 1026 haras, encontrandass
presentes 5 de un totd| de § intearantes de ks W Junia Direcliva can vz ¥ voto, asistan lamblen 3 de 3 cair Vi pero sin yot
v 1 invitades de acuertoa las fimmes &l calce da 18 presanie Acta

2. Lecturay &n su caso aprobacion del Orden def Dia; N

El Prasidentz da'la M. Junta Directiva da leptura y pone & considermcion tedas y los integrantes deda M. Junta Dirsctive st orden
del tha.

Lista de asistencis & ingt@lacion de s Teriera Reurion Drdingrz de g H Junts Dirsctiva "'\
.ettura y en su caso. aprabacion dal Drdan dal Dia,

Liciura y en s caag, agfabadion del Acta de la Sagunda Raunion Orfinaria 2024

Propuesta de nuevos Acusrdos:

Inforiie di Gestion v Financier del parodo abil a o 2124,

Intervencion de! Titular del ﬁjganm Intamp de& Control de los Drgﬂmﬁnns Desmentralradns:

. Asunios genprates

B Clausura de fa Tercera Reunion Ordinana de (2 H Junta Diregliva.

B e

i ENCLN Ja =

Al ealstir comentaios y hahisndase manifestado todas i ladis a favorse estalilice io siguiente;

Acuerdo 03,022024.11.22. a8y los nfagranies de 14 4. Jinta Dirgctiva diel Colegl de Bachilléres del Estady de San Luls 1{] .
Potost, agrushan por unanimidad de volos el orden del dia propuesto para |a Tercera Reunion Ordinana Ja 2024 /

3. Lesturayen su caso, aprobacion del Acta de la Segunda Reunion Ordinaria 2024. N

;.
5] Presidente de 4 Junta Dimctha, pone-a considsracion de las v los Infegrantes el Acta de la Segunda Reurian Grdina
2024 salcizndo se dispanze (& lectura ya que fue envatda previgments gard su rEuson .
¥
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Marfasiandess e enformiidat 14 y Ins itegriites de |a H Junta Direcliva, s& estabilece ol sigulefite

Acuerdo 03.03.2024.11.22. Las y 10s intagrantes de ta H. Junta Directva dal Toiagio de Bachilleres el Estado dé Ban Luls
Fotos!, aprushan por inanimidad &l Acd de s Sequnida Reunion Ondinana del 2024 firmandy al mangdd y alcance i dos
lantis quisnés e el fisticipam, para dprobatian, validez y canstanci dis ls soumrdos tamatios

4. Propuests de nuevos Acuerrios,

£ Director General dgl Coligin de Bathilires de! Estadh de San Luis Pofssl, en uso e |4 voz exponeante la H. Junta Dirsclive
|2 sigumng propuesta de nueio Acusds;

JUSTIFIZACION ‘Acuerdo

Lz y lbs aimgratites e ta H Junta Directiva det Cotegin de |
Con' e propésiio dd miullzr y depuey fhssto inventar sdigs fe ﬁﬂlllmdﬁ Estndn de San Lus Potast. con las fagullades
necidlded de sliols b micrtmuiin p Eite de Ho Cangress del Sstdo | conferidas en & aicaly noveno, frasgiones xm ¥ X e
de San Lilks Pabys para = néie de bia de mailianie y &3lipg gl s& Dreretn Admmsiralivg madisnte #f sl se oreaef: Coigin de
ﬂmun‘llta il y ubs-:laf.n an I Phanieles v Cenimi EMSAG, ||,1a Barfilliees del Estado de San Lus Pafnsl, mafruyens & Direclor
cuales <on ol Uy s i dclimilingo y & majls de (83 ymoes o= | G2 reaitzir 145 geslonms necesanas ants las axandades
g;uﬂ‘ﬂmﬂ 2 it Inlerimte dando oomo r2litads Une ssumillinh e %r:mmMa it micm &l prossdimierto g baa.os acie fij
i@ | il

s e sseslos sl proceso e bajz te anes tan aiego -\l\z-ﬂ
8 delucho y tonfuriee & las Liyes Viganss y la| | ‘“j )

nemainidad  aplesble  ents a peanoas |
COmESpOnenes

»  Fretmile el 15 frimin sunion o nlads deatisde
luaﬁ':qdo y 600 Impoves oz cs3d o de s blanes "1
suietos a baa

= ErizUcess, s redllie o dondieenle parm 8l deslinde
de responsablldanes de averdo con las leves
VIgEMiEs ¥ |3 nermasivides apicabis.

*  [nforme o esta H Junt Dircliva ¢l avanag de lodos
s pronEsns hasta st ponchsin

*  FrasslesniclLg e Initiar procedirtisntt G& bisja da
bigites Inmugbies detectades como inseribles en fa
i feunion prdiaries de s H Jania Direstiva

Bt Presidetite pore 3 consideracion |3 propusste de muave Atusrtio presentada por el Dirsctor Genaral, no exishando
comentarias. se-determna el siguents. \ -
Acuerdo 03104,2024.11,22. Con lundamento 2n el Aicuin @ Fracelén XV el Decret Adminisfralivo rediants &l ousl sg ofea

¢| Colenlo rie Bachillerss =l Estado e San Luls Potasl, publicado 8 4 e ootubre de 2016 en &l Perodico Ofivial del s
lasy log integrantss e fa M Junts Dirsctiva apnietian pidr granimitiad instlr 8 Disoipr Sanerdl, a malizal 145 gesto
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fecesatiss alie las authnlliides compeleniés a Ual initin & procadimigniy de baja de agiive fijo 20024, lelar 24 proteso e baja
te hienes conapego aderecho v contorme a las Leyesvigentes y = nosmatividad spheabis antis les instancias torrespantenias
' prasante en ls proxing munin «l (stado detallade, (ustficada y con imprittes de cla ing de los hisnes sujstes & baja v
intormie ol sEguimientn hagta su conclusion

&, Informe de Gastion y Financiero dat periode abrila junio 2024

El Presidente solicita &l suplante el Director Genesal de! Colegio dé Bachilleres del Estado: de San Luis Potosi, realice 1a
presetaniin dal Informe de Sestidn y Finandem d2! perfodo ahirll 3 Urio de 2024

DIRECGION DE PLANEAGION ACADEMICA {Er
it &

+  Departamentq Inngvaclan y Organizauion | HLl | |
MANUALES DE ORGANIZACION ¥ PROCEDIMIENTOS v

Canal abjets de ﬂﬂfﬂﬂl’]lﬂﬂ'ﬂi gla Eﬂ'luaﬁm da Jus Manlales de Dagmm de! Cpledio, w2 levd 3 cals |2 aeluaizacin
de los Otganigramias en los 40 plantetes. 30 Centros EMSaB y Direccion Geneval. fo anteron para-contar can fa slineacion
At U solicita Ofitialla Mayor &

COMITE DE ETICA
Alraviis de |5 11 Sesitin Extranitifiana, g2 (v a cabio 1 Renovacion del Cofnies de Efit3 y Fravarikin de Conflicto de |lerds

def Qalegin de Bachlieres del Estada de San Luis Potosl, =n la oual se renovt (& figura del secretano tecnica del Comite

DECLARACION PATRIMONLAL N
S8 biindy asesoria &l personal adserit 4 Colegin de Bachillerss, mapécit a la etabotaniin de 13 Dezlaraion de Siuatioy de '\J,"%_

Modificacion Patnmenial de! elericio 2023 para dar cumplimianto & |z msmns«amliclad admimistrativa que & lene como
sarvidores pblices sn'ia preseitaciin is dicha obllgacitn,

INFORMES SOLICITADOS
Cein Ia efiirega del Censo Nacional de Gobisimos Estatales 2024, &l Colsgio de Bachilerss, cantribiuyd § la generacien g8 ()

infarmacion estadlstica y geografica come parte de sus funciones coma Instifucin te goliemo. con Ja finalidad de que dicha
nfarmacion propierionada, s vintuls con & gquehasér putiernamental deilit del procaso de évalumion de las politicas
publicas.

CONTRALORIA SOCIAL

Con & finglidad te Imputsar fa pramocidn, difiston § sequitnienty d2 la estrategia de Gonlralbffa Sacis dal “Programa
Ptesupruemam LI006 Subsidios ‘pard ﬂrgamsmﬂa Desceniralizados’ S dio cumphmiento-ants ke Subsscretans de Educacion
Midlia SuperiorCirecion de Subsidios y Presupuesto da Flanteles y CDES, can a desighiacion del anlsee Estatal, y 58 recibio
capaciacion para Iz elaboracion del Plan Anual de Trabajo de Contralana Speial 2024, con lo ouat sz onordinara las scoines
préximas a realizar con otros Cryanismos gomo b &s, ICAT, CECYTE v Telsbachileratos

BIBLIOTECAS
Con &l thjelo de desamoliar la bibliotess coma cenfro de generaciin de congcimients mediante | adaptacion de espagios y "

actualizacion fe persanal, pan & fin de que so ponierta.en el dispositiv, vitual cultural, didéstice v padagdgion para as ¥
alumnos dal Colegio. se concretaron cursos de capacitacion en matana de biblicwscoloym y archivoomia para sef m;:fam '

g s agadanav-semastraies al personat del COBACH,

e it Bl deSmin G Sa ke Ao FagingL 628
Tammiiin Soeglim Cliffjaar 27 dal mmuiliedes o= M

BECAS COMISION




S drhilfld cumvbisatnlia de Bacas Corision 2024 dledindose e 2sta aoasidy | beca da'lieficlatira, 2 becas parp massiria y
2 para doctorada con lo cual sz apoya-a |a acualzacion del personal Cncents y Adminstrativ del Colegio youn ello se busea
trejorar a calidud educativa e s& ofrece en esfe subsistema

Integrantes de la:Comislon Bipartita de Becas Comisidn

CONTROL INTERNG:
Péra lograr una sfinsacion fommativa en razdr e s actugllzacion del acierdo y linsamisnips de contral inern, s rsaliz la

1% Sesion Extraordinania del Comits deControl Intemo y Dasemperio Insfitucional

Ga dio-seguirmiento @ [s-aucones que fusmn compromatiias en es prigramiss d=Trabajo de rissgs y prsasss priartanod
224, en especial, @ los ﬂiﬁmanfm te santrol pliyas apciongs de mejra se reponarmn con avance par debajo de jo ssparado
i) &l primer tmestre del 8o

« Departamento Planeacion Educativa

Crimo parts e |as acsiones de (rnspatenala y del plena compoomise con la-poblacian heneficiana de mejorar la politica ;-:m'l'hiir,gi

fewnrecer &l desamollo de capacidades para |a organizacion social y coadyuvar 2 |8 eultyra de la transparencta. rendicion de
tuentas y combate 3 1a cerupcion. La Coordinacion Nacions! de Becas pam el Bienestar Bepito Jiidrez, convota a lgs
Siguisiss Frocesos

»  Corstitusion de Muevos Camités de Contralaria Sosial
« Seguimiznio & los Comitgs de Contraloria Social que ya sxikten #n sigunos plantsies educatives

& tonfarial § da seguinmjesiv-a un [ial de 35 camités, de COBACH y EMEaD, \ }

Semmp#a la informacion de las principates actindades del Colegio, paraia prasentacion dal Informs mensusl que se entrega
& la Secretana Tacnica del Gabinete

Entrega de fchas tonisas y resurmed namative, pars |a conformaelén del Tarcer Informe del Sr Gebemador, 8 fa Secretars ’1
de Edusasion de Goblemo det Estado

Cumplimianta de la entrega de fa Informacion tnimestral, tefierente-al amiculs 79 de 1a Ley de Presyiluesto y Responzstilidad
Hacandaria | Estido de 330 Luks Polus!, Sisteima te Eviluackn de Dessmpatin

« Departamento Ingresoy Promocian Docente

gg‘;ﬂ“ﬁﬁlﬁﬂ OE PERSONAL DOCENTE PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE LOS PLANTELES Y CENTROS
Can la finslided de-dar conlinuidad at sanvicio educative para el periodo postenor 2 fas vacacnnes de sermana sankd, & el rmes
de abil 5o generanon propuestas de contratacion y reconTratacion docants para ld obarturd Ué 175 vacantes en' diversos
cantros EBQ:HE?E die nuiesing subsiﬁf&ma

Cormio apayo & ks stividades sminisiativas, dichas stopuestas se reniiieron an fiempa v forma l depatamento de Ree
Humanes aon log respectives decumentos de soporte requendas: para la #mision de nombramientos y retribucian salarial ¢
Iaz v los docentes fue cubneron eEpatios SHUCaInS:

CONCLUSION PROCESD DE ADMISION, CICLO ESCOLAR 2023-2024. g

—
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EI 31t sayo de 2020 concluyd ia vigsimia el Procedn de Atiision b Eduidcian Medis Sugedior del ciolg esalhlar 20125,
20124, con un estatus d2 nonfratacion & 140 aspirantes de los 185 que intsgran la lista de ordenada da resultados emitida por
L Utfidad di) Slsteira para Ly Carreri die las Maestras y 65 Massiros. Dirvadn de asle piocssn, 31 docsintes logramon entrar
& ruta de hasdcacton con una vacants definitiva dentro de nuaaim subsistema

PROCESO DE AUTORIZACION DE CAMBIOS DE CENTRO DE TRABAJD, CICLO ESCOLAR 2024-2025:

Confiarmé & & nprmatividad vigente emitida por g USICAMM, 21 20 i junjo tle 2024 s¢ llsvb & catio @l sventy plliieo para el
Procesq de Autorizanion de Canmbios de Centro e trabajo 2024-2025, o cual permitio brindar eportunidadas a nussiro personal
tlocante para acoedder @ espacios vacantes-en centros de imbajo de su intsrds. Para garantizar 1s rangparencia an ia asigracion
de-espacias disponibles, s& conied los 120 parteipantes de canformdad cun el Tstado namial ordenada de resullados pof
aipo disoplinay, restilands bieneficiados con un cambio de adscripcian U batal de 41 dacentes. Ei sveritn fus presiidn por
el U Ricanjo Diniel Centano Treio, Direstar Ganaral dal Subsisteia y para dar fe d (s jegaiidad tlel proceso s cont con ks~ ¢
preseficia de utorifadas de |3 Secrstarla de Byczcion, Officing de Enllace Educativo. Organa Intemo de Contral y Sindieato J‘
Independients e Trabajadoras de CORACH 1

PROGESO DE ELABORACION Y REVISION DE ESTRUCTURAS DOCENTES 20268 | | i\
En los meses de atidl y mayo s2 llev a cabo el procesa de elaliotacian, rmieptian y revision de esiructuss docentes para el 1)
samestre 2024-8 de los 40 planteles y 30 ceninss EMSaD, mismas que fuemn sntregadas &l departaments de: Recursos |

Humanos para su cormesta y opartuna aplicacion en noming de los mes de 850 docentes da Colsgo de Bachlisres

Deptta e esteproceso d eaboracin de et docertas s 0310 concrcii e ajsias en cargas atas y pefles .
decsnles dervadns de la mplemantasian del Marco Curricular Comin en Edusagion Mediz Superior (MCGEMS) pam los \!
grupos de TERGER semestre an tadns los plantslss y cenlms EMSaR. Con la conarenion de dichos ajustes se optimizan los .
recurses humanns deslinadiss & fa docencia y se proyacta una disminucin de 160 nores en categoriz CB y 153 horas wn
catggunia TCH pard of semesire 2024-8. Bl mavto eatimats de dierunleiin an sl pags de stisldus a dotsrites, lomatdo cama | W
referencia el tosto pon hoisetanainiés. seriah apiorimadanients $128,327 mensuales para el semeste 20044, es degil, |\ )
§757 462 camesirales en comparaci con 2l semestra 26218,

" E}e_partaman‘tu Investigacion'Y Evaluacion Educativa

ELABORACION DE LA ESTADISTICA BASICA 2024-B i
Selleva un avance del Th%

USICANMM:

PROCESO DE ADMISION EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2023-2024, )

Er alil s2 v a cabio |2 segiinda slapa de mgisto y werificacian doclmentsl, quedandn 411 paricipantss ragistrades.

Entre abril y de mayo se llevda cabo el curse de habilidades para la docencia v ol de mansjoy lenguaje de-cultura tigitales

Bl 18 de mayo se llevo 5 caby 18 Apresiacion de conotimientos y apliludes, & 14 de junia los paricipantss Vet aiceso &
s s, confanta con 15 dies para presanlar gl 2y 69 recansideracion, 1 fuera el caso |

PROCESO DE PROMOCION A CARGOS CON FUNCION DIRECTIVA O DE SUPERVISION

En abnl 58 lisvo 2 cabo l2 entrevista por el comite-examinader para Iz valoracion de habiidades de planeacion y de gestitn,
‘vogaLion y lideraayt sn Bl contgxto asuolar, 851 mistnn canlyo el moancinishid per I8 comunidad escalar

Et'd e mayo 13 paricipantes prissentarsy) la apreciaciin de conocimienios da fa funciir) y slementas npmalivs, de iual
marera 8| 7 de unie fs pariitipantes uvisran aeso a sus resultados.

RECONOCIMIENTO A LA PRACTICA EDUCATIVA .
E1 6 de altll ceinciuyt f registvo de parbiipsantas y cargd e namativas e 13 platafornia de USICAMM. ‘ ( v
Se lessafgarin 4 narativas, asi como los anexos. mismos que se entiegarn a la Direceion Acadmica pars ! dictamen /'
soraspaniiente a esta instilicn axlucativa, contn resultadn de esta tevision 26 desarming e ualro mmhaa-ahwm%
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Puntaje requendd parg pasar a 14 slaps sSlalll ismas que ge entigarh ah la SEGE paa I8 mvision ddl oomid
digtammader estatal
B4l furio s resibismn ks resullados resuliando 1 dbente de esta inattusion en ssgunda ligar

CENEVAL: PROCESO PARA ASPIRANTES A NUEVO INGRESO 2023, 5427 aspirantes da nysvia Iiigrasd prasentanin Ja
siailacitn EXANL

EVALUACIGN DUMINA BACH BASICO,

B.AT4 alumnes tle sexto semeste presentaran &l examen da diagnstico de la farmacion basica del bachllizrate; 8n el que se
avatuan los gonocimentos disciplinares y habidades da comunicacion en espafiol e inglas ™~
En abill se llevi 3 cabo la entrovista por & conits examinador pata 4 vaitracity de hablidades de plafsacion y ds gestian, \
wicadion  lidarazio eh e coptissio ssole. asi sy coneluyd el reeonasimianta @mor la camunidad ascolar

PROGRAMA PREMIO ESTATAL AL DESEMPERO EL. PERSONAL DOCENTE: \
S registraron 463 docentes para particpar enel premio. una vez que:ss lavo aeabo [z masion y verificacion de st 411
se publicamn los resultades fraes haciéndosa atsedores at premio 429 tocentss, qus de Uiy a los aritenias de asig nar.lﬁ:i '
uedaran distribuldas en las sigyisntes nivides \ 4]

Parficipantes | Nivel obtanido Recurso total L-'» ,.'fll-
EE) | § 577 600,00 K,h
168 I 758,000,00 |

a0 Il 185,000.00 ' ”
TOTAL DE RECURSQS EJERCIDGS | '$ 1,528,500.00 \,,,j

E) 82 25% de participaiies himror aosedares a un prefii esondmica,
APLICACION DE ENCUESTAS EN PLATAFORMA SEIGA:

Durante los meses de mayo y junio se habilitaron en |4 plataforma SEIGA los cusstionanos 1 y dirsctive del Baguimienty de
Egresades.[DGE], la encuesta de satsfacoon y |z de evaluacion al personal docante,

DIRECCION ACADEMICA:

La Direccion Adadeniica, kEndra camo objetive Ristlamental loghir la planeacion de acfividades escolares y parescolans, la
m’gamzacaﬁn direcsitin, control die diftision oullura) y de senvicios acaiémicos, par desamilar ritegralinents & ks esilidiantas
de! Colegio, seglin sa describe &n el arlléila del Reglaments Intema del Coieglo,

«  Subdirecion Avadémica
Se asistio al CAFE LITERARIO “GATO NEGRO" arganizado por sl Slantsl No. 17, &l dia 30 de abril det afio e curso, 2 las

1000 Hfs,

Er| epordingiim con la Oirecdidn Apadémica y CENEVAL se organkd & Premic Ceneval al Desempafio de Excelencla (\
DOMINABACH, realizado an las instalamones del Centro gs Convengiones de Gan Liss Potos), &l diz 11 de sbrl del 550 e

Cursd

e coonfing la Mueshra Académiva de Tramsvemsalida) (MAT] svenio dande pariciparen los 40 pianteles y 30 Cantms B
nom 5 proyecios achvidad en (& vual se propieia-el intercambio de expenencas adguindss mediante =l trabaio stadémi
Juencial de proyecios acadimicus Iransversalus, pars dar una Pespuesta 3 fa necesidad o siacion problpmaics de su
eontxth, Utllzacde = diaghosiico popuesio por el Frogramd Aua Excusia Cominidad {PAED) donde fusien beneficia

th O
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450 alumrics, 225 docshles, 40 direchorss di planiel, 30 Responsidies (le EMBa0, 48 subifireclores de planiales v 30 Auliarés
da Centros EMSaD

Se coording ts emrega dé archivos hﬁ:tlmgr&ﬂcuﬁ ce las dilerentss Unidares de Aprendizajes Curtieulates, dondefueron
benefictados 30,000 alumaos di los 40 Plarteles y 30 Centsos EMSaD

22 coordifi con |a Secretaria te Edyucadion Piblica & tavés de |a Subsecrelans de Sdimanion Medis Suparlar (SEMS). &
convecatara  del Programa pata |s Atencion de Plantales Fllblicos de Educacion Media Superor con Estudantes con
Discapacidad (PAPPENS) para &! sjexcinio fisos! 2024, en lacual lueron besslicatios los planizies 00 Tarajes, 18 Mezguiti,
22 Tamuin, 20 Riougrde, 31 Aquismon, 82 Vils de Arriags y EilGaD 27 de Plrzbsias tonds fision  beneficiados 2605
allinnas, 45 dotentes § 14 diractivog I1

Sa conrding 8 ssguimiento & les Gantros de Educanian Media Supsrior & Distancis ([EM8aD). para realizar &l Bistema db
Operacian (SO8), alumnos beneficiades 3808 docantes 120 y 40 dieetos:

+ Jefatura de Materlas

Seguimienta al alumno José Andrés Zamors Moncads del plamie! 28 que continus en &) preselisstive rumbo 2 |2 M3 sando
parie-de & de los B yue pasan & la (in: etEps; pasando al segundo v penulimy Bogue de eritmtEmidntos en a8l CIMAT
Glariguato

Baguimento-ds Olimpradas Fotosings de Matmitisas:con los Entranamientas de los allimnos qus galiam & ls s satat)
ef) NN Femenil y ONMAPS, que asstieron a lus entrenanmentos te Pasous del 28l 6 de enaro.en & Institutn de Fisica e 9
81 prvy e 3 6 pi, donde asisfieron aiumnes § aluinnas del plantsl 03,05, 08 y 28

Se realigarmn losavanies e s libms te beto qua serdn ullizados en ol semesire 2024-8

Seguirmanto y si faos 1a sulitid de afisyo geanoiict oer parte def plantet 08 para la seistencis de |a alumna Péra Viian &
os antrenaminntos di Pascua en ka capita

Seasiio 2l Evento s CENEVAL sl dia 11'¢s abnll &n el Cenlio (e Cofventiones 3 partr de (85730 an

Se realizo 16 propuesta de- trabajo para 2| daparm:enm de cepacitacion pera reaiizar en i3 43 weunion ordinana de la
Federation U Estudiantes =n la XL Migstia Cultural &n Rio Verde San Luls Potis|

8 llevd acabo la organzasion de la Muestra Academica de Transversalidad

Reallza &l andlisls esladistica del ndice de reprobaciin y aprobaciin de las UAC y las matstias de 610 semestr
Seguimiento ala Olimpiada Potosina de Matematicas se dafine la deteyasion que represshtans a Sah Lujs Potos! en el Naciong
ORMAPS organizado por 2 Asociacion Naclonal de Profesores de Matenaficas de! 27 al 50 de [unio en Aguascalientes. abtiens
&l pasw al Nacional {a slunna Ana Ceclla Mattinez Moling del plantel 03, Perlz Vivian Cabirsta Cottritiss def Plantel 08 y
Franclse Yahixan Tormss da Lsén del plantel 03 y la Deleganitn para ta Ofimplaa Macional de Matematicas Femenil or la
Sociedad Matematicas Mescana dal 8 al 14 de junis an COMX, shiiene el pasé & Nasional i alumna Ana Cegllin Maitinez
Molira Planted (3, Perla \iyian Cabrera Contreras def Plantel 06 v Zair tsabel Judrsz Contreras el Plante! 63

Apoy an B4* reinitn ordinatia da la Federasion de esiudiantss, dal 20:3) 28 dealifl, e/ Rigverde en la XL Musstrs Tiltural,
%anﬁ:rﬁn da e huesfra ﬁmdamaca de Tmrmarsabdad lacfml tandra dos sedes: &n Luis an-si ¥ f;d Vales.

ELEIth Reing Unidm CLiEn hﬂmm y& s cﬂa ﬂara suvisaen la gmha;ada e Ching e TE Crudaﬁ d&ﬂ!&m el pud&pmun'

a los Bifrsnamientes Interisivas con la delegacion de Chira e Baijing, China del 12 de jinfo al 4 de jullo, antes de enfrantarse.

alos desafios de la IMO det 11 &t 22 de julio.
Reslizir profiuesta 6 clirsd de Werana para docente oot &l oliilive de fofmentar la actualizasitn y scompaiamiento docants.

seauel, proanizde oar Instituio i kaufer de San Ldis Potosl an ol Musea de! Labarinig con e obyetive de aumestar 2l haga

|
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Asialir & loenpl capaciiaeitn reallzads par gl plantel U1 fimno Yespeding con ¢l ahigtve e conaest el balale mallzzdo por s
alumnes de sexlo semestns v de sar posible ancentrar proyectes prespectss pamda convocatorz de COPDCYT,

Trahdiar |3 Propussts de Calendario Acardmice 2024 By 2005 A en vabajo colegiads

Realizar el anahsis ectadistion def indine e sprabacion dat lerer asi como Iz eorralacion qlis tay bon 8l mekte Ay
los gites antermres. |

By reallza oronograms para asishr 8 obssmur colediados con el fin de brindar scormafiamients ducente y & paric de &
informision recolectada biindar capacitatiin | | N
Asistir y dar sequirlionto & los Coleglades tatsados e plantiles de capital \
Asistir & entrevsta con lelevisara al plantat 28 3l alumne José Andris Zamara Mancada en el plantel 28,

Se raalizartn s burns de actuallzackin docsnte en San LUE Patosty Cd Valles

Reallzar raporte mensual.

Relinion de plansating semesiral \I
Reallzar reporta da asistencia a cursos de actualizacion ’
Dar sequimiento & la panicipacidn del Alimno del plants! 28 en su participacion an los enlienamientas on Fekin, elienidni AL n)
una medalla te plata con 18 puntos como delsgacion posician 10, entre mas de 10 represeniacinngs provenientes de Buropa. 4
Asia, Africaly EUA _

Bar pnmera vez en la historiz de ta Climptada Infernaconal de Matemétoas: (IMO) un Polbsing logra medaii hronse. En iz
Gompetancia particlaron [ovenes prauriversitarios de manera presancial an Bath, Rema Unido, Compitieran 669 sshudiantes

amantes de las malgmiiicas provarsales de 106 palses. B slumne Jose Andrés Zamors Morcada quien tbibvo médalla do f
himiice.

Dhar seguimient & cursy intensivo de verano e & Instituto de-Flsiea, que definir 2 1 deleyacion Yiis hos (epresintars an fa

elapa necional an sl mes de sapliembre en ja Qlimpiada Regional dul Occidente (ORO) que:se llavard a cabo en al CIMAT,
Guanajuato, dunde sbiuviston su jsase los alumnus:

Ana Cagilia Maninez Molinz Plantsl 03

Francisst Yanixan Torves de Leon. Fiantél 03

Pera Vivtan Gabirera Contreras: Plantal 06

Reyes Nos Rejes Reyies: Flantul 26

Samantha Elizabeth Vazquer Solls: Plantsl 28 m

o8 o 6o

» Departamento De Capacitaciones Para El Trabajo
Da:.anfiﬁrﬁﬂ:a las-acividades realizadzs ss programaron lalisres y cursis an ol Deparamento de Capatiipnionas para &
Trabajo En Hase & fs recesdades de alumnos, directivos, dotentes y sdminietafives coh ¢l fin de Btindar apoyo perinents

Captacion de alumnos por el Instiuto Intemacienal Teenclogico y Clentifico de Ameénca dingido @ los aiumnos del Flantal 02,
Villa Hidalyo: Totsl B4 asistentes. '

Platica previnsion de adioclones impartida por sl Mo lome Hugo Fajss Beliran a los-alumnos del EM3aD Z; La Palma.
Total 85 asistentes. 9

Curso taller de Industiones para docentes (2 neya ingrese mpanido por &l Mio. Jorge: Hugo Roias Belican &l parsonal
doeente d fa zona centro, meda. ftiplano v huasteca. Total 43 asistentes

Jta Relrin de la Federaciaf| (e Estidiantes con alummes ronczjples e Flantaies y Gentros EMSaD da la zoia centm, meéd,
alfinlann y hussteca, Tatw 80 asistentes \
o 9
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;ﬁu pritfidis alwlins impartido por s jurstlicaitn sanitalfs VI difigito a los aluimns dal Plantel 14, Tancznhuiiz Tola! 71
istanies

Plativa de ulkiesting p=mids por el Psic. Stave Chaves Marinez dirigido & los alimbios del EMSal 28, La Palma. Total 90 | |

Hickailgo, Tl 96 asisentes.

asislanes,
Platica retaciongs con smiges imparido por el Canlro dé Salud de Vills Hidaige dingide & jos giimnos dél Plaiks 02, ‘u'lll
Platica adificio libre 100% libre-de humo dmg}du 8l parsonal que canfarma e comite ds seguridad  higisne de plantsies dE

capial. Total 25 asistentes. \}
Mugsira: Académica de Trenswersalidad 2024-4 para la zona centro, media, afipiana y huasieca Total 230 asistontes. A &

Ata Reunitn dz |a Fedemeiin ds Esudinntes. Clane e sstividales can lbs alumnts conceldles de |2 zona centro, media,
altiplaiio y huastaca. Total B sistentes.

Flatica emiaciotal y liderazgo sin drama impitidd por 1a comyridad sinergia de San Luls Potosl difigilo 2 log alimnos del
Platitel 30, lescas Total 178 asistentes, i

Mlatica lef vez de Jos sxpertos impartido par COPOCYT dirgido & lus atisos de los Planleles 0] y 05 Totsl 200 ssisinies

Chirsa e tutnrias a directivos impartida [ar jefes de matera dngido log: tirectares y subtiresiores de lazona cento, madiz
altipianc y huasteca Tatal B9 asistenias.

Platica ssaulmients 8l programa die salud nemal mparid por Temezeall didgide &

Progiama de Fanmanion y Attislizicon de Persdnal Docante ¢ Administrative junio 2024 para zona cantro, madia. altiplana Y
husslesa, Tol 1082 asistuntys

Curst POBIT dingido & responsahies orsmtadores de POBIT de plantetes § céntros EMSaD da la Zena tantro, média, Stipfano
¥ Nuesteca, Tuml 72 aslstpites

Flatica educacion vial; dingide al parsonal-adminisirativo de dinsocion gensral Total 23 asistanias.

Primeros autiiias dirgide & pesonal de seoundad & higlene de Planteles y Centros EMBaD de lazona certro. media 2ltiplana
y huasteca. Total 214 asisintas.

Platica cafe He heiraiientas sodicemocicnates imfatide par [efés dr maeria dingido 2 persanal docente dal EMSal 28, s
ralma. Total 1) asistentes. 9

Pigtica Uerstfics de las parstinas adolescentss en & anilile sscolar. Impanide por derschas humanos, ditlgido & persanal
docen= del Plantel 02, Vills Hidalyo. Tolal 14 agitentes

Platica salud risrital y adicolonies inpartio por Tamazealll & 166 aljminos, phreandl docsris y admfinkstrativs da! Plants] 12, Vi
Hidalge. Tatal 160 asistentis

P

et = Sl dy) o g Jo e Sy a2 25
o s oslliiiE 0 e ol llive dai 300




CENEVAL 11 te atifil en «l Cehlro de Colveniijings de San Lils Puios! & rualiza Performance, perticipan s
plantisles U1, 'G7. 25,17, 27, 26, EMSaG 00 50 alumnas ¥ cualm docentes con e asstencia de aproximatiaments
B0 persunas:

AL MUESTRACULTURAL. Del 23 a1 26 e alyl, eft el Municipio de Fﬁbmj g, parifcipan 1500 alumncs, en actidadis
e arles Visiales, darza, expiesidn ol y eserita, creazian Meraria misice y et Con mas de85 premiades can 1.
2%, 3.6 lugar y mencion hanorifica &n las diferenies modafidades

CONADEMS. 30 de abe| se realiza abatideramiarin de Delegaziin COBACH, 178 daportisizs de 14 plantsles
partinipan ai ia etapa reglonal § e mayn, en CEDETAR, s2.da infcio 4 siapa Estatal Dat 16 21 20 de junin dan inicio
los XX Jmgos Deparivos Nacionales de la Educacion Media Supestior 2024 (CONADEMS) en fa cudad de Fuebly,
participanda mas da 4000 alletas de 31 estades del pas en las ditersntus discipiinas. Coisglo de Bachilgres paricipa
ton uns Dealegacion de 120 alldias

Il FESTIVAL DE VALORES ARTISTICOS Y CULTURALES DEL SECTOR EDUCATIVO

Los dlas 4, 5,6y 7 de junio, parteipsn B planteles y un Centry EMSAD &0 4 disciflines. Logrands Yat Iigar paftel
14y 27P1, 10 en Ordbuiria, 20 Balle Mestizo, 1.6/ lugar PI 05 381 lugar PLOY. En Canlo solista, i 29 1 er lugar y
20 |ligar PL 28. Las setles fuston ef Teatro de I Paz. COMARE v Auditono de la BEGENE

+  Departamento DeControl Escolar
Eni @l procesy da HlUimnos aspifantes 3 kv ingresy, n colibotacién con I Deparamentos (e Infoimatica,
Recurses Financieros y Evaluacion Educativa sa die seguimienio al lenade de Cusshorany de Conteste, Apbeacion
de prishia EXANI |y pubilicaciin de resyllados (poseso de inssiipeiin
Elaboracion de 186 cenlificadus duphcades y patciales
Revisitin di eipedientes e B H08 alumings Ingeritos en Wi semesire an 2024-A, can 1a finalitad de validar fa:
canchusion de-esiudios y prepaarsl procese de certificacion cormespondisite
Gan I finalidad de prevenir &f abandono escolar y elevar st porcentajs e arbasion del semestre el semastre
0244, del 17 @l 28 e junio, se llevo'a cabn 4 Evaliann Especial Extraorinana Intstsehizstal, pars allmntsy E
afjeutabian de 4 & 6 materias y que par lo tante no podan relnscrbiss. en 2| casa de los de VI semestre
[aricipar con matenas de Primel 2 Sewth semestre, fam podel egiesar, =n 1ot sa reguisrizarch 194 alumnes.

Fi parcsntale de aprbacion final detsemesire 2024-A, fus del 90% y I eficiencia terminal de |a generacién 2027-
2024 fue dat B1.93%

DIRECCION ADMINISTRATIVA

« Departamento de recursos financiercs

AVANCE DE INGRESOS. SEGUNDO TRIMESTRE EJERCICIO 2024
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L Insuficioneia s & parlnselon Estatal de cada aio oblia 2 ests Orjarilsmo a ol a disponilbildall de Reurses
Federales no gerokius en los rubres de vacancie docentery sequndad soctsl & omitirantsroy de m@|@'mﬂmm ’
Solire la Renta, omitic pagos d= jubllaciones ol persomal y @ ullizar los Recursos Propios dejéndise de invertic en \ ;
nfrasstuctura y ag ulpﬂmlmntn:-da'm:plﬂniams 2n bersficn drecio de nuesirs m:@qﬂm m dis oy [iard e |
Solegly, la Staretdria de Fingnzas fa airgado préstames que pemmanscen pendientes de nago, \I_\ll

A la-fecha de prepamcion del presente miorme. existen lus BguiEntes ﬁﬂigmmnm-mmad&:ﬁagu- :

TRANSFERENGIA PROVISIONAL DE REC FENERAL 3023 A REC ESTATAL 2023 IMEQRTE ,

PAFRA PAG) GE BUNG NAVIEERO 206 PASALIC) EM ERERE 3020 24 420,60 7 @
PRESTAMCS FINANZAS IHRORTE N

MAR/ 2022 PRESTARD PARA. FAGD DE BONAS DS FORTALEIMIENTO ¥ BE -, o0 e o

AP D AL PERSCIMAL 202 ' . i

i{n;l h?.‘rza PRESTAMD PARA PAGD DE BONGO NAVIDENG 2022 [2K FARTA 74562787 70

FES 2024 FRESTAME FOR ESLRSD FEDERAL NG BINISTRA 14,053,195 43

o f .'-...?_ g ¥ ‘;..—;"*-1 ;.‘_ 4

P
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g

= F : i mh m’r
ISR POR SALARIOS VENCIDG J.ﬂmﬁﬂ MULTAS TATAL

CHGEMBRE 2010 Z210,735 R4 483 a5l 77578403
ENERO, MARZO & IUNIC 20117 40 BA7 TR4 (B OSEETG  MER25 AT
FERRERD 3 JULMD 2y 1= LM VETRLETY MBI A0N
ENERD, FERRERY Y DICIEMERE 2122 a7 2410 4 ﬂﬂ,&_}mﬁﬁ
ENERO Y DICIEMBRE 2023 &, 0080 Nidazae @2 43ion

ENERD 2024 14867410 1828050 19.865.60)
; m' mmﬂﬂ

ACCESORIOS CALGHULADOS & 26 DEAGOSTO DE2024

VISR 20T OREDITO RSCAL DETERMINADD EN ENERO 2023, MUL TAS POR 5237 NDF EXISTEN
DOY AFECTAIONES A PARTIDIFACIONES FEDERALES AL ESTALID POR 10 26 MOP

™ ISR 2021 GREDITQ FISCAL DETERMINAD( EN ABRIL 2024, MULTAS POR 5408 NP

Il - i G saiJ
R MRS [l

REINTESROS A LA FEDERACION REINTEGRG  oiieros  TOTAL

HEC. FED. 2020 MU0 SUE FED 1953-0S.0F 30342350 NODETERM 30347 360 0D
REC. FED 2021 VAGANCIADOC ¥ SEG SO0 '
MﬂﬂEm T rPALIT et i .

a0 NOUETERM. Z¥B4801m 00

Los mpores presupuestados son ls camatos en = sistema en base-a la Calendanzacion det Programa Operaliva
ncluyen fas modiiicaziones (waspasos compensados entre parfidas) sxtept a6l caso del Capituls 1000 Seiich
Persanales, ya que de atuarts 2 s boqmatividad aplivable, se campromule & su totalidad 2| inicio e sada efisricie

IMPGRTE FAESUPUESTAGO FEDEMAL
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. | IMPORTE PRESUPLIESTANIO RECURSOS PROPIOS L[
AF{‘U_D A{"Um E:ME R e e =2ty E._........__.._. X |I- .
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to1 prop | 23S | 5 opauyeas 28155455 | 141870003 | 634002082 | 4536389500 L 0N
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« Departamanto de Recursos Humanos

JUBILACIONES __ _

Se alabomron tojas Unicas de servitio, retengiones v aportaciores FOVISSETE. comstancias de préstama ISSST
canstancias diversas: 48 ‘;___
Frejubiistorios: 18

Jubianisnes 13

TRAMITES ¥ SERVICIOS DE VARIOS DE DOCUMENTOS

Elsbaracion de credenciales provisionales pars irabajadares: 25

Ganstancias de servicio: 74

SEGURIDAD Y SALUD

Camisinnes de sequndad y salld e gl fraiaio Infiegadas. 71

Cumpligron eon su funcidn en este pafigdo; 42

Incumplizron oon 2 trérite &n a5t porodn: 29

Riesgo.anventro de lrabao: 7

Rigsgo #n trayscto: 1

Rigago en comigicn: |

<J

TRABAJADORES ISSSTE

Rufisos de-giar 187 o
Avisas de baja 196 %
Modification de suelio de parsarial ante el isssie: 112 \ g

NOMBRAMIENTOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS
Morsbramisnios docentes tefinlives —
Caracter de interines, figs, provisionaies y datamminads l

— -
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Mombraniisnius administrativos delintivos
Caracisr de Interinos. ok, prﬂtulunalesf dletariiadas

COSTO TOTAL DE NOMINA

B . | TOTAL NOMINAS TOTAL NOMINA A
s — oT NASENITIOAS
EMITIDAS ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS \l
At 2024 SE2 269 533.50 2 aitlinrlee 13 ssfieorndrnrias ~ N
Nigyo 2024 B 280 277 40 -2 andingiriaz 10 =ufraordinans bj)‘
Jumin 2024 $79' 22 560 18 2 creinaras 2 sxpanttinaras N
Costo total §202 752,866.54 6 ordinarias 43 axtraordinarias.
» Departamento de Recursos Materiales
Gia resyiizann s contrataiones sigulentes: B!
1E ﬂmt&mmng al alﬁntnr ﬁ: Dirgccin General i i
arEnimierio anual del sofwark en 8l bue se regisira y atministra |a contabilidad de |3 imsitusian
3 Abastécmiento de comblistible para los vehitulos oficialés
4 Sevleio e Limpiezs para las oficings de 1 Direcion Gensral
5. Senvicl fe Fotmeopiado y ssrvidl ehico pars atencidl 2 la Dimecion BGenaral
B EE; ll;*.é? a cabb |4 Compra constildada de papeleda y matedal de oficing para los Departaments de la Direcelin
reral,
7. Seakéndieror 163 miuerimisiis solicaiios jiara la Mukktra Cullural 2024,
CONTROL PATRIMONIAL
«  Bg haga eriirega de mobllaria y equipe di computo a diferentes Manteles y Cantros EMsAD en caplfal y pariferia
o S mitla con el praceso de baas msenibles 2024/
»  Seinicia con ka rewision de expedientes da cada Plantel y Centro EMsAD para of Process de bajas inservibles 2024
»  Selleva acabo capacitacion para al de-materiales con planietes de capital, perifena y zors centro
«  Seapuyoalos cetiros EMSAD y planteles, sobre las dudas yue'se presentan en 1 plataforma opengob, del mibdule:
de ontrol patrimonial
Prsimas aczithes a tealizar U
S veiiitiars von las visitds de sipnisitn 2n log wanteles y Centits EMeAD par vaiificdr a corecta aplicasitin de reglstris
&9 gl 2ma de contrul patrimalial
Se llevan a cabo diversce mantenimienios corectivos y praventlvos: en lasinstalanones de (2 Dirscion Gengral ax
+ Departamente de Informatica 2\-"

En el &Val 22 s cambio & provesdon de nten=st, tenian un inEmet ntermitente de 20 Mb y ahora cusnian con un intemat r \
e 8 My estabies en beneticn de 95 @umnos v § empeados. 1
Desitro del marco del programa Gobiermo Abjrto, se presentd & prototips te (s Credencisl Digilal qua pades sise gendvada
tesde Una tomplitadora o elefolio calilar por l6s Alurmas a partir el petioro 2024-8, £) réquisits para que I3 abmﬂgm: s
que sean alimnes insritas ¥ que en el sistema est aimasenada su foiografta digital. La vigencia de este documents serd so
pars @l semestreal que se hayan insemo,

S the S = el Sty i S Lo Pt o © Punethdsl
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Al Emsad 10 de Tainpaal, 8 lravés de (3 Directith Gesieral. si s propeiciond 1 Balircelsdyr ¢ 1 Ruuter para méfotar 18 '
drministraciin del Intemet qus comparizn en el leboraloro e Infotmétiea v aon ef permnsl que Jaborz en Tampassl
tenafisio de 161 allmnos v de 10 trabajadores dél Emead 10 {I

- = Deparamento de Dissfio Grafico .
Disafio e lona y chegie simbolics sars Ta entrega de la instalasion de panates solares en el plantel 06, od. Valies |

XL mugstr cullural
o Diesfio deeirem "cubash”
@ Disefo de arafas (diseiplinas)
= Diggfio de lofia princlpal
= Disefio de meonooimentas
Disadio de invitaion
Mat[muaﬂ:lm acadam:-ﬁ& de transversalidad)
o Disefio de lofia principal
o Dissho g2 back
5 Dissfio = ipresitn de gafites f
o Disafio & impresion de rmeanogiiietos
Disafic @ impresion de safialétcss
o DigeAoe presion de Invasciines
Graduazinnes (planlgles y prrtras amsad)
Do & impresitn de myitadiones
Pisafia & mpraston fla foiders
Disaiit & impptesion de yaiétes
v Impresion de gertificadas de terminacion
Imprasién de catas de busnacoriductas
Pagina web v redes sociales
= Dissfin dio banpers infomiatives para s paging well el colegly

[isefin da posis informativos pam fas redes sociales dal oolsglo

o @ o0

o

DIRECCION GENERAL ()

s Unidad Juridica :
Area contenclosa Q
Asuntos laborales, r

S dasahiogaran auilenciss inicisles. de demanda y ercepsiones, ofrecimients admision de pruebas. asi como alegalos:
Se desahogaran las audiencias conciliatorias en el Centro de Conelliacion 'y Arbitrais, asl como en sl Tribunal Estatal
Clon/liaeion y Artiltrae o eon la aularidad corsspondlssts, :
Pasiblsmente se Infarpibnidran Amparts e dantra da laudbs dictadis por ks Tribunales cofespindisntes, agl como infommes
justificados, pruebas y rmauermismos,

Pusiblementa ss intempondran reciirses de revision en contra procedinientos intsrpussios por la Autondad Dictaminadora
Fosible pago de laudos reswelios por ¢l juez de fa autordad resolulona
Poailie reirstatacion e irahagadores defvada de un [uicio borsl

Area consiitiva.

£y e Saphillme oot Esmiiy i S Lum P Fagme }-!1-;1&.5
e ShslilaEn Drdmgns 3 e el de Bl
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Se dara apoyo y i asasora P o ereacitn del Cormile da 1giadad de Gésm l ﬁ
Se realizarh pesiblemeite denuncias ante | Fisoalia del Estado dél pirsonal o aluifigs de este Colegin |
S ateniiiaran sollciudes e infarmarian de los diferentes fibunales as! misnto grando fes indicasianss corraspondientes f‘;\}
aren competents \
S atandiaran-soliciudes y contgstacones de queja anze (8 Comision Estatal de Darsclios Hurmands : 1

a
ll i

Sa tumilisran positisments | asunios ante el Oraano Inbemo de Control -l |
Se realizans proliablements meuision de Copienies can este Coliglo, fe L= diferentes direcsianes
Se llevara a naho |3 asesoria 3 les diferentes aress de este Subsistma, para estar an conticlones dar contestacian a 1o \'J

petclonade da las dierentes dependencias del personal oalumnes de sste Colegiv
Be: dara asesoria Y anompafiamianto e levantamentos de aotss a los diferentes Plantetes'y Centros Emsall ~
Se tark asesaria y apompadaiento para iofficacines de diferentes stuntas que sujan de los Plantdles y Cantris Emsat 1)\

Atender los sUntos2n lrmilte que se @oiban par dar respiesta, 25t como es posible que se.emitan misvos asuntos
Durarte @l timesie s mcibismn un toial de 09 solicitudes de informacion, de las cualas 08 se recibermon & lraves de 13
Fiaiaforma Nacional de Transparancia, y 01 de manera prissencial #n la Unidad de Trarsparmneis, dichas sol(citides ya =e
BuBman respadidas e su leialinad, - |

En i Plataforma Estatal de Transparencia & encuention cargasdos los formatos comespondiantes a Solagio de Bachillerss del
Estatlo de San Luis Patos| de abrlla junio 2024, cumplienda con las obligaciones de fransparancia de Colegio de-Bachillgees
Dichia infyrmacitn 2 pusde bealizar an s slgyients g of

|t szl ey e iisticatiain2024 siBuscall U WES POpenFarindaiio; Seq+ |
En materia de Datos Abieras se cumplic can fa publisacién de & informaeion carrespandienta a los Indicatores, los Resiltsdos
de 15 Muestra Cullural y los Convenios Imtennstitucionales. en s Plaaforms Datos Abiertos, degendisnte de Is Contralotia
Guneral dei Estado Se levo a cabe & Segunda Reunion Onfinaria de Gabiemo Abist

e aoudio 2 | totalis da |zs capaciiationss y mesas de trabaio, infpartitas par Cagaip ¥ Contraloria Ganeral del Estady

Archiva
Se levaren & cabo scompaiamienta y asssina 2 los deparsamentos que lo soliciaron i se cantinlia con & gseanén ds los
esiriificarios = Terminacior de Estidios da Cilegin de Sachilsres. . ]
Se mantienen los trabajos de inwestano del Amhive: Historco, 281 como el comectn acomode de los documentos ahi (
depositados. A=

= Departamento de Comunicacian Social (:} -

é m% de Resuliados tle la XL Mussira Culturl 2024 Se publicaron an fades soafales los ganadares de ls XL Miestra
u

L Coberturs de'fa Muestra Académica de Transwersaldad 2024 El svents promovid 2| [rtarcamblp dis exparieriias
acadmizas, con exhilician de priyecios de alurmts en distiios farmates. P =
3. Gaterturd 2 Apsttura de los XX Jusgos Maclonales de Educasian Media Supenor Se cubrd s inauguracion de' los
JUDENEMS 2024. con la paricipacion activa de COBACH.

4. Tramsnigion de Mensaji Iimportante sobire |s Transioldn 3 Clases en Linea Efyrespuksia a tas altas femperatiires e la zong (-'r -
Hhiasteca, se difuntit uny mensale del Direclor Geneital sakire 1 transiolin temporal a clases en linea ;;.--?6'

4. Publicacion de Comumcados Insitucionales y Efemerdes Be publsaron comunicatdes de ls Instiseion, slemanides ¢
amlneivs de citabiras]ih con dapendensiss al=das.

ey il T tilimes S Smmdi dis Syt e P Eday 1] A=l
=it Pl CHlimma 22 U i e I )
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g Informacitn stbre |p Balisich EXANI Fe diligh informacial arlicial pars los 2umnes de fiugve marmes solim 18 q.

evaluacion EXAN|
7 Cobertura de Aclvidades Departsmantales: S cubraron stividates de difrsnes tepatasantos y 1a apliuacin ne& k
avaiEGn EXANL | ll\:

# Coberfura e Cursos di s Nueva Escusla Mesicana: S brintd sobartura & los-mursos dingidos @ dirctores y msponsables
tle centros EMSaD

8 Firmfa te Coineanio Coleglo de Idiomas COBACH-CAMBRIDGE Se ¢iibii Ia firha da donveniy que fomalecs |3 snseianza b\
te [Hiomas en CEBACH

10. Firma de Convenios con CONAFE y Pragrama “Autzs con Calidad”: e cubneron los acuardos:de colabaration con
CONAFE yl munzcipio de Ebang para msjurar s calidad sducstive

11, Cemmmanias de Gratlzsidn de |2 Ganeracion 2021-2024: Se brindd cobertura de s caremonias ¢ gradlacion en diversos
plantales y sentras EMEa0

12 Qlimptada Polosma de Matemativss 2024: Se degiacaron 13 Isyros de 19 siumnes de CORATH, garadoiss the mstlakss
&1l Ja compstenicia. - B

13, Gobartirm ded Trunio te José Andrés Zamora Moncade: Se dio segumienta al sbanderamisnto del alimno sslescionaro
para representar & Maxicoen bz IMD 2024 en Chine /)
\

14 Wisiglenieia el Dirctor Garrl a 4 Segunds Sesibn Extrauriinanis del Comssjo del Sistama Nagianal de Bifucssin Media [
Superior: Se cumpartia [ panicinacion del Or. Ricatde Saniel Canteno Trele como consesem -

180 Curso de Primeros Auxiios para el Comite de Segundad e Higene: S2 cubrio st curso andocady en mejorar 15 seaurds]
g los planeles.

16 Resultados de! | Fastival Exatat de Valores Artisticos y Cullurales Se compartiern Jos logros e estutdiantes en este
festival,

17 Difusion det Trunk de las Alumnas eq i Qlimpiada Mexicara de Matemislicas Femeitll S desiand el desémpefio de O -
estudiaries de DOBACH en esle consurso naciinal,

18: Difusion de Resultados de Aspirantes Acepiados para &l Cicla 2024-2025: Se hrintio informaciar: a los aspirantes acaptados
al primer semstre del wiclo Z024-2025.

18, Cohertura de los XX Juegis Deporfivis Naionales de la Edugadion Media Supetior 2024 Sa difindisran los logros de (035
129 ailitas de COBALH en diversas categoras.

20 Eventos Institucionaies ¥ Programas de Formacion y Actualizanion' Se cubieron al eambio de sento de hratiajiy y programias

de aulalizacion docants y administailva

sanviaio del personal.

72 Ruets di Preitss dal Ballst Falllorcy del Polosl Se lfindd coberura & abanderamiento dal balls! que representars & P
\

21 Reconocimients 2 Personal Adminstralive y Docerte: Se dotumentd la cerementa de reconocimients de los @ias de (}}
% :

Méxjco en in syento ntemasioiial & Porfugal
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« Coprdinaciones de Zona

St sostivg wid platcs son o8 jusces gestionados por ssle departansnto de Conrdinacion dnle |a SEGE, paka tefini Ioﬁ
ienarisiios & evalial n o etapa e zbng de la XL Mugstra Cultirg] del Coleglo de Ea;hill&mﬂ Naceyias legar todos tmham
fe artes visuales: folgrafia, tbuie, viden digia| deumisntal viden digital fieaon, carts caming.

En sxpresion aral yescrita; poesta, cuenta y ansayo. reparcusion de aproxinsadamenis 120 participantes por modstidad

Be asiid 3 3 cergmanias de Jubiation para rapresentar & 1 Direcctn Seneral en doride particiiaroh un total 1800 ents
aliites ¥ persanal de Jos planteles

Se inicid con los Irabges de aregloy embehecimento de las nstalaoones dal EMSAD 31 Vills de Reyes praviy 53U
ireaLgiratitn por pais de misstro Gobermatlor del Estado, cancluyehdo esia tarez son ef avento de [ develackin 08 |a placa
rm- parte del Lit. José Ridsrdo Gallaiio Canddng con una asistencia die 1100 pirsaonas, enire alumnes, aulntidades y gente e
a comunldad

89 participa en la Al Mogstra estatal ouliural, sn el Moo De Rio Verde, estandy asygnalis B danzd mestiza @ lidigana §
tEatre, avenlas @n donds canviviensn aliedadar de 1200 tersonas y allirmos

Be =il a los plantales de |8 Capital v zona Perifaria para analizar fos cieres del semeste 2024- A, v resizares las
moomendacionss pedingntes.

Sa& dio atencitn @ lus planteles di Zona medis'y Atliplans con 18 relacionatio tor &l reppto 2 los Darsclios de |68 nifs, ifas
v adoleiscantes, ya que se presantanar yiras quiias de presintas vinlanibnes acadéiniias en los ciemes de semestr

Se atendid) o relacionada a los jueges eporivos Sindicales, asi misme como (a operatividad para la ralficacion del contratny
Cutectivy de Trabajo.

Se aiel|0 oo i reqifesertation de estro Directir Geissral Or Ricardo Danie! Centeno Trejo, & tis ceramunias de graduacitn
de los plantales fipd C 8, A de las Zanay Centro Altiplana y Ceniro Pérferia, atandiendo un dotal e 4000 @umnos
aprolmadamente y 4000 Padres de Familia,

Setrabalten la programacion con el STCSSLP de la Rabficacion del Contrato Colective d& trabiajo & lo= plantsles dsignatits
para que |os rabiaiadores seftigran sU dersoho al vaty, kel e particisanias 800 trabajaisr

%} asiifio & | Inauguraciin de los juegos desorivos del SITCEELP an &l Centm Recreativo del Patosi total de trabaladores

Se (lib posssin a lod Dirclivas de Plantalds glle fueran rolados il log planizles 07 10 19, para 3l efatlo se sostuviaton
rauninnies con 1odo & personal de caa plame!

Se atendieron y candlizaron fodas (as soliotudes de alumnos de nuevo ingneso yue regustian carbis de e, de plztsl o de
anuelles gusno obtlvisrn Bl lugar an los plantss de 1 oapital

La Ura Blarts Edif Falssios Almon, suglete qus sa reviss el proyecty de las hiblloscas pas alinaado alos pmyectos fedas .E:

y Havar a cabo actividades intagrates con las autondadas de salud para reslizer campanas de vision, asi mismo qua e] informe b-

‘quese prasantaan las munones vaya entocad a los resultaos y un disgnustics genend g8 Indicadorss y ho-ssi Ling st de
anfliidades ealzadas
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Mo estinda s comisntarion, seestiblsces el siquisite

Acugrdo 03.05.2024,11.22. Con fundamenta en el articulo ¥ de! Decrato Administrativa medianta ef cual sa crea el Colegio I:'-Ii
Bachilengs t Estado de San Luis Palesd, ublieaiio enel Petiddico Oficial de Gotiiemn ded Esinds el 04 dé ottubre de 2016,
la8 v los: fntﬁgTEHTﬂaﬁ e fa H. Junta Directiva, aprugban porunanimidad &l informe de Gestibn presantado por el Director Gersral
dzl Coleglo, carmpspandiente s paods abifl-unle 2024, y toman canteimienio dal infarme financlem 2 rsemva de la myision
Gues raalican las instancias: comespondientes. instruyendo &l Director General qus 0 Iz siguenis: reuridn presants 1as
aclilidaes que van 2 desammollar y alinearlos & 18 parte arfistiza, culturel y aatémica, mostrands Indicadares de desssion de
los estudiantes, asl como el impacto qua se flens en alumnes de acustn & l2s actvidades que se reafizan En et ambis
finanglaro se hace la obselvasiin & diteclor Generdl que mo debe ullizar rmeursos fidirales e plros ribros, va que o5 desyio
tereaursos, delgual marsrs ey cantcades de los lsudos y su proceso, en cuanto 5 aies jUdida presentar Lt informaicial de

ias arniones qlis ya s& hayan realizads y checar la radaceion de como se plasma & Informagian,

B, Intervencian dal Titular del Organo Intemo de Contral de 1os Organismos Dascentralizadas,

E1 Thular del Organa It g Control da og Organismos Dedcahiraiizadss de la 5 EG E plesenta el formie comrespondisnti

al Sequndn frimeste de 2024,
Auditoria Extraqrdinaria &al elemicio 2023
Cliviz: CCEa
Kaimbe de [ Audilez Cumgllimmna
Resuttago e Toervaciones 4
Cltiseiadisdngs &g Fridésd 1
Otyzrvaniones salyentades. ()

Estaliie:an procaso de-salvaiiaasn

Geguimiento de Auditoria del ejercicio 2023

G LS
| Mombrs osla Auditora: | Firanciers

Feasullado de LBsareines 7

Uhseiaciones an FineEEo 7

Obssrvadionss salventadas [

Estatye el dicramen de s 7 observasionss mo solienlatas fue rsallzado, por [0 que-se 2partre £ eypedients gomespona@Enie
da meesfigacian CGEMIC-UOESIEINOT22023, & 14 i digembre del 2023

Sesion Extraordinaria 6& COCODI

Mrmmrn ﬂeﬁsﬁm \ef imestre del ﬂ;amm-m

Ta e Exa a1 i 32 Contol y Deserigeny sion 11 30 G il e 2024, 52 nntmgu 5 e acion

REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA DE TRASAJD | REPORTE DE AVANCE DEL PORGRAMA DE TRABAJO DE
OE CONTROL INTERNQ INSTITUCIONAL ADMINISTRACION DE RIESGOS

SORCENTAIE DE BA3% DEAVANCE PORCENTASE DE14.07% DEAVANCE

PE S5 ACLIGNES DE NMESGRA SE GETLVO UN AVANCE | TE 15 AGGIONES OE CONTROL 58 OBTUVG AVANGE N,
[E62 ACCIONES BE MEICRA LD CUAL NOS B& UN SUS 15 ACCIONES BE CONTROL LO CUAL NDEDAUN [

EN LAS ACTIVIDADES DEL COMITE DE CONTROL INTERND, EN LA SESION SE PRESENTOD.
BN OFIGI0 CEE/MIC-CORS 00 85 HIZ0 ENTRERADE LA mLuMﬂm AL ANFORME ANUAL DEL E5TADO GUE
GUARDAEL CONTROL INTERND INSTITUCIONAL

“ﬁ_mﬁ} EN LOSELEMENTOS DE CONTROL SE FUDIO VERIFIGAR DUE LAS ACCIONED DE MESRS COMEROMETIDAS

El. PROCESC INST‘I"U«AQFW Y |08 5 PROCES0S PRICRITARINE TEL Calkg(o oe HACHILLERES o7 SaN LS

SE ENDUENTRAN ALINEADAS CON LOS ELEMENTO, OECONTREL ¥ BOMICONGRUENTES COM LOS FROJESOS

sbarr e S sk S8 Sl 03 San L Tous Py Erdw
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FRICAITARIDS SELECCIONADO, YA QUE AL SENALAN EN'5U GRADDS DE ADURACIIN AGECUADGS AUEMAS DE
QUE L& BVIDENCIA DDCUMENTAL CORRESPONDE PARA EL BRADC DE MADUIRAGION ZVALUADD, FTR LG CUIAL LAS
MEUCIUNES DE MEICRA CONMPROMETIDA N EL PROSRAMA UE TRARALY OF CONTROL INTERMY INETITUGIONAL, |
SOH CONGRUENTES O ESTAN ALINEATIAS A |.OE ELEMENTOS DE CONTROL, PR LO QUE SE SUGERE PONER i
ATENCICN EN LAS FECHAS GWWEIEF.S EON CARA LINA BE SUS ATCIONES DE MEJCRA.

SIEHIEHTE CﬂHﬂLUEIﬁH
DE ACUEROO A LA MORMATIVIDAD ESTABLECIDA EN EL ACUERDO ADMINIBTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE
ESTAHLECEN LAS DISSOSIDIONES ¥ EL MANUAL DE -ABLICACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO. ESTE
ORGAND INTERND DE CONTROL DE LOS ORSANMSMOS DESCENTRALZADCS OF LA SEGE. CONCLUYE DE LA
RENVISION & LA INFORMACION TRANSMITIDA POR LAS DISTINTAS AREAR QUE TIENEN A SU CARGO LOS SROCESCS
FRIDAITARIGS SELECCIONADDS. LAS ACCIONES DE MEIORK COMPROMETIDAS ESTAN ALINEADAS AL ELEMENTO 3
DE ODNTROL RESPECTQ A Sl GRADO DE CUMBLIMIENTO Y SE SUGIERE QIUE SEAN REDACTADAS DE MANESA l}\
CLARA I PRECISA LOS MEDIOS GE VERIFICACION ENTREGABLE ADEMAS 9E LES RECUERDA DE LA IMPORTANCIA !
DE GENERAR LA EVINENTIA TRIMESTRALMENTE COMO LO SEMALA (A NORMATIVIDAD, DEBIENDC CONCLLIR SUS N
ACCIDHES DE MEJORA COMPROMETIDAS SARA PODER IDENTIFICAR NUEVOS PROCESDS PRIORITARID SARA
PODERSOATALECER EL SISTEMA DE CONTROL INTESND INSTITUCIONAL ¥ S| ES SL GASD, EMPRENDES Y PODER
AVAMIAR EN SU GRADOC BE MADUREZ.
EL COLESID DEFERA RETOMAR LAS RECOMENDACIONES £ INTERNAMENTE HACER UM ANALISIS DE LA
EVALUACION, AB| COMD CONTINUAR TRABAJIANDO AL [DENTIFICAR AREAS DE ORPGRTUMIDAD ADICIONALES ¥
CONTRIBUIR A CORREGIR DEEILIDADES O WNBUFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO YO ATENOER AREAS DE
QRORTUNDAD PARA FORTALECER EL SISTEMA DE CONTROL MNTERMD INSTITUCICOHAL .
Erl fas setiyidadas del mes-demiyo.
1 OON QRGO CEEQIC/ODEE-151/2024 BE REALZOLA INVITACION PARA GUE LOS SUIETOS DALIGATIOS

BEALITARAN LA DECLARACION BATRIMONIAL{OECLARANTT] LATUAL ESTAN CRLIGADOS A PRESENTAR 01
Entraga-Recencion
Fauha Aroa | Hecibe
DGR TN 2 202 WO EMEsD (12 SILVIE DEVANIRA GOMES
E ] 36024 HiuEaiE PLANTEL (4 JoE TG SILVA
Farticipaclan an el Cemieé de Adqulslcion, Arrendamisntos y Savicins.
Solicitud del area | Fecha da reafizacion Forma
currespondisnts
Farticipacion en el Comite de Etica
COBACH ETR022 1* RECNION EXTRAORDINARIA RENOYACION DE Li
- SECRETARIATEONICA
Participatidn erel E&ml]bﬂ de Gobiaino Allerto
1 .. | "
Acclones preventivas que reallza sl Organo Intermo da Cortrol ( )
biigationas fE Tranapanence Mansual E

abdl eon T fotmils y gna sushacldn ds 1D000%,
Iraye @n 78 farmalos v Una svaliasion de 10000% y
Jurio eon 78 formatos y 1na evalsacian de: 100 00%:

FrL7D =y o Prasupiuesty y Respomsablidad Hassndars Trtmaﬁtu.ll ek Jrrfﬂirh‘amhn ki Eﬂh’ﬂﬁ&d& 8l 11 g ahrl.! MI ;3-

: a0 | , )%
Art. 73 Lewy da Presupaestn y. Resconsabiidad Hacendana Trmestal I infoemzrsion N sntregada el 17 de-anill gl [ ‘\ k
2074,

De las ashwdades reaizadas por el Organo Intermia da Control de e Organismos Desceniralizados tie s SEG E. 3 camt
Titwlar fz Lie. Ulidna Espeiaiz Gonzilez Diaz, 4l Colégin de Bachilleres del Extaro de San LJH&F‘IJIﬂﬂf ﬂEﬂEﬁCH} Se iniae
la Audlitarla e Cumplimiesito Edranriinera, son glave C1/2023 4 cunl 52 retsrminaran 14 obsenvacionss de las cusles

afGuantsa en proceso de-solventacion Bor atra pame. se tenen an seguimiento del seraco 2023 ta Auditona Financers

(e 3 _l‘|||r|'l'l'|.'.'."!|'|_E="ll‘“ iy ik By F‘HL:_"I“.;"I"P:—_"
Tei==i Exllilln Criies i s=snviert= =000



clave F12023 de @ clal g detwmitiann 7 obssnaunes 06 68 cuales al dickmeh de 3 7 dbissivaciuriss o solvintadas
T regllzada, por o qu Se Apariuns el expaiients corespandients de Investigaciin CEEADIC-ODES/EIANTR2023, o 14 dq
diciembre dal 2023,

£ |as actvitadas del Comité de Contral Intera y [isempefia Institugional. Se feve 2 cabe s Pnimsra Sesion Extraordinari, 1“
&l tresinta de abrl del 2024, 6 donds 52 enfregd |a eviluacion de Rapoife U Aialice def Progralma de Trabajo de Contral .]\ 0

Intetne ¥ & Reports de Avance del Frogmma de Trabajpo de Administracion de Riesgos ter tnmestra del eprciciy 2024, D s
clales deialtma qus del Raporta de avanis del prigiand de tralajo de controf intzinn istiucional de 95 soclongs de mejora
se alituva avance de 82 aoclones de majora o cual nos.da un porcentaje de 85 3% de avancs para ¢l imestrs. ¥ 8l repoHe
de avainee del programe de trabajo de adminisianion de fesgos G 13 aciones da coniml s2 abfuvs avance de 15 axines
te wontrul lo cual nes da un porcentaje de 14.23% de avance. Esimporants mancionar, en les aclividades del Comite de
cariiol Iremd, & 15 sesion se prissantd, con afisly SORICIC-ODES- Y202 s hzo enlrega de ln Evaluacion & Informe
Amesal del Estade que Guarda el Control Intero Instiiucional B provess insitucions! y Ing 5§ procasas prontaros del coldgio de
Eachilleres e San Luls Polosl. an las slemientes de commi se putln venficar qus ks acciones dé mejora comprometidas se
encusntran allnsadas con los slementy de ontrol y Son congruentes i Jos pticesos prontados seisccionado, ya que 3
safialan gn su gratlos de maduiacibn afequades ademas fe que & evidencla documental comesponde para el grado de
maduracion evaiuado, por lo'cual las Feclones de e comprametida en el prigrama de rabajy de contrl intemd
Inslitueional. som congrisntes ¢ sstanallnesdas 3 lns slemantos de control, par I qus se sugiere poner atencidn en las fechas
comptmatilas tan ca una die sus auciones de migoda, 0@l elibl destaca 1 siquignte canlisian, e acusrio a i nomatividal
estatlecida en el apuprdo sdminstrativo medante o puat seestablacan las disposiciones yel mamual de aplicacion an matens
e Gantral imemo, esbe Gigano Irteii de cotrol de ok organismos descentralizaios de la SEG E- conchiyd de la ievisian &
la informracion ransmitida por las-distnias &reas que tlanen & su cargo los procesos prioritanos selesoonados. las aotiones de
mgfarg chmproniedidas esti Allneadas 4 element de contml respecto a sl grado de qumplimsnin ¥ se sugiers que saan

redactadas te mantra.clara y preciss los madios de verficaein entregable; ademss ss lss recunrda de 12 impontants de

[}
¥

i

generar g evidencl imestraimente come b ssfiala la nomitividad, deblendo qormlirsus acgimnes de mejora comprmetides

para goder identificar nuevos procesos priovlano para poder lonalsoer sl sistema de control intemo Irstiuicnal y sk es &l casn,
enprEnder y poder avanzar e su grade de madurez

El colegio debera relonsar lzs recomendaciones ¢ internaments Racer un drglisis - 18 gvaluacian, asi comp’ bontihdar
trabajando al identificar arezs de opanunidad adiclonales y contribuir 3 paregir debilidades o nsuficiencias de cantrol inteme
ylostender areas di oportumdid para lotalecer &l sistema de cuntrol intemd Institucional,

Ademiés, en ofras actividades e seglimienty dal mes de mayo 1. Gon oficio CAEOIC-GOES-261/2024 se reafizo la nvitacion
para nue los sujetos obliradas resifzaran 18 declaration patrimonial (DECLARANET) la sl estin abliyadob & preséntzr

Par oira pare. se parfizipa en el Wmesthe se realizaron os profacolos de Entrega:Recapeion de las siquientes areas: EMBa0
08 y el Prarite] 04. Cabe fiacer mencitn (ue-se hate el dcomparamienty en la Prifnera Sesian Eximordinaria del Comit de

Etica y Pravencion de Conflictos e Interas &l dia diecioche de abiil del afio.en curse, para la renovacion de tasecretans teenica:

el Corite de Etita y Pravencian de Conflictus de Inteiés del ejstcics 2024
Fior ofra parte. dentro de las acciones praventivas que realiza el Organo Interno de Control una de ellzs s &l curnplimieiiy &n
tarmpa 'y farmia de Transparenicia |4 clial se a safjumiento mensuala la targa de sus 76 formaios an (3 plataforma ds CE
se hanw el evallacion cualitative y cuanfitaiiva de Transparencia ol cual se hans enirega & Cantraloria Genaral. Poroenta

cumplimiento menseal del mmestre: ahiil con TE formatos y una evaluacion de 100.00%:; mayo cun 78 fomates y um .

evaluanion de 100.00% y Junits gon 76 formales y Uria evaluacion de 100.00%. al segurido punta 2 1a corresparidients
cumplimients 2 lo dispuesto 2n & Aniculo 75 Ley e Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se-da sepumiento y-a
a laanirega ds la informacion @ este Ogano Intemo dy Contol Ifjmestraiments 3 Iiformaciin e eitregada el 11 de abil del
2024, =l |ercer punto &s |3 comrespondiente &l cumplimisnto a 1 dispuesto en &l Atticulo 79 Ley de Presupliesto y
Rissponsabilidad Hasendarla. se da seguimiento y anallsis 2 |a anfrega te la mformacion & este Organe Intema de Contral
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irimestriimernts |a cual k& informanion e snvagadi el 17 0e sl del 2024, para heater sl infemme eorespondients & Caniraloia | '..‘L-'
Genaral )
En lo que respacta al semafom de madician a la atencion de los diferentes Comités 2 los cwalas sa tene la ebliganitn & atenden k\
&l Coleglo, =n lv que respestd @l Comtd de Adguisicianes, Arendarmienty.y Serviniog, 8l Comité de Etica v Prevencion de |
Conflictes de Interés, & Comits de Ceniral Intema y Desempano Institucianal (COGDIN y & Comite Gobiemi Abero sk
affjcuentran €n samaluro venle ya que g2 tene el ssguimiento purtial de los mismas y &l Camité de Tramsparenci esti o \ _,J
semaioro-amanllo cen cumplimiento parcial, ya que se Hene iz obiigamion de seswnsr para dar seguiniento’ & informar b eama -
de | Informacian a fa platafining de CEGAIP o en s caso sl uvisron Rétursos de Revision. Pof ol@ parte del Srupe
Interdisciplinann de Archive s2 sncuenira-en semalor rojo ton incumplinnenty delivado a gue &l Grgane intéma de sopiol 1o \
ha sitfo convicado para revisar los ismas e materia de Sochive, en Iy que respecta al curmpimients articuln 75 LERH estae —
semaiore vertde con cumplinvento ya que seentretd @l inform de los inrestes para que este DIC-ODES pusds emifir & ‘[}“N
Infarmie aorespondients, del Cumplimianto adiculo 79 LPRH s enmigntre e semdlom vesde con cumplimiento ya que se
wfifrego ul Inform cotrespondients y en (o que respiEcts a los Promeolos e Enfiela-Recapcion sa ancubnird en semalun

verde ya que = encusiira atendido, denvady & qle gl Colagio infarmar en tiempo v forma la baia da algun servidor publico

QuE esti abiligady 3 reallzar su'elrega ya que 18 Ley rmara los fiempos estabiecidus para redlizar dichp profocal y asl el
sanvidor entrante pusde corrchorar la informacian N/
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No-existiendo mas comentanos; se establece el siguiante:

Acuertlo 03,06.2024.11.22. Las v [os integraniss de |8 H Junta Tirectivi foman conccimienty del informe presentado por 2 F.“)'
Titular el Organi intatna de Contral de loy Drganismas Daseenralizatos de SEGE L ]

7. Asunios Gengrales, '

El Fresidenta de ta M. Junta de Directiva pregunta 2 las y losantegranies si existe algin otro asunto generat a eatar,

El suplente del Director General hace de! conocimiento que el Gobemador tiens la: intencign de realizar un o "
EMSAD en San Francisco, villa de Arrfaga por Jo que la Directora de IEIFE s comunicd con &l DFMr'&m%
redlizar las Gestiones necesarias para queda proxima semana s ponga la primara pledra, ya que se cuentz-con fog =
recursos adminlstrativos para le constiucclon.

El Lig. Francisco Lomeli manifiesta que no se le ha presentado a la Junta de Gobierno ¢l proyects para su autorizacion
y estar en condiciones de realizar los trimites administratives en matarla educativa, ya que-al np contar con las
autorizaciones-estatales correspandientes; {a federacion no sutoriza esta creaclon y ss pusde casr gn desvis de
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recursos por el pago de los docentes asignados a eate nuivo centro, aunade al Impacto financlero que v genémr ﬁ*J 'I

lode vez que existen adeudas en el par passu.

\

La Mtra: Jowalln Villagrar Rodriguez manifiesta que asuritos gensrales es de cardcter Informativo y al ser ests un plnto

te acuerdo para autonzacion no va haber scuzrdo.

A habiend( asiinlos qle fratat so progeds a0

8. Clausurs da la Terceta Reunion Ordinaria de ia H, Junta Directiva,

Habsando agotato les punies prograsados en el Orden det Dia, sisndo las 12:28 haras dil misine tis e 1a leoka de si inljo,
&l Presilenta da |a H Junta Ditectiva agradece |2 asistencia de ls y Insintagrantes de Ja H. Junta Ditectiva y declara slausursda

18 Tercora Reyruar Onfinaria de 2024, firmandass la pressnte Auta, 8l targen y 3| calos, para sl aprabdgion, asi coine pars
comstancia de fos acundns en sla tomados. Lo anterior con lundamenta en =l articuie & del Decreto Administrativo mediants
& tus| 8= cree 6l Coieglo de Bachillares dil Gobierno det Esfadd de San Lils Potedl, publicaid el'4 de ooiubre de 2018 eh el

Pendtlico Diiclal de Sabieme de! Estards
()
!
\\ ]
i u :‘ dith Falacios Almon
pliale de
’?' % torres Cedillo

Senitariol eEﬂH i eﬁahlmdal Estadn

I 1-"! I'ﬂﬂ
Wiro, Jastis Salvada Gﬁﬁﬂlﬂh!nrﬂm

Sacretano-de Cesaralio Esonfimes e Soblema del Estado

ic, Lillana Esp Jl %3
Thutar def Otgang Inteiri de Cote

Arq. Ada Lur'Wartinez Morales

LEAG T i Manuel Pérez Herrera
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Mtra. Jocelin Villagrén Rodriguez
Secratana de laH Junta Diractiva
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