
 LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSÍ.
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, DE FECHA 09 DE MAYO DE 2016

ARTÍCULO 3°. Para los efectos de la presente Ley se entenderá por:

XXXVI.  Unidad de Transparencia: las unidades administrativas de cada uno de los sujetos
obligados, responsables de atender las solicitudes de acceso a la información pública,

Sección Segunda De las Unidades de Transparencia 

ARTÍCULO 53. Los  titulares  de  los  sujetos  obligados,  mediante  el  acuerdo o  reglamento
respectivo,  según  sea  el  caso,  que  deberá  publicarse  en  el  Periódico  Oficial  del  Estado,
establecerán  las  unidades  de  transparencia,  responsables  de  atender  y  gestionar  las
solicitudes de acceso a la  información,  así  como todas  las  solicitudes que se  realicen en
ejercicio de la acción de protección de datos personales. 

ARTÍCULO  54. Los  sujetos  obligados  designarán  al  responsable  de  la  Unidad  de
Transparencia que tendrá las siguientes funciones: (REFORMADA, P.O. 29 DE ABRIL  DE 2017) 

I. Recabar y difundir la información a que se refieren los capítulos, II, III, y IV, del Título Cuarto
de esta Ley y propiciar que las áreas la actualicen periódicamente, conforme la normatividad
aplicable; II. Recibir y dar trámite a las solicitudes de acceso a la información;

III. Auxiliar a los particulares en la elaboración de solicitudes de acceso a la información y, en
su caso,  orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la  normatividad
aplicable;

 IV. Realizar los trámites internos necesarios para la atención de las solicitudes de acceso a la
información; 

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes; 

VI. Sugerir al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia  en  la  gestión  de  las  solicitudes  de  acceso  a  la  información,  conforme  a  la
normatividad aplicable; 

VII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trámite a las solicitudes
de acceso a la información; 

VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la información, respuestas, resultados,
costos de reproducción y envío; 

IX. Promover e implementar políticas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad; 

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado; (REFORMADA, P.O.
29 DE ABRIL DE 2017)



XI.  Hacer del  conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento  de  las  obligaciones  previstas  en  esta  Ley  y  en  las  demás  disposiciones
aplicables; (ADICIONADA, P.O. 29 DE ABRIL DE 2017) (REFORMADA P.O. 08 DE ABRIL DE 2024) 

XII. Informar por escrito a la CEGAIP, de forma mensual, sobre las solicitudes de información
recibidas,  el  trámite  y  respuesta  correspondiente  en  cada caso;  (REFORMADA P.O.  08  DE
ABRIL DE 2024)

XIII. Rendir un informe anual de actividades en el mes de enero, ante el cabildo del municipio,
o ante la junta u órgano de gobierno de la institución a la que pertenezca. El informe deberá
contener al menos, lo siguiente: 

a) Acciones llevadas a cabo en el periodo, destacando las implementadas para fortalecer la
cultura de transparencia, el ejercicio de los derechos de acceso a la información, y protección
de datos personales. 

b) Indicadores de desempeño relativos a la gestión de solicitudes de acceso a la información. 

c) Mecanismos implementados para asegurar que los datos personales solo se entreguen a
su titular o representante. 

d) Acciones en materia de transparencia proactiva. 

e)  Procesos  implementados  para  garantizar  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de
transparencia comunes y específicas, así como la protección de datos personales, y

XIV.  Las  demás  que  se  desprendan  de  la  normatividad  aplicable.  Los  sujetos  obligados
promoverán acuerdos con instituciones públicas especializadas que pudieran auxiliarles  a
entregar las repuestas a solicitudes de información, en la lengua indígena, braille o cualquier
formato accesible correspondiente, en forma más eficiente. (ADICIONADO, P.O. 19 DE JULIO
DE 2023)

 ARTÍCULO 54 BIS. Las y los titulares, así como el personal, de las Unidades de Transparencia,
deberán  cumplir  dentro  de  los  cuarenta  y  cinco  días  hábiles  siguientes  al  día  de  su
nombramiento, con los cursos de capacitación inicial que al efecto implemente la CEGAIP.

 ARTÍCULO 55. Cuando alguna área de los sujetos obligados se negara a colaborar con la
Unidad de Transparencia, ésta dará aviso al superior jerárquico para que le ordene realizar
sin demora las acciones conducentes. Cuando persista la negativa de colaboración, la Unidad
de Transparencia lo hará del conocimiento a la contraloría interna o la que haga sus veces,
para que inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo. 

ARTÍCULO 56. Las unidades de transparencia contarán con el presupuesto, personal, apoyo
técnico e instalaciones necesarias, para realizar las funciones que señala la presente Ley.

ARTÍCULO 57. (DEROGADO P.O. 20 DE FEBRERO DE 2024) 

ARTÍCULO  58. Las  unidades  de  transparencia  acatarán  las  resoluciones,  disposiciones
administrativas y requerimientos de informes, que establezca el Comité de Transparencia, o
la CEGAIP. 



ARTÍCULO  59. Los  sujetos  obligados  deben  proporcionar  la  información  solicitada  en  la
modalidad en que se encuentre. Cuando la información requerida se encuentre en dos o más
tipos de formatos, el solicitante elegirá entre los formatos, para la entrega correspondiente. 

ARTÍCULO  60. En  la  formulación,  producción,  procesamiento,  administración,  archivo  y
resguardo de la información, debe atenderse al principio de la máxima publicidad, con el
objeto  de  facilitar  el  acceso  de  cualquier  persona  a  su  conocimiento.  La  obligación  de
entregarla no implica el  procesamiento,  ni  la  adecuación de la  información al  interés del
solicitante,  salvo  la  producción  de  versiones  públicas  del  documento;  El  tratamiento  de
documentación histórica deberá hacerse en términos establecidos en el artículo 50 de esta
Ley. 

ARTÍCULO 61. Los servidores públicos y las áreas de los sujetos obligados que formulen,
produzcan,  procesen,  administren,  archiven  y  resguarden  información  pública,  son
responsables de la misma y están obligados a permitir el ejercicio del derecho de acceso a la
información pública en los términos de esta Ley. La obligación de los sujetos obligados de
proporcionar información no comprende el  procesamiento de la  misma, ni  el  presentarla
conforme al interés del solicitante. 

ARTÍCULO 62. Los sujetos  obligados  deberán atender  al  principio  de máxima publicidad,
permitiendo que la  información pública se difunda en medios electrónicos que facilite su
reproducción  directa  por  el  interesado  o  solicitante.  En  los  demás  casos,  respetando  el
principio  de  gratuidad,  los  sujetos  obligados  observarán  las  cuotas  que  se  fijen  en  sus
respectivas  Leyes  de  Ingresos  por  su  reproducción.  Los  sujetos  obligados  que  por  su
naturaleza jurídica no cuenten con Ley de Ingresos, deberá remitirse a la Ley de Ingresos del
Estado o Municipios, según corresponda. 

ARTÍCULO  63. Para  hacer  efectivo  el  derecho  de  acceso  a  la  información  pública,  la
interpretación  de  esta  Ley  y  Lineamientos  que  de  la  misma  se  deriven,  se  orientará  a
favorecer los principios de máxima publicidad y disponibilidad de la información en posesión
de  los  sujetos  obligados;  así  mismo,  atenderá  a  los  principios  constitucionales  y  a  los
instrumentos internacionales suscritos y ratificados en esta materia por el Estado Mexicano, y
a  la  interpretación  que  de  los  mismos   hayan  realizado  los  órganos  nacionales  e
internacionales especializados.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 ACUERDO  ADMINISTRATIVO  MEDIANTE EL  CUAL SE  ESTABLECE  LA  UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN.
                                                                                                                                         De 21 de

Junio de 2016

Artículo Primero. Se establece la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educación cuyo
Titular, será responsable de atender y gestionar las solicitudes de acceso a la información, así



como todas aquellas que se realicen en el ejercicio de la acción de la protección de datos
personales de su competencia.

Articulo Segundo. La Unidad de Transparencia estará adscrita orgánicamente a la Oficina del
Secretario y su Titular será designado por el Secretario de Educación en términos del Articulo
53 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Publica del Estado de San Luis Potosí.


