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EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2025, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas
y objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

El desempefio de la politica econémica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana,
actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a la experiencia del gobierno y las nuevas politicas fiscales
y su entorno macroeconomico por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi y el Articulo
115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.,
los ingresos presupuestados para el ejercicio fiscal del 2025 tendran como base la dotacién de bienes y servicios para atender
las necesidades basicas de subsistencia a los habitantes de éste municipio.

La vision de la presente administracién 2024 — 2027, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su asignacion de
los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccion de lo que la gente demanda y
gue impactan en mayor medida en el desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada demanda de la sociedad en la medida
posible, proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de la mejora de infraestructura educativa, programas de
bienestar social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los ciudadanos, dotaciones de mas y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2025, se ha establecido un monto de $ 32,421,000.00 correspondiente a
un 18.59 % del total del presupuesto, para dar atencién personalizada a los ciudadanos correspondiéndole un total de 331
plazas, asi como una partida especial para cubrir los Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores retirados de
sus labores.

Para la adquisicion de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 3,946,742.00 que corresponden un 2.26% del
presupuesto total, para proveedores de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las areas que integran
este H. Ayuntamiento.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 15,583,131.00 que representa un 8.94% del
presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento como son: servicios
bésicos, de arrendamiento y los servicios personales, ademas de los de comunicacion y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 5,768,211.00 representada el 3.31% del presupuesto total que comprende entre
otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se prevé dentro del presupuesto del ejercicio fiscal del 2025 un monto de $ 82,800.00 para las adquisiciones de bienes muebles
que seran utilizados en el desempefio de las actividades para la atencion de la ciudadania mismo que representan un 0.05%

Dentro de la infraestructura publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $ 84,457,226.00 que representa el 48.44% del
presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 dentro del marco normativo de la Ley de
Coordinacion Fiscal con la federacion y las entidades federativas.

En cumplimiento a los dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera para de las Entidades Federativas y los
Municipios se prevé dentro del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del 2025 el porcentaje del 0.45% para cubrir
Adeudos Fiscales de Ejercicios Anteriores, con un importe de $ 862,431.00.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2025, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas
y objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
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POLITICAS DEL GASTO
Para el Ejercicio Fiscal 2025, el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:
POLITICA TRIBUTARIA

Perfeccionar la recaudacion en materia de contribuciones mediante la automatizacion de procesos Fortalecer los esquemas de
control recaudatorio a través del presente instrumento juridico. Incremento de los indices de recaudacién aplicando diversas
estrategias.

POLITICA CATASTRAL

Lograr la actualizacién del Padrén de Contribuyentes, asi como Implementar acciones de vigilancia para aumentar la
recaudacién municipal mediante la identificacion de contribuyentes morosos o no registrados.

POLITICA DE FISCALIZACION

Tener al corriente el padron fiscal municipal, asi como ordenar y practicar visitas de auditoria conforme a derecho, a los obligados
en materia de contribuciones hacendarias municipales.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2025 se estima tener un egreso por un monto de $143,121,551.00 (Ciento Cuarenta y Tres Millones Ciento Veintitin
Mil Quinientos Cincuenta y Un Pesos 00/100 M.N), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el
Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscAL 2025 DEL MuNICIPIO DE TANCANHUITZ, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2025, para
guedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2025, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable
(CONAQC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepeniltimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII,
41,42, 43,44, 45, 47, 48,50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion I, 75, fraccion
Ill, 81, fracciones X, XlI, y X1V, 86, fracciones II, I, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccién VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,y 23 de la Ley
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de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de competencia
del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda
a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

1. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del
Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales

considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en
la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VILI. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

VIILI. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificaciébn Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.
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X. Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propésitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificaciéon por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XIlI. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

XII. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentdndolos en Corriente; de Capital; Amortizaciéon
de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

XIV. Clasificacion Programéatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

XV. Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

XVI. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

XVII. Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

XVIIL. Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

XIX. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

XX. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

XXI. Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo.

XXII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacioén, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

XXIII. Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.
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XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXX,

XXXIV.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineaciéon con aquellos de
la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
0 varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracidn de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.
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Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las deméas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion econémica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia
e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jovenes; recursos
para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacién de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deber4 acompafiarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de Egresos los gastos que
generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacion de recursos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.
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Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2025, asciende a la cantidad
de $143,121,551.00 (Ciento Cuarenta y Tres Millones Ciento Veintitin Mil Quinientos Cincuenta y Un Pesos 00/100 M.N),
presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2025.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $3, 254,525.00.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto
aprobado
1 No Etiquetado 58,664,325.00
11 Recursos fiscales 0.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 5,278,463.00
15 Recursos federales 4,261,000.00
16 Recursos estatales 47,262,431.00
17 Otros recursos de libre disposicion 1,862,431.00
2 Etiquetado 84,457,226.00
25 Recursos federales 84,457,226.00
26 Recursos estatales 0.00
57 Ot.ros recursos de transferencias federales 0.00
etiquetadas

Total 143,121,551.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye
de la siguiente manera:
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Clasificaciéon por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 56,801,894.00
2 Gasto de Capital 84,457,226.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 1,862,431.00
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total 143,121,551.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Pzapsrl;%izsoto
1000 Servicios Personales 32,421,000.00
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 28,205,200.00
1110 |Dietas 3,531,000.00
1111 Dietas 3,531,000.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 24,674,200.00
1131 Sueldo base 24,674,200.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 0.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 0.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a Iqs representa.n.tes. de los tr.abgjadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucion a Igs representar.lFes.de los trgba_ljadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 3,980,400.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,980,400.00
1321 Prima vacacional 417,300.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial PI:pSrl:)Fl))l;ZSotO
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 3,434,700.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 128,400.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 128,400.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Atsig_naciones .de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de 0.00

técnico especial
1361 Asig,nac_iones de Fécnico, de mando, por comision, de vuelo y 0.00

de técnico especial

1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Ej;tfé?:(jgzglzrr;igiIancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 171,200.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 171,200.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas 235,400.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 |Indemnizaciones 0.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 0.00
1530 | Prestacionesy haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afos de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 64,200.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 64,200.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial PI:pSrl:)Fl))l;ZSotO
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 10,847,151.00
2100 Z?::Jzilsezfi?a?:sministracic’m, emision de documentos y 707,033.00
2110 | Materiales, utiles y equipos menores de oficina 271,533.00
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 271,533.00
2120 | Materiales y utiles de impresion y reproduccion 0.00
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 0.00
2130 | Material estadistico y geogréfico 400.00
2131 Material estadistico y geografico 400.00
2140 :\r/]lgfnrjzl(:;,nU;i::ez;r:ui?cu;gc;snemsenores de tecnologias de la 60,500.00
2141 Materiale.s,, Utiles y equipgs menores de tecnologias de la 60,500.00
informacién y comunicaciones
2150 | Material impreso e informacion digital 133,200.00
2151 Material impreso e informacion digital 133,200.00
2160 | Material de limpieza 126,400.00
2161 Material de limpieza 126,400.00
2170 | Materiales y utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 102,630.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes 'y 102,630.00
personas
2200 | Alimentos y utensilios 109,128.00
2210 | Productos alimenticios para personas 102,630.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 102,630.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacion en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00
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2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 6,498.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 6,498.00
2300 Materlafs prlm.a,ls y materiales de produccion y 0.00
comercializacion
2310 Productos a.Ilme.nt|C|os, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima
2311 Productos a!lmer_muos, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
como materia prima
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Pr.oductos de papel, cartdén e impresos adquiridos como materia 0.00
prima
2331 Produ.ctos.de papel, cartén e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
2340 Compgstlbles, IubrlcanFes, gdltlvos, carbén y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima '
2350 Productos qplmlgos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima
2351 Productos qglml(_:os, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima
2360 Prodl_Jgtos metalicos y r_:l ba§e de minerales no metélicos 0.00
adquiridos como materia prima
2361 Prodgt_:tos metélicos y g bage de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima
2370 Pr.oductos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
prima
2371 Produ.ctos.de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccion y de reparacion 355,868.00
2410 | Productos minerales no metalicos 0.00
2411 Productos minerales no metélicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 15,640.00
2421 Cemento y productos de concreto 15,640.00
2430 | Cal, yesoy productos de yeso 7,705.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 7,705.00
2440 | Madera y productos de madera 24,380.00
2441 Madera y productos de madera 24,380.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial PI:pSrl:)Fl))l;ZSotO
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 91,310.00
2461 Material eléctrico y electronico 91,310.00
2470 | Articulos metdlicos para la construccion 25,530.00
2471 Articulos metalicos para la construccién 25,530.00
2480 | Materiales complementarios 121,843.00
2481 Materiales complementarios 121,843.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 69,460.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 69,460.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 135,010.00
2510 | Productos quimicos basicos 115.00
2511 Productos quimicos basicos 115.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 230.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 230.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 20,700.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 20,700.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 88,895.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 88,895.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 1,150.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 1,150.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 23,920.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 23,920.00
2590 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 8,868,739.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 8,868,799.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 8,868,739.00
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 | Carbony sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 Vestugrio, blancos, prendas de proteccién y articulos 244,138.00

deportivos
2710 | Vestuario y uniformes 191,640.00
2711 Vestuario y uniformes 191,640.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccién personal 29,268.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 29,268.00
2730 | Articulos deportivos 23,230.00
2731 Articulos deportivos 23,230.00
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2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 11,500.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 11,500.00
2821 Materiales de seguridad publica 11,500.00
2830 | Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 415,735.00
2910 | Herramientas menores 33,005.00
2911 Herramientas menores 33,005.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 1,380.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,380.00
2930 Refa.cclzloneiy accesorlps menores dg mobiliario y equipo de 3.450.00
administracion, educacional y recreativo
2931 Refa.cc.:lones”y accesonps menores dg mobiliario y equipo de 3.450.00
administracion, educacional y recreativo
2940 Refacmo’nes y acgesorlos menores de equipo de computo y 4,025.00
tecnologias de la informacion
2041 Refacmores y acgesonos r.n’enores de equipo de computo y 4,025.00
tecnologias de la informacion
2950 Rgfgcmones y accesorios menores de equipo e instrumental 4,025.00
médico y de laboratorio
2951 Refa_cmones y accesorios menores de equipo e instrumental 4,025.00
médico y de laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 369,850.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 369,850.00
2970 Refac.cmnes y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
seguridad
2971 Refacplones y accesorios menores de equipo de defensay 0.00
seguridad
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00
2081 Refgcuones y accesorios menores de maquinaria y otros 0.00
equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 21,263,131.00
3100 | Servicios basicos 4,801,148.00
3110 | Energia eléctrica 4,718,578.00
3111 Energia eléctrica 4,718,578.00
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3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacién del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 0.00
3121 S.u_ministro de gas por ductos, tanque estacionario o de 0.00
cilindros.
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 73,025.00
3141 Telefonia tradicional 73,025.00
3150 | Telefonia celular 1,150.00
3151 Telefonia celular 1,150.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 5,750.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 5,750.00
3170 Serviciog ,de acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
informacion
3171 .Servicios. fje acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00
informacion
3180 | Servicios postales y telegréaficos 2,645.00
3181 Servicios telegraficos 2,645.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 7,401,622.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00
3230 Arrendgmiento de mo.biliario y equipo de administracion, 186,645.00
educacional y recreativo
3231 Arrende}miento de mopiliario y equipo de administracion, 186,645.00
educacional y recreativo
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 3,321,480.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 3,321,480.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 3,847,900.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 3,847,900.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 3,047.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 3,047.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
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3281 Arrendamiento financiero 0.00

3290 | Otros arrendamientos 42,550.00
3291 Otros arrendamientos 42,550.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00

3293 Rentas de peliculas 0.00

3300 SS::I\i/(i;(i:Lc;s profesionales, cientificos, técnicos y otros 1,105.394.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 458,900.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 458,900.00
3320 Servi.cios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00

relacionadas
3321 Servi_cios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
relacionadas

3330 tSeeCrr:/cl)(I::)c;si;SedceoIr;siur::g:lri;(?c’r)r:n|strat|va, procesos, técnica y en 14.375.00
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 14,375.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00

3340 | Servicios de capacitacion 13,800.00
3341 Servicios de capacitacion 13,800.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3352 Servicios estadisticos 0.00

3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 104,650.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 104,650.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00

3372 Operativos de seguridad 0.00

3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00

3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 513,669.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 513,669.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 139,380.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 47,150.00
3411 Servicios financieros y bancarios 47,150.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00

3413 Diferencias en cambios 0.00

3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 57,500.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 57,500.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
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3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 14,950.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 14,950.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 19,780.00
3471 Fletes y maniobras 19,780.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 Servicios .d,e instalacion, reparacion, mantenimiento y 511,060.00
conservacion
3510 | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 173,650.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 173,650.00
3520 Instgla}mon,.r,eparamon y mantenlmleljto de mobiliario y equipo de 17.710.00
administracion, educacional y recreativo
3521 Instalac!op, rep.zilramon y mantenlmlento fje mobiliario y equipo 17.710.00
de administracion, educacional y recreativo
3530 Instalacpn, repargmon y m:fmtenlmlento de equipo de computo y 66.125.00
tecnologias de la informacion
3531 Instalamon’, reparac'lon y ma.n’tenlmlento de equipo de cémputo 66.125.00
y tecnologias de la informacion
3540 Ins’tglamon, reparacmg y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio
3541 !nstalamon, rep?rgmon y mantenlm.lento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 229,425.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 229,425.00
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 Instglauon, repargmon y mantenimiento de maquina, otros 8,050.00
equipos y herramientas
3571 Instglauon, reparguon y mantenimiento de maquina, otros 8,050.00
equipos y herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 16,100.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacién 16,100.00
3600 | Servicios de comunicacién social y publicidad 590,000.00
3610 Difusion por radl_o,. television y otros medios de mensajes sobre 590,000.00
programas y actividades gubernamentales
3611 Difusion por radlp,_ television y otros medios de mensajes sobre 590,000.00
programas y actividades gubernamentales
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3612 Informe de gobierno 0.00

3613 Servicios de impresién y reproduccion 0.00

3620 Difusiéq por radio, television y otros medi.os de mensgjgs 0.00

comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusiéq por radio, television y otros medi.os de mensgjgs 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3630 sjtr)\llilccil(;nasd(?li)c(::;a)tgnic:j:r,np;rfproducmon y produccién de 0.00
3631 isg\llilgilg;dci;r;zttlglidﬂa;:;np;teproducmon y produccion de 0.00

3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00

3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00

3660 tSr:\r/\(/éi;:ig:;::;renaeiién y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
3661 Servjcio dg creacion y difusion de contenido exclusivamente a 0.00

través de internet

3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00

3700 | Servicios de traslado y viaticos 671,777.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00

3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00

3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00

3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00

3750 | Viéticos en el pais 671,777.00
3751 Viéticos en el pais 671,777.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00

3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00

3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00

3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00

3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00

3800 | Servicios oficiales 3,460,240.00
3810 | Gastos de ceremonial 0.00
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3811 Gastos de ceremonial 0.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 3,460,240.00
3821 Gastos de orden social y cultural 3,460,240.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacién de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 Gasto_s Qe representacién en congresos, convenciones y 0.00

exposiciones

3900 |Otros servicios generales 2,582,510.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 | Impuestos y derechos 2,290,000.00
3921 Impuestos y derechos 115,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 2,185,000.00
3930 | Impuestos y derechos de importacion 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 57,500.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 57,500.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 220,468.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 220,468.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 :;nbp;urzlsto sobre nGminas y otros que se deriven de una relaciéon 0.00
3981 Impuesto sobre némina 0.00
3982 Previsién para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 4,542.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 4,542.00
4000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas 11,268,211.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
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4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras '
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras '
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros '
71 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros '
4180 Tr’an.sfere.mlas.mternas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4181 Tr,an.sfere.nuas.lnternas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4190 Transferenuas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4191 Transferenmas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
Transferenci r nti r les n
4210 ansfe e. cias oto g_adas.a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras '
4212 Transferen_cnas corrientes a organismos publicos 0.00
descentralizados
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras '
Transferenci r ra institucion r I
4230 ,a isferel C|as.oto gadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
Transferenci r ra institucion r I
4231 ,a sferer cnas_oto gadas para instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Tran.sf.e.renuas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
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4251 Tran_sf_er_encias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios

4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccién 0.00
4311 Subsidios a la produccién 0.00
4320 | Subsidios a la distribucién 0.00
4321 Subsidios a la distribucién 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 11,268,211.00
4410 | Ayudas sociales a personas 10,693,211.00
4411 Ayudas sociales a personas 10,693,211.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 414,000.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 414,000.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 161,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 161,000.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 | Pensiones 0.00
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4511 Pensiones 0.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 ;Ii'r:?;scirrzzmas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4661 ;I;;Zr:]scfieerrzr;mas a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
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4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 182,800.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion 125,300.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 125,300.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 125,300.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de codmputo y de tecnologias de la informacién 0.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 0.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 0.00
5231 Cémaras fotogréficas y de video 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 | Vehiculos y equipo de transporte 0.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
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5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00

5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensay seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00

5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 57,500.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Magquinaria y equipo agropecuario 0.00

5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00

5630 | Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Magquinaria y equipo de construccién 0.00

5640 sistemgs de aire agondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00

industrial y comercial
5641 Sistemgs de aire agondicionado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
industrial y comercial

5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00

5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 Eq'uip.os de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00

eléctricos

5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 57,500.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 57,500.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00

5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00

5750 | Pecesy acuicultura 0.00
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5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zoolégico 0.00

5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00

5790 | Otros activos biolégicos 0.00
5791 Otros activos hiolégicos 0.00

5800 |Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00

5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00

5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00

5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00

5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00

5930 | Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00

5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00

5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00

5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00

5970 | Licencias informaéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00

5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversién Pablica 65,276,827.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 64,512,886.00




28

LUNES 13 DE ENERO DE 2025

PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS i

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial PI:pSrl:)Fl))l;ZSotO

6110 | Edificaciéon habitacional 12,845,000.00

6111 Edificacion habitacional 12,845,000.00

6120 | Edificacion no habitacional 2,598,872.00

6121 Edificacién no habitacional 2,598,872.00

6122 Constrgccién y/o rehabilitaciéon de escuelas y espacios 0.00
educativos

6123 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
salud

6124 Construccién y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00

6125 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00

6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00

6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00

6128 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00

E130 s iy 9 U 1300 550

GI3L | oo, gas. coctiodady telecomanicaconcs 13,309,686.00

6140 | Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 35,759,328.00

6141 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 35,759,328.00

6150 | Construccion de vias de comunicacion 0.00

6151 Construccion de vias de comunicacion 0.00

6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6170 | Instalacionesy equipamiento en construcciones 0.00

6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6190 Trabaj.os_ de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00

especializados

6191 Trabaj_og de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados

6200 | Obra publica en bienes propios 763,941.00

6210 | Edificacion habitacional 0.00

6211 Edificacion habitacional 0.00

6220 | Edificacion no habitacional 0.00

6221 Edificacion no habitacional 0.00

6222 Constrgccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
educativos

6223 Construccién y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
salud

6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00

6225 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00

6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00

6227 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00

6228 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
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p . - . - . Presupuesto
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial
P pto-p 9 P P aprobado
6230 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones '
6231 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, 0.00
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones '
6240 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6241 Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 763,941.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 763,941.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Traba!og de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 Traba].os. de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
6310 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo '
6311 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo '
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo '
6321 Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo '
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00
6326 Proyeptos pr,od_uctlvos y acciones de fomento en materia de 0.00
seguridad publica
6327 If’royect.os y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
institucional
6328 Proyectos y accm_)nes para control y mejoramiento del 0.00
transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 1,862,431.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacidn de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00




PERIODICO OFICIAL

30 LUNES 13 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial PI:pSrl:)Fl))l;ZSotO

9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9400 | Gastos de la deuda publica 0.00

9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00

9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00

9500 | Costos por coberturas 0.00

9510 | Costos por coberturas 0.00

9511 Costos por coberturas 0.00

9600 | Apoyos financieros 0.00

9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00

9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00

9620 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00

Nacional
9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional

9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 1,862,431.00

9910 | ADEFAS 1,862,431.00

9911 ADEFAS 1,862,431.00

Total Presupuesto de Egresos 143,121,551.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

- Presupuesto
Digito Sector aprobado
3.0.0.0.0 Sector Pablico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.11.0 Gobierno Municipal 143,121,551.00
31111 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 143,121,551.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros
3.1.1.21 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00
financieros
Total 143,121,551.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacién Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncion Presupuesto
aprobado

1 GOBIERNO 57,894,426.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1,458,700.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 1,458,700.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 49,016,321.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 49,016,321.00
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 6,705,805.00
1.7.1 |Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 6,580,805.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 125,000.00
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 713,600.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 705,800.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 7,800.00
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aprobado

1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 83,181,894.00
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 5,828,336.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 4,500,000.00
2.1.2 | Administracion del Agua 1,328,336.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 65,376,827.00
2.2.1 | Urbanizacion 46,694,927.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 8,547,200.00
2.2.4 | Alumbrado Puablico 0.00
2.2.5 | Vivienda 9,584,700.00
2.2.6 | Servicios Comunales 550,000.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 250,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 250,000.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 458,520.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 458,520.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
25 EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacioén Basica 0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 PROTECCION SOCIAL 11,268,211.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncion Presupuesto
aprobado
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 11,268,211.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 182,800.00
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00
GENERAL

3.1.1 | Asuntos Econdémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdny Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncion Presupuesto
aprobado
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 182,800.00
3.8.1 |Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 182,800.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 |Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 1,862,431.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 0.00
LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 1862,431.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 1,862,431.00
Total 143,121,551.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programética

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00

Desempefio de las Funciones 56,801,894.00

Prestacion de servicios publicos E 56,801,894.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
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Presupuesto
Programa/Subprograma Clave e

Funciones de las fuerzas armadas ((nicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (0] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 84,457,226.00
Gasto Federalizado | 84,457,226.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 1,862,431.00
Total 143,121,551.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos

1.1 Total Ingresos Corrientes 143,121,551.00
1.1.1 Impuestos 991,190.00

1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00

1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 800,000.00

1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 1,972,019.00

1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00

1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno 0.00

Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales

1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas

1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 2,915,000.00
Recibidos
1.1.9 | Participaciones 136,443,342.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicién) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00

1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
1.2.2 | Disminucién de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacion, amortizacion, estimaciones 0.00
y provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica
Total de Ingresos 143,121,551.00
2 Gasto
2.1 |Total Gastos Corrientes 77,744,724.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ 33,930,213.00
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 32,421,000.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 125,300.00
2.1.1.3 | Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccion y las 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 11,268,211.00
otorgados
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las 0.00
entidades empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisionesy Otras Estimaciones 0.00
2.2 | Total Gastos de Capital 65,376,827.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 65,376,827.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00
econdmica
Total del Gasto 143,121,551.00
3 Financiamiento
3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucion de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica
Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2025 se establece un importe de $ 220,500.00 que corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 4 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto aprobado
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
60,880.00
MUJER)
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INSTITUTO DE LA JUVENTUD) 75,620.00
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (ASUNTOS INDIGENAS) 45,250.00
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INAPAM) 38,750.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es
estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresién de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas
del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el
bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2025 se establece un importe de $ 1,580,000.00 que corresponde a inversion destinada
para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en 1 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
g P P aprobado
BIENESTAR FAMILIAR PARA TANCANHUITZ (SISTEMA MUNICIPAL DIF) 1,580,000.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacién afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 400,000.00 | POBLACION EN | FEDERAL
GENERAL
B 0.00
C 0.00
Total 400,000.00
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Articulo 30. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2025, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico
Privadas (APP).

CAPITULO I
De los Servicios Personales

Articulo 31. En el gjercicio fiscal 2025, la Administracién Publica Municipal contara con XX plazas de conformidad con lo
siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

Namero
Area/Departamento Descripcion de puestos de Confianza | Base Honorarios
plazas

AGUA POTABLE Director 1 1
AGUA POTABLE Auxiliar 4 4

Suma 5 5 0 0
ALCOHOLES Director (a) 1 1
ALCOHOLES Secretaria 1 1
ALCOHOLES Supervisor 2 2

Suma 4 4 0 0
ALUMBRADO PUBLICO RESPONSABLE 1 1
ALUMBRADO PUBLICO Auxiliar 2 2

Suma 3 3 0 0
ARCHIVO MUNICIPAL Directora 1 1
ARCHIVO MUNICIPAL Auxiliar 1 1

Suma 2 2 0 0
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR NAHUATL 1 1
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR TENEK 1 1
ASUNTOS INDIGENAS Auxiliar Administrativo 2 2

Suma 4 4 0 0
ATENCION CIUDADANA Directora 1 1
ATENCION CIUDADANA AUXILIAR 5 5

Suma 6 6 0 0
BIBLIOTECA Directora 1 1
BIBLIOTECA Auxiliar 2 2

Suma 3 3 0 0
BIENESTAR MUNICIPAL DIRECTOR Bienestar 1 1
BIENESTAR MUNICIPAL ENLACE Bienestar 27 27

Suma 28 28 0 0
CABILDO Presidente 1 1
CABILDO Sindico 1 1
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CABILDO Regidor 6 6

Suma 8 8
COMERCIO Directora 1 1
COMERCIO Auxiliar 2 2

Suma 3 3
COMUNICACION SOCIAL Director 1 1
COMUNICACION SOCIAL Auxiliar 2 2

Suma 3 3
CONTRALORIA Contralora 1 1
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA 1 1
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA 1 1
CONTRALORIA SUPERVISOR DE OBRA 2 2
CONTRALORIA Auxiliar 1 1

Suma 6 6
CULTURA Director 1 1
CULTURA Auxiliar 1 1

Suma 2 2
DEPORTES Director 1 1
DEPORTES Auxiliar 2 2

Suma 3 3
DESARROLLO RURAL Director 1 1
DESARROLLO RURAL Subdirector 1 1
DESARROLLO RURAL Auxiliar 2 2

Suma 4 4
DESARROLLO SOCIAL Coordinador 1 1
DESARROLLO SOCIAL Subdirector 1 1
DESARROLLO SOCIAL SUPERVISOR DE OBRA 3 3
DESARROLLO SOCIAL Auxiliar Administrativo 3 3
DESARROLLO SOCIAL Secretario(a) 4 4
DESARROLLO SOCIAL INGENIERO 3 3
DESARROLLO SOCIAL Auxiliar 2 2

Suma 17 17
DIF MUNICIPAL Directora 1 1
DIF MUNICIPAL coordinadora 1 1
DIF MUNICIPAL Enfermero 4 4
DIF MUNICIPAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1
DIF MUNICIPAL PROGRAMA ALIMENTARIO 2 2
DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 1 1
DIF MUNICIPAL Secretaria 3 3
DIF MUNICIPAL Bienestar familiar 2 2
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 2 2
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 2 2
DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 1 1
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DIF MUNICIPAL DENTISTA DIF
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL
DIF MUNICIPAL Chofer 5 5

Suma 31 31 0 0
DIRECCION DE PLANEACION Director 1 1
DIRECCION DE PLANEACION Auxiliar 1 1

Suma 2 2 0 0
DIRECCION EMPLEO TEMPORAL Director 1 1
DIRECCION EMPLEO TEMPORAL Aucxiliar 3 3

Suma 4 4 0 0
ECOLOGIA Coordinador 1 1
ECOLOGIA Director DE Ecologia 1 1
ECOLOGIA Auxiliar 6 6

Suma 8 8 0 0
EDUCACION Directora 1 1
EDUCACION Auxiliar 1 1

Suma 2 2 0 0
FOMENTO AL PILONCILLO Director 1 1
FOMENTO AL PILONCILLO Auxiliar 1 1

Suma 2 2 0 0
INAPAM Director 1 1
INAPAM Auxiliar 1 1

Suma 2 2 0 0
INSTITUTO DE LA JUVENTUD Director 1 1
INSTITUTO DE LA JUVENTUD Auxiliar 2 2

Suma 3 3 0 0
INSTITUTO DE LA MUJER ‘ Directora 1 1

Suma 1 1 0 0
JUNTA DE RECLUTAMIENTO ‘ Directora 1 1

Suma 1 1 0 0
OBRAS PUBLICAS Director 1 1
OBRAS PUBLICAS Subdirector 1 1
OBRAS PUBLICAS Responsable de urbanizacion 1 1
OBRAS PUBLICAS Asesor 1 1
OBRAS PUBLICAS Secretario 1 1
OBRAS PUBLICAS Auxiliar 6 6

Suma 11 11 0 0
PROTECCION CIVIL Director 1 1
PROTECCION CIVIL Auxiliar Administrativo 1 1
PROTECCION CIVIL Auxilar General 6 6

Suma 8 8 0 0
RECURSOS HUMANOS Directora 1 1
RECURSOS HUMANOS Subdirector(a) 1 1
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RECURSOS HUMANOS Auxiliar 1 1
Suma 3 3
REGISTRO CIVIL Oficial 1 1
REGISTRO CIVIL Auxiliar 5 5
Suma 6 6
SECRETARIA Secretario General 1 1
SECRETARIA Director(a) 1 1
SECRETARIA Secretaria Particular 1 1
SECRETARIA Secretaria Tecnica 1 1
SECRETARIA LOGISTICA 2 2
SECRETARIA Secretaria 1 1
SECRETARIA Auxiliar Administrativo 4 4
SECRETARIA Auxiliar 2 2
Suma 13 13
SERVICIOS MUNICIPALES Director 1 1
SERVICIOS MUNICIPALES AYUDANTE GENERAL
SERVICIOS MUNICIPALES Auxiliar Administrativo
SERVICIOS MUNICIPALES Auxiliar 4 4
SERVICIOS MUNICIPALES Auxiliar DE LIMPIEZA 24 24
SERVICIOS MUNICIPALES Chofer
SERVICIOS MUNICIPALES RELLENO SANITARIO
SERVICIOS MUNICIPALES INTENDENTE 5 5
Suma 47 47
SINDICATURA Auxiliar 3 3
SINDICATURA JURIDICO 1 1
Suma 4 4
TESORERIA Tesorero 1 1
TESORERIA CONTADOR 1 1
TESORERIA Auxiliar CONTABLE 4 4
TESORERIA Directora Finanzas 1 1
TESORERIA Auxiliar Administrativo 12 12
Suma 19 19
TRANSPARENCIA Director 1 1
TRANSPARENCIA CAPTURISTA 1 1
Suma 2 2
TURISMO Directora 1 1
TURISMO Auxiliar 1 1
Suma 2 2
UBR Director(a) 1 1
UBR TRABAJADOR SOCIAL 1 1
UBR Auxiliar 2 2
UBR Fisioterapeuta 1 1
UBR Enfermero 1 1
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UBR Psicolégo(a) 1 1
UBR Chofer 1 1
UBR LIMPIEZA ubr 2 2
UBR Coor tec mun personas con discap 1 1
Suma 11 11 0 0
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTISTAS | Director 1 1
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTISTAS | auxiliar 1 1
Suma| 2.00 2 0 0
EVENTOS Y LOGISTICA Director 1 1
EVENTOS Y LOGISTICA Secretaria 1 1
EVENTOS Y LOGISTICA Auxiliares 6 6
Suma 8 8 0 0
IMAGEN PUBLICA Director 1 1
IMAGEN PUBLICA Aucxiliares 2 2
Suma 3 3
TOTALES 296 296
Analitico de plazas de la seguridad publica municipal
Area/Departamento Descripcion de puestos Eli?go de Confianza Base Honorarios
SEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR 1 1
SEGURIDAD PUBLICA ENLACE 1 1
SEGURIDAD PUBLICA JEFE DE TURNO 3 1
SEGURIDAD PUBLICA ELEMENTO POLICIACO 30 28
Suma 35 31 0 0
TOTALES 35 31 0 0

Articulo 32. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

NUME REMUNERACION ANUAL
RO DE | REMUNERACION (mensual) REMUNERACION (adicional) | TOTAL
DESCRIPCION DE PLAZ | LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE

Departamento PUESTOS AS INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR
AGUA POTABLE Director 1 9,700.04 10,600.04 19,400.08 21,200.08 135,800.58 148,400.59
AGUA POTABLE Auxiliar 4 4,850.00 10,600.04 9,700.00 21,200.08 67,900.00 148,400.59
ALCOHOLES Director (a) 1 17,460.09 19,080.10 34,920.18 38,160.19 244,441.25 267,121.34
ALCOHOLES Secretaria 1 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00
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ALCOHOLES Supervisor 2 6,360.00 6,984.00 13,968.00 12,720.00 97,776.00 89,040.00
ALUMBRADO PUBLICO RESPONSABLE 1 8,311.13 9,082.26 16,622.25 18,164.52 116,355.77 127,151.64
ALUMBRADO PUBLICO Auxiliar 2 4,850.00 6,360.00 9,700.00 12,720.00 67,900.00 89,040.00
ARCHIVO MUNICIPAL Directora 1 10,669.83 11,659.81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 163,237.33
ARCHIVO MUNICIPAL Auxiliar 1 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR NAHUATL 1 4,074.00 4,452.00 8,148.00 8,904.00 57,036.00 62,328.00
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR TENEK 1 4,074.00 4,452.00 8,148.00 8,904.00 57,036.00 62,328.00
ASUNTOS INDIGENAS Auxiliar Administrativo 2 3,880.00 4,240.00 7,760.00 8,480.00 54,320.00 59,360.00
ATENCION CIUDADANA Directora 1 10,669.83 11,659.81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 163,237.33
ATENCION CIUDADANA AUXILIAR 5 3,880.19 4,240.21 7,760.39 8,480.42 54,322.72 59,362.97
BIBLIOTECA Directora 1 6,790.00 7,642.60 13,580.00 15,285.20 95,060.00 106,996.40
BIBLIOTECA Auxiliar 2 4,850.00 7,420.00 9,700.00 14,840.00 67,900.00 103,880.00
BIENESTAR MUNICIPAL DIRECTOR Bienestar 1 15,238.21 17,151.63 30,476.43 34,303.26 213,335.00 240,122.83
BIENESTAR MUNICIPAL ENLACE Bienestar 27 3,880.00 16,652.07 7,760.00 33,304.14 54,320.00 233,128.97
CABILDO Presidente 1 89,433.71 97,731.68 178,867.42 195,463.36 1,252,071.93 | 1,368,243.55
CABILDO Sindico 1 21,340.19 23,320.10 42,680.39 46,640.19 298,762.72 326,481.34
CABILDO Regidor 6 21,340.09 23,320.10 42,680.18 46,640.19 298,761.23 326,481.34
COMERCIO Directora 1 10,669.83 11,659.81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 163,237.33
COMERCIO Auxiliar 2 4,850.00 6,360.00 9,700.00 12,720.00 67,900.00 89,040.00
COMUNICACION SOCIAL Director 1 15,520.09 16,960.10 31,040.18 33,920.19 217,281.25 237,441.34
COMUNICACION SOCIAL Auxiliar 2 5,820.00 11,521.87 11,640.00 23,043.75 81,480.00 161,306.23
CONTRALORIA Contralora 1 9,700.04 10,918.05 19,400.08 21,836.09 135,800.58 152,852.65
UNIDAD
CONTRALORIA INVESTIGADORA 1 8,311.13 10,600.05 16,622.25 21,200.09 116,355.77 148,400.63
UNIDAD
CONTRALORIA SUBSTANCIADORA 1 8,311.13 10,600.05 16,622.25 21,200.09 116,355.77 148,400.63
SUPERVISOR DE
CONTRALORIA OBRA 2 8,311.13 10,600.05 16,622.25 21,200.09 116,355.77 148,400.63
CONTRALORIA Auxiliar 1 7,219.28 10,600.05 14,438.57 21,200.09 101,069.96 148,400.63
CULTURA Director 1 7,219.28 15,285.21 14,438.57 30,570.43 101,069.96 213,992.98
CULTURA Auxiliar 1 5,820.00 7,889.11 11,640.00 15,778.23 81,480.00 110,447.59
DEPORTES Director 1 17,705.16 19,347.92 35,410.33 38,695.83 247,872.30 270,870.81
DEPORTES Auxiliar 2 5,820.00 7,889.11 11,640.00 15,778.23 81,480.00 110,447.59
DESARROLLO RURAL Director 1 7,219.28 8,362.46 14,438.57 16,724.92 101,069.96 117,074.45
DESARROLLO RURAL Subdirector 1 7,219.28 8,362.46 14,438.57 16,724.92 101,069.96 117,074.45
DESARROLLO RURAL Auxiliar 2 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00
DESARROLLO SOCIAL Coordinador 1 17,705.16 21,282.71 35,410.33 42,565.41 247,872.30 297,957.89
DESARROLLO SOCIAL Subdirector 1 16,471.68 18,539.99 32,943.37 37,079.97 230,603.58 259,559.82
SUPERVISOR DE
DESARROLLO SOCIAL OBRA 3 13,580.01 16,324.01 27,160.02 32,648.03 190,120.16 228,536.19
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DESARROLLO SOCIAL Auxiliar Administrativo 3 8,311.13 10,600.04 16,622.25 21,200.08 116,355.77 148,400.59
DESARROLLO SOCIAL Secretario(a) 4 6,790.00 9,141.44 13,580.00 18,282.88 95,060.00 127,980.16
DESARROLLO SOCIAL INGENIERO 3 17,705.16 19,928.35 35,410.33 39,856.70 247,872.30 278,996.93
DESARROLLO SOCIAL Auxiliar 2 6,790.00 8,162.00 13,580.00 16,324.00 95,060.00 114,268.00
DIF MUNICIPAL Directora 1 16,471.68 17,999.99 32,943.37 35,999.97 230,603.58 251,999.82
DIF MUNICIPAL coordinadora 1 11,639.83 12,719.81 23,279.66 25,439.62 162,957.59 178,077.33
DIF MUNICIPAL Enfermero 4 7,219.28 7,941.21 14,438.57 15,778.23 101,069.96 111,072.77
DIF MUNICIPAL TRABAJADOR SOCIAL 1 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
PROGRAMA

DIF MUNICIPAL ALIMENTARIO 2 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 1 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
DIF MUNICIPAL Secretaria 3 6,790.00 11,521.87 13,580.00 23,043.74 95,060.00 161,306.20
DIF MUNICIPAL Bienestar familiar 2 7,947.86 8,685.29 15,895.72 17,370.58 111,270.05 121,594.06
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 2 4,850.00 6,360.00 9,700.00 12,720.00 67,900.00 89,040.00
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 2 12,857.37 14,050.32 25,714.74 28,100.64 180,003.18 196,704.50
DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 1 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
DIF MUNICIPAL DENTISTA DIF 2 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL 4 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
DIF MUNICIPAL Chofer 5 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
DIRECCION DE PLANEACION | Director 1 8,311.13 9,082.26 16,622.25 18,164.52 116,355.77 127,151.64
DIRECCION DE PLANEACION | Auxiliar 1 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00
DIRECCION EMPLEO

TEMPORAL Director 1 11,639.83 12,719.81 23,279.66 25,439.62 162,957.59 178,077.33
DIRECCION EMPLEO

TEMPORAL Auxiliar 3 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
ECOLOGIA Coordinador 1 9,700.04 11,660.05 19,400.08 23,320.10 135,800.58 163,240.69
ECOLOGIA Director DE Ecologia 1 9,700.04 10,918.05 19,400.08 21,836.09 135,800.58 152,852.65
ECOLOGIA Auxiliar 6 7,219.28 10,600.04 14,438.57 21,200.08 101,069.96 148,400.59
EDUCACION Directora 1 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
EDUCACION Auxiliar 1 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00
FOMENTO AL PILONCILLO Director 1 10,669.83 11,659.81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 163,237.33
FOMENTO AL PILONCILLO Auxiliar 1 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
INAPAM Director 1 10,669.83 11,659.81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 163,237.33
INAPAM Auxiliar 1 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00
INSTITUTO DE LA JUVENTUD | Director 1 8,148.00 8,962.80 16,296.00 14,840.00 114,072.00 122,393.60
INSTITUTO DE LA JUVENTUD | Auxiliar 2 6,790.00 7,469.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 104,468.00
INSTITUTO DE LA MUJER Directora 1 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
JUNTA DE RECLUTAMIENTO | Directora 1 10,670.00 11,660.00 21,340.00 23,320.00 149,379.98 163,240.00
OBRAS PUBLICAS Director 1 15,695.36 16,652.07 31,390.72 33,304.14 219,735.05 233,128.98
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OBRAS PUBLICAS Subdirector 1 14,476.30 15,923.93 28,952.61 14,840.00 202,668.25 205,927.20
Responsable de

OBRAS PUBLICAS urbanizacion 1 14,476.30 15,923.93 28,952.61 10,600.00 202,668.25 201,687.20
OBRAS PUBLICAS Asesor 1 15,238.21 16,652.07 30,476.43 33,304.14 213,335.00 233,128.98
OBRAS PUBLICAS Secretario 1 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00

OBRAS PUBLICAS Auxiliar 6 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00

PROTECCION CIVIL Director 1 20,172.10 22,043.74 40,344.20 44,087.48 282,409.43 308,612.34
PROTECCION CIVIL Auxiliar Administrativo 1 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
PROTECCION CIVIL Auxilar General 6 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
RECURSOS HUMANOS Directora 1 11,639.83 12,719.81 23,279.66 25,439.62 162,957.59 178,077.33
RECURSOS HUMANOS Subdirector(a) 1 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
RECURSOS HUMANOS Auxiliar 1 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00

REGISTRO CIVIL Oficial 1 9,700.04 10,600.04 19,400.08 21,200.08 135,800.58 148,400.59
REGISTRO CIVIL Auxiliar 5 4,850.00 7,889.11 9,700.00 15,778.23 67,900.00 110,447.59
SECRETARIA Secretario General 1 17,705.16 19,475.68 35,410.33 21,200.08 247,872.30 254,908.25
SECRETARIA Director(a) 1 10,543.60 11,521.87 21,087.20 23,043.74 147,610.42 161,306.20
SECRETARIA Secretaria Particular 1 16,471.68 17,999.99 32,943.37 35,999.97 230,603.58 251,999.82
SECRETARIA Secretaria Tecnica 1 17,705.16 19,347.92 35,410.33 38,695.83 247,872.30 270,870.81
SECRETARIA LOGISTICA 2 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00

SECRETARIA Secretaria 1 9,700.04 10,600.04 19,400.08 21,200.08 135,800.58 148,400.59
SECRETARIA Auxiliar Administrativo 4 17,705.16 19,347.92 35,410.33 38,695.83 247,872.30 270,870.81
SECRETARIA Auxiliar 2 9,700.04 10,600.04 19,400.08 21,200.08 135,800.58 148,400.59
SERVICIOS MUNICIPALES Director 1 8,148.00 8,962.80 16,296.00 12,720.00 114,072.00 120,273.60
SERVICIOS MUNICIPALES AYUDANTE GENERAL 4 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
SERVICIOS MUNICIPALES Auxiliar Administrativo 2 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
SERVICIOS MUNICIPALES Auxiliar 4 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
SERVICIOS MUNICIPALES Auxiliar DE LIMPIEZA 24 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00

SERVICIOS MUNICIPALES Chofer 5 7,947.86 8,685.29 15,895.72 17,370.58 111,270.05 121,594.06
SERVICIOS MUNICIPALES RELLENO SANITARIO 2 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00

SERVICIOS MUNICIPALES INTENDENTE 5 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00

SINDICATURA Auxiliar 3 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00

SINDICATURA JURIDICO 1 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
TESORERIA Tesorero 1 15,238.21 16,652.07 30,476.43 33,304.14 213,335.00 233,128.98
TESORERIA CONTADOR 1 14,039.15 15,341.75 28,078.29 30,683.50 196,548.04 214,784.51
TESORERIA Auxiliar CONTABLE 4 12,857.37 14,050.32 25,714.74 28,100.64 180,003.18 196,704.50
TESORERIA Directora Finanzas 1 14,039.15 15,341.75 28,078.29 30,683.50 196,548.04 214,784.51
TESORERIA Auxiliar Administrativo 12 12,857.37 14,050.32 25,714.74 28,100.64 180,003.18 196,704.50
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TRANSPARENCIA Director 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
TRANSPARENCIA CAPTURISTA 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
TURISMO Directora 10,669.83 11,659.81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 163,237.33
TURISMO Auxiliar 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
UBR Director(a) 10,543.60 11,521.87 21,087.20 23,043.74 147,610.42 161,306.20
UBR TRABAJADOR SOCIAL 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
UBR Auxiliar 5,820.00 6,360.00 11,640.00 12,720.00 81,480.00 89,040.00
UBR Fisioterapeuta 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
UBR Enfermero 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
UBR Psicolégo(a) 8,311.13 9,082.26 16,622.25 18,164.52 116,355.77 127,151.64
UBR Chofer 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
UBR LIMPIEZA ubr 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00
Coor tec mun personas

UBR con discap 3,880.00 4,240.00 7,760.00 8,480.00 54,320.00 59,360.00
DEPARTAMENTO DE

TRANSPORTISTAS Director 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
DEPARTAMENTO DE

TRANSPORTISTAS auxiliar 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
EVENTOS Y LOGISTICA Director 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
EVENTOS Y LOGISTICA Secretaria 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00
EVENTOS Y LOGISTICA Auxiliares 4,850.00 5,300.00 9,700.00 10,600.00 67,900.00 74,200.00
IMAGEN PUBLICA Director 7,219.28 7,889.11 14,438.57 15,778.23 101,069.96 110,447.59
IMAGEN PUBLICA Auxiliares 6,790.00 7,420.00 13,580.00 14,840.00 95,060.00 103,880.00

Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

2) Elpresente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de seguridad publica

municipal.

Articulo 33. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 34. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $5, 000,000.00.

Articulo 35. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
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aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de
Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Departamendo Descripcion de plaza/puesto

No.

Rl Plazas

Categoria

Total mensual bruto

Remuneraciones
al personal de
Caracter
Permanente

Remuneraciones
al personal de
Carécter
Transitorio

Remuneraciones
Adicionales y
Especiales

Otras

Pago de

Social

Sociales y
Econémicas

a Total mensual
Servidores
Plblico

Total anual
bruto

SEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR

SIC

20795.98

41591.96

20795.98

291143.72

SEGURIDAD PUBLICA ENLACE

SIC

15709.5

31419

15709.5

219933

SEGURIDAD PUBLICA JEFE DE TURNO

sic

13255.02

26510.04

13255.02

185570.28

SEGURIDAD PUBLICA ELEMENTO POLICIACO

4.00 SIC 30.00

10869.7

21739.4

10869.7

152175.8

Notas:
1)
2)

Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

De la Deuda Publica

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
1531 Pensionados 500,000.00
0.00
Total 500,000.00
CAPITULO IV

Articulo 37. El saldo de la deuda publica del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., es de $0.00, con fecha de corte al 31 de Diciembre

de 2025.

Saldo de la deuda publica
No. de
crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de F":grtﬁig Monto PEsig deISDeillcciign?tlJ?;de
(registro | bancaria | contratacién | instrumento | interés | vencimiento 9 contratado
de pago 2025
SHCP)
0..00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuda y otros pasivos al 31 de Diciembre de 2025 0.00

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria de $0.00 que sera destinada a la amortizacion de capital
en infraestructura y al pago de intereses de la Deuda Publica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de
$0.00.00, la cual seré ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la de la Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Pablica Publica Publica Coberturas Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,862,431.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Articulo 38. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe
de $1,862,431,00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2025.

Articulo 39. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2025 no podra exceder del
2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 40. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 41. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., se conforma por $58, 581,525.00, de gasto propio
y $84, 540,026.00, proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 42. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 43. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $48,761,000.00, y se desglosan a
continuacion:

Partida Presupuesto aprobado

Fondo General de Participaciones 33,000,000.00

Fondo de Fomento Municipal 11,000,000.00

Impuesto Especial sobre Produccidon y Servicios 600,000.00

Fondo de Fiscalizacion 250,000.00

Participaciones Federales | Fondo de Compensacion 0.00
(Ramo 28) Fondo de Extracciéon de Hidrocarburos 155,000.00

Fondo plg Compensacion del Impuesto sobre 606,000.00
Automoviles Nuevos

El 0.136 por ciento de la RFP 150,000.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del

derecho ordinario sobre hidrocarburos 0.00
Otras participaciones federales 150,000.00
Impuesto a la Venta Final de Gasolina y Diésel 350,000.00
Participaciones Estatales | |SR Enajenacion de Bienes Inmuebles 2,500,000.00

Total 48,761,000.00
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Articulo 44. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)

65,530,399.00

18,926,827.00
Total 84,457,226.00

Articulo 45. La aplicacion, destino y distribuciéon presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | 9000

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales

del Distrito Federal (FISMDF) 0.00 | 680,399.00 | 2,350,000.00 0.00 | 0.00 | 62,500,000.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 65,530,399.00
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal
(FORTAMUNDF) 5,500,000.00 | 350,000.00 | 5,600,000.00 | 4,500,000.00 | 0.00 | 2,876,827.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 18,826,827.00

Total | 5,500,00.00 | 1,039,399.00 | 7,950,00.00 | 4,500,000.00 | 0.00 | 65,376,827.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 84,457,226.00

Articulo 46. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa 95,550.00, para el
ejercicio fiscal 2025

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 47. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administraciéon Publica Municipal.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero 2025 de 2025, las Reglas
para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 49. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2025,
previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 50. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.
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Articulo 51. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 52. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 53. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.
Articulo 54. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 55. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 56. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 57. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

l. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procederd a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

Ill. Encaso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.
Articulo 58. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del

Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefalan:
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. Licitacion publica;
Il Invitaciéon a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiad os
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 59. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 60. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y deméas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 62. El presupuesto de egresos del municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2025, prevé la existencia de
8 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa bl
presupuestaria presupuestario lijgeiies RESEMEIES FIEEEE
Cl: Actividades y Talleres
BIENESTAR SOCIAL culturales en la poblacion del

INCLUYENTE PARA
TANCANHUITZ

Municipio de Tancanhuitz.

C2: Programas artisticos y
culturales en el municipio
efectuados.

BS1000 $ 8,252,750.00 CULTURA
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ASUNTOS
INDIGENAS

C1: Capacitacion al personal
de asuntos indigenas para un
mejor desempefio en su area.
C2: Difusiones para reforzar el
conocimiento de los derechos y
obligaciones de la poblacion
indigena del Municipio de
Tancanhuitz.

C3: Eventos conmemorativos
en la poblacién y comunidades
indigenas del Municipio de
Tancanhuitz.

INSTITUTO DE LA
MUJER

C1: Talleres en la poblacion del
Municipio de Tancanhuitz.

C2: Conferencias con enfoque
inclusivo para a la poblacion.
C3: Eventos conmemorativos
en el municipio de Tancanhuitz.
C4: Asesorias otorgadas a la
poblacién en general.

INSTITUTO DE LA
JUVENTUD

C1: Acciones para fortalecer la
inclusion de los jovenes y
atender sus necesidades de
salud y ampliar su acceso al
deporte, le educaciény la
cultura.

C2: Vinculacién y firma de
colaboracion entre diferentes
instituciones gubernamentales
en beneficio de las juventudes.

INAPAM

C1: Actividades recreativas con
adultos mayores del Municipio
de Tancanhuitz.

C2: Taller de manualidades
para adultos mayores en el
Municipio de Tancanhuitz.

DEPORTES

C1: Mantenimiento en espacios
deportivos del municipio de
Tancanhuitz.

C2: Torneos deportivos en el
Municipio de Tancanhuitz.

C3: Promocion al deporte
inclusiva dirigida la poblacién
del Municipio de Tancanhuitz.

BIBLIOTECA

C1: Talleres para la poblacion
del municipio de Tancanhuitz.
C2: Curso de verano para la
poblacion infantil de
Tancanhuitz.

C3: Actividades para resaltar
las fechas mas importantes del
afno.

EDUCACION

C1: Fortalecer los eventos
sociales con participacion de
centros educativos.

C2: Diagnéstico de
necesidades.

BF1000

BIENESTAR
FAMILIAR PARA
TANCANHUITZ

$ 3,288,000.00

SMDIF

C1: Atencién en materia de
salud a la poblacion del
Municipio de Tancanhuitz.

C2: Traslados de emergencia a
personas enfermas en el
Municipio de Tancanhuitz.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C3: Trabajo social en
comunidades y cabecera
municipal de Tancanhuitz.

C4: Asesoria juridica para la
poblacion del Municipio de
Tancanhuitz.

C5: Programas alimentarios y
capacitaciones sobre
alimentacion a la poblacién del
Municipio de Tancanhuitz.

C6: Capacitaciones y
actividades para la poblacién
del Municipio de Tancanhuitz
en temas de bienestar familiar.
C7: Atencién a contingencias
gue afectan a la poblacion
vulnerable.

UBR

C1: Capacitaciones para el
personal de UBR y poblacién
del municipio de Tancanhuitz.
C2: Terapia en beneficio de la
poblacion del municipio de
Tancanhuitz.

C3: Atencién y traslado para
pacientes con alguna
discapacidad.

PS1000

POLITICA SOCIAL Y
DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL

$ 674,900.00

CODESOL

C1: Reunion de consejo para la
priorizacion y supervision de
apoyos sociales y obras de
infraestructura.

C2: Proyectos de apoyo social
para el beneficio de la
poblacion del Municipio de
Tancanhuitz.

C3: Apoyo social y obras de
infraestructura a la poblacién
del Municipio de Tancanhuitz.
C4: Supervision de obra
ejecutada en las comunidades
y cabecera del Municipio de
Tancanhuitz.

OP1000

OBRAS PUBLICAS Y
URBANIZACION

$ 2,434,600.00

OBRAS PUBLICAS

C1: Mantenimiento a
carreteras, caminos, calles y
areas de esparcimiento social.
C2: Servicio de alumbrado
publico en el Municipio de
Tancanhuitz.

C3: Servicio de recoleccion de
basura en el Municipio de
Tancanhuitz.

C4: Servicio de agua potable
en el municipio de Tancanhuitz.
C5: Servicio de panteones.

MA1000

ECOLOGIA Y MEDIO
AMBIENTE PARA
TANCANHUITZ

$850,000.00

ECOLOGIA

C1: Promocién para fortalecer
el desarrollo ecoldgico en el
Municipio de Tancanhuitz
realizada.

C2: Taller en materia
medioambiental en las
instituciones educativas del
Municipio de Tancanhuitz
realizado.

DE1000

DESARROLLO
ECONOMICO
SUSTENTABLE

$2,152,170.00

DESARROLLO
RURAL

C1: visitas a comunidades para
fortalecer el sector
agropecuario del municipio de
Tancanhuitz.
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presupuestario

Importe
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Proyectos

C2: Gestion para la entrega de
insumos, equipo y maquinaria
para los productores del
municipio de Tancanhuitz.

C3: Posicionar
estratégicamente el mercado
agropecuario del municipio de
Tancanhuitz.

TURISMO

C1: Promocién para fortalecer
los sitios turisticos del
municipio de Tancanhuitz.

C2: Proyecto turistico para
impulsar la economia del
municipio de Tancanhuitz.

C3: Talleres y concursos que
desarrollen el potencial del
ecoturismo y turismo rural del
municipio de Tancanhuitz.

COMERCIO

C1: Promocién para
incrementar el Desarrollo
econodmico y comercial del
municipio de Tancanhuitz.
C2: Supervision a
establecimientos comerciales.

ALCOHOLES

C1: Inspeccion y monitoreo de
los establecimientos del
municipio de Tancanhuitz.

C2: Aplicar lo relativo a la Ley
de Bebidas alcohélicas del
estado de San Luis Potosi
C3: Campafa de
concientizacién sobre el uso
excesivo de bebidas
alcohdlicas

SP1000

SEGURIDAD,
JUSTICIAY
PROTECCION
CIUDADANA PARA
TANCANHUITZ.

$2,119,300.00

SEGURIDAD
PUBLICA

C1: Capacitacion a elementos
de seguridad publica y transito
municipal.

C2: Campaiia para la
prevencion de accidentes de
transito en la poblacion del
Municipio de Tancanhuitz.

C3: Camparia de prevencion
del delito y adicciones en la
poblacion del Municipio de
Tancanhuitz.

C4: Circuito de
radiocomunicaciéon y
videovigilancia en las unidades
de seguridad publica, calles y
rutas de acceso en el Municipio
de Tancanhuitz instalado.

C5: Equipo para elementos de
Seguridad Publica y transito.
C6: Sefalética en el Municipio
de Tancanhuitz.

C7: Operativo de vigilancia
para el Municipio de
Tancanhuitz.

PROTECCION CIVIL

C1: Atencién a la poblacion del
Municipio de Tancanhuitz ante
emergencias que soliciten del
apoyo de proteccion civil.

C2: Capacitacion al personal
de proteccion civil del Municipio
de Tancanhuitz.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C3: Capacitacion en materia de
proteccion civil a la poblacion
del Municipio de Tancanhuitz.
C4: Verificacion a bienes
muebles e inmuebles del
Municipio de Tancanhuitz.

C5: Mantenimiento para
prevenir siniestros en el
Municipio de Tancanhuitz.

SINDICATURA

C1.: Proteccion a Derechos
humanos.

C2: Asuntos juridicos.

C3: Representacion al H.
Ayuntamiento.

C4: Fortalecer el registro y
control del patrimonio
municipal.

GR1000

GOBIERNO
RESPONSABLE
PARA
TANCANHUITZ

$5,443,911.00

TESORERIA

C1: Implementacion de
estrategias recaudatorias para
incrementar ingresos de
impuestos propios.

PLANEACION

C1: Capacitacion a directores
del H. Ayuntamiento.

C2: Evaluacioén a programas y
actividades.

CONTRALORIA

C1: Normas de control,
fiscalizacion y auditoria.
C2: Declaraciones
patrimoniales.

C3: Cadigo de Etica a los
Servidores Publicos de la
Administracién Publica
Municipal.

C4: Capacitaciones y
certificaciones de la Auditoria
Superior del Estado.

REGISTRO CIVIL

C1: Acciones de mejoramiento
de la infraestructura.

C2: Atencién en materia de
registro civil.

RECURSOS
HUMANOS

C1: Control y manejo del
personal para la administracion
del recurso humano del
ayuntamiento.

C2: Capacitacion al personal
del ayuntamiento.

C3: Reuniones para la creacion
de un mejor ambiente laboral
dentro del ayuntamiento.

SECRETARIA
GENERAL

C1: Sesiones de cabildo.

C2: Servicio y tramites para la
ciudadania del municipio de
Tancanhuitz.

C3: Servicio de tramites a
departamentos de presidencia
municipal.

C4: Capacitacion a servidores
publicos del ayuntamiento
realizada.

JUNTA DE
RECLUTAMIENTO

C1 Manejo y atencion del
servicio de Reclutamiento
Municipal.

TRANSPARENCIA

C1: Promocion a la Ley de
Transparencia del Estado y
Municipios de San Luis Potosi.




PERIODICO OFICIAL

56 LUNES 13 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS 3

Clave Programa
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C2: Actualizacion a la pagina
del H. Ayuntamiento por el
personal de Transparencia.
C3: Entrega de informes al
CEGAIP realizada.
C4: Médulo de informacién
ciudadana en el H.
Ayuntamiento de Tancanhuitz
instalado.
C1: Concentrar ordenadamente
la informacién generada y
recibida por los diversos
departamentos de la
administracion.
C1: Promocion a las
actividades que ofrecen las
COMUNICACION | diferentes areas del H.
SOCIAL Ayuntamiento de Tancanhuitz
realizada.

ARCHIVO
MUNICIPAL

Total $24,366,481.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2025,
previa publicacién en el Periodico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instrumentard los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto,
asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que
para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacién del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en
la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacion
adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el dltimo
dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 con base mensual con los datos
contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos
base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., a los 22 dias del mes de diciembre del afio 2025
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S.E. OLGA KARINA LUNA FLORES
PRESIDENTE MUNICIPAL SUPLENTE
(Rdbrica)

LUIS ENRIQUE VIDALES OCARA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(Rubrica)

L.A.M.P. ARMANDO REYES HERNANDEZ
TESORERO MUNICIPAL
(Rdbrica)

DANIEL SAGAHON MEDINA
SINDICO MUNICIPAL
(Rubrica)

REGIDORES MUNICIPALES

LEYDI REYES MARTINEZ
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE MAYORIA
(Rubrica)

LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(Rubrica)

GLORIA GUADALUPE FELIPE AVITUD
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(Rubrica)

ALEJANDRO AGUILAR MARTELL
REGIDOR CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(Rubrica)

DANIELA GARCIA CASTILLO
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(Rubrica)

NORMA IVANA BARRIOS TORRES
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(Rubrica)

KARLA EUGENIA HERNANDEZ GARCIA
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

(Rubrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Proyecciones de Egresos — LDF
(Pesos)

(Cifras Nominales)

Concepto

Afio en
Cuestion
(de proyecto
de
presupuesto)
2025

Ario 1 2026

Afio 3

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

58,764,325.00

60,233,432.00

A.  Servicios Personales 26,921,000.00 | 27,594,025.00
B. Materiales y Suministros 9,816,752.00| 10,062,170.00
C. Servicios Generales 13,313,131.00 | 13,645,959.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 6,768,211.00 6,937,416.00
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 82,800.00 84,870.00
F. Inversion Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 1,862,431.00 | 1,908,992.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

84,357,226.00

86,466,157.00

A. Servicios Personales 5,500,000.00 5,637,500.00
B. Materiales y Suministros 1,030,399.00 1,056,159.00
C. Servicios Generales 7,950,000.00 8,148,750.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 4,500,000.00 4,612,500.00
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 100,000.00 102,500.00
F. Inversién Publica 65,276,827.00 | 66,908,748.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00

3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2)

143,121,551.00

146,699,589.00
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ANEXO Il

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(Pesos)
Afo del Ejercicio
Afio 11
Concepto Afio 31| Afo 21 Vigente 2
2023
2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 47,541,010.00 53,039,522.00
A. Servicios Personales 22,856,975.00 22,450,227.00
B. Materiales y Suministros 4,776,343.00 4,015,276.00
C. Servicios Generales 12,422,740.00 12,479,021.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,864,898.00 11,406,348.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 127,368.00 10,798.00
F. Inversién Pablica 492,686.00 2,677,852.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 85,057,005.00 77,893,429.00
A. Servicios Personales 5,459,534.00 4,173,146.00
B. Materiales y Suministros 773,324.00 376,277.00
C. Servicios Generales 11,396,657.00 9,544,220.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,190,974.00 2,483,709.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 750,466.00 866,667.00
F. Inversién Plblica 59,486,050.00 60,449,410.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 132,598,015.00 130,932,951.00

L. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado

para el resto del ejercicio.
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ANEXO Il

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

X . . Otras
Pensiones y Riesgos Invalidez .
o Salud . . prestaciones
jubilaciones de trabajo y vida .

sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de pension como % del
salario
Aportacién del ente publico al plan de pensiéon como %
del salario
Crecimiento esperado de los pensionados Yy jubilados
(como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Activos
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
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Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y
jubilaciones

Salud

Riesgos
de trabajo

Invalidez
y vida

Otras
prestaciones
sociales

Monto mensual por pensién

Maximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afo de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afo de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elaboré el estudio actuarial
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ANEXO IV

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025

Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total
144983, | 12,081,987.33 | 12,08987.33 | 12,081,993.33 | 1208109333 | 12,081995.33 | 12081999.33 | 12,082,000.33 | 12,082,00033 | 1208200233 | 12,082,002.33 | 12,082,00233 | 1208201833
982.00
Servicios Personales 32,4210 | 2701,749.00 | 2,70L749.00 | 2,701,750.00 |  2,701,750.00 2,701,749.00 2,701,750.00 2,701,750.00 2,701,749.00 2,701,750.00 2,701,750.00 2,701,750.00 2,701,754.00
00.00
Remuneraciones al 28,205,2 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350,437.00
Personal de  Caracter 00.00
Permanente
Remuneraciones al 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personal de  Cardcter
Transitorio
Remuneraciones 3,980,40 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00
Adicionales y Especiales 0.00
Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GOuras Prestaciones | 235,400, 19,616.00 19,616.00 19,617.00 19,617.00 19,616.00 19,617.00 19,617.00 19,616.00 19,617.00 19,617.00 19,617.00 19,617.00
Sociales y Econémicas
Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 000
Servidores Pablicos
Materiales y Suministros | 10,847,1 903,926.00 903,926.00 903,929.00 903,928.00 903,929.00 903,929.00 903,930.00 903,930.00 903,930.00 903,930.00 903,930.00 903,934.00
51.00
Materiales de | 707,033. 58,910.00 58,910.00 58,920.00 58,910.00 58,020.00 58,910.00 58,020.00 58,019.00 58,920.00 58,010.00 58,020.00 58,019.00
Administracion,  Emision 00
de  Documentos  y
Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios 109,128. 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00
00
Materias Primas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales de Produccion
y Comercializacién
Materiales y Articulos de 355,868. 29,656.00 29,656.00 29,655.00 29,656.00 29,655.00 29,656.00 29,655.00 29,656.00 29,655.00 29,656.00 29,656.00 29,656.00
Construccion  y  de 00
Reparacion
Productos Quimicos, 135,010. 11,250.00 11,250.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00
Farmacéuticos y  de 00
Laboratorio
Combustibles, Lubricantes 8,868,73 739,061.00 739,061.00 739,062.00 739,061.00 739,062.00 739,061.00 739,062.00 739,062.00 739,062.00 739,062.00 739,061.00 739,062.00
y Aditivos 9.00
Vestuario, Blancos, 244,138. 20,344.00 20,344.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00
Prendas de Proteccion y 00
Articulos Deportivos
Materiales y Suministros | 11,500.0 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 962.00
para Seguridad 0
Herramientas, 415,735, 34,644.00 34,644.00 34,644.00 34,644.00 34,644.00 34,645.00 34,645.00 34,645.00 34,645.00 34,645.00 34,645.00 34,645.00
Refacciones y Accesorios 00
Menores
Servicios Generales 21,2631 | 1771,02400 | 177192400 | 177102500 | 177192500 1,771,927.00 1,771,927.00 1.771,927.00 1.771,928.00 1,771,929.00 1,771,929.00 1,771,929.00 1,771,937.00
31.00
Servicios Basicos 480114 400,095.00 400,095.00 400,095.00 400,095.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00
8.00
Servicios de | 740162 616,801.00 616,801.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00
Arrendamiento 200
Servicios  Profesionales, 1,105,39 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,118.00
Cientificos, Técnicos y 4.00
Otros Servicios
Servicios _ Financieros, | 139,380 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00
Bancarios y Comerciales 00
Servicios de Instalacion, | 511,060 42,588.00 42,588.00 42,588.00 42,588.00 42,588.00 22,588.00 42,588.00 42,588.00 22,588.00 42,588.00 22,588.00 12,592.00
Reparacion, 00
Mantenimiento y
Conservacion
Servicios de | 590,000 49,166.00 49,166.00 29,166.00 29,166.00 45,167.00 29,167.00 49,167.00 49,167.00 49,167.00 49,167.00 29,167.00 29,167.00
Comunicacién  Social y 00
Publicidad
Servicios de Trasiado y | 671,777 55,981.00 55,981.00 55,981.00 55,981.00 55,081.00 55,981.00 55,081.00 55,082.00 55,982.00 55,082.00 55,082.00 55,082.00
Vidticos 00
Servicios Oficiales 3,460,24 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,354.00 288,354.00 288,354.00 288,354.00
0.00
Otros Servicios Generales | 2,582,561 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,200.00 215,211.00
0.00
Transferencias, 11,268,2 939,017.00 939,017.00 939017.00 |  939,017.00 |  939,017.00 | 93901800 | 93901800 | 93901800 |  939,018.00 | 939,018.00 939,018.00 939,018.00
Asignaciones, 11.00
Subsidios y Otras
Ayudas
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Transferencias Internas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asignaciones al  Sector
Pblico
Transferencias al Resto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
del Sector Piblico
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 11,268,2 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00
11.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomisos, Mandatos y
Otros Analogos
Transferencias a  la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Social
Donalivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, 182,800. 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33
e i 00
Mobiliario 'y Equipo de 125,300. 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67
Administracion 00
Mobiliario y Equipo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte
Equipo de Defensa y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos | 57,500.0 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67 4,791.67
y Herramientas 0
Activos Biol6gicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversién Publica 65,276,8 5,439,734.00 5,439,734.00 5,439,735.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00
27.00
Obra Publica en Bienes de 64,512,8 5,376,073.00 5,376,073.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00
Dominio Publico 86.00
Obra Publica en Bienes 763,941 63,661.00 63,661.00 63,661.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00
Propios 00
Proyectos Productivos y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acciones de Fomento
Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Otras Provisiones
Inversiones  para el 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fomento de Actividades
Productivas
Acciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones de Capital
Compra de Titulos y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Valores
Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomisos, Mandatos y
Otros Anélogos
Otras Inversiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieras
Provisiones para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contingencias y Otras
Erogaciones Especiales
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica 1,862,43 155,202.00 155,202.00 155,202.00 155,202.00 155,202.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00
1.00
Amortizacion de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica
Intereses de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica
Comisiones de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica
Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica
Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios 1,862,43 155,202.00 155,202.00 155,202.00 155,202.00 155,202.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00
Fiscales Anteriores 1.00
(ADEFAS)
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ANEXO V
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

. Clave
Programa presupuestario: BIENESTAR SOCIAL . )
presupuestaria | Importe: 5,788,200.00
INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ :
Eje del Plan Municipal de . . Linea de accién o estrategia al
. Vertiente al cual contribuye el . i
Desarrollo al cual contribuye el ) iy cual contribuye el programa:
. . programac Promocidn Yy .. b
programa: Bienestar social . Promocion y conservacion de la
: . conservacion de la cultura.
incluyente para Tancanhuitz cultura.
Indicadores
Medios
Resumen narrativo / . Tipo de
objetivo Descripcié . Variable Unidad Linea | Met de Dimens | Verifica Supuestos
Nombre Férmula de . L i
n s - base a indica ion cion
medida
dor
Variable
Fortalecer se 1: Total
realizaran de
las acciones i
capacidades que acciones
de los program
actores que | porcent coadyube | Total de adas Condiciones
ejercen el aje de al acciones climaticas
. : . desarrollo | realizada fotos, .
patrimonio | actividad o favorables.Interés de
biocultural de las s/ total - bitacor |
Fin iocu t_ur_a_ es d_e capacidad de ) porcen 100% 100 | Gestio eficacia as as personas en
del municipio | inclusion : Variable taje % n ; incluirse en las
: es delos | acciones informe L -
de social actores rogram 2 total s actividades. Atencion
Tancanhuitz, | efectuad prog de a la contingencia
culturales ados* - L2
sobre todo as enla 100 acciones sanitaria
de !as cabecera realizad
comunidades sus os
tének y ¥ Sus
A comunida
néhuatl. d
es
Coadyuvar Variable
en el 1:Total,
desarrollo Porcenta Se Total de de
del je de increment asisténci asistenci
patrimonio | asistenci ala as a asa
biocultural, ade asistencia eventos eventos Condiciones
acorde a los | personas de en 2025/ en 2025 fotos climéaticas
intereses y en personas program O favorables.Interés de
necesidades | actividad | a eventos Total de ados porcent 100 | Gestio bitacor las personas en
Propésito asistenci - : 100% Eficacia as ) -
dela es y Variable aje % n . incluirse en las
L . . L7 aa informe L -
poblacion del | impartida | actividade eventos 2: Total, s actividades. Atencion
municipio, en | s por el S - de a la contingencia
h . . realizado . . L2
particular H. impartidas sen asistenci sanitaria
atenciéon de | Ayuntam | por el H. aa
; . | 2025) *
los pueblos | ientoen | Ayuntami 100 eventos
tének y el 2025 ento realizad
néhuatl de osenel
Tancanhuitz. 2025
Ejecusion Variable
de 1: Total
actividade de
s actividad
enfocadas | Total de es
ala actividad | program -
C1. investigaci es ados Co_nd!c_lones
. - climéaticas
Programa de orcentai onyel realizado fotos, favorables.Interés de
Desarrollo | P Y| fomento s/ total - - bitacor )
Component ) ede porcent 100 | Gesti6é | Eficienc las personas en
Biocultural - de de . : 100% o ; as : -
es en el actividad practicas | actividad Variable aje % n ia informe incluirse en las
S es 2: Total actividades. Atencién
municipio de que es S . :
Tancanhuitz favorezca | program act'd'eda d ala (S:grr:ittlggznua
nla ados) Igls
diversidad *100 realizad
biocultural
enel 0s
municipio
y la regién
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Ejecusion
de Variable
actividade 1: Total
S de
Total de e
enfocadas actividad actividad o
c2 ala es es Condiciones
' investigaci : program climaticas
Pr?(?r:in;?ode porcentaj o6nyel riz;u{(z)go ados ggg"; r favorables.Interés de
lurilingiiistic ede fomento de porcen | 4450, 100 | Gesti6é | Eficienc as las personas en
P o eg el actividad de las actividad taje % n ia informe incluirse en las
L es lenguas Variable actividades. Atencién
municipio de tének es 2: Total s a la contingencia
Tancanhuitz . y program - lo@ ting
nahuatl en de sanitaria
el ados) | tividad
. *100
municipio es
de realizad
Tancanhui 0s
tz
Organizac Variable
ién de las 1: Total
actividade | Total de de
s que afio | actividad | actividad
c3: tras afio es es Condiciones
Celebra;:ione orcentaj | S€ tiene | realizado | program Fotos, | climaticas favorables.
< plblicas P e de Y| costumbre | s/ total ados Porcen 100 | Gesti6 bitacor Interés de las
acfos civico{:, actividad | conmemo de Variable taie 100% % n Eficacia as, personas en incluirse
en el es rar o actividad 2: Total ! informe en las actividades.
municioio celebrar es : de S. Atencion a la
P enel program actividad contingencia sanitaria
municipio ados) es
de *100 realizad
Tancanhui 0s
tz.
Variable
icacio 1: Total
Aplactn | rorae | 10
formativos actl;/'lsdad actividad Condiciones
,en realizado es fotos, climaticas favorables.
C4. Talleres porcentaj | disciplinas s/total | Program bitacor Interés de las
cul.turales y e de artisticas de ados porcen | 4450, 100 | Gesti6 | Eficienc as personas en incluirse
gt actividad | o para el - Variable taje % n ia . -
artisticos es desarrollo actividad 2: Total informe en las actividades.
es : s Atencién a la
exp?:sion program actit\jlliedad contingencia sanitaria
ados)
es * es
artisticas 100 realizad
as
Ejecucion Variable
demrss | Toace | ¥ T
C5 en acuv\e”sdad actividad Condiciones
i espacios : es L
Programa de porcentaj | pablicos realizado program fotos, climaticas favorables.
desarro_llo de e de como s/ total adas porcen 100 | Gesti6 | Eficienc bitacor Interés d? Ias_
expresiones vidad del de - h 100% % - as personas en incluirse
artisticas en activida parte del actividad Variable taje ° n a informe en las actividades
espacios es esparcimi es 2: Total S Atencién a la ‘
publicos e_nto de Ia} program .d'.s contingencia sanitaria
ciudadani ados) actividad
ade * es
Tancanhui 100 realizad
tz os
Variable
Levantami | Total de L 'tlj'gtal
ento de actividad actividad -
datos de es es Condiciones
C1AL: orcentai los realizado program fotos, climaticas favorables.
Padronde | P J principale s/ total - - bitacor Interés de las
ede ados | Porcen o 100 | Gestié | Eficienc i
actores actividad | S actores de Variable taie 100% % n ia as personas en incluirse
culturales del es culturales | actividad 2 Total ! informe en las actividades.
municipio yel es : de s Atencion a la
- estado de | program e contingencia sanitaria
Actividades sus ados) actgnsdad
préacticas *100 .
realizad
0s
Conilacién Total de | Variable Condiciones
C1A2: orcentai delpacervo actividad | 1: Total fotos, climaticas favorables.
Investigacion P e de J biocultural es de porcen 100 | Gesti6 bitacor Interés de las
patrimonio - realizado | actividad - 100% Eficacia as personas en incluirse
: actividad | presente taje % n . L
biocultural es en el s/ total es informe en las actividades.
municipal municipio de program s Atencién a la
P actividad ados contingencia sanitaria
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es Variable
program | 2: Total
ados) de
*100 actividad
es
realizad
os
Variable
Generar 1: Total
un Total de de
programa | actividad | actividad
C1AS de es €s Condiciones
S .| actividade | realizado | Program fotos, | climaticas favorables.
Festival de | porcentaj | ™0, o s/ total ados bitacor Interés de las
los pueblos e de q Porcen 100 | Gesti6é | Eficienc - '
B - reconozca de . : 100% : as personas en incluirse
originarios | actividad ) Variable taje % n ia . -
ny actividad . informe en las actividades.
de es 2: Total -
. fomenten es s Atencién a la
Tancanhuitz de : : L
el program | o iad contingencia sanitaria
patrimonio ados) es
biocultural *100 realizad
local
os
Variable
Generar 1: Total
un Total de de
CoAL: compendi | actividad | actividad B
p C ode es es Condiciones
romocion f ; S
.| contenido | realizado | program fotos, climaticas favorables.
de las porcentaj . .
para s/ total ados e . bitacor Interés de las
lenguas ede redes de Porcen 100% 100 | Gesti6é | Eficienc as ersonas en incluirse
tének y actividad - ) Variable taje % n ia } p L
. sociales | actividad X informe en las actividades.
néhuatl en es 2: Total onal
redes pensado y es de s _Atenm(_)n ala
sociales hecho en | program actividad contingencia sanitaria
lengua ados) es
tének y *100 realizad
nahuatl
os
Variable
1: Total
Generar | Total de dg a
. referentes | actividad actividad Condiciones
C2A2: para es L
A, . - ; es climaticas
Investigacion . | dimension | realizado fotos, .
- P porcentaj program o favorables.Interés de
situacion e de ar la s/ total ados Porcen 100 | Gestio bitacor las personas en
sociolingisti - vitalidad de _ : 100% Eficacia as as pe
actividad | .~ S Variable taje % n . incluirse en las
caenel es linguistica | actividad c informe actividades. Atencion
municipio de de la es 2: Total s > :
. de a la contingencia
Tancanhuitz lengua program e sanitaria
Tének y ados) actividad
nahuatl *100 es
realizad
os
Variable
Total de L Total
Desarrollo | actividad _du_s .
de es actividad Condiciones
C2A3: . | actividade | realizado es fotos, cllmatlcas,
- porcentaj program o favorables.Interés de
Festival de d s que s/ total d P 1 i6 | Efici bitacor |
las lenguas e de promueva de ados orcen 100% 00 | Gestio icienc as as personas en
. actividad h Variable taje % n ia . incluirse en las
tének y nlas actividad informe ividades. A -
nahuatl es lenguas es 2: Total S actividades. Atencion
A de a la contingencia
tének y program ) sanitaria
nahuatl ados) | actividad
*100 es
realizad
os
Variable
Desarrollo Total de 1: Total
de actividad de
actividade es actividad Condiciones
S realizado s fotos climaticas
C3AL: porcentaj | culturales program O favorables.Interés de
! s/ total - .- bitacor
Fiestas de e de que se de ados Porcen 100% 100 | Gestio | Eficienc as las personas en
Semana actividad | acostumbr o Variable taje ? % n ia ’ incluirse en las
actividad informe L -
Santa es anen el es 2: Total s actividades. Atencién
municipio program _dt_s ala contingencia
para ados) actividad sanitaria
dichas 100 es
fechas realizad

0s
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Actividade Variable
s Total de 1: Total
culturales actividad de
que es actividad Condiciones
conmeren | = do es fotos climaticas
C3A2.. porcentaj el program NN favorables.Interés de
- ) ) ) s/ total - - bitacor
Aniversario e de aniversari ados Porcen 100 | Gestio | Eficienc las personas en
- de - : 100% ; as . -
Independenc | actividad o del s Variable taje % n ia . incluirse en las
- P L actividad informe g -
ia de México es inicio de es 2: Total s actividades. Atencién
la guerra rogram de a la contingencia
de prog actividad sanitaria
. ados)
independe 100 es
ncia de realizad
México os
Variable
Total de 1 Total
Ofertar | o tividad | . 9©
actividade es actividad Condiciones
. s : es climéaticas
CBASZ . porcentaj | culturales realizado program f.Ot,OS’ favorables.Interés de
Celebracion } s/ total d - - bitacor
Patrono San e Qe relacionad de ados Porgen 100% 100 | Gestid Eflglenc as Ias personas en
Miguel actividad as el actividad Variable taje % n ia informe incluirse en las
9 es santo 2: Total actividades. Atencion
Arcangel es S . -
patrono program de a la contingencia
mugiili o ados) actl;nsdad sanitaria
P *100 :
realizad
os
Generacio Variable
1: Total
n de Total de de
p(r:%?tﬁg}a actl;/'lsdad actividad Condiciones
. - es climaticas
C3A4: .| entorno a | realizado fotos, f bles.| ss d
Celebracion porcentaj las s/total | Program - - bitacor avorables.Interés de
ede ados Porcen 100 | Gesti6é | Eficienc las personas en
de - costumbre de - 100% : as : -
Santorum/Xa actividad 5 actividad | Variable taje % n a informe incluirse en las
es X actividades. Atencion
ntolo celebrada es 2: Total s a la contingencia
s para program de sanita?ia
conmemo ados) actividad
rar a *100 es
nuestros realizad
difuntos 0os
Variable
1: Total
.. | Total de otal
Generacio actividad de
nde es actividad Condiciones
programa : es climéaticas
. porcentaj cultural realizado program f.Ot,OS‘ favorables.Interés de
C3A5: s/ total - - bitacor
: ede entorno a ados Porcen 100 | Gesti6 | Eficienc las personas en
Festival - de - : 100% ; as ) -
- actividad las = Variable taje % n ia . incluirse en las
Decembrino actividad informe L L
es costumbre es 2: Total s actividades. Atencion
S de a la contingencia
program e o2
celebrada actividad sanitaria
ados)
senel * es
100 A
mes de realizad
diciembre 0s
Aplicacion Variable
de una 1: Total
consulta .d'.e
mediante | Total de | actividad
redes actividad es Condici
sociales y es program ondiciones
; d climaticas
. . puntos realizado ados fotos, i
C4A1: porcentaj L ! favorables.Interés de
estratégic s/ total - . bitacor
Generar ede d Porcen 100% 100 | Gesti6é | Eficienc las personas en
consulta a la | actividad | S Par@ de Variable taje 00% % n ia _as incluirse en las
. . dimencion | actividad informe L -
ciudadania es ar los es 2: Total s actividades. Atencién
intereses | program de a la contingencia
sobre ados) actgnsdad sanitaria
practicas *100 realizad
culturales 0s
enel
municipio
Aplicacion | Total de | Variable Condiciones
. . | de talleres | actividad | 1: Total fotos, MR
C4A2: porcentaj | ¢ - d bit climaticas
Implementaci e de ormatimo es de Porcen 100 | Gesti6 | Eficienc itacor favorables.Interés de
. - sen realizado | actividad - 100% ; as ’
6n de cursos | actividad discipli / | taje % n ia inf las personas en
de verano es Isciplinas | - s/ tota es intorme incluirse en las
artisticas de program s actividades. Atencién
o para el | actividad ados )
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desarrollo es a la contingencia
de ) program |\, .oile sanitaria
expresion ados) 2 Total
es *100 :
o de
artisticas actividad
durante
es
las A
vacacione realizad
os
s de
verano
Variable
Total de L '(Ij’gtal
Actividade aCt'\e”Sdad actividad Condiciones
s realizado s fotos climaticas
C4A3: porcentaj | culturales s/ total program bitéco’r favorables.Interés de
Domin 'OS ede o de ados Porcen 100% 100 | Gesti6 | Eficienc as las personas en
Culturzgles actividad | implement actividad Variable taje % n ia informe incluirse en las
es acion de es 2: Total s actividades. Atencion
cursos rogram de a la contingencia
artisticos | P a dgo s) actividad sanitaria
*100 es
realizad
0s
Variable
Generacié Total de 1: Total
n de actividad .de .
murales es actividad Condiciones
en ; es climaticas
porcentaj | espacios realizado program f.Ot,OS’ favorables.Interés de
S s/ total - - bitacor
ede publicos de ados Porcen 100% 100 | Gesti6 | Eficienc as las personas en
actividad que o Variable taje % n ia : incluirse en las
actividad X informe L L
es resalten es 2: Total s actividades. Atencion
el roaram de a la contingencia
C5AL1: Mural patrimonio pa dgos) actividad sanitaria
espacio cultural 100 es
publico del realizad
municipal municipio 0s
Generacié Variable
n de Total de L: Total
murales S de
en actl;/'lsdad actividad Condiciones
escuelas : es climaticas
porcentaj del re;/llg?;o program t:ﬁ;?:so‘r favorables.Interés de
ede municipio de ados Porcen 100% 100 | Gesti6 | Eficienc as las personas en
actividad que e Variable taje % n ia . incluirse en las
actividad informe . .
es promueva es 2: Total s actividades. Atencion
nel rogram de a la contingencia
C5A2: patrimonio P adgo s) actividad sanitaria
Murales en cultural 100 es
escuelas del realizad
publicas municipio os
Programa presupuestario: Bienestar Social Incluyente para Clave presupuestaria: Importe:
Tancanhuitz. $305,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: bienestar para

Vertiente al cual contribuye el
programa: Atencion a pueblos y

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Atencién a

Tancanhuitz. comunidades indigenas. pueblos y comunidades indigenas.
Indicadores .
2 Medios
. Unidad
Resumen narrativo / Descrinc de Linea Tipo de de Supuestos
objetivo Nombre scrip Foérmula | Variables . Meta ip Dimension | Verifica P
ion medid | base indicador cion
a
los pueblos Se
indigenas sean atiende a Bitacora | Atencién ala
respetados en la . . X .
sus derechos poblacién (Total de Variable 1: de contingencia
Porcentaje | 7. . Total de registro sanitaria,
de manera indigena asesorias ) '
integral, sin de respetand | brindadas/ asesorias ) de ) finanzas
) L2 personas brindadas. porcent Estratégic . atencion | estables, las
Fin discriminacion N 0 sus Total de . X . 0% 100% Calidad -
atendidas y . Variable 2: aje o a condiciones
y elevar su asesoradas derechos | asesorias Total de ersonas | climaticas
calidad de vida como solicitadas) . P
- . asesorias y favorables y
conjuntamente pueblos y 100 solicitadas comunid | la poblacién
con el comunida ' a pob .
ades. tiene interés.
desarrollo del des
Municipio. indigenas
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Promover el
desarrollo Bitacora | Atencion ala
integral de la arantizar | (Total de Variable 1: de contingencia
poblacion Porcentaje gcceso 2 | asesorias Total de registro sanitaria,
indigena, asi de sus brindadas/ asesorias de finanzas
Propésito como personas derechos | Total de brin_dadas. pprcent 0% 100% Estratégic Calidad atencion estat?lgs, las
garantizar el atendidas y como asesorias Variable 2: | aje o] a condiciones
reconocimiento | asesoradas pueblos solicitadas) Total dg personas | climaticas
yla o asesorias y favorables y
: L indigenas | *100 - . =
implementacio solicitadas. comunid | la poblacion
n de sus ades. tiene interés.
derechos.
Bitacora | Atencion ala
C1: o?ri:*ce la (:(;Ot:::i(tj:cio Variable 1: de contingencia
Capacitacion al | Porcentaje atencion neg Total de registro sanitaria,
personal de de brindadas/ asesorias de finanzas
asuntos personas leesorias Total de brindadas. | porcent 100% 100% Estratégic Calidad atencion | estables, las
indigenas para | atendidasy ala capacitacio Variable 2: | aje 0 0 o] a condiciones
un mejor asesoradas oblacién neg Total de personas | climaticas
desempefio en pob . asesorias y favorables y
A indigenas | aplicadas) - . =
su area. 100 solicitadas. comunid | la poblacion
) ades. tiene interés.
C2: Difusiones Variable 1: Atencion a la
para reforzar el Platicas (Total de Total de contingencia
conocimiento para laticas platicas sanitaria,
de los Porcentaje | reforzar Erograma d programad Fotografi | finanzas
Componente | derechosy de platicas | el as porcent o o Estratégic N as, estables, las
s obligaciones de | implementa | conocimi alsé(t?(':c;t;ll de Variable 2: | aje 100% 100% (o] Eficacia bitadcoras | condiciones
la poblaciéon das. ento de En lementa Total de , climaticas
indigena del sus dag) 100 platicas favorables y
Municipio de derechos. implementa la poblacion
Tancanhuitz. das. tiene interés.
- Atencion ala
. Variable 1: } ;
ca: Evento§ (Total de Total de Fotografi conltlngenma
conmemorativo eventos eventos as sanitaria,
senla ) Participac S finanzas
- Porcentaje | .. programad | programad bitacoras
poblacién y ion de la porcent o o - L e estables, las
comunidades de eventos poblacién os/Total de | os ) aje 0% 100% Gestion Eficiencia , oficio condiciones
S realizados. | . - eventos Variable 2: de L
indigenas del indigena. ) - .. | climéticas
L realizados) | Total de invitacion
Municipio de 100 eventos favorables y
Tancanhuitz. realizados la poblacion
tiene interés.
Variable 1:
(Total de Total de Atencion a la
servicios servicios de contingencia
C1AlL: Se ofrece | de intervencio sanitaﬁa
Implementacié el servicio | traduccién | n Oficio de finanzas’
n de Servicios | Porcentaje | de realizados/ | programad Porcent Estratéaic invitacion estables. las
de traduccion de servicios | traduccié | Total de os aie 100% 100% o 9 Calidad , con diciohes
parala realizados nala servicios Variable 2: J solicitud, climaticas
poblacién poblacién | de Total de bitacora, favorables
indigena. indigena. | traduccién | servicios de la poblaciéz
f;)ggltados) |r:1tervenC|o tiene interés.
solicitados.
Atencioén a la
Variable 1: contingencia
. Se ofrece | (Total de o
C1AZ: . Porcentaje | atencién | asesorias Total d,e sanitaria,
Atencion, : asesorfas " finanzas
asesoriay a de M realizadas/ solicitadas orcent Estratégic Bitacora estables, las
Y poblacién asesorias | Total de : . P 100% 100% g Calidad de L
personas de . . Variable 2: | aje o] . condiciones
oblacion atendiday |ala asesorias Total de registro. climaticas
pob asesorada. | poblacién | solicitadas) .
indigenas. 100 asesorias favorables y
realizadas la poblacion
tiene interés.
Reforzam Variable 1: " Atef‘c"’” a la
ientoy (Total de Total de Fotografi contingencia
- i i concientiz | platicas platicas a sanitaria,
Actividades C2A1: Difusion L bitacora | finanzas
de laley de Porcentaje aciona programad - f programad Porcent - o de estables, las
usticia de platicas los as/Total de | as. aie 100% 100% Gestion Eficiencia registro condicio;wes
Just p derechos | platicas Variable 2: / gt y .
indigena. ’ oficio de | climéticas
ala realizadas) | Total de invitacion | f bl
poblacion | *100 platicas nvitacion Iavorgl esy
indigena. realizadas. a pobfacion
tiene interés.
C3A1L: La (Total de Variable 1: Atencion a la
Realiz.acic’)n de Porcentaje poblacién eventos Total de Fotografi | contingencia
: de o programad | eventos as, oficio | sanitaria,
IerYt(;?r:(;(:IDic;?wal participacio nglt?ceinz os/Total de | programad Zlc;rcem 100% 100% Gestion Eficiencia de finanzas
de la Lengua ndela gn p eventos os ! invitacion | estables, las
9 poblacién realizados) | Variable 2: condiciones
Materna. eventos " L
100 Total de climaticas
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conmemo eventos favorables y
rativos. realizados. la poblacién
tiene interés.
R e
C3A2: | (Totalde | Total de ting
N, ) poblacion .| sanitaria,
Realizacién de | Porcentaje | -~ eventos eventos Fotografi |
. indigena A finanzas
evento del Dia | de articina programad | programad Porcent as, oficio estables. las
Internacional participacio P P os/Total de | os A 100% 100% Gestion Eficiencia de ey
en . . | aje -~ . .. | condiciones
de los Pueblos | ndela eventos Variable 2: invitacion L
Comunidades | poblacion eventos realizados) | Total de climaticas
Y& P conmemo favorables y
Indigenas. . *100 eventos =
rativos. ’ la poblacién
realizados. : - .
tiene interés.
R oot
C3A3: . poblacion (Total de Total de . | sanitaria,
P Porcentaje |: .. eventos eventos Fotografi | -
Realizacion de de indigena programad | programad as. oficio finanzas
evento d_eI Dia participacio participa os/Total de | os. P_orcent 100% 100% Gestion Eficiencia de estat?lgs, las
Internacional nde la en eventos Variable 2. | € invitacion condiciones
de la Mujer - eventos ) ’ climaticas
. poblacion realizados) | Total de
Indigena. conmemo favorables y
) *100 eventos =
rativos. ’ la poblacién
realizados. - - .
tiene interés.
Programa presupuestario: Bienestar Social Incluyente para Clave presupuestaria: Importe:
Tancanhuitz $353,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el

contribuye el programa: Bienestar para

programa: Inclusién Social e Igualdad

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Inclusion

Tancanhuitz de Genero Social e Igualdad de Genero
Indicadores .
- Medios
. Unidad
Resumen narrativo / Descripc de Linea Tipo de de Supuestos
objetivo Nombre scrp Férmula | Variables . Meta p Dimensién | Verifica P
ion medid | base indicador i
cion
a
Atencion a la
contingencia
Se Variable 1: zﬁgﬁigz y
Contribuir a la realizan (total de Total de Fotografi estables en
inclusion social . eventos eventos eventos as, L
S Porcentaje | . - = el municipio.
en el municipio de eventos inclusivos | programad | programad orcent bitacoras Condiciones
Fin mediante ) - enla os/total de | os porc 100% | 100% gestion eficacia . Listas "
de inclusion . X aje climaticas
eventos realizados cabecera eventos Variable 2: de sean
sociales y y realizados) | Total de asistenci
. . favorables e
culturales. comunida 100 eventos a interés de las
des realizados.
personas en
acudir a los
eventos.
Tasa de Se L
N : Atencion a la
L variacion increment ’ ;
La poblacion de ala contingencia
del municipio asistencia | asistencia Variable 1: sanitaria y
de Tancanhuitz ' .| finanzas
f de de (total de Total de Fotografi
asiste a ersonas ersonas | eventos eventos as estables en
eventos de p P S el municipio.
) 9 . en aeventos | programad | programad | porcent . bitacoras L
. inclusion social . . estratégic L : Condiciones
Propésito actividades |y os/total de | os aje 100% 100% eficiencia . Listas "
que generan : : . . . climaticas
h impartidas | actividad | eventos Variable 2: de
bienestar e - . . | sean
incentivan a por el h. es realizados) | Total de asistenci favorables e
ayuntamien | impartida | *100 eventos a . .
mantener y . interés de las
toen 2023 | s porel realizados.
preservar la con H personas en
cultura. ’ . acudir a los
respecto a | Ayuntami eventos
2022. ento |
Porcent Atencion a la
aje contingencia
Variable 1: zigﬁigz g
(Total de Total de Fotografi
- estables en
C1: Talleres Porcentaje Adqw_rlr_ talleres talleres as, el municipio
: S conocimi | programad | programad bitacoras . :
Componente | en la poblacién | de talleres - N : Condiciones
o ) entos de | os/Total de | os 100% 100% gestion eficacia . Listas o
s del Municipio implementa sus talleres Variable 2: de climaticas
de Tancanhuitz | dos. f ' . . | sean
derechos | realizados) | Total de asistenci f |
*100 talleres a _avor’ab es €
A interés de las
realizados.
personas en
acudir a los
eventos.
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Porcent Atencion a la
La aje contingencia
oblacion Variable 1: sanitaria 'y
pobia Total de . | finanzas
adquiere (Total de L Fotografi
Cc2: . conocimi | platicas platicas as estable_s'e.n
: . Porcentaje programad o el municipio.
Conferencias ento programad - bitacoras .
de eventos as estratégic N : Condiciones
con enfoque implementa sobre sus | as/ Total de Variable 2: 100% 100% o eficiencia . Listas climaticas
inclusivo para a P derechos | platicas ’ de
- dos. H Total, de . . | sean
la poblacion. implementa laticas asistenci favorables e
perspecti | das) *100 p a h .
va de implementa interés de las
énero das personas en
9 ’ acudir a los
eventos.
Se porcent Atencion a la
conmemo aje contingencia
. . sanitaria y
ray Variable 1: | finanzas
busca (Total de Total de Fotografi estables en
C3: Eventos generar eventos eventos as, ol municinio
conmemorativo | Porcentaje | concienci | programad | programad bitacoras Condiciogeé
senel de eventos | a os/Total de | os. 100% 100% Gestién eficacia . Listas climaticas
municipio de realizados | respecto | eventos Variable 2: de
h ; . . | sean
Tancanhuitz. ala realizados) | Total de asistenci favorables e
importanc | *100 eventos a . .
B . interés de las
ia de realizados.
estos personas en
dias acudir a los
i eventos.
Atencion a la
contingencia
se logra oo
brindar Variable 1: ziggigz y
una (Total de Total de Fotografi estables en
.| atencién | asesorias asesorias as, e
. . Porcentaje - el municipio.
C4: Asesorias de ala programad | programad orcent estratégic bitacoras Condiciones
a la poblacién . poblacién | as/ Total de | as. pe 100% 100% 9 eficiencia . Listas "
asesorias P . . | aje o climaticas
en general. ! que asesorias Variable 2: de
brindadas. : . . | sean
acuda realizadas) | Total de asistenci
" . favorables e
con 100 asesorias a . 6s de |
roblema realizados interes de las
2 ) personas en
’ acudir a los
eventos.
Variable 1: Cﬁtﬁ?ﬁlzzgel‘a
(total de total de sani ta?ia
Adquiere | talleres de | talleres de finanzas y
nun manualidad | manualidad Fotografi estables en
Clal: Porcentaje gﬁ?{? o Srsogramad Srsogramad gistécoras el municipio.
:Z}Ir:rci;cg:aon de de talleres | sirve de os/total de | os. Zlcércem 100% 100% Gestion. Eficacia. . Listas gmg{;ﬂgges
) realizados | distraccié | talleres de | Variable 2: je. de
manualidades. ) . . | sean
ny lograr | manualidad | Total de asistenci p bi
una es talleres de a tavorables €
habilidad. | realizados) | manualidad interés de las
100 es personas en
realizados acudir a los
) eventos.
Los
interesad Atencion a la
os } ;
adquieren Variable 1: con_tlng_enua
- sanitaria y
conocimi | (total de total de finanzas
. entos los | talleres de talleres de Fotografi
Cla2: estables en
Realizacion de cuales belleza belleza as, el municipio
taller de Porcentaje | pueden programad | programad Porcent bitadcoras Condicior?eé
s de talleres | seren os/ total de | os . 100% 100% Gestion. Eficacia. . Listas A
belleza dirigido ) . .| aje. climaticas
ot realizados | favor de talleres de | Variable 2: de
a la poblacion - . . | sean
la vida belleza Total de asistenci
en general . : favorables e
cotidiana | realizados) | talleres de a interés de las
asi como | *100 belleza
generar realizados personas en
un ’ acudir a los
emprendi eventos.
miento.
Cla3.: los (total de Variable 1: Atencion a la
S interesad | talleres de | total de Fotografi | contingencia
Realizacion de oo
taller de os coronas talleres de as, sanitaria y
Porcentaje | adquieren | xantoleras | coronas bitacoras | finanzas
coronas s Porcent o " — :
xantoleras de t_alleres conocimi | programad | xantoleras aje 100 100% gestion. eficacia. . Listas estable‘s_e‘n
diricido a la realizados | entosya | os/total de | programad ’ de el municipio.
obglacic')n en su vez talleres de | os. asistenci | Condiciones
peneral pueden coronas Variable 2: a climaticas
9 ) emprend | xantoleras | Total de sean
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erenla realizados) | talleres de favorables e
temporad | *100 coronas interés de las
a. xantoleras personas en
realizados. acudir a los
eventos.
Actividades Atencion a la
La contingencia
poblacién (total de sanitaria y
conoce P . . . | finanzas
Coal: sus platicas en | Variable 1: Fotografi estables en
! .. | Porcentaje las total de as, e
Implementacié ) derechos ) e o el municipio.
de platicas localidades | platicas en bitacoras .
nde ) : e Porcent o o i o ; Condiciones
conferencias impartidas informaci programad | las aje 100% 100% Gestion. Eficiencia. . Listas climaticas
) ) en . as/total de | localidades : de
impartidas en localidades. | " de laticas rogramad asistenci | >¢a"
las localidades. - | diferentes | P prog favorables e
otorgadas) | as. a . .
temas 100 interés de las
relevante personas en
S. acudir a los
eventos.
Variable 1: Atencién a la
(total de total de Zgzﬂgﬁz@ma
Los g:“cas en g:“cas en — finanzas
C2a2: alumnos escuelas escuelas as 9 estables en
Implementacié | . ) conocen S el municipio.
Porcentaje programad | programad bithcoras -
nde B sus Porcent o o - L - Condiciones
conferencias de platicas derechos as/t_otal de |as. ) aje 100% 100% Gestion. Eficiencia. . Listas climaticas
h ) en . ' | platicas en | Variable 2: ’ de
impartidas en | estan | Total d f . | sean
las escuelas escuetas. informado | 2> qta © asistenci favorables e
s escuelas platicas en a interés de las
) otorgadas) | las
*100 escuelas personas en
otorgadas acudir a los
9 ) eventos.
Atencion a la
Variable 1: contingencia
(total de total de zﬁggigz y
CZa3._- g Porcentaje | Lograr capacitacio | capacitacio Fotografi estables en
capacitacion a ] nes nes as, L
’ A de brindar o el municipio.
funcionarios capacitacio | una programad | programad Porcent bitadcoras Condiciones
del h. neg a atencion as/total de | as. aie 100% 100% Gestion. Eficiencia. . Listas climaticas
Ayuntamiento funcionario | de mejor capacitacio | Variable 2: je. de sean
de s cali da(]j nes Total de asistenci favorables e
Tancanhuitz. ’ ) otorgadas) | capacitacio a interés de las
*100 nes
otorgadas personas en
: acudir a los
eventos.
Atencion a la
contingencia
C3AL- Variable 1: pantaray
implementacio Resaltar (Total de total de Fotografi estables en
n del evento la eventos eventos as, el municipio
conmemorativo Porcentaie | importanc programad | programad Porcent bitadcoras Condicior?eé
con respecto al de eventg) ia Sel os/total de | os. aie 100% 100% Gestion. Eficacia. . Listas climaticas
08 de marzo ’ } evento Variable 2: je. de
e trabajo de h f . | sean
dia la muier realizados) | total de asistenci favorables e
internacional Ier- | x100 evento a interés de las
de la mujer” realizados.
personas en
acudir a los
eventos.
C3a2.- Atencion a la
implementaci6 contingencia
n del evento Variable 1: sanitaria y
conmemorativo ’ . | finanzas
(total de total de Fotografi
con respecto al estables en
Buscar la | eventos eventos as, >
25 de L o el municipio.
- “ . concientiz | programad | programad bitacoras .
noviembre Porcentaje - Porcent o o - o - Condiciones
dia de evento acion en | os/total de | os. ) aje 0% 100% Gestion. Eficacia. . Listas climaticas
) . olla evento Variable 2: ’ de
internacional oblacion | realizados) | Total de asistenci | >can
dela P 100 evento a favorables e
eliminacion de realizados interés de las
la violencia ' personas en
contra la acudir a los
mujer” eventos.
C3a3.- (total de Variable 1: Fotografi | Atencién ala
implementacio Buscar la | actividades | total de as, contingencia
n de los 10 Porcentaie concientiz | en las actividades Porcent bitdcoras | sanitaria'y
dias de de eventg) acién en | localidades | programad aie 0% 100% Gestion. Eficacia. . Listas finanzas
activismo con olla programad | as. je. de estables en
motivo al dia poblacién | as/total de | Variable 2: asistenci | el municipio.
eliminacién actividades | Total de a Condiciones
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contra la otorgadas) | actividades climaticas
violencia a la *100 realizadas. sean
mujer y favorables e
derechos interés de las
humanos personas en

acudir a los
eventos.
Resolver Atencion a la
inquietud contingencia
es, sanitaria 'y
apoyar en Variable 1: .| finanzas
C4al.- las gg;aSIO(:; s total de Ztsntograﬂ estables en
implementacié . canalizaci . asesorias o el municipio.
: porcentaje brindadas/t ! bitacoras L
n de asesorias de onesy otal de brindadas. | Porcent 100% 100% Gestion Eficiencia Listas Condiciones
otorgadas a la . realizar . Variable 2: | aje. ' ’ ) climaticas
) asesorfas ~ | asesorias de
poblacién en acomparf solicitadas) Total de asistenci | S€aN
general. amiento . asesorias favorables e
- 100 e a - .
siel solicitadas. interés de las
usuario personas en
asilo acudir a los
requiere. eventos.

Programa presupuestario: Bienestar social
incluyente para Tancanhuitz

Clave presupuestaria:

Importe: $ 218,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo

al cual contribuye el programa:

Bienestar para Tancanhuitz.

Vertiente al cual
contribuye el programa:
Inclusion social e igualdad

Linea de accién o estrategia al cual

contribuye el programa: Inclusion social e

igualdad de género.

de género.
Indicadores .
Nombre Unida Medios
Resumen narrativo / . ) . . Ti ) de
o _ Descrip | Férmul | Variabl |d de | Linea 1po de Dimens .. . | Supuestos
objetivo (indicadore [ o a es medi | base Meta | indicad ion Verificaci
s) or on
da
Accione Variable
S para 1: total
que los de
ciudada eventos
C1 Acciones j?’)c\)/scl-znes rseallzado
para
puedan
fortalgger la atender | (Total de Que los
inclusion de sus acciones recursos no
los jovenes y . . ; se
Porcentaje | necesida | impleme ”
atender sus de des de ntadas/T Fotografias | mantengan
Component | necesidades . Porce Estratégi N , bithcoras | estables 'y
acciones salud y otal de . ) 100% | 100% Eficacia ) :
es de salud y ) ’ ' Variable | ntaje co de disponibles,
; implement | ampliar | acciones f . ;
ampliar su 2: total asistencia, | baja
adas el program .
acceso, al de participacion
d acceso adas)
eporte la enel 100 eventos de los
educacion y area de program jovenes.
la cultura deporte ados
realizadas. al igual
que
fomentar
la
cultura
Accione Variable ngttf:a%roe;f;s
S para (Total de L: total He Que los
fomentar acciones de asistencia. | T€CUrsos no
C1 Al: Feria . la sana . eventos . " | se
= Porcentaje . impleme : informe
para jovenes conviven realizado mantengan
de . ntadas/T . mensual y
emprendedor . ciayel ld S Porce 100% | 100% Estratégi Eficaci ltad estables y
Actividades | es acciones desarroll otal de ntaje 00% 00% co icacia | resultado disponibles
) implement acciones | Vvariable trimestral ; !
implementad ode las baja
as adas juventud program | 2: total de la ) participacion
’ adas) de evaluacion
esenel oy de los
e 00 eventos alos o
municipi N~ jovenes.
o program indicadore
ados S
C1A2: ] Accione (To@al de Variable Fo}qgraﬁas Que los
conferencias Porcentaje | s para acciones [, ° , bitacoras | recursos no
de de fomentar | impleme dé Porce Estratéai de se
orientacion acciones la sana ntadas/T eventos | ntaie 25% 75% o 9" | Eficacia asistencia, | mantengan
: implement | conviven | otal de ’ / informe estables y
vocacional a . ) realizado : :
iovenes adas ciayel acciones | mensual y | disponibles,
) desarroll | program resultado baja
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salientes de odelas | adas) Variable trimestral participacion
preparatoria juventud | *100 2: total de la de los
esenel de evaluacion | jovenes.
municipi eventos alos
[¢] program indicadore
ados S
Accione Variable Fg_tto,graﬂas
s para 1: total » Dltacoras Que los
(Total de d de
C1A3: fomentar acciones © asistencia, | ccUrsos no
. . la sana - eventos ) ' | se
talleres Porcentaje ] impleme : informe
. conviven realizado mantengan
preventivos de ciay el ntadas/T S Porce Estratégi mensual y estables
de la salud acciones des)e,\rroll otal de ntaie 25% 75% o 9" | Eficacia | resultado dis oniblgs
reproductiva | implement o de las acciones | Variable ! trimestral ba'g !
implementad | adas ) program | 2: total de la ja
juventud - participacion
as s en el adas) de evaluacion de los
. .. | *100 eventos alos L
municipi o jovenes.
o program indicadore
ados S
Accione Variable ngt%%:)arf;is
s para 1: total ! Que los
(Total de de
. fomentar . de . . recursos no
Cl A4: acciones asistencia,
taller Porcentaj la sana implem eventos inform se
aleres. orcentale | conviven pleme | reqlizado orme mantengan
preventivos de ) ntadas/T . mensual y
. ciayel s Porce o o Estratégi - estables y
contra acciones desarroll otal de ntaje 25% 75% co Eficacia | resultado disponibles
adicciones implement o de las acciones | Variable trimestral baja !
implementad | adas juventud program | 2: total de la - participacion
as s en el adas) de evaluacion de los
municipi *100 eventos alos jovenes
o P program indicadore | '
ados S
Accione Variable Fg.ttqgraf fas
C1A5: s para 1: total » Ditacoras Que los
. (Total de de
Creacion de fomentar acciones de asistencia. | "€CUrsos no
exposiciones . lasana | . eventos ) " | se
Porcentaje . impleme : informe
de arte conviven realizado mantengan
juvenil, en de ciay el ntadas/T S Porce Estratégi mensual y estables
y ! acciones Y otal de ) 100% | 100% 9" | Eficacia | resultado ; =S Y
fechas de ) desarroll ) - ntaje co : disponibles,
“ implement acciones | Variable trimestral .
semana adas o de las rogram | 2 total de la baja
santa” y juventud gdags) d. ota evaluacion participacion
“Xantolo” esenel 100 N " alos de los
realizadas municipi evenios Co jovenes.
o program indicadore
ados S
Accione Variable Fotografias
s para 1: total , bitcoras Que los
P (Total de | de de
fomentar . f . recursos no
C1 A6: ) lasana | acciones eventos asistencia, se
' Porcentaje . impleme | realizado informe
concurso conviven mantengan
municipal de de ciay el ntadas/T | s Porce Estratégi mensual y estables
P acciones Y otal de . ) 100% | 100% 9" | Eficacia | resultado ; =S Y
oratoria ) desarroll ’ Variable | ntaje co - disponibles,
) implement acciones trimestral ;
implementad adas o de las rogram 2: total dela baja
as juventud gdags) de evaluacion participacion
esenel 100 eventos alos de los
g]unlmpl p(rjogram indicadore | jovenes.
ados s
Accione Variable ngttqgralrflas
s para 1: total » bitacoras Que los
(Total de de
. fomentar . de . ! recursos no
C1AT: acciones asistencia,
. la sana . eventos ) se
torneos de Porcentaje . impleme ; informe
1 conviven realizado mantengan
ajedrez de ciay el ntadas/T s Porce Estratégi mensual y estables
juvenil acciones des);rroll otal de ntaie 100% | 100% co 9" | Eficacia | resultado dis oniblt)e/s
regional implement o de las acciones | Variable ! trimestral bajg !
mixto adas juventud program | 2: total de la L participacion
realizadas es en el adas) de evaluacion de los
*
municipi 100 eventos a IQS jovenes.
o program indicadore
ados S
C1As: Accione | (Total de Variable Fotografias | Que los
programa Porcentaje | s para acciones 1: total , bitdcoras | recursos no
municipal de | de fomentar | impleme d'e Porce Estratéqi de se
apadrinamien | acciones lasana | ntadas/T eventos | ntaie 100% | 100% co 9" | Eficacia asistencia, | mantengan
to a niflas y implement | conviven | otal de realizado ! informe estables y
nifios de adas ciayel acciones s mensual y | disponibles,
zonas desarroll | program resultado baja
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vulnerables odelas | adas) Variable trimestral participacion
implementad juventud | *100 2: total de la de los
as esenel de evaluacion | jovenes.

municipi eventos alos

[¢] program indicadore

ados S
Accione Variable ngt%%roarf;is
s para 1: total ! Que los
(Total de de

fomentar acciones de asistencia, | "€CUrsos no

C1A9: . la sana ) eventos ) " | se
R, Porcentaje ] impleme : informe
Realizacion conviven realizado mantengan
de sesiones de . ciay el ntadas/T S Porce Estratégi S mensual y estables y
) acciones otal de ) 100% | 100% Eficacia | resultado - :
del consejo ) desarroll ) - ntaje co : disponibles,
e implement acciones | Variable trimestral A
municipal de ode las baja
- adas ) program | 2: total de la .
la juventud juventud - participacion
adas) de evaluacion
esenel |, de los
L 100 eventos alos L
municipi o jovenes.
o program indicadore
ados S

Programa presupuestario: Bienestar Social Incluyente

para Tancanhuitz

Clave presupuestaria:

Importe: 160,750.00

. - . : Linea de accion o estrategia al
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al | Vertiente al cual contribuye el : 9 i
; o ) o . cual contribuye el programa:
cual contribuye el programa: Bienestar | programa: Inclusién Social e g g
. . Inclusién Social e Igualdad de
Para Tancanhuitz Igualdad De Género. X
Género.
Indicadores dios d
. - Medios de
Resumen narrativo / Nombre ; Line Y
objetivo ] Descripcié | Férmu | Variable Uncli(iad a Met Tipo de Dimens Verificaci6 | Supuestos
(Indicadore n la s . bas | a indicador ion n
medida
S) e
Variable
(T(;)éal 1: Total
activid | 98 Las finanzas
C1: Se realizan actividad s se mantienen
Actividades actividades z:gersa es Blttar Z?)?g de estables, el
recreativas | Porcentaje | recreativas r&agas program listas J dé climaes
con adultos de en adas Porcenta | 100 | 100 - Eficaci ; ) favorable y
- - [Total - : Gestion asistencia,
mayores del | actividades | beneficio de Variable je % % a fotografias los
Municipio de | realizadas de los - 2: Total 9 ciudadanos
h activid de )
Tancanhuitz adultos ades de evidencia se interesan
realizadas mayores. : actividad ’ enla
realiza articipacion
92) | alizad peepREn
Componente *100 ea sa a
s -
(Total | Variable
C2: Taller de de L Total Las finanzas
manualidade tallere de se mantienen
) s talleres Bitacoras de
s para Se realizan . estables, el
adultos talleres en | Progré | program trabajo, clima es
Porcentaje . mados ados . listas de
mayores en beneficio Porcenta | 100 | 100 - Eficaci ) ) favorable y
o> de talleres [Total . - Gestion asistencia,
el Municipio realizados de los de Variable je % % a fotografias los
de adultos tallere 2: Total %e ciudadanos
Tancanhuitz. mayores. de . . se interesan
i S evidencia.
implementad ) talleres enla
o realiza realizado participacion
dos) ’
*100 S
Variable
(Total 1: Total
de de Las finanzas
CIAL Se realizan activid actividad se mantienen
Realizacion Y ades Bitacoras de
de . acuwdgdes progra s trabajo estables, el
actividades Porcentaje | recreativas madas | Program listas dé climaes
- ) de en adas Porcenta | 100 | 100 - Eficaci ; ) favorable y
Actividades | recreativas - . [Total - ; o o Gestion asistencia,
en actlv_ldades beneficio de Variable je % % a fotograffas ) los
. realizadas de los = 2: Total ciudadanos
comunidades activid de )
y cabecera adultos ades de evidencia, se interesan
municipal. mayores. | realiza actividad en la L
es participacion.
das) -
100 realizada
s
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Variable
(T(;);al 1: Total
- de Las finanzas
C1A2: ) activid - )
Realizacion Se,“‘?‘al'zan ades actividad Bitacoras de | 5€ mantienen
de ) acuwdqdes progra es trabajo, estgbles, el
actividades Porcentaje | recreativas madas program o listas de clima es
culturales . (.je en [Total a_as Por_centa 100 | 100 Gestion Eficaci asistencia, favorable y
incluvendo la actividades | beneficio de Variable je % % a foto rafiaé los
lyendo realizadas de los L 2: Total 9 ciudadanos
participacion activid de )
de adultos adultos ades de evidencia se interesan
mayores. mayores. | oo actividad en la -
das) es participacion.
*100 realizada
S
Variable
(Total .
Se realizan de . -(Ij—gtal Las finanzas
QlA?f:, actividades | activid actividad ol se mantienen
Activacion de ades es Bitacoras de estables. el
fisicay Porcentaie activacion | progra program trabajo, elima e’s
deportiva J fisica y madas - listas de
. ; de . adas Porcenta | 100 | 100 - Eficaci ; ) favorable y
impartida en - deportiva | /Total - : Gestién asistencia,
actividades Variable je % % a 9 los
adultos realizadas en d_e_ 2: Total fotografias ciudadanos
mayores del beneficio | activid ) d de se interesan
municipio de de los ades " 9d d evidencia. enla
Tancanhuitz. adultos realiza | @ctVlda R
mayores. das) es participacion.
100 realizada
S
ota ariable
Total | Variabl
de L: Total Las finanzas
tallere de )
. s talleres Bitacoras de | 3¢ mantienen
C2A1: Se realizan roara | orogram trabaio estables, el
Implementaci . talleres en | P09 prog - o, climaes
6n de taller Porcentaje beneficio mados ados Porcenta | 100 | 100 Eficaci listas de favorable y
de talleres [Total . : Gestion asistencia,
de bordado realizados de los de Variable je % % a fotografias los
en adultos adultos tallere 2: Total %e ciudadanos
mayores. mayores. de ’ . se interesan
S evidencia.
realiza | fAlleres enla
dos) realizado participacion.
*100 s
(Té)tal Variable
c2m2: allore | 1 1O Las finanzas
Implemeﬁtaci ’ s de Bitacoras de | 5¢ mantienen
6n de taller Se realizan roara program trabaio estables, el
| tatieres en | P09 ados trabajo, clima es
de Porcentaje . mados . listas de
f beneficio Porcenta | 100 | 100 - Eficaci - . favorable y
manualidade | de talleres de los Total | \/ariable o % % Gestion a asistencia, los
s en adultos | realizados dul de 2: Total ! fotografias iudad
mayores del adultos tallere ' de cludadanos
e mayores. de h . se interesan
Municipio Qe s talleres evidencia. enla
Tancanhuitz re(zje(l)llsz)a realizado participacion.
*100 °
Programa presupuestario: Bienestar Social Incluyente para Clave Importe: 684,000.00
Tancanhuitz. presupuestari
a.
Eje del Plan Municipal de Desarrollo | Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accién o estrategia
al cual contribuye el programa: Fomento ala actividad fisicay al cual contribuye el
Bienestar para Tancanhuitz. deportiva programa:
Fomento a la actividad
fisica y deportiva
Indicadores Medios
Resumen narrativo / . Lin Tipo de
objetivo Nombre Descripcio Férmula Variables Un(liiad ea | Met de Dimens | Verifica Supuestos
n : bas a indica ion cion
medida
e dor
C1: Porcentaje Meiores (Total de Variable Evidenc Las finanzas del
Mantenimi de conéicion mantenimient | 1: Total de ia ayuntamiento se
Component ento en mantenimi es a o mantenimi | Porcent | 100 | 100 | Gesti6 | Eficien | fotografi ma?/nienen estables
es espacios ento a espacios programado/t ento aje % % n cia ca. El clima es ’
deportivos espacios de %rtivos otal de programa Solicitu favorable. La
del deportivos P mantenimient do. des. )
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municipio o realizado) Variable poblacién solicita el
de *100 2: total de apoyo.
Tancanhuit mantenimi
z realizado ento
realizado.
Realizacio Variable
C2: nde 1: total de _ )
Torneos torneos de (total de torneos Evidenc Las finanzas del
deportivos futbol, torneos programa ia ayuntamiento se
enel . | basquetbo | programados dos - .. | fotogréfi | mantienen estables.
Municipio Porcentaje 1, voleibol /total de Por;em 100 1 100 | Gestio | Eficaci ca. El clima es
de torneos . aje % % n a o
de en el torneos Variable Bitacora | favorable. Buena
Tancanhuit municipio realizados) | 2: total de de participacion de la
z de *100 torneos torneos. poblacién.
realizados. Tancanhui realizados
tz
C3: Se Variable
Promocion ) 1: total de
al deporte d:?;lel;atlgs (total de torneos Evidenc Las finanzas del
inclusiva programa ia h
L torneos torneos e ayuntamiento se
dirigida la . h dos fotografi .
- Porcentaje | deportivos | programados - N mantienen estables.
poblacion de de Jtotal de Porcent | 100 | 100 | Gesti6 | Eficaci ca. El clima es
del ” } - Variable aje % % n a Carteles
N promocién | inclusion torneos . favorable. Buena
Municipio | lizad 1: total de . icipacién de |
de parala realizados) torneos Bitacora participacion de la
: poblacién *100 poblacién.
Tancanhuit del programa
z municipio dos
realizada. P
C1A1L: Variable
Mantenimi 1: total de
mantenimi
gnto Mantenimi (total_ d? ento Evidenc Las finanzas se
realizado a | mantenimient ) - bl
los campos | Porcentaje ento a los o programa B i . ia i mantltalnTn estables.
deportivos | de campos campos programado/t do Port_:ent 100 | 100 | Gestio | E icien otografi El clima es
. deportivos - aje % % n cia ca. favorable. La
del deportivos enel otal de Variable Solicitu oblacion solicita el
Municipio S mantenimient | 2: total de s
municipio . e des. apoyo.
de o realizados) | mantenimi
Tancanhuit ento
z. realizados
C1A2: Variable
Mantenimi 1: total de
ento a las Mantenimi mantenimi
canchas (total de ento
h . ento a las L . )
deportivas | Porcentaje mantenimient | programa Evidenc Las finanzas se
canchas ) -
de futbol de deportivas o do ia mantienen estables.
de salén, | mantenimi zn el programado/t Porcent | 100 | 100 | Gesti¢ | Eficien | fotogréfi El clima es
voleibol y ento a Municioio otal de Variabl aje % % n cia ca. favorable. La
basquetbol | canchas de P mantenimient o ;tintal ; Solicitu | poblacion solicita el
del deportivas Tancanhui | © realizado) ' ota ae des. apoyo.
Municipio *100 mantenimi
de tz. ento
Tancanhuit realizado
z.
Actividades . Variable
C1A3: Rehabilita 1 total de
Rehabllltac ) cion a (total de rehabilitac . ]
ion a Porcentaje | espacios rehabilitacion i6n Evidenc Las finanzas se
espacios de deportivos rogramado/t | programa ia mantienen estables.
deportivos | rehabilitaci que se P gtal de do Porcent | 100 | 100 | Gesti6 | Eficaci | fotografi El clima es
que no ones a encuentra e, - aje % % n a ca. favorable. La
. rehabilitacion | Variable o 9 .
estan en canchas n en mal realizado) 2 total d Solicitu | poblacion solicita el
condicione | deportivas | estado en 100 ‘hoba'll't e des. apoyo.
s de ser el re ?,:1' ac
utilizados. municipio o
realizado
Variable
C2AL: Se (total de 1: total de Evidenc Las finanzas del
Implement 7 torneos i ;
" : realizan torneos ia ayuntamiento se
acion de | Porcentaje torneos de | programadoyt | Pregrama fotografi | mantienen estables
torneos de | de torneos prog dos Porcent | 100 | 100 | Gesti¢ | Eficaci 9 . ’
. basquetbo otal de . ca. El clima es
Basquetbol de . - aje % % n a ol
. | varonil, torneos Variable Bitdcora | favorable. Buena
de rama | basquetbol ] ) S
varonil y f_emen_ll, reeillzado) 2: total de de participacion de la
femenil. infantil. 100 tor_neos torneos. poblacién.
realizados
C2A2: Se (Total de Variable Evidenc Las finanzas del
Imp_Iiament Porcentaje realizan torneos 1: total de Porcent | 100 | 100 | Gesti6 | Eficaci ia ayuntamiento se
acion de de torneos | torneos de | programado/t | torneos aie % % n a fotografi | mantienen estables.
torneos de | de futbol 7 futbol 7 otal de programa ! ca. El clima es
futbol varonil y torneos dos Bitdcora | favorable. Buena
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soccer de femenil en realizado) de participacion de la
rama el *100 Variable torneos. poblacién.
varonil. municipio 2: total de
de torneos
Tancanhui realizados
tz
Se Variable
realizan 1: total de
juegos de torneos
liga de programa
C2A3: futbol s_ala dos
Implement varonil, (total de Evidenc
- . femenil e torneos )
acion de Porcentaje infantil programados a Las finanzas del
tc_)rneos de | dejuegos mixto en Jotal de Por;em 100 | 100 | Gesti6 | Eficaci | fotogréfi ayuntamiento se
liga futbol de futbol . aje % % n a ca. .
el torneos Variable Lz mantienen estables.
sala de sala - h Bitacora
municipio realizado) 2: total de
rama varonil *100 i de
varonil. -+ torneos
femenil e realizado
infantil
mixto en
el
municipio
C3A3: Se Variable
Implement realizan 1: total de
acion de carreras (total de carreras Evidenc Las finanzas del
carrera atléticas carreras programa ia ayuntamiento se
atlética en | Porcentaje | por el mes | programado/t das Porcent | 100 | 100 | Gesti6 | Eficaci fotografi mantlenen estables.
el mes de carrera de otal de : ca. El clima es
; how - . aje % % n a
patrio en el atlética septiembr carreras Variable Carteles favorable. Buena
Municipio e para realizado) 2: total de . participacion de la
de celebrar *100 carreras Bitacora poblacién.
Tancanhuit las fiestas realizadas
z. patrias.
C3A4: Variable
Implement Se realiza 1: Total de
ti(r:rgl)(iii tra:gir?iiial (Total de torneos Evidenc Las finanzas del
torneos programa ia ayuntamiento se
basqeunetbol Porcentaje | dL?etbo programados dos porcent | 100 | 100 | Gesti6 | Eficaci | ©tografi | mantienen estables.
. de torneos q [Total de : ca. El clima es
homenaje - lenel . aje % % n a
« realizados A torneos Variable Carteles | favorable. Buena
a “Jorge Municipio ) S
» realizados) | 2: Total de . participacion de la
Martel” en de *100 Bitacora oblacién
el mes de Tancanhui torneos P ’
septiembre tz. realizados
A o Clave
Programa presupuestarlo. Bienestar social mcluyente para . .
. presupuestari |Importe: 126,700.00
Tancanhuitz. a
Eje del Plan Municipal de . . .
] palc . . . Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye | Vertiente al cual contribuye el programa: : .
o e cual contribuye el programa:
el programa: Bienestar para | Educacion para todos L
. Educacioén para todos
Tancanhuitz.
- Indicadores . . Medios
Resumen narrativo / Unida Tipo de Supuestos
obijetivo Nombre Descripc . ) dde Linea | Met de Dimen | Verificac
) ion Formula Variables medid | base a indica sion iéon
a dor
Incluir a Variable 1:
blla » total de
o1 po na(:|o talleres Fotograf Atencion a la
Talleres estudiant programad ias, contingencia
Z . (total de os evidenci sanitaria.
dirigidos a ilen las .
- talleres as de Finanzas estables
la . Porcentaje actividad programados ) . .| product en el Municipio
Component | poblacion es que Porce 100 | Gesti6 | Eficaci L '
de talleres [total de . 100% 0s Condiciones
es del realizados se talleres ; ntaje % n a elabora climaticas
municipio " | realicen lizad Variable 2: d . bl .
de en el rea:ia 0s) Total de ) osg ag/o:a es. Interés
Tancanhuit departa 00 talleres |s_ta; e de as p;rsoras
7 mento realizados asistenc e acudir a los
de la ia eventos.
Bibliotec
a.
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Actividad

Variable 1:

es total de Fotograf Atencioén a la
C2: Curso program (total de cursos de eviIg:hci C()S';t:]??a?:;C'a
de verano adas cursos de verano as de Finanzas estébles
implement . durante verano programad o
ado para la Porcentaje el mes | programados [o] Porce 100 | Gestio | Eficaci product enel Mu_nluplo.
- de cursos S ) 100% 0s Condiciones
poblacion de julio Jtotal de ntaje % n a S
! - de verano. e . elabora climaticas
infantil de dirigidas cursos Variable 2: dos favorables. Interés
Tancanhuit ala realizados) total de ; Y ;
7 poblacié 100 CUTSOS I|s}a de de las personas
) n infantil lizad asistenc de acudir a los
y juvenil realizados ia eventos.
Actividad Variable 1:
ca: es total de Fotograf Atencién a la
Acfividade realizada actividades !’as, . contir]gepcia
. s dentro (total de ; evidenci sanitaria.
s Porcentaje e implement )
realizadas de del actividades adas as de Finanzas estables
L departa | programadas - . _ .| product en el Municipio.
para Actividade Porce o | 100 | Gestio | Eficaci L
resaltar las s mento /tqtgl de ) ntaje 100% % n a 0s Copdlpl_ones
fochas implement de actividades | Variable 2: elabora climéaticas
mas g das Bibliotec | realizadas) total de dosy | favorables. Interés
importante : acon los *100 actividades listade | de las personas
s d'; afio usuarios programad asistenc de acudir a los
’ que as ia eventos.
asisten.
Vana?le L Fotograf Atencion a la
Crear el (total de total de ias, contingencia
C1AL: habito alleres de talleres de evidenci sanitaria.
Implement | o o | dela escritura escritura asde | Finanzas estables
acion de 11 lectura programad | =« .| product | en el Municipio.
de talleres programados 0s Porce 100 | Gestio | Eficaci .
taller de en los . 100% 0s Condiciones
escritura de usuarios fotal de ntaje % n a elabora climaticas
L escritura. talleres Variable 2: .
para nifios a realizados) total de dosy | favorables. Interés
y jovenes. tempran *100 talleres lista de de las personas
a edad. realizados asistenc de acudir a los
ia eventos.
Variable 1:
Desarroll total de
habﬁirdad talleresl_ge Fotograf Atencion a la
C1A2: es (total de manualida ias, contingencia
rplement récticas | t2lleres de des evidenci sanitaria.
aci%n de Porcentaje zn nifios | manualidade programad asde | Finanzas estables
de talleres s OS. 5 .| product | en el Municipio.
taller de d y d Porce 100% 100 | Gesti6 | Eficaci dici
manualida e jévenes programados ntaje 00% % n a 0s Co_n iciones
des para manualida através [total de elabora climéaticas
niﬁog des. de talleres Variable 2: dosy | favorables. Interés
L Y e realizados) total de lista de de las personas
jovenes. actividad . f f
es 100 talleres asistenc de acudir a los
manuale realizados. ia eventos.
S.
i Variable 1: -
Actividades ?ot?albt;se Fotograf Atencién a la
. ller fas, contingencia
C1A3: Mejorar (total de talleres de evidenci sanitaria,
la talleres de lectura )

Implement - as de Finanzas estables
A ’ expresio lectura programad P
acion de Porcentaje noral rogramados 0s Porce 100 | Gestio | Eficaci product en el Municipio.

taller de de talleres . y | Prog . 100% 0s Condiciones
fluidez al [total de ntaje % n a s
lectura de lectura. . . elabora climéaticas
- leer talleres Variable 2: 4
para nifios diversos | realizados) total de dosy | favorables. Interés
y jévenes. . lista de de las personas
textos. 100 talleres f ;
realizados asistenc de acudir a los
’ ia eventos.
Descubri Variable 1: Fotograf Atencion a la
Teu (total de total de ias, contingencia
C1A4: ) talleres de evidenci sanitaria.
potencial | talleres de dibui .
Implement artistico dibuio Ibujo as de Finanzas estables
acion de Porcentaje . | programad i . .| product en el Municipio.
através | programados Porce 100 | Gesti6 | Eficaci L
taller de de talleres 0s. : 100% 0s Condiciones
L o de la /total de ntaje % n a e
dibujo para | de dibujos. S . . elabora climéaticas
L creacion talleres Variable 2: 4
nifios y de sus realizados) total de dosy | favorables. Interés
jovenes. roDios *100 talleres lista de de las personas
(Fﬁ)ibl,Fl)'OS realizados asistenc de acudir a los
10S- ia eventos.
C2A1: . Realizaci (Total de . . Fotograf Atencién a la
Realizacié Porcentaje 6n de alumnos en Variable 1: ias contingencia
n de curso de actividad | 2023/total de Total de Porpe 100% 100 | Gestio | Eficaci evidenci sanitaria.
alumnos alumnos ntaje % n a .
de verano en 2023 es alumnos en en 2023 as de Finanzas estables
para la ludicas 2022) *100 ’ product en el Municipio.




PERIODICO OFICIAL

LUNES 13 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS

poblacién para la 0s Condiciones
infantil del poblacié Variable 2: elabora climaticas
Municipio n infantil. total de dosy | favorables. Interés
de alumnos lista de de las personas
Tancanhuit en 2022. asistenc de acudir a los
Z. ia eventos.
Elaborac Variable 1:
i6n de Total de
C3A1: periddico actividades -
Fotograf Atencién a la
Implement mural programad ias contingencia
acion de con (Total de as por S 19er
o . . g evidenci sanitaria.
actividades Porcentaie informaci | actividades mes. as de Finanzas estables
para / 6n programadas S
de . . _ .| product en el Municipio.
conmemor . destacad | por mes/total Porce o | 100 | Gestio | Eficaci L
ar las qcthldades ade de ntaje 100% % n a 0s Copdl}:l_ones
implement ) - . . elabora climaticas
fechas aconteci actividades | Variable 2: 4
mas adas mientos realizadas) total de ldos y | favorables. Interés
. . - lista de de las personas
importante mas *100 actividades ; ;
s de cada sobresali realizadas asistenc deiralos
’ ia eventos.
mes. entes de
cada
mes.
Programa presupuestario: Bienestar social incluyente Clave .
. . Importe: $ 617,850.00
para Tancanhuitz presupuestaria:
Eje del Plan Municipal de . L .
. . . Linea de accién o estrategla al cual
Desarrollo al cual contribuye Vertiente al cual contribuye el : ) S
s ) ot contribuye el programa: Educacion
el programa: Bienestar para programa: Educacion para todos.
) para todos.
Tancanhuitz.
Indicadores )
e P - Medios
Resumen narrativo/ | Unid | Lin Tipo de
A ombre . ; e
objetivo DeS’CI’IpCI Férmula Variables ad d(? ea | Met . d_e D'T‘?e Verificaci Supuestos
(Indicadore on medi | bas| a |indica | nsion 6n
s) da e dor
Se Variable 1:
combate el | (total de total de
rezago actividades | actividades
C1 educativo programad | programadas
Combatir enla as parael |parael
el rezago . mayoriad | combate al | combate al Contribuir a
educativo Porcentaje en los rezago rezago disminuir el
de avance ; . Base de
enla d pueblos y educativo/ | educativo P 100 | cestis | Eficaci | d d rezago
mayoria de e comunidad | total de OrCe | o4 estio icaci | datos de educativo en
combate al L Variable 2: ntaje % n a actividades
los pueblos es actividades . los pueblos y
rezago o : total de realizadas f
y educativo indigenas | realizadas actividades comunidades
comunidad enlos para el lizad indigenas.
es niveles: combate al | €2 |za| as
indigena. bésico, rezago parabet |
media educativo) combate a
superiory | *100 rzzag(:_
superior. educativo
La Variable 1:
Component | , direccion total de Fortalecer la
es (total de RN
Fortalecer cumple y eventos participacion
) - eventos h )
los eventos | Porcentaje | difunde de ) sociales coordinada
sociales de manera S?gla:l::]ad programados ga?tsoi ?i?s entre los
con fortalecimi | eficiente prog Porce 100 | Gestio | Eficien centros
L os /total de . - 0% : eventos .
participacio | ento de los eventos eventos Variable 2: ntaje % n cia sociales educativos y el
nde eventos sociales en ) total de . ayuntamiento
h .~ | sociales realizadas
centros sociales coordinaci realizados) eventos en las
educativos 6n con los 100 sociales diferentes
realizada. centros programados actividades
educativos.
C3 Porcentaje | El (total de Variable 1: .
- - Garantizar el
Mantener de municipio mantenimi | Total de
; o ! - buen desarrollo
espacios mantenimi | garantiza entoy mantenimient
- e - . _ . | Base de escolar con
educativos | entoy el rehabilitaci | oy Porce 0% 100 | Gesti6 | Eficaci datos de mantenimientos
en rehabilitaci | mantenimi | 6n de rehabilitaciéon | ntaje ° % n a -
. . solicitudes |y
condicione | 6n de ento centros de centros rehabilitaciones
s aptas 'y espacios rehabilitaci | educativos | educativos adecuados
de calidad. | educativos | 6n de programad | programados
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espacios

os /total de

educativos. | mantenimi Variable 2:
Total de
entoy mantenimient
rehabilitaci
6n de oy
centros rehabilitacion
. de centros
educativos educativos
realizados) realizados
*100
L Variable 1:
a total de
direccion (total de centros
realiza el centros educativos
. diagnostico | educativos ; Garantizar el
) existentes
C.4 . Porcentaje de manera | existentes / buen desarrollo
Diagnoéstic | de - Base de
ode diagnoéstico ef!mente Y tqtal de ) Porce 100 | Gesti6 | Eficaci | datos de escolar con
- eficaz de diagnostico | variable 2: ) 0% ) P mantenimientos
necesidad | de : ntaje % n a diagnostico
. los centros | s de total de y
es necesidad ) ) . s I
. educativos | centros diagnésticos rehabilitaciones
realizado. es :
que se educativo | de centros adecuados
encuentran | realizados) | educativo
enel *100 realizados
municipio.
Variable 1:
C1A1 total de
Implement becas
ar el programadas
programa a entregar
de “Becas Los
Municipale alumnos
s” para con alto
alumnos desempef
con alto o
desempefi académico (total de
. ) becas
o] Porcentaje |y deportivo rogramad
académico | de becas sele gs g Base de
y deportivo | municipale | garantizara Porce 100 | Gesti6 | Eficaci | datos de Evidencias
: entregar / A 0% ) Lo e
de nivel s el . ntaje % n a diagnostico | fotogréaficas
basico implement | seguimient total de Variable 2: s
medio adas o de sus becas total de
. ’ S entregadas | pecas
superior y actividades )*
superior escolares entregadas
para con las
disminuir la becas
desercién municipale
escolar por s
falta de
recursos
econémico
L S.
Actividades
Cl1A2 Se Variable 1:
implement total de
ard el asesorias
proyecto Se programadas
de combatira
“imparticio el rezago
nde educativo
asesorias en los (total dfa Garantizar el
en . alumnos asesorias
- Porcentaje . buen desarrollo
matematic de de bajo programad Base de escolar con
asy . rendimient | as/ total Porce 100 | Gesti6 | Eficaci | datos de e
- asesorfas . A 0% |, . L mantenimientos
espafol implement | © de Variable 2: ntaje % n a diagnostico
benefician P académico | asesorias | total de s M I
adas. - . rehabilitaciones
doa con realizadas) | asesorias adecuados
alumnos asesorias | *100 realizadas
de nivel de
basico, de matematic
bajo asy
rendimient espafiol
o
académico
C1A3 Porcentaie Se (total de Variable 1: Base de Garantizar el
Realizacié de J generara conferenci | total de Porce 0% 100 | Gestio | Eficaci | datos de buen desarrollo
nde . | conocimien | as conferencias | ntaje % n a diagnostico | escolar con
.| conferenci ) co
conferenci tos gracias | programad | programadas S mantenimientos
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as sobre as alas as / total y
diferentes | realizadas. | diversas de rehabilitaciones
temas de conferenci | conferenci . . adecuados
interés as en as Variable 2:
. . ) total de
impartidas temas realizadas) i .
anivel educativos | *100 conterencias
f . realizadas
media y sociales
superior y
superior.
C2A1 Variable 1:
Fortalecer total de
los valores Mediante (total de eventos
civicos con ) Io's.eventos eventos civicos Garantizar el
la Porcentaje | civicos se P programadas b d I
articipacio | de fortalecera | &'V'°0S Base de uen gesarroflo
p . programad - — escolar con
nde las fortalecimi | la as / total Porce 0% 100 | Gesti6 | Eficaci | datos de mantenimientos
autoridade | ento de participacio de eventos Variable 2: ntaje ° % n a diagnéstico y
el (e [nelenfovios | ol b [renasitacons
implement de la iigl(l)zadas) civicos adecuados
ados por ciudadania realizadas
las
escuelas.
Se Variable 1:
generara (total de total de
participacio tos d eventos de
n por parte eventos 0€ | niro G : |
c2m2 Porcentaje | de los bresidente | Presidente bjézn(;g:arrfollo
Festejar 3 de alumnos pro ramad programadas Base de escolar con
event:)s de organizaci | de nivel gslgtlotal de Porce 0% 100 | Gesti6 | Eficaci | datos de mantenimientos
L 6n de nifio | basico Variable 2: ntaje ° % n a diagnéstico
Nifio presidente | parala evento de total de S y
presidente . NI, nifio rehabilitaciones
realizadas | realizacion ’ evento de
de evento presidente i adecuados
de nifi realizada)* nino.
e nifio 100 presidente
presidente realizada
por un dia
C3Al Garantizar (total de Variable 1:
Realizacié emos censos de | total de Garantizar el
n de censo informacié centros censos de buen desarrollo
de centros | Porcentaje n educativos | centros Base de escolar con
educativos | de centros ertinente programad | educativos Porce 0% 100 | Gesti6 | Eficaci | datos de mantenimientos
del educativos pracias al os/ total programados | ntaje % n a diagnéstico
Municipio censados genso de centros Variable 2: s ?,ehabilitaciones
de 10S centros educativos | total centros adecuados
Tancanhuit educativos censados)* | educativos
Z. 100 censados
C3A2 Variable 1:
Realizacié total de
nde (t_otal ,de. diagnosticos
diagnésti De manera | diagnéstico
jagndstico efectiva se | s de de centros
de . Porcentaje | contara centros educativos Garantizar el
necesidad de con la educativos programadas buen desarrollo
es de los diagnéstico | informacié | programad - N Base de escolar con
diferentes Porce 100 | Gestio | Eficaci | datos de e
de n de las as/ total de . . ) 0% . P mantenimientos
planteles y necesidad | principales | diagnéstico Variable 2: ntaje % n a diagnostico y
glc\i/lil:?a\fivos es necesidad | sde ;qtal d,e " s rehabilitaciones
del realizados | es de los centros d?gggfﬂ')csos adecuados
Municipio centros educativos ducati
de P educativos | realizada)* € ul_ca 3’05
Tancanhuit 100 reazaca
Z.
Programa presupuestario: Bienestar Familiar para Clave
Tan?:anhui?z i i presupuestaria: Importe: 2,518,000.00
Eje del Plan Municipal de Li d . ia al
Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribu I : Inéa de accion o estrategia a
Y ye el programa: . i
o cual contribuye el programa:
programac Bienestar para apoyo a grupos vulnerables
Tancanhuitz apoyo a grupos vulnerables
Indicadores Medios
) Nombr | Descripcion | Férmula | Variables de ca | a indicad nsion ;
e medida or on
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bas
e
Contribuir a . .
generar El SMDIF y Variable 1:
. (Total de Total de
bienestar en UBR actividade | actividade
las familias contribuyen a s s
del mantener )
municipio de Porcent integras a las programad | realizadas o . Censos, Las personas
! h aje de L as/Total Porcenta | 100 | 100 | Estratégi | Calida A asisten al
Fin Tancanhuitz activida familias, de o % % o d bitacoras SMDIF a
mediante mediante - Variable 2: ! ° ° de trabajo. g
- des . actividade solicitar ayuda.
atencion atencion a s Total de
brlndada_g personas que realizadas) actividade
la poblacion necesitan * s
. . 100 .
mas atencion. realizadas
vulnerable.
Variable 1:
La (Tt(.)t.adl d de Total de
poblacion ac Ms ade | actividade
de ” S Buzén de
Tancanhuitz qucent La pob_lacmn programad programa - . quejas, Las finanzas se
Propésito recibe ae (.je reqpe as/Total das Porcenta 100 | 100 | Estratégi | Calida bitacora de mantienen
atencion activida | atencion de de Variable 2: e % % co d trabajo de estables
g des calidad actividade anablé 2. I '
médica y s Total de cada area.
famll_lar de realizadas) actividade
calidad * s
100 .
realizadas
Variable 1:
C1: Total de L
Atencion en Porcent Se brinda actividade aasls?;;s: gas
materia de aje de atencion s consultas y
- P rograma . ita o
salud a_l,la activida | médicaala | (v1/v2)*10 prog Porcenta | 100 | 100 - Calida Bltacora de campafias de
poblacion - das : Gestion trabajo,
des poblacién del 0 - - je % % d : salud, las
del lizad icipio d Variable 2: fotografias. dici
Municipio de | redliza municipio de Total d condiciones
p Tancanhuitz otal de climaticas son
Tancanhuitz as actividade
favorables.
otorgada. s
realizadas
C2: . Las personas
Traslados Se realiza Variable 1: sc?licitan
de traslados de Total de traslados
emergencia | Porcent | emergencia a solicitudes s oS y
- - " ) Bitacora de realizan
a personas aje de | pacientes del | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Calida bai I das d
enfermas en | traslado | municipio a 0 ; . je % % Gestion d tra a0, amacas de
== ; Variable 2: fotografias. | emergencia, las
el Municipio S diferentes Total d )
d Jini otal de finanzas se
. eh . cl d_c:as traslados mantienen
ancanhuitz medicas realizados estables.
otorgados.
Variable 1:
) . Total de
C3: Trabajo ) actividade Las
social en Se brinda s Bit d dici
comunidade | Porcent | atencion de programa |tack§)r._a © I‘?Oﬂ, iclones
sy aje de | trabajo social | (v1/v2)*10 d Porcenta | 100 | 100 - Eficien tral ajo, climaticas son
- as : Gestion : fotografias | favorables, las
Compone cabecera activida ala 0 - je % % cia
ntes ici i Variable 2: de personas
municipal de des poblacion del . .
h L Total de evidencias. acuden a
Tancanhuitz Municipio tividad solicitar apoyo
realizado. ac |V|S ade poyo.
realizadas
Ca: Variable 1:

Asesoria Total de Las
juridica para Porcent Se realiza solicitudes Bitacora de condiciones
la poblacion - asesoria " - trabajo, climaticas son

del ae de, juridica a la (viv2)r10 Port_:enta 100 { 100 Gestion Ef".:'en fotografias | favorables, las
o asesoria - 0 . je % % cia
Municipio de s poblacion del Variable 2: de personas
Tancanhuitz municipio Total de evidencias. acuden a
implementa asesorias solicitar apoyo.
da realizadas
Cs: - Se Variable 1:
Programas l:f:Plreomf;rLz Total de
alimentarios p dg entregas Las
y programa Bitacorade | condiciones
capacitacion Pc_)rcent desayunc_)s Y das - trabajo climéaticas son
aje de | capacitacione | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 . Eficien -

es sobre b - % % Gestién X fotografias | favorables, las

alimentacion | S92 S Sopre 0 Variable 2: le 0 0 cia de finanzas se
s alimentacion arlable 2. i ) -
ala ala Total de evidencias. mantienen
pob(ljitlzlon poblacién del entregas estables.
S municipio de realizadas
Municipio de .
Tancanhuitz
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Tancanhuitz
otorgados.
C6: Variable 1:
Capacitacio Total de
nesy actividade
actividades Se realizan s
parala capacitacione programa Bitacora de
poblacion Porcent sala das trabaio Las
del aje de | poblacion del | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien 0, condiciones
S - T : Gestion - fotografias L
Municipio de | activida | municipio en 0 . . je % % cia climaticas son
Tancanhuitz des temas de Variable 2: . de : favorables.
en temas de bienestar T?t"?‘(lj dg evidencias.
bienestar familiar ac 'V'S ade
familiar lizad
implementa realizadas
das.
Variable 1:
Cc7: Se Total de
Atencion a | Porcent | implementa contingen Bita d Nivel alto en la
contingencia | aje de estrategias cias en Itfack())a:% €1 ocurrencia de
s que continge | para atender | (vi/v2)*10 2023 Porcenta | 100 | 100 .| Eficien o, desastres
. - ; - : Gestion : fotografias
afectan a la ncias | contingencias 0 Variable 2: je % % cia de naturales o
poblacion | atendida | que afectan a Total de . . contingencias
: evidencias. A
vulnerable s personas contingen sanitarias.
otorgada. vulnerables cias
atendidas
C1A1:

Implementa Se Variable 1: Las personas
cion de implementan Total de Bitacora de asisten a
consultas Porcent crt))nsul tas pacientes trabaio consultas y
médicas ala | aje de P (v1/v2)*10 Porcenta | 100 - Calida 0, campafias de

L médicas a ) 100 | Gestion fotografias
poblacion consulta - 0 je % d salud, las
del s pac"?ﬁt‘?s del Variable 2: - de . condiciones
municipio de municipio de Total de ' evidencias. climaticas son
pio Tancanhuitz
Tancanhuitz consultas favorables.
C1A2: Variable 1: Las personas
Implementa | Porcent | Se realizan Total de Bits d asisten a
cion de aje de limpieza y solicitudes It?;k?a:% € consultas y
curaciones | paciente | curaciones a | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Calida 0, campafias de
: Gestion fotografias
a personas s personas con 0 Variable 2: je % % d de salud, las
con atendido | enfermedade ’ . . condiciones
enfermedad s s en la piel. TOt.aI de evidencias. climaticas son
: pacientes
es en la piel. atendidos favorables.
C1A3: ) )
Implementa Se realizan Variable 1: Las personas
cién de visitas qutf’"l ge Bitacora de asisten a
Actividade visitas Porcent | médicas en solicitudes trabaio consultas y
s médicas en aje de | comunidades | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Calida 0, campafias de
: 8 . ] : Gestion fotografias
comunidade | visitas para atender 0 Variable 2: je % % d de salud, las
s del medicas pacientes Porcentaje evidencias condiciones
Municipio de con dificultad Total de *| climaticas son
Tancanhuitz de movilidad. visitas favorables.
realizadas
C1A4: Variable 1:
Implementa thf’"l de Las personas
cion de Porcent Se entregan solicfues asFi)sten a
entrega de aie de apoyos de t_Je Bitacora de consultas
medicament ! medicamento " medicame ) trabajo, sy
persona - (v1/v2)*10 nto Porcenta | 100 | 100 - Calida - campafias de
oa s s a pacientes 0 o % % Gestion d fotografias salud. las
personas atendida del municipio Variable 2: ) de condici’ones
del de Total de evidencias. L
o s ’ ; climaticas son
Municipio de tancanhuitz medicame
¢ favorables.
Tancanhuitz nto
. entregado
st | e, | Serealea s andoorace | 195 persenes
pie je gestion para " . ) trabajo,
cién de estudios g (vl/v2)*10 | solicitudes | Porcenta | 100 | 100 . Calida 9 consultas y
apoyo en a analls!s y 0 para e % % Gestion d fotografias campafias de
. . estudios . de
Andlisisy | paciente clinicos a estudios evidencias salud, las
estudios 5 clinicos. ) condiciones
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clinicos a pacientes del climaticas son
pacientes municipio Variable 2: favorables.
del Total de
Municipio de apoyos
Tancanhuitz otorgados

C1A6: Variable 1:

Implementa Se realizan Total de Las personas
cién de Porcent campafas de campanas Bitacora de asisten a
campafias | "t salud a programa trabaio consultas y
de salud en c a]m af comunidades | (v1/v2)*10 as Porcenta | 100 | 100 Gestion Calida fotoar a:ﬁés campafas de

comunidade as ze del municipio 0 . ) je % % d %e salud, las
s del calud con dificil Variable 2: evidencias condiciones
Municipio de acceso a una Total de | climaticas son
Tancanhuitz clinica. campanas favorables.
realizadas
Se realiza el Variable 1:
- evento de la Total de
i lucha contra eventos " Las finanzas se
Realizacion A Bitacora de N
de evento Porcent el cancer de programa trabaio mantienen
delalucha | aie de mama (VIN2)*10 dos Porcenta | 100 [ 100 | - .. | Eficien | (/" ;ﬁés estables, las
! llevando una 0 . je % % cia 9 condiciones
contra el eventos | concientizaci Variable 2: de climaticas son
cancer de . Total de evidencias.

mama 6n alas favorables.

’ muijeres del eventos
municipio realizados
Variable 1:

C1A8 Total de )
Implementa Se realizan campanas Bitacora de | L@S finanzas se

cion de Porcent camparias programa trabaio mantienen

campafia aje de . p (Vliv2)*10 das Porcenta | 100 | 100 - Eficien 0, estables, las
) - | visuales para : Gestion - fotografias L
visual en el | campafi la poblacion 0 - - je % % cia de condiciones
municipio de as delpmunici i Variable 2: evidencias, | climaticas son
Tancanhuitz p Total de ’ favorables.
campafias
realizadas
C1A9 . .
Implementa Variable 1:
ci6n de Total de
terapias Porcent | Se brinda s;?i::ailggzs Bitacorade [ | personas
psicologicas | aje c_ie gten,cpn (Vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien trabajq, acuden a
ala terapias | psicoldgica a ) o o Gestion . fotografias S
” o 0 . je % % cia solicitar
poblacion psicolég | personas del Variable 2: de consultas
del icas municipio Total de evidencias. ’
Municipio de terapias
Tancanhuitz realizadas
Variable 1:

C1A10 Total de
Implementa valoracion

cion de Porcent ' es o

valoraciones | aje de \230222%?1 programa B';‘f;g;%de Las personas
Psicolégicas | valoraci sicol6aica a (vliv2)*10 das Porcenta | 100 | 100 Gestion Eficien foto r;ﬁés acuden a
a pacientes ones psicolog 0 . . je % % cia 9 solicitar
) pacientes del Variable 2: de
del realizad Lo . . consultas.
Municipio de as municipio Total Qe evidencias.
Tancanhuitz valoracion
es
realizadas
C1lA11 Variable 1:
Implementa . Total de

" Se realizan

cion de talleres en talleres
talleres en instituciones programa
instituciones | Porcent para dos Bitacora de Las

para 3je de fortalecer el | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien trabajq, condiciones
fortalecer talleres S : Gestion : fotografias L
| : conocimiento 0 . . je % % cia climaticas son
os realizad | Variable 2: de f
o y la ) ! avorables.
conocimient 0s . . Total de evidencias.
os sobre importancia talleres
de cuidar su )
enferénsedad mente. realizados
mentales.

C2A1: Porcent Se brinda el Bitacora de | Las personas
Realizacion aje de trasjado de VIN2)*10 Variable 1: porcenta | 100 | 100 5 Calida trabajq, solicitan
de traslado pacientes a Total de ) Gestién fotografias traslados y

traslado ] 0 - je % % d N
de sa diferentes solicitudes de realizan
pacientes clinicas y evidencias. llamadas de
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para recibir | paciente | hospitales asi . . emergencia, las
consulta s como el Variable 2: finanzas se
médica. retorno a sus Total de mantienen
domicilios. traslados estables.
realizados
Se Variable 1: Las personas
implementa Total de per
f solicitan
Porcent acciones llamadas Bitacora de traslados
C2A1: aje de para la recibidas rabajo realizan Y
s o " . ,

Atencién a | traslado | atenciénde | (vl/v2)*10 Por;ema 100 | 100 Gestion Calida fotografias llamadas de
llamadas de s llamadas de 0 je % % d :
emergencia. | atendido | emergencia Variable 2: _de emergencia, las

’ evidencias. finanzas se
s de la Total de i
poblacion del traslados n;:raljg:n
municipio atendidos :
C2A3: Se gestiona .Variallalée Las personas

Realizacion Porcent trasgiado de L To_ta e solicitan
de traslado aiede | pacientes a Sggg:gizs Bitacorade | traslados y
a pacientes traslado hospitales (Vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Calida trabajq, realizan

que S de fuera del 0 e % % Gestion d fotografias llamadas de
requieren ) . . de emergencia, las
L paciente estado de Variable 2: ; ; i
atencion . evidencias. finanzas se
s San Luis Total de -
fuera del Potosi traslad mantienen
estado. raslados estables.
realizados
C3Al1: Se Variable 1:
Realizacion Total de
de visitas programan visitas " L_a_s
g Porcent visitas Bitacora de condiciones
domiciliarias aje de domiciliarias programa trabajo climaticas son
. - ,
a visitas para la (viv2)*10 das Port_:enta 100 { 100 Gestion Ef'(.:'en fotografias | favorables, las
localidades domicili | - 0 je % % cia
del omicili | valoracion de Variable 2: _ de ) personas
o arias personas con ) evidencias. acuden a
Municipio de Total de L
T h problemas de - solicitar apoyo.
ancanhuitz salud visitas
realizadas
C3A2 Se realizan Variable 1:
Gestion de gestion de Total de Las
Porcent solicitudes . .
apoyos de aje de apoyos de i Bitacora de condiciones
i i recibidas i imati
ultrasgnldos estudios ultrasqnldos (VIN2)*10 porcenta | 100 | 100 5 Eficien trabajq, climaticas son
a pacientes de a pacientes 0 e % % Gestion cia fotografias | favorables, las
del ultrasoni del municipio Variable 2: ! de personas
Municipio de dos de escasos Total de evidencias. acuden a
Tancanhuitz recursos apoyos solicitar apoyo.
econémicos. otorgados
C3A3 Se brinda el Variable 1:
Acompafiam acompafiami Total de Las
iento a Porcent entoy 50|'C_g_lijdes Bitacora de condiciones
i i 1 recibidas i iméti
usuarios a aje d_e asesoria a (VIN2)*10 Porcenta | 100 | 100 y Eficien trabajq, climaticas son
la Fiscalia | usuarios | personas que 0 o % % Gestion cia fotografias | favorables, las
_d_el_ atendido ac_uden ala Variable 2: ! _ de ) personas
Municipio Qe s flsca]ia a Total de evidencias. gguden a
Tancanhuitz reallzgr usuarios solicitar apoyo.
denuncias. atendidos
Se aplican Variable 1:
estudios Total de
Porcent socioeconomi encuestas Las
C3A4 aje de cos a programa Bitacora de condiciones

Realizacion | . 4 | Personas del (V1iv2)*10 das Porcenta | 100 | 100 | Eficien | , trabajo, climaticas son
de estudios as municipio 0 e % % Gestion cia fotografias | favorables, las
sociqeconc’) realizad que se Variable 2: ! _ de ) personas

micos. encuentran Total de evidencias. acuden a

as A =

en algan tipo encuestas solicitar apoyo.
de programa realizadas
de proteccion

C3A5 se gestiona Bitacora de Las

Canalizacio Porcent atencion y Variable 1: - trabajo condiciones
aje de (vliv2)*10 | Porcenta | 100 | 100 - Eficien - L
n de : traslado de Total de ) Gestion - fotografias | climaticas son
. paciente Ny 0 - je % % cia

pacientes s pacientes pacientes de favorables, las

psiquiatricos con algun evidencias. personas
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Tancanhuitz

referidos a | atendido | problema de acuden a
Hospitales s salud mental Variable 2: solicitar apoyo.
Clinicos. a clinicas Total de
aptas para el consultas
tratamiento realizadas
psiquiatricos.
C3A6
Ss?j(tjli(())r; %Z Se realiza la Variable 1:
electrocardi | Porcent gestién de T(_)t_al de Las
" estudios de solicitudes Bitdcora de | condiciones
ograma y aje de electrocardio trabajo climaticas son
s " - ,
electroencef | solicitud grama y (Vliv2)*10 Por;ema 100 | 100 Gestion Eflt;len fotografias | favorables, las
alograma a es 0 je % % cia
; . electroencefa ; . de personas
pacientes | atendida Variable 2: . .
del s Iograma a Total de evidencias. gguden a
Municipio de parﬁﬁr:tc?sigel solicitudes solicitar apoyo.
Tancanhuitz p atendidas
C3A7
Gestion Variable 1:
para apoyo Se realiza la Total de
de gestion de solicitudes Las
medicament | Porcent | medicamento s -
0s aje de | s controlados Bltacora de ;on}d_luones
controlados | medica y no (vi/2)*10 Porcenta | 100 | 100 L Eficien trabajq, climaticas son
) Gestion : fotografias | favorables, las
y no mentos controlados 0 . ) je % % cia de ersonas
controlados | otorgad | para brindar Variable 2: ) ) p
- Total de evidencias. acuden a
a pacientes 0s el apoyo ala Jle solicitar apovo
del poblacién del solicitudes poyo.
Municipio de municipio atendidas
Tancanhuitz
C3A8 i Variablel:
Gestion de Se gestiona Total de Las
- Porcent | el apoyo de " e
citas a - ; licitudes Bitacora de condiciones
’ aje de citas a SO : L
diferentes : h " - trabajo, climéticas son
hospi paciente diferentes (Vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien .
ospitales - - Gestion : fotografias | favorables, las
ara s hospitales 0 . ) je % % cia de ersonas
P atendido para la Variable 2: ) ) p
pacientes s poblacion del Total de evidencias. acuden a
del municipio pacientes solicitar apoyo.
Municipio. atendidos
C3A9 Variable 1:
Implementa Total de
cién de Se realizan visitas Las
visitas a Porcent visitas a programa Bitacora de condiciones
diferentes aje de diferentes VIN2)*10 das porcenta | 100 | 100 5 Eficien trabajq, climaticas son
escuelas del | visitas | escuelas del : Gestion - fotografias | favorables, las
L ] i 0 . je % % cia
Municipio de | realizad municipio Variable 2: de personas
Tancanhuitz as para atencion Total de evidencias. acuden a
para familiar. visitas solicitar apoyo.
atencion realizadas
familiar.
C3A10 Se brinda el _
Gestion de apoyo a Variable 1:
transporte a pa(;lﬁgtes s;)rl(i)éftllu?igs Las
_C|tas qucent requieren Bitacora de condiciones
nacionales e | aje de transporte y trabajo climaticas son
. ) : . - ,
internaciona | paciente atencion (v1iv2)*10 Porcenta 1000 1000 Gestion Eficien fotografias | favorables, las
Igs a S medica en 0 Variable 1: le % % cla de personas
pac(lje;r;tes refesrldo hospitales Total de ' evidencias. acuden a
Municipio de ef;g;e;dz; solicitudes solicitar apoyo.
Tancanhuitz X atendidas
como en el
extranjero
C3A11
Acompafiam Variable 1:
ientoy Total de
tramite a Porcent | Se brinda el solicitudes Las
pacientes - Bitacora de condiciones
con ae apoyo a - trabajo climéaticas son
paciente pacientes (v1liv2)*10 Porcenta | 100 | 100 . Eficien -
problemas fren d ) o o Gestion - fotografias | favorables, las
de S que sutren e 0 Variable 2: le % % cia de personas
L atendido | algun tipo de ) ) .
adicciones s adicion Total de evidencias. acuden a
del solicitudes solicitar apoyo.
Municipio de atendidas
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Variable 1:
C4Al Total de Las
Imgilg?ggta Porcent Se brinda 35|9$0f("135 Bitdcora de | condiciones
f solicitadas - trabajo, climaticas son
asesorias e de, ?sgasl?ersla; (v1/v2)*10 Porcenta 10(/)0 10(/)0 Gestion Ef(':(i:;en fotograjﬁas favorables, las
Iegakt)lres a la | asesoria personas del 0 Variable 2: le ° ° . de ) personas
poblacion s municipio Total de evidencias. acuden a
d_e_l . . solicitar apoyo.
municipio. asesorias
realizadas
C4A2 Variable 1:
Implementa Se realizan Total de
cion de visitas visitas Las
visitas. porcent | domiciliarias programa Bitacora de | condiciones
domiciliarias aje de _apersonas das . trabajo, climaticas son
apersonas | .o identificadas | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 Gestion Eficien fotografias | favorables, las
enestado | 4= en 0 ) ) je % % cia de personas
i i Variable 2: . .
vulnerable arias situaciones evidencias. acuden a
del vulnerables Total de b
isi solicitar apoyo.
municipio de para su visitas
Tancanhuitz atencion realizadas
C4A3
Acompafiam Variable 1:
iento y Total de
coadyuvanci solicitudes
ade
Usuarios
(NNA,
Adultos
Mayores,
Personas
con
Discapacida
d)ala .
Agencia del as
lslinisterio Porcent Saie?spoor?:se: Bitacora de condiciones
Publico de aje de P - trabajo, climaticas son
Tancanhuitz as{asorl'a wgnmas del | (vIv2)*10 Porcenta 100 0 100 0 Gestion Ef'(.:'en fotografias | favorables, las
” ] elito del 0 . ) je % % cia de ersonas
y asistencia [ sa municipio de Variable 2: ) ) p
como victimas tancanhuitz Total de evidencias. gguden a
Tutoras en solicitudes solicitar apoyo.
los diversos atendidas
procesos
Judiciales
que
involucren
NNA, en el
Juzgado
Mixto del
Séptimo
Distrito
Judicial de
Tancanhuitz
,S.L.P.
C4A4
Canalizacio
n a usuarios
a diversas .
dependenci Variable 1:
Total de
as (AMP. solicitudes
Juzgados,
Comisién de
Derechos Se Las
CHCl;jlr;t?:r(;ii)(l) P;;;cggt implementa Bitacora de condiciones
un albergue _ trabajo, climaticas son
nes persona paraegl (v1v2)*10 Porcenta 1090 1090 Gestion Ef(':?;en fotografias | favorables, las
(Iar;s(t;l(t)l:]c:;?gsl atensdida resguardo de 0 le ° ° _ de ) personas
Municipios s personas evidencias. soﬁci:t:?zng .
ylo Estados, vulnerables Variable 2: poy
relacionado Total de
aNNA, solicitudes
Adultos atendidas
Mayores y
Personas
con
Discapacida
d.
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C4A5
mgl;r]nggta Variable 1:
Total de
resguardo a s
solicitudes
personas
Vulnerables,
NNA, Se brinda la
Adultos atencion a Las
Mayores, personas que Bitacora de condiciones
Personas Porcent realizan trabajo climaticas son
aje de ] (vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 I Eficien 0,
con : quejas al : Gestion - fotografias | favorables, las
. ) asesoria - P 0 je % % cia
Discapacida s sufrir algun de personas
do i tlpo _de - Variable 2: evidencias. g(_:uden a
personas discriminaci6 Total de solicitar apoyo.
V'gt'lTaS de n solicitudes
elitos a atendidas
albergues
del estado o
con
familiares
extensos.
C4AG V_:lz_lrial?ls 1:
Implementa ?,ta.‘ € Las
cién de Se realizan platicas s -
pléticas en platicas en programa Bltan) ra de It;on,d_luones
instituciones qucent instituciones | (v1/v2)*10 das Porcenta | 100 | 100 - Eficien tra ajo, climaticas son
. aje de : : Gestion : fotografias | favorables, las
educativas - educativas a 0 iable 2: je % % cia
platicas | . Variable 2: de personas

del jovenes del . .

S o Total de evidencias. acuden a
Municipio de municipio platicas solicitar apoyo
Tancanhuitz realizadas

Variable 1:
C5A1 Total de
Prqgramaa Se realizan la actividade
6n de - s Las
traslado y gestiony rograma Bitacora de condiciones
descarga de Porcent | traslado de pros trabajo climéticas son
9 aje de desayunos | (v1/v2)*10 das Porcenta | 100 | 100 .. | Eficien 10,
desayunos - - Gestion - fotografias | favorables, las
activida | escolares a 0 . . je % % cia )
escolares des COMO aDOYOo Variable 2: de finanzas se
del poy Total de evidencias. mantienen

S a escuelas L
Municipio de del municioio actividade estables.
Tancanhuitz p s

realizadas
C5A2 Variable 1:
Distribucion Total de
desadyinos Se realiza perr(])g?g:qz Las
a entrega de das Bitacora de condiciones
localidades qucent desayunos - trabajo climaticas son
e aje de escolaresa | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 Gestion Eficien fotografl'(;ls favorables. las
i i . i v [V i ’
instituciones | €ega | diferentes 0 Variable 2: le %o % cia de finanzas se
. s instituciones Total de ) ’ -
educativas educativas evidencias. mantienen
del del municinio entregas estables.
municipio de P programa
Tancanhuitz das
C5A3 Variable 1:
Programaci Total de
reSrr:igr?es Se forman feuniones
ara la comités en programa Las
p o las das Bitacorade | condiciones
conformacio Porcent | localidades trabajo climéaticas son
% A il
n d,e aje de para (viv2)r10 Por(_:enta 100 { 100 Gestion Ef'(.:'en fotografias | favorables, las
comités de ) . 0 . je % % cia :
d comités | supervisar la Variable de finanzas se
esayunos . . :
entrega de 2: Total de evidencias. mantienen
escolares :

en el desayunos reuniones estables.
municipio de escolares realizadas
Tancanhuitz
Sur():esrl\/;\iiién P;;;cggt Se realiza V_?g?atl)lsel: Bitacora de Las
y monitoreo | supervis supervision y (v1/v2)*10 | supervisio | Porcenta | 100 | 100 . Eficien trabajq, (_:onld_|C|ones

o : monitoreo a : o o Gestion : fotografias | climaticas son
aninos lones beneficiarios 0 nes le % % ca de favorables, las
beneficiarios | realizad programa . . : ’

de as de los das evidencias. finanzas se
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desayunos desayunos Variable 2: mantienen
escolares escolares ’ estables.
del Total de
municipio de SUpErVIsio
h nes
Tancanhuitz A
realizadas
C5A5 Variable 1:
Aplicacion Se realizan Total de
de - ’ cuestionar
- . cuestionarios : Las
cuestionario | Porcent de salud a los Bitacora de condiciones
s anifios, aje de nifias, nifios programa trabajo climaticas son
nifas y cuestion M (Vliv2)*10 dos Porcenta | 100 | 100 - Eficien 10,
cedulas de arios beneficiarios 0 e % % Gestion cia fotografias fa\(orables, las
o ) del programa Variable 2: de finanzas se
supervision | aplicado . . )
a s de Total de evidencias. mantienen
localidades desayunos cue_stlonar estables.
del escolares ios
Municipio aplicados
C5A6 Variable 1:
Aplicacion Se realizan Total de
de talleres talleres Las
talleres de " e
) de ) orientacion programa Bltacora de qond_u:lones
mentnocry | Focent | smentcins | canzrao | %6 Fporcem | 100 | 100 | g, | Etoen | il | e s
- / beneficiarios 0 je % % cia 9 ) ’
la poblacién | talleres iable 2: de finanzas se
del programa Variable 2: ) ) -

del de Total de evidencias. mantienen
municipio de talleres estables.
Tancanhuitz desayunos :

realizados
; Variable 1:
Se aplican
A %fzzién cedulas de T?K."Cli dg
p supervision a actividade Las
de cedulas IR s s e
instituciones Bitacora de condiciones
de Porcent educativas y programa trabajo climaticas son
supervision aje de - (Vliv2)*10 das Porcenta | 100 | 100 - Eficien -
- localidades : Gestion - fotografias | favorables, las
aescuelasy | activida L 0 - ] je % % cia :

; del municipio Variable 2: de finanzas se
localices del des . . :

L que cuentan Total de evidencias. mantienen
Municipio de con el tividad estables
Tancanhuitz actividade '

programa de s
desayunos realizadas
Variable 1:
Total de
CI.E’AS., 4 limpieza - Las
R [ Poreent || e programa Prabao, | clmétioas son

) aje de p (viv2)*10 da Porcenta | 100 | 100 .. | Eficien o,

monitoreo y ! los : Gestion - fotografias | favorables, las
A gestione 0 . je % % cia :
limpieza del s almacenes Variable 2: de finanzas se
almacén del municipio Total de evidencias. mantienen

municipal. limpieza estables.

realizada

Variable 1:

Total de

capacitaci

C5A9 ones Las
Capacitacio Se otorgan programa Bitacora de condiciones
n brindada qucent capacitacione das . trabajo climaticas son
aje de : (Vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien -

al personal . s de mejora - Gestion : fotografias | favorables, las

. capacita A 0 . je % % cia )
que integran h al area de Variable 2: de finanzas se

. ciones . . ;

el area de desayunos. Total de evidencias. mantienen
desayunos. capacitaci estables.
ones
realizadas
C6A1 Variable 1:
Capacitacio Total de

nes El municipio capacitaci
otorgadats'a Porcent adquiere ones Bltacora de Las
la poblacion - o " programa - trabajo, e

aje de | capacitacione | (v1/v2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien . condiciones

del ) das : Gestion : fotografias L

S capacita | s entemas 0 - - je % % cia climaticas son
municipio de | =% ’ Variable 2: de

h ciones | del bienestar . . favorables.
Tancanhuitz L Total de evidencias.
familiar. L
temas de capacitaci
bienestar ones
familiar. realizadas
C6A2 La poblacion Variable 1: Bitacora de Las
Elab_oremon, qucent recibe (vliv2)*10 Total de Porcenta | 100 | 100 . Eficien trabajq, condiciones
disefio, aje de talleres de talleres ) Gestion . fotografias L
- ) 0 je % % cia climaticas son
calendarizac | talleres bienestar programa de

L - . ’ favorables.

iény familiar. dos evidencias.
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ejecucion de

das

talleres y
eventos
sobre los
temas
suggrr ||c;os Variable 2:
coordinacio Total de
n del tal_leres
bienestar realizados
familiar.
C6A3 Variable 1:
Participacio Total de
nen El personal eventos
talleres, asiste a programa
forosy Porcent eventos de 0S
capacitacion aje de participa(_:ién (vliv2)*10 Por_centa 100 | 100
es externas talleres | Para realizar 0 je % %
para el un mejor .
personal de desempefio Variable 2: .
bienestar e en su area. Total de Gestion | Eficien
impulsor eventos cia
municipal. realizados
C7A1 Variable 1
Atencién a ’ anable 1.
la poblacién | Porcent Sf brinda Total de Bits ge | Nivelalto en la
en aje de a en_ulonl solicitudes : ac;))ra ®| ocurrencia de
condiciones | solicitud esglemﬁ aa (Vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 - Eficien ftra anQ’ desastres
vulnerables es poblacion en 0 . je % % Gestion cia oto%ra 1as naturales o
del atendida | Sttuacion Variable 2: _ae. contingencias
Municipio de s vulnera}plg T(_)t?l de evidencias. sanitarias.
Tancanhuitz del municipio solicitudes
atendidas
Variable 1:
C7A2 Total de
Implementa Se brindan talleres
cién de talleres de programa Bitacora de Nivel alto en la
talleres Qe Porcent prevencion a dos » trabajo ocurrencia de
precaucion aje de desastres (vliv2)*10 Port_:enta 100 | 100 Gestion Efl(_:len fotograﬁf;ls desastres
ante talleres naturalgg en 0 je % % cia de nat}urales 0
desastres el municipio . . . contingencias
naturales a de Variable 2: evidencias. sanitarias.
personas Tancanhuitz Total de
vulnerables. talleres
realizados
Se realiza Variable 1:
| CI7A3 t P t urclia cartnpana Total ce Nivel alt |
mplementa orcen e entrega ici » ivel alto en la
cién de aje de de cobijas solicitudes Blitacg)r._a de ocurrencia de
entrega de | solicitud para (vliv2)*10 Porcenta | 100 | 100 Gestion Eficien fot?gr?f?és desastres
apoyos de es personas que 0 . je % % cia naturales o
cobijas en | atendida se Variable 2: _ de contingencias
temporadas s encuentran Total de evidencias. sanitarias.
de frio. en situacion solicitudes
vulnerable. atendidas
Variable 1:
C7A4 Se crea una Total de
Campafia conciencia a campanas
de donacién P la poblacién programa .

- orcent das - Nivel alto en la
de insumos aje de para B'tawr?‘ de ocurrencia de
pe’r)sat;ér:as campafi dg;:féﬂ?ege (v1liv2)*10 Por(_:enta 100 | 100 Gestion Efi(_:ien fott?g;)r?f?és desastres
vulnerables as insumos en 0 le % % cia de nat}urales o0

del realizad apoyo a Variable 2: evidencias. | coningencias
Municipio de as personas Total de sanitarias.
Tancanhuitz vulnerables camparfias
del municipio. programa
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. . - Clave
Programa presupuestario: bienestar familiar para .
Tan%anhui?z P P presupuestaria |Importe: 670,000.00
Eje del Plan Municipal de Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: | cual contribuye el programa:
programa: bienestar para servicios de salud inclusivos y accesibles | servicios de salud inlcusivos y
Tancanhuitz accesibles
Indicadores
Resumen narrativo/ | Nombre Unida | Lin Tipo de Medios
objetivo ) Descripci Férmula Variable | dde | ea | Me indicad Dimen de
(Indicado 6n s medid | bas | ta or sién | verificac
res) a € on Supuestos
. El Variable
ev(é:r%t.os municipio 1: total
en de (total de de Informe
s tancanhui | eventos | eventos
b?jr(l,elf(;(;lo Pqécggta tz realiza | programa | program tra?)go Buena asistencia
. ! eventos a | dos/total ados Porce | 100 | 10 | Gestié | Econo o, -
paciente | eventos beneficio de Variabl ntaie | % | 0% N mia fotografi | de la poblacion a
s que realizado ,a avle / as de los eventos.
de los eventos 2: total - :
acuden a s ; - evidenci
pacientes | realizados de
la UBR " as.
realizado que )*100 eventos
S acuden a realizad
) la UBR. 0S
C2: Variable
Terapia L.OS 1: total
en pac(ljerrtes (otal d de Letad
- e total de . ista de
beneficio municipio | terapias terapias asistenc
de la Porcenta program .
poblacié je de de _ | Programa ados . ) | 1as, Buena asistencia
h del terapias tancanhui | dos/total Porce | 100 | 10 | Estraté | Calida | informe de Ia poblacién a
el | terap tz reciben de Variable | ntaje | % | 0% | gico d de P .
municipi | impleme . . - bai las terapias.
o de ntados atencion terapias | 2: total tra ajo,
Tancanh adecuada | realizados de fotografi
Uitz en sus )*100 terapias as
otorqada tratamient realizad
9 0s. 0s.
L Variable
cs: acigﬁtes 1: total
Atencion P con (total de de
y di . | atencione | atencion Lista de
traslado P cljscdaga? S es asistenc
para q;cggta ml?nicieio programa | program ia,
paciente atje ncion de P dos/total ados Porce | 100 | 10 | estraté | Eficaci | fotografi | Buena atencion a
s con . de Variable | ntaje | % | 0% | gico a ase los pacientes.
otorgada | tancanhui - - :
alguna . atencione | 2: total informe
. s tz reciben
discapac una S de de
idad atencion realizados | atencion trabajo.
*
otorgada adecuada )*100 es
realizad
0S.
Variable
C1A1 1: total
capacita Talleres (total de de Evidenc
cién al de capacitaci | capacita ia
personal informaci ones ciones fotogréfi
y Porcenta 6nalos | Programa program ca, lista Buena asistencia
Activida | familias je de . dos/total ados Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficien de
. pacientes - - : . del personal a las
des sobre el | capacita de Variable | ntaje | % | 0% n cia | asistenc o
. y L ‘ ; capacitaciones.
temade | ciones L capacitaci | 2: total ia,
- poblacion .
estilos en ones de informe
de viday eneral realizados | capacita de
cuidados 9 ' )*100 ciones trabajo.
de salud. realizad
0S.
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Variable
1: total .
caClaﬁ:izta (total de de Ev;ggnc
cign en capacitaci | capacita fotoaréfi
temas de ones ciones ce?s Los sectores
inclusion Porcenta Platicas programa | program infom’1e educativos
; je de dos/total ados Porce | 100 | 10 | Estraté | Eficien solicitan
social a capacita en de Variable | ntaje | % | 0% ico cia de capacitacion en
la P escuelas o - ! g activida P
L ciones capacitaci | 2: total temas de
poblacio des, . L .
ones de . inclusién social.
n realizados | capacita lista de
estudiant . P asistenc
. )*100 ciones ;
il. ) ia.
realizad
0S.
C1A3 Variable
impleme 1: total
ntacion de
_d_e (total de activida
actividad actividade des
es que Realizaci s program Informe
conform - adas de
an el qucenta o_n_de programa ) trabajo ' _Bue_qa
je de actividade | das/total Porce | 100 | 10 | Estraté | Econo ’ .. | participacioén de la
UBRTO - . : o o - . evidenci lacia |
N para actividad S para ‘d.e Variable | ntaje % | 0% | gico mia as poblacién en los
es. recabar | actividade | 2: total . eventos.
los fotografi
aciente fondos. S de cas
p realizadas | activida '
s del "
L )*100 des
municipt realizad
ode
Tancanh as
uitz.
C2A1: Variable
Atenci6n 1: total
otorgada (total de de Lista de
por el Contrataci | atencién | atencion asistenc
fisiatra a | Porcenta ony programa | Program i
la jede | programa | dostotal ados. | porce | 100 | 10 | Gestié | Eficien | _ /% .| Buena asistencia
L o ) - - : evidenci .
poblacié | atencion | cién del de Variable | ntaje | % | 0% n cia a de pacientes.
n del médica. médico atencion | 2: total -
L L . fotografi
Municipi fisiatria. | realizados de ca
ode )*100 atencion '
Tancanh realizad
uitz. 0s
C2A2 Variable
impleme 1: Total .
N Lista de
ntacion .| (Total de de‘ asistenc
de Contrataci ) terapias .
. p terapias ias,
terapias | Porcenta 6n de program . .
sicologi je de psicélogo programa ados - - evidenci Buena
Eas ara | terapias S para dos/total - Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficaci as articioacion en
P terap para de Variable | ntaje | % |[0% n a fotografi | P pacic
paciente | impleme | atencion . ‘ las terapias.
s del ntadas de terapias 2: total cas,
municipi ' acientes realizadas de informe
odep p ' ) *100 terapias de_
Tancanh realizad trabajo.
uitz. as.
C2A3 Variable
Realizaci 1: total
6n de (total de de .
terapias terapias | terapias Lista de
fisicas Pqécggta Contrataci | programa | program a5|is;enc Buena
en 1€ o 6ndeun | dos/total ados Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Eficaci . .| participacién en
- terapias ) - ; evidenci .
paciente realizada psicotera de Variable | ntaje | % | 0% n a a las terapias
s del peuta terapias 2: total . fisicas.
L s . fotografi
municipi realizados de ca
ode )*100 terapias '
Tancanh realizad
uitz. 0S.
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Variable
C2A4 Focalizaci 1: total L'S.ta de
o p de asistenc
Aplicacio 6n de (total de -
talleres ia,
n de Porcenta | personas talleres . i
talleres e de con programa program ) o informe | Buena deteccién
adas. Porce | 100 | 10 | Estraté | Eficaci de de personas con
parala | talleres alguna das/total - : - . - A
: : ) : Variable | ntaje | % |0% | gico a trabajo, | discapacidad en
estimula | aplicada | discapaci | de talleres - . . A
- : 2: total evidenci el municipio.
cion S dad a realizados d a
tempran temprana )*100 e e
talleres fotogréfi
a. edad -
realizad ca.
0S.
Variable
1: total Lista de
Implemen de asistenc
C2A5 tacion de | (total de t ] ;
. - . erapias ia,
impleme | Porcenta | actividade | terapias inf
ntacion je de s de programa program . - INTOIME 1 B1ena asistencia
; . ados. | Porce | 100 | 10 | Estraté | Eficien de p
de terapias | lenguaje | dos/total - - - : . a las terapias de
: : . Variable | ntaje | % | 0% | gico cia trabajo, .
terapia | impleme | en nifias, | de talleres ; ; : lenguaje.
i : 2: total evidenci
de ntadas nifosy | realizados d a
lenguaje. adolescen ) *100 e e
tes talleres fotografi
' realizad ca.
0S.
Variable
C3AL Adquisicio 1: total
Realizaci d
6n de ny (total de c "
equipami .| porcenta Bitacora
traslados porcentaje :
a Porcenta ento de S 1es de
aciente e de un roarama program traslado | Buena utilizacion
P ! vehiculo | P9 ados. | Porce | 100 | 10 | Gesti6 | Calida s, del vehiculo
sque | traslados P dos/total - : . . -
- ; especializ Variable | ntaje | % [ 0% n d evidenci especial para
requiera | impleme ado para de 2: total a acientes
n terapia | ntadas p traslados ’ . P ’
el . de fotogréfi
y no traslado realizados traslado ca
puedan )*100 ’
asistir a _de S
|a UBR. pacientes. reaollszad

Programa presupuestario: politica social y desarrollo Clave Importe: $674,900.00

humano integral presupuestaria:
Eje del Plan Municipal de Linea de accibn o estrategia al cual
Desarrollo al cual contribuye | Vertiente al cual contribuye el programa: | contribuye el programa:
el programa: bienestar para |infraestructura y espacios comunitarios infraestructura y espacios
Tancanhuitz comunitarios
Indicadores
Resumen narrativo / Unida Medios de
objetivo Nombre Descripcié | Férmul vari dde Linea | Me Tipo de Dimen | Verificacién Supuestos
ariables ; L L
n a medid base ta indicador sién
a
Contribui
_ra‘la . Los indices (Total
cﬁsmlnum de de
on _eI alto marginad apoyos | yariable
indice de . L y obras X
- Porcentaj | disminuyen 1: Total )
marginac e de enla progra de » Censc_J,de Que las f]nanzas
Fin iény apoyosy | poblacién madas/ apoyos y Porce 0% 10 Estratégico Eficien poblacién y del pais se
vulnerabi b del Total de b ntaje 0% cia vivienda de mantengan
lidad en obras e apoyos obras INEGI. estables.
poy
| realizadas | Municipio program
a de y obras adas
poblacio Tancanhuit entrega ’
n del 5 das)
Municipi ' *100
ode
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Tancanh
uitz
mediante
la .
entrega Variable
deg 2: Total
de
apoyos apoyos
sociales, poyos'y
obras
obras de
A entregad
infraestru
as
cturay
proyecto
s de
impacto.
La
poblacio
n del
Mun(;(:|p| Los indices | 1 ., Variable
T ode N de ( (;)ta 1: Total
a[‘jﬁ;n marginad obreas de obras
dismi disminuyen program )
isminuy Porcentaj enla progra adas. Censo de Que las finanzas
. ela - madas/ Porce 10 - Eficaci poblacién y del pais se
Propésito . e de obras | poblacion : 0% o, | Estratégico o
carencia | - 1oadas del Total de ntaje 0% a vivienda de mantengan
de Municioio obras INEGI. estables.
necesida de p realizad
b des Tancanhuit *iz)o Variable
on 2 2 Tota
de obras
respecto realizada
al censo s.
anterior.
Cl:
Reunion Variable
de ) (Total | 1:Total
consejo Se realizan de de
parala reuniones : reunione
priorizaci de consejo reuenslon s Que las
superis | Poreenal | oo G | progra | program usasde |
P ede p madas/ | adas. Porce 10 - Eficaci | asistencia,
on de h n de . 100% Estratégico ’ favorables,
apoyos reuniones proyectos Total de ntaje 0% a fotografias de atender la
sociales realizadas que seran reuenslon Variable evidencia. contingencia
y obras otorgados | - . 2: ZOta| sanitaria.
de ala e
infraestru poblacién. *iz)o reunsione
ctura
realizada realizada
C2: Variable
Proyecto 1: Total
de zi/poyo (T(;)etal de
social Se crean proyect proyecto
para el proyectos os s
Con:pone be;eefllgo Porcentaj beniz?icio progra p?fggm Que las finanzas
ntes L ede mados/ - Porce 10 L Eficaci Proyectos
poblacio de la Total d . : 100% % Estratégico d se mantengan
n del proyectos poblacién otal de | Variable | ntaje 0% a creados. estables.
Municipi realizados de proyect | 2: Total
ode Tancanhuit reatl)iiad de "
Tancanh z. proyecto
uitz *os) S
realizado 100 reallszado
C3: Variable
s/-c\);():?gloy Proyectos (Tdoetal 1: 'drgtal
obras de ; de proyect | proyecto
infraestru infraestruct 0s s
cturaala Porcenta uray progra | program Calendario de .
L ede apoyos en o Que las finanzas
poblacio rovectos | beneficio mados/ ados Porce 100% 10 Gestion Eficaci entregay se mantenoan
n del proy Total de | Variable | ntaje 0% a fotografias de 9
Municioi ejecutado de la - : estables.
unicipi S poblacién proyect | 2: Total evidencia.
ode 0s de
de .
Tanganh Tancanhuit reallz)ad proyecto
uitz 0s s
ejecutad z *100 realizado
a. S
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C4: Supervisié Variable
Supervisi nenel 1: Total
6n de proceso de (T(;);al de
obra en elaboracié supervi supervisi
las ny si(’)Jnes ones
comunid Porcentaj finalizacion progra program Que las
adas i
adesy ede ‘de obra de madas/ Porce 10 - Eficaci Calendarlq de condiciones
cabecera .. | infraestruct . . 100% Gestién y fotografias L
supervisio Total de | Variable | ntaje 0% a ] - climaticas sean
del ura : de evidencia.
I nes ] supervi | 2: Total favorables.
Municipi realizada -
siones de
ode enel realizad isi
Tancanh Municipio supervisi
N as) ones
uitz de 100 lizad
ejecutad Tancanhuit realizada
s
a. z.
ClAL: Variable
Rgalzam 1: Total
on ge Se reali (Total de
reunione e realizan de reunione
s de reuniones - s
j de consejo reunion Que las
conseljo | ! es program dici
para 1a Porcentaj para‘a progra adas Listas de condiciones
priorizaci priorizacio . : - climaticas sean
" ede madas/ Porce o 10 - Eficaci asistencia,
ony reuniones n de Total de : ntaje 100% 0% Estratégico a fotografias de favorables,
supervisi ] proyectos ] Variable ; ; atender la
. realizadas - reunion . evidencia. . .
on de que seran es 2: Total contingencia
apoyos otorgados realizad de sanitaria.
sociales ala as) reunione
y obras poblacion. 100 s
de realizada
infraestru s
ctura.
RC2|{-\1: ) Variable
eallzacl (Total 1: Total
6n de
royecto Se crean de de
proy! proyect proyecto
sde proyectos os s
infraestru Porcentaj en progra | program _
ctura en beneficio d ficaci Que las finanzas
beneficio ede de la mados/ ados Porg:e 100% 10 Estratégico Eficaci Proyectos se mantengan
proyectos - Total de - ntaje 0% a creados.
de las realizados poblacion royect Variable estables.
localidad de P oys 2: Total
es del Tancanhuit realizad de
Municipi z 0s) proyecto
ode 100 S
Tancanh realizado
uitz. S
Variable
(Total 1: Total
C2A2: de de
Levanta levanta | levantam
miento Se crean miento iento
topografi proyectos | topogra | topografi Que las
co para | Porcentaj en fico co condiciones
la ede beneficio progra | program . . . climaticas sean
- creacion | levantami de la mado/T ado Por_ce 100% 10 Estratégico Eficaci Ewdep cla favorables,
Actividade L - ntaje 0% a fotografica.

s de entos poblacion | otal de | Variable atender la
proyecto | realizados de levanta | 2: Total contingencia
de obra Tancanhuit | miento de sanitaria.

de Z. topogra | levantam
infraestru fico iento
ctura. realizad | topografi
0) *100 co
realizado
C2A3: Variable
Realizaci 1: Total
on de (Total de
proyecto de proyecto
sde Se crean s
proyect
apoyo proyectos os program
social en Porcentaj en rogra ados
beneficio J beneficio prog L Que las finanzas
ede mados/ Porce 10 - Eficaci Proyectos
de las rOvectos de la Total de | Variabl ntaie 100% 0% Estratégico a creados se mantengan
personas proy poblacion ariable J 0 ) estables.
en realizados de proyect | 2: Total
situacion Tancanhuit 0s de
realizad | proyecto
de z
vulnerabi *23)0 I'S d
lidad del realizado
Municipi S
o de
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Tancanh
uitz.
C3AL: ]
Impleme Variable
ntacion Se realiza (Total 1: Total
de la entrega de de obras
entrega de apoyos [ == Yy apoyos
de Porcentaj | socialesy [ - OZ program
apoyos ede obra de ’?oyra ados
sociales entrega | infraestruct naa(?os/ Porce 10 Eficaci Evidencia Que las finanzas
y obra de de ura ) 100% Gestién e se mantengan
’ - Total de ntaje 0% a fotografica.
infraestru | proyectos | finalizada Variable estables.
obrasy
ctulrj? a'l,a y app)l/os enel apoyos | 2: Total
p?] daecllo sociales Muryglpm realizad | de obras
. ; 0s) y apoyos
Municipi Tancanhuit «100 | realizado
ode z. s
Tancanh
uitz.
CaAL: Supervisio i
Supervisi npen ol Variable
6n alas proceso de | (TOt! L gotal
e
obras de elaboraci6 de supervisi
infraestru supervi p |
ctura e MY | siones ones Que las
] Porcentaj | finalizacion rogram condiciones
realizada progra | Prog S
sen e de de obra de madas/ adas Porce 10 Eficaci Evidencia climaticas sean
. supervisio | infraestruct ) 100% Gestion e favorables,
comunid Total de ntaje 0% a fotogréfica.
nes ura | variable atender la
adesy realizadas | realizada | SUPE' contingencia
cabecera siones | 2: Total g¢e
e enel ) d sanitaria.
municipa Municioi realizad e
| de ur:jlclplo as) supervisi
Tancanh T N huit | %100 ones
uitz ancanhul realizada
S.LP. z s
Variable
Reparacié | (Total | 1: Total
ny de de
C4A2: mantenimi | vehicul | vehiculo
Reparaci ento dg os en sen
on prevencién | comoda | comodat
man t)éni porcentai | 2 vehiculos | to/Total o Bitacora de
’ J de la de Variable .. | servicio/mant | Que las finanzas
miento ede L . ‘ Porce 10 - Eficaci L
! coordinaci | manteni | 2: Total ; 100% Gestion enimiento, se mantengan
de reparacion . . ntaje 0% a
P 6n de mientos de factura de estables.
vehiculo es ) -
s de de;arrollo y m_antenl refacciones.
CODES socw_ll _d_el reparaci | mientos
Municipio ones y
OL. ) .
de realizad | reparacio
Tancanhuit as) nes
z. *100 realizada
S
Variable
Porcentaj (Total 1: Total
C4A3: ede de de
Realizaci | expedient | Se crean apoyos | apoyosy
6n de es con expediente | y obra obra Portada de
expedien | relacion a | sdeobra | finaliza | finalizad expediente Que las finanzas
tes de _obras de para un dos/Tot QS Por_ce 100% 10 Gestion Eficaci evidencia se mantengan
apoyos | infraestruc buen al de Variable | ntaje 0% a fotoqrafica de estables
sociales turay control de | expedie | 2: Total Iosgmismos '
y obra de apoyos cada ntes de ’
infraestru | sociales proyecto elabora | expedien
ctura. entregado dos) tes
s *100 elaborad
0S
C4A4: Variable
Realizaci (Total | 1: Total
6n de de de
entrega Se expedie | expedien
de Porcentaj entregan ntes tes Que las finanzas
expedien e de ex ed?ente solicitad | solicitado Oficio de se mantengan
tes de expedient p s os/Total s Porce 100% 10 Gestion Eficaci | solicitud de la estables, las
obra en es - de - ntaje 0% a ASE, oficio condiciones del
. ] solicitados . Variable L )
instalacio | entregado en expedie 2 Total de comision. clima son
nes de la S. o ntes ’ favorables.
auditoria. de
ASE por entrega expedien
motivos dos) ptes
de *100 entregad
auditoria. osg
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Programa presupuestario: obras publicas y urbanizacion presupuestari |Importe: $ 2,434,600.00
a.
Eje del Plan Municipal de Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: | cual contribuye el programa:
programa: bienestar para infraestructura y espacios comunitarios | infraestructura y espacios
Tancanhuitz comunitarios
Indicadores
Medios
Resumen narrativo / Nombre Unida | Line Tipo de de Supuestos
objetivo Descripcio Formula Variables d dg a Me indicad Dlmens Ve!’l,fIC
n medid | bas | ta or i6n acion
(Indicado a €
res)
Contribuir a Variable
mantener 1: Total
las areas Se realizan de
del L actividade s
s actividades Bitacor
Municipio de limpieza (Totalde |s as de
limpias y actividades | programa f Las condiciones
Porcent y trabajo R
seguras | .o o mantenimi programad | das porce | 100 | 10| Estrate climaticas son
Fin mediante Je o as/Total de . . Calidad | ; favorables, los
actividad ento a L . ntaje % 0% gico fotogra |
un buena . actividades | Variable " ciudadanos respetan
L es espacios - ‘ fias e
atencion a P realizadas) | 2: Total h los reglamentos.
publicos y inform
en los ; *100 de
e alavia - e.
servicios piblica actividade
brindados ' s
en obras realizadas
publicas.
La Variable
poblacién 1:Total de
del actividade
Municipio La s
ponecr | oo | moans ot
h . actividades f Las condiciones
z obtiene Porcenta | servicio de rogramad trabajo climaticas son
Propésito | 4" sewvicio | je de calidad gs/‘lqotal de Porce 100 | 10 Estrate Calidad | ; favorables, los
P de calidad | actividad | mediante . . ntaje % | 0% | gico fotogra | :
o actividades | Variable ) ciudadanos respetan
por parte es actividades . ) fias e
realizadas) | 2:Total de ; los reglamentos.
del de 100 tividad inform
departame mantenimi actividade e.
nto de ento. S lizad
obras realizadas
publicas y
sus areas.
Variable
1: Total
. . de
ClL: . Se reall_za_n actividade s
Mantenimie mantenimi Bitacor
nto a entos a (Total de N as de
: actividades | programa . Las condiciones
carreteras, | Porcenta | espacios trabajo o
caminos jede publicos programad | das Porce 100 | 10 climaticas son
! . as/Total de | Variable . Gestiéon | Calidad | . favorables, los
callesy manteni | del - A ntaje % | 0% fotogra | .
areas de miento Municipio actividades | 2: Total fias e ciudadanos respetan
L P realizadas) | de ; los reglamentos.
esparcimie de 100 actividade inform
nto social Tancanhuit e.
realizado. z S
realizadas
Componen
tes
Variable
c2: c11: Total
Servicio de e o
alumbrado (Total de actividade Bitacor
P L s as de .
publico en Porcenta Se otorga | actividades trabaio Las condiciones
el i d servicio de | programad | Programa 10 | climaticas son
Municipio | /¢ %€ alumbrado | as/Total de |.98S Porce | 100 | 10 f oo chion | calidad | favorables, los
P actividad ntaje % | 0% fotogra !
de s publico a la | actividades | Variable fias e ciudadanos respetan
Tancanhuit poblacién | realizadas) | 2: Total h los reglamentos.
. inform
z 100 de e
implementa actividade '
do. s
realizadas




PERIODICO OFICIAL

) PLAN DE SAN LUIS

LUNES 13 DE ENERO DE 2025

99

Variable
1: Total
cs: de -
Servicio de Se otoraa | (Total de actividade aBgac\izor
recoleccion Porcenta serviciogde actividades | S trabaio Las condiciones
de basura | : "~ | programad | Programa 10| climaticas son
jede recoleccion das Porce 100 | 10 - . ,
enel actividad | de basura as/Total de ntaie % | 0% Gestion | Calidad fotoara favorables, los
Municipio es ala actividades | Variable J fias% ciudadanos respetan
de oblacion realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
Tancanhuit P *100 de e
z realizado. actividade '
s
realizadas
Variable
c4: 1: Total
Servicio de de .
agua Se otorga (Total de aetividade Sétz?r
LS s .
potable en Porcenta | servicio de actividades roarama trabajo Lz?ls gqnd|0|ones
el ; programad | Prog climéticas son
- jede agua das Porce 100 | 10 - . ,
municipio actividad otable a as/Total de ntaie % | 0% Gestion | Calidad fotoara favorables, los
de es Ipa actividades | Variable ! fias% ciudadanos respetan
Tancanhuit . realizadas) | 2: Total h los reglamentos.
poblacion " inform
z 100 de e
implementa actividade '
do. s
realizadas
Variable
1: Total
de Bita
(Total de actividade aé":‘feo’
Cs: Porcenta Se otorga actividades S trabaio Las condiciones
. ) servicio de | programad | programa 191 climaticas son
Servicio de | je de Porce 100 | 10 - . ,
- panteones | as/Total de das ] Gestion | Calidad favorables, los
panteones | actividad o - ntaje % | 0% fotogra | .
otorgado es ala 5 actl\_/ldades Variable fias e ciudadanos respetan
' poblacion realizadas) 2: Total inform los reglamentos.
*100 de e
actividade '
s
realizadas
Variable
C1A1: 1: Total
Realizacion . de
de limpieza Se reall;an actividade "
mantenimi Bitacor
Y entos a (Total de s as de
mantenimie . actividades | programa L Las condiciones
Porcenta | espacios trabajo o
nto a calles ie de Gblicos programad | das porce | 100 | 10 climaticas son
y J . p as/Total de ; Gestiéon | Calidad | ; favorables, los
manteni | del - ntaje % 0% fotogra | .
banquetas miento Municipio actividades fias e ciudadanos respetan
del de P realizadas) | Variable inform los reglamentos.
Municipio .. | *100 2: Total
d Tancanhuit e.
e 7 de
Tancanhuit actividade
z. s
realizadas
Ciaz: se realizan | 0o | o .
Realizacion mantenimi programad | de Bitacor
de Im;pleza Porcenta gg;c;scfcl’s as/Total de | actividade ?th(Jj:jo Las condiciones
N S actividades | s climaticas son
mantenimie | je de ) publicos realizadas) | programa Por_ce 100 10 Gestion | calidad | favorables, los
nto en manteni | del *100 d ntaje % 0% fotogra | . dad
arques 'y | miento Municipio as fias e cludadanos respetan
P Variable h los reglamentos.
Actividad areas de de 2 Total inform
f ade esparcimie Tancanhuit d- otal e.
S nto social. z e
actividade
s
realizadas
C1A3: Se realizan | (Total de Variable Bitacor
Realizacion Porcenta mantenimi | actividades | 1: Total as de Las condiciones
de limpieza je de entos a programad de_ _ porce | 100 | 10 - _ trabajo climaticas son
y manteni | €Spacios as/Total de | actividade ntaje % 0% Gestion | Calidad favorables, los
mantenimie miento publicos actividades | s %oto ra ciudadanos respetan
nto a del realizadas) | programa fiasge los reglamentos.
caminos y Municipio *100 das
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carreteras de Variable inform
del Tancanhuit 2: Total e.
Municipio z de
de actividade
Tancanhuit s
Z. realizadas
Variable
1: Total
Se realizan de Bitacor
C1A4: limpiezas | (Total de actividade as de
Realizacion a espacios | actividades trabaio Las condiciones
de limpieza | Porcenta | publicos programad | Programa porce | 100 | 10 19| climaticas son
enel je de del as/Total de [ 9as ; o .. | Gestion | Calidad | favorables, los
A - - - ntaje % | 0% fotogra |
arroyo de | limpiezas | Municipio actividades | Variable fias e ciudadanos respetan
Tancanhuit de realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
z. Tancanhuit | *100 de
- e.
z actividade
s
realizadas
Variable
1: Total
de
ClAS:, » (Total de actividade Bitacor
Colocacion Instalacion - s as de -
Porcenta actividades f Las condiciones
de . de programa trabajo N
O jede o programad climéticas son
sefialética | qoqoiatic | Sefialética | g rotal de | das Porce | 100 | 10 oo ion | calidad | favorables, los
en areas en - - ntaje % 0% fotogra | :
a . actividades | Variable ” ciudadanos respetan
de ) espacios ) ) fias e
.. | instalada o realizadas) | 2: Total . los reglamentos.
esparcimie publicos 100 de inform
nto social. - e.
actividade
s
realizadas
Variable
Se realizan 1: Total
CILAG: ml;n?:nir’r?i de Bitacor
Mantenimie (Total de actividade
ntoy entos a actividades | s as de Las condiciones
- Porcenta | espacios trabajo A
reparacion | . o programad | programa climaticas son
jede publicos d Porce | 100 10 - ) ,
a manteni | del as/Total de as ntaje % | 0% Gestion | Calidad fotogra favorables, los
barandales ) [ actividades | Variable ” ciudadanos respetan
miento Municipio h A fias e
dela de realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
cabecera .. | *100 de
s Tancanhuit - e.
municipal. 7 actividade
s
realizadas
Variable
1: Total
Re?l?gén Revision de_ i Bitacor
slony para (Total de actividade
monitoreo d ividad s as de L dici
de Porcenta etectar actividades trabajo as condiciones
! luminarias | programad | Programa climaticas son
alumbrado | je de Total d das Porce | 100 | 10 - lidad | ; ; bles. |
ablico en | revisione | 94€ N0 as/Total de ntaje % | 0% Gestion | Calida fotogra avorables, fos
P - estan en actividades | Variable " ciudadanos respetan
comunidad | s . fias e
buenas realizadas) | 2: Total ; los reglamentos.
es de condicione | *100 d inform
Tancanhuit e e.
5 s actividade
’ s
realizadas
Variable
1: Total
. Revision de s
R C2A2: para (Total de actividade Bitacor
evisiony detectar actividades | S as de Las condiciones
monitoreo | Porcenta S programa trabajo L
: luminarias | programad climaticas son
de je de Total d das Porce | 100 | 10 - lidad | - ; bles. |
alumbrado | revisione | 94€ N0 as/Total de ntaje % 0% Gestion | Calida fotogra avoraples, los
- estan en actividades | Variable ” ciudadanos respetan
publicoen |s i ) fias e | |
Cabecera buen_a§ realizadas) | 2: Total inform os reglamentos.
o condicione | *100 de
Municipal. - e.
s actividade
s
realizadas
. (Total de Variable o
C.2A3'. . Cambio de | actividades | 1: Total Bitacor Las condiciones
Realizacion | Porcenta luminarias rogramad | de as de climaticas son
de cambio | je de prog - Porce | 100 10 . . trabajo
.| que se as/Total de | actividade X Gestién | Calidad favorables, los
de focos y | reparacio encuentran | actividades |s ntaje % | 0% ; ciudadanos respetan
fotoceldas | nes = . fotogra p
dafiadas realizadas) | programa : los reglamentos.
en 100 das fias e
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comunidad Variable inform
es. 2: Total €.
de
actividade
s
realizadas
Variable
1: Total
de .
Reglizzgtién (Total de actividade Sg?j(;or
de cambio | Porcenta Cambio de | actividades trabaio Las condiciones
do focos v | ie de luminarias | programad | Programa porce | 100 | 10 101 climaticas son
fotocel dag Jr eparacio | 9ue se as/Total de |.das ntaie | % | oo | GeStion | Calidad | 1 | favorables, los
en neps encuentran | actividades | Variable ! ° ° fias% ciudadanos respetan
dafiadas realizadas) | 2: Total h los reglamentos.
Cabecera *100 de inform
Municipal. actividade e.
s
realizadas
Variable
C2A5: 1: Total
Reparacion de »
instaﬁicién (Total de actividade itz(;or
do Porcenta | C@mbio de | actividades S trabaio | Las condiciones
alumbrado | ie de luminarias | programad | Programa porce | 100 | 10 19| climaticas son
iblico en Jre aracio | Aue se as/Total de |-.das ntaie | % | oo | GeStion | Calidad | ;| favorables, los
gscuelas neps encuentran | actividades | Variable ! fias%—z ciudadanos respetan
uetas y dafiadas realizadas) | 2: Total h los reglamentos.
edificios 100 de inform
(bli - .
pUZé(I:OS actividade €
e s
Municipio. .
p realizadas
Variable
1: Total
de .
(Total de actividade Bitacor
C3AL: L Recoleccié | actividades | S as de_ Las condiciones
Recoleccio _Porcenta n de programad | Programa trabajo climaticas son
ba:u(rj: en Jrig:lecci basuraen | as/Totalde |-98S ';(t);?: 102)0 0152 Gestion | Calidad %oto ra favorables, los
cabecera | ones el actividades | Variable ! fias% ciudadanos respetan
municipal municipio realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
’ *100 de
- e.
actividade
s
realizadas
Variable
C3A2: 1: Total
" de s
Re(;o:jeecmo (Total de actividade ite:j(;or
Recolecci6 | actividades | s f Las condiciones
J . | basuraen | as/Totalde |das : Gestion | Calidad | ; favorables, los
es del recolecci el actividades : ntaje % 0% fotogra ciudadanos respetan
Municipio | ones - lizad Variable fias e | | t p
de municipio realizadas) | 5. Total inform | '08 reglamentos.
*100
Tancanhuit de e.
z. actividade
s
realizadas
Variable
C3A3: 1: Total
Implement de
acion de (Total de actividade Bitacor
progdrama P t Recoleccié | actividades | S fs ge_ Las condiciones
descaﬁharri _eot;(;en *n de programad [ FTograma Porce | 100 10 e climaticas son
» jede basuraen | as/Totalde |daS - Gestion | Calidad | ; favorables, los
zacion en | actividad el actividades | Variable ntaje % 0% fotogra ciudadanos respetan
Munei(I:ipio es municipio realizadas) | 2: Total ifrlﬁtsjrﬁw los reglamentos.
*100 de
Tanc?aenhuit actividade &
5 s
’ realizadas
C4AL: (Total de Variable Bitacor
Revision y . actividades | 1: Total Las condiciones
; Porcenta | Revision as de >
monitoreo | . ) programad | de - | climaticas son
delinea |’€ d_e_ de la linea as/Total de | actividade Porge 100 | 10 Gestion | Calidad trabajo favorables, los
rincipal de | FEVIsione de agua actividades | s ntaje % 0% ; ciudadanoé respetan
P palde | ¢ potable h fotogra p
abastecimi realizadas) | programa fias e los reglamentos.
ento. *100 das
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Variable inform
2: Total €.
de
actividade
s
realizadas
Variable
1: Total
de .
Can: (Total de | actividade Bitacor
Reparacion Porcenta | Reparacion actividades ?rsal()j;o Las condiciones
de fugas | pars programad | Programa 101 climaticas son
. jede de lalinea das Porce | 100 10 - . ,
en linea reparacio | de agua as/Total de ntaje % 0% Gestion | Calidad fotogra favorables, los
principal de nes otable actividades | Variable fias e ciudadanos respetan
abastecimi P realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
ento. *100 de e
actividade ’
s
realizadas
Variable
1: Total
de .
C4A3: (Total de | @ctividade Bitacor
Reparacion p | actividades | S as de_ Las condiciones
orcenta | Reparacion rograma trabajo L
de fugas |- : programad | Prog climaticas son
> jede de lalinea das Porce | 100 10 - . ,
en lalinea reparacio | de as/Total de ntaje % 0% Gestion | Calidad fotogra favorables, los
de nes conduccion | actividades | variable fas e | ciudadanos respetan
conduccién realizadas) | 2: Total : los reglamentos.
100 de inform
actividade &
s
realizadas
Variable
1: Total
C4A4: de .
Revision y (Total de actividade B|tzcor
mantenimie Porcenta Revision actividades | S taeraejo Las condiciones
nto de ie de de los programad | Programa porce | 100 | 10 climaticas son
tinacos de Jrevisione tanques de | as/Total de das ntaie % 0% Gestion | Calidad %oto ra favorables, los
almacenam s almacena actividades | Variable ! 0 ° fias% ciudadanos respetan
iento de miento realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
agua *100 de e
potable. actividade '
s
realizadas
Variable
1: Total
de s
(Total de actividade Bitacor
CA4A5: Porcenta | Realizacié | actividades | S as Se. Las condiciones
Realizacion | je de nde programad | Programa P 100 | 10 rabajo | maticas son
tandeo de | tandeos | tandeo de | as/Total de |das orce % 0% Gestion | Calidad f favorables, los
agua realizado | agua actividades | Variable ntaje ’ 0 fptogra ciudadanos respetan
potable. s potable realizadas) | 2: Total Has e los reglamentos.
100 de inform
actividade €
s
realizadas
Variable
1: Total
de Bits
C5AL: (Total de actividade aéi‘g”
Realizacion Porcenta | Realizacié actividades | s trabajo Las condiciones
, limpiezay | . programad | programa climéticas son
.7 | jede nde Porce | 100 10 > . ,
mantenimie manteni | limpieza al asfrgtal de |das ntaje % 0% Gestion | Calidad fotogra fgvorables, los
nto del miento panteon actividades | Variable fias e ciudadanos respetan
pante6n realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
Municipal. *100 de e
actividade ’
s
realizadas
C5A2: Realizaci6 (To.‘?‘ljdg Y?‘;'ab'le Bitacor | | sic
Otorgamie | Porcenta | nde actividades  Tota as de as condiciones
: . . programad | de . climaticas son
nto de je de licencias - Porce | 100 | 10 - ) trabajo
licencias | solicitude | de as/Tt_JtaI de | actividade ntaje w | 0% Gestion | Calidad fa_lvorables, los
de s construccié acu\_ndades s %otogra ciudadanos respetan
construccio n realizadas) | programa fias e los reglamentos.
*100 das
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nde Variable inform
panteones. 2: Total e.
de
actividade
s
realizadas
Variable
1: Total
de ol
CBA3: (Total de | actividade Bitacor
N .z . L. L s as de ..
Realizacion Porcenta Realizacié | actividades trabaio Las condiciones
de ; n de programad | Programa 10 [ climaticas son
. ) jede - das Porce | 100 10 - . ,
inhumacion solicitude | Servicios as/Total de ntaie % 0% Gestion | Calidad fotoara favorables, los
esy s de actividades | Variable ! ° ° fias% ciudadanos respetan
exhumacio panteoén. realizadas) | 2: Total inform los reglamentos.
nes. *100 de e
actividade ’
s
realizadas
Programa presupuestario: Desarrollo econémico Clave Importe: $
sustentable presupuestaria: 750,000.00
Eje del Plan Municipal de Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: cual contribuye el programa:
programa: economia desarrollo ambiental y politica ecologica desarrollo ambiental y politica
sustentable para tancanhuitz ecologica .
Indicadores
Medios
Resumen narrativo / Nombre Unida de Supuestos
objetivo Descrincion | Formula | Variables dde Linea | Me Tipo de Dimens | Verific P
(Indicado P medid base ta indicador i6n acion
res) a
Variable
cL 1: Total
Promocié L .d?
n para a actividad »
poblacion es Bitacor
fortalecer X L
. adquiere (Total de rograma ade La poblacién se
el Porcentaj prog
desarrollo e de culturay actividades das cada interesa en las
ecoléaico | actividad conocimient | programad Porce 10 Eficien activid actividades y
9 osobrela | as/Total de : 100% Gestion ; ad con aplica lo
enel es . : vidad Variabl ntaje 0% cia f did
Municipio | realizada importancia | actividades ariable otogra aprendido en
de s del cuidado | realizadas) | 2: Total fias de | ellas en su vida
Tancanhu del *100 de eviden cotidiana.
itz medioambi actividad cia.
implemen ente. es
tada realizada
' s
Componen
tes La
C2: Taller poblacion )
en adquiere Variable
materia conocimient 1: Total
medioam o sobre el de
biental en aprovecha talleres Bitacor o
las | miento de (Total de programa ade ITa poblacion se
institucion Porcentaj los talleres dos cada interesa en las
educativa | . naturales ntaje > | 0% cia ad con plice
s del impleme para la . talleres fotogra aprendido en
S ntados - implementa c ellas en su vida
Municipio creacion de dos) *100 fias de cotidiana
de energias 0s) Variable eviden idilana.
Tancanhu mas limpias 2: Total cia.
itz yla de
implemen reutilizacion talleres
tado. de implemen
materiales. tados
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C1A1: Variable
Capacitac 1: Total
ion en La” de s
materia pobla_cmn (Tota_l de_ capacitac Bitacor -
. adquiere capacitacio : ade La poblacion se
de Porcentaj iones -
. culturay nes cada interesa en las
ecologia e de L programa L L
: conocimient | programad .. | activid actividades y
en capacitac osobrela | as/Total de das Porce 100% 10 Gestion Eficaci ad con aplica lo
institucion iones . . N ntaje 0% a plice
. importancia | capacitacio - fotogra aprendido en
es realizada ) Variable o .
educativa s del cuidado nes 2 Total f|a§ de ellas en su vida
s para del realizadas) ) de eviden cotidiana.
- . . ]
generar meg:;gmbl 100 capacitac cla.
concienci ’ iones
a. realizada
S
variable
C1A2: 1:Total
Implemen La” de s
tacion de pobla_cmn (Total de_ reforesta Bitacor -
rograma adquiere reforestacio ciones ade La poblacién se
prog Porcentaj culturay nes cada interesa en las
para e de conocimient rogramad programa activid actividades
reforestar . prog das Porce 10 - Eficaci : y
f arboles osobrela | as/Total de : 100% Gestion ad con aplica lo
diversas . . ) ntaje 0% a h
sembrad | importancia | reforestacio - fotogra aprendido en
zonas del ; Variable h f
L 0s del cuidado nes . fias de | ellas en su vida
Municipio . 2: Total ; -
del realizadas) eviden cotidiana.
de medioambi *100 de cia.
Tancanhu nt reforesta .
itz. ente. ciones
realizada
S
.La Variable
poblacion 1: Total
adquiere de
C1A3: conocimient capacitac
Creacion o sobre el (Total de iones Bitacor
de aprovecha o programa d L blaci
concurso miento de capacitacio das ade _a poblacion se
. nes cada interesa en las
Actividad de Porcenta) los programad activid actividades y
ctividade -
s productos e de TECUrSos 1 as/Total de ) Porce | 1000 | 10 Gestion Eficaci ad con aplica lo
realizado | participa naturales o Variable ntaje 0% a f did
s con ntes para la capacitacio 2 Total Qtogra aprendido en
A - nes ) fias de | ellas en su vida
materiale creacion de . de . -
. realizadas) . eviden cotidiana.
s energias 100 capacitac cia
reciclado mas limpias iones '
s. yla realizada
reutilizacion s
de
materiales.
O?lA“: . Variable
er?t’g":‘jg“' 1: Total
ermisos de Bitacor
p ara (Total de | solicitude ade
cuglquier Atencién a | solicitudes S cada
tramite en Porcenta tramites recibidas/T | recibidas Porce 10 - Eficaci activid La poblacién
. ede solicitados otal de . 100% Gestion ad con - :
materia L g ] ntaje 0% a solicita permisos.
d tramites por la solicitudes | variable fotogra
e ) . . s
P ciudadania | atendidas)* | 2: Total fias de
Ecologia : )
e 100 de eviden
solicitado - cia
por la solicitude :
ciudadani s
a atendidas
C2A1l: La ]
Implemen oblacion Vgrlable
tacion de F;d Uiere 1: Total
taller en conc?cimient de
materia o sobre ol talleres Bitacor
medioam (Total de | Programa ade La poblacién se
. .| aprovecha dos -
biental Porcentaj . talleres cada interesa en las
- miento de - L
aplicado e de programad .. | activid actividades y
los Porce 10 - Eficaci :
en talleres os/Total de . 100% Gestién ad con aplica lo
L - recursos . ntaje 0% a h
institucion | realizado naturales talleres Variable fotogra aprendido en
es s implementa | 2. Total fias de | ellas en su vida
educativa para la dos) *100 ’ eviden cotidiana
creacion de de ) '
S t_igl . energias talleres cia.
Municipio mas limpias implemen
de | tados
a
Tancanhu ya
itz. reutilizacion
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de
materiales.
Variable
La 1: Total
poblacion act'd?dad
) se incentiva Vi o
C2A2: a realizar es Bitacor -
Implemen R TR (Total de programa ade La poblacién se
tacion de Porcentaj | limpieza en actividades d cada interesa en las
ede areas as ¢ e
programa - programad - activid actividades y
"Limpiem acn'\ensdad szgr?; as/Total de iabl Z?;.C: 100% Olo(/) Gestion Efg;en ad con aplica lo
0s - ) actividades V.arla e / 0 fotogra aprendido en
realizada obtienen - 2: Total £ i
nuestro s conciencia realizadas) fias de | ellas en su vida
Tancanhu *100 .d? eviden cotidiana.
- sobre el actividad i
itz ; cia.
cuidado del es
medioambi realizada
ente. s
. A clave importe: $
programa presupuestarlo: Desarrollo econémico sustentable . P
presupuestaria: 1,820,560.00
linea de accién o
. - estrategia al cual
eje del plan municipal de desarrollo al cual : . . ;
contribuye el programa: economia vertiente al cual contribuye el programa: contribuye el
sustentable para tancaﬁhuitz fomento a la agroindustria sostenible programa: fomento a
la Agroindustria
sostenible
Indicadores
Medios
Resumen narrativo / . de Supuestos
objetivo o unidad [ tipode | . verificaci P
nombre | 9SCMPCl | fornuia | variables | 9 linea | meta - qicqqg | dimen on
6n medid | base | (anual) or sién
a
Contribuir
a
increment variable
arla 1: total
derrama de e
econdmic actividad Estadisti
aenel El cas del
municipio Municipio €s INEGI,
de P de program estadistic
Tancanhu Tancanh adas as de
itz Porcentai uitz (total de visitantes
mediante e de ! | incremen | actividades alos Las finanzas se
actividade | actividade tala programad Porce Estraté | Efica sitios mantienen estables,
Fin s que s derrama as/total de ntaie 100% 100% ico cia turisticos atender la
imq ulsen realizada econémi | actividades J 9 , contingencia
P cayse realizadas) ) estadistic sanitaria.
el s convierte *100 variable as de
desarrollo enun 2: total incremen
ggclt%sres municipio de to de
py sustenta actividad producci
turlslnco, ble. es ony
rural'y realizada
comercial s venta.
con un
enfoque
sustentab
le
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ariable Estadisti
\1_ It tal cas del
La La : dg a INEGI,
poblacion L ) estadistic
del poblgcm actividad as de
T . | n obtiene es .
municipio | porcentaj meiores (total de rogram visitantes
de ede in Jresos actividades | P g alos Las finanzas se
Tancanhu | increment cogn la programad adas orcen Estraté | Eficac sitios mantienen estables,
Propésito | itz logra odela as/total de porc 100% | 100% . ) turisticos atender la
llegada i ) taje gico ia ; ;
el derrama del actividades | variable , contingencia
increment | econémic . realizadas) 2: total estadistic sanitaria.
turismo %
odela a al 100 de as de
derra[‘na_ municipio actividad incremen
econémic es to de
a. ' realizada producci
s ony
venta.
variable Lista de
C1 visitas 1: total asistenci
para Fortalece de a, padrén
fortalecer la calidad localidad de
(total de
el sector orcentaj de los localidades s productor Las finanzas se
agropecu P J producto program es >
ario  del € s del programas/ as porcen - Eficie | agropecu mantienen estables,
municioio localidade sector total de bl taie 100% | 100% | Gestion ncia arios atender la
P s localidades | Vanav'e ! P contingencia
de agropecu 2: total estadistic A
apoyadas f apoyadas) sanitaria.
Tancanhu ario del % de asdela
. o 100 :
itz municipio localidad venta de
implemen . es producto
tada. apoyada s del
S campo.
c2
Gestion variable Solicitud
para la La 1: Total es de
entrega direccion de productor
de de apoyos es,
insumos, . | desarroll (Total de program estadistic Las fi
equipo y porcentaj o rural apoyos adas ade as finanzas se
maquinari e de realiza programad orcen Eficie roductor mantienen estables,
a gra los | @Poyosa [ oo o as/total de P taie 100% 100% | Gestion ncia pes del atender la
p productor apoyos ! B contingencia
productor s para i municipio 2
del es apoyar al realizados) ) sanitaria.
Componen | &5 © *100 variable -
tes municipio sector 2: total evidencia
de agropecu de s
Tancanhu ario apoyos fotografic
itz realizado as.
realizada. s
c3 » variable
Gestion 1: total
de de
eventos eventos
para la desarroll program
exposicio o rural ados padrén
n de promuev d
e
productos ealos (total de
N productor )
y Porcentaj | diferente eventos es Las finanzas se
busqueda ede s programad ) . ' .| mantienen estables,
de un | eventos | productor | os/total de POTCEN | 10096 100% | Gestion Ef!cac ewdenga atender la
. i . taje ia fotografic ) .
mejor realizado | es eventos variable contingencia
. . R a, o9
mercado s mediante | realizados) | 2: total ... | sanitaria.
. estadistic
para el eventos 100 de d
sector de eventos Vif“aes
agropecu exposicio realizado :
ario  del n S
municipio
de
Tancanhu
itz.
C1A1 . | Se (total de variable Lista de )
Porcentaj - o ° - ) Las finanzas se
Implemen e de brinda capacitacio | 1: total asistenci mantienen estables
. tacién de ~_ . | capacitac nes de ) - a, !
Actividade ... | capacitaci | . . porcen Estraté | Eficie . . atender la
s capacitaci ones iones programad | capacitac taie 100% 100% ico ncia evidencia contingencia
ones con | . para el os/total de iones / 9 fotografic ger
I implemen N o . sanitaria,
os mejor capacitacio | program a, padrén L
. tadas. - condiciones
diferentes cuidado nes ados de
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productor de la realizados) | variable productor climaticas
es del producci *100 2: total es. favorables.
municipio, on. de
al cuidado capacitac
de su iones
produccié realizado
n. S
variable
1: Total
s de
€ capacitac :
C1A2 brinda (Total de iones Lista de Las finanzas se
implemen capacitac | capacitacio asistenci mantienen estables,
tacion de iones nes program a atender la
.- | Porcentaj ados Lo contingencia
capacitaci para el programad . ) evidencia .
ones para e d? . | uso os/total POTCEN | 10096 100% Es;rate Ef!cac fotografic san}tgrla,
capacitaci e ) taje gico ia . condiciones
el uso de . adecuad | capacitacio | variable a, padrén L
P on. climaticas
quimicos ode nes 2: total de P bles. |
ara el quimicos | realizadas) | capacitac productor avorables, los
p « . productores solicita
campo. enel 100 iones es. capacitaciones
campo. realizada p ’
s
variable
C2A1 1: (;I;otal
implemen apoyos
Io‘?s 4 roductor ados Solicitud
p de Las finanzas se
productor es del (Total de :

. s productor | mantienen estables,
es del Porcentaj | municipio apoyos es atender la
municipio e de logran programad orcen Eficac evider’mia contingencia
con apoyos | tener os/total de . P taie 100% 100% | Gestion ia fotografic sanitgaria
herramien | implemen | herramie apoyos variable ! gra g,

. 2: total a, padrén condiciones
tas que tados. ntas de realizados) de climaticas
puedan trabajo *100 de roductor favorables
facilitar e parael apoyos P es '
increment campo. realizado :
ar su S
produccio
n

variable
C3AL 1: Total
Implemen Los eventos
tacion de productor program Padrén
tianguis es del de Las finanzas se
. (Total ados :
para el municipio eventos productor | mantienen estables,
desarrollo . | cuentan es, atender la
econdémic Porcentaj con un programad orcen Estraté | Eficac | evidencia contingencia
o de los e de espacio os/total de pta'e 100% | 100% ico ia fotografic sani?aria
eventos. P eventos variable ! 9 9 S
productor parala . a, condiciones
realizados) | 2. total i o
es del venta de . : estadistic climaticas
L 100 de
municipio sus ade favorables.
de producto eventos ventas.
Tancanhu s. realizado
itz. S
Los variable
productor 1: total
es del de
C3A2 - municipio mercado Estadisti
promocio de s )
cas de Las finanzas se
n Tancanh (total de program : bl
aplicada - | vitz mercados ados venta}s, mantienen estables,
porcentaj padrén atender la
al sector d logran programad E o | Efici d X ;
agropecu €0  |[una os/total de POTCEN | 14004 100% strate icie e contingencia
/ promocio ) variable taje gico ncia | productor sanitaria,
ario del mejor mercados ; dici
municipio n ventade | realizados) 2: total &S, condiciones

. de evidencia climéticas
de sus 100 d fotografic favorables
Tancanhu producto mercado g ’
itz. s fuera S '

del realizado
municipio S




PERIODICO OFICIAL

108 LUNES 13 DE ENERO DE 2025 PLAN DE SAN LUIS

Programa presupuestario: Desarrollo econémico .
9 P P Clave presupuestaria: |Importe: $75,400.00
sustentable
Eje del Plan Municipal de Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: cual contribuye el programa:
programa: economia impulso al comercio y emprendedores impulso al comercio y
sustentable para Tancanhuitz emprendedores
Indicadores Medios
Resumen narrativo / . de
objetivo Nombre Descripcio Formula | Variables Un(;(iad Linea Meta Tipode | Dimen | Verifica Supuestos
(Indicador n : base indicador sion cion
medida
es)
C1: Variable
- Se hace .
Inspeccion . T 1: Total
) inspeccion de -
y monitoreo Bitacor
de atodos los | (Total de eventos as de
.. | Porcentaj | establecim eventos ; Las finanzas se
establecimi ) programa asisten -
e de ientos para | programad d ) mantienen
entos Total d oS Porcen % 100 - Econo ciay bi d
comerciales eventos que os/Total de Variable taje 0% % Gestion mia | fotograf estables, atender
realizado cumplan eventos ) : la contingencia
con venta ; 2: Total jas de L2
f S con los realizados) - sanitaria
de bebidas requisitos *100 de evidenc
alcohdlicas q eventos ia.
que marca .
enel lale realizado
municipio Y. 5
Variable
1: Total
de
C2: S estableci
expedicion ex isen (Total de mientos Bitécor
de P documenta | comercial
: . documento - ade )
licencias, . | cion es ) Las finanzas se
autorizacion Porcentaj | s para € requerida/ - - Ssupervi mantienen
Cor?:é)sone es suﬁgr(\a/isi trzr&wéte Total de P(t);;:;n 0% 1300 Est(r:a(t)tegl Ef::(i:;en f;:ggrif estables, atender
permisos, ones requiera, docu_rpenta Vfa\rlable ias de la contl_nge_:nua
giros : cion 2: Total : sanitaria
. . se expiden ; evidenc
informativos oficios expedida) de ia
, sanciones iros ' *100 estableci ’
y clausuras. giros. mientos
comercial
es
supervisa
dos
ca: Sir(;;ea Variable
o ~ 1: total de Bitacor
Campafia campafia (Total de
. eventos ade )
de Porcentaj para eventos - Las finanzas se
o - programa asisten -
concientiza e de concientiz | programad . mantienen
cién sobre eventos | areldafio | os/total de dos porcent 0% 100 100% Econo | ciade estables, atender
i Variable aje % mia eventos > -
el uso realizado causado eventos 2: total de la contingencia
excesivo de s por exceso | realizados) éven tos foto’ raf sanitaria
bebidas de *100 . g
o realizado ias
alcohdlicas consumo s
de alcohol
Variable
C1A1: 1: Total
inspeccion Regulariza (Total de de
de gue inspeccion | inspeccio Bitacor
- . | r mediante
establecimi | Porcentaj inspeccion es nes as de Las finanzas se
entos con e de es I';venta programad | programa asisten mantienen
venta de inspeccio ) as /Total das Porcen 100 - Econo ciay
N ilegal de - X 0% Gestién . estables, atender
bebidas nes de bebidas de Variable taje % mia | fotograf la contingencia
alcohdlicas | vendedor o inspeccion 2: Total ias de nge
| alcohdlicas : sanitaria
Actividade en las es en el es de ew_denc
comunidade municinio realizadas) | inspeccio 1a.
s sde p *100 nes
Tancanhuitz realizada
S
C1A2: Porcentai Selevana | (Total de Variable Bitacor
inspeccion e de / cabo inspeccion 1: Total as de Las finanzas se
de asistencia inspeccion es de Porcen 100 Econo | asisten mantienen
establecimi de es para programad | inspeccio taie 0% % Gestion mia cia estables, atender
entos con regularizar | as /Total nes Y 0 Y la contingencia
vendedor fotograf L2
venta de es las ventas de programa ias de sanitaria
bebidas de bebidas | inspeccion das
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alcohdlicas alcohdlicas es Variable evidenc
enla no realizadas) | 2: Total ia.
cabecera autorizada *100 de
del s inspeccio
municipio nes
realizada
S
Variable
C2A1: 1: Total
expedicion de
licencias
. de‘ S? (Total de oz
licencias, expiden licencias y y Bitacor
i j i i . ermisos )
permisos o | Porcentaj I|cenp|as, permisos p as de Las finanzas se
autorizacion ede permisos y programa asisten -
es para document | autorizacio programad dos Porcen 100 ! Econo ciay mantienen
os/Total de - ; 0% Gestién . estables, atender
venta de 0s nes que se | . ) Variable taje % mia fotograf ; -
) . licencias y : : la contingencia
bebidas expedido lleven a ermisos 2: Total ias de sanitaria
alcohdlicas s cabo de P de evidenc
entregados | . . .
enel acuerdo a ) *100 licencias ia.
municipio laley y
de permisos
Tancanhuitz entregad
0s
C2A2: Vgnable
S 1: Total
expedicion —
Supervisio de
de multas, -
. nalos (Total de | expedicio
sanciones, f L
clausuras Qstableum expedicion nes Bitacor
.| ientosy al es programa .
de Porcentaj ! | ade Las condiciones
establecimi ede comercio [ programad | das ene supervi climaticas son
.| ambulante asenel municipio - - -
entos que estableci ) P Porcen o 100 | Estratégi | Eficien | siony favorables,
h ) aplicando | municipio/ . : 0% o -
incumplan mientos . taje % co cia fotograf atender la
| - laley e Total de Variable : - -
os supervisa | . f . . fas de contingencia
- imponiend | expedicion | 2: Total - A
requerimien dos o es de evidenc sanitaria.
tos de ley - . . ia
sanciones | realizadas) | expedicio
enel si se *100 nes
municipio - )
de requiere. realizada
. senel
Tancanhuitz municipio
Se crea
campafia Variable
C3AL: - 1: total de Bitacor
- concientiz (total de L
campafia | o oai acion eventos eventos ade Las condiciones
de / programa supervi climaticas son
. ede sobre el programad - - -
concientiza eventos uso osftotal de dos porcent 0% 100 | estratégi | Eficien | siony favorables,
cién sobre f ! Variable aje % co cia fotograf atender la
realizado excesivo eventos . : ; ]
el uso S del alcohol | realizados) 2: total de fas de contingencia
excesivo N eventos evidenc sanitaria.
y las : :
del alcohol realizado ia
consecuen s
cias que
conlleva

Programa presupuestario:

sustentable

desarrollo econémico

Clave presupuestaria:

Importe: $30,650.00

Eje del Plan Municipal de

Desarrollo al cual contribuye el

programa: economia

Vertiente al cual contribuye el programa:
impulso al comercio y emprendedores

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:
impulso al comercio y

sustentable para Tancanhuitz emprendedores
Indicadores Medios
Resumen narrativo / ) de
objetivo Nombre Descripcié . . Unidad Linea | Me Tipo de Dimen | Verifica Supuestos
f Férmula | Variables de L - .
(Indicador n . base | ta indicador sion cion
medida
es)
c1: dCreamon (Total de Variabi B|tagor
Promocién | Porcentaj e eventos eventos anable as ge Las finanzas se
para 1: Total asisten -
Para ede . programad . mantienen
Compone incrementar | eventos impulsar la os/Total de de Porcen 0% 10 Gestion Econo ciay estables, atender
ntes i venta de eventos taje 0 0% mia fotograf 2 -
el realizado eventos : la contingencia
productos . programa ias de Lo
Desarrollo s realizados) ] sanitaria
P que dos evidenc
econdémico - *100 .
realizan ia.
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y comercial los Variable
aplicada. comerciant 2: Total
es locales. de
eventos
realizado
s
Variable
1: Total
de
estableci
mientos
Supervisio (Total de | comercial
nalos establecimi es ol
. g Bitacor
C2: establecim entos ade Las condiciones
Supervision . | ientosy al | comerciale ) N
Porcentaj ) supervi climaticas son
a ede comercio s/Total de Porcen 10 Eficien | si6ny favorables
establecimi . . | ambulante | establecimi N 0% Estratégico X !
supervisi - taje 0% cia fotograf atender la
entos ones aplicando entos fas de contingencia
comerciales el comerciale | Variable - 1get
; . evidenc sanitaria.
realizada. reglament s 2: Total ia
ode supervisad de '
comercio. 0s) *100 estableci
mientos
comercial
es
supervisa
dos
Variable
1: Total
de
B espacios
Creacion disponibl
C1A1: de evento Total de s
Implementa Porcentai para t(aspacios e:tgr?éa B;tsaggr
cion de ! impulsar la | disponibles ; Las finanzas se
. ) e de asisten -
tianguis en asistencia venta de para Porcen 10 Econo cia mantienen
apoyo a los productos | stand/Total . 0% Gestion . y estables, atender
de taje 0% mia fotograf . -
vendedores que de . la contingencia
locales en vendedor realizan espacios las de sanitaria
L es evidenc
festividades los ocupados) ia
de Xantolo. comerciant *100 . '
es locales. Variable
2: Total
de
espacios
ocupados
Variable
1: Total
de
espacios
- disponibl
C1AZ: dc;ree?/gr?tr;) (Total de €s para
Implementa ) stand Bitacor
» ' para espacios
cion de Porcenta) impulsar la | disponibles as de Las finanzas se
tianguis en ede p P asisten ;
apoyo a los | asistencia venta de para Porcen 10 - Econo ciay mantienen
productos | stand/Total : 0% Gestiéon A estables, atender
vendedores de taje 0% mia fotograf - -
que de : la contingencia
locales en | vendedor realizan espacios ias de sanitaria
festividades es p Variable evidenc
los ocupados) . .
del mes de . 1, 2: Total ia.
diciembre comerciant 00 de
' es locales. .
espacios
ocupados
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Variable
1: Total
de
espacios
C1A3: Creacion disponibl
Instalacion de evento (Total de es para Bitacor
de stands para espacios stand/ as de
enlas Porcentaj | impulsar la | disponibles asisten Las finanzas se
fiestas ede venta de para Porcen 10 Econo ciay mantienen
patronales stand productos | stand/Total taie 0% 0% Gestién mia fotoaraf estables, atender
del instalado que de J 0 : gd la contingencia
Municipio s realizan espacios Variable (;\Z;liiier?c sanitaria
de los ocupados) 2 Total ia
Tancanhuitz comerciant *100 ) de '
es locales. .
espacios
ocupados
Variable
1: Total
de
C2A1: Supervisio estableci
Supervision nalos (Total de mientos Bitacor
alos Porcentaj establecim | establecimi en el ade Las condiciones
establecimi d ! | ientos y al | entos en el | municipio . limati
entos eade | comercio municipio/ - supervi climaticas son
comerciales esyableu ambulante Total de Por(_:en 0% 10 Estratégico Ef'(.:'en siony favorables,
del mlentqs aplicando | establecimi taje 0% cia fgtograf ate‘nder Ia_
Municipio supervisa el entos Variable ias de contingencia
dos . evidenc sanitaria.
de reglament | supervisad | 2: Total ia
Tancanhuitz ode 0s) *100 de
comercio. estableci
mientos
supervisa
dos
Variable
1: Total
! de
C2A2: Po;cggta] Supervisié comercia
rvision I nal Total s
iufc?me?c?o difusion esta?)lgcsim cgm?(tearlciiilt insr::;do Bitacor .
ambulante de ientos y al es s ade : La_s cpr_wdluones
) reglament ) } supervi climéticas son
establecido comercio | instalados/ - -
enla oen ambulante Total de Port_:en 0% 10 Estratégico Ef".:'en stony favorables,
estableci ) : taje 0% cia fotograf atender la
cabecera . aplicando | comerciant : ; ]
Municipal | Mentos el es Variable ias de contingencia
de comercial reglament | supervisad | 2: Total ewqenc sanitaria.
Tancanhuitz corisefcia ode 0s) *100 de . 1a
comercio. comercia
ntes ntes
supervisa
dos
Variable
1: Total
(Total de de
comerciant | comercia
Creacién es ntes
. Porcentaj de un censados | censados
C2A3: - en 2022 O
Creacion de e de . paqron en - Padrn Atender la
. comercia | preciso de | 2022/Total Porcen 10 - Eficien de . .
padrén de ntes comerciant de taje 0% 0% Estratégico cia comerci contingencia
comerciante ) sanitaria.
S censados es para comerciant Variable antes
’ una buena es ‘
regulacion. | censados 2: Total
en 2023) de
*100 comercia
ntes
censados
en 2023
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Programa presupuestario: Desarrollo econémico Clave
9 presup _ |Importe: $180,500.00
sustentable presupuestaria:
Eje del Plan Municipal de Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el [ Vertiente al cual contribuye el programa: cual contribuye el programa:
programa: economia desarrollo del ecoturismo y Turismo rural. desarrollo del ecoturismo y
sustentable para Tancanhuitz Turismo rural.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / Unida de
Nomb
objetivo ombre Descripci Eérmula Variables dde Linea | Me Tipo de Dimen | Verifica Supuestos
(Indicado on medid base ta indicador sion cion
res) a
Variable
1: Total
Promocio de Atencion a la
Procmlécié ns%l)oss (Total de reVﬁeras contingencia
n para Porcentaj turisticos eventos ea Sa o Fotos, sanitaria, las
P ede realizados/T .. | Bitacor finanzas se
fortalecer eventos para otal de Porce 100% 10 Gestion Eficaci a, mantengan
los sitios romocio aumentar eventos Variable ntaje 7 [ 0% a infor'me establesg las
turisticos | P la . 2: Total L
. nados . promocionad S. condiciones
implemen afluencia N de e
tada de os) *100 eventos climaticas sean
: ; favorables.
turistas promocio
nados
Variable
1: Total
de -
Atencion a la
C2. Taller r;}r:}:lze;szs (Total de p:ilglge;\;ﬁa contingencia
para ) para talleres dos Flo,tos, sgnltarla, las
prestador | Porcentaj " programados . _ .| bitacor finanzas se
Componen es de ede mejorar la /Total de Porce 100% 10 Gestion Eficaci as mantengan
tes o atencion Variable | ntaje 0% a .
servicio talleres ala talleres 2 Total informe estables, las
implemen ciudadani realizados) ’ d ota s condiciones
tado a *100 tall e climaticas sean
’ ajeres favorables.
realizado
s
cs. Variable
Proyecto 1: Total
turistico Proyectos ’ de Bitacor Atencion a la
) parla realizados (Total tde proyectos ade conF{ngenlcla
impulsar ) para proyectos programa trabajo sanitaria, las
la Porcentaj | mejorar | programados d . finanzas se
. os Porce 10 - Eficaci y
economia e de los /Total de ntaie 100% 0% Gestion a eviden mantengan
del proyectos | servicios proyectos Varabl J cia estables, las
municipio ofrecidos | realizados) 2-ar'||'ate| fotogra condiciones
de alos *100 ’ d otal ficg climaticas sean
Tancanhu turistas. e ’ favorables.
itz proyectos
aplicado reallgado
Variable
C1A1. 1: Total Bitacor Atencion a la
Elaboraci (Total de de videos ade contingencia
6n de Porcentaj | Promocié videos programa trabaio sanitaria, las
videos e de n programados dos . J finanzas se
) h Porce 10 - Eficaci y
para la videos realizada /Total de ntaie 100% 0% Gestion a eviden mantengan
promocié | realizado | mediante videos J ° cia estables, las
n turistica s videos realizados) | Variable fotoara condiciones
Actividade del *100 2: Total ficg climaticas sean
s municipio de videos ’ favorables.
realizado
s
ClA_2}. Porcentaj Creacion (Total de Vfirlable Bitacor Atencion a_Ia
Creacion e de de concursos 1: Total ade contingencia
de concurso | coneurse programados de Porce 10 Eficaci | trabaio sanitaria, las
concurso para /Total de concurso . 100% o Gestion J finanzas se
de realiiado impulsar concursos s ntaje 0% a evi)c;en mantengan
fotografia las visitas | realizados) | programa - estables, las
S * cia e
de los alos 100 dos condiciones
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lugares sitios Variable fotogra climaticas sean
turisticos turisticos 2: Total fica. favorables.
del del de
Municipio Municipio concurso
de de s
Tancanhu Tancanhu realizado
itz itz. S
Variable
1: Total
Creacion de
de campafia 4
= . Atencion a la
C1A3. | campana (Total de S Bitacor contingencia
Creacion | Poreentaj | para campafias | Programa ade sanitaria, las
ede impulsar das trabajo - !
de o programadas - finanzas se
o campafia | al sector Porce 10 - Eficaci y
campafia s turistico /Total de Variabl ntaie 100% 0% Gestién a eviden mantengan
“Yo visito ; campafias ariable J 0 : estables, las
realizada del h 2: Total cia e
Tancanhu s Municioio realizadas) d fotoara condiciones
itz de p *100 e ficg climaticas sean
campana ' favorables.
Tancanhu S
itz. realizada
s
Variable
C2A1. 1: Total ) Atencion a la
Implemen Talleres Total d de Bitacor - )
tacién de - | implemen (Total de talleres ade contingencia
Porcentaj talleres . sanitaria, las
talleres tados programa trabajo N
d ede programados d - finanzas se
e talleres para /Total de 55 Porce 100% 10 Gestion Bficaci Y mantengan
informaci ) impulsar Variable ntaje 0% a eviden
8 realizado ; talleres - estables, las
ony s el turismo implementad 2: Total ca condiciones
cuidado sustentabl P * de fotogra P
0s) *100 ) climaticas sean
del lugar e. talleres fica. favorables
turisticos implemen '
tados
Variable
., 1: Total
Creacion de
™ del murales Atencion al
C3AL. murales programa Bitacor tencion a la
Creacion para (Total de dos ade contingencia
de Porcentaj | impulsar murales trabaio sanitaria, las
murales ede la llegada | programados - ! finanzas se
Porce 10 - Eficaci y
enel murales de /Total de ) . 100% Gestion ; mantengan
Lo h . Variable | ntaje 0% a eviden
Municipio | realizado | visitantes murales ‘ - estables, las
. 2: Total cia S
de s al realizados) d fotogra condiciones
Tancanhu Municipio *100 el ficg climaticas sean
itz de ijlra %S ’ favorables.
Tancanhu realizado
itz s
C3A2. Variable
Gestion 1: Total
de de
proyecto Proyecto proyectos
de realizado programa . Atencioén a la
- Bitacor - )
proyeccio para (Total de dos ade contingencia
nde Porcentaj | mejorar la proyectos trabaio sanitaria, las
luces en ede asistencia | programados N J finanzas se
= Porce 10 - Eficaci y
sitios proyectos de /Total de ) . 100% Gestiéon : mantengan
P f : Variable ntaje 0% a eviden
turisticos | realizado | turismo al proyectos 2 Total cia estables, las
del s Municipio | realizados) ) do & fotoara condiciones
Municipio de *100 et ficg climaticas sean
de Tancanhu pro;l{ecc?s ’ favorables.
Tancanhu itz. realizado
itz s
implemen
tada
Variable
1: Total
C3A3. Proyecto de . Atencion a la
= ? Bitacor - .
Creacion realizado (Total de proyectos ade contingencia
de Porcentaj para el proyectos programa trabaio sanitaria, las
proyectos e de mejorami | programados dos L J finanzas se
Porce 10 - Eficaci y
para el proyectos | ento de /Total de ) 100% Gestion : mantengan
; . f . ) ntaje 0% a eviden
mejorami | realizado | infraestru proyectos Variable : estables, las
: . cia S
ento de s ctura de realizados) 2: Total fotoara condiciones
sitios los sitios *100 de ficg climaticas sean
turisticos turisticos. proyectos ’ favorables.
realizado
s
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Programa presupuestario: Seguridad, justiciay Clave .
L ' . Importe: $ 1,108,500.00
proteccidn ciudadana para Tancanhuitz. presupuestaria:
Eje del Plan Municipal de . . Linea de accion o estrategia al cual
; Vertiente al cual contribuye el . )
Desarrollo al cual contribuye el ) - contribuye el programa:
i . S programa: Fortalecimiento de la e -
programa: Seguridad y justicia . P Fortalecimiento de la Seguridad
. Seguridad publica. P
para Tancanhuitz publica.
Indicadores
Medios
Resumen narrativo / Nombre Unidad | Lin Tipo de SuPLEstos
objetivo Descrincion Férmula Variable de ea | Me de Dimen | Verificac P
(Indicado P s medid | ba | ta | indica sion ion
res) a se dor
Contribuir
a defender Variable
con 1: Total
eficaciay de Péagina
profesiona actividad del H.
lismo los es Ayuntam
intereses EIl Municipio program iento,
del de adas. evidenci L
- . ’ Total, de Buena participacion
municipio | Porcentaj | Tancanhuitz actividades as de la ciudadania
mediante ede logra rogramadas/T fotografi atencion a la !
Fin la actividad | adquirir una P gotal de Porcen | 10| 10 | Estrat | Eficaci | cas, contingencia
legalidad es cultura de . taje 0% | 0% | égico |a bitacora tung
d . . actividades . sanitaria, buenas
elos realizada | confianza : Variable sde ’
. realizadas) | . finanzas en el
actos y s hacia los . 2: Total trabajo. S
. - . 100 .. | Municipio.
resolucion funcionarios de Estadisti
es de la publicos. actividad cas de
autoridad es violencia
con realizada Municipa
respeto a s les.
los
derechos
Humanos.
La . -
administra Variable Pagina
P 1: Total del H.
cion
L de Ayuntam
municipal . .
actividad iento,
ysu El es evidenci
patrimonio Ayuntamien | (Total de Buena participacion
L program as ! )
son Porcentaj to logra actividades adas fotografi de la ciudadania,
defendido tener un programadas/T . atencion a la
p L. e de X Porcen 10| 10| Estrat | Eficaci | cas, . X
ropésito |s actividad ambiente otal de taie 0% | 0% | égico | a bitacora contingencia
adecuada es laboral sano | actividades Variable J g s de sanitaria, buenas
mente entre realizadas) 2: Total trabaio finanzas en el
respetand colaborador | *100 de J,' .| Municipio.
. Estadisti
olos es. actividad
derechos es cas de
de los . violencia
‘ realizada Municipa
ciudadano s I
es.
S.
Variable
Los 1: total
g; acitacio elementos de
n P de total d capacita B ticinaci
a Porcentaj | seguridad (total e ciones uena participacion
elementos o capacitaciones . de la ciudadania,
de e de pablica y programadas/t program Lista de atencion a la
. capacitac | transito adas. Porcen | 10| 10 | Estrat | Eficaci | asistenci ) .
seguridad . icinal otal de : 0% | 0% | eqi | contingencia
Ublica'y lones municipa capacitaciones [variabl taje ’ o|cgco |a aalos sanitaria, buenas
public implemen | adquieren ; ariable Cursos. " '
transito ) realizadas) 2: total finanzas en el
- tadas. una mejor " : o
municipal - .| *100 de Municipio.
Compone implementa profesionali )
ntes d zacion en capacita
a su area. clones
realizada
S.
c2 ~ Porcentaj | La . (total de Variable Buena participacion
Campafia ede poblacion = 1: | de la ciudadant
ara la campafia | del campanas + total Evidenci € la cludadania,
p - I programadas/t | de . atencion a la
prevencion | s de municipio ~ | Porcen | 10| 10 | Estrat | Eficien a ) h
de prevencié | de otal de campana taje 0% | 0% | égico | cia fotografi contingencia
. . campafias S sanitaria, buenas
accidentes | n Tancanhuitz . ca. 3
P b p realizadas) program finanzas en el
de transito | implemen | adquiere 100 adas Municinio
enla tadas. una cultura ' pio.
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poblacion de
del prevencion
Municipio de
de accidentes
Tancanhuit de transito. Variable
z 2: total
implementa de
da. campafia
s
realizada
S.
C3 Variable
Campafia La 1: total
de ” poblacién de o
prevencion del campafia
del delito y . T (total de s Buena patrticipacion
L Porcentaj | municipio = . .
adicciones ede de campafias program de la ciudadania,
enla = ’ programadas/t | adas. - Lista de | atencion a la
- campafia | Tancanhuitz Porcen | 10| 10 | Estrat | Eficien ) . - .
poblacion s de adauiere un otal de Variabl taie 0% | 0% | eqico cia asistenci | contingencia
del L quiere campafias ariable / 0 °l¢c9 a. sanitaria, buenas
- prevencié | conocimient B 2: total "
municipio n o de realizadas) de finanzas en el
de - *100 o Municipio.
Tancanhuit prevencion campana
7 del delito y s
implementa adicciones. realizada
da. S-
dcg Circuito Instalacion
radiocomun de un
icacion circuito de .
- y radiocomuni Variable
video cacion y 1: total
vigilancia vigilancia de
en las . 9 equipos Buena participacion
unidades Porcentaj [ para una (tota_ll de rogram Padrén | de la ciudadania,
de ede mejor €quipos pd 9 de atencion a la ’
! instalaci6 | respuesta a | programadas/t | 84as. Porcen | 10| 10 | Gesti6 | Eficaci | . : ;
nibica, |1 los otal de eqipos we 0%l 0% n | R | Sanitana, buenas
tr:)alles ’ implemen | llamados de | instalados) s finanzasyen ol
Y tada. emergencia | *100 ’ S
rutas de de la Municipio.
Zlcceso en poblacion Variable
_— para 2: total
g:eummplo prevenir de
. actos equipos
Tancanhuit . :
z instalado. delictivos. |Snstalad0
. Los Variable
C5 Equipo )
a quip elementos | (total de quipo | 1: total
elementos de programado/tot | de quipo
de | seguridad | al de equipo program )
sequridad Porcentaj | publica Yy | entregado) ado. Lista de
ublica e equipos | transito *100 Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci | element | Buenas finanzas del
publica y otorgado | adquieren taje 0% | 0% n a 0s municipio.
transito del X -
municipio | 5 un - mejor activos.
de equipo para
’ sus labores .
Ii?g?n;du(;t diarias en el V.arlable
gado. municipio. 5 total
e
equipo
entregad
o.
Variable
1: total
Se instalan de
(ol Porcentai | SeN@léticas | (total de sefialétic
Sefialética | 4o ! | para una sefaléticas as Evidenci
enel = .. | mejor programadas/t | Program . )
municipio sefialétic circulacion otal de adas. Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien a Buenas finanzas del
p as b o taje 0% | 0% | égico | cia fotografi municipio.
de instalada vial y sefialéticas ca
Tancanhuit s prevencion | instaladas) Variable ’
z instalada. : de *100 2 total
accidentes. de
sefialétic
as
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instalada
s.
EI municipio Variable
de 1: total
Tancanhuitz de
C7 adquiere operativo
Operativo Porcenta | YN mejor (total de s
de / seguridad y | operativos program "
vigilancia ede . prevencion | programados/t | ados. . Bitacora )
para el operativo del delitoa | otal de Por(;en 10 | 10 I,Es'trat Eficaci de ] Buenas flpgnzas del
e S . f Variable taje 0% | 0% | égico a operativ municipio.
municipio . través de operativos .
realizada " h 2: total 0sS.
de s operativos realizados) de
Tancanhuit ’ realizados *100 .
z realizado. por la operativo
direccion de S
seguridad realizado
publica. S-
Los .
C1A1 elementos Variable
Implementa de 1: total
cién de seguridad gSrsos
cursos para Porcentaj DUbI!C? Qel (total de cursos | program
el manejo ede municipio rogramados/t
de de prog ados. Porcen | 10 | 10 | Gestié | Eficaci | Conveni | Buena participacion
armamento | SUrsos Tancanhuitz otal_de cursos taje 0% | 0% n a o de los elementos
implemen h realizados) ) )
a tado adqu'?“?” *100 Variabl
elementos conocimient ariable
de o para el 2: total
seguridad cuidado y de
publica. manejo de Cursos
armamento. realizado
S.
Los .
C1A2 elementos V-arlable
implementa de L total
cién de seguridad de
cursos para publica cursos
el adquieren program
aprendizaje | Porcentaj | conocimient | (total de cursos ados.
de_ ede o (.je programadosit Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien L'.Sta de_ Buena participacion
primeros cursos primeros otal de cursos - - ; asistenci
- ) L . . taje 0% | 0% | égica cia de los elementos.
auxilios implemen | auxilios realizados) Variable a.
para el tados. para brindar | *100 2: total
» personal de una mejor de
Actividade | seguridad atencion a cursos
S publicay la poblacion realizado
transito en casos de s.
municipal. emergencia
S.
C1A3 Variable
implementa 1 total
cion de de
cursos de cursos
formacién y | Porcentaj | Adquieren (total de cursos | program . .
profesionali | e de conocimient | programados/t | ados - Evidenci T,
zacion para | cursos o para el otal de cursos . Por_cen 10 | 10 I%s@rat Ef|<_:|en a Buena participacion
) ! taje 0% | 0% | égico cia fotografi de los elementos.
elementos | implemen | llenado de realizados) ca
de tados. formatos *100 Variable .
seguridad 2: total
publica 'y de
transito cursos
municipal. realizado
s.
C2A1 M (total de Variable
. . ayor .
Instalacién | Porcentaj puntos de 1: total
cultura de L -
de puntos e de revencion | "evision de Bitacora
de revisién | puntos de ge programadas/t | puntos Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien de Buena participacion
y entrega revision . otal de puntos | de taje 0% | 0% | égico cia madulos de la poblacién.
de instalada accidentes de revision revision
de la h
propagand | s. oblacion realizadas) program
a para P ’ *100 adas.
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prevencion Variable
de 2: total
accidentes. de
puntos
de
revision
realizada
S.
Variable
ﬁigzlacién L: total
de Colocacion de
ropagand de propaga
2 grag Porcentaj | informacion | (total de nda
erencién ede para propaganda program Evidenci
5e propagan | prevenir programada/tot | ada. Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien a Buena participacion
accidentes das accidentes | al de taje 0% | 0% | égico cia fotografi de la poblacién.
en el instalada | en lugares propaganda Variable ca.
- S. estratégicos | instalada) *100 | 2: total
municipio
de del de
Tancanhuit municipio. propaga
2 nda
instalada
Variable
Aplicacion 1: total
C2A3 de de
implementa examenes (total de examene
cion de de manejo EXAMENnes s
examen de | Porcentaj | a personas rogramadas/t program Bitacora
manejo a e que estén prog adas. Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficien de Buena participacion
! . otal de . : ) . -
estudiantes | examene | en edad de . taje 0% | 0% n cia asistenci de la poblacion.
; L examenes
de nivel S. tramite de ’ a.
) } ) realizadas)
medio su licencia 100 -
superior y o por Variable
superior. primera 2: total
vez. de
examene
s
realizada
S
Variable
1: total
de
campafia
C3Al Lam y (total de P
Introduccié | pobiacion campafias s . .
n de Porcentaj | recibe rogramadas/t program Evidenci
o e de informacion | P1°9 adas Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficien a Buena participacion
campafia o otal de . ; - o
d campafia | para = taje 0% | 0% n cia fotografi de la poblacién.
e . campafias -
L S. prevenir B Variable ca.
prevencion actos realizadas) 2: total
del delito. os *100 - tota
delictivos. de
campafia
s
realizada
S.
Variable
c3a2 La (lj:etma'
introducci6 pob_lamon campafia
n de recibe
campafia informacion (total de s
arap Porcentaj ara saber campafias program Evidenci
p . ede p programadas/t | adas. Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficien a Buena participacion
prevencion campafia las otal de taje 0% | 0% n cia fotografi de la poblacién
de consecuenc = ’
. s. h campafias ca.
adicciones ias de las realizadas) 100
en drogas y Variable
planteles entre otras 2: total
educativos. adicciones. de
campafia
s
realizada
S.
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Variable
1: Total,
de
C3A3 ta campafia
Introducci6 poblacion S
n de recibe (total de program
campafia informacion | -o mpafias adas.
arap Porcentaj | para o ’rJama das/t Evidenci
prevencién ede prevenir gtalgde Porcen | 10| 10 | Gesti6 | Eficien a Buena participacion
5e campafia | secuestros campafias taje 0% | 0% | n cia fotografi de la poblacién.
extorsiones | 3 virtuales, realigadas) ca.
extorsion, 100 i
y entre otros Variable
secuestros actos 2: total
virtual. delictivos. SZmpaﬁa
s
realizada
S.
Variable
C3A4 1: Total
Implementa de
i6 ) rondines
fé%r;iiis de Se re_}ahzan (Total de program
s ; . | rondines en : adas
vigilancia Porcentaj rondines . . .
ara e de todo el rogramadas/t Bvidenci
p - h municipio prog Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci a Buena participacion
prevencion | rondines otal de . % % f fi del blacio
del delito de para rondines taje 0% | 0% n a otograéfi e la poblacion.
enel vigilancia. | Preven’’ realizadas) Variable ca.
municipio | actos *100 2: total
de delictivos. de
Tancanhuit rondines
2. realizada
S.
Variable
1: total
de
C4Al » instalaci
I(jnsta]aC|0n otal d on de
e cAmaras otal de 4
de Mayor i(nstalacién de camaras
e . .| vigilancia . program ) )
vigilancia Porcentaj camaras adas Evidenci .
enel . . Buena coordinacion
en puntos e de municioio programadas/t Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficaci a ante los llamados de
estratégico | instalacio p otal de taje 0% | 0% | égico a fotogréafi :
s del n. para brindar camaras ca. emergencia.
municipio mejor instaladas)
de seguridad. 100
Tancanhuit Variable
z. 2: total
de
camaras
instalada
S.
Variable
1: total
C4A2 de
Instalacion instalaci
de equipo (total de 6n de
de Porcentaj | MaYory instalacion de | equipo Evidenci .
_radlc_y,comun ede mejor equipo program | porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficaci a Buena coordinacion
icacionen | . .. | cobertura programadas/t | adas . . .« | ante los llamados de
instalacio - taje 0% | 0% | égico a fotografi :
las n enel otal de equipo ca emergencia.
unidades ’ municipio. instaladas) ’
de *100 Variable
seguridad 2: total
publica. de )
equipo
instalada
S.
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Variable
1: total
Mantenimie de
g4A4 L ntoy reparaci
€paracion reparacion (total de ones
ﬁwantenimie Porcentaj alos reparaciones program Evidenci
equipos programadas/t | adas. - - Buena coordinacion
nto a ede - Porcen | 10 | 10 | Gestié | Eficaci a
circuito de | mantenim | Pa"2 bf indar f otal de. taje 0% | 0% | n a fotografi ante los IIamagos de
A b un mejor reparaciones emergencia.
radiocomun | iento. L - ca.
icacion y servicio a la | realizadas)
video golblacmn *100 o
- . e Variable
vigilancia. municipio. 2: total
de
reparaci
ones
realizada
S.
Variable
1: total
de [ mejor (total de equipo . _
armamento | Porcentaj [ armamento | equipo g(rj%gram 3 | Evidenci _
para ede alos prograquo/tot : Por(;en 10 | 10 | Gesti6é | Eficaci a Buenas fmqn_zas del
clementos | &mamen elementos al de equipo Variable taje 0% | 0% | n a fotografi municipio.
d to. de entregado) 2 total ca.
e seguridad *100 - ota
seguridad pablica de )
publica. : equipo
entregad
o.
C5A2 Equipamien Variable
Dotacién tode L: total
de matenflles equipo
i para e rogram
zggiopr?aesy Porcentaj trabajo (total equipo gdog_ 5 | Bvidenci ]
clementos | e de diario de los | programado/tot Porcen | 10 | 10 [ Gestié | Eficaci a | Buenas finanzas del
de equipo elementos al de equipo taje 0% | 0% n a fotografi municipio.
! ’ de realizado) *100 ca.
sggﬁndad seguridad
publicay P
transito g:’;!ﬁz y Variable
municipal. - 2: total
municipal. de
equipo
realizado
Variable
1: total
de
C5A3 Mejores entrega
Dotacién vehiculos (total de de
de entrega de vehiculo
vehiculos a | Porcentaj pz;ﬁjlla'es vehiculos S
la direccién | e gn el J programados/t | program | Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci Factura Buenas finanzas del
de vehiculos municipio otal de ados taje 0% | 0% n a ’ municipio.
seguridad atencion d)é vehiculos
publica'y emergencia entregados) Variable
transito s *100 2: total
municipal. ’ de
vehiculo
s
entregad
0S
C5A4_' Alimentacié (total de Variable
Dotacion nalos - L .
. alimentacion 1: total .
de Porcentaj | elementos rogramadavtot | de Lista de
alimentos a | e de de gl de alimenta Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficien | element | Buenas finanzas del
la direccién | alimentos | seguridad alimentacion cion taje 0% | 0% n cia 0s por municipio.
de . publica que turnos.
. entregada) program
seguridad laboran en 100 ada
publica'y los dos ’
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transito turnos
municipal. actuales.
Variable
2: total
de
alimenta
cién
entregad
a.
Variable
1:
instalaci
6n de
_CGAl » sefialétic
instalacion as
de_ 6t program
senaleticas Mejorade | (instalacién de | adas
parala P . Aalizacio Raléti Evidenci
mejora de orcentaj | sefializacié | sefialéticas N videnci )
ede nen programadas/i Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien a Buenas finanzas del
la P L ” ) . ; - L
' ” sefalétic | distintos nstalacion de taje 0% | 0% | égico cia fotografi municipio.
circulacion O
) as. puntos del sefialéticas ca.
vial en el o ;
S municipio. instaladas)
municipio
de ) Variable
Tancanhuit 2:
z. instalaci
6n de
sefialétic
as
instalada
s
Variable
1:
instalaci
6n de
C6A2 sefialétic
Instalacion Mejor as
de distribucién | (instalacién de | program
sefialéticas P . | de espacios | sefialéticas adas. Padrén
ara la orcenta para el programadas/i . de rutas ]
(r:)ar a e de transporte nstalacién de Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien de Buenas finanzas del
9ay sefialétic porte O taje 0% | 0% | égico cia municipio.
descarga de servicio | sefialéticas transport
e as. s ; "
de servicio publico para | instaladas)*10 ) e.
de prevenir 0 Variable
transporte accidentes. 2:
publico. instalaci
6n de
sefialétic
as
instalada
S.
Variable
1: total
de
espacios
Seinstalan | (018l de peatonal
C6A3 . espacios
Instalaciéon | espactos peatonales es
de cruces Porcentaj | peatonales rogramadas/t program
ede para brindar prog adas. Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien " Buenas finanzas del
peatonales | . - - otal de - : . ; Bitacora. Lo
en instalacié | seguridad a espacios Variable taje 0% | 0% | égico cia municipio.
n. la poblacion P 2: total
cabecera revenir peatonales de
municipal. y pre instaladas)*10 .
accidentes. 0 espacios
peatonal
es
instalada
S.




PERIODICO OFICIAL

/ PLAN DE SAN LUIS LUNES 13 DE ENERO DE 2025 121

Variable
1: total
de
reunione
C7A.l L Se toman S
Realizacion acuerdos program
de de (total de adas.
reuniones Porcentaj | seguridad reuniones
de . ede para el bien programadasit Porcen | 10 | 10 | Estrat | Eficien L'.Sta de_ Buenas finanzas del
seguridad . otal de ; o o . X asistenci P
en el reuniones | de la y reuniones taje 0% | 0% | égico cia a. municipio.
municipio ggblamon realizadas)*10 | Variable
de f 0 2: total
Tancanhuit Tancanhuitz de
z. ' reunione
s
realizada
S.
Variable
1: total
de
C7A2 Se brinda operativo
implementa mejor S
cion de seguridad (total de program
operativos Porcentaj con la operativos ados.
en instalacion | programados/t - )
festividade | € de . de puntos otal de Por(_:en 10 | 10 I%s@rat Ef|<_:|en Bitacora. Buenas f'U‘i‘”_ZﬁS del
operativo L . taje 0% | 0% | égico cia municipio.
s del s de revisién | operativos
municipio ’ con el fin de | realizados)*10 .
de prevenir 0 Variable
Tancanhuit actos 2: total
z. delictivos. de
operativo
s
realizado
S.
Variable
1: total
de
. operativo
Se realizan Sp
C7A3 recorridos program
implementa d?. . ados.
cion de vigilancia (total de
operativos | Porcentaj en operativos
en e de coordinacié | programados/t Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci . Buenas finanzas del
L ) nde otal de . Bitacora. o
coordinacié | operativo " . taje 0% | 0% n a municipio.
n con S distintas operativos Variable
A ' corporacion | realizados)*10 .
es P tres operativo
) ordenes de sp
gobierno. realizado
S.
C7A3 Variable
Atencion ) 1: Total
otorgada a Se atienden de
llamadas !irgridas (Total de Irlgggggz
de . Porcentaj emergencia ”a"_“e?das Porcen | 10 | 10 | Gesti6 | Eficaci s L?‘ ciudadania
emergencia | e de - recibidas/Total ) Bitacora. | realiza llamadas al
s o delitos . taje 0% | 0% n a
, lamadas | llamadas sefalados de acciones 911 o de reporte.
anénimas y realizadas) Variable
reportes por la . 2: Total
- ciudadania.
ciudadanos de
acciones
realizada
s
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. . . . Clave
Programa presupuestario: Seguridad, Justicia roteccion .
ciudgadanappara ?ancanhuitz 9 yp presupuestari |Importe: $517,000.00
' a
Eje del Plan Municipal de . . Linea de accion o estrategia al
; Vertiente al cual contribuye el - i
Desarrollo al cual contribuye el ) T L cual contribuye el programa:

. . . .. programac Proteccion civil y atencion a L, e ..
programa: seguridad y justicia desastres naturales Proteccion civil y atencién a
para tancanhuitz ' desastres naturales.

Indicadores
. - - Medios de
Resunz)ir;er;sl’oratlvo/ Nombre Descripci Un(;(iad Iélg Met Tipo de Dimen Verificacio Supuestos
(Indicador on Férmula Variables medid | bas a indicad sion n
es) a e or
C1: )
Atencion a Se Variable
la realizan 1: Total
poblacion trabajos de
del ante solicitude
Municipio emergenc | (Total de S Bitacoras Las personas
de . | ias solicitudes recibidas o informe informan a tiempo
Tancanhuit Porcenta causadas | recibidas/To de trabajo | sobre los agentes
z ante ede or tal de Porcen | 100 {100 Gestion Eficien erturbadores, los
| solicitudes | P o taje % % cia y p . ’
emergenci | o idas accidente | solicitudes Variable fotografias vehiculos se
as que S, atendidas) 2 Total ] de . encuentra_n_en
soliciten desastres | *100 de evidencia. | buenas condiciones.
del apoyo naturales solicitude
de g o] s
proteccion personas atendidas
civil en riesgo.
otorgada.
Variable
Se 1: Total
Cc2: .
Capacitaci capacita (Total de de :
- el o capacitac .
6n al capacitacion | ; Lista de
.| personal iones . - )
personal Porcentaj de es programa asistencia, Las finanzas se
de ede .. | programada . __ . | constancia | mantienen estables,
proteccién | capacitaci proteccio s/Total de das_ Porcen | 100 | 100 Gestion Eficaci sy atencion a la
L n civil o Variable taje % % a ’ ) h
civil del ones capacitacion | fotografias contingencia
Municipio realizadas | PA2 Y€ | g5 2: Total de sanitaria
realicen . de . . ’
de un trabaio realizadas) it evidencia.
Tancanhuit de mejo: *100 icoe:]pee;u ac
Componen Z otorgada. calidad. realizada
tes S
C3: Se Variable
Capacitaci capacita a 1: Total
6n en la (Total de de
materia de poblacién capacitacion capacitac Lista de
proteccion .| para que p iones - - i
L Porcentaj h es asistencia, La poblacién se
civil a la e de adquiera rogramada programa reconocimi | interesa en asistir
poblacion - | conocimie | P19 das Porcen | 100 | 100 .. | Eficien i ’
capacitaci s/Total de - : Gestion : entos y las condiciones
del ntos o Variable taje % % cia b S
Municipi ones P capacitacion | fotografias climéticas son
unicipio ) basicos 2: Total
realizadas es de favorables.
de en . de . .
A . realizadas) . evidencia.
Tancanhuit materia 100 capacitac
z de iones
implement proteccio realizada
ada. n civil. S
Se Variable
verifican 1: Total
ca: lugares de
Verificaci6 de o (To_tz_:ll de; verificaci
) esparcimi | verificacione | ones
n a bienes . -
Porcentaj | ento s programa Bitacoras
muebles e - ’ -
B ede social programada | das . . de trabajo, Las condiciones
inmuebles verificacio ara s/Total de Porcen (100 | 100 | Estraté | Calida evidencia climéticas son
del para e Variable taje % % gico d e
- nes identificar | verificacione fotografica favorables.
Municipio realizadas | anomalia |s 2: Total
?’2ncanhuit s en ellos | realizadas) de ificaci
Jancanh y evitar 100 verificaci
ealizaca. futuros. one}fs d
accidente realizada
S. S
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Variable
1: Total
I\C/IE;htenimi (Total de o i
Se realiza | mantenimie | Mantenim »
ento para . - iento Bitacoras .
revenir Porcentaj | mantenim | nto de trabaio Las condiciones
pre ede iento para | programado | Programa - J climaticas son
siniestros i . do Porcen | 100 | 100 - Eficien y
en el mantenimi | evitar [Total dg . taje % % Gestion cia evidencia fgvorables, se
L entos agentes mantenimie | Variable g realizan reportes a
Municipio " fotografica )
de realizados | perturbad nto_ 2: Total ] tiempo.
Tancanhuit ores. iigl(l)zado) de teni
z realizado mantenim
iento
realizado
Se Variable
realizan 1: Total
trabajos de
C1AlL: ante solicitude Las personas
Intervencié emergenc | (Total de s Bitacoras informan a tiempo
nen Porcentaj ias solicitudes | recibidas oinforme | sobre los agentes
derrumbes causadas | recibidas/To - de trabajo | perturbadores, los
ede Porcen | 100 | 100 - Eficien .
causados L por tal de : Gestion - y vehiculos se
solicitudes } . Variable taje % % cia ’
por atendidas accidente | solicitudes fotografias encuentran en
situaciones s, atendidas) 2: Total de buenas condiciones,
climatologi desastres | *100 de evidencia. las finanzas se
cas. naturales solicitude mantienen estables.
0 S
personas atendidas
en riesgo.
Se Variable
realizan 1: Total
trabajos de
ClAz: ante solicitude »
Intervencio emergenc | (Total de s Bitacoras Las personas
Giuaciones | PO | 2o | recihidasito [ oomeeS de abajo | Sobre 105 agentes
: ede Porcen | 100 | 100 - Eficien ! g
de riesgo . por tal de - Gestion - y perturbadores, los
solicitudes ! s Variabl taje % % cia ” .
causadas atendidas accidente | solicitudes ariable fotografias vehiculos se
por cables s, atendidas) | 2: Total de encuentran en
de alta desastres | *100 de evidencia. | buenas condiciones.
tension. naturales solicitude
0 S
personas atendidas
en riesgo.
C1A3:
Actividades [ Intervencio Variable
Se .
n para la realizan 1: Total
reubicacion trabaios de
de J solicitude
} ante
animales e s "
. emergenc | (Total de o Bitacoras Las personas
insectos ) L recibidas . . .
. |ias solicitudes o informe informan a tiempo
que Porcentaj o )
causadas | recibidas/To . de trabajo sobre los agentes
provoquen | e de Id Porcen | 100 | 100 - Eficien bad |
situaciones | solicitudes | P°". ta de taje % % Gestion cia - pertur Jacores, 10s
: ; accidente | solicitudes . fotografias vehiculos se
de riesgo a | atendidas ) Variable
la s, atendidas) 2 Total _de _ encuentra_n_en
. desastres | *100 ) evidencia. | buenas condiciones.
poblacién de
naturales .
del o solicitude
Municipio s
d personas .
e en riesgo atendidas
Tancanhuit ’
Z.
Se Variable
realizan 1: Total
trabajos de
ante solicitude »
emergenc | (Total de s Bitacoras Las personas
Cla4: Porcentaj ias solicitudes | recibidas oinforme | informan a tiempo
Intervencio causadas | recibidas/To - de trabajo sobre los agentes
ede Porcen | 100 | 100 ” Eficien
nen . por tal de - Gestion - y perturbadores, los
A solicitudes ! s Variabl taje % % cia ’ .
accidentes atendidas accidente | solicitudes ariable fotografias vehiculos se
vehiculares s, atendidas) 2: Total de encuentran en
desastres | *100 de_ ) evidencia. | buenas condiciones.
naturales solicitude
o) S
personas atendidas

en riesgo.
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Se

. Variable
realizan 1: Total
trabajos de
C1AS: ante solicitude »
Implement emergenc | (Total de s Bitacoras Las personas
a(;ién de Porcentaj ias solicitudes recibidas o informe informan a tiempo
busqueda causadas | recibidas/To - de trabajo sobre los agentes
rescate a | < d_e‘ por tal de Por(;en 100 1 100 Gestion Ef'(.:'en y perturbadores, los
y solicitudes ) . Variable taje % % cia ” . ’
personas atendidas accidente | solicitudes fotografias vehiculos se
en s, atendidas) | 2: Total de encuentran en
situaciones desastres | *100 de evidencia. | buenas condiciones.
de riesgo. naturales solicitude
o) S
personas atendidas
en riesgo.
C1A6:
Realizacio Variable
nde Se 1: Total
rondines i de
de rea(;gan rondines
vigilancia rondines solicitado
de (Total de " .
durante porcentai | vigilancia | rondines S Bitacoras Solicitan el apoyo
carreras, ! 9 - de trabajo de proteccion civil
- ede para estar | solicitados/T - g
desfiles y rondines al otal de Porcen | 100 | 100 Gestion Eficien y para festividades
diversas h : taje % % cia fotografias que se llevan a
- de pendiente | rondines ; SO
festividade L . : Variable de cabo en el Municipio
vigilancia | de realizados) . . . :
s que se ] " 2: Total evidencia. de Tancanhutiz.
cualquier 100
llevan a agente de
cabo enel grturbad rondines
Municipio gr realizado
de ’ s
Tancanhuit
Z.
Se Variable
atienden 1: Total
C1AT: solicitude de
Intervencio emserdeenc (Total de solicitude
n para merg . S Bitacoras .

. | iasobre | solicitudes | recibidas ) Solicitan la
controlar Porcenta el control | recibidas/To de trabajo intervencion de
incendios ede Porcen | 100 | 100 - Eficien y S

e de tal de - Gestion - ’ Proteccion Civil
enel solicitudes | . di licitud Variable taje % % cia fotografias | Id
Municipio | atendidas incendios | solicitudes ‘ de para el control de
enla atendidas) | 2: Total ) ) incendios.
de b *100 de evidencia.
Tancanhuit cabecera ici
municipal solicitude
z y sus s
comunida atendidas
des
Variable
C2A1:
. 1: Total
Capacitaci Se .
. capacita de
6n para el (Total de ;
el e capacitac .
personal capacitacion | : Lista de
.| personal iones . - )
de Porcentaj de es programa asistencia, Las finanzas se
proteccion | e de .. | programada . __ . | constancia | mantienen estables,
L .. | proteccio das Porcen | 100 | 100 - Eficaci L
civil en capacitaci - s/Total de - - o o Gestion sy atencion a la
- n civil g Variable taje % % a . - h
materia de | ones ara que capacitacion 2 Total fotografias contingencia
combate, realizadas Fealiccén es d. ota de sanitaria.
control y un trabaio realizadas) € it evidencia.
prevencion P8I0 1 +100 capacitac
de de mejor jones
incendios calidad. realizada
) S
Variable
Se 1: Total
C2A2: capacita de
Capacitaci el (Total _de . capacitac )
. capacitacion | : Lista de
6n para el Porcentaj personal es lones asistencia Las finanzas se
personal I 1 de programa o -
ede .. | programada . __ . | constancia | mantienen estables,
de capacitaci proteccio s/Total de das Porcen | 100 {100 Gestion Eficaci s atencion a la
proteccion p n civil Y Variable taje % | % a v ) h
L ones capacitacion fotografias contingencia
civil en lizad para que 2: Total d itari
materia de | redlizadas | ooioon es de de sanitaria.
: . | realizadas) . evidencia.
primeros un trabajo 100 capacitac
auxilios. de mejor iones
calidad. realizada

S
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. Variable
C2A3: - Se 1: Total
Capacitaci .
. capacita de
6n para el (Total de :
el o capacitac .
personal capacitacion | : Lista de
.| personal iones . - )
de Porcentaj de es programa asistencia, Las finanzas se
proteccion | e de .. | programada .. | constancia | mantienen estables,
- .. | proteccio das Porcen | 100 | 100 L Eficaci i
civil en capacitaci n civil s/Total de Variabl taie % % Gestion a sy atencion a la
materia de | ones capacitacion ariable J 0 0 fotografias contingencia
: para que 2: Total itari
rescate, realizadas . es de sanitaria.
busqueda realicen .| realizadas) de evidencia
y un trabajo 100 capacitac ’
salvamento de 'mejor iones
calidad. realizada
S
Variable
1: Total
C2Ad: se
— capacita de
Capacitaci (Total de :
. el o capacitac .
6n para el capacitacion | : Lista de
.| personal iones . - )
personal Porcentaj de es programa asistencia, Las finanzas se
de ede .. | programada .. | constancia | mantienen estables,
- ... | proteccié das Porcen | 100 | 100 - Eficaci i
proteccion | capacitaci - s/Total de - . Gestion sy atencion a la
L n civil o Variable taje % % a ’ ) h
civil en el ones ara que capacitacion 2 Total fotografias contingencia
uso realizadas | P22 es - ot de sanitaria.
) realicen : de i i
manejo de un trabaio realizadas) it evidencia.
materiales O30 1 4100 capacitac
peligrosos de mejor iones
: calidad. realizada
S
Variable
C2A6: Se 1: Total
Capacitaci capacita de
on para el el t(:goftlzi(tj:cion capacitac Lista de
personal .| personal p iones - - )
de Porcentaj de es programa asistencia, Las finanzas se
proteccion e de .. | protecci6 programada das Porcen | 100 | 100 - Eficaci constancia mantlene_n, estables,
L capacitaci P s/Total de - : Gestion sy atencion a la
civil para la n civil o Variable taje % % a ” - h
coordinacié | °"€S para que capacitacion 2. Total fotografias contingencia
realizadas ’ es : de sanitaria.
ny realicen ) de . .
- .| realizadas) . evidencia.
preparacié un trabajo 100 capacitac
nde de mejor iones
simulacros. calidad. realizada
S
C3AL: Variable
Capacitaci Se 1: Total
6n en capacita a de
materia la g (Total de capacitac
contra poblacion o iones Lista d
incendios .| para que capacitacion programa ista de i
B ) Porcentaj h es asistencia, La poblacién se
impartida adquiera das el S
ede - .| programada reconocimi | interesa en asistir,
en capacitaci | S2"°¢™€ | srrotal de Porcen { 100 {100 Gestion entos y las condiciones
comunidad p ntos g Variable taje % % 2 S
ones A capacitacion | ' fotografias climaticas son
esy : béasicos 2: Total
realizadas es de favorables.
escuelas en ) de . )
. realizadas) . evidencia.
del materia 100 capacitac
Municipio de iones
de proteccié realizada
Tancanhuit n civil. s
z.
C3A2: Se Variable
Capacitaci capacita a 1: Total
6n en la de
manejo de poblacién (Total _de . capacitac .
L capacitacion | : Lista de
extinguidor . | paraque iones ] - »
Porcentaj h es asistencia, La poblacion se
esy rutas adquiera programa el B s
ede - . | programada - reconocimi | interesa en asistir,
de ... | conocimie das Porcen | 100 | 100 - Eficien .
evacuacion capacitaci ntos s/Total de Variabl taie % % Gestion cia entos y las condiciones
ones i capacitacion ariable J 0 0 fotografias climéticas son
a - béasicos 2: Total
comercios realizadas en es d de favorables.
L ’ ) realizadas) e evidencia.
oficinas materia . capacitac
100 N
gubername de iones
ntales y proteccio realizada
escuelas. n civil. s
C4A1: Se (Total de Variable
Verificaci6 | Porcentaj | verifican capacitacion | 1: Total "
ha e de lugares es de Porcen | 100 | 100 | Estraté | Calida d%ttargzraa}tsj Las condiciones
inmuebles | inmuebles | de programada | capacitac - - ) 10, climaticas son
- . L : taje % % gico d evidencia
publicos verificado | esparcimi | s/Total de iones fotografica favorables.
del s ento capacitacion | programa 9
Municipio social es das
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de para realizadas) | Variable
Tancanhuit identificar | *100 2: Total
Z para anomalia de
detectar s en ellos capacitac
anomalias. y evitar iones
futuros. realizada
S
C5A1: Variable
Mantenimi 1: Total
ento y tala (Total de de )
de arboles Se realiza | mantenimie | Mantenim
que Porcentaj | mantenim | nto iento Bitacoras Las condiciones
; programa i i At
obstruyan ede o |ento para | programado 4o porcen | 100 | 100 . Eficien de trabajo climéticas son
el paso de | mantenimi | evitar /Total de : o Gestién - y favorables, se
- taje % % cia . . .
cables de ento agentes mantenimie - evidencia realizan reportes a
alta tension | realizado | perturbad | nto Variable fotografica tiempo.
y pongan ores. realizado) 2: Total
en riesgo a *100 de
la mantenim
poblacién. iento
realizado
Programa presupuestario: Seguridad, justicia :
grama presup 9 ') y Clave presupuestaria: |Importe: $693,800.00
proteccion ciudadana para Tancanhuitz.
Eje del Plan Municipal de : . . L .
J palc Vertiente al cual contribuye el Linea de accion o estrategia al cual
Desarrollo al cual contribuye el ) : . . )
i . ST programa: combate a la delincuencia | contribuye el programa: combate a la
programa: Seguridad y justicia e - . . L, L
. Yy atencion a victimas delincuencia Yy atencion a victimas
para Tancanhuitz
Indicadores Medios
Resumen narrativo / . de
objetivo Nombre Descrincion Formula Variables Un(;céad Linea | Met | Tipode | Dimen | Verific Supuestos
(Indicadore P : base a indicador | sién acion
S) medida
Variable Base
1: Total de
de datos
actividad de
Los (total de erso ram atin0|o
Porcentaje | funcionarios | vinculacione gdags acti\);id
c1 de avance publicos y sy ades Buena
: de la poblacién | actividades ; participacion de los
Dergcho vinculacion | en general | programada Porcen 100 | Estrateaic | Eficaci 321“2 funcionarios y
h esy adquieren s/ total de . : 100% 9 . poblacién en la
umanos S - ; . Variable taje % [o] a materi -
h actividades | conocimient | vinculacione | ' recepcion de
protegido - 2: Total ade . -
en materia os de sy vinculaciones y
S : - de derech L
de Derecho | garantias actividades tividad 0s actividades.
Humanos. de sus realizadas) acuvida human
derechos. *100 es
realizada 0s.
s Fotogr
afias
Folleto
Componen S
tes Variable Base
1: total de
de datos
vinculaci de
onesy atencio
actividad ny
es activid Buena
c2. Porcentaje La direccion (tot_a_l de program ades participacion de los
. cumple en oficios adas realiza ; .
Asunto de dias tiempo recibidos/tot Porcen 100 | Estrategic | Eficaci | das en funcionarios y
Juridicos | utilizados poy > . - 100% 9 ; poblacioén en la
C forma la al de oficios | Variable taje % o] a materi -
ontesta para contestacié | contestados | 2: total ade recepcion de
dos contestar. e - total vinculaciones y
n de oficios. )*100 de derech L
) . actividades.
vinculaci 0s
onesy human
actividad 0s.
es Fotogr
realizada afias
s Folleto
S
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Base
Variable de
1: total datos
de oficios de
La direccion recibidos atencio
. garantiza la (Total de ny
Porcentaje demandas activid
cs3. de las defensa emplazadas ades Buena
Solides eficaz y plaza : participacion de los
demandas - y notifica realiza . .
en la emplazada eficiente das Porcen 100 | Estrategic | Eficaci | das en funcionarios y
defensa P ante : 100% 9 ; poblacion en la
S sy ’ ] /Total de taje % [¢] a materi -
juridica o situaciones . recepcion de
impleme notificadas legales del demandas | variable ade vinculaciones y
que se han contestadas | 2: total derech L
ntada H. " - tal actividades.
contestado Ayuntamien ) de oficios 0s
o 100 contesta human
dos. 0s.
Fotogr
afias
Folleto
S
Base
Variable de
1: total datos
de de
eventos atencié
La direccion asistir ny
Porcentaje _cumple activid Buena
eficazmente (total de ades !

C4 de la eventos a realiza participacion de los
Represe Rlepresenta representati | asistir/ total Porcen 100 | Estrategic | Eficaci | das en funcm_n \arios y
ntar al H. | tividad del - : 100% . poblacién en la

: vidad del H. | de eventos taje % (o] a materi L
ayuntami H. ; e " . recepcion de
’ Ayuntamien | asistidos)*1 | variable ade . -
ento Ayuntamien vinculaciones y
to toen 00 2: total derech actividades
asuntos de o0s ’
legales. eventos human
asistidos 0s.
Fotogr
afias
Folleto
S
Base
Variable de
1: total datos
registros de
de atencio

C5 (total de gatrlmom acnti\);i d
Fortalece ElH. registros de municioal ades Buena

rel Porcentaje | Ayuntamien | patrimonio P realiza participacion de los
registroy | de control to tiene municipal - L funcionarios y

. Porcen 100 | Estratégic | Eficaci | das en -
control de garantia de /total de - 100% - poblacién en la
. . ) . : taje % [¢] a materi -
del patrimonio | sus bienes patrimonio Variable2 ade recepcion de
patrimoni | municipal muebles e municipal 'tartlal de derech vinculaciones y
o] inmuebles. | existentes)* | * otal ae. 0s actividades.
municipal 100 patrimoni
o human
municipal 0s.
existente Fotogr
s afias
Folleto
S
iabl Base
Vfirla e de
1: Total datos
de ) de
quejas atenci6
AlCL Los contesta ny
Atencion . das activid
b . ciudadanos (total de Buena
aquejas | Porcentaje - . ades L
en de quejas tienen quejas realiza participacion de los
. garantia de | contestadas o funcionarios y
materia contestad Porcen 100 ! Eficaci | das en -
su derecho / total de - 100% Gestion - poblacién en la
de asen ) taje % a materi -
humanos quejas . recepcion de
Derecho [ Derechos ante recibidas)* | Variable ade vinculaciones y
s Humanos. f 2: Total derech L
cualquier 100 : actividades.
Humano A de 0s
violacién .
s quejas human
recibidas 0s.
Fotogr
afias
Folleto
S
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Base
A2 C1 V.arlable de
: 1: Total datos
Capacita de de
cién a Generar ) .
. = capacitac atencio
personas | Porcentaje | conocimient (total de | iones n
servidora de os de g f Yy
. A capacitacio | realizada activid
s capacitacio | protecciény nes s ades Buena
publicas nes en defensa de ) ; participacion de los
) realizadas/ realiza ; )
entemas | materia de los . funcionarios y
de Derechos derechos total'de' Por;en 100% 100 Gestion Eficaci | das en poblacién en la
capacitacio taje % a materi -
Derecho | Humanos a | humanos nes Variable ade recepcion de
s personas en los ) vinculaciones y
Humano | servidoras | servidores progrse;T ada SéTotaI de(r)zch actividades.
s que Ublicas del Ublicos .
_Sq p T P 100 capacitac human
impactan | municipio. para la h
; P iones 0s.
al ciudadania. Fotoar
municipio program tog
adas afias
Folleto
s
Base
A3 C1 Variable de
Capacita 1: Total datos
cion a los de de
pueblos | Porcentaje Generar capacitac atencio
y de conocimient (total de iones ny
comunid | capacitacio os de capacitacio | realizada activid Buena
ades nes en proteccion y nes s ades articinacion de los
indigena | materiade | defensade | realizadas/ realiza | P fun(r:)ionarios
s en Derechos los total de Porcen 100 . Eficaci | das en - y
. ) 100% Gestion ; poblacién en la
temas de | Humanos a | derechos capacitacio taje % a materi recencion de
Derecho | los pueblos humanos nes Variable ade vinculgciones
s y enlos | programada | 2: Total derech actividades !
Humano | comunidad pueblos y s)* de os '
s que es comunidade 100 capacitac human
impactan | indigenas. | sindigenas. iones 0S.
al program Fotogr
municipio adas afias
Folleto
S
Base
Variable de
Crear una 1: Total datos
L de de
coordinacié . . o,
n entre vinculaci atencio
A4 Cl . diferentes (total de ones ny
Vinculaci institucione | vinculacione realizada activid Buena
6n con Porcentaje s ades !
S s : participacion de los
actores de avance ubername | realizadas/ realiza funcionarios
en temas de 9 Porcen 100 . Eficaci | das en - y
A . ntales para total de . 100% Gestion . poblacién en la
de vinculacion ) . taje % a materi -
Derecho es el vinculacione Variabl ade recepcion de
. fortalecimie s ariabie vinculaciones y
s realizadas. del d 2: Total derech widad
Humano nto de la programada de 0s actividades.
garantia de s)*100 . .
s los vinculaci human
derechos ones 0s.
humanos program Fot,ogr
adas afias
Folleto
S
Base
. de
V.arlable datos
1: total d
de e
. atencio
solicitude n
Al C2 Dar scon actiud
Contesta formalidad y (total de testadas ades Buena
cién de Porcentaje | gobernanza | solicitudes realiza participacion de los
solicitude ) c_ﬁe al H. ) contestadas Porcen 100 ) Eficaci | das en funuo_n,anos y
s solicitudes | Ayuntamien / total de : 100% Gestion - poblacién en la
- - taje % a materi L
especific | contestada | to ante las solicitudes ade recepcion de
as de S. diferentes | recibidas)*1 | variable derech vinculaciones y
asuntos peticiones y 00 2: total 0s actividades.
juridicos. solicitudes. de
licitude human
:0 0s.
- Fotogr
recibidas afias
Folleto
S




PERIODICO OFICIAL

/ PLAN DE SAN LUIS LUNES 13 DE ENERO DE 2025 129

. Base
V.arlable de
1: total datos
de de
;esspuest atencio
- ny
emitidas i
A2 C2 Porcentaje re(;OtLileths a;g;”sd Buena
Emisién J Cumplimien pu ; participacion de los
de asuntos emitidas/ realiza . .
de juridicos to de total de Porcen 100 Eficaci | das en funcionarios y
respuest ) notificacion - 100% Gestion - poblacién en la
s nor favorables es asuntos . taje % a materi recencion de
Ioz y demar¥das juridicos V.arlable ade vincuIZCiones
uridicos. | netificados. asignado | 2- total derech actividades y
) : $)*100 de os :
asuntos human
juridicos 0s.
asignado Fotogr
afias
Folleto
S
e e "
Re:allzau dé datos
on de Generar i de
Campafi o campafia B
as de confianza y s atencio
atencion mayor realizada ny
agilizar en (total de s activid
en - o Buena
. . la atencién campafias ades !
diferente | Porcentaje " h : participacion de los
y asesoria | realizadas/ realiza ; )
s de . funcionarios y
. = en los total de Porcen o | 100 . Eficaci | das en i
necesida | campafias diferentes camparias . taie 100% % Gestion a materi poblacién en la
des juridicas P Variable ! recepcion de
Lo - temas programada | 2: Total ade h -
juridicos | realizadas S " vinculaciones y
juridicos S) de derech A
en los . actividades.
que 100 campafia 0s
pueblos ]
y necesita las s human
comunid comunidade program 0s.
ades S. adas Fo'Eogr
indigena afias
9 Folleto
s
S
Variable Base
1: total de
de datos
expedien de
tes atencié
revisado ny
AlC3 ) (total de | S activid Buena
s Porcentaje ’ ades L
Revision Otorgar expedientes - participacion de los
de avance - realiza p h
de defensa revisados/ L funcionarios y
. de ) Porcen on | 100 . Eficaci | das en i
expedien expediente solida a los total de . taie 100% % Gestion a materi poblacién en la
tes de la p S interés del | expedientes V.arlable ! 2 de recepcion de
Direccion revisados municipio | existentes) | 2 total derech vinculaciones y
Juridica : *100 de actividades.
expedien 0s
tes human
existente 0s.
s Fotogr
afias
Folleto
S
iabl Base
Vfirla e de
1: total datos
de ) de
reunione atencio
S ny
AlcC4 (total de | asistidos activid
: . . - Buena
Asistenci | Porcentaje Otorgar la reuniones ades L
. . : participacion de los
aen de representati asistidos/ realiza funci h
p ; p . uncionarios y
Reunion reuniones vidad en total de Porcen 100 ! Eficaci | das en -
. . . . : 100% Gestion . poblacién en la
es de de cabildo reuniones reuniones | variable taje % a materi recencion de
cabildo y y de de cabildo y | programado | 2: total ade . pct
> ! vinculaciones y
de consejos consejos S, de derech L
’ . . actividades.
consejos 100 reunione 0s
s human
program 0s.
ados Fotogr
afias
Folleto
S
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Variable
1: total
de Base
direccion de
es con datos
(total de {jeglstros atedrfcié
direcciones in?/entari ny
ALCS ) Dar certeza ~con os activid
Porcentaje del registros de . Buena
control y - . ; cumplido ades . P
o de cumplimient | inventarios ; participacion de los
auditoria direcciones o de los cumplidos/ | $ realiza funcionarios
de f . . P Porcen 100 ) Eficaci | das en - y
- . | con registro | inventarios total de : 100% Gestion - poblacién en la
patrimoni - ) ) taje % a materi L
y control de | vy registros | direcciones Vari recepcion de
o ) : h ariable ade . ;
. patrimonio del a cumplir . vinculaciones y
municipal S 2: total derech L
asucargo | patrimonio con de 0s actividades.
municipal _reglstros_ de direccion human
inventarios) esa
100 ) 0s.
cumplir Fotogr
con afias
registros Folleto
de s
inventari
0s

Clave

Programa presupuestario: Gobierno Responsable Para presupuestaria | Importe: $ 2,570,661.00

Tancanhuitz

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el
programa: Gobierno
Responsable Para Tancanhuitz.

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:
Fortalecimiento de las finanzas
publicas y responsables

Vertiente al cual contribuye el
programa: Fortalecimiento de las
finanzas publicas y responsables

Indicadores

] Nombr T, _ Medios
Resumen narrativo / e Unidad | ne | m | Tipo de

objetivo Variabl de Dimen | Verificaci
(Indica es medida | ba | a indicad | sion on

or
dores) se

Supuestos
Descripcion Férmula

Contribuir Variabl
al el:
fortalecim Ingres
iento de o Total
la
recaudaci
on del
ingreso y
el
ejercicio
del gasto
publico a
través de
la

promocié :
n de las taje Lograr que la

! de administracion
: acciones h
Fin autono | Publica Fortalezca

porcen Porcent Cuenta La Administracion

(Ingreso aje de 10| 10 Publica publica cuenta con
Total Autono Estraté | Eficaci | del solvencia financiera para
que : o /Gasto Variabl mia gico a Ejercicio | cumplir los compromisos
incentive mia el creumlent_q dela Total) *100 | e2: Financi % % Fiscal adquiridos en el ejercicio
financi recaudacion. )
nalos Gasto era 2022 fiscal Actual.
ciudadan era Total
os del
ayuntami
ento de
Tancanhu
itz al
cumplimi
ento de
sus
obligacio
nes
fiscales y
financiera
S.
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Variabl
el:
Ingres
o
propio
(Ingrgso trimest
propio ral del Reporte
trimestral ejercici de
Increment | Porcen del . Los Indicadores
: S o ingreso P
odela taje de ejercicio corrien Porcent del macroeconémicas se
recaudaci | crecimi | Lograr tener un corriente aje de 10| 10 . - P mantienen dentro de los
- A h ; te ) Estraté | Eficaci | periédico . .
Propésito | 6n en ento ingreso mayor que | /ingreso Varapl | increme 0| O ico a del parametros de solvencia
ingreso del el ejercicio anterior. | propio ;na nto del w| %|9 eiercicio econdémica y permite
propio Ingres trimestral es. ingreso Jer contribuir con las
; ingres corriente S )
registrado | o del obligaciones fiscales.
ejercicio o antgrior
inmediato) propio ’
* trimest
100
ral del
ejercici
o
inmedi
ato
Variabl
el:
Ingres
o
. propio
Cl: (Ingr_eso trimest
Implemen propio
) - ral del
tacion de | Porcen | Lograr el trimestral ejercici
estrategia | taje de | crecimiento del del o Porcent Reporte
s crecimi | departamento de ejercicio corrien | &€ de de p Disefio e
recaudato | ento Tesoreria corriente/ implem | 10| 10 - . .| implementacién efectiva
) ) - ) te - Gesti6 | Eficaci | estrategi .
rias para | ingres | administrando el ingreso Vanabl entacio o O n a as de estrategia
increment | o ingreso propio propio E;'a n de % | % recaudat recaudatoria a través de
ar propio | recaudado con trimestral ez estrateg orias campafia publicitaria.
ingresos | recaud | finanzas publicas del NQres | jas ’
de ado sanas. ejercicio o
impuesto inmediato) {)rirﬁ"l%lgt
i *
S propios. 100 ral del
ejercici
o}
inmedi
ato
Variabl Resultad
el o del
Numer cuestion
ode ario de
Indicad evaluaci
Compon ores 6n
entes Progra referente
mados Porcent al .

. . avance El municipio de
C1ALUN (Numero aje de enla Tancanhuitz cuenta con
Gobierno | Porcen nivel de ) "

e ; de implanta | los mecanismos
Municipal | taje de . avance I, :
o Lograr que el Indicadores ciony necesarios dentro de la
eficiente | Avanc R enla 10| 10 - . L o . :
de e de Mun_lmplo cumpla Programad implem ol o Gesti6 | Eficaci | operaci6 admlm_stracmn Publica
Y con indicadores os/Numero | Variabl ) n a n del permitiendo el proceso
resultado | PBR entacio % | % h i
s Munici programadas de ez n de presupu | de implantacién y
; Indicadores | Numer esto operacion del
implemen | pal ) PBR
Aplicados) | o de - basado presupuesto basado en
tado ) Municip
Indicad al en resultados .
ores resultado
Aplica sy del
dos sistema
de
desempe
fio
guberna
mental.
C1A2: Porcen (Total de Variabl | Porcent Informe La Tesoreria municipal
Coadyuv | taje de | Medir el grado del Numero de | € 1: aje de de cuenta con mecanismo
ar con avanc | cumplimiento en la ) Total avance Avance necesario dentro de la
h " Indicadores 10| 10 ” o = VA pa
mecanis e del Implementacién /NGmero de de la ol o Gesti6 | Eficaci | de administracion publica
mos que | sistem del presupuesto de Numer | implant wl| o|" a mejora permitiendo el proceso
encamine | ade Basado en ) ode acion de los de implantacién y
Indicadores . -
nala evalua resultados PBR ) Indicad | del aspectos | operacion del
- o aplicados) ) )
Tesoreria | cién ores sistema suscepti | presupuesto basado y
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de de bles del sistema de
Desem evaluaci emitido evaluacion y
pafo Variabl | 6n del por el desempefio
(SED) ez desemp departa | Gubernamental
Numer | efio mento
ode municip de
Indicad | al seguimie
ores ntoy
aplicad evaluaci
0s 6n
program
atica
Variabl
el:
Namer
ode
Indicad
Porcen | Medir el grado del ﬂfﬁ;gede ores Porcent
ClA3Re taje de | cumplimiento en la Indicadores Progra aie de 101 10 Reporte | Disposiciéon de Flujo de
istro.de Cumpli | Implementacion de /NGmero mados |_Jo ro ol o Gesti6 | Eficaci | de pagos | Efectivo para permitir
ga s miento | del sistema de de Variabl deg wl o|" a Registra | realizar los pagos
pag de Evaluacion de Indicadores | € 2: pagos ° ° dos correspondiente.
Pagos | Desempefio SED aplicados) | Numer
ode
Indicad
ores
Aplica
dos
ClA4:ApIi Variabl
cacion de el Informe
Acciones Porcen Actéion de
de control . Actividad
taje de . . . es de
Interno loaro Mide las acciones (Acciones Control es que
respecto 9 realizadas de de Control Int garantiza - - |
alos en control interno de Interno n el_mo P_orcent el control La adml_nlstraqo_n dela
. realiza )
recursos | 2" | jos recursos realizadas/ d ﬁje de 10| 10 io | Eficaci interno y Tes.or.e”a} municipal
Humanos es Humanos, Acciones as dolgro ol o Gestio icaci | opélmllza gs recursos y
, encam materiales, de control e w| %|" a correcto todos los departamentos
. inadas . Control cumplen con un correcto
Materiale al presupuestales y interno ' interno desempe desempefio
sy control | Programaticos de la | programad Variabl fio de la peno.
optimizaci | . t Tesoreria. as) e 23_ Tesorer{
on de Interno Accion a
recursos esde Municipa
Presupue control |
stales interno
progra
madas
Z/Ieeg:tleasproporcmn Variabl
fiscalizados del Enlt:es
Porcen | Ayuntamiento Ent Fiscali Vigilancia verificacion
C1A5:Fiz | taje de | mediante auditorias | . es Porcent - control y evaluacion de
calizacion | logro directas. fiscalizados | zados ajesde | 10| 10 ) — .OﬂC'OS 9 | los lineamientos que
; /Entes ) Gesti6 | Eficaci | informes . . .
efectiva de fiscalizados Variabl | entes ol O n a de emite la Tesoreria asi
implemen | entes rogramad | € 2: Fiscaliz % | % auditoria | €0MO de las
tada fiscaliz 25)9100 Entes | ados disposiciones legales
ados Fiscali que correspondan.
zados
progra
mados
Variabl
el:
Inform
P es
Revisi notifica
ona (Informes | das a S e
rubros notificadas | 1as Vigilancia verificacion
C1AG6:Fiz | especi | Medir la cantidad de alas depen | Porcent Oficios o control y evaluacion de
calizacion [ ficos informes notificadas dependenci | dencia ajesde | 10 10| ~ o | Eficaci | informes | 'S lineamientos que
efectiva del a las dependencias s entes of o emite la Tesoreria asi
; ’ S as L n a de
implemen | Ayunta | mediante auditorias /Informes Fiscaliz | % | % auditoria | €2M° de las
tada miento | realizadas Programad | Variabl ados disposiciones legales
de as)*gloo ee;r.|a que correspondan.
Tanca :
: Inform
nhuitz
es
Progra
madas
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C1AT7:Acc
iones Variabl
encamina | Porcen el Plieqos
das ala taje de reporte de 9
%Onogzl}:g :;?Tg Medir el s observac
g | cumplimiento en realiza iones
auditorias | coordi : dos Porcent .
e nacion tiempo y forma de aie de ,solicitud
que acciones (reportes a es de Salvedades a las
realizan de . . informe . )
los Auditor recomengaaones y | realizados/r s 10| 10 Gesti6 | Eficaci aclaracio observaCJor!es de la
’ - observaciones eportes . of O nes cuenta publica del
diferentes | ias notifica o o | N a )
6rganos aplicad como resultado de Programad Variabl | dos al % | % recomen | ayuntamiento de
S . : .
de control | as al las gudltonas 0s)*100 o2 Ayunta daciones | Tancanhuitz
y ayunta realizadas al : e | miento observac
icini reporte i
fiscalizaci | miento | MunIciPIo Qe s lones d.e
. Tancanhuitz auditoria,
on del de progra dictamen
Municipio | Tanca madas
) es
de nhuitz
Tancanhu
itz
C1A8:Act
os de
atencion .
y Variabl
seguimie el
nto a cumli Actos Informe
juicios de | =UMP : ) Atendi | porcent de
amparo miento | Medir la cantidad de (actos dos aies de cumplimi
paro, oportu | los actos cumplidos f ! p . )
administr ’ - Atendidos/ logroen | 10| 10 - . _ . |entoen La autoridad fiscal
. no en mediante acciones Gesti6 | Eficaci : ) -
ativo, . 9 Actos actos 0 0 materia provea la informacion
materi | de atenciony o n a P ]
laborales, - Solicitados) de % | % juridica requerida
0 penales a segwr_nu_antp en *100 cumpli por parte
Juridic | materia juridica ;
en donde a miento dela
seala Variabl jefatura
parte del e 2
tesorero Actos
municipal solicita
oel dos
personal
Programa presupuestario: Gobierno responsable para |Clave

Tancanhuitz.

presupuestaria:

Importe: $ 10,000.00

Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye el

programa: Gobierno

responsable para Tancanhuitz.

Vertiente al cual contribuye el
programa: Fortalecimiento de las
Finanzas publicas y responsables

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:
Fortalecimiento de las Finanzas
publicas y responsables

Indicadores
Nombre .
Resumen narrativo / Unida \’\;Isr(ijfligzgte} Supuestos
objetivo Descripcié | Formu Variables dde Linea | Me | Tipo de Dimen n P
n la medid | base ta | indicador sion
(Indicado a
res)
Se realizan
capacitacio
nes a
c1: directores Variable Ll_stas d_e _
. y : asistencia, Los directores se
Capacitaci . . . 1: Total o . S
on a Porcentaj | funcionario de bitacoras | interesan en asistir a
Compone ’ ede s del H. (A/B)* . Porce 10 - Eficien | de trabajo, capacitacion. Las
directores - . capacitac : 100% o Gestion ; . )
ntes del H capacitac | Ayuntamie 100 iones ntaje 0% cia constanci finanzas del
. iones nto para aso Municipio se
Ayuntamie program . - |
nto mantener adas reconocim | mantienen estables.
una ! iento.
actualizaci
on
constante.
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Variable
2: Total
de
capacitac
iones
realizada
S.
Evaluacié Variable
n 1: Total
. Y. de Evaluacio
Cc2: . | seguimien
.. | Porcentaj program nes
Evaluacié to de ) . .
ede as 2023. realizadas | Los directores envian
na programa " - - :
program (A/B) Variable | Porce 10 - Eficien , sus medios de
programa s . . 100% Gestion ; e o
as 100 2: Total ntaje 0% cia resultados verificacion en
sy presupues " ;
g evaluado . de emitidos tiempo y forma.
actividad s tarios program por la
es _ para as ASE.
incorporar evaluado
al PBR.
s.
rseealizan Variable
o 1: Total
capacitaci de
C1A1l: ones a . .
Capacitac directores papacnac L|§tas dg h
= iones asistencia, | Los directores se
ion a Ay ) h e
ersonal Porcentaj funcionari program N bltacora_s interesan en asistir a
p ede (A/B)* | adas. Porce 10 L Eficien | de trabajo, | capacitacion. Las
de . os del H. ) ] 100% Gestion - : f
.. | capacitac .| 100 Variable | ntaje 0% cia constanci | finanzas del
planeacio | . Ayuntami X S
iones 2: Total aso Municipio se
n ento para . :
- de reconocim | mantienen estables.
municipal mantener . .
capacitac iento.
una h
o iones
actualizaci f
" realizada
6n
s.
constante.
rseealizan Variable
C1A2: capacitaci 3:—0&“
Capacitac ones a . )
vt . capacitac Listas de
ion de directores . : - '
iones asistencia, | Los directores se
Metodolo Sy o B o
ia del Porcentaj funcionari program N bltacora_s interesan en asistir a
9 ede (A/B)* | adas. Porce 10 L Eficien | de trabajo, | capacitacion. Las
Marco . os del H. ) ] 100% Gestién - : f
P capacitac .| 100 Variable | ntaje 0% cia constanci | finanzas del
Logicoa |. Ayuntami 2 Total Municioi
directore | iones ento para d‘ ota aso unicipio se o
Actividade | s del H. mantener e reconocim | mantienen estables.
’ capacitac iento.
S Ayuntami una .
o iones
ento actualizaci f
" realizada
6n
s.
constante.
Evaluacio Variable
ny 1: Total
. - de Evaluacio
(E:sgaacié Porcentaj f:%l;'m'en program nes
na ede rograma as 2023. realizadas | Los directores envian
rograma | Program g 9 (A/B)* | Variable | Porce 100% 10 Gestion Eficien |, sus medios de
prog as 100 2: Total ntaje 0% cia resultados | verificacién en
s evaluado | Presupues de emitidos tiempo y forma
presupue tarios ’
: s program por la
starios. para
H as ASE.
incorporar evaluado
al PBR. s
Variable
C2A2: 1: Total
Realizaci Entrega de de
6n de . | documento puntaje
entrega Porcenta s obtenido
de ede .. | requeridos | (A/B)* | en 2022. | Porce 10 - Eficien | Oficio de Las T”?a.”zas del
evaluacié - R 0% Gestion X L Municipio se
document enla 100 Variable | ntaje 0% cia comision. :
n - . mantienen estables.
0s . Auditoria 2:Total
. obtenida ’
solicitado Superior de
s por la del Estado. puntaje
ASE. obtenido
en 2023.
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Programa presupuestario: Gobierno Responsable Para

Tancanhuitz

presupuestaria

Variable
L. 1: Total
Evaluacio de
CaAs: ny resupue Presupue
Realizaci . | seguimien P P P
. Porcentaj stos sto de
on de ede to de program egresos Los directores envian
Presupue program programa (A/B)* | ados. Porce 10 - Eficien | publicado | sus medios de
sto S . ] 100% | o, | Gestion . P
Basado as presupues 100 Variable | ntaje 0% cia porlgl . \{enflcamon en
en evaluado tarios 2: Total Periddico | tiempo y forma.
Resultad | S para de Oficial del
0s incorporar presupue Estado.
) stos
al PBR. realizado
S.
Clave

Importe: $ 122,250.00

Eje del Plan Municipal de

Desarrollo al cual contribuye el

programa: Gobierno

Responsable Para Tancanhuitz

Vertiente al cual contribuye el
programa: concientizacion de la
anticorrupcion

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:
concientizacioén de la
anticorrupcion Anticorrupcion

Indicadores
Medios
Resumen narrativo / Nombre Unida | Line ) de
o . Tipo de ) P Supuestos
objetivo ) Descripcio Formula Variables d de_3 a Me indicad Dm?ens Verlflcam
(Indicado n medid | bas | ta or ion on
res) a e
Variable
1: Total
de
. Se - }
ClL: ; actividad Fotografi
Normas de | Porcentaj implement  (Total de es as de
J | an actividades . .| Atencién a la
control, ede auditorias | programad program evidenci contingencia sanitaria
fiscalizaci6 | actividad para as/Total de ada_s Porce 100 | 10 Gestion E_f|C|en a, ficha |as finanzas del
ny es i - Variable | ntaje % | 0% cia de ]

o ) verificar el | actividades . ... | Ayuntamiento se
auditoria realizada buen realizadas) 2: Total auditoria mantienen estables
implementa | s Lo de realizada ’

cumplimie | *100 .
das nto actividad
es
realizada
S
Variable
s 1: Total
reG;Iizan (Total de de
Cc2: declaracio trabajadore | trabajado
Declaracio | Porcentaj nes por sen res en Porcenta
nes ede ca dap 2023/Total | 2023 Porce 100 | 10 Gestion Eficaci | je de Los trabajadores
Componen | patrimonial | declaraci trabaiador | 9€ Vbl ntaje % | 0% a cumplimi | realizan su declaracion
tes es, ones del h] declaracion Z?r'lr%t:l ento
realizadas Ayuntami es en 2023) de
*100 )
ento declaraci
ones en
2023
Variable
C3: Codigo clje Total
de Efica a actividad
los Porcentai Se (Total de es
Servidores e de J promueve | actividades program Fotografi
Publicos de o el codigo | programad . as, listas | Los servidores
actividad . adas Porce 100 | 10 - Eficien o
la de ética as/Total de ] Gestion | de publicos cumplen con

Lo es - ntaje % | 0% cia : ’ P "
Administra realizada | &" actividades [variable asistenci | el codigo de ética.
cion s servidores | realizadas) | o. Total a.

Publica publicos. | *100 de

Municipal, actividad

realizado es
realizada
S
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Variable
1: Total
de
c4: (Total de capacitac Fotografi
Capacitaci Porcentai | e capacitacio | l1ones as, listas
ones y ede : realizan nes program de Atencion a la
certificacio . " . | programad | adas .. | asistenci ) h -
capacitac | capacitaci Porce | 100 | 10 - Eficaci contingencia sanitaria,
nes de la iones ones a asftotal de ntaje % 0% Gestion a a los funcionarios asisten
Auditoria . . capacitacio | variable J ° ° constanc A
. realizada | servidores . a la capacitacion.
Superior s Gblicos nes 2: total ias de
del Estado, p ' realizadas) | de participa
realizadas *100 capacitac cion.
iones
realizada
S
Variable
C1AL: (]j. Total
” e
Inspeccion Se (Total de : .
i ) ) inspeccio .
del realizan inspeccione | oo Fotografi
ejercicio . | inspeccio |s as de Atencion a la
Porcentaj program ) . ; . -
del gasto nes alos | programad . _ . | evidenci | contingencia sanitaria,
P ede . adas Porce | 100 10 - Eficaci - )
publico ) .| ingresos y | as/Total de - ] Gestion a, ficha las finanzas del
e inspeccio : ] Variable | ntaje % | 0% a -
municipal y nes egresos inspeccione | " ) de Ayuntamiento se
la del S d. auditoria | mantienen estables.
obtencion Ayuntami | realizadas) | . e . realizada
de los ento. *100 :?(;sspecuo
ingresos. .
9 realizada
S
C1A2:
Atencién a
quejas y Variable
denuncias (Total de 1: Total
i i de
T
P . : de quejas ibid Porce | 100 10 - Eficien ja denuncian el mal
ciudadania, | quejas otal de recipigas ) Gestién : atendida :
derivados | atendida | Y ueias ntaje % | 0% cia s comportamiento de
denuncias | d4&Jas algiin empleado.
de las s atendidas)
actuacione *100 Variable
s de los 2: Total
servidores de
publicos. quejas
atendida
S
Actividade Variable
S 1: Total
de
(Total c_ie_ supervisi ”
supervision [ oo o Fotografi N
C1A3: Porcentaj e program ac_le . Lgs 9c_Jnd|C|ones
s Supervisié | programad .. | evidenci | climéaticas son
Supervisié | e de adas Porce | 100 10 - Eficaci -
.. | ndeobra | as/Total de - Gestion a, ficha favorables, las
n de obra supervisi P - : ntaje % 0% a ) _—
P publica supervision | Variable de finanzas del municipio
publica. ones . . .
es 2: Total supervisi | se mantienen estables.
realizadas) | de on.
*100 supervisi
ones
realizada
S
Variable
Se 1: Total
C2A1: realizan de
Realizacion | las (Total de trabajado
de las Porcentaj | 4o iaracio trabajadore | €S . Porcenta | o fncionarios
: ede Porce | 100 10 | Estraté | Eficien | je de !
declaracion . | nes s/Total de : : : .. | realizan sus
declaraci > ) ) ntaje % | 0% gico cia cumplimi ;
es ones exigidas declaracion | Vvariable ento declaraciones.
patrimonial para cada | es) *100 2: Total
es servidor de
publico. declaraci
ones
C3A.l: ” . | Se publica (TO“?" de; Variable Publicaci
Publicacion | Porcentaj el codiao publicacion 1: Total ones, Las finanzas del
del Codigo | e de de éticg es d'e Porce | 100 | 10 | Estraté | Eficaci | fotografi municioio se
de Etica de | publicaci programad . ntaje % 0% | gico a ade cip
I del publicaci . .| mantienen estables.
os ones Municipio as/Total de ones evidenci
Servidores publicacion a.
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Publicos de es program
la realizadas) | adas
Administra *100 .
cién V.arlable
Publica 5- Total
Municipal e
publicaci
ones
realizada
s
Variable
1: Total
C3A2: de
Difusion difusione
del Q.Od'go S_e (Total de s Lista de
de Etica de difunde el difusiones program asistenci
los Porcentai cadigo de rogramad adas a Los funcionarios
Servidores e de J | etica a los gs/'?otal de Porce | 100 10 | Estraté | Eficien fo’to rafi cumplen con lo
Publicos de | J.. "~ funcionari o Variable ntaje % | 0% | gico cia g establecido en el
difusion difusiones as de - "
la os del ) 2: Total ’ .| codigo de ética.
- .| realizadas) evidenci
Administra Ayuntami | , de
- 100 o a.
cion ento difusione
Publica s
Municipal realizada
s
Variable
) 1: Total
C4AL: de
Qap?0|ta0| Se capacitac
Ogrzonal capacita | (Total de lones
Sel H al capacitacio | Program Lista de
. - | personal | nes adas asistenci
Ayuntamie | Porcentaj parauna | programad a Los funcionarios
nto e de . mejora en | as/Total de Por(_:e 100 10 Es;rate Eficaci fotografi | asisten a las
respecto capacitac o ntaje % | 0% gico a Lo
) los capacitacio : as de capacitaciones.
de sus lones servicios nes Variable evidenci
responsabil . 2: Total
B otorgados | realizadas) a.
idades ala 100 de
como oblacion capacitac
servidores p iones
publicos realizada
s
Variable
1: Total
de
Se capacitac
Can2: capacita | (Total de iones
c o al capacitacio | program Lista de
apacitaci > )
- . | personal nes adas asistenci
ony Porcentaj ara una rogramad a Los funcionarios
certificacié | e de par: prog Porce | 100 | 10| Estraté | Eficaci ’ ’ )
. mejora en | as/Total de . . fotografi | asisten a las
ndela capacitac o . ntaje % 0% gico a L
L . los capacitacio | Variable as de capacitaciones.
Auditoria iones - . .
. servicios | nes 2: Total evidenci
Superior lizad
del Estado otorgados | realizadas) | de a.
ala *100 capacitac
poblacion iones
realizada
s
Variable
1: Total
Se de
C4A3: capacita (Total _de ) capacitac )
Capacitaci al capacitacio | ; ones Lista de
22r\e/1idores Porcentaj ps;zTr?al nrec')S ramad program ZSIStenCI Los funcionarios
Ublicos ede Fr)ne'ora en Fa?ls/‘%’lotal de adas Porce [ 100 | 10 f Estraté | Eficaci fc;to rafi | asisten a las
p ! capacitac ) N ntaje % 0% gico a 9 o
respecto a iones los capacitacio - as de capacitaciones.
las servicios | nes Variable evidenci
auditorias otorgados | realizadas) | 2 Total a.
internas ala *100 de
poblacion capacitac
iones
realizada
S
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Programa presupuestario: Gobierno Responsable para Clave
. presupuestar | Importe: $ 188,600.00
Tancanhuitz. i3
Eje del Plan Municipal de . i .
. . . . Linea de accion o estrategia al
Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: cual contribuve el programa:
programa: Gobierno Gobierno abierto e incluyente. . y prog :
: Gobierno abierto e incluyente.
Responsable para Tancanhuitz.
Indicadores Medios
; L Unida | Line Tipo ) de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion - variable | dde a Met de eDrE Verificaci Supuestos
(Indicadore s medid | bas a | indicad 6n 6n
S) a e or
Variable
1: Total
de
manteni
(Total dg ) mientos Buena
C1: Acciones Se realiza (r?nna:gtsemml ggzgam Evidenci participacién de
de Porcentaje mantenimient | programad as la ciudadania,
mejoramiento de - Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Efic .| atencién a la
. . | oalaoficina | os/Total de : . | fotografic - h
dela mantenimi | registro mantenimi ntaje % % n acia | .o contingencia
infraestructura | ento civil entos Variable fa(;turas sanitaria, buenas
realizadas . 2: Total * | finanzas en el
realizados) P
100 de ) Municipio.
manteni
mientos
realizado
s
Component
es
Variable
1: Total
de
(Total de actividad Buena
actividades | es Evidenci | participacién de
C2: Atencion Porcentaje Se otorga programad | program as la ciudadania,
en materia de de atencion de as/ Total adas Porce | 100 | 100 | Gestié | Efic | fotografic | atencién ala
registro civil actividades calidad alos | de ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
brindada ciudadanos actividades estadistic | sanitaria, buenas
realizadas 0s. finanzas en el
) *100 Municipio.
Variable
2: Total
de
actividad
es
realizada
S
Variable
1: Total
de Buena
C1AL: g?}ialoie €quipos Evidenci participacion de
Programacion y Se adquieren sglic'ijtados/ solicitad as la ciudadania,
ejecucién de la | Porcentaje computadora | Total de 0s Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Efic fotografic atencion a la
adquisicion de | de equipo s equipo . ntaje % % n acia as contingencia
equipo de instalado) V'arlable fa(;turas sanitaria, buenas
computo *100 2: Total " | finanzas en el
de Municipio.
equipo
instalado
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Variable
1: Total
de
(Total de rehabilita Buena
rehabilitaci | ciones articinacion de
. ones solicitad Evidenci | PariciP .
C1A2: Porcentaje solicitadas/ | as as la ciudadania,
Rehabilitacién de Se rehabilita Total de Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Efic fotografic atencion a la
mantenimi | la oficina S ntaje % % n acia 9 contingencia
del local rehabilitaci as, o2
ento - f sanitaria, buenas
oneis d Variable acturas. | finanzas en el
realiza as) [ 2: Total Municipio.
100 de
rehabilita
ciones
realizada
s
Variable
1: Total
de
ivi
(Total de actividad . . B“e_”? -

. L es Evidenci | participacion de
C2A1: Se otorga actividades program as a ciudadania
EIal_)(_)rac!gn de [ Porcentaje atencion de programad adas. Porce | 100 | 100 | Gestié | Efic | fotogréafic | atencion a la
certificacion de | de lidad a | as/Total de - : % % . d N h
actas de los actividades | 6319ad a10s . idades [ Variable | ntaje 0 0 n acia | as, datos | contingencia

N ciudadanos . 2: Total estadistic | sanitaria, buenas
actos civiles realizadas) '
* de 0s. finanzas en el
100 o L
actividad Municipio.
es
realizada
S.
Variable
1: Total
de
actividad
CaA2: (Total de es Evidenci B::ii?:? acion de
Actividades | Programacion y actividades pariicipacion
ejecucion de Porcentaje Se ot(_),rga programad program - e la mut_:i:aldanla,
= atencion de adas. Porce | 100 | 100 | Gestio | Efic | fotografic | atencion a la
las campafia de | de calidad a los as/Total de i ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
enmiendas y actividades | = actividades | Variable ! ot ung
NN ciudadanos . 2: Total estadistic | sanitaria, buenas
certificacion de realizadas) p 0s finanzas en el
CURP. *100 e : v
actividad Municipio.
es
realizada
S.
Variable
1: Total
de
actividad
(Total de Evidenci B”e.”‘f" ion d
actividades es videnci part_ICIpaCIop e
C2A3: Porcentaie Se otorga roaramad program as la ciudadania,

: L J atencion de prog adas. Porce | 100 | 100 | Gestio | Efic | fotografic | atencién ala
Encuadernacio | de calidad a los as/Total de i ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
n de libros actividades | actividades | Variable ! 0 0 v tung

ciudadanos . 2: Total estadistic | sanitaria, buenas
realizadas) ;
* de 0s. finanzas en el
100 o 12as
actividad Municipio.
es
realizada
S.
Variable
1: Total
de
actividad
(Total de e Evidenci Bueng i6n d
actividades es videnci part_lupacmr} e
C2A4: Porcentaie Se otorga roaramad program as la ciudadania,
Realizacién de de J atencion de gs/‘lqotal de adas. Porce | 100 | 100 | Gestio | Efic | fotografic | atencién a la
registro de los - calidad a los - Variable ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
L actividades | _. actividades L o2
actos civiles ciudadanos realizadas) 2: Total estadistic | sanitaria, buenas
" de 0s. finanzas en el
100 o oas
actividad Municipio.
es
realizada
S.
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Variable
1: Total
de
actividad Buena
(Total de . . L
C2A5: actividades es Evidenci partl|0|paC|or,1 de
Implementacion | Porcentaje Se otorga programad program as la ciudadania,
= atencion de adas. Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Efic | fotogréafic | atencion a la
de campafia de | de . as/Total de - ) . - .
e - calidad a los L Variable ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
actos civiles actividades | _. actividades e L2
colectivos ciudadanos realizadas) 2: Total estadistic ;anltarla, buenas
’ *100 de 0s. finanzas en el
actividad Municipio.
es
realizada
S.
Variable
1: Total
de
Total d actividad Buena
C2A6: ( otal de es Evidenci | participacion de
- actividades ) .
Programacion Porcentaie Se otorga rogramad program as la ciudadania,
dela J atencion de prog adas. Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Efic | fotogréafic | atencion a la
S de ; as/Total de - : . . h
capacitacion al - calidad a los o Variable ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
actividades | _. actividades e o2
personal de la ciudadanos realizadas) 2: Total estadistic | sanitaria, buenas
direccion. " de 0s. finanzas en el
100 . Y
actividad Municipio.
es
realizada
S.
Variable
1: Total
de
. actividad Buena
Sgg?iacién de gg)it/ailigses es Evidenci | participacion de
informes a la Porcentaje Se otorga programad program as la ciudadania,
direccion del de atencion de as/Total de adas. Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Efic | fotogréafic | atencion ala
. o . calidad a los - Variable ntaje % % n acia | as, datos | contingencia
registro civil, actividades | _. actividades e L2
ciudadanos h 2: Total estadistic | sanitaria, buenas
INEGI, sector realizadas) 8
salud e INE. *100 de 0s. flnan_z_as_ enel
actividad Municipio.
es
realizada
S.
- . Clave
Programa presupuestario: Gobierno Responsable para - _
Tancanhuitz presupuestaria: [ Importe: $ 17,700.00
GR1005
Eje del Plan Municipal de . L .
X . . Linea de accion o estrategla al
Desarrollo al cual contribuye el [ Vertiente al cual contribuye el ; i
i . ) cual contribuye el programa:
programa: Gobierno programac Derechos Humanos.
, Derechos Humanos.
Responsable para Tancanhuitz
Indicadores
Medios
Resumen narrativo / Nombre Unidad | | . ) de
objetivo Descripcio | Férmul : de Line Met _Tlp_o de Dimensi | Verificaci Supuestos
. Variables ' a indicado . .
(Indicador n a medid b a on on
ase r
es) a
Contribuir a El
generar municipio Pagina
confianza de del Buena participacion
enla | porcentaj | Tancanhuit (total de ayuntami | de la ciudadania.
ciudadania ede zlogra actividades ento.
. medlan_te_ actividade | adquirir (Viv2)* programas/t Porcen 100 | Estratég -
Fin un servicio otal de - 0% - Eficacia
A s una cultura 100 - taje % ico
de calidad, . actividades
realizada | de . .
una s confianza realizadas) Evidenci
correcta ) 100 Atencién a la
aplicacion ][‘ac'? IOS. z;sto rafic contingencia
del recurso uncionario 9 sanitaria.
- s publicos. as.
publico y
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rendicion de
cuentas. :
" Buenas finanzas del
Bitacora. municipio.
El H. g‘z:lglna Buena participacion
i . | de los empleados
nggtam'en El . ayuntam del ayuntefmiento.
Tancanhuitz ayuntamie (total de ento.
logra tener | Porcentaj nto logra actividades
) tener un + | programada . Evidenci »
Propésito | 4" sentido | e de ambiente | YAV2* [ shotal de Porcen | g4 120 Estratéd | eficacia as Atencion a la
de actividade 100 L taje % | ico .. | contingencia
confianza s laboral actividades fotografic g
hacia los sano entre realizado)*1 as. sanitaria.
servidores ::é)slaborado 00
pablicos del ' . Buenas finanzas del
municipio. Bitacora. municipio.
;ztsateiii Buen manejo de
C1 Control a personal.
y manejo o
del personal g\ﬁtgzl:;am (total de
para la Porcentaj lista de empleados/t
administraci | e de empleados otal de Porcen | 100 | 100 | Estratég Eficacia | Evidenci »
6n del empleado delp (VIN2)* empleados | taje % | %|ico a Buena atencion a la
recurso s ayuntamie | 100 mensual)*1 fotografic Con_tlngenua
humano del nto 00 a sanitaria.
ayuntamient
o realizado
Buenas finanzas del
municipio.
s Buena participacion
Bitacora.
Capacitaci del personal.
6na Evidenci
c2 emple?dos (total d a Buen servicio a la
itacio para e total de fotografic | ciudadania.
Sz;lnat:ltauo Porcentaj buen capacitacion a
Componen personal del | e de I“; sar;?ijgr?:s (vilv2)* /ptg:glr 3ré1ada Porcen | 100 | 100 | Estratég | Eficienc
] N - o o | h
tes gyuntamlent :cthldade para dar 100 capacitacion taje % % | ico ia Atencion a la
implementa una buena realizada)*1 contingencia
da. I;;tenmon a 00 sanitaria.
ciudadania
Buenas finanzas del
ayuntamiento.
", Buena participacion
Bitacora. del personal.
rCe?miones Se realizan Evidenci
para la reuniones a Buen ambiente
creacion de con (total de fotografic | laboral.
un mejor personal reuniones a
h Porcentaj | del programada .
ambiente ede ayuntamie | (v1/v2)* | s/total de Por(_:en 100 { 100 Es@rateg Eficacia
laboral . . taje % % ico
dentro del reuniones [ nto  para | 100 reuniones Atencion a la
ayuntamient generar un realizada)*1 contingencia
oy mejo_r 00 sanitaria.
) ambiente
:;nplementa de trabajo
as.
Buenas finanzas del
ayuntamiento.
L . L|s_ta de_ Buen manejo del
Actividades Registro, asistenci personal
C1A1 lista de a. '
Redistro asistencia (total de
actgal'zagié Porcentaj | & empleados
n dg I e de )| informacio registradost Porcen | 100 | 100 | Estraté
nde altas | (v1/v2)* | otal de - rated | Eficacia
empleados | empleado f taje % % ico .
del s y bajas de | 100 empleados Padrén Buena atencion a la
’ empleados por de - h
gyuntamlent del mes)*100 emplead g:ﬂ};;ﬁznua
' ayuntamie 0s. ’
nto
Buenas finanzas del
municipio.
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Buen manejo del
personal.

C1A2 Lista de
Control de asistencia (etgfs:ei(ijos
aS|sten0|_a y | Porcentaj yooo (vl/v2)* | registrados/t | Porcen | 100 | 100 | Estratég - L|s}a de' Buer_1a ater?uon ala
cumplimient | e de justificacié 100 otal de taie % % ico Eficacia | asistenci | contingencia
o alaley de | asistencia | n de empleados J a. sanitaria.
responsabili empleados orpdia)*loo
dades P
Buenas finanzas del
municipio.
Contrato | Buen manejo del
S. personal.
Elaboracié (total de
C1A3 goi?ratos empleados
Elaboracion | Porcentaj . | registrados/t
de ede de (VIN2)* [ el de Porcen [ 100 1100 | o crian | Eficacia | Padrén >
empleados | 100 taje % % Buena atencion a la
contratos contratos del contratos de contingencia
laborales. ’ elaborados) emplead itari
ayuntamie 100 0s. sanitaria.
nto
Buenas finanzas del
municipio.
Evidenci
a Buena participacion
fotografic | del personal.
C2A1 Los a.
Capacitacié colaborado (total de
na resdel capacitacion Bitacora. | BUEN servicio a la
funcionarios Porcentaj ayuntamie programada - | ciudadania.
ara la nto reciben -
gtencién ede capacitaci (vliv2)* | /total de Porcen | 100 | 100 Gestion Eficienc
funci Y capacitaci p 100 capacitacion taje % % ia
uncionamie ones para
nto de las ones una mejor es i
; - realizada)*1 Atencion a la
unidades atencion a 00 contingencia
administrati la sanitaria.
vas. ciudadania '
Buenas finanzas del
ayuntamiento.
Buena participacion
Los del personal.
departame
C2A2 gtzsn?:rLie (total de Buen servicio ala
Verificacion yuntar direcciones ciudadania.
.| nto reciben
del Porcentaj verificacio del
funcionamie | e de n (vl/v2)* | ayuntamient | Porcen | 100 | 100 | Estratég | Eficienc | Informe
nto de las direccion as):esoria 100 o/total de taje % % ico ia mensual.
areas es ara su direcciones Atencion a la
administrati gdecuada verificados)* contingencia
vas. - 100 sanitaria.
funcién
administrat
va Buenas finanzas del
ayuntamiento.
Evidenci
C3A1 a Buena participacion
Realizaciéon fotografic | del personal.
de a.
reuniones
para la Los A
verificacion colaborado Bitacora. Buen ambiente
del res del laboral.
= ayuntamie (total de
desempefio nto reuniones
Y Porcentaj laboran rogramada
desenvolvi ede co (Viv2)* prog Porcen | 100 | 100 | Estratég N .
: g en s/total de - - Eficacia Al 6n al
miento de | actividade vidade | 100 X taje % % ico tencion a la
IS s actividade reuniones X contingencia
directivos y s Idlngldas rleahzadas) sanitaria.
jefes de ala 00
d poblacion
epartamen
\ el del
to; asi como .
fomentar la municipio
convivencia Buenas finanzas del
y trabajo en ayuntamiento.

equipo.
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Programa presupuestario: Gobierno Responsable Clave .
. .. |Importe: $ 1,876,200.00
para Tancanhuitz presupuestaria:
Eje del Plan Municipal
de Desarrollo al cual . . ) . L, .
; . | Vertiente al cual contribuye el programa: |Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: o . . ) , .
. . Gestion publica contribuye el programa: Gestiéon publica
Gobierno abierto e
incluyente
Indicadores
Resumen narrativo / Nombre Unida
objetivo Descripcio . ) d de Linea | Me Tipo de Dimen | Medios de
(Indicad n Formula | Variables medid | base ta | indicador sién | Verificacion Supuestos
ores) a
Variable
Se (11: total
e
c1 ;;r;grama (total de sesiones
. . sesiones
programa »
Sesiones P_orcent realizan programad | gas o Atencion a la
de aje de las Porce 10 - Eficaci Actas de - .
. . . as/total de ) 100% Gestion ; contingencia
cabildo sesione | reuniones | - o O . ntaje 0% a cabildo. sanitaria
realizada | s de cabildo . Variable .
realizadas) | 2 total
s. paratoma . oo :
de de
acuerdos. sesiones
realizada
c2 Se ?L/ariablle
ici : total
Serv_|C|0 y realizan de
tramites - )
arala dlfergntes (tota! de tramites
P . tramites a | tramites estionad
ciudadani ) g .
a del Porcent Ia_l ) gestionado | og Porce 10 g Eficie » Atencion a_Ia
. aje de ciudadani | s/total de . 100% | o, | Gestion - Bitacora. contingencia
municipio | o ramit Variable | ntaje 0% ncia itari
de ramites | a, ramites ‘ sanitaria.
Tancanhu constanci | realizados) | 2: total
itz as, *100 de
) condonaci tramites
realizado ones. realizado
S s
Componen Se realiza Variable
tes C3 entrega 1: total
Servicio de oficios de
Sﬁ‘ " y (total de tramites
ramites a correspon [ - ies gestionad
a Porcent | denciaa gestionado | 98 Atencion a la
departam ) diferentes Porce 10 - Eficaci | Evidencia - .
aje s/total de ) 100% Gestion P, contingencia
entos de . departam — Variable | ntaje 0% a fotografica. P
idenc | tramites | ot tramites ‘ sanitaria.
presi y realizados) |2: total
ia lograr 100 de
municipal realizar un tramites
realizado trabajo realizado
s. coordinad s
0.
Variable
1: total
Los de
c4 funcionari | (total de capacitac
Capacitac 0s capacitacio i6n
ion a adquieren | n
servidore P_orcent mejor programad programa - - . . Atencion a la
i aje de . dos Porce 10 | Estratégic | Eficie Evidencia - .
s publicos capacita estrategia | os/total de Variabl ntaie 100% o% | o ncia fotografica contingencia
del ap S para capacitacio ariavle / 0 9 ’ sanitaria.
.| cion 2: total
ayuntami atender a | nes p
ento la realizados) e it
realizada. ciudadani | *100 ?:;peasm ac
& realizado
S
Variable
ClAL Porcent La B (total de 1: total L
- Programa | _. secretaria | sesiones - . . Atencion a la
Actividade cion de aje de organiza rogramad de Porce 100% 10 Gestion Eficaci | Evidencia contingencia
s . sesione 9e prog sesiones ntaje ° | 0% a fotografica. 1get
sesiones sesiones | os/total de sanitaria.
s - ) programa
de de cabildo | sesiones dos
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cabildo realizados) | variable
municipal *100 2: total
de
sesiones
realizado
s
Variable
La ] 1: total
C1A2 secretaria de
programa lleva a reunione
ciony cabo un (total de s
seguimie | Porcent | seguimien reuniones programa L
ntos a los | aje de to alos ggggnfg das Porce 100% 10 Gestion Eficie Evidencia ﬁ;i?ﬂogniilz
acuerdos | reunion | acuerdos . - ntaje B ncia fotogréafica. ger
reuniones | Variable sanitaria.
de es tomados ) "
. realizado)* | 2: total
reuniones en
. 100 de
de sesiones reunione
cabildo. de S
cabildo. realizado
C1A3 Variable
Programa Se 1: total
cién de realizan (total de de
entrega informes informes informes
de Porcent | de actas rogramad porama Atencion a la
informe aje de de cabildo gs/t%tal de dos Porce 100% 10 | Estratégic | Eficaci Evidencia contingencia
de actas | informe | para ; Variable ntaje 0% o} a fotogréfica. ger
informes sanitaria.
de s entrega al : 2: total
. realizados) :
cabildo al congreso | .1 de
congreso del informes
del estado. realizado
estado. s
Variable
1: total
Elza?)tl)raci Las de
- autoridad comunida
ény (total de
es ) des
entrega - comunidad
de oficios Porcent | municipal es/total de Atencion a la
aje de es logran . . Porce 10 | Estratégic | Eficaci Evidencia - .
a : comunidad | Variable ; 100% L6 contingencia
’ comuni | tener ntaje 0% o a fotografica. 2
diferentes dades coordinaci | €8 2: total sanitaria.
localidad . visitados)* | de
6n con el .
es del ayuntamie 100 comunida
municipio Y des
nto. =
. visitados
Lo
poblacion d. ota
del trgmites y
C2A2 ;neunluplo servicios
Rrp grama Tancanhui | (total de
ciony P
atencion Porcent |tz tramites y
de aje de adquiere servicios/to Porce 10 Eficie Atencion a la
tramites y tramites | el acceso | tal de Variable ntaje 100% | g, | Gestion ncia Bitacora. contingencia
L y atramites | tramitesy | o. total sanitaria.
servicios - . L :
ala servicio | particulare servicios de
ciudadani sy realizados) | tramites y
a gestiones servicios
a realizado
diferentes s
apoyos
sociales.
Variable
1: total
Las de
C2A3 autoridad reunione
Programa es (total de s
cion de municipal [ reuniones
reuniones Z_t;r(éint es i programad g:)(')sgrama Porce 10 | Estratégic | Eficaci Evidencia Atencion a la
con je d adquieren | os/total de - ) 100% 9 e contingencia
. reunion - . Variable ntaje 0% o a fotogréafica. .
autoridad conocimie | reuniones sanitaria.
es ) 2: total
es ntos en realizados) de
municipal temas de | *100 reunion
es. sus Seu one
funciones. .
realizado
S
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Variable
C2A4 1: total
Elaboraci Las de b
5 i nombram
ony autoridad (total de ontos
programa es nombramie
cién de municipal ntos programa
entrega Porcent | es rogramad dos Atencion a la
de aje de adquieren gs/t%tal de Porce 100% 10 | Estratégic | Eficie Evidencia contingencia
nombrami | autorida | su : ) ntaje ° | 0% o ncia fotografica. e

. | nombramie | Vvariable sanitaria.
entos a des nombrami ntos 2 total
las ento para . - lota
) realizados) | de

autoridad dar 100 b
es legalidad _norp ram
municipal a su cargo |enlps d
es. ;ea izado

Variable

1: total
C3A1 de
elaboraci Selogran | o4 proyectos
6n v fi £ (total de gestionad
ony firma gestionar
de apoyos proye ctos 0S -

. Porcent : gestionado o . . Atencion a la
convenio | .. 4o sociales y sitotal de Porce 100% 10 Gestion Eficaci Evidencia contingencia
s con ye e trabajos Variable ntaje 0% a fotografica. el

. gestion h proyectos sanitaria.
diferentes coordinad realizados) 2: total
dependen os para el 100 de
cias de municipio. proyectos
gobierno. realizado
s
Variable
1: total
Se logra de
tener una ivgi
S actividad
C3A2 organizaci es
gg%anlza ggo):dinaci (total de programa
Y . actividades | das
coordinac | Porcent | 6n para rogramad Atencion a la
ion del aje de realizar el | P99 Porce 10 i Eficaci Evidencia : ;
B - . as/total de . . 100% Gestion g contingencia
informe activida | informe - Variable ntaje 0% a fotogréafica. 2
actividades sanitaria.
de des de . 2: total
) ; realizadas)
gobierno gobierno 100 de
municipal municipal actividad
parala es
ciudadani realizada
a. s
Variable
1: total
Los de
directores reunione
del
CaAl ayuntamie S
Implemen programa
tacion de nto logran (tota! de dos
reuniones | Porcent tener un reuniones ”
de trabajo | aje de traba]p programad Porce 10 - Eficie Oficio de Atenqon a_Ia
con reunion coordinad | os/total de Variabl ntaie 100% 0% Gestion ncia invitacion contingencia
) oconla reuniones ariavle J 0 : sanitaria.
directores | es : . 2: total
secretaria | realizadas)
del . para el *100 de
ayuntami buen reunione
ento. trabajo s
administra realizada
tivo s
Variable
La 1. total
secretaria (total de de
C4A2 logra eventos eventos
Programa | Porcent | asistir a roaramad programa Atencion a la
cién a aje de eventos prog dos Porce 10 - Eficaci Oficio de ; h
os/total de : 100% Gestion T contingencia
eventos eventos | en Variable ntaje 0% a invitacion. .
eventos sanitaria.
de . represent : 2 total
) - realizados) :
gobierno. acion del 100 de
presidente eventos
municipal realizado
s
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Programa presupuestario: Gobierno Responsable Clave Importe: $ 25.500.00
Para Tancanhuitz presupuestaria: P ) ’ )
Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual . , . | Linea de accién o estrategia al cual
: .| Vertiente al cual contribuye el programa: : ) .
contribuye el programa: Gobierno Abierto e Incluvente contribuye el programa: Gobierno
Gobierno Responsable y Abierto e Incluyente
Para Tancanhuitz.
Indicadores
Nombre
Resumen narrativo / Unida Medios de Supuestos
objetivo Descripcio Eérmula Variable | dde Linea | Me | Tipode | Dimen | Verificacion
(Indicad n s medid | base ta | indicador sion
ores) a
Variable
1: Total
de
servicio
progra
CL Se realiza mado
Manejo y el (Total de
atencion servicio . .
del servicio Porcent em_padron programad B _ EV|dep;|a _B_uen_a}
Compone d aje de amiento de Jtotal de Variabl Porce 100% 10 | Estratégic | Eficac fotogréfica. participacion de
ntes e .| servicio | jévenes en oftotal .arla € ntaje °l 0% | o ia Padroén de jévenes en edad
Reclutamie s edad de SErviclos 2: total jovenes de servicio militar
nto servicio realizados) | de ’ ’
Municipal militar *100 servicio
realizada. ’ s
realizad
0s
Variable
1: Total
Los de
jovenes cartillas
del progra
municipio madas
C1A1: Tancanhuit
Empadron Z mayores
amiento y de f:;?ttiﬁlage
registro de | Porcent | dieciocho rogramad Evidencia Buena
jovenes en | aje de afios gs/t%tal de Porce 100% 10 | Estratégic | Eficie fotografica. participacion de
edad registro | logran cartillas Variable | ntaje 0% | o ncia Padrén de jovenes en edad
militar al s enlistarse realizadas) | 2 total jovenes. de servicio militar.
servicio al servicio 100 de
militar militar cartillas
nacional. nacional y realizad
asi cumplir as
L con sus
Actividade obligacion
S es
Variable
1: total
de
La junta de informe
C1A2: Porcent | reclutamie i(rt%er%dees s
Entrega de | aje de nto roaramad progra Evidencia Buena
informes informe | municipal 2s/t%tal de mados | Porce 100% 10 | Estratégic | Eficac fotogréfica. participacion de
mensuales | s entrega informes Varable ntaje 0% | o ia Padrén de jovenes en edad
ala zona entrega | informes a ’ jovenes. de servicio militar.
militar. dos la zona ieallzados) 2: total
militar 100 _de
informe
s
realizad
0s




PERIODICO OFICIAL

J PLAN DE SAN LUIS

LUNES 13 DE ENERO DE 2025

147

Programa presupuestario:
Tancanhuitz.

Gobierno Responsable para

Clave
presupuestar | Importe: $ 25,500.00
ia:

Eje del Plan Municipal de . iy .
DJesarroIIo al cual P Linea de accion o estrategia al
contribuye el programa: Vertiente al cual contribuye el programa: cual contribuye el programa:
Gobierno Responsable' Concientizacion de la Anticorrupcion Concientizacioén de la
) Anticorrupcion
para Tancanhuitz P
Indicadores
. - - - Medios de
Resumen narrativo / Nombre N . Unida { Line Tipo ) Verificacio Supuestos
objetivo Descripcio Eérmula Variab | dde a Met de Dimen n
(Indicad n les medid | bas a indica sion
ores) a e dor
Variab
le 1:
Total
Cl: de
Promoci6n agtivid Los trabajadores
ades
alaLey de Porcenta Se . roar del H.
Transpare | . promocion | (Total de progra Informe de .
ncia del Je de alaley de | actividades madas cumplimie Ayuntamiento se
actividad Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien o comprometen a
Estado y transparen | programadas/Tot : P : nto emitido A
Municioi es ) o - ntaje % % €gico cia cumplir con sus
unicipios | o ada | &Y SUs al de actividades | Variab por obligaciones en
de San obligacione [ realizadas) *100 le 2: CEGAIP. .
Lui s materia de
uis Potosi S Total transparencia
implement de P ’
ada. activid
ades
realiza
das.
Variab
le 1:
Total
de
co- activid
o ades
gst;allgzam Se ﬁ:gg;z Fotografia Los trabajadores
pagina del | Porcenta ) 9 del H.
: actualiza la | (Total de s de .
H. e de agina actividades evidencia Ayuntamiento se
Ayuntamie | actividad gi Ei]tal del roqramadas/Tot Porce | 100 | 100 | Gestio | Eficien solicitudeé comprometen a
I t | nto porel |es 9 prog o ) ntaje % % n cia cumplir con sus
omponen ersonal realizada H. al de actividades | Variab de obligaciones en
es P Ayuntamie | realizadas) *100 le 2: actualizaci 9a
de s materia de
Transpare nto. Total ones. transparencia
: de '
ncia tivid
realizada. activi
ades
realiza
das.
Variab
le 1:
Total
de
inform
es
progra Los trabajadores
. Entrega y mados del H.
cs: subida de (Total de informes Inform_e n_:ie Ayuntamiento se
Entrega de | Porcenta | ; - cumplimie
B ) informes programados/Tot Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien L comprometen a
informes al | je de - - . ) . - nto emitido A
f solicitados | al de informes Variab | ntaje % % egico cia cumplir con sus
CEGAIP informes : N por S
realizada por el realizados) *100 le 2: CEGAIP obllga_uones en
’ CEGAIP. Total ’ materia de
de transparencia.
inform
es
realiza
dos
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Variab
le 1:
Total
de
C4: madul
Madulo de os Los trabajadores
informaci6 : progra Fotografia !
Se instala del H.
n Porcenta , . mados sde .
- ) el médulo (Total de médulos ; . Ayuntamiento se
ciudadana | je de _ evidencia,
. . de programados/Tot Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien o comprometen a
instalado modulos | . > . ' ; o o . : solicitudes A
enelH instalado informacio gl de médulos Variab | ntaje % % égico cia de cur'npllrlcon sus
. n instalados) *100 le 2: .. | obligaciones en
Ayuntamie | s ! actualizaci )
nto de ciudadana. Total ones. materia de )
Tancanhuit de, transparencia.
7 modul
' 0s
instala
dos
Variab
le 1:
Total
de
capaci
tacion
C1A1: es
Implement Se progra Los trabajadores
acion de capacita a (Total de madas Informe de del H.
capacitacio | Porcenta pa capacitaciones A Ayuntamiento se
: servidores - cumplimie
nes a jede - programadas/Tot Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien " comprometen a
: . publicos en ) : - : nto emitido h
servidores | capacita materia de al de Variab | ntaje % % egico cia or cumplir con sus
publicos en | ciones capacitaciones le 2: b obligaciones en
transparen : % CEGAIP. )
temas de cia. realizadas) *100 Total materia de
Transpare ) de transparencia.
ncia. capaci
tacion
es
realiza
das
Variab
le 1:
Total
de
format
Cl1A2: os
Se a Porcenta | n de (Total de ados Informe de [\ i se
) .. | jede formatos formatos - cumplimie 4
informacio L Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien o comprometen a
- formatos | en la solicitados/Total ) : . : nto emitido ’
n publica bli lataf P Variab | ntaje % % égico cia cumplir con sus
enla publicad | plataforma | de formatos e 2- por obligaciones en
0s Estatal y entregados) *100 : CEGAIP. )
plataforma Federal Total materia de
Estatal y ' de transparencia.
Federal. format
0s
entreg
ados
Variab
le 1:
Total
de
proyec
tos
C1A3: Se realiza progra Los trabajadores
Realizacié | Porcenta | la (Total de mados Informe de del H.
nde jede normativa rovectos cumplimie Ayuntamiento se
proyecto proyecto | municipal proy Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien piim comprometen a
) ; programados/Tot . - - : nto emitido A
normativo | s en materia al de provectos Variab | ntaje % % égico cia or cumplir con sus
de realizado | de realizgdoys) 100 le 2: EEGAIP obligaciones en
transparen | s transparen Total ’ materia de
cia. cia. de transparencia.
proyec
tos
realiza
dos
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Variab
le 1:
Total
de
sesion
es
C1A4: ﬂgg;z Los trabajadores
Realizacio Porcenta Se Fea"za” (Total de Informe de del H. )
nde je sesiones sesiones cumplimie Ayuntamiento se
sesiones |\ oo del comité programadas/Tot . Porge 100 | 100 Igs?rat Eflt;len nto emitido comprpmetena
del comité ) de ’ Variab | ntaje % % egico cia cumplir con sus
de realizada transparen al de sesiones le 2: por obligaciones en
) . :
transparen s cia. realizadas) *100 Total CEGAIP. materia de
cia. de transparencia.
sesion
es
realiza
das
Variab
le 1:
Total
de
mante
nimien
to
progra
C2Al: mado
Mantenimi . ’ Los trabajadores
ento Mantenimi Fotografia delH
Y | Porcenta | ento al sitio (Total de s de I
actualizaci | . | N B ) Ayuntamiento se
6n del sitio je de . web del H mantenimiento Porce | 100 | 100 | Gesti6 | Eficien ew_denma, comprometen a
manteni | Ayuntamie | programado/Total . . : solicitudes A
web del H. . d d - Variab | ntaje % % n cia d cumplir con sus
Ayuntamie miento ntode e mantenimiento le 2: e obligaciones en
realizado | Tancanhuit | realizado) *100 : actualizaci )
nto de 7 Total ones materia de
Tancanhuit : de : transparencia.
z. mante
nimien
to
realiza
do
Variab
le 1:
Total
de
mante
nimien
to
progra
mado
C2A2:
Mantenimi - ’ Los trabajadores
Mantenimi Fotografia
ento del H.
reventivo Porcenta | ento al (Total de sde Ayuntamiento se
P ) jede equipo de | mantenimiento - . evidencia, Y
al equipo ) ) Porce | 100 | 100 | Gestio | Eficien o comprometen a
de manteni | computo programad_o/‘_l’otal Variab | ntaje % % n cia solicitudes cumplir con sus
< miento del de mantenimiento de S
cémputo } . . le 2: .__ . | obligaciones en
realizado | departame | realizado) *100 actualizaci )
del nto Total ones materia de
departame ’ de ’ transparencia.
nto. mante
nimien
to
realiza
do
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Variab

le 1:

Total

de

instru

mento
C3AlL: s
Elaboracié progra
nde mados Los trabajadores
instrument Porcenta Elaboracié | (Total de Informe de del H.
0s e de n de instrumentos cumplimie Ayuntamiento se
normativos Jinstrume formatos programados/Tot Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien nto c-f)miti do comprometen a
para el ntos para el al de Variab | ntaje % % égico cia or cumplir con sus
llenado de creados llenado de | instrumentos le 2: EEGAIP obligaciones en
los datos. creados) *100 Total ’ materia de
formatos de transparencia.
de datos instru
abiertos. mento

s

cread

0s

Variab

le 1:

Total

de

inform

es

solicit

ados Los trabajadores
C3A2: del H.

Porcenta ) Informe de )
Implement ie de Informes (Total de informes cumplimie Ayuntamiento se
acion de ] entregados | solicitados/Total Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien pim comprometen a

] informes ) . . P - nto emitido .

subida de al de informes Variab | ntaje % % €gico cia cumplir con sus
; entregad . ) por S
informes al 0s CEGAIP. entregados) *100 | le 2: CEGAIP obligaciones en
CEGAIP. Total ’ materia de

de transparencia.

inform

es

entreg

ados

Variab

le 1:

Total

de

modul
C4A1: 0s
Instalacion progra ’
de médulo mados Fotografia Iagis:lrabajadores
de Porcenta ) . s de o
atencion je de Sg instala | (Total de médulos N evidencia Ayuntamiento se

- . modulo de | programados/Tot Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien s ! | comprometen a

ciudadana | médulos - . . . P - solicitudes .

. atencion al de médulos Variab | ntaje % % €gico cia cumplir con sus
en el H. instalado ciudadana. | instalados) *100 le 2: de obligaciones en
Ayuntamie | s ’ € 2 actualizaci 9a

Total materia de
nto de d ones. transparencia
Tancanhuit e p ’
7 madul
’ 0s
instala
dos
Variab
le 1:
. Total
\ng\h‘izcéacié \?eerifican de Fotografia Los trabajadores
n Porcenta canalizany solicit s deg del H.
Yoo jede (Total de udes : ’ Ayuntamiento se
canalizacié - las - - _ evidencia,

solicitud - solicitudes/Total Variab | Porce | 100 | 100 | Estrat | Eficien o comprometen a

nde las solicitudes . ) . : solicitudes A
e es de solicitudes le 2: ntaje % % égico cia cumplir con sus
solicitudes ’ que llegan ) N de S
atendida atendidas) *100 Total .__ . | obligaciones en
dela s al H. d actualizaci materia de
informacié Ayuntamie e ones. .
Tl solicit transparencia.
n publica. nto.
udes
atendi
das
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Programa presupuestario: Gobierno Responsable Para Clave Importe: $ 2,000.00
Tancanhuitz presupuestaria: A
Eje del Plan Municipal de
Desarrollo al cual contribuye . . . Linea de accion o estrategia al
. . Vertiente al cual contribuye el programa: . i
el programa: Gobierno . . cual contribuye el programa:
Gobierno Abierto e Incluyente . ;
Responsable Para Gobierno Abierto e Incluyente
Tancanhuitz.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / Unidad de
objetivo Nombre Descripci6 Férmula Variabl de Linea | Met Tipo de Dimens | Verificac Supuestos
(Indicad n es medid base a indicador i6n i6n
ores) a
C1: Variabl
Concentra el:
r Total -
ordenada El de Sgléc;tud
mente la departame | (Total de [ solicitu archivos
informacio nto de solicitude | des de o de
n Porcent | archivo s de archiv , . .
) ) . busqued | Las diferentes areas,
generada | aje de recibe y archivo/T | o orcen 100 a salvaguardan
y recibida | archivos | ordena otal de Variabl Fa'e 0% % Gestion Eficacia sélicitud archi\?os en Archivo
por los recibido | libros solicitude a2r.|a J ° es de Municipal
diversos s generados | s $ tII salvaqu pal.
departam por los atendida do a ardarg
entos de departame | s) *100 el' it archivos
la ntos 30 ieitu
administra ?S di
cién gen !
realizado. as
Variabl
el:
Total Solicitud
de es de
(Total de . )
C1AL: El solicitude solicitu archivos
Clasificaci | Porcent departame sde des Qe o de
. ) nto de ) archiv busqued | Las diferentes areas,
Componen | ony aje de . archivo/T
X archivo 0 Porcen 100 L. . a, salvaguardan
tes conservac | archivos asifi otal de - : 0% % Gestién Eficacia licitud hi Archi
ion de los | recibido clasifica y solicitude Variabl | taje (] solicitu archivos en Archivo
. conserva ez es de Municipal.
expedient | s ! S
expedient . Total salvagu
es. atendida
es s) *100 de ardar
solicitu archivos
des
atendi
das
C1A2: Zir.labl
Funcién ; .
de facilitar ggtal Sgléce'tUd
la El (To.t"’.‘l de solicitu archivos
consulta departame | solicitude des ode
de nto de s s b . .
material P_orcent archivo recibidas/ recibid busqued | Las diferentes areas,
aje de " as Porcen 100 - .. |a salvaguardan
del licitud facilita la Total de . - 0% % Gestion Eficacia licitud hi Archi
archivo solicitu busqueda | solicitude Variabl | taje (] solicitu archivos en Archivo
eneral es de s ez es de Municipal.
g : Total salvagu
de los document | atendida de ardar
departam 0s. s) *100 solicitu archivos
entos d
Municipal a?esndi
s das

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodolégico conforme alo dispuesto en los
Lineamientos paralaconstrucciény disefio deindicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco
Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Ejercer el presupuesto de 2025
con honradez, eficacia 'y

Tener un buen manejoy
sostenible de las finanzas

Tener un Balance
presupuestario sea mayor o

eficiencia. L '
publicas. igual.
Alcanzar las metas de las |Coordinar las unidades . '
: o - . Ser un gobierno eficaz con una
finanzas sanas del ejercicio fiscal | administrativas en las

del presente presupuesto.

aplicaciones del gasto.

adecuada ejecucion del gasto.

Tener un buen manejo de las
cuentas.

Obtener resultados mediante
estados financieros trimestrales
para la medicion de resultados.

Efectuar aplicacién correcta de
los recursos publicos mediante
la implementacion del PBR.




ZL\7e)  PERIODICO OFICIAL

J PLAN DE SAN LUIS

LUNES 13 DE ENERO DE 2025

153

ANEXO VII

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Incremento de laudos laborales.

Solicitar al departamento correspondiente el
convenio con los empleados respetando sus
derechos, para llegar a un acuerdo sin
afectaciones presupuestales, sin afectar la
administracion municipal.

Insuficiencia de recursos para la funcién de
la administracion.

los ingresos locales para tener una

sustentabilidad del gasto publico.

Incremento del gasto corriente.

Implementacién de ajustes de los gastos
operativos, privilegiando en todo momento los
programas sociales y la inversién publica.




