
La interlocución con la sociedad es la base de una política pública exitosa, por ello, las acciones 
llevadas a cabo por el Instituto, están encaminadas a establecer el diálogo que permita identifi-
car los requerimientos laborales en cada municipio.

El acceso a un empleo digno es  determinante para el crecimiento económico del Estado, lo que 
está estrechamente ligado a la adquisición y el fortalecimiento de destrezas laborales, sobre 
esta línea, la meta del ICATSLP tiene como parámetro la cobertura y atención a las necesidades 
de capacitación a través de las Unidades y Acciones Móviles.

El óptimo desempeño laboral es una prioridad que se atiende con eficiencia, dotando a la 
población de las habilidades y destrezas que les otorgan la posibilidad de emplearse, autoem-
plearse, generar un ingreso y, con ello, contribuir al desarrollo económico de la Entidad.

CAPACITACIÓN
PARA EL TRABAJO



 

 



 

 



 

 


