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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE RESIDENCIAS PROFESIONALES,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TAMAZUNCHALE, S.LP., EN LO SUCESINO EL “INSTITUTO", REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL LIC, JUAN JOSE MOLINA OLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GEMERAL, ASISTIDO POR LA MAE. EUSTOLIA RUIZ HERNANDEZ EN SU CARACTER
DE DIRECTORA DE PLANEACION ¥ VINCULACION; ¥ POR LA OTRA PARTE, LA
ESCUELA PREPARATORIA POR COOPERACION No.36 "IGNACIO ALLENDE", EN LO
SUBSECUENTE LA “PREPARATORIA®, REPRESENTADA POR EL LIC. ALFREDO
HERNANDEZ SANCHEZ, EN 5U CARACTER DE DIRECTOR, ¥ A QUIENES ACTUANDO
COMIJUNTAMENTE SE LES REFERIRA COMO LAS “PARTES", AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Del “INSTITUTO", a través de su Director General declara que:

Ll Que es un plantel educativo gue brinda educacidn superior, e un [Instituto
adscrite  al Tecnologico Macional de México [*TecNM®™) de conformidad con &l
articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto gque crea el Tecnoldgico Nacional de
México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014,
por el gue la Secretaria de Educacién Publica ("SEP") ha venide impartiendo la
educacién superior vy la investigacion cientifica y tecnologica, en lo sucesivo o
“DECRETO".

prestacion, desarrollo, coordinacion y orlentacién de los servicios de educacion
superior tecnoldgica, en el nivel de licenciatura, en la modalidad escolarizada; asi
como de educacién continua y otras formas de educacion que determine el
“TecNM", con sujecién a los principios de laicidad, gratuidadc v de conformidad con
las fines y criterios establecidos en el articulo 3% de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, segin lo establecido en el articulo 2°, fraccion | del
“DECRETO".

L2. Que en su caricter de plantel educative adscrito al “TecNM® participa en la é__ ?
N

I.3. En cumplimiento al objeto del “TecNM"™ el "INSTITUTO", forma profesionales e
investigadores aptos para la aplicacién y generacidn de conocimientos que les
proporcionen las habilidades para la solucion de problemas, con pensamiento ;
critico, sentido ético, actitudes emprendedoras, de [nnovacion y capadicad |
creativa para fa incorporacion de |os avances cientificos y tecnoldgicos gque
contribuyan al desarrcllo nacional y regicnal, ge conformidad con el articulo 2°,
fraccitn |l del “DECRETO".
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L& Que es un arganismo pldblico descentralizado del Estado de San Luis Potosi, con

personalidad jurldica ¥ patrimonioc propios, de conformidad con el Articulo
Primero del Decreto de Creacion, expedido por el C, Gobermador Constitucional
del Estads el 11 de agosto de 1998 y publicado en el Perigdico Oficial del Estado el
17 de septiembre de 1998, habiendo iniciado sus actividades académicas el 25 de
agosto de 1997, y que actuaimente oferta cuatro carreras de nivel licenciatura
presenciall Ingenieria Industrial, Ingenierla en 5Sistemas Computacionales,
ingenieria en Cestidn Empresarial e Ingenieria Ambiental,

1.5 Que tiene como objeto impartir e impulsar la Educacion Superior Tecnolégica en

la Entidad y realizar Investigacion Cientifica y Tecnolégica, gque contribuya a elevar
la calidad ecadémica, vinculdndola con las necesidades de desarrolio regional,
estatal y nacional, de acuerdo a lo establecido en el Articulo Sequndo de su
Decreto de Creacidon.

16. Tiene como mision: “lmpartir educacidn superior tecnoldgica de calldad e

(i
ﬂ L7.
A\

I.B.

(b

impulsar la investigacion cientifica y tecnoldgica, para formar integralmente
profesionistas competitivos, capaces de satisfacer las necesidades del entomo,
comprometidos con el desarrolio econdmico, social, cultural v con s
sustentabilidad del pals” ¥ su Visidn es: “ser lideres en la imparticion de educacion
superior tecnologica en el estadc con enfoque sustentable, impulsando la

investigacion cientifica y tecnoldgica, con reconocimiento a nhvel nacional e
internacional”,

El LIC. JUAN JOSE MOLINA OLVERA, acredita su personalidad en términos del
Acuerdo E04.032021.71.19 de fecha 19 de noviembre de 202, en el cual la H, Junta
Directiva del “INSTITUTO", tiene a bien designarle como Director General del
“INSTITUTD", a propussta del Cobernador Constitucional del Estado: Lic. José
Ricardo Gallardo Cardona, y esté debidamente facultado para suscribir convenios
&n representacion del “INSTITUTO", de conformidad con la clausula Xill del Art.
MNoveno, Capitule Il del Decreto de Creacidn del “INSTITUTO™, asumiendo las

responsabilidades que se derivan de su cargo, para cumplir con los COMPromisos
acordados en el presente convenio.

Dentro de su estructura orgénica cuenta con la Direccidn de Planeacién W
Vinculacion, la cual de conformidad con lo dispuestc por o “MANUAL DE
ORGANIZACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO", tiene respectivamente entre
otras funciones, coordinar las actividades de planeacion, programacion ¥
presupuestacion; de gestidn tecnoldgica y vinculacion: comunicacian y difusidn;
séfvicios escolares y extraescolares; y de bibliotecas de “INSTITUTO", promover ¥
coordinar |a elaboracion de proyectos de Convenics v Contratos relacionadas con
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la gestion Tecnologica y la vinculacién con el Sector productivio, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables en este rubro.

1.9, La M.ALE. EUSTOLIA RUIZ HERNANDEZ, actualments desempefa el cargo de
Directora de Planeacion y Vinculacidn del “INSTITUTO", segun consta en su
nombramiento contenido en el oficio con nimero de folic DG/141/2010-2011, de
fecha 3] de enero de 2011, expedido a su favor por el MCIA. Ricardo Barcenas Rivas,
asumiendo las responsabilidades que se derivan de su carge, para cumplir con jos
compromisos acordados en el presente Convenio.

L10.El “INSTITUTO"™ gque representa cuenta con la infreestructura necesaria, las
instalaciones adecuadas y & personal con el nivel académico y experencla
indispensable e idonea para la ejecucién, desarrolle y cumplimiento del presente
instrurmento juridico,

LT. Para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en. Km. 685
Carretera Tamazunchale-San Martin, Achiquico, Tamazunchale, C.P. 79987, San
Luis Potosi, México.

Il. De |z "PREPARATORIA™ a través de su Director declara gue:

I Es una institucidn educativa de nivel basico, fundada en el afo 2001, de
conformidad con lo que establecen los articulos 15 de la Ley de inversion Extranjera
v 14 v 18 del primer pérmrafo del Reglamento de la Ley de Inversian Extranjera y del
Registro Nacional de Inversiones Extranjeras, cuya creacidn se sustenta en el aviso
de uso de permiso para la constitucion de sociedades, con fecha 12 de septiembre
de 2001, se otorgd el instrumento plblico numero 75348 ante g fe del Lic, Moisss
Harvert Rivera, Notario Pablico namero 1 de Tamazunchale, 5.L.P. gquien autorzo
diche instruments bajo el permisc numera 24001318.

I1.2. Tiene como objeto, entre otras actividades, fomentar jovenes bachilleres medjante
una educacidn integral que les permita convivir armanicamente en la sociedad,
promoviendo sus valores en beneficio de sus semejantes, y qQue en sus
inctalaciones cuenta con las facilidades necesarias para dar oportunidad alasy los
estudiantes del “INSTITUTO® que realicen su RESIDENCIA PROFESIONAL.
materia de este Convenio, en cumplimiento de fa normatividad e instrucciones
que reciban del “INSTITUTO" y del propio personal de la “PREPARATORIA™.

IL.3. De conformidad con lo dispuesto por el nembramiento otorgado a su favor por al
Profr. Juan Carlos Barcenas Ramirez, Secratario Ceneral del Sindicato Nacional de

Trabajadores de la Educacién, Seccidn 26, con fecha 1 de agosto de 2072, tiene la
facultad para celebrar el presente instrumento Juridico.
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IL& El LIC. ALFREDO HERMANDEZ SANCHEZ, en su caricter de Director de la
"PREPARATORIA" acredita su personalidad en términos del nombramiento
otorgado a su favor por &l Profr. Juan Carlos Barcenas Ramirez, Secretario Ceneral
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, Seccion 26, con fecha 1de
agosto de 2022 y se identifica con credencial para votar con folio ndmero
1344059791360 expedida por el Instituto Macional Electoral.

IL.5. Conociendo la mision del “INSTITUTO" y consciente de fa importancia que reviste
la participacidn de recursos humanos debidamente calificados en al desarrollo de
actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste, en
los términes ¥ condiciones previstos en el presente Convenio, en 1a formacidn de
profesionales gue requiera el sector productivo vy de servicios en el pais,

l.6.Ha obtenido del Servicio de Administracién Tributaria (“SAT"), Organc
Desconcentrade de la Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico ["SHCP"), el
Registro Federal de Contribuyentes 24SBCODESN,

IL7. Para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicade en:

carretera 8 Temamatla km. 1, col. los Tamarindos, Tamazunchale, S.LE. México.

L. De las “PARTES" de forma conjunta gue:

i1, Reconocen mutuamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para
celebrar el presente Convenio y manifiestan estar conforme con las
declaraciones que antecadan,

NLZ. Estdn de acuerdo en sujetarse a los términos v condiciones previstas en este
instrumento juridico para el desarrollo y cumplimiento de los COMPromisos que
se establecen en el mismo.

M3 Actian sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su consentimiento, que
pudiera afectar la validez de este Convenio de Colaboracién en materia de
Residencias Profesionales.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES", acuerdan celebrar el
presente Convenio al tenor de las siguientes:
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PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion para que
las y los estudiantes del “INSTITUTO", puedan llevar a cabo su RESIDEMCIA
PROFESIONAL en las instalaciones de la “PREPARATORIA", que permitan poner en
practica los conocimientos y habilidades desarrollados por los mismos, durante su
forrnacidn académica en el “INSTITUTO",

Las vy los estudiantes del “INSTITUTO" que participen en la realizacion de la
RESIDENCIA PROFESIONAL se les denominaran “RESIDENTES", y deberan cumplir
con los requisitos previstos en el Manual de Lineamientos Académico-Administrativos
del Tecnolégico Macional de México, en su Capitulo 1.2 Lineamiento para la Operaciaon
y Acreditacién de las Residencias Profesionales en el “INSTITUTO®, ademas de ser
aprobados para su realizacidn en la “PREPARATORIA".

Para efectos del presente (nstrumento, se entendera por “RESIDENCIA
PROFESIOMAL" a aguella actividad realizada durante el desarrollo de un proyecto o
en la aplicacidn practica de un modelo, en cualguiera de |as dreas de desarrollo
establecidas, que definan una problemdatica y propongan una solucion viable, a traves
de la participacién directa del estudiante en el desempefic de labores propias de su
futura profesidn,

Asimismo, se entienden por “RESIDENTE" al {la) estudiante gue se encuentra
debidamente inscritala) ¥ en cumplimiento de todas sus obligaciones académicas y
administrativas del YINSTITUTO™ susceptibles de llevar a cabo la “"RESIDENCIA
PROFESIONAL".

SEGUNDA. DURACION DE LA RESIDENCIA PROFESIONAL.

La duracién de la *“RESIDENCIA PROFESIONAL" queda determinada a gue se realice
durante un periodo de minimo 4] cuatre y maximo de [6) seis meses, debiendo
acurnularse un total de 500 (quinientas) horas,

TERCERA. DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

El “RESIDENTE" en &l cumplimiento del objeto del presente Convenio, sclamente
deberda de realizar actividades de acuerde con el “Programa de Residencias
Profesionales” de |a “PREPARATORIA”®, las cuales estaran sujetas a las indicaciones

orientaciones del (la] Jefela) de Area en la cual se desarrolle |la “RESIDENCI

PROFESIONAL" o de la persona designada para tal fin, por parte de |

“PREPARATORIA®.
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Estas actividades tendrdn como objetive primordial, complementar la formacian
academica del “RESIDENTE" y dar aplicacién practica a la formacion tedrica adquirida
durante los sermestres cursados en el drea de desempefio, gue puedan contribuir a las
actividades de |a "PREPARATORIA", donde participa,

CUARTA. COMPROMISOS DEL “INSTITUTO".

El "INSTITUTO" en cumplimients del presente Convenio, tendrd los siguientes

COMpPromisos:

a) Designar & unfa) asesor(a) interno(a) para la orientacién, asesoria, supervisian v
evaluacién del (la) "RESIDENTE" en el desamclic de |la “RESIDENCIA
PROFESIOMAL".

b) Llevar a cabo un "Curso de Induccion” para la realizacion de la "RESIDENCIA
PROFESIOMAL®".

@
&

N
b

<)

Entregar formato de autorizacion y la carta de presentacién a faver del o la
estudiante gue pretende realizar la “RESIDENCIA PROFESIONAL", debidamente
firmada por personal facultado para ello.

Emitir 8l oficlo de presentacidn al o la estudiante gue pretende realizar la
“RESIDENCIA PROFESIONAL" para [z "PREPARATORIA™

Asumir la responsabilidad académica v curricular para la realizacién de la
“RESIDENCIA PROFESIONAL",

Asegurar la participacion responsable del ({la) “RESIDENTE" mediante Ia
recepcion gue se realice de su programa de trabajo de la "RESIDENCIA
PROFESIONAL" debidamente firmado por parte del “INSTITUTO" y de la
“PREPARATORIA"

Mantener permanente comunicacion y disponibilidad de atencitn con la
“PREPARATORIA", con la finalidad de atender las incidenciss gue sg presentan,

Hacer de conocimiento a las y los "RESIDENTES" que la informacion y
documentacidn a la gue tengan acceso con motive del desempefo de las
actividades de |a “RESIDENCIA PROFESIONAL" relacicnada con la
“PREPARATORIA™ =erd considerada come confidencial, por lo gue no podrd ser
divulgada o publicada en forma alguna en cualquier tlempo sin consentimients,
previo y por escrito del titular de la “PREPARATORIA".

Recabar la firma de las v los “RESIDENTES™ en una carts donde asuman el

compromiso de respetar la normatividad, codigo de é&tica y programas
institucionales de la “PREPARATORIA™,
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Coordinar a las vy loz “RESIDENTES" que realizardn la “RESIDENCIA
PROFESIONAL™ en la “PREPARATORIA®, por lo gue a taves de ios
departamentos académicos se le asignard unla) asesor{a) académicola), quisn
vigilaréd que el o la “RESIDENTE" e sujete y cbsarve lo dispuesto en el Manual de
Lineamientos Académico-Administrativos del Tecnologico Nacional de Mexico,
arn su Capitulo 1Z Lineamiento para la Operacion y Acreditacion de l|as
Residencias Profesionales en el “INSTITUTO® y conjuntamente con el o la
asesor(a) externola) que la “PREPARATORIA™ designe para tal efecta

Las (los) asesores|as) interno(a) y externola) deben comunicarse en al menos &
[cuatro) momentos de manera presencial o virtual; la primera para determinar
las caracteristicas del proyecto, las dos posteriores con el propdsito de evaluar al
[la) “RESIDENTE" en dos etapas parciales y la cuarna para la evaluacion del
reporte de Residencia Profesional.

Una vez acreditada la realizacién de la “RESIDENCIA PROFESIOMAL"™, emitir la
constancia de acreditacidn que corresponda.

QUINTA. COMPROMISOS DE LA “PREPARATORIAT,

a)

A efecto de dar debldo cumplimiento al presente Convenio la “PREPARATORIA®
s& abliga a:

Entregar al “INSTITUTO" los requerimientos necesarios, el numeroc de
estudiantes que necesite, asi como el perfil que deban de cumplir los
*RESIDENTES" con la “PREPARATORIA®, comprometiéndose. de la misma
manera, a8 gue la “RESIDENMCIA PROFESIONAL" sea realizada y contribuya al
desarrollo profesional e intelectual de lasy los estudiantes. Lo anterior, no excluye
los casos particulares en donde el {la) "RESIDENTE", acuda por valuntad propia y
existan las condiciones suficientes y convenientes para la “PREPARATORIAY, en
donde @l (la) interesado {a) pueda desempefar esta importante |labor.

Reciblr el oficio de presentacion y expedir el oficic de aceptacidn para la
realizacitn de |la *RESIDENCIA PROFESIONAL" de acuerdo con el formato que &l
“INSTITUTO" le proporcione, asi como dar a conocer al (laf “RESIDEMTE" las
actividades gue este realizard a efecto de gQue genere suU propuesta de

anteproyecto.

Designar a unla) asesar{a) responsable dentro de la “PREPARATORIA™ para que
las v los "RESIDENTES" lleven a cabo las actividades objeto del presente
instrumento juridico.

Suministrar a través de las ¥ los responsables de las respectivas dreas de la
“pPREPARATORIA®, loc recursos fisicos y materiales que le permitan al (la)
“RESIDENTE" cumplir de manera eficaz con los objetivos de |a “RESIDENCIA
PROFESIONAL".
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Lievar a cabo la orentacion, entrenamiento v 1a supervision requerida para el
desarrollo de las lsbores gue e sean asignadas al (la] "RESIDENTE",

Conceder el tiempo suficiente para que el (la) *"RESIDENTE" cumpla con las
obligaciones académicas con el “INSTITUTO",

Comunicar al “INSTITUTO" de cualguier irregularided que se presente,
relacionada con el {la] "RESIDENTE" en el desarrclio de las actividades que se le
han asignado.

Informar al "INSTITUTO" y a las ¥ los “RESIDENTES", cuando la informacion v
decumentacion a la que tengan acceso con motivo del desempefic de las
actividades de |a "“RESIDENCIA PROFESIOMAL"™ relacionada con la
“PREPARATORIA" sea considerada como confidencial

Emitir al finalizar la “RESIDENCIA PROFESIONAL" &l oficio de terminaciéan de
Residencias Profesionales,

Proparcionar a las y los "RESIDENTES", acorde con las actividades a desarrollar
en el marco del objeto del presente instrumento, el equipo de seguridad
requerido para salvaguardar su integridad, que pudiera resultar necesario.

Dar 2 conocer al “INSTITUTO", como al (la] "RESIDENTE", que inicia sus
actividades objeto del presemte Convenio, aguelios reglamentos v demas
normatividad de la “PREPARATORIA®, que debe cumplir durante la estancia en
la misma.

SEXTA. OBLICACIONES ¥ DERECHOS DEL (LA) “RESIDENTE™.

El (la}) “RESIDENTE" sera sujeto de las obligaciones v derachas que 3 continuacion se
describen:

b)

Cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos por el
“INSTITUTO™,

Presentar y &n su caso entregar al *INSTITUTO” en los tiempos y términos que al
efecto le sefiale, los siguientes documentos: constancia de su Situacisn
academica, formato de autorizacion de Residencia Profesional; oficio de
aceptacion para la Residencia Profesional; la constancia de asistencia al *Curso
de Induccion” para la realizacién de |a “RESIDENCIA PROFESIONAL™ propuesta
de anteproyecto; y cualguier otro documento que se haga necesario para el
desarrollo de la "RESIDENCIA PROFESIONAL™.

Desarrollar cabalmente todas las actividades encomendadas en el desempefio
de su “RESIDENCIA PROFESIONAL"
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d) Guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacion a la que acceda
en el desarrolio de la *RESIDENCIA PROFESIOMAL".

e] Responder ante la “PREPARATORIA" y ante terceros, por dafas y perjuicios gue
arigine en el desarrollo doloso o negligencia de la *“RESIDENCIA PROFESIONAL",
previa acreditacion del acto. Por lo gue el *"RESIDENTE"™ debera firmar una carta
responsiva y gue estara avalada por el “INSTITUTO™ v |2 “PREPARATORIA".

f) Respetar la autonomia administrativa, reglamentos y demas normmatividad de la
“PREPARATORIA".

g} Entregar al titular de la materia, 0 en su caso, a la Coordinacion de Proyectos de
Investigacitn y de Proyectos de Vinculacidn, un informe final de su “RESIDENCIA
PROFESIOMNAL”®, debidarmente firmado por el (la) Jefe(a) de Area, en la cual se
desarrolld la misma o de la persona designada para tal fin, por parte de la
“PREPARATORIA"

h) Realizar ia “RESIDENCIA PROFESIONAL” en |a “PREPARATORIA", en funcion de
la disponibilidad de la "PREPARATORIA"™ y sus intereses.

) Que s& emita a su favor el oficic de terminacion de la “RESIDENCIA
PROFESIONAL" por parte de la "PREPARATORIA® donde se especifigue las
tareas realizadas y los logros alcanzados, una vez que haya cumplido con los
reguerimientos de la “RESIDENCIA PROFESIONAL".

SEPTIMA. RESPONSABLES DE SEGUIMIENTO.

Los responsables de seguimiento de este Convenio, asi como el dirirmilr eventualmente
alguna(s) controversials) relacionada(s] con este instrumento, son

a) Por el “INSTITUTO" a la persona designada como Jefe/a del
Departamento de Vinculacidn, o guienes |as sustituyan en el cargo,
sofialande como domicilic el ubicado en: Km. 65 Carretera
Tarmazunchale-San Martin, Achiquico, Tamazunchale, C.R. 79987, San
Luis Potosi, México. Teléfono(s): 4833618029/4833618425, extensiones: 104
y 110, correas electrénicos institucionales. svinfltamazunchale TOCHIM. MK
v ideSiiarmazuncha e TecnITLIe .

b) Por la “PREPARATORIA® al Mtro. Pascual Herndndez Campos, Jefe de
Control Escolar, o quienes las sustituyan en el cargo, sefalando como
domicilic el ubicado en: carretera a Temamatla km. 1, col. los Tamarindos,
Tamazunchale, S.LP, México Teléfono(sk 483106013 / &E:EEEDE?.#
correcs slectramicos Institucionales: spcignaciosllendeIGEiho

@ z%\@
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OCTAVA. RELACION LABORAL.

Por tratarse de un servicio donde se le proporciona al (la] *“RESIDENTE" la posibilidad
de cumplir con un requisito académico, no existe entre el (la) “RESIDENTE" y la
“PREPARATORIA", o el (la} "RESIDENTE" y = “INSTITUTO" o el (la] “RESIDENTE" y
cualquier otra persona, refacion laboral de ninguna naturaleza y como tal, no tendra
derecho a remuneracion salarial, prestaciones sociales o indemnizaciones de Vg ma

indole, como tampoco, a lo relacionado con afiliacién v pago de aportaciones al
sistema de seguridad social.

NOVENA. SECURIDAD SOCIAL.

Por tratarse de un Convenio de Colaboracidn en materia de “RESIDENCIA
PROFESIONAL", no existe la obligacion por parte de |2 “PREPARATORIA" de afiliar al
(la) “RESIDENTE" al Sisterna de Sequridad Social, en Salud ¥ Riesgos Profesionales.

Mo obstante alo anterior, al iniciar y durante el tiempo estipulado para la “RESIDEMCIA
PROFESIONAL", | (laj "RESIDENTE” v el “INSTITUTO™ deberan proporcionar a la
“PREPARATORIA", los datos de la pdliza de seguro estudiantil vigente, gue ampara
gastos médicos, de invalidez y vida, con cobertura nacional e internacional,

DECIMA. SUPERVISION Y CONTROL.

El proceso de supervisidn y control tendiente a establecer ¥ garantizar el cabal
cumplimiento del objeto del presente Convenio, estard a Cargo, por una parte, del
asesor{a) designadol(a) por i "INSTITUTO” vy por la otra, de un(a) asesor(a) designado{a)
por la "PREPARATORIA", quienes deberan evaluar el proceso de la “RESIDENCIA
PROFESIONAL" y &l rendimiento del {la) “RESIDENTE" durante la misma.

DECIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD.

El {la} "RESIDENTE" y el “INSTITUTOD”", &n este acto se obligan a considerar como
confidencial toda la informacién sobre 13 “PREPARATORIA™ que lleguen a conocer
con motivo de la “RESIDENCIA PROFESIONAL", sehalando enunciativa, més no
limitativarmente, a la informacion fijada en cualquier tipo de soporte material, como
electranica, tales come papel, discos compactos, memarias electrdnicas, discos duros,
etcétera, que le sea proporcionado por ja “PREPARATORIA® o a la que tuvo acceso,
que comprendan cualguier informacion téenlea, legal, comercial, financiera o de otra
naturaleza que detente la “PREPARATORIA™

La informacién confidencial tendra para todos los efectos legales, el caracter de
secreto industrial, y por lo tanto, se estara a lo dispuesto en el articulo 163, de la Ley

Federal de proteccién a la Propiedad Industrial, vigente en los Estados LUnidos
Mexicanos.
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El (la) “RESIDENTE" v el “INSTITUTO" conocen Yy saben de |as panas en que incurre
una persona por el delito de revelacidn de secretos, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 210, 211 v 211 Bis del Codigoe Penal Federal,

El {la) “RESIDENTE" esta de acuerdo en no reproducir, copiar, revelar, diseminar y/o
transferir a cualguier otro individuo o entidad, directa o indirectamente, en todo o en
parte, la informacién a la que tenga acceso, ya que la misma es considerada por la
HpREPARATORIA™ como informacian confidancial,

El (la) "RESIDENTE", admite y conviene que las cbligaciones a que se refiere |a
presente Clausula seran de naturaleza continua, ademas, reconoce y Acepla que
deberad indemnizar a la “PREPARATORIA™ por cualquier dafio o perjuicio que pudiera
sufrir, como resultado de cualguler incumplimiento de su parte a las obligaciones agul

contenidas.

Lo anterior, sin perjuicio gue en caso de que el (la) “RESIDENTE" incumpla con o
establecido en la presente Cliusula, la “PREPARATORIA® podrd dar por tarminado
este Convenio,

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las “PARTES™ convienen que la titularidad de los trabajos que se deriven de la
ejecucién del presente Convenio gue sean susceptibles de la proteccion de la
Propiedad intelectual pertenecerdn a guién los haya producido, sin ernbargo, @n caso
de gue sean products de un trabajo en conjunto las “PARTES" podran compartir a
titularidad de los derechos de conformidad con lo gue establecen las leyes en materia
de Propledad Intelectual, debiendo otorgar, en su caso, los créditos correspondientes
a las personas que hayan intervenido en la realizacidn de los mismos.

DECIMA TERCERA. ASPECTOS ECONOMICOS.

En caso de que excepcionalmente las "PARTES" requieran pactar apoyo economico
para las v los “RESIDENTES" por la realizacion de la “RESIDENCIA PROFESIONAL" se
deberd establecer su temporalidad, monto, calendario y presupuesto, en documentos
en alcance a este convenio, quedando al arbitrio de |z "PREPARATORIA" establecer gl
procedimiento para ello

DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Las “PARTES" corwvienen gue no tendrdn responsabilidad civil por dafios v periuicios
que se pudieran causar o derivar por incumplimiento total o parcial del presente
Convenia, con motivo de caso fortuito o fuerza mayor, particularrmente por el paro de
labores académicas yf/o administrativas, en el entendido de que, una vez superado
estos eventos, se reanudardn las actividades en la forma vy términos, que de comu
acuerdo ¥y por escrito establezcan las mismas.
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DECIMA QUINTA. VIGENCIA.

El presente Convenic surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y tendrd una
vigencia 5 (cinco) afos hasta en tanto una de las “PARTES"™ dé por terminada la
colaboracion previo aviso por escrito con acuse de recibido a la otra parte, con 15
[guince) dias habiles de anticipacidn a la fecha efectiva de terminaciéon, en |a
inteligencia de gue las obligaciones y responsabilidades pendientes de cumplimiento
para las"PARTES" derivadas del presente instrumento, continuaran vigentes hasta su
total conclusidn,

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.

Las “PARTES™ acuerdan gue, durante la vigencia del presente Cornwenio, podra ser

modificado o adicionado, siempre y cuando la propuesta de modificacién o adicién se

presente por escnito mediante Convenio modificatorio firmade por los representantes
de las “PARTES", con facultades para ello.

DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION.

Las “PARTES" estidn de acuerdo en gue el presente Convenio podrd concluir su
vigencia anticipadamente por las siguientes causales:

a) Por mutuo acuerdao,

b) Por fuerza mayor o caso fortuito gue imposibilite la "RESIDENCIA
PROFESIONAL".

¢} Por incumplimiento de alguna de sus Cldusulas.

d} Por el “INSTITUTO", cuando la “PREPARATORIA™ no garantice el desarrollo

de |a “RESIDENCIA PROFESIONAL™ acorde con los  lineamientos
determinados para la misma,

e) Por la "PREPARATORIA"® sin responsabilidad alguna, en cualguier momento
durante la vigencia, mediante natificacidn por escrito  dirigida  al
SINSTITUTO", con 30 [treinta) dias habiles de anticipacion a la feche deseada
de terminacign, En tal caso, las “PARTES" tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros,

DECIMA OCTAVA. ANTICORRUPCION Y CONFLICTO DE INTERES.

Las “PARTES" se conducirdn de acuerdo con los valores y principios establecidos an
su(s) respectivols) Codigo de Etica v/o Codigo de Conducta o cualguier instrumento
andlogo, compromatiendose an adoptar medidas razonables para inhibir conflictos de
interés, evitar practicas de Incumplimiento a sus disposiciones éticas y de integridad.,
En este tenar, reprueban toda conducta o accidn gue contravenga ala observancia de
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dichos instrumentos o a las directrices gue establezcan politicas de integridad, buenas
costumbnes ¥ valores institucionales,

DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD, RESERVA DE LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Las "PARTES" aceplan y reconocen gue toda la informacion a la gue tendra acceso su
personal, asi como cualquier informacién que le sea proporcionada, sin importar el
medio por el que se haga, para el cumplimiento del presente instrumento juridico, es
propiedad del “INSTITUTO” o de la “PREPARATORIA"®, segun corresponda.

Las “PARTES™ se obligan a no divulgar o transmitic parcial o totalmente a tercero
alguno, la informacian a la gue tengan acceso, a no utilizarla para fines distintos a los
estipulados en el presente Convenio, asi como a adoptar las medidas necesarias y
procedentes 8 efecto de exigir a su personal la maxima discrecion y secreto profesional
con respecto a cualquier informacian sobre la que lleguen a tener acceso con Motivo

del presente instrumeanto.

Cuando cualguier tercero desee obtener acceso a la informacidn de las “PARTES"
relacionada can el presante Convenig, deberan consultarse entre si para tal efecto, ¥
carresponderd a la interesada determinar lo conducente,

Las “PARTES™ aceptan an tratar con cardcter de confidencial o reservada toda aguella
informacion que ia legislacién nacional como 1a Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Piblica; la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica; 1a Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados y sus respectivos reglamentos y demas normatividad aplicable en |a
materia le confiera tal cardcter, por o gue para distinguirla se marcara Con una
leyenda restrictiva que diga: "Informacién Confidencial” o “Informacion Reservada®

segun sea el caso,

igualmente, las “PARTES™ se comprometen a garantizar la confidencialidad de los
datos personales a los cuales tenga acceso con motivo de este instrumento juridico.

VICESIMA. CESION DE DERECHOS ¥ COMPROMISOS.

Las “PARTES" acuerdan que no podran ceder o transmitir total o parcialmentes por
cualquier medio, los derechos y compromisos gue a su favor se deriven del presente

Carvernio
VICESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las "PARTES" manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por

lo que sa comprometen a realizar todas las actividades posibles para lograr su debido
cumphmisnto.
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Asi misma, cualguier asunta gue no esté expresamente previsto en e presente
instrurnente y las dudas que pudieran surgir con mative de su interpretacion,
ejecucidn o cumplimiento, serd resuelto de comin acuerdo y por escrito entre ellas, el
cual se ncorporara como parte integrante del misma. En la hipdtesis de subsistir la
controversia, las “PARTES® cornvienen en resolver la misma de comun acuerdo, en
amigable composicion, sin acudir a organo jurisdiccional alguno,

VIGESIMA SEGUNDA. ENCABEZADOS.,

Los encabezades contenidos en este instrumento se han utilizado por conveniencia,
brevedad y para |a facil identificacion de las Clausulas y términos, por lo que en ningln
momento se entenderd que dichos encabezados limitan o alteran lo convenido en el
clausulade del presente Convenio.

Leido gue fue el presente Convenio y enteradas las “PARTES" de su contenido ¥
alcance legal, lo firman en 2 (dos) ejgﬂgdam-s originales en Tamazunchale, 5.LP. a los
21 dias del mes de octubre de 20248 et
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LIC. JUAN J0S m LIC. ALFREDO HERNANDEZ SANCHEZ: 1%
DIRECTOR GENERAL SUPERIORDE DIRECTOR TERINE s
TAMATUNCHALE 517
TESTIGOS
M.A.E.E ERNANDEZ MTRO. PASCUAL HERNANDEZ CAMPOS
DIRECT MEACION ¥ JEFE DE CONTROL ESCOLAR
WiIN LACION

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIC DE COLABDRACIIN EN MATERLA DE
“RESIDENCIA PROFESIONAL" QUE CELEERAN, DOR UNA PARTE EL INSTITUTD TECHNOLOSHKD
SUPERIOR DE TAMAZUMCHALE, S5L.P, ¥ POR OTRA PARTE LA ESCUELA PREPARATORIA POR
COOPERACION No. 36 "IGNACIO ALLENDE®. EN FECHA 21 DE OCTUBRE DE 2024, COMNSTANTE DE 16
FOJAS UTILES DERIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS ¥ AL CALCE DEL DOCUMENTO
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