H. AYUNTAMIENTO DE
SAN LUIS POTOSI

HIPERVINCULO AL DOCUMENTO

La Oficialia Mayor a través de la Direccién de Recursos Humanos a la fecha en que se
informa no gener6 CONCURSOS, CONVOCATORIAS, INVITACIONES, AVISOS o
RATIFICACIONES para ocupar cargos publicos. Ya que no existen a nivel local Legislacion'
que regule el Servicio Profesional de Carrera para el personal que labora en la estructura
civil administrativa de este gobierno municipal.

En este sentido y de conformidad con los articulos 18 y 19 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi en relacion con el articulo 84
fraccion XIX, de la ley citada en concordancia con la disposicidon: Tercera, Cuarta y Séptima
de los Lineamientos Estatales para la difusidén, obligaciones de Transparencia Comunes vy
Especificas, se informa que los campos que comprenden esas disposiciones fueron llenados
con la finalidad de respetar el formato de las celdas segun se solicita en los citados
lineamientos.

i Principio de legalidad: Las autoridades sélo pueden hacer lo que la ley les permite o faculta (Articulos 14 y 16 de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos). Para este caso en el estado de San Luis Potosi, no existe ley que faculte
en este sentido al gobierno municipal para la aplicacion de un Sistema de Servicio Profesional de Carrera, el cual contempla las
promociones cuando existen vacantes para una categoria jerarquica superior inmediata.

Esto a diferencia del gobierno federal que si lo contempla mediante la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal.



