@ ACTA 02-2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA fa
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En Huehuetlan, S.L.P., siendo las diez horas con diez minutos del dia 28 veintiocho de
febrero del afio 2025, reunidos en la sala de juntas ubicada en el H. Ayuntamiento de
Huehuetlan, S.L.P., con direccion en calle Hidalgo No. 02, Zona Centro; los CC. Lic.
Fredi Angélica Santiago Fuentes, Presidenta del Comité de Transparencia con voz
y voto de calidad; Lic. Mayra Guadalupe Solérzano Gonzalez, Coordinadora del
Comité con voz y voto; y el C. Juan Hernandez Hernandez, Secretario Técnico del
Comité con voz y voto, todos ellos servidores publicos del H. Ayuntamiento de
Huehuetlan, S.L.P., citados previamente con el objeto de llevar a cabo la sesién
ordinaria 02-2025 del Comité de Transparencia, como lo establecen los articulos 51 y
52 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado
de San Luis Potosi, reunidos a efecto de llevar a cabo la sesion convocada bajo el
SIGUI BN = m e o e e

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista y establecimiento del quérum legal y validez de la sesion.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

3. Presentacion del Plan Anual de Trabajo 2025 de la Unidad de Transparencia,
para su revision y aprobacion.

4. Presentacion del calendario de actividades 2025 de la Unidad de Transparencia,
para su revision y aprobacion.

5. Asuntos Generales.

6. Clausura de la Sesion.

N

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1.- Pase de lista y verificacion del quérum legal y validez de la sesion.

En éste acto, la Lic. Fredi Angélica Santiago Fuentes, Presidenta del Comité.
procede a tomar la lista de asistencia y constata la presencia de todos los integrantes
del Comité de Transparencia de éste H. Ayuntamiento, por consiguiente, se confirma
gue existe quérum legal y se declara que todos los acuerdos tomados en la presente
sesion son validos.

2.-Lectura y aprobacion del orden del dia.

En este punto se somete a consideracion de los integrantes del Comité de
Transparencia el orden del dia; los cuales emiten su voto a favor, por lo que de manera
unanime queda aprobado el orden del dia.

3.- Presentacion del Plan Anual de Trabajo 2025 de la Unidad de Transparencia, para
su revision y aprobacion.
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Siguiendo el orden del dia, se cede la palabra a la Lic. Mayra Guadalupe Soldrzano
Gonzélez, Coordinadora del Comité, para presentar Plan Anual de Trabajo 2025 de
la Unidad de Transparencia para su revision y en su caso, para su aprobacion:

HUEHUETLAN

TU BIENESTAR NUESTRO COMPROMISO

PLAN ANUAL
DE TRABAJO

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO:

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PERIODO: 2025
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Introduccion:

La Unidad de Transparencia pretende ser un departamento que involucre la
participacion ciudadana y su interés por conocer informacion que sea de caracter
publica; entendiendo la transparencia como una necesidad politica y una via para
acercar a la ciudadania y actores sociales a su Ayuntamiento, incorporandolos a los
procesos de toma de decisiones y a la elaboracién de politicas publicas.

Los ciudadanos tendréan la oportunidad de ejercer su derecho de acceso a la informacion
al poder hacer la peticiébn de cierta documentacién que sea de conocimiento de la
sociedad.

Por consiguiente, este plan de trabajo integra los objetivos, prioridades y metas que nos
permitan poner al dia los procedimientos, programas, y el uso de la tecnologia que esté
a nuestro alcance para garantizar el derecho de acceso a la informacion.

Objetivo:

Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica, logrando altos niveles de
cumplimiento en materia de transparencia y rendicion de cuentas, a través del trabajo
conjunto de los departamentos y areas que conforman la Administracion Municipal
2024-2027.

Diagnostico:

e Bajo nivel de cumplimiento en la publicacion de informacion que se sube a las
Plataformas de Transparencia tanto Estatal como Nacional.

e Falta de capacitacion para directores y auxiliares administrativos en materia de
trasparencia, datos personales, carga de formatos en plataformas.

e Falta de concientizacion de los funcionarios publicos para poder dar
cumplimiento al derecho de la ciudadania al acceso a la informacién publica.

e Bajo cumplimiento en el tramite de solicitudes de acceso a la informacion.

e No se cuenta con un modulo a acceso a la informacion para que la ciudadania
pueda realizar consultas o acceder a la informacion publicada.
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Priorizacion de Necesidades:

Contar con personal capacitado en materia de transparencia, en el manejo del
portal web, y en el manejo de las plataformas de transparencia (Estatal y
Nacional).

Concientizar a los funcionarios de la importancia de cumplir con los preceptos
gue sefiala como obligatorios la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de San Luis Potosi.

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como
las relativas al ejercicio de la accion de proteccidon de datos personales.

Difundir la informacion puablica de oficio en la Plataforma Estatal y en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Facilitar el acceso de la ciudadania a la informacion publica.

Difundir la pagina web institucional para que la ciudadania conozca las
principales obras y acciones que realiza este gobierno municipal.

Metas:

1.

Impartir 2 capacitaciones en materia de transparencia para el personal del H.
Ayuntamiento responsable de la integracién de formatos de transparencia.
Realizar 3 campafias de difusion de la pagina oficial del municipio mediante la
pagina de Facebook.

Realizar 4 verificaciones cualitativas a los formatos que sube cada departamento
a las Plataformas Estatal y Nacional de Transparencia.

Recibir y dar tramite a 40 solicitudes de informacién que ingresen por medio de
la plataforma o en su defecto de manera personal en la Unidad de Transparencia.
Enviar 12 reportes a la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién
Pulblica de las solicitudes que llegan a la presidencia.

Cargar 1,644 formatos en la Plataforma Estatal de Transparencia.

Cargar 1,644 formatos en La Plataforma Nacional de Transparencia.

Realizar 12 actualizaciones a la Pagina Web institucional para la administracion
municipal 2021-2024 del H. Ayuntamiento de Huehuetlan, S.L.P.

Rendir un informe anual de actividades ante el Cabildo del H. Ayuntamiento.
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CRONOGRAMA DE TRABAJO 2025

NOMERE DE LA DEPENDENCIA : H. AYUNTAMIENTO DE HUEHUETLAN, 5.L.P

NOMBRE DE DEPARTAMENTO: DERARTAMENTOD UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ PAGINA WEB

S CHORRLE. C. MAYRA G. SOLORZAND GONZALEY

JULIO AGOSTO SEP

METAS

1.- Impartir 2 capacitaciones en materia de ransparencia
para el personal del H. Ayuntamienio responsable de la
integracidn de formatos de transparencia.

2 - Realizar 3 campafias de difusidn de la pagina oficial del
municipio mediante la pagina de Facebook.

3.- Realizar 4 verificaciones cualitativas a los formatos que
sube cada departamento a las Plataformas Estatal y
Macional de Transparencia.

4 - Recibir y dar trdmite a 40 soficitudes de informacion que
ingresen por medio de [a plataforma o en su dafecto de
manera perscnal en la Unidad de Transparencia.

5.- Enviar 12 repories a la Comisidn Estatal de Garantia de
Acceso a la Informacién Pablica de las salicitudes que llegan
a la presidencia.

G- Cargar 1,644 formaios en la Plataforma Estatal de
Transparencia.

T.- Cargar 1,644 formatos en La Plataforma Macional de
Transparencia.

8 - Realizar 12 actualizacionas a la Pagina Web institucional
para la administracidn municipal 2021-2024 del H.
Ayuntamiento de Hushustldan, SLP.

0.- Rendir un informe anual de actividades ante ef Cabildo
dal H. Ayuntamiento.

ATENTAMENTE:

. MAYRA G. SOLORZANO GONZALEZ
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y PAGINA WEB

Después de analizar el Plan de Trabajo presentado por la Unidad de Transparencia, se
somete a votacion, y de manera unanime, se aprueba dicho Plan Anual de Trabajo
2025.

4.- Presentacion del calendario de actividades 2025 de la Unidad de Transparencia,
para su revision y aprobacion.

Siguiendo el orden del dia, se cede nuevamente la palabra a la Lic. Mayra Guadalupe
Solérzano Gonzalez, Coordinadora del Comité, para presentar el calendario de
actividades 2025 de la Unidad de Transparencia para su revision y en su caso, para su
aprobacion:
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2025
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE HUEHUETLAN, S.L.P
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Sesion Ordinaria de Comité de Transparencia Difusion de informacion en la Plataforma Estatal de Transparencia

Dia inhabil de acuerdo al calendario de aclividades de la CEGAIP Periodo vacacional de la CEGAIP {se consideran dias inhabiles)

* Este calendario se realizo en apego al calendario oficial de la Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacidn Publica del Esiado de San Luis Potosi, ya que los
tramites y términos de los asuntos y procedimientos se deben ajustar a las fechas de ese calendario. La carga de informacion en la Plataforma Macional se realizara de
manera mensual después de haberse subido a la Plataforma Estatal.

Se hace mencién que para elaborar el calendario de actividades 2025 de la Unidad de
Transparencia se tomé como base el calendario de actividades de la Comision Estatal
de Garantia de Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi aprobado
para el afio 2025.

Después de analizar el calendario de actividades 2025 de la Unidad de Transparencia,
se somete a votacion, y se aprueba de manera unanime.
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5.- Asuntos Generales.

Dando seguimiento al orden del dia, en el apartado de asuntos generales, toma la
palabra la Lic. Mayra Guadalupe Solérzano Gonzéalez, Coordinadora del Comité;
para dar a conocer el avance que se tiene en la publicacion de formatos de la Plataforma
Estatal de Transparencia para este afio 2025, quedando de la siguiente manera:

DEPARTAMENTO ;;Z'm;gi ENE
ARCHIVO MUNICIPAL 3 3
COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL 6 6
COMUNICACION SOCIAL 1 1
CONTRALORIA 4 4
ECOLOGIA 16 16
FOMENTO AGROPECUARIO 4 4
OBRA PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES 5 5
PLANEACION 1 1
RECURSOS HUMANOS 11 11
SECRETARIA GENERAL 18 18
SINDICATURA 12 12
SISTEMA MUNICIPAL DIF 1 1
TESORERIA 37 37
TURISMO 4 4
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 14 14
TOTAL 137 137
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO CUANTITATIVO | 100%

Con lo cual se puede observar que se tiene un promedio de cumplimiento cuantitativo
de 100% en el mes de enero de este afio 2025.

Por lo anterior, de manera unanime se autoriza a la Unidad de Transparencia establecer
los mecanismos necesarios para seguir cumpliendo con la calificacion minima que se
requiere para evitar sanciones por parte de Comision Estatal de Garantia de Acceso a
la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

6.- Clausura de la Sesion.
Agotados todos los puntos establecidos en el orden del dia y no existiendo otro asunto
que tratar, la Presidenta del Comité de Transparencia clausura la presente sesion,
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siendo las 11:10 once horas con diez minutos del dia de su inicio, dandose por
enterados y notificados los presentes de los Acuerdos tomados, levantandose la

presente acta para constancia legal, firmando de conformidad al calce y al margen de
los que en ella intervinieron.

“INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA”

(RUBRICA)
Lic. Fredi Angélica Santiago Fuentes,
Presidenta del Comité de Transparencia

(RUBRICA)
Lic. Mayra Guadalupe Solérzano Gonzalez,
Coordinadora del Comité

(RUBRICA)
C. Juan Hernandez Hernandez,
Secretario Técnico del Comité
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