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La Universidad Politécnica de San Luis Potosi, esta comprometida con la excelencia en la
formacién integral y humana, y con el aprendizaje, el desarrollo y |la aplicacién del nuevo
conocimiento.

La Universidad Politécnica une a estudiantes, docentes y personal administrativo para
crear una comunidad de la mas alta calidad académica basada en un modelo educativo
abiertoy flexible,y comprometida con el progreso social y econémico del estado y del pais.

La Misidn se promueve mediante la ensefianza y la guia tutorial de los estudiantes, asi
como a través de la investigacidn aplicada en areas estratégicas para la economia
moderna, siempre vinculada con las necesidades de la sociedad y sus sectores productivos.

= Formar profesionales competentes.
= Espacio de desarrollo intelectual que atrae el mejor talento.

= Aprovecha eficazmente la tecnologia para el trabajo académico, manteniéndose a la
vanguardia en la incorporacion de nuevas tecnologias.

= La Universidad desarrolla actividades estratégicas en el campo de la innovacion
tecnoldgica... ofreciendo servicios de capacitacidon, consultoria y desarrollo tecnolégico
de alto nivel al sector empresarial. Forma parte de redes de colaboracién académica.

= Intensa vida académica y cultural, que abre sus puertas cotidianamente a la sociedad
para compartir y difundir con ella sus trabajos cientificos, tecnoldgicos y culturales.



Mantener y fortalecer la pertinencia y calidad de los Programas Educativos
Potenciar la innovacién educativa
Fortalecer la capacidad y competitividad académica

Fortalecer la cooperacién académicay la vinculacién con el entorno

Fortalecer la atencién y formacidon integral del estudiante

Consolidar un sistema de gestidn y evaluacién institucional basado en el
enfoque de calidad, orientado a la innovacién permanente, promocién de la
cultura de transparencia y rendicidén de cuentas

= (Objetivos Estratégicos
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> Ejes de Desarrollo Estratégico
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Aseguramiento de la Calidad para la Gestion y los Programas Educativos

Certificar el Sistema de Gestion de la
Calidad Institucional por la Norma ISO
21001:2018

Mantener la incorporacion de los PE al
Padrén de Programas de Alto Rendimiento
Académico del CENEVAL (IDAP)

Evaluacién de la Calidad de los PE por
organismos externos

Ampliacién de la Oferta Educativa

Ampliar el alcance del Programa de
Certificaciones en las siguientes lineas:
tecnoldgica, habilidades blandas y
CONOCER.

Proponer nueva oferta educativa de
posgrado: doctorados, maestrias,
especialidades y diplomados

Incorporar a la oferta educativa el posgrado
de “Maestria en Ingenieria en Sistemas
Productivos e Industria 4.0"

Fortalecimiento de |la Vinculacidon Institucional

. . Impulsar la
Fortalecer la vinculaciéon P

con las |ES del
Subsistema de
Universidades
Tecnoldgicasy
Politécnicas

Impulsar la vinculacién
con orientacién social y
solidaria en el Estado

internacionalizacion y
movilidad de estudiantes
y docentes, a través del
Proyecto COIL
(Collaborative Online
International Learning)

Mantener el Programa
ProLead con la Cdmara
Mexicano-Alemana de
Comercio e Industria
(CAMEXA)

Fortalecer el Programa
de Formacion
Universidad-Empresa

Fortalecimiento de la Infraestructura Académica

Renovar equipo de computo para
ampliary mejorar el
aprovechamiento de aulas,
centros y laboratorios del Campus,
asi como de investigadores y
personal administrativo.

Ampliar las capacidades del
Laboratorio de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion
para Industria 4.0.

Fortalecer la infraestructura del
CADI

Ampliar el servicio de internet
inaldmbrico en el Campus

Fortalecimiento de |a Estructura Organizacional y Planta Académica

> Proyectos en Prospectiva
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Proyectos
integradores para
impulsar el
emprendimiento, la
innovaciény el
aprendizaje de
idiomas

Infraestructura
Yy equipamiento
académico
pertinentes a
las necesidades
de los PE

Programa de
certificaciones en
tecnologias basicas
y especializadas
basado en alianzas
estratégicas

Relacién con
normas de
competencia
laboral -
Programa de
Certificaciones

Programas de apoyo
de seguimiento
académico continuo
en matematicas,
ciencias basicasy
otras disciplinas

Rasgos Distintivos del Modelo Académico




