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CONVENIO MARCO DE COLABORACION CJUE CELEERAN, POR UNA PARTE EL INSTITUTO OF LAS
MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DRA. GLORIA
MARIA GUADALUPE SERRATO SANCHEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL IMES* ¥ POR LA OTRA PARTE, LA CAMARA MEKICANA DE
LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION DELEGACIOM SAN LUIS POTOS!, REFRESENTADA POR EL
LEA.Q. JUAN MANUEL PEREZ HERRERA EN 5L CARACTER DE PRESIDENTE DEL COMITE
DIRECTIVO, CON LA ASISTENCIA DEL ING. LEOPOLDO STEVENS PEREZ, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO DEL MISMO COMITE DIRECTIVO, A OUIEN SE LES RECONOCERA EN ADELANTE COMO
“LA CAMARA"; CUANDO ACTUEN DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES™,
SUJETANDOSE A LOS ANTECEDEMNTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSLILAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES
POR “EL IMES"
1, L& Conslilucien Prltica de los Estados Unidos Mexicanos Farantiza en su articule 12, Que tadas
a5 personas gozardn de los derechos bumanos que on ella ss CONS2gran y en los tratados

internacionales en los que el Cstado Mexicane es parts, asl como |a oblizscion de tedas las
sutoridades en el dmbile de sus competencizs, de pro maver, respetar, proteger v garantizar los

derechos humaenus, bajo los principios de universalidad, interdependencia, irvisibllidad ¥

propresividad.

&) Mexico ha suscrito diversos instrumentos ¥ tratacas internacienales e materia de dorechoz
Fumznas de lax mujercs y particularmente el de una vida libre de vialencias, lales como |a
Convenricn sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra la PlLjir (CECHANE,
PnrSUS Siglas en inglés) v su Pratocalo Facultetive, 231 como laxs recomendaciones de su Camité:
la Comvencion Intesamericanz para Provenir, Sancionar v Erradicar 1a Viclencia cantra la Mo
(Comvencicn de Belem do Pard); la Declararian v Plataforma de sccion de Beijing; la Neclaracicn
sobre la eliminzcide de la violencia contra 1z mujer; e Manual para & investigacidn y
documentasian eficaces de 1a tortura v otros tratas o penas crueles, inhumanos o degradsan les
(Protocole de Estambul); la Convencidn Americana sobre Derechos Humancs IPacta d= San
losd}: 13 Convencidn sobre |os Derschas de Mifio; la Declarackdn Universzl de Dercchos
Humznas; Declarscian del bMilznioy los Objelvos de Desarrollo Suatoni ble, en particular se hace
referencis zl ohjetivo "Logrer la iguzldad entre los céneros y empaderar a locas [&s mujeres y
las nifias", en lo Gue concierne a las siguientes melas: 1] "Poner fin o todas las formas de
discrimiifacicn contra tndas las mujeres Y ias nidas en tode el munda”, v 2§ "Eliminar todas las

s

formas d= viclenca conlm las mujeres v las nifas en los dmbitos pahlico v privada, incluldas la=" |,

trata y [& exploLacian sexual y olros tipos de explotacian”,

3 ElPlan Macianal de Desarmolin 2020-20249 estzblece come objetive superiarel bisnestar ganeral
de A poblacicn mediante fa construccian de un modelo viable de desarrolls coondmicn,
ordenamiznta politice y convivencia cntre los sectoses tociales donds nadic queds exciuido. La
cantribuciin del PROIGUALDAD al nueva madela de desarrollu basadn en &l bienestar, integra
el Cie Genaral del PND derominade Politica v goklerno, el coal contrbuye al cambio de
paradigma en materiz de bieneslar secial. Fora Pragrama genera las condiciones ciudadanas
necesarius y suficientes pars que 128 mujeres v nifas recuoeren la tranguilidad v goren de
liberlad v antornos seguros ¢ en paz, as’ como fortzlecss jas liderazzos ou las mujeras an sus
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camunidade s para constrdir una cullurs ce pag, lalcomo se sefizle en su Dbjetive Prionitario ng.
&,

"ELIMES" esun Organisma rector de la politica de igualdad en el Tstado, a traviés de la creacion,
pramocion v famento de lzs condiciones que posibiliten la no discriminacién, la gwakdad de
cpartunidad esy de trato entre [os generes; & accesa a la justicia; el ejercicio plenn da todas los
derechios de las mujeres v su parlicipacicn igualitans en la vida politica, colluml, cocondmica y
social del Fstado de San Luis Potasl.

En unio de 2017, so emitio |a Declaratoria de alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
para seis municipios 42l estaco de 3an Luis Polos: Ciudad Valles, Matshuala, $zn Luis Potosi,
Soledad de Graciano 3énchez, Tamazunchale y Tamuin, 3 cual implica un conjunie de acciones
de emergencia de los tres niveles de gobierno parg erfrentar v erradicar la viclencia faminicida.
Asimismo, el dia 07 de ugosto de 2024 se realizd acto protocalana, con el que la Secretaria de
Gobernacion a través de la COMAYIN, emite &l resolutivo por el que se actualiza y levantan tres
medidas y tres municinios de la Alerla de Vicleneiz de Gérera contra las Mujerss. Gon o |
anteriar, 1os municipios de Matehuala, Tamuin y Tamazunchale con Alerta levanlada, deberén g
realizar accicnas especiticas para sostener el levantamicnte; los municipios de San Luis Potasi, |' L "L
Soledad de Gracianw Sanchez ¢ Ciadad Yalles, continuaran realizanda las medidas sefaladas [ 4
vame pricritarias de acuerda con 2l Brogramade Accionas Estratdgicas para atender las madidas | LR
de la Alerta | [ ™l

il ohjeta de la CAMARA @s, entre otras, representar, defender v fomenlar los interesos .
genzralas de los industriales de la construcoidn centro ¥ fucra del pais; tungir coma Srgann de
cansulta y de colnboracidn de les tres niveles pobizrno para el disef o, divulgacian ¢ ejecucion

de las politicas, programas & instrumentes gara el famenta de la Industria de 3 Construccion;

promaver ¢ imaulsar [ construccicn de todo tipo de infrasstructura (Dadsice, sovial, pare vl

desarrollo vconamico e infragstruciura tecnclégical asl como corstruccidn de vivienda, lacales
camerciales, turisticns v de serviclos; calaberar cen todo tipo de autoridades federalss,

estatales, municigales v organismos pablicos v privados en 12 realizacidn de actividades de . ]
benelicio social gue directa o indirectements impacten faverablemente en la Industria de la L:‘,I\:/_l\
Constrforicn i

Lz Camara esx la institucidn encargada de representar, apovar v “orialecer a las empresas
constructaras del pais, por medio de |3 gestion, asssoria, capacitacidn, formacidn profesianal e
integracion de nuevas tecnologias. CQue &5 un organismo poblico descentralizado, on
personalidad juridica y patrimonio progios, con doreicilic en |3 Calle & de Maye 23585 da la Cal.
Willa Rica en @sla Civdad de San Luis Potosi, 5 L. F.

Ciue can la finalidad de promover 21 crecimiento emaresarial de sus agremiados, constituyd a
Instituto de Capacitzcion de la Industria de fa Construccicn {ICIC), dnice en Latincamérica oag

programas de capacitacidn para el rabaju, los cuales se implemantzn de mansra directa en la \_)nl l"'ﬁ
chra v coenstruccion. b
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Derivada de lo anteriar, armbas Instituciones deciden suseribir el presente Converia, ce aouerdo con
lzs Declaraciones v Clausulas siguientes:

il

c)

d)

a)

b}

DECLARACIONES
I DE “EL IMES"™;

Coae, ez un Organisme Publice Descentralizadoe de la Administracicn Poblica Estatal, con
personalicad juridica y patrinconio prooia, asi como autenomia tEcnica v de gastion, seclorizado
2 la oficing del Gubernadur del Estado, para el cumplimicnte de sus objetives v fines, de
vantornidad con 2l articula 37 de & ey del Institeta de las Mujeres cel Estado da San Luis Potosi,

articula 7 de sy Reglamento Interno, asi come ks numerales 32, 51y 57 v demds relativas de la
Loy Creanica de la Administrasian Pioslica [statal,

Que, la Direclora Generzl Dra. Glorda Marla Guadalupe Serate Sanchez, tiere a
representacion legal del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potesi, conforme ko
establece of articule 25 fraccicn IV de la Ley del Inatitute de las fdujeres; ostentanda ol
nombramienta que la acredita coma MNeectora General & partin del 25 de agesto de 2032 en
tarminos del articulo 19 fracciones X1y X1V de |3 nomeativa de "EL IMES™; sinncde designada por
el Gubernadar Constitucional del Fstado de 5an Luls Potos), Lic, Josd Ricarda Gallardo Cardona
y ratificada per la Junta Mrectiva del instituto 2n sesicn extragrdinaria en la misma facha.

Cue Gloria Maria Guadalupe Serrata Sincher dentro de las facuftades cemeo Diractara General,
cusnta con las de promover y suscribin convenios, en lzs condiciones que autorice la Junta
Cirectiva con las dependencias de la Administracidn Poblica Fedesal, Estalaly Municipsl; con loz
gectores social ¢ orivadeo; Institucionas de Educacion Superior pablicas v privadzae v con (os
CFEanismas Macionales g Internacionales que e requiera, siampee y cuands b susonpoidn de
estas convenias no sean facultad sxclusiva on la que el Gebernadar Constitucional del Estade,
acords al articule 25, fracciones X v X1V de la Lay del Instituto de as Mujeres del Fstada de San
Luix Potosi v 13 fraccion VI, 24 fraccionas 1L W, 16, XY 560 del Reglamenty Intericr de “EL
IMES".

Cue, para efectos del presente instrumento, seiiala come su dormicilia legal, gl abicado en la
calle Jardin Coldn nameroe 23, Barrio de San Mizoeliza, C.0. PB339, San Luis Pokas), 5,LP,

. DE“LA CAMARA™, g

Oue s una institusidn de interés pablico, autdnoma, con persanalidad juridica v palrirmoenic
propies, constituida parz cumplir con 135 finalidades establecidas en la Ley de Camaras
Empresariales y sus Confederasiones, en sus Estatubos v sus Reglamentos, coma consta en el
Diario Oficial de la Federacidn de fecha 03 de junio de 1968, teniends circunscripcidn nacional,
Su duracion es indetinida vy silo podrd ser disuelta o los casos on que resulte procedente de
conformidad con bo provista onla Ley v los Estatutos de la Camara Mexicana de |a Industria de
Ia Construgcian.

oe Sy presidente, e LEAD. Juan Manuel Pérez Herrern, cuenta con las facultades pars
suscribir el presente carwenin, de acwerde con o estipulado en el articule 5, B0 v 81, fracciones
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I W0y XNy 90, Traccidn W, de los Cstatules de la Camara Mexicana de la Industia e la
Construccion; v acredita la personalidad mediante designacidn en Frotocolizacidn de Actz de
gsamhiza numere Coatro mil sesenta v nueve de fecha 2 3de felbirern de daos mil veinticuatre.

Ciue pare tndas los skectos legales a que haya lugar emanados del presente convenic, sefiala

came domicilio el ukicado en calle & de Mava, namere 2365 MNraccionamiente Villa Rica, 1.
7E358, San Luis Pobozi, San Luis Potasi.

. Declaran “LAS PARTES":

Que es su voluntad celebrar el presente Convenic Marco de Colaboracion =n los términns y
condiziancs gue mas adelarta se safialan.

Oue estdn interesadas en el desarrolla de provectes de fooperacidn interinslilucional v la
realicacion de actividades conjuntas v reconocen plenamentz la importancia que s2 debe

otorgar a la igua'dad de género, 3 la igualdad de trato v da cparunidades que la sociedad asigna
a mujeras ¥ hombres,

Due recanocon la personalidad juridica gue ostentan cada una de ellas, asl come la capacidad
lagal que tienen sus representantes para |a suscripoian del presente convenio.

“LAS PARTES" so sujetan a sus commpramisos en los términos v condioones inscrios en las
siBuiantes:

cLAusuLAS

FRIMERA. - DBJETQ. El presente convenio Uene por objete el de establecer las bases v mecanismaos
operativos entre LA CAMARA" v “EL IMES™ para cocrdinar sus esfucrzas con ol proadsita de
realizaracciones en temas de interds reclprocos ¥ Comunes a sus objelivos; principalmenle aguellas
gue contribuyan al avance en maleria de igualdzd sustantiva v al empoderamisnto econdming de
las mujeres potosinas, mediznta el disefic y arganizacidn de cursos, talleres, confarensias y otras
artividados dirighdas a mujeres de los diversos municipios del [stada de San Luis Potosi, on particular

BTl

o relacionada can las sipuientes activiclades;

al  Desarrollar y aplicar cursos de capacitacion, instrumentos, metodalogias de plancacian,
cperzciony saguirnientn con perspectiva de género, en acciunes o programas de inclusion
da manera «specifica en beneficio de mujeres del Estada.

bl  Brindzr asesoria v seguimiento a las mujeres en 1o individual yfo gropos de muojeres gue
soliciten apoya para parlicipar en los programas con perspectiva de génera que
promuevan “EL IMES™ v “LA CAMARA™.

v Realizar de forma conjunta can “EL IMES"” provectos de capacilacian tedrica y téonics an
materia de desarmollo, enfocados en &l empoderarciento economico de a5 mujeres.

d}  Desarrollar prayectos conjuntos en temas especificos, a fin de incorporar la parspect va
de génera en los diferentes dmbilos desde sus competencizs.

el Implementacion de proyectos y/n acciones enfocadas a promover (& igualdad de pénerc
entre mujeras y hambres;

fl Promover el conocimiento, reconocirmients, goce ¥ ejarcicio de los derechas humancs de
las mujeres;
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arv Orienlar a las mujeres schre programas, recursos v servicios de la sociedad civil gque
rontrityan a su empoderamienta econarice.

Il Fortalecers v desarrollar 12s habilidades, conacimientas y capacidades de las mujeres, y

i] Cualguier actividad o medio de colabaracidn ro contemplada expresamente en £l

presente dacumeanto, que surja comae resultada de las relaciones entre "LAS PARTES" v

que condueca al lagro de fos objetives encomencades a las mismas.

SEGLINDA: CONYENIOS ESPECIFICOS

Cada una de las acciones mancicnadas 2n la CLAUSULA PRIMERA serdn molive de convenios
gspeciticns, que precisarén las modalidades o desarrollar, s cormo =0 obtencian, calendarios de
realizacion, persenal, material, instalacinnes v equipo invelucrada, 250 coma tadas los datos y
dorurmentns nRCASaFias para determinar con exaclilud ks causas, los fines v los alcances de cada
una de las aclividades.

Los convenias especilicos a que so hace referencia en parrato anterdar dekberan ser tirmados por los
reprasentantes legales de coda una de “LAS PARTES™ para que formen parte inteprante del pressnte
Corvenio Marce de Colaboracion v surtan los efectos legales correspondientes.

TERCERA. "LAS PARTES” 5E COMPROMETEMN:

A. Facilitar conforme a sus atribucicnes, los insumos, el maserial de eguipamienta para el
desarrclia ¢e 195 cursos, pléticas, talleres,

B, Canlase en la disponibilicac facililar el uso de las instalaciones tarta de "EL IMES™ como
de “LA CAMARAY para la imparticién de actvidaces de farmacién, capacitacién v asesaria.

CUARTA. COODINACION. Para la ejecucion v seguimianto d2 las acriches chipto del presente
Canwvenia, "LAS PARTES” designan a los sigulentes enlaces:

al Por "EL IMESY, la Mtra. &lma Leticia Corpus Martiner, Fncargadz del Area do
Empoderamiente Econdmica.

by Par“LACAMARA", ol Ing. Leapalde Slevens Péres, Secrelaric del Cormité Directiva 2024,

En casa de existir sustitucianes o relevos de las persenas antes designadas, la coordinackn
continuard Ton la persena que ocupe el cargo, sin aviso previa, salva que 52 trate de impedimentos
erpeciales, esta si e notificara porescrito a la atra parte.

CUINTA. - VIGENCIA. "LAS PARTES" convieren qua Iz vigencia del presente Convenio tendrd una

vigancia del 30 de octubre al 31 de giciembre de 2024, pudiendo ser cancluido rmediante acusrdo
pir esrrito de “LAS PARTES",

La wigencia del aresepte instrumenta es independisnle de o sstablacida en los convanios
especilicus de tolaboracion que sobre al particular suscriban las “PARTES", par lo que ce concluir la

vigencia de este Corvenio Marco no afectara agquells sefalada er los convenics especificos de
cola bar acian,

Paping See ?
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SEXTA. RELACION LABORAL - El persanal contratada per "LAS PARTES” para &l cumplimiento del
ohjeto de! presente canvenin, dependerd Onica ¢ exclusivaments d2 cada ura de ellas, nor 1o cua,
s excluye d= cualguler responsabilidad labaral, de seguricad sacial, fiscal, civil, penal a de cualauier
indcle a |z alra, en ningen caso serdn conslderados como patrenes solidarias o sustitutos,

SEPTIMA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL, “LAS PARTES
La propledad intelectual que e deries di los rabsjus realizadas con motive de @ste convenio estara
sujeta a lus disposiciones legales aplicsbles, asi como a los Instrumentos especificas gue sohre sl

particular suscriban “LAS PARTES", otorgando el reconccimiants correspondiente a quiencs hayan
intervenido #n lé ejecucian de dichos trabajos.

£n consecuencia, “LAS PARTES" se ohligan 2 sacarse &n paz v a saba de cu alquier responsabilidad

ANt lerceros que por conCeplo de propiedad intcleclusl se desive de la realizacian del objelo del
prosente converio,

OCTAVA. ANEXOS. F| presente convenia podid ser madificado o adicionade poryvoluniad da “LAasS ey
PARTES" en rualquier momente, dicha: modificaciones o adiciones debaran ToRstar por escrita v i
termardn parte integral del presente instrumenta v obligaran a |25 persanas signatatizs a partir de |If |

la fecha de su firma.

NOVENA. — CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES' reranncen que duraree la operacidn v & || |
cumplimienta cel objete de este convenio, conaceran informaciin gus es de carécter Confidencial Rl I
por estzr asl catalogada por la normatividad en la materiz de 1ra nsparencia v Accesn a la i r
Informacicn Publica asl camn, & de Protzccien de Datos Personales, inthuyendo  secrewns LS|
incustriales ¢ irfarmacion téonica; par la cual, dicha informacién deberd permanscar de la seciusiva oSS
propiedac ce "LAS PARTES" v deberdn canscrvarla en estricta confidencialidad, chligindose s no
revelarda a tercere alguno sin el consenlimiento de 1a otra, salvo que sean reguesddas pur slzuna
autardad adminisirativa o judicial con facultades para hocerlo.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL “LAS PARTES™ no tendrin responsahilidad alzuna por dafios v

perjuitics gue pudieran ocasionarse por molive de parc laborales acedsmicas, administrativas o

estudiantiles que pudiersn impedic la cortinuacidn de! presente convenis, slempre y cuanda sa |] 1{ J

planteen gpciones para el cumplimiests de 16 convenido una var superacdus los eventns rafericos. “'h:\‘_
i ]

DECIMA PRIMERA. = INTERPRETACION ¥ CUMPLIMIENTO. £ presente instrumento =2 celebra por
“LAS PARTES" de buena %, por lo cual, los corflictas que llegaren a presentarse en coanto a
interpretacian, formalizacien v cumplimients, seran resueltos de cnmin acuerdo.

Uriica v exclusivamente en caso de rg Negar @ un acuerdo, sooacudird a la jurisdicoidn de los
tribunales competentes en la cludad de San Luis Potosl, 507, con renuncia exprosa de cualgiler v
atre fuers, que, debida 2 sus domicilios presentes o futures, pudiera corresponderles, b

DECIMA SEGUNDA: TITULOS DE CLAUSULAS, Los titulas d2 las cldusulas que aparscen en el Y '|I

PICSENIE CONVENIC 38 har puesta con el anico fin de facilitar su lectura, nor o tante, no definen ni . ".Ild
limitan el contenido d= estas, Para electos de inferpratacién de cada ¢lausuls debers atenderse
exclusivamente a su conbenico y da ninguna manera a su titulo,

M=re o de ¥
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Leido que fue el presente Instrumenta juridico v enteradas las partes de su valor v fuseza legal o
ratificen y firrman por duplicade al margen v al calce en la Ciudad de 5&n Luis Potos), 5.LP. a los

treinta oigs del mes de artubre del afna 2024
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