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CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA LLEVAR A
CABO ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA, EN LA MODALIDAD DE CONSTRUCCION,
CON CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA. PRESUPUESTARIO UOT3 "ATENCION
A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACION SIN SEGURIDAD
SOCIAL LABORAL", PARA EL EIERCICIO FISCAL 2024, COMPONENTE “ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO EN MATERIA DE SALUD", EN ADELANTE “EL. PROGRAMA®, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
EL “IMSS-BIENESTAR", REPRESENTADO POR EL DR. ALEJANDRO ANTONIO
CALDERON ALIPI, EN SU CARACTER DE DIRECTOR OENERAL, ASISTIDO POR EL ARQ.
CARLOS SANCHEZ MENESES, TITULAR DE LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y POR
EL LIC. JUAN CARLOS CARDONA ALDAVE, TITULAR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOS], AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNG
DE LA ENTIDAD", REPRESENTADO FOR C.P, OMAR VALADEZ MACIAS, SECRETARIO-
DE FINANZAS Y POR LA DRA. ELIZABETH DAVILA CHAVEZ DIRECTORA GENERAL DE
SERVICIOS DE SALUPD DE SAN LUIS POTOS, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

AHTECEDEHTEE

1. iaConstitucién Pelitica de Jos Estados Unidos Mexlcanos reconoce en su articuto 40.,
parrafo cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pals a la
proteccion de la salud, disponlendo que la Ley definira {I} las bases ¥ modalidades
para el acceso a los servicios de salud, asl camo (i) un sistema de salud para el
bienestar, con el fin de garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa
de los servicios de salud para la atencion integral ¥ gratuita de las personas gue no
<uenten con seguridad social,

2. En términos de lo sefalado on las fracciones [, I ¥ M del articulo 20, de la Ley General
de Salud (LGS}, ardenamiento reglamentario del referido derecho humane, forman
parte de las finalidades del derecho a la proteccién de la salud, {i} el bienestar fisico ¥
mental de la porsona, para contribuir al ejerciclo pleno de sus capacidades; (i) la
prolongacion y mejorarmiento de la calidad de [ vida humana, ¥ (i} el disfrute de
servicios de salud y de asistencia social que satisfagan eficaz v oportunamente las
necestdades de la poblacidn,

3. El articule 3o, fracciones il y Il bis, de ta LGS prové gque son materia de salubridad
general la atencién médica y Ja prestaclén gratuita de los servicios de salud,
medicamentos y demds Insurnos asoclados para personas sin seguridad soclal.
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4, Elarticulo 50, de 1a LGS establece que et Sistema Nacional de Salud esta constituido,

T

entre otros, por las dependencias y entidades de ia Administracién Puiblica, tanto
Federal como local que presten servicios de salud, asi cemo por 1os mecanismos de
coordinacién de acciones, y tiene por objete dar cumplimlento al derecho humano a

la proteccidn de la salud.

El articuio 60, fracclén I, de la LGS establece ¢ue &l referido Sistema tlene, entre sus
objetivos, proporcionar servicios de salud a toda la poblacién y mejorar la calidad de
los mismos, atendiendo a Jlos problemas sanitarios prioritarlos vy a los factores que
condicionen y causen dafios a la salud, con especial interés en la proemocion,
implementacién e impulso de acciones de atenclén integrada de carécter
prevantivo, acorde con la edad, sexo y factores de riesgo de [as personas.

El 7 de septiembre de 2022 se publlcé en el Diario Oficial de ta Federacion, el Acuerdo
por el que se emite el Programa Estratégico de Salud para el Bienestar. Dicho
Programa Estratégico, es un programa espeacial que atiende una de las prioridades
del desarrollo integral en materia de salud publica del pais y define la actuacién de
las entidades coordinadas del sector y de los organismos federales que participan en
la Imptementacién de la estrategia de federalizaclén de los servicios de salud, con lo
cual se busca reivindicar el dereche de toda la poblacidn de acceder a una atencidn
a la salud digna, para esto, se considera como unae de sus objetivos centrales, “Mejorar
la infraestructura, equipamiento para la salud y sistermas de Informaciin de tos
setvicios de salud operados por las entidades federativas que atienden a las personas
sin seguridad social®, plantedndose como una de sus estrategias, adaptar la
infraestructura de salud de manera progresiva de acuerdo con las necesidades del
Madelo de Atencidn a la Salud para el Bienestar, para proporcionar servicios de salud
accesibles y de calidad a las personas sln seguridad social en todos los niveles de
atencion.

El numearal 5. DE LOS RECURSDS DEL PROGRAMA, de los Lineamientos de Operacién
del Programa Presupuaestario UOT3 “Atenclon a la Salud y Medicamentos Gratuites
para la Peblacidn sin Seguridad Social’ para ¢l Ejercicio Flscal 2024 sefiala que =l
financiamiento de *EL PROGRAMA" se sujetard a lo establecido en e Capftula 11 del
Titwlo Tercero Bls de la LGS, demas normatividad aplicable ¥ esos Lineamlentos de
Operacién; asl como que dispondré de los recursas aprobadas en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion del gjercicio fiscal 2024, a los que se sumard para los
rnismos fines, conforme a lo sefialado en los articulos 77 bis 12 v 77 bis 13 de ta LGS,
Toda transferencia y asignacidn se realizard con sujscién a la disponibllidad
presupuestaria. Tode traspaso de recursos se efectuars con sujecidn a fas
disposiciones de racionalidad, austeridad v demés establecidas tanto en el PEF 2024
como en |a Ley de Ingreses de la Federacién 2024, y en las demds disposiciones
juridicas aplicatiles en materia de control y ejarcicio del gasto,

Asimismo, el numeral 6. DE LOS COMPONENTES DEL PROGRAMA dispong que para
formentar el desarrollo de actividades para la prestaclon gratulta de servicios de salud,
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medicamentos ¥ demdas insumos asociados, asi como para personal, equiparniento
e infraestructura, a que se refiere el Titulo Tercero Bis de la LGS, y con la finalidad de
con los ctiterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad vy
ternporalicad a que se refiere ol articule 75 de la LFPRH, IMSS-BIENESTAR distribuird
los recursos presupuestarios federales asignados en el PEF para el ejercicio fiscal

- 2024, conforme, entre otros, al componente del programa siguiente:

(1. Acciohes de fortalecimiente en materia de salud: El componente tiene como
objetivo general el fortalecimiento del Sistema de Salud para el Bienestar. Para ello
IMSS-BIENESTAR canalizars los recursos dispanibles, con ef obletivo especifico de

" fortalecér la prestacién gratuita de servicios de salud, en los conceptos de gastos de
operacién, medicamentos y demds insurmos asociados, & inmvarsidn, IMSS-BIENESTAR
podré ejercer los recursos remanentes, tras la asighacién de los componentes Iy,
para el fortalecimiento del Slstema de Salud para el Bienestar, siempre y cuando; a)
Parmitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a suU cargo. b) Se
acredite que e uso de recursos sea para el mejor cumplimiento de los objetivos de
los programas establecidos en el PEF 2024, conforme 2 la justlificacién presentada
por ¢l Area ejecutora de gasto. ¢) Se garantice que & ejercicio de los recursos,
responsabllidad exclusiva del drea efecutora del gasto, se realice invarlablementecon
el propésito de apoyar el cumplimiento de sus atrlbuciones, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables. d) €l elercicio de los recurses se realice previo visto
bueno del drea competente de IMSS-BIENESTAR, En toda caso, la administraclon de
los recursos se realizara con base en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
razabilidad, eficacia, economia, racionalidad y austeridad.

DECLARACIONES
. EI*“IMSS-BIENESTAR" declara que:

1. Es un organismeo publico descentralizade de la Administracion Publica
Faderal, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio y
autonomia técnica, operativa ¥ da gastlén, de conformidad con los articulos
lo, parrafo tercero, 30, fraccién |y 45 de la Ley Orgénica de la Administracion
Pdblica Federal, asl como 1 del "Decreto por el que se creg ef orgonismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Segure Sociaf para ef Bienestar (IMSS-BIENESTAR]', publicado
en el Diario Oficiat de la Federaclén el 31 de agosto de 2022, en adslante
“DECRETO DE CREACION",

12,  De conformidad con el articulo 2 del PECRETO DE CREACION, tiene por
objeto brindar a las personas sin afiliacion a las instituciones de segurldad
social atencién integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y
demds Insurnos asociados, bajo criterios de universalidsd & igualdad, en
condiciones que les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de
calidad y sin discrirminacion alguna en aquelias entidades federativas con las
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que celsbre convenios de coordinacién para la wransferencia de dichos
servicios,

El Dr. Alejandro Antonic Calderén Allpi, cuenta con las facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento Juridico, de conformidad con o

establecido en ¢! articule 15, fraceiones |, TV y XVII, del DECRETO DE
CREACION, parsonalidad que acredita en térrminos del nombramiento de 28
de Julio de 2023, suscrito por el Presidente de los Estados Unldos Mexicanos,
Lic. Andrés Manuel Lépez Obrador.

El Arq, Carlos Sanchez Meneses, en sU carécter de Titular de ia Unidad de
Infraestructura, cargo que acredlta con copia de su nombramiento, partlcipa
en la calebraclén del presente instrumente juridico en asistencia del Director
General, considerando las atribucionss que se le confieren en el articuio 44
del Estatute Orgénico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segura
Social para el Bienestar.

El Lic. Juan Carlos Carcdlona Aldave, en su cardcter de Titular de [a Unidad de
Administracién vy Finanzas, cargo que acredita con copia de su
nombramlento de fecha 16 de Junio de 2024, cuenta con las facultades
suficientes para intervenir en la celebracién del presente Instrumento
juridico, en asistencia del Divector General, en términos de lo establacido en
ef articulo 35 del Estatuto Organico de Serviclos de Salud del instituto
Mexicano del Segurg Social.

Para los efectos [egales relacionados con aste Convenio de Coordinacion,
sefiala corno domicilio el ubicade en calle Gustavo E. Campa No. 54, Colonia
Guadalupe Inn, Demarcacitn Territorlal Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020,
en la Ciudad de México,

I “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" declara que;

.

2.

El Estado Libre y Soberano de San Luis Potos!, forma parte de la Federaclon,
de conformidad con lo dispuesto en os articulos 40, 42, fraccion | y 43 de la
Constitucién Politica de los Estados Unldos Mexicancs y la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potos{ y la Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado de San Luis Potosi.

El C.P, Omar Valadez Maclas, Secretarlo de Finanzas cuenta con las facultades
necesarias para suscribir el presente Convenio de Coordinacidén, de
conforrmidad con los articulos 84 de a Constitucidn Polftica del Estadeo Libre
y Soberanc de $San Luis Potosi, 3°, fraccién | Inclso a), 25, parrafo segundo, 3,
fraccién 1 y 33 de la Ley Orgénica de la administracién Publica del Estado de
San Luis Potosi ¥ 1°, 3°, frecclén |, 5° ¥y 6° del Reglemante Interior de la
Secretaria de Finanzas, carge que acredita con copia del nombramiento
respectivo.
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3. Lla Dra. Elizabeth Dévila Chévez, Directora General de Servicios de Salud de
San Luls Potosi, cuenta con las facuitades necesarlas pata suscribir el presente
Convenio de Coordinacion, de conformidad con e articulo 25, de la Ley
Organica de la Administracién Padblica del Estado de San Luis Potost; 9,10, 12,
fracciones I, X1l y XNl del Decreto Administrativo de Creacién de Servicks de
salud de-San Luis Potosl; 14, fracciones |, H, Xl y X1V de su Reglamento Interior

cargo que acredita con copia de su nombramiento respectivo,

&  Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendicdos a través del prasente
instrumento jurldico son contribule, en el marco de “EL. PROGRAMA", &
garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacién gratuita de
servicios de salud en beneficlo de las personas sin segurldad soclal, a través
de acclones de infraestructura en salud.

IL5. Con base en lo dispuesto por el articulo 69 de fa Ley General de Contabilidad
Gubemnarmental, “EL, GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de a Secretarfa
de Finanzas manifiesta que, en forma previa a la radicacion de los recursos,
aperturard en los términos que se precisan en la ctdusula Sagunda de este
instrumento juridico, una cuenta bancaria productlva, tinica y especffica para
este Convenia de Coordinacisn, en la institucion bancaria qua determine, con
fa finalidad de gue dichos recursos ¥ sus rendimlentos financieros astén
debidaments identificados,

6. Para los efectas legales refacionados con este Convenlo de Coordinacion,
sefiala como su dornicilio el ublcado en edificlo marcado con el nGrnero 5850
de la calle Prolongacidn Calzada de Guadalupe, de la Colonia Lomas de la
virgen, en la Ciudad de San Luis Potesi, C.P. 78380,

Una vez expuesto lo anterior, y de conformidad con o establecido en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y bajo la consideracion de que los subsidios
que se otorguen, se ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables, “L.AS
PARTES” estén de acuerdo en celebrar el presente Corvenlo de Coordinacitn en materia
de transferencla de recursos presupuestarios tederales con el cardcter de subsldios para
ol desarrollo de acclones correspendientes a “El. PROGRAMA®, canforme a las
estipulaciones que se contlenen en las sigulentes:

CLAUSULAS

FRIMERA, OBIETO. El presente Convenio de Coordinacion tiene por ohjete establecer
los compromisos a que se sujetardn "LAS PARTES” pata que el YMSS-BIENESTAR”
transfiera a YEL GOBIERNO DE LA ENTIRAD” recursas presupuestarios federales con el
cardcter de subsidios, a efecto de que este Ultimo, en ol marco de “EL PROGRAMA" y con
la finalidad de contribuir a garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacion
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas Insumos asociados dirigidos a las

personas sin seguridad social, kes destine a realizar accionas de infraestructura en salud,
eh la modalidad de construccion en los términos previstos en este instrumento jurfdico.



SERVICIOS DE SALUD
IMSS-BIENESTAR

CONVENIO: PO-UOY3-5N-2024-5AN LIS POTOS)-24

Para efectos de ko anterior, el ejercicio, comprobacidn y control de los recursos
presupuestarios fedarales que se transfiaran en virtud del presente instrumento juridico,
se realizarén de conformidad con lo previsto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilldad

Racendaria, la Ley de Adguisiciones, Arrendamientosy Servicios del Sector Pabllco, la Ley
de Obras P(blicas y Serviclos Relacionados con las Mismas, las demds disposiciones
federales aplicables y en las estipulaciongs de este Convenio de Coordinacidn.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del abjeto del presente Convenio de
Coordinacion, YIMSS-BIENESTARY transferird a “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD", en una
ministracion, recursos presupuestarios federales con el caricter de subsidios hasta porla
cantidad de $70,414,47223 {Setenta millones cuatroclentos catorce mil cuatroclentos
setenta y dos pesos 23100 M.N.) conforme al capftulo de gastoy partida que se sefialan
en ¢l Anexo 1del presente Convenic de Coordinacion.

Los recursos presupuestatios federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferidos por “IMSS-BIENESTAR” a "EL. GOBIERNO DE LA ENTIDAD", dentro del
peticdo que para tal efecto se precisa en el Anexo 1 del presente Convenlo de
Coordinacion,

Para los efectos anteriores, en términos de ko dispuesto por el articulo 69 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, “EL GOBJERNO DE LA ENTIDAD™, a traves de ia
Secretaria de Finanzas, debera abrir, en forma previa a la radicacion de Jos recursos, una
cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio de Coordinacion, enla
jnstitucion bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en [a Secretarfa de Finanzas,
ésta se abliga a ministrarios integramente junto con los rendimientos financieros que se
generen, a mas tardar dentro de los ¢inco (5) dias hébiles siguientes a su recepcion, a
Servicios de Salud de San Luis Potosi, que tendra el caracter de Unldad Ejecutora para
efectos del presente Convenio de Coordinacién.

La Unidad Ejecutora, deboré informar a “IMSS-BIENESTAR", a traves de ta Coordinacion
de Proyectos Y construccion de Obras, adscrita a la Unidad de Infraestructura, a mas
tardar dentro de los cinco (5) dias hibiles sigulentes a aquél en que concluya &l plazo a
que se refiere el pérrafo anterior, la recepcidn de los recursos transferidos, sefialando el
monto y fecha de la misma, asi como e importe de los rendimientos financiercs
generadas que le hayan sido ministrados. Para efectode que la Unidad Ejecutora pueda
verificar & cumplimiento de esta obfigacién, “IMSS-BIENESTAR® |e dara aviso de b
transferencis de recursos gue realice a ta Secretaria de Finanzas. En caso de advertirse
algun incurnglimiento a lo anterior, el UMSS-BIENESTAR" lo informard a la Auditorfa

= 5



|
s SERVICIOS DE SALUE
()

IMSS IMSS-BIENESTAR SALUE

CONVENID: PO-UOI3-SN-2024-SAN LUIS POTOSI-24

Superior de la Federacién, a la Secretaria de la Funcion Pdblicay al érgano de intemo de
control en la Unidad Ejecutora, para los efectos legales y administrativos que procedan,

Para efectos de lo sefalado en of parrafo anterior, la Unidad Ejecutors deberd,
previamente a la ministracién de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas, abrir

ung cuenta bancarla productiva, Unica y especifica para la recepcion, ejercicio,
comprobacién y ¢lerre presupuestaric de los recursos referidos, a fin que &s5108 ¥ sus
rendimientos financleros estén en todo momento debidamente Identificados.

La no ministraclén de estos recursas y sus rendimiantos financleros por patte de la
Secretaria de Finanzas a Ja Unidad Ejecutora sn el plazo establecido en el parrafo cuarto
de esta cldusula, se considerard incumplimiento de este instrumentao juridico, por lo que
de actualizarse dicho supuesto, el *IMSS-BIENESTAR" podri solicitar que sa reintegren a
la Tesorerla de ta Federacién los recursos transferidos, asf como los rendimientos
financieros generados, obllgandose “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD™ a reallzar dicho
reintegro dentro de los quince {15) dias naturales sigulentes a la fecha en que sea
requerkta para tal efecto.

La Secrotarfa de Finanzas y la Unidad Ejecutora, deberén remitir al #|MSS-BIENESTAR"
fa docurnentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que se reflere esta
cldusula, en la gue se especifique que el desting final de las recurses que se transfieran
an virtud del presente Convenio de Coordinacién, es para el desarrollo de las acclones
que correspenden al cumplimlento del objeto del presente Instrumento Jurfdico.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Coordinacién no plerden su cardcter federal, por fo que en su asignacién,
ejercicio ¥ comprobacién deberdn observarse las disposiciones juridicas federales
aplicables.

Asimisrno, se acuerda que el monto de los recursas presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Coordinaclén no es susceptible de
presupuestarse en los ejercicios sigulentes, por lo que no jmpikca el COMpremiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes,

Los recursos presupuestarios federales que sl “IMSS-BIENESTAR® se compromete a
transferlr a "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD” en virtud del presente Convenio de
Cocrdinacion, estardn sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones
correspondientes, de conformidad con las disposiciones Juridicas y administrativas que
resulten aplicables, '

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES, Para asegurar
la transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recurses federales rainistrados,
__:_,"A.,w“ TES” convienen en sujetarse a lo sigulente:

==
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L El “iMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Infraestructura, en le que
concierne a 1a verificacion de la ejecucidn de los trabajos que se realicen en
cumplimiento del objeto de este instrumento juridico, ¥ de 1a Unidad de
Administracién v Finanzas por lo que hace a la comprobacién del ejercicio del
gasto que deba realizar la Unidad Ejecutora, dentro del marco de sus atribuciones

y a través de los mecanismas que estas Ultimas implementen para tal fin,
verificara {ij e cumplimiento del objetivo, meta e indicadores a que se refiere la
clusula Cuarta de este Convenio de Coordinacion, ¥ (i) que los recursos
presupuestarios federales sefialados en su cliusula Seguncla sean destinados
Gnicamente para cumplir o) objeto del presente instrumento juridico, de
conformidad con sus Anexos 2 ¥ 3, sin petjuicio de las atribuciones que en [a
matetia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

. El*IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Infraestructura, daré seguimiente
al avance fisico y financiero del cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico, a través de los reportes de acciones gue presente la Unidad Ejecutora en
términos de lo estipulada en ef presente instrumento juridico.

W, Las acclones de verificaclén de la aplicacion de los recursos que el "IMSS-
BIENESTAR" reslice en los términos estipulades en €l presente Instrumento
juridico, na implicard en modo alguna que éste pueda participar en los procesos
de asignacién de los mismoas, en virtud de lo cual debera abstenerse de intervenir
en los procedimientos de contratacién gue formalice 1a Unidad Ejecutora para
eumplir con el objeto de este instrumenteo jurldico, asi como de interferir de forma
alguna en el procedimiento y mecanismo de supervisiin externc que defina la
Unidad Ejecutora durante la aplicacién de los recursos presupuestarios
destinados a s« ejecucién y deméas actividades que se realicen para el
cumplimiento de las condiclones téenicas, scondmicas, de tlempo, de cantidad y
de calidad contratadas.

W. El “IMSS-BIENESTAR”, a travas de la Unidad de Infraestructura, consideranco su
disponibilidad de recursas humanos y presupuestaria, podra practicar visitas de
supervisibn y verificacién, a efecto de ohservar la correcta aplicacion y
seguimiento de 1os recursos federales transferidos para la operacién y objeto del
“EL PROGRAMA?®, v ef cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente Instrumento juridico, incluyende la presentacion de los informes que
deba rendir la Unidad Ejecutora en los té&rminos previstos en el presente
instrumento juridico. Los resultados derivados de las visitas de s penvision v
verificacién, se notificardn a la Unidad Ejecutora para que proceda conforme a
sus atribuciones.
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Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estard
obligada a otorgar al “IMSS-BIENESTAR", a través del personal gue designe; todas
ias facilidades que resulten necesarias,

Para los efectos de las acciones de supervisidn y verificacién referidas en las

fracciones |y IV de la presente cldusula, la Ynidad Ejecutora al rendir losinformes
del ¢jerciclo presupuestario, deberd exhibir en medlo electrdnlce  [a
docurnentacién escaneada de su orlginal que sustentes la correcta aplicacién de
los recursos a que se refiere la cldusula Segunda del presente instrumento
juridico. -

E! “IMSS-BIENESTAR", a travds de [a Unidad de Infraestructura, en lo que
cohcierne a la verificacién de la gjecuclén de los trabajos que se realicen en
cumplimiento del objeto de este Instrumento jurldico, ¥ de la Unldad de
Administracion y Finanzas por lo que hace a la comprabaclén del ajercicio del
gasto que deba realizar la Unidad Ejecutora, podréa en todo momento verificar en
coardinacién con fa Unidad Bjecutora, la docurnentacion que permita observar el
elercicio de los recurses presupuestarios federales transferldos a *EL GOBIERNOC
DE LA ENTIDAD", asl comeo los rendimilentos financieros generades y podré
solicitar a esta Gitima gue exhlba e! original de los documentos que justificGuen y
comprueben el ejercicio de dichos recursos. Dicha informacién, de ser ol caso, se
hars det conocimiento de las Instancias de fiscalizacidn correspondigntes,

En caso de presentarse () [a fata de comprobacidén de los fecursos
presupuestarios fedarales transferidos a "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asl
como de sus rendimlentos financieros o, {i) no sean ejercidos en jos términos
estipulados en ¢l presente Convenic de Coordinacién, el *IMSS-BIENESTAR"
podra soliciter a la Unidad Ejecutora su reintegro a la Tesorerfa de la Federacion.
En estos supuestos, la Unidad Ejecttora estard obligada a efectusr dicho
reintegro dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la fecha en que el
HIMES-BIENESTARY 5o lo requiera. '

CUARTA. OBJETIVO, META E INDICADORES. Los recursos & que se reflere la clausula
Segunda del presente Convenio de Coordinacién tendran el objetivo, metae indicadores
que se establecen en ¢l Anexo & del presente instrumento jurldico, cuya observancia
estaré a cargo de la Unidad Ejecutors.

QUINTA, APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude Ja clausula
Segunda de este instrumento jurldico serdn destinados por la Unidad Bjecutora en
forma exclusiva a realizar en los establecimientos de salud que se sefialan en ¢l Anexo 2
de este instrumento juridico las acclones de infraestructura que se describen en el
misrmo, considerando para su gjecucién, las partidas de obra que se contienen an su
Anexeo 3, con la finalided de contribuir a garantizar el acceso efectivo y la continuidad en

9
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la prestacidn gratuita de servicios de salud, medicamentos ¥ demas insumos asociados
dirigidos a las personas sin seguridad soclal.

Los recursos prasupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente
Convenio de Coordinacién se devengaran conforme a lo establecido en el articule 175 del

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Respensakilidad Hacendaria; se
reglistrardn por “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuardo con las
disposiciones juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Publica, sin que por ello
pierdan su cardcter fedaral,

La Unidad Ejecutora podra ejercer los rendimientos financleros generadoes en la cuenta
bancaria productlva, unlca y especifica en la que haya reclbido los recursos
presupuestarios federales objeto del presente instrumente juridico, exclusivameante para
realizar las acciones de infraestructura en las unidades médicas que se contlenen en el
Anexo 2 del presente instrumenta jurldico, considerando para su ejecucion, las partidas
de obra gue se prevén en el Anexo 3 de este Convenio de Coordinacién.

“EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" presentard mensualments, dentro de los15 primeros
dias naturales de cada rmes, un repotte de los rendimientos financisros que genaren los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento
juridico, conforme al Anexo 5 de este Convenio de Coordinaclén.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “EL GOBIERNO
DE LA ENTIDAD" asi como los corespondientes a los rendimientos financieros
generados, deberén ser reintegradas a la Tesoreria de la Federaclion, en los términos
previstos en el articulo 17 de 1a Ley de Disciplina Financlera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informario al “MSS-BIENESTAR", por conducto de la
Cootdinacién de Conservacién y Mantenimiento de Infraestructura, de manera escrita y
con s documentos soportes correspondlentes.

SEXTA,. GASTOS ADMINISTRATIVOS, Los gastos administrativos y dernds erogaciones no
previstas, Jas partidas de obra que se contienen en el Anexo 3 del presemte Instrumento
juridico y.exclusivarmente. respecto de las unidades que se sefialan en sl Anexo 2 de aste
Convenio de Coordinacion, deberén ser reallzados por “EL GOBIERNOC DE LA ENTIDAD”
Con Cargd a sUs recurses propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD", Adicionalmente a los
cornpromisos establecidos en otras cléusulas del presente Convenlo de Coordinacién,
“EL GOBIERNG DE LA ENTIDAD" s¢ obliga a:

). Vigilar, a través de la Unidad Ejecutora, el estricto cumplimiento de las
disposiciones juridicas aplicables sl elercicio del gasto publico federal,
obligdndose, en consecuencla, a dar aviso a las instanclas competentes, respecto
de cualquier anomaila detectada,

....-','.'.-"-'::‘-—.‘” .

!
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. Carantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, que las
contrataciones que efectde en cumplimlento del objeto del presente Convenio de
Coordinacién, cumplan con las disposiciones juridicas federalas aplicables.

. Recponder, 2 través de |2 Unidad Ejecutora, poT 1a integracion ¥ veracidad dela
informacién técnica y financiera que proparcione para el cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presents Instrumento jurldico, particularmente,
de aquélla generada con motlve de la aplicacion, saguimiento, cantrol, rendicidn
de cuenias y transparencia de 108 recursos presupuestarios faderales tra nsferidos,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

IV, Aplicar, a través de |a Unkiad EJecutors, los recursos federales transferidos y sus
rendimientos financieros conforme al objetivo, meta e indicadores previstos en e

presante Instrumenta jurldico.

v, Por conducto de la Unidad Ejecutora, remitlr al "MMSS-BIENESTARY, a traveés de
la Unidad de Infraestructura, en un plazo no mayor a cinco {5} dias hablles
posteriores a Ia recepcion de la transferencia de los recursos presupuestarlos
federales referidos en la cldusula Segunda del presente Convenlo de
Coordinacion, los comprobantes que acrediten la recepcion de dicha
transferencia, confarme a la normativa aplicable, La documentacion
comprobatoria a que se refiere éste parrafo, deberd remitirse en archivo

_ electrénico con el Comprobante Fiscal Digital por Internat (CFDI).

Asi misrne, la Unidad Ejecutora deberé remitir al AMSS-BIENESTARY, a traveés de
la Coordinacién de Proyectos y Construcelén de Obras, en un plazoe no mayor a
cinco (5) dias habiles posteriores a la recepcidn de la rninistracidn realizada por
parte de Yo Secretarfa de Finanzas, ef comprobarnte que acredite la recepcién de
ta ministracién, conforme a la normativa apficable.

VvI. Integrar, por conducte de fa Unidad Ejecutors, la inforrnacion financlera relatlva
a fos recursos federales transferidos para la ejecucion del objeto del presente
Convenic de Coordinacién, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamenital.

VIl Por conducto de la Unidad Ejecutors, remitir a ta Unidad de Infraestructura, la
informacién y documentacion que sustente él avance fislco y financiero del
cumplimiento del objeto de este instrumento jurfdico,

VIll.  Porconducto de la Unidad Ejecutora, rendir al “IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Infraestructurs, informes {i] del ejercicio del gasto de manera rmensual,
a rnds tardar el dla quince (iS) de cada mes; {ii) de reporte de acclones, a mis tardar
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el dia quince (i5) de cada mes, ¥ (lli) de cierre del ejerciclo, a mas tardar o130 de
abril de 2025, conforme a los Anexos 6, 7y 8 de este Convenlo de Coordinacidn,
respactivarmente.

Por conducto de ja Unidad Ejecutora, rendir al "IMSS-BIENESTAR", a través dela

Unidad de Infraestructura, un Informe respecto del cumplimiento del objetivo,
meta e indicadores referidos en la cldusula Cuarta ¥ en ¢l Anexc & de este
instrumento juridico, a mas tardar el 31 da enero de 2025

verificar, a través de la Unidad EJecutora, que la documentacién comprobatoria
del gasto de los recussos presupuestarlos fedevales objeto de este Convenlo de
Coordinacién, cumpla con los requisitos fiscales establecicles en las disposiciones
federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A
del Cédige Fiscal de la Federacién, ks que deberén expedirse a nombra de la
Unidad Ejecutora. Conforme a lo anterior, dicha documentacion cdebera contar
con el archivo electrénico CFDI correspondients, salvo en ks casos de excepciin
previstos por las leyes aplicables, en los gue sa daberédn atender las disposiciones
gspeciales para sy comprobacién. En tal virtud, ia Unidad Ejecutora deberd
remnitir al “IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad Infraestructura, el archivo
electrénico con la Verificacién de Comprobantes Fiscales Digltales por Internet,
omitida por el Servicio de Administracion Tributarla.

En consecuencia, la autenticldad de la documentacion justificativa y
comprobatoria de los recursos federales erogacdos, sera responsabilidad de la
Unidad Ejecutora.

Mantener bajo su custodla, o través de la Unidad Ejecutora, la documentacion
justificativa y comprobatoria original que sustente fa erogacion de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Conhvenio de
Ceordinacién, cbligandose a exhibirla en cualquier momento qué le sea requerida
por el “IMSS-BIENESTAR" y, eon su caso, por los Srgancs fiscalizadores
competentes, ademéas de proporcionar la Informacidn adicional que estos Oitimos
le reqquieran.

Por conducto de la Unidad Ejecutora, cancelar, conforme a lo sefalado en la
fraccion It del articulo 70 de la Ley General de Contabilidad Gubemamental, la
documentacion justificativa y comprobatoria de los recursos presupuestarios
federales transferidos en virtud del presente Convenic de Coordlnacién, con la
leyenda *“Oparado con recursos presupuestarios federaies del programa U013
"ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA PUBLACION
SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL" del ejerciclo fiscal 2024,

=
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A través de la Unldad Ejecutora, reportar al “IMSS-BIENESTAR”, & través de la
Unidad de Infraestructura, y dar seguimiento mensual, por conducto de la Unidad
EJecutora, dentro de los primeros quince {15) dias de cada mes, al avance en &l
cumplimients del objetivo, meta e indicadores y &l resultado de las acciones que
lleve a cabo, en cumplimiento del objeto de este Convenio de Coordinacion.

Mantener actualizada, por conducto de la Unidad Ejecutors, la informacién
relativa al cumplimiento del objetivo, reta e indlcadores a los que se destinen los
recursos presupuestarlos federales transferidos.

Proporcionar, por conducto de 1la Unidad Ejecutors, la informacién y
documentacion que o "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Infraestructura, le solicite en las visitas de supervisién y verificacién que este
ditimo opte por realizar, para observar el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente instrurnento juridice, asi como gue |os recursos
feclerales transferidos con motivo del mismao, sean destinados dnicarente para el
cumplirniento de su objeto.

Informar, por conducto de la Unidad Ejecutora, sobre la suscripcién de este
Convenio de Coordinacion a los drganes de control y de fiscallzacion de “EL
GOBIERNO DE LA ENTIDAD” y entregarles copia del mismo.

DHundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenlode
Coordinacién, asl como las conceptos financiades con los recursos federales
transferidos en virtud del misma, incluyendo los avances y resultados financieros,
en los términos de las disposiciones aplicables.

Gestionar, por conducte de la Unidad Ejecutora, la publicacidn del presente
instrumento jurfdice en el érgano de difusién oficial de ‘LA ENTIDAD".

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL "IMSS-BIENESTAR™. Adicionalmente a los COMpromisas
establecidos em otras clausulas del presente Convenio de Coordinacion, el “IMSS-
BIENESTAR" se compromete a:

1

i,

por conducto de la Coardinacidn de Finanzas, transferir a YEL GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", con el cardcter de subsidios, Jos recursos presupuestarios federalos a
que se refiere el presente Convenio de Coordinacién, dentro del pericdo previsto
en su Anexo 1.

Verificar, en el ambito de sus atribuciones y conforme a su capacidad operativa, a
través de la Unidad de infragstructura, que los recursos presupuestarios fecerales
que en virtud de este instrumento juridico se tra nsfieran, sean aplicados

dnicamente para la realizacion del objeto del mismo, gln perjuicio de las

13



lit.

V.

¥il.

viil,

E(, SERVICIOS DE SALUD
B
IMSS IMSS-BIENESTAR

' m | sawo

CONVENIO: PO-UOIE-5N-2024-5AN LUIS POTOSI-24

atribuciones que en la materia correspoendan a otras instancias competentes de
la Federacion vio de “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD”.

Por conducto de la Unidad de Infraestructura, solicitar a la Unidad Ejecutora que
&sta entregue un Infoyme del cumplimiento del obletive, meta e Indicadores

referidos en 1a clausula Cuarta ¥ €n &l ANeXo 4 de este instrumento, a mas tardar
el 31 de enero de 2025,

Dar seguimiento, a través de la Unidad de Infrasstructura, al ejercicio de los
recursos presupuestarios federales transferidos y rendimientos financleros
generados, con base en los Informes que la Unidad Ejecutora rinda en los
términos pravistos en este Convenio de Coordinacion.

Solicitar, a través de la Uinidad de Infragstructura, la documentacldn justificativa y
comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales transferidos,
que la Unidad Ejecutora debe presentar en términos de lo estipulado en el
presente Convenio.de Coordinacion.

Verificar, a través de la Unidad de Infraestructura, que “g)L COBIERNO DE LA
ENTIDAD" efactie el reintegro de los recursos presupuestarios federales
transteridos en virtud del presente Convenic de Coordinacién, cuanda (i) después
de radicados 3 la Secretaria de Finanzas, no hayan sido ministrados a la Unidad
Bjecutora en el plazo convenido en este instrumento Jurldico; {if) una vez
ministrados a la Unidad Ejecutora, ol “IMSS-BIENESTAR®, por conducto de la
Unidad de Infraestructura, lo requisra por su falta de comprobacién, o por no
haber sido ejercidos en los términos del presente Conrvenio de Coordinacidn, {iii)
al cierre del ejercicio fiscal, en los términes dispuestos en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financlera de las Entldades Federativas y de los Municipios,

Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Pubiica Federal y los dermds
informes que sean requerldos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con
rmotivo del presente Corvenic de Coordinacion.

Dar seguirniento mensual, en coordinacién con la Unidad Ejecutora, sobre el
avance en et cumplimiente de la realizacién de las acciones objeto del presente
instrurnentoe juridico.

Realizar, en el &mbito de su competencia, 1a supervision, verificacion, seguimienta
y evaluaclon de los recursos presupuestarlos faclerales que, en virtud de este
instrumento, sean ministrados = YEL. GOBIERNO DE LA ENTIDAD", de

conformidad con las disposiciones jurfdicas aplicables en materia del ejerciclo del
gasto publico faderal,

-

]

-
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X. Realizar las gestiones necesarlas para la pulblicacion del presents instrumento
juridico en el Diario Oficial de la Federacidn,

Xl.  Difundir, en la pagina de Internet del “IMSS-BIENESTAR”, €l presente Convenio
de Coordinacidn.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACIKON, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES" acuerdan que fa verificacion, seguimiento y evaluacion
del ejercicio de los recursos presupuestarlos federales transferidos por el “IMSS-
BIENESTAR" a "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con motivo del presente instrumento
juridice, corresponderd a *LAS PARTES” en los términos estipulados en el mismeo y de
conformidad con lo establecido en las disposiclones juridicas aplicables.

Asirnismo, se obligan a que, cuando fos servidores pdblices que participen en la ejecucion
del presente Convenio de Coordinacidn detecten que los recursos presupuastarios
federales transferidos han skio destinados a fines distintos a los estipulados en este
instrumento juridico, lo harén del conccimiento de manera inmediata de la Auditor(a
Superior de la Federacién, de la Secretarfa de la Funcidn Pdbllca, de la Contraloria General
del Estado y, en su caso, del ministerlo piblico que resulte competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Gueda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por ¢cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardaré relacion laboral
Unicamente con aquélla que o contratd, empled ¢ comislond, por o que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningdn caso, ka otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligdndose en consgecuencla, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda, que
su pessonal pretendiese Interponer en su contra, daslinddndose desde ahora de
cualquier respansabilidad de cardcter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier
otra naturaleza juridica gque en ese sentido se les quiera fincar,

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adacuado
desarrollo def objeto del presente instrumento, “LAS PARTESY constituyen, en este acto,
una Comision de Evaluacién y Seguimiento integrada por un representante del “IMSS-
BIENESTAR” v uno del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", cuyas funclones sern las

siguientes:

a) Solucionar cualguier circunstancia neo prevista en el presente instrumento
juridico,

b) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de |a
interpretacién o curnpllmiento de este Convenlo,

A
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¢} Establecer las medidas o mecanismos que psrmitan atenders las circynstancias
especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto
en el presente instrumento juridico,

d} Las demnds que acuerden “LAS PARTES".

El “IMSS-BIENESTAR" designa como integrante de la Comision de Evaluacion ¥y
Seguimiento a la persona Titular de la Unidad de Infraestructura.

Por parte de “Et GOBIERNO DE LA ENTIDAD” particlpard como integrante de la
Cornision de Evaluacidn y Seguimiento la persona servidora plblica que designe la
persona titular de la Unidad Ejecutora, quien debera tener un nivel jersrqulco inmediato
infarior.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA, El presente Convenia de Coordinaclén surtlré sus efectos
a partir de la fecha de su suscripeién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de
2024, sin perjuicio de las acciones de comprobaclon del gjercicio del gasto que se realicen
con postetioridad en los términos convenidos en &l mismo, de caonformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES, "LAS PARTES" acuerdan que el presente
Convenio de Coordinacién podré modificarse de comun acuerde para lo cual deberan
formalizar el convenio madificatorio respective, Las modificaclones al Convenic de
Coordinacion obligarsn a sus signatarlos a partir de la fecha de su firma y deberédn
publicarse en el Diario Oficial de la Federacién y en el Srgano de difusidn oficial de "EL
GOBIERNQ DE LA ENTIDAD".

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En clrcunstancias especiales
originadas por caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacisn del objeto previsto en este
instrumento juridico, “LAS PARTES" corvienen en aplicar las medidas o mecanismos
gue se acuerden a través de la Comisién de Evaluacion y Seguirmniento sefialada en la
cléusula Décima Primera de este Instrumento jurfdico, mismas gue de ser necesarias,
daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los términos que se
sefalan en la ¢liusula que antecede.

DECIMA QUINTA, CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. Ei presente Convenio de
Coordinacién podra darse por terrminado anticipadamente por cualquiera de las causas
siguientes:

R Par acuerdo de “LAS PARTES".

i Por no existit la disponibilidad presupuestaria para hacer frente 3 los
compromisos que adgulers ol “MES-BIENESTAR".

. For caso fortuito o fuerza mayoer,

g—/ 16
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DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION, El presente Convenic de Coordinacion pedré
rescindirse por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumente juridico.

DEGIMA SEPTIMA SOLVGION DE GONTROYERSIAS: “LAS PARTES" manifiestan que el
presente Canvenio de Coordinacién se celebra de buena fe por o que, en caso de
presentarse algun conflicto ¢ controversia con motlve de su interpretaclon ¢
cumplimiento, Io resolveran de corndn acusrdo mediante la Comisidn de Evaluacion y
Seguimiento descrita en la clausula Déclma Primera del prasente instrumento Juridico.

En caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES" acuerdan someterse a fa Jurlsdiccidn
de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que
renuncian expresamente a cualquier fuere que pudiare corresponderles en razdn de sus
domicilios presentes ¢ futuros.

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES"
convienen en qué todos los aviscs, comunlcaciones y notificaciones que se raalicen con
motivo del prasente instrumento, se llevardn a cabo pot escrito en los domicilios
establecidos en el apartade de Declaraciones del mismo, asl como en las direcciones
glectrénicas que las mismas designen para tales efectos, atendiendo los principios de
inmediatez.

£n caso de gue “LAS PARTES" cambien de domicilio, se obligan a dar el avlso
correspondiente a la otra, con quince (15} dias hébiles de anticipacin a que dicho cambio
de ubicacién se lleve a cabo, de o contrario sé tomard corne valido el dornicillo expresado
en el apartado de Declaraciones del presente instrumento. Para el caso de cambio de
direccién electrénica, dicho cambio deberd notificarie por escrito y/o via oficial signada
por las “LAS PARTES",

DECIMA NOVENA, VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “LAS PARTES" manifiestan que on la
celebracion del presente Convenlo de Coordinaclon no ha habido error, dolo o mala fe,
lesion o vicios que afecten el consentimiento. )

VIGESIMA. ANEXOS, “LAS PARTES® reconocen como parte integrante del presente
Convenio de Coordinacion los anexos que a continuackin se indican. Dichas anexes
tendran la misma fuerza legal que ¢l presente instrumento juridico.

ANEXOS
Anexol, MONTO DE 1L.OS RECURSOS Y PERIODO DE TRANSFERENCIA
Anexo 2 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD OBJETO DE APOYO

Anexo3 PARTIDAS DE OBRA

g" 17
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SERVIKIOS DE SALUD
IMSS-BIENESTAR

CONVENIO: PO-UOI3-SN-2024-5AN LUIS POTOSI-24
Anexo & OBJETIVO, META E INDICADORES
Anexo 5. REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS

anexc 6. FORMATO PARA CERTIFICACKIN DE CASTO

Anexe 7. REPORTE DE ACCIONES
Anexo 8. CIERRE PRESUPUESTARIKD - 7
Leido e! presente Convenio de Coordinacidn, estando debidamente enteradas “LAS

PARTES" de su contenido v alcance legal, lo firman por sextuplicado, en la Ciudad de
México, el 12 de septieombre de 2024,

.
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'='<, SERVICIOS DE SALUD
B
IMSS  IMSS-BIENESTAR

CONVENIO: PO-UOT3-SN-2024-SAN LIS POTOSH24

Por e "IMSS-BIENESTAR" - Por “EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD"

DR. ALEJANDRC ANTONIO CALDERGN

ALIP|
DIRECTODR GEMERAL
ARQ. CARLOS SANCHEZ MENESES DRA. ELIZABEFH DAVILA CHAVEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE DIRECF SASENERAL DE SERVICIOS DE
INFRAESTRUCTURA sALUD DE SAN LUIS POTOS]

LIC, JUAN CARLOS CARDONA ALDAVE
TITULAR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

HOTA DE FIRMAS DEl, CONVENIO DE COORDINACIGN EM MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSGS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIIROS PARA LLEVAR A CABC ACCIONES DE
INFRAESTRUCTURA, EN LA MODALIDAD DE CONSTRUCCION, CON CARGO A LOS RECUREOS DEL
PROCRAMA PRESUPUESTARIO UOTS, “ATENCION A LA SALUD ¥ MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA
POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIALY PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEQURO SOCIAL PARA ZL BIENESTAR Y EL COBIERNG DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERANC DE SAN LUIS POTOS], EL DIA T2 DE SEPTIEMBRE BE 2024,

19
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