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Numero de identificacion dnico | CCLRION A2 § 12024/CV |
Partes MARIBEL GONZALEZ TORRES Y SISTEMA |
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE |

l LA FAMILIA DE RIOVERDE, S.L.P.

Secuela de Congtancias | ' |

Centro de Conciliacion 20 de septiembre de 2024 Rioverde Ban Luis Potosl |
|

=

ACTA DE CONCILIACION VOLUNTARIA (PAGO EN CHEQUE)

- - <E7i Rioverde; San | 18 Poloaslaridn las. 13:00 hre, del dio 20 veinie de septiembre de 2024
dos mil veinticuatro, acuden de manera voluntaria al Cenfro de Conciliacidn Laboral del Estado de
San Luis Patesi, bajo &l ndmera de identificacion tnico CCLRIOS ;;3-?_2? 2024/CV, en términos
del articulo BB4-E fracckon V| de |la Ley Federal del Trabajo, acuden de manera voluntaria a
SOLICITAR {.‘:{IINCILAG]:‘.:IH PREJUDICIAL, que tlene por objats 1-TERMINACION DE LA
RELACION LABDRAL DE MAMERA VOLUNTARIA POR AMBAS PARTES; Se da cuenta de |a
presencia de la trabajadora MARIBEL GONZALEZ TORRES quien sa identifice con credencial de
electar, Clave de elector GNTRMRE0041524ME500, con ndmers de Clave Unica de Registro de
pobiacién GOTME00418MSPNERDD misma que coinciden los rasgos fislcos de la fotografia con
quien la porta, s& hace |a devolucion ¥ se deja copia simple pare que conste en el presente
expedi=nie, nimero cel. -I-B'." 1-41 01 T8 guien no cuanta con comao electrdnico, &sl mismo acude 2|
SISTEMA MUMICIPAL PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RIOVERDE,
8.L.P. a travas de su ssesor juridico el C. LIC, HUGO BALDERAS DAVILA, quien se [dentifica con
cedula profesional nimenn 4002519 expedida por la secretaria de educacion plblica, sefialando
domicilia para alr y FEi:lhlr tods clase de notificacicnes el ubicado an BOULEVARD CARLOS
JONGUITUD BAEFIIDE ESQUINA CON CARRETERA RIOVERDE-SAN CIRO DE ACOSTA,
RIOVERDE, SAN LUIS POTOSI asi como nimers de teléfono 48T-872-T0M6 comran elecirsnice
contabilidad smdif@gmail.com y para tal efecic exhibe NOMERAMIENTO DE ASESOR
JURIDICO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE

RIOVERDE, S.L.P. al gue s8 &:rd'llba e ::nnglnal da [a copia certificada v copia simple dal memo al

que previo cotejo y certificads se mands agregar 2l registro gue cuenta este Cantro de Conciltacid
Laboral, ¥ una vez agotadas las platicas condiliatorias, ambas partes manifiesta; "que hemos lagado
a un convenio baf las sigulentas clausulas.
CLAUSULAS
PRIMERQO.- Ambas parfes nos meconocemos & personalidad con la gue comparscemos,-

SEGUNDO - Que con motive de dar por terminada la relacidn iaboral que nos unia v a fin da Segar
a unz concilizcion voluntaria en mi cardctar de apoderado [uridics dal SISTEMA MUMICIPAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RIOVERDE, SLP, e C. LIC. HUGO
BALDERAS DAVILA ofrezco a la trabajadors MARIBEL GONZALEZ TORRES |a canticdad de
$8,852.00 (ocho mil ochocientos cincuenta y dos pesos 00100 M. N.} misma que exhibo en este
momento en cheque nOmers 0000018, nimers de cusnta 04022206901001 de la Institucitn
Bancara BanBajio sucursal Rioverde de fecha 19 de septiembre de 2024 a nombre de
MARIBEL GONZALEZ TORRES la cual comesponde a SUELDOD Y AGUINALDO, mencs [as
deducciones de ley, por el iempo que dure |3 relacian leboral del 18 de noviembra de 2027 al 02 de
agosto de 2024 con un salaro diaro de: $301.62 de conformidad con los artlculos 50, 76, 80, 87 de
la Ley Federal ded Trabajo prést:eir:iunes gue se desglosa de la siguienie manera:




FongR ErEUTVO POTOSI | ccLsLP
LIS PoToEl PA.H.&I.'GE F"l:l'l'ﬂ!ﬂlhlﬂ ) CEKT2] OF COMCR 1AM
[ PERCEPCIONES Gt g DEDUCCIONES |
SUELDOD S603.24 5. R ART.174 £609.48
AGUINALDO $5,859.06 AJUSTE AL NETO | - 50.81
SUBS AL EMPLEG $0.00
" SUMA DE %9,462.30
PERCEPCIONES :
METO A PAGAR | $8,852.00

TERCERO.- La trabajadora MARIBEL GONZALEZ TORRES manifiesta que scepla la cantidad qua
ofrece como medida conciliataria y como pago total de las prestaciones que fueron genersdas de la
relacidn kaboral que nos unia, manifestando gue no se me adeuwda cantidad alguna, asl misma
manifiesto no haber sufrido accidente de trabajo duranie el tiempo que duro |a relacion iaboral del
16 de noviembre de 2021 el 02 de agasto de 2024 con un salario diario de: $301.62 CUARTO.-
Ambas partes manifestamos que na nos reservamos accidn que hacer valer de compatencia, civil,
mercantil, penal, labaral, administrativa o de cualguler otra indola derivada de fa relacion leboral gue
ros unia, QUINTA - ambag partes solictan se apruebs v sancions el presente convenio v 52 ordene
el archive del expedients en que se aciia coma asunto total y definltivamente concluido, elevando
el presants convenio @ fa catagaria de COSA JUZGADA , y dando pof temminada desde este
mamanto & relacidn de trebajo gue unfa 2 MARIBEL GHHEAL'E':TDﬁREE con el SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RIOVERDE, 5.L.P.
SEXTA - Manifestamos ambas partes que fue nuestra voluntad, llevar acabo la presente conciliasion
valuntaria sin dola, mala fe, presitn o algin obe viclo.que pudiera invalidar &1 presente convenio. -
............................ S ANCION ___-_____’__L_.:u,a T e A
En consscuencis, de lo antarior yo Ia o el LIC, HDHERIJ BENJAMIN GARCIA HAMVACUAN
Conclliadar del Centro de Canciliacién Labaral en Rioverde San Luis Potosi, con las facultades que
me otorga la Ley Federal del Trabajo en sus articulos 684-F fracciones VI, VI X111, IX y X, 8B4-H
fracciones |, Il y Il y 684-1 de la Ley Federal del Trabsje, en trnfx:urdanma con |os articulos 684-E
fraccion X3l y XIV, asi como el articulo B fraccionss |, I, W, de: la ll.e}rjt‘.’:rg.anlm del Centro de
Concillacién Laboral del Estado de San Luis Potosi y toda ver no se adwart&n renunciz de derechos
por parte del trabajador, asi mismo no 2= violenta derechos humanos del patron v trabajador, sg
sanciona el presente convenio conciligtorio bejo los siguientes tarminos y condiciones: PRIMERQ.
Se tienz al SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO IHTEEFIAL DE LA FAMILIA D
RIOVERDE, 3.L.P. por ofreciends la cantidad de 58,852.00 l_n-nlln mll n:hnﬂ&nm cincuenta ¥
dos pesos 00/100 M. N.) misma que axhibo en este mMomenio en chaque nimero 0000018, nimerno
de cuenta 04022206901001 de la Institucidn Bancariz BanBajio sucursal Rioverde de fecha 19 de
septiembre de 2024 a nombre de MARIBEL GONZALEZ TORRES |z cual corrasponde 2 SUELDO
Y AGUINALDO, mencs las deducciones de ley, por el fiempo que duro la relacion laboral, de
conformidad con los ariculos 76, 80, BT de la Ley Federal del Trabajo p'ries&:iihrias'quese desglosan
en la ciéusula sequnda del presente convenio e que sa da por reproducida como si & |5 lelra se
insertare pos economia procesal. SEGUNDO. - Se tiene 3 MARIBEL GONZALEZ TORRES por
aceptando |8 cantidad ofertads en la cldusula segunda del prasente comvenio ia que se da par
reproducida come $i a la letra se insertare por economia procesal TERCERO.- Toda vez que
preserte corvenio voluntaric pactade por las partes y que en el |ntep.qfi§ma;:;r, seladvierte que cumple
con log requistos v prestaciones gue la Ley establece, aplicablas al caso concreto y no se vulneran
lns darechos dal frabajador ya gue no exista renuncia de derechos del trebajadar, nl se afectan
dergchos de terceros, nl disposiciones del orden publico, con fundamenta &n lo dispuesto por los
articulos 33, 53 fraccion |, 590-E. 684-A, 664-B, 684- Fracciones X, W.F'r panditime parrsfo, 634-
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. BB4-F fracciones V1, VI, 1X vy X de is Ley Federal del Trabajo, el prasente convenio SE APRUEBA
Y SE SANCIONA adquiriendo la CONDICION DE COSA JUZGADA, manifestando ambas partes
de que no existd dolo, mala fe, presion o algin oiro vick gue pudiera invalidar obligandose a estar
¥ pasar por gl en todo Hampq. forma y lugar. CUARTO, - Se tiene ambas partes por no reservandose
accion alguna gue hacer vale uno en contra de ofro ya sea ds compatencia, civil, mercantil, penal
laboral, administrativa o de cualguier ofra indole dervada de |8 relacion laboral que o= unia,
QUINTO, - S2 hacs entraga de |a cantidad de $8,852.00 (ocho mil ochocientos cincuenta y dos
pesos 00/M100 M. N.) misma gue exhiba en este momento en chegque nimero 0000018, nimero ca ¥
cuenta 04022208801001 de)la Instiuckén Bancerz BanBajio sucursal Rloverde a nombre de {/%h
MARIBEL GONZALEZ TORRES de facha 19 de septiembre de 2024 misma que recibe saho busn ;' !
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cobra del misma, por ko que se ke concede un térming de 03 TRES dias contados a partir de que
surta efectos la notificacion del presents proveido, a efecto de que haga del conocimients de s
Centro Laboral inconvenianta algune para reaiizar el cobfo del mismo, apercibiéndole que en caso
de no menidfestar inconformidad alguna con & tiulo de crédita, se tendrd por realizado & cobro del
misme y so ordena el archivo del presents expediente como asunto total y definitivamente
concluido, sin que medie acta alguna, asi mismo se i apercibe al patron gus en caso de gue &l
trabajadar no pueda hacer efectivo el cobre dal tituio de crédito que expide y negarse a realizar el e
pago cormespondients por otro medio, se turnard el expediente al Tribunal Laboral & fin de que
proceda conforma a 1o dispuesto en los articulas B84-E fraccion X, 939, 946 y 943 de 2 Ley Federsl
del Trabejo. Fresantes quu on las partes-ae dan por notificadas del presente convenio reciben copia
certificadz del mismo en s&rminos de articulo G84-E fraccién XIV de ls Ley Federal del Trabajo ¥
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