
 

 

INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA 

COORDINACIÓN ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS 

MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE NOVIEMBRE DEL 2024. 
 

 

Con la presencia de las Alcaldesas y los Alcaldes potosinos realizaremos la  

Firma de Convenio de Colaboración entre la CEFIM y los 59 municipios del Edo. 

              

 

 

 

 

 

 

Se concretó la firma de 57 Convenios y  

tuvimos la presencia de 40 Presidentas(es) Municipales,  

Además de la presencia de 33 Dependencias de Gobierno del Estado y  

5 Universidades participantes en el proceso de Certificación de Funcionario. 

         



CEFIM realizó 4 Eventos de Capacitación. 

 

Se efectuaron 2 eventos de Capacitación respecto al Plan Municipal de Desarrollo 

(PMD) 2024-2027. 

           

 

 

 

 

 

 

Capacitación virtual “Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2027, con el enfoque 

de la agenda 2030. Introducción para su Elaboración”, impartida por la Cefim. 

Además, se realizó el diseñó de un Manual para la Elaboración de un Plan de Desarrollo. 

 

Asistencia:  

170 servidores públicos de 48 municipios. 

 

 

 

Capacitación presencial “Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, Asesoría y 

Seguimiento para la Elaboración del PMD”, con la participación de Dependencias 

Estatales: Secretaría de Finanzas, INDEPI, DIF Estatal a través del CREE, INEGI, 

IFSE, y el Municipio de Villa de Reyes. 

    

 

  

 

 

 



Con la honorable presencia de los 

Presidentes Municipales de: Cd. del Maíz, 

Lagunillas, Matehuala, San Ciro de Acosta, 

y Villa Hidalgo; y la Asistencia de 160 

Servidores Públicos de 58 Municipios del 

Estado. 

 

 

Además de 2 Capacitaciones virtuales de “Administración 

de Página Web Municipal”, en la que participaron 11 

municipios, con 15 servidores públicos responsables de 

las páginas web de cada municipio. 

 
 
En el mes de Noviembre, 345 Autoridades y Funcionarios Públicos Municipales de 

los 59 Municipios del Estado fueron Capacitados, en 1 evento presencial y 3 virtuales. 

 

 

 

Cefim convoco a Reunión de Trabajo para detallar 

los trabajos del Programa de Certificación de 

Servidores Públicos Municipales 2025.  

Contando con la presencia de las cinco 

destacadas universidades que participarán. 

 

 

 

El proceso de Inscripción para la Certificación que 

es obligatoria por Ley, inicia a partir del 25 de 

noviembre hasta el 31 de diciembre de 2024. 

 

 



Para promover la Campaña de Certificación y concretar la meta de más de 1,500 

Funcionarios Certificados, se llevó a cabo una Gira Estatal de Difusión del Programa de 

Certificación, con la organización de 4 Ruedas de Prensa en los Municipios de: Villa 

de Pozos, Matlapa, Ciudad Valles y Rioverde. 

 

 

 

 

 

 

Villa de Pozos.                                                                                   Matlapa. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad Valles.                                                    Rioverde. 

 

Además, de la Grabación de 22 Videos de los Alcaldes de: Ahualulco, Aquismón, 

Catorce, Cedral, Ciudad Fernández, Ciudad Valles, Villa de Pozos, Tamazunchale, 

Huehuetlán, Rioverde, Matlapa, Villa de Ramos, Xilitla, Zaragoza, Matehuala, Villa 

Hidalgo, Santo Domingo, Guadalcázar, Villa de Reyes, Tamuín; también del Rector de 

la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, y el Rector de la Universidad 

Intercultural. 

 

Reunión de Trabajo 

con el Rector de la 

Universidad Autónoma 

de San Luis Potosí, 

Alejandro Javier 

Zermeño Guerra, para 

detallar el inicio del 

Proceso de Certificación de Funcionarios Públicos Municipales, y con la Rectora de la UNID. 

 



Participación del Titular de la Cefim en la “Asesoría 

Técnica en materia de planeación, monitoreo, y 

evaluación para la integración del Plan Municipal de 

Desarrollo y sus programas derivados” que 

desarrolla el Coneval con el apoyo de la Secretaría 

de Finanzas de Gobierno del Estado de San Luis 

Potosí. 

 

El Titular de Cefim, asistió al Informe Anual 2024 de la Lic. María Manuela García 

Cázares, Fiscal General del Estado. 

 

Entrevista al Titular de la Cefim en 

“Radiorama Noticias San Luis”, y “Pasión 

por la Radio”, espacios aprovechados para 

difundir el trabajo en pro de los municipios 

potosinos. Igualmente, de las Transmisiones 

en Vivo. 

 

3era. Reunión del Comité Institucional de Gobierno Abierto (CIGA) de la CEFIM, 

presentando la conclusión del 2024 del proyecto “Inclusión de las Personas con 

Discapacidad en las Acciones de los Gobiernos Municipales”, ante la Contraloría 

General del Estado. 

 

 

https://www.facebook.com/SLPFinanzas?__cft__%5b0%5d=AZVCKxGqCrISJCpfsnPjf_CbjrZUYPi2adIfDa0NVq6qZByKjuntOE6td09YUgALT_zKZJo2RMJHyTGoXtIx-zkDK9rQDjMlnGh3IcvQ6qIj6idq5xXPHUnwzqC7eHYnLGVW3sCe_1KHszpomxbaFPfycKwq47qOR_hjGX-8BcPj4UQauCMv-TLzmAUGvvztg6A&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SLPFinanzas?__cft__%5b0%5d=AZVCKxGqCrISJCpfsnPjf_CbjrZUYPi2adIfDa0NVq6qZByKjuntOE6td09YUgALT_zKZJo2RMJHyTGoXtIx-zkDK9rQDjMlnGh3IcvQ6qIj6idq5xXPHUnwzqC7eHYnLGVW3sCe_1KHszpomxbaFPfycKwq47qOR_hjGX-8BcPj4UQauCMv-TLzmAUGvvztg6A&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SLPFinanzas?__cft__%5b0%5d=AZVCKxGqCrISJCpfsnPjf_CbjrZUYPi2adIfDa0NVq6qZByKjuntOE6td09YUgALT_zKZJo2RMJHyTGoXtIx-zkDK9rQDjMlnGh3IcvQ6qIj6idq5xXPHUnwzqC7eHYnLGVW3sCe_1KHszpomxbaFPfycKwq47qOR_hjGX-8BcPj4UQauCMv-TLzmAUGvvztg6A&__tn__=-%5dK-R


Reuniones de Trabajo con la Oficialía Mayor. Tema: Demandas laborales. 

 

Se acudió a la “3ª. Reunión Informativa Cumplimiento en Programas de Trabajo 

de Gobierno Abierto de los CIGA’S”. Convocatoria de la Contraloría General 

del Estado. 

 

Se atendió las Capacitaciones siguientes: 

 Plática “Sensibilización de Género” por parte del IMES. 

 Conferencia en línea “Los Registros Nacionales de Información Estadística y 

Geográfica”, por parte del INEGI. 

 Curso "Diseño y Uso de Indicadores en Políticas Públicas", imparte el inevap de 

Durango. 

 Conferencia “Los Juicios Orales en materia familiar, retos y perspectivas”, imparte 

la Universidad Marista. 

 

Se entrega a Dependencias Estatales, lo consiguiente: 

 

- Contraloría General del Estado.- 

 Respecto a la 3era. Reunión Ordinaria 2024 del CIGA, se entregó en impreso y 

digital: Acta, Registro de Asistencia, y Reporte de Avance Trimestral. 

 

- Secretaría General de Gobierno.- 

 Se envía en digital, el Informe Mensual Áreas incorporadas a la Secretaría, con 

las Principales Acciones realizadas por la CEFIM en Octubre de 2024. 

 

- Secretaría Técnica del Gabinete.- 

 Seguimiento a las principales acciones del Plan de Trabajo 2024, vinculadas con 

los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, del periodo del 15 de 

Octubre al 15 de Noviembre de 2024, incluyendo: Informe, e Infografía 

Informativa. 

 Se recibe y da respuesta en archivo de Excel que contiene diversas peticiones 

realizadas a la Senadora Ruth González Silva, canalizadas para su revisión y en 

su caso, atención procedente. 

 

- Dirección General de Planeación y Presupuesto (DGPP) de la Sría. de Finanzas 

 Validación del Programa Presupuestario 2025 de la Cefim.  

 

- CEIEG-SLP.- 

 Llenado y envío de Cuestionario digital a la Dirección de Planeación y 

Presupuesto "Programa de Capacitación SNIEG (Procapacita 2025) Catálogo 

Temático del INEGI".  



 

28 Autoridades y Funcionarios de 16 Municipios, de las cuatro zonas del Estado, 

fueron Asesorados y acompañados en temas de: Plan Municipal de Desarrollo, Convenio 

de Colaboración, Transparencia, Consejo/Juntas de Participación Ciudadana, 

Reglamentación, Funciones de la Dirección de Planeación, Página Web y Hospedaje.  

 

Se dio contestación a 2 solicitudes de Acceso a la Información Pública, vía Plataforma 

Nacional de Transparencia (PNT).  

  


